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Mis à jour à la suite de l'Assemblée Générale Extraordinaire et de la cession de parts du 1"' juillet 2025



Enu'c

IDENTIFICATION DES PARTIES

Monsieur Laurent, Gilbert, Marcel LAMBERT
né le 15 juillet 1966 à POIX TERRON (Ardennes)
s'est retiré de la société suite à ta cession de parts et à |AGE du 0l/07/202s

. Monsieur Olivier, Roger LAMBERT
né le 2 avril 1969 à POIX TERRON {Ardennes)
époux de Madame Delphine, Marie-Hélène pOSTA
demeurant ensemble 1 rue de ta Buire - 08430 HAGNTCOURT
mariés le 2 juillet 1994 à SAINT MENGES (Ardennes)
sous le régime de la communauté de biens réduite aux acquêts
à défaut de contrat de mariage préalable à leur union

. MonsieurAlexandre, Jean, Roger LAMBERT
né le 5 janvier 1998 à VILLERS SEMEUSE (09000)
époux de Madame Capucine HUET

. Madame Capucine, Ghislaine, Simone HUET
née le 21mai 1998 à REIMS (Marne)
épouse de Monsieur Alexandre LAMBERT
est entrée dans la société suite à ta cession de parts et à \'AGE du 0t/07/2025

demeurant ensemble 5 rue du Château - 08430 HAGNICOURT

mariés le 27 août 2022 à HAGNICOURT (Ardennes)
sous le régime légal de la communauté de biens réduite aux acquêts
à défaut de contrat de mariage préalable à leur union

Il est formé un GAEC, société civile de personnes, régi par les articles 1g32 à TgTULdu Code
civil, par le tibe Itr de la loi du 24 juillet7f367, pur t" tii n" 62.977 du g aott 19(i2 creant les
GAEC (modifiée par la loi n" 9S95 du 1* février 7995 et la loi n" 2005-157 du 23 février
2005), par les decreb n"64.77V3,64.7191du 3 décembrc1964 ,Z0OÇ171g du 22 decembre
2006 et 201!215 du 25 février 2015, par les textes subséquenb et par les prêenb statuts.'



TITRE I

DISPOSITIONS GENERALES

Article 16- OBJET : TRAVAIL EN COMMIIN

Ce groupement a Pour objet I'exploi.tation de biens agricoles apportés par les associés, achetÉ:s
ou pris à bail par lui ou mis à sa 

-disposition 
par ses memt'res et généralement toutes activites seratfachsnt à cet objet lounru qu'elles ne modifient pas le caractèrJ civil du group"À.n, et soient

confornes aux texies régissant les GAEC.
La production de pommes et de cidre, vente de pommes et de cidre directement à Ia ferme et

sur les marchés.

, ,b production et transformation d'ceufs et de volailles bio, vente sur I'exploitation et snr les
marcnes.

,."#ï#Ën""t*ffi '#*&Hi,'i'lislHffi ,î*'ï:l'*;ilfiffi i
aûâÊlel. I)ÉI{OMrNâTION

Iæ groupement prend !a dénomination de "DE NAU-FONTAINE".
Dans tous les actes' f15tu1es et publications du groupement, la denomination inscrite entoutes lettres "DE NAU.-FONTAINE" sera précédée où suivie de la mention nsociété civilenairui que du montant du capital social.

Artide3-SIECESOCtAt

Article4 -D

Le siège social est désormais fixé 5 rue du Château - 0&130 HAGNICOURT (AGE du 01. / 07 / 2025).

L +'oupqmcnt esl consitué pour-ur'6_duréc, de æ_an!é€s à conptcr de sonirnnarricutetion ari ù.rgi"ç d" 6î;.r*'cr dcs socùù;i_d dË"t"i# aadcipcc oupro-saiiui décidû- suiv-anr les moortiïlT pra"iÀ i rn tài io.

La duree de la société est prorogée pour une durée o<pirant le 1. octobre 20g0 (AGE du07/03/201e).



TrtRE tr

APPORTS - CAPITAI, - PARTS SOCIALES

Article 5 - APPORTS AU GAEC (déuillé3 Ên alnsxs I dæ prés saots).

l'.loosÈur Roger I-AI4BERT ct sotr éporue ]vfadarc çEI.IDLING Evclync rc-
cosnaisseflt avoir pris couaissancc dcr appcns, lc caiial dc :

Appons nunrénahes-
Appcm bnrs mobilicrs,-...-.-,
TOTAL DES DETTES REPP.FES

Montant total des apports NEIS--..--..

lvtonsierr l-aurent L$,IBERT reconnaît evoir pis counaissarcc des sppog
leccpial dc:

80,21F
I 669 71E,07 F

6y239838F

9874{nF

t0 000 F

11 000r

IITONTANT TOTAL DES APPORTS FAITS AU GAEC-€-.-' gff 4{B F

Apports Buul€Taires.*.-{--næ...;..*--i--.-

Ivlontaat total des appot{s.*rr.---..ir.-..*rFi.-

Iæ groupccrc'nt arra la pnpriété des bicus urcublcs cr immcutlcs qsi lni sonr
aPeo{s c-tgl pcadra posscssiou dès la deb dc son imnatricubrion au RsSstrE ao'Coo,nàË
etdcs SociéÉs.

Il flrpPdtcr4 le cas &b&ntÀ cornper de cc jorr, Ia charge du rcuiborserpot
du pcssifgrcvaa! lcsapports . 

-

Les PPoS cn nunérairc sont vcrs6 au plus ard le jour dc la signanuc dcs
au co{qpæ bancaÛc oqvcn an ûom du gmupcrnut FoEt Ic qoart au mdns dc lcur

moluuL Iæ soldc sera çpcE au.fur ct à nrcntrc dcs bcsoirs arigoupemart et au phs Erd dG' lc délai dc 6 mois â datcr dc son immaticulation au Regisne du bmmcrcs et *s $o.iAgs. . 
-

A rride 6 - CAPITAI soclAt

< Le capirar sociar est fxé à DEID' CENT cINeuANTE Hrnr MILLE cINeTREI{TE ET uN EIrRos (258.53t,00 ô.



Article 7 - PARTS SOCIALES

Le capital du groupement o:--gi:ité en 16'964 parts d'un nontant en nominal

êe 13,2t€, se réparti""i"no" les associés' de la manière suivante :

. Monsieur Alexandre LAMBERT, à concurrence de 5 654 parts dont :

-g o22 parts numérotées de 1 à 932 et de 9 875 à 11 964, représentatives d'apports
mobiliers et de numéraire et acquises auprès de Monsieur Laurent LAMBERT (cession de

parts du 0110312019)
-2632 parts numérotées de 11 965 à 14 596, représentatives d'apports mobiliers et de

numéraire et acquises auprès de Monsieur Olivier LAMBERT (cession de parts du

ouo3/2019).

. Monsieur Olivier LAMBERT : 5 655 parts numérotées de 6 588 à 9 874 et de

14 597 à 16 964, représentatives d'apports mobiliers et de numéraire.

. Madame Capucine LAMBERT née HUET: 5 655 parts numérotées de 933 à 6 587,

représentatives d'apports mobiliers et de numéraire, acquises auprès de Monsieur Laurent

LAMBERT (cession de parts du0U0712025).

I+s rarts socialcs ne souiippr5bntécspar'escrrr tirc' r

s@ ct deg



Article I . CESSION DE PARTS

D. FORiVTE pE_CESSION

Toutc gcssiog * pot sociskt est cbligatoirerncnr coruiarée par uD acrc

. 
auûantique ou sous scingprivé.

Ellc æt opposablc au groupcucst pu mcndàn du ransfen sur lc regsgc
æsociés.

Ellc csr o-pposable aux tier: agrès accorrylisscnnnî dc cqce fonnalitr! ct Ic d
en apnq: ar Rcgistre dt Corancrcc a des-Sociérés, dc dcru copies a,lncntiola C" f oa
scssioo s il est uotarié ou dc dax originau( s'il cst sors scing privi ---r--- -

Toutg ccs}gn d9 prts nêmc c.:rte asociés csr sr:bordonréc à lhccmd uoani
des arres associés, donné dans tes couditions suivantes :

-. I') -.F 
:édant notifie au groupeûËnt ct À cûacun dc ses co-associés son projet

cession cn indiquart les:
- nom,
-pr{oom,
- grofcssioo,
- dlæ et licu dc naissancc,
- donicile du (dcs) çps5[snnair€s,
- aornbrc dc pus quT à lÏnæution de cédcr.
-PnxcouvÊDu. 

,

' 2') ' LlgÉmcût du cessionnairc cst donaé par décisioa collectivc pisc rI'ur"animiré dcs asoci& airtrcs quclecédÀi

Lorsquc leproja-dc ccssi-oa_csg rycr{rÉla décision dbgrûneil cst ootifiéc accéda-r dau lcs l0 jours a Ë céssioa cst régulariséc. 
-' --' - -

sr cstrcjeté rcs associés autres quc lecédanr sont tcnus :

' Soit dhcquérir cux-mêrncs lcs pans cédées,

* soit dc lcs fairuacquérir par ur ou ptusicurs ticrs agÉés ! t'unrnirnitd par.
CBt

.ËË:{Ëiffi 
inîffi*fË,trH*idilt?î,îrffi",H;

pnsc À l\rnanirnitË.

Lonque plusieurs æsoc!ft cxprimcnt teurvolonté d'acquÉir, ils sont

ï,ffi:"ï#;r;-i"i'icliù-ffi#â*;urÀJoi 
- * .ii,ruæ 

dc parts nnu; iililii



En cas dc conresiatioo sw tc prix de la cessioo, celui<i est f,rx€ qS il cfr?gt

désiEné, soi; pai r.s prrto, soir à défauid'ac'cord crtre ell.'s. uar ordonnancc du h*iderc du

Tribinal ce Giandc LffiÀî; ;T;;*, ;i;;";; d;-rira*ct sins rccours posible'

Sauf convcntion contraire :

' r [æs frais dtxpcrtise sont supFort6 par moitié cnre cédanr a cessionnÂirc.

t-Êpr.1xest PaYable :

. À conEr:rrancc dc rnoitié Caas lcs 12 moisdc safxuion défrnitive saasintérêt

jusquà ceâcdatc'

r [,c soldc dans Ie délai maximurn d'un an à comptcr ds la mêrnc dats rvæ
inÉret Bu teux dr1 qo-

tc parts doit:

lo) - Eue cornmpniquée au secr&ariû du ComiÉ DÉpartcn:ental d AgrÉaænt dcs

G.{EC,

2) - fairc I'obja dcs fonrnlités dc publiciénryiscs.

Q tire FatuiQ

Un manrbrc ù: g1oup€mÉnt nc pcûtlibrcmcst cédcrà duc grailit toul o0 partie

de ses parts socides

Touæ rnnsmlssion coure vifs à titrc gntuit doil faire lbbjet d'uae dEmandc

d'agÉrnenr notifiéc 8u ErosPemc1tct I cbacul dæ co-æsociés indiqmnt les :

Nour,
-prÉnom,
-profcssion, 

_

- àaæ ct lieu dc oaissar:cc du ou des b{Ééficiajrcs'
- nombrc dc paræ dout !a transmission est eovisagéa

L rgrÉrrent du cessionnairc cst donné par d&ision collectivc pds€ à I'unanimité

dcs associés s'uhe gue lec&ant

IIrésuftc:

t $oit d'unc acccpadoS crpressc notifr& au c&ant,

* soit du défaut de r{poosc daris lcs dern mois I conrpær de la daæ dc la
réccption de la dcmande d'agrécncnt.

En cas de rafus, la décision cst notifiéc au cédanr

Toute cession dc Parr doit:

A'tl.t. " 
- TnAliSfv[ISStON DES PARTS DE CAPffAL



nl. T$ÂrûçfirrssloN PAR FÉrÈs

Lc groupcrænt n'csrgrr dirsoor pr décùs d'm rssocid

læs ayuro drcis (héri.icrl, Hrr:air::, cocjoh surviril) dc l':socié déCdéqtti
désircnr laire parie du grotrpcrncrrt dcivot àÈ r6réés prr h or: lcs rssocié: nwivurrg

À U lrlqueæ dc ou: rssæié ou dc out rranr droir dc flsié C&édê lc:
rssiéJ suwivaots dobàru d.ns lÉ$ 6 mob ûr décb rc pnionccr I t'unaniruiÉ rra fngrréorax
dun ou phricurs rtrlrt dmil

Ea crs dæccprrrioo lc os lcs ryus droic 16r{ér foo gor:ie ôt grosFr?ot rr
lhu ct phce dc hur rnæur.

En cæ dc ldirt otr ù defrlt dc dÉc&tm drrs l€ dâai ctdcssrs, lcs dnia nciaur
corrcspondons doircqt Cus racùcÉr roir par b urocifr strvivracr roir pu un dcs ttcrù rfrÉér
Itâr cu.a roù prr lc grouparartuim&nc don lcr nodaliÉ prwuo I lAdlc E.

€qcndur confcrÉær I IÂrticlc 25 du décrçt dn 3 DÉccnùo 1964 ltâùi6
renillant déjÀ or laploiarica ôa lrdmirsloo cs. rcûrsê co dcbqr dun mciflégftinr. r tc
ùoit dc rcpreo&elcs rgpors cc arate rlc,co pært il&d,L

Josqul cc qu! roit scsÉ ror lcur rgrÉ$nt lcs aysur drois dc l'rsrocié décédé
prdc'lpcot rru aei*0ru côltcsrivcs *cc tcs voix rlornr ais-ræsUr'tcCfnrut prr lbnuédidre &
Ita d'cq qui lcl rçrésuc . k ;roçcrcnt c$ rlor:s doioisré 9r lcc rsrociê lrrvivrau. I
cbargc dc noCrc comp dc lar qucsion nrx rtus ôrÉt dc l'usocié décédé

. Touas hs oodfcrdonr gÉvucs pour lapplicrrios dcs dispcsitioû! dcs
pl4tg'aphÊs i ct lI du préranr Acidc lær fais soit pr Ètnc æcornnrendê-ph W sæ,
dlftissis dc Justicc.

w. Prlltr.rcTrî

Torc nlsoirsioo dc 
'panr f rioc gnarir doit ;

l) . !4qgnudqr!& n rcsrétrrirtôr Coofé DÉpuaænd d^grÉncc,es
CAEC.

2c) . Ftitc l'ob.!ct dcs fulrlisk dc pbllcité æquirs

Ea cas dcrcfts oo I dérudc décisbo dsrr lc drrri ci{csnrs. lcsôoits sodûr
comcspoaCus doivcrt tcc nclc:és :oit prr I'rsrocË ænrivûn r.rir prr n oo dcs tirrr lg#r
pu tuû soit 9ar lc gwpcncat lui-raéræ sàol tr fæcaarrc p*æ f fir&b t ci<lcns,



TITRE IU

APTORTS EN INDUSTRIE - PASTS D'IIIDUS'IRTE

l-a roocrls cll lEdusùic It? Co{toutlurr Fâs I b fonnarion du cçial sccial. llc
som regrêÊtdl Frtdcl pars atra.Arppc!&r ftrsd'hdrsaic"'

EIIcr ncrontd C=sSiHcs. ul uuuoisfplcr çtsont aflnulê.3 I lÂ ôÈ du tcrÈi oll

dudécès dc lagElllhirE'

[a orr:icica{oo &t,lpftrac-s a hÛEtriE r[l- bérÉfrcs du. gtltryq..Ëot !'si ru

rnoiru éptc f ."?'Ac fffi c1 âiint C* *-ffiE lr Érrurér4i'on do annil cu pctçoit

lcnoinr

SrcoodhtbnrurPctGscstégrtcr€dbde|$sociéconilaprdcipcænæ
crçiat saciat csi; Ë;;ËEe cil'çeot.cù qt indnuic daas lc goopcr:ænt le pl,r: fribb-

ÎITRE IV

BIENS MFADISPOSITION

Adirldl- EIENS ltrgs A DISPqSIftOtl

Un ihcurrcot prrCsulicr ccrrifié sirctË ct vÉrinble por lcs rssctdr drcw Il
dririgmËon dc bicns tcir à d$Fsitioo pr càlçc ltlocié.

X F&b€ égrlcrrlr lcs coadirios a lcr mcd:litÉs ôt cooar de oris I
trrspodddr.



TITRS V

PARTICIPATIOIY AU ITTAVATL EN CO,}IilMi

ÀiidrE. TARTICF.TTION AU TRAVAIL EN COÂTMT,N

Toar !æ rsræiés prnicigarr cffcstivcmcat a rrvrll cn codtlttlD Êt rgr
respoorrtititê de l'orPloiadoo

Ct*lcedtntdoo bs dodditê gÉvucs I fÂnld€ t6 dcs grÉ*nc ruus, h
ëipccic dc rrnit'poarn 3æ æso.d6 aæPtiônac[cglcnr st &rtpcxlircmcts:

r À fer:oCl rpp.f nuslcrdrapalr. nrlrds. inEnrr or t5é dcpltts dc
65gtr

I À frsrocU tsrtrlæ & pars dc crpial larsqr soo coojoiût h turçtæa

' lrtdÊiricur dca rsætés æcordaar dcs dispcoscs dc nvdl doivcrrt &t
cofiwrruhqéÊr eu Cooité dÀgÉutcal

^Éidc 
B - trÉrtut{ÉRÀÎtoli Du TRAVAIL

Gaquc usæËrtçoirtraerÉmaoâtion dc st trlvdl

Elb cn 6r& chq$c uaéc pa dtHsiso dcs slsæiés sns poovoir ucédcr 6
SJûLC.parrois.

Das ocæ liaic, dh coosdoc rædrr6s por h guryoacn:-

Ânldc 1l -f,!1i?ONSAIILng DES

Yi-lvb @ créaaicrr do troupcûrÊlt, cù^qge ss€ib gonar dc pnr dc
croial cst t6! ar Dr:cmco( drs ddlct dalrs ti Ëoirc de dcsr fois lc &actico dc crpiEl
rcitl ou-U oæUc--Ctæc !stæi6 llponÊot ca indgArb cg crB comttrÉ cclui dott L
p.@cod nt cdtit ddrt csr h pliil âiHc ar mccrcnt dc lcn's{c dc l'rpgornr ar
iadosui,c drru lc goopctrctt

llais. F &!tptio! I ccr dispoeitiour lcs,rsscçi& ryPorlcrtrt at c4ial
goro! Ênlrs ac rsnbàitc' sed Uaiutloo a si{ltairreraac lcr crnçruau conrraés pq b
go,pcntlt uprèr duæ cdsc dc Gé6t Agflootc lrtuocl clf cnggro:aU surit ru décùl
ou I la çrefte alo rssoclé.

v'teà'vb dcs Écs, bæoorr,sùilbÉ délidsdlc a q:rsi délicuæltcdc ôquc
æsoci( pcrar dc p.tt! ê- cepinl ori dindustic. clt iodéErta â51 dc .h' oourdr' lc
goçcnat dcvn gorEalcr lc8 Buræc3 oaoe$uitcs.



TITRE VI

A.DMi'iiSTIL,tTIOi\ ET FOI'ICTI 0l$iElfEFiT
DUGROIIPEMENI'

Artlelc ti j

Sont nommés cogérants, pour une durée indéterminée, Messieurs Olivier et Alexandre
LAMBERT et Madame Capucine LAMBERT née HUET (AGE du 01/07/2025).

t NnilwA'rrù
tc ou tcs gtntlls sDc't &ngeW ùeitUn collccrivc drru lcs ccndrioni

prévræs I l'Aniclc 16 dcsy'r5coa rants'

:-pÉ;tlonrlrôN
Tcnrttérarrtcctr{voËlcgrrdédsioncolbclivedcs|sscc}ér'niccnénrat

rur disposftioas iL ffudctc 16 dts $rtc
5i b Érocabo cst décidé sns jæ modfl dlc geut doma Ucu t dci

dououç! cinairtu.

La Éroc.lislt ;lant.gt€ éCctal pronoodc pr lcs ribonux PoE ctuæ

l4Ëisæ, f h rlaoandc dc out lslocË'

L.DôNOd

urèr rrvob ;#effi t;#;u #r+ffinrt
tlcçool

lrdl,qlrsiod!r5d?6dlhgtôorr:dcticgæica.cncoorsgrfdécisiu
coctaiæ Ccr o dq co{si{i

Sile3âutcstmiqræ.hnotiÊarbnrlgsadcorisrloqtoLeq.ce€.EEP|t!ê
crçc ccarocrtioo oc I'sscirËiË ;stciéa î E tdarr b débi dtn r:cb cn r:: dc

LrÀË m-ou plociEltl ndl'æill sétrtsr

{. vAe^w'E

si gcc rtJclqrË crB* quÊ cc !oir, te g0opcsl6tt3 ts troqve dcpolrvu dc '
gdnnt ow rssocié Poorrr:

.Cor*wror:e:|rscl!Ë{égÇfif1at4d+rlcttébidglroobdcsg$elcët
pcurpnc{Cc f sqc oosfoIlc æminrtioo.

ou ddorodr as PrÉsidcar ù TnUryl dc Crûdc bsunce' l'r{'tqt"'ioo
c,n F-d.on";æËlË ltaitt - ",r 

deocuam nr teËicor3 tl4ts.

Lc dlgls, hdtrsiolu b Éuoclico ib ou des g{anc r'cædcæ trls h'
dirsohtbt thFoceqËÀ



s - PIIELICITE

I-a ncninæion ei la æssadca
publiccs da::s les ibrnes tcguiscs.

6 - POTIRVOTRS FT O9I,TG T TTONS

Ces foncdoas du ou des gérans doivcni êce

a)lsss6 Dans lcs fappor6 cntrc associés, la gérancc pcut accornplir tors lcs actcs

Cc gestion qac dcmaade lTldrâdu groupcmmt

Yis-à-vis dcs tiss, la géralcc esr investie dcs pouvoin læ plus éændns
poor agir au nondu X[lupcrrcnr ar vuc dc laiéa$suios dé lbbjct socilt

S'il y aplusieurs gÉranti cbacun crcrca scAarjlrncnt sæ pouvoin saf le
droii qui appanià I chacun d'eux de sbpposcr I unc op{radoo avanl
qu'cllc ne eoitconcluq

L opposition fornéc pat ull g&ant auc tctcs d'un eurc gf.rant cst sans cûct
à fêÊârd dss ticrs à nioius qiil nc soit éabli qulls aicntlu contaissiutcc

b) ObJigaiioas

de cctæ oppositioo

I-c ou læ gérans doivcot au rnoias unc fois dans I'tnnét rEEdrE cornpæ de
leurgestion aux associés 

.

Gue reddition dc compæ doir coraponcr un firpport écrit dbnscûbh snr
I'activié du gmuTemcut au cours dè t cxeæicc écoulé avec I'indicaion dcs
b€oéficcs Édli#a ou prévisiblcs, des pcrtcs cncouruçs ou prfvues.

Article t5 - DECISIONS COLI,ECTIVES

I-cs dÉcisions collectivcs des associés sont prisan cn asscmbléc. Ellcs pstwctlt
l'êæ égalemcnt par le conscctcrr:cnttnanimc dcs associés arpriné dans un acæ authcntiquc ou

sous seing privé.

l,cs associés se réunisscnt aussi soweot qqï cst néccssaire ct obligrtoiremcnt
dans lcs 6 mois de la clôrnrc de I'arcrcicc social poul approuver, redrcsscr, arrêar læ compas"

Durs le cas où bus læ associ* De soDt pæ gÉriuts, I* coavocuions aux

ascmhléx sont feitcs pu le géraaç quinzc jrxrs au moiru avuit la dae prrÉrrue Pour la Éoûion,
par lemc rccommandéc adrcs* à tors les associés.

Lcs avis dc mwocation doivent indiquer la dgta lc licu, lteure, l'ordrc du joui
dc la réunion et énonc€rlc tcxtcdcs r*olutionsproposéæ.

I-orsguc l'ordrc du joru portc sur la rcddition des comptcs, lc rapport du gÉrant

doit ètæ joint à I'avis dc laconvocation,

Tout associé pcut se fairc rcpréscritei par son coojoint ou bn vsmr dun mandar

spécia! et écrii par un autre associé. Un mandanirc nc peut rcprésenter plus d'un associ€.



Scnt piiscs à la n:qjoriré simple des voix exprirnées.læ décisions conccntent :

+ L'sdmiai$ration ct Ia gestion du groupcmeng

|la nominaÉon ou la rÉvocatioo du ou dcs gfrants,

. +les demandcs ælatives auxdispcoscs æo"rporains etcxceptionnellæ de cztrail,

+ l'approbation du rÈglcmat int&iarr.

Touiæ les autes décisions sontprises dtn comrnun âcccrd. Ellæ coucernart nou.uimcnt:

r Iæs dcmandcs dcrrçruaf
+ ics conveiliors dc mises à disposition,
r læs nsldrsernsnr de pans sodialcs,
+ læs rnodificaiious sanraiæs.
o I: ransformation du GAEC ea unc auue forrc de scciéÉ,
+ La ftsion avcc uDe aute société,
r [a ssion cn deu\ or plusicnn sæiétés dc ut&Be ou dc ûouûs tub? formq
+ [a nomination du Liçidaænr ct la frxadon dc æs powoirc.

2 . PROCÈ^çVERBATTT :

Touc détibération dassecrbléc cst constaés par rn procls-vcrbal indiquurt :

l [.cs norn, Fénorq domicile des associ& pr*srb ou représcntés,
r ic nombre dcs pars détcuuæ pnrctracuo dcu*
r lcsdocumcn6 ctnpports soutnil aux assæiés,' l le terte des résotutions miscs uu voix ct lc Ésrlat dcs voæs,
r Ia, date a Ic Iieo dc la réudon,
r lcs ooo, pÉaotq qusliÉ dn pr€sidcor dc séancc,
r un r&uné des débats,
r le rénrlter dcc votes.

I.ç, procès-vcrbal est obligaoircnrcnt sipé pu lcs associés prÉscoa oo
nepréscntÉs et consigné sur un rcgisfc ænu à cct cffc! a,u siège du groupcmenc

3. eAl,fln. DES VOrf,

Chaqua associé diqposc d'une voix el s'il est nuldaté, dc celle dc soo nrandast

Les cppropriéaiæs dtrnc psrt socialc indivise sont rcpr,éscatés par un nrandraire
unique, choisi parrnii& Éaivisates ou dacnon-daDc pami ies lu6æ usoci&. -

lcs rsu&ui-{c,rs et læ.nu-propriénins d&ignent Égalemcnt celui d'eoue enx qui
læ représenæn à I'asscmbléc.



Article I7. EXERCICA SOCTAL - COùIPTABILITE

Lcxgrcice sociaj comrncnce le ler Mai
de chaque annéc æ finit le 30 Av;il

pu arccption. le grcmier cxacice sociaj comprendra lc_tcmps ecoulé dltult la datc de

iirrr.nariirrtadon du G.qEC ar: Regisrc du Comrnèrce crdes Sociétes jusqu'au 30 Avril t992

Unc compubilicÉ doitêrc [snuc, selon les rè$cs du plan comptablc.

çs arociés onL à tout momeo1' accès à tors docuuæats cs concsPondances concernant lc
grouperncû!, notairunent aux pièces comPablæ.

,r.'A"T. TS. OÉTENIVrI-.IATION DES RÉSULTATS COMPTASLES

L,e résuhar d'exploierioo cst consduré pal les rcccncs dc I'cxcrcicc, dédr.rction

fajp des frals généraux eI dÊs chargæ. Ce résulat dininué ou augmcnté,le-cas.éctéaat, dts
pcræs et profiÈ cxccptionacls ct dc ceux sur ercrciccs uttérieus, consdruc lc résular oat du
grouPÈr8cllL

^ 
rËcle ii. ÂFFECTATION rT NÉ'PaNTITION DES RÉ5IJLÎATS

Chaque steêc lcs aesociés, par décision collective prisc suivaat lcs modalités
grr*ruæ à I'Articic 16 dcs slatrrB, procèdcnt ll'affcctatioo dcs résolrats.

! - BÉNÉFreFls

Les e,ssociés.' . pcwcntcoosdnær rme r*erve stanairc puprélèveurntde 6 % nx læ
Hnéficcs, cc prélèvemcnt cessant d'êtrs obligatoiæ lorsguc le monant dc
lr réscrve ureim4 9o du capiul social;

. forn, ,
Lapart dcs b'éséficcs aiiæ,t&à larérnrnération du
capital qui ne pourra être sup&icun à 50 qo dfi béËéficis-ctscra
réprnie cntrc les associés ari pronta dæprns socialcs dÉrcnrrcs par
cbacun dburq

e décidcntdc I'affecadon du soldc Hnéficiaia

I nr peut êue fait aucune rÉpanidon de b,énéfae. rrtroc sous fornedlatérês au

capinl social avant Ie ve$cræot des échéances exigiblo des prêts contracÉs atprès dc tout
orfunisnre decrédir

2 - PERTES

L,cs penes évenorcllcs sonr répartics eorc les associés.

. En ce qui concenc læ apponeurs cD capital, la Épartirion se fera
proportionncllemeot au nombre dc pans de capitàl qu'ils déticnncnr



3. Démembrement de la propriété des parts sociales

Affectation du rêsultat de I'exercice

En cas de démembrement de la propriété des parts sociales de la société, I'usufruitier sera

attributaire des resultaS attachés aux dites parb, quelle que soit I'origine de ces résultats
(résultats courants de I'exploitation ou résultats exceptionnels) et quelle que soit leur nature
(bénéfices ou pertes).

En cas d'affectation, par l'assemblée générale, des bénéfices en compte de réserve ou des

pertes en compte de report à nouveau, la répartition fiscale du résultat enbe le nu-
propriétaire et l'usufruitier s'effectuera telle que dffte au précédent alinéa.

Mise en distribution de résenes

En cas de mise en distribution de réserves, I'usufruitier sera attributaire des réserves ainsi
mises en distribution, en vertu de son droit de quasi-usufruit, à charge de restitution au nu-
propriétaire à I'extinction de son usufruit.

Tout æsocié peul, Pou. rn motif glavc ctlégitinn, Sê retircr du gmuperncnl avec

I accord unanixxc dês autres asscciég

læ demandc de ætrait ast hitc Par lccc tccoromardéc avec dem8sdc d'rvis de
récçtion ou par acte dtuissicr dc jr:sticc.

La décision coll€cËvc des associfs doit ête noqfiés ru dcrnaldcrg, dans

f*....--... àois ar ro tgcJptioo dt t. demande. À dâaulde réponse dans ce

délai, commc cn ca:i dc niirs, lc retait peut êUr autorisé par le tibuftal.

Les conditions ct modrtités du rurait, ain5i quc la daæ de yrisc dcftt sonr

détcg:.dnécè par la décisiql collecdve$ise à I'unanimité dcs essoci* rutrEl qua-le dsnandar.
13s associes'p€uvsnt déciderde procétcr au ftmboursstrtÊDt dæ &ois socirs dc cclui qui se

réÉÈ, ea racireunr ou cn faisuri nchctÊr lcs parb dc cclu!+i sdôn la Procéôm prérruc à

I'Article 8 ci-dessus.

Ils pcavanr anssi arræriser.lc membe {u gfoyryit"nt gui. sc retirc à æpændæ

rour ou partis dc sù agports cn Dauno ou À sc fairc atEibucr dcs bicos sociarul à concrurcncs de

iÀoi ou'prrtie de h vùir.lr de scs droits ; dans l'tnc ou I'auFe ds cæ évennraliÉs, il s'opèrc un
pa:tlgê i.tdd dans læ condidoûs eécs ù l'Articls2'd dss stcrts.

TITRE l'U
RETRÀIT - EXCLUSION D'IJN ASSOCÉ '

DISSOLUTION - LIQUIDATION DU GROUPEMENT



Eo 
"q 

dc ccnlesation, la wleur dcs dmia sociaux a lcs modatilés dc paiomenr
sont déærrninécs confomré;ncnt aux dispositions de l'Articlc g-Itr des $stuts.

Toutreuait ÉaIsé doic:

]2 E* c.gqTqrqué au sccréra-'iat du Comité DÉpanerncnral dAgrérreut,
2") Faire I'objet dei forrnalirés de publiciré requis&

Irt t.zl - EXCLUSION D'UN ASSOCÉ

Lr déccnlinrre, la fe.ililp pdscunellc, la liquidation d9- bians-.dbn tssccié

enraîncnt son cxclusion sauf fa hc'ilÉ ËJ;e;ïrx'-"'Gtt-a. édrjîd:.r à I'unanimiré la

dissoludon du grouperncnt par anticipatiou

-. En oure, tout associ{ pens êfre eirclu po15' morif gnve ct légititrlÊ par diæision

uDanime dcs aumes æsociés

Dans tors les cas. la Cécisios dcxcluion cn déssThsra tæ modalitfs'

[a décision d'cxclusion doit:

lo) Eue cornrnqniqué 111 sccrécriat du ConciÉ DÉPaftGpEEl dAgrÉffit
2o) Faire I'objet aei formaii* depubliciÉrequiscs-

TTTRE \TItr

DISSOLUfiON - LIQIIIDAUON - PARÎAGE

Artrdetr - DISSOLUIION

L€ GAEC estdlssous;

t) - Àrtxpiratioï ar æ:mc prrâru dr,,. lcs s&lntrs,9+rf $écisi-o,n tlc
pnse uE - ro oilrffit=i+rcdelc, confutrâi:Étit erx dirpç
t'Articlc 16 d€s préseos stctuÈL

20) - Par Iscccd tltraDilrc' dcs usociés pour pmc6cr I la dirsolrrtion

du GAEC.

3") - Par d&isior judiciaiæ pou justcs motiÊ, sur dcmsDde 9P 9o- ' ;t *iét ià iiues associ* svail tostd;ia dans cc ga'q la potsiassociés, là iutcs æsdi& âyant
sollicitcr drr uibuùal tc ætr-lir du tdcs) ilclgtattdalr
prÉvucs à I'Àrticle 20 dæIréscots tun$s.:

I.c rérmioo de toqæs.lçs.lnfts t
rrion du groupcrocsr qS.EtS
n an_Poq agrË€8 u+ oouT${ 8f,$i

(s) dæflca



Article 23 - LIQUDATIOT\i

À ccmpter dc la décisicn de h dissolutico, l'appellation du groupcrncnl devra,&13
suivie dc.la nnendon "ScciÉtÉ en liquida$en" ainsi guc du nom du (dcs) IiquidaËurs (s). ,

,. . ..4.pcrsonnrliÉ rnoralc du grorperncnr subsistc jusqu'à Ia publicarion dc h
clôtr:rc Ce LE liquidation.

Conformérnent au< dispositions de I'Articlc 16 des préseots stâhrrs, Ies æsociés
norruncnt, parrni eux ou cn dehors d'eox, un ou plusicun liquidaær:rs et fixèrt leur mission.

À défaut de nornbaËon pilr lcs rncrabres Cu groupcrncnt, lc PrésidÉ,ut du Tribunal
de G-randc Inst=nc.e pourr? n:r. reguêtc dc tour inÉrcssé er prr-iimplc grdonnancc, désigner un
ou plusier.rs liquidaæurs. Its liquiCatcu$ son( rernplacés ou rÉvoqùés dans les forrnes rerelucs
pour leurnomination.

L,e (s') liouldrtcur (s) :

- 9iqoJ" (nt) 
$cs. powoirr qrp lui est (oug cçressémcnt confÉrés par Ie

décisioa gui t" (g nomrræ. 4 défrutt pr-écisio-n 
-t! G) r (9ot1 1o gbwoin tes

plus ét-ndus pour me!6 à biea Iæ o$àtiors de liquidation,

- cof-v9gue (nt) i'asscmbléc des asræiés ch-aque fois E il (s) le juge (nt) utilc ou
qu'i! (s) en cst (sont) requis per urr ou plusieurs næm},res d-u groupcrncnf

- a (og) lbbli$tioo dg ryadre cornpæ aur rssociés de I'accoanplisseneil dc te, ur
mission dans lcs conditioas précisécs dans I'acæ do nominetiôn ou, à défarq I 

-
tous lcs aits solr fornc d'ira rapport &ritrelaa.ntlcs opérations cfftntuécs, 

'

doit (doiveat), à la frn de la liquiduion, convogucr!æ associés pour sc
Ptononcergur:

. Ic cogrpc dc liquidation,. le qnlts à dooucrIsa flcur) gcstion,

. led&hargedercn geur) màaâat {

. lr clôu:re dele liquidarion

- e$ (P:t) tÊItu-(!) d'cffecarcr les formalitris requisæ cr noramrEnt celles de
publicité, tanr à lbuverurc, au corus el.à Ia ctô-tr:re de ta période Ce liquidation,

- doit_(do.i-vgtt) procétcr à la radirtion du GAEC du Rcgisnc du Comroerce ei
dæ Sociérés,

- inforrncra (ont) le CûmirÉ Déparærncnral d Agrémcnl

Lhscmbléc dc.s associés conknre pendalt la liquidation les mêmcs æuibutiors
qubu.cours. de Ia vie. du.gglp:Tent. Elle a noamment conrpéLnce pour *odi.Egr. eten-G ou
restreind.rc les powoirs des liquiducurs.



Article 24 - PARTAGE

L'actif net csi paragé cnue lcs associés seloo le processus suivant :

.l'

1 - REIT|BOTTR-çFMENT DIf CAPTTALSOCIAL

Ciuquc associé, tildairc dc pans socialcs, a dioil en principq ar moutarl
ncminal de scs parts. Toutcfois, cn cas d apport dc bien foneiers I'apponanr a dæit à la valeru du
bian apporé ruJour du paragc dans I éur bl il sc trosvait au jour dè I'appon

2. RÉPARTTTTON D.rr BOM pE LIOTIIDATTON

Au proraa dc la:rs droits dars Ia {oartitioa des béséficcs pcndrnt la dcsrière
tnn(ç bénéficiairc (ou les 5 aanées bénéûciaircs) préddant la disolutioa

L'asso,cié- apponeur en irdustric est dans ruc sinudon équivalcnæ à cc& du plus
perit agponeur eo capial

3. ATTRTBUfiON NES BTENS

I-c paragera liel, dans la mcsure du posiblc, cn nature. 
:

L'associé, Êpponcur dc bicrs {ooSiç lc3 rypçnd en larye; l'æsocié sppoEtar
de cheptd pcur exigcr dc rc!rcadrc un fon'ds éguivalcnt à cclui ayaff fait I'obja de soa afu|

I-e,s bicas qui ubur pu fair l'objcr d'urrc Elle rcprisc peuyctrt *c rrarit#fsa
ccneins açsociés pæ décision coilectiveEisc confornrémenr au( dispositioos dc l'Articlc.l-6'dq
staluts' .o'. 

.'i .r.'I- -,.ri.,.,

Ccs diverscs ariUurions sonr faiæs, lc cal &héant, moyenrutt r:ns sordib;à
læcy.oir ou à.paycr égale à la ditrércnce cxisaru cffre lcs drois dc chaque associé ct la vjr!àu
dcs biansauribués.
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Æ$:1û1-REPRiSE DEs ENGÀGEME\TS I

dlsposidons

Le sroupcm€nl rÉgulièrcmcni immaricuJé ryPiclq, lal. .eogagemcn5

anrérigi:ærnc"r rour.f;',!i;;;;';;-c.**irorr alors répur& avcirérÉ dés I'ongine conæci&

pa-rlc GAEC.

À ccr effar læ æsociês mandaænt lvt-"-"""--
à pæn&c les ca-eagcments ct accomplb lcs actcs suivans :

...--...-..'-'' -ttt"'-_t""t" 
j""-"""-_'-

lo - L'er:iegisîrerrcat dcs pæsalq cs.t rcguis ar drois fixq, confurnémcut trE(

de I'Arricle....I-......'Ou Ccde géûérdl Ccs inpôa'

2c - T.V-â- (évcaruCicmcnt) """"'-'F--é"'


