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1272022 PONSABILIDAD LIMITADA “A.

“/CAMACHO FOODS, SOCIED i A . - ER

TITULO I°.- Denominacién, objeto, domicilio y duracién.

Articulo 1°.- La Sociedad se denominara “A. CAMACHO .
FOODS, SOCIEDAD LIMITADA”. Se regira por los preceptos

de el TEXTO REFUNDIDO LEY SOCIEDADES DE CAPITAL aprobado

por el Real Decreto Legislativo 1/2010 de 2 de Julio, por

las disposiciones del Cédigo de Comercio, comunes a toda

clase de Sociedades, por lo dispuesto en la ley 3/2009,

de 3 de abril, sobre modificaciones estructurales de las

sociedades mercantiles y por los presentes Estatutos.

Articulo 2°.- La Sociedad tiene por objeto:

CNAE 4639 Comercio al por mayor, no especializado de
productos alimenticios, bebidas y tabaco.

Comercializacién, almacenamiento, importacién y
exportacidén de todo tipos de productos de alimentacién
s6lidos o 1liquidos, incluido bebidas, destinados al
consumo humano.

Las actividades integrantes del objeto social
podran ser desarrolladas total o parcialmente, de modo
indirecto, mediante la titularidad de acciones o
participaciones en sociedades de idéntico o analogo
objeto.

En el supuesto de que para el desarrollo de alguna de
las actividades que conforman el objeto social fuera
necesaria la obtencién previa de autorizacioén
administrativa, la sociedad no podrd desarrollar dicha
actividad hasta no obtener la pertinente autorizacién.
Quedan excluidas aquellas actividades para las que la
Ley exista requisitos especiales, no pudiendo iniciarse
aquellas hasta que se cumplan dichos requisitos,
incluida, en su caso, la correspondiente inscripcién en
Registros Publicos o Administrativos.

Si las disposiciones 1legales exigiesen para el

ejercicio de alguna de las actividades comprendidas en
el objeto social algun titulo profesional, o autorizacién
administrativa, o inscripcién en Registros Publicos,
respecto de las mismas la sociedad se constituye como de
intermediacidn, quedando excluidas las mismas del ambito
de aplicacién de la Ley 2/2007, de 15 de marzo.
Dichas actividades deberdn realizarse por medio de
persona que ostente dicha titulacidén profesional y, en
su caso, no podran iniciarse antes de que se hayan
cumplido los requisitos administrativos exigidos. En todo
caso, quedan excluidas del objetos social aquellas
actividades para cuyo ejercicio la Ley exija requisitos
especiales que no queden cumplidos por estos Estatutos,
salvo en cuanto a las actividades que requieran titulo
administrativo habilitante, que no comenzaran hasta la
obtencién del mismo.
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Articulo 3°.- El domicilio de la Sociedad estard radicado
en Mordén de la Frontera (Sevilla), con domicilio en
Avenida del Pilar, numero 6.

El 6rgano de administracidén sera competente para acordar
la creacidn, la supresién o el traslado de sucursales.

Articulo 4°.- La Sociedad se constituye con una duracién
indefinida y dard comienzo a sus operaciones el dia del

otorgamiento de la escritura fundacional.

TITULO II.- Del Capital Social.-

Articulo 5°.- El capital social se fija en tres mil euros
(3.000,00 €), representado por trescientas
participaciones sociales de diez euros (10,00 €) de valor
nominal cada una de ellas, numeradas correlativamente de
la uno a la trescienta, ambas inclusive.

Articulo 6°.- Las participaciones sociales, a mas de
iguales, son indivisibles y no podran estar representadas
por medio de titulos o de anotaciones en cuenta, ni
denominarse acciones y en ningin caso tendran el caréacter
de valores.

Articulo T Las participaciones sociales son
libremente transmisibles por actos inter vivos entre
socios, asi como a favor del cébnyuge, ascendiente, o

descendiente del socio, o a favor de sociedades
pertenecientes al mismo grupo que la transmitente, asi
como también lo sera la adjudicacién de participaciones
sociales de cardcter ganancial, a uno de los cényuges al
disolverse la sociedad conyugal.

En los demds casos el socio que se proponga transmitir
intervivos su participacién o participaciones sociales
debera comunicarlo por escrito al 6rgano de
Administracién, haciendo constar el numero y
caracteristicas de 1las participaciones que pretende
transmitir, la identidad del adquirente y el precio y las
deméds condiciones de la transmisién, el cual, en el
plazo maximo de quince dias, lo notificard a los demas
socios.

Estos tendrdn derecho a adquirirlas en el plazo de otros
quince dias, contados a partir del dia en que se hizo la
notificacién, comunicando a tal fin su propésito, dentro
de dicho plazo, a dicho érgano de Administracién para que
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éste, a su vez, lo haga al socio enajenante. Transcurrido
el indicado término, sin haber ejercitado los demas
socios el derecho que se les concede, podrd el enajenante,
transmitir libremente las participaciones.

Si fuesen varios los socios que deseen adquirir las
participaciones, se prorratearan entre los mismos, en
proporcién al numero de las gque tuvieren cada uno.

El valor de las participaciones se fijard por el
enajenante, sin perjuicio de su impugnacién, si fuere
excesivo, por los demads socios, en cuyo caso sera fijado
por tres peritos nombrados uno por cada parte y un tercero
de comun acuerdo, o, si éste no se le logra, por el Juez.
En el caso de fallecimiento de uno de los socics, la
transmisién mortis causa de participaciones sociales al
cdényuge, descendientes o ascendientes del socio
fallecido, asi como la adjudicacién de participaciones
sociales de carActer ganancial al coényuge sobreviviente
del socio fallecido, en la liquidacién de la sociedad
conyugal, serén libres y sin limitacién alguna.

En otro caso de transmisién  mortis causa de
participaciones sociales, los socios sobrevivientes
podran ejercitar un derecho de adquisicién de las
participaciones del socio fallecido, apreciadas en el
valor razonable que tuvieren el dia del fallecimiento del
socio. En tal caso el precio se pagara al contado y la
valoracién de las participaciones se regird por lo
dispuesto en la Ley Especial. Este derecho de adquisicién
habra de ejercitarse en el plazo maximo de tres meses a
contar desde la comunicacién a la sociedad de la
adquisicién hereditaria.

TiTULO III.- Gobierno de la Sociedad.

Articulo B°.- El Gobierno, Régimen, Administracién y
representacién de la Sociedad correspondera, en los
asuntos gque respectivamente se marcan a:

a) La Junta General de Socios.

b) El Organo de Administracién.

DE LA JUNTA GENERAL.

Articulo 9°.- La Sociedad celebrard necesariamente Junta
General Ordinaria, dentro de los seis primeros meses de
cada afio, contados desde el primero de Enero, para en su
caso, aprobar la gestién social, ~las cuentas del
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ejercicio anterior vy resolver sobre la aplicacién del
resultado.

La convocatoria para dicha Junta serd efectuada por el
érgano de Administracidén, mediante carta certificada con
acuse de recibo a cada socio, o bien por cualquier otro
procedimiento de comunicacién, individual y escrita, que
asegure la recepcién del mismo por todos los socios en
el domicilio designado a efecto o en el gue conste en la
documentacién de la sociedad con una antelacién minima
de quince dias a la celebracién de la misma, a contar
desde el dia en que se hubiere remitido el anuncio al
ultimo de ellos.

Se dejan a salvo las formas especiales de convocatoria
por su antelacidn, por su contenido o por el modo o medios
en que deba publicarse la convocatoria, entre ellas las
previstas en LA LEY 3/2009 SOBRE MODIFICACIONES
ESTRUCTURALES DE LAS SOCIEDADES MERCANTILES.

En dicha comunicacién se expresard claramente el nombre
de la Sociedad, la fecha, hora y lugar de la celebracién,
el orden del dia, en el que figurardn los asuntos a
tratar, y el cargo y nombre de la persona o personas gque
realicen la convocatoria.

Articulo 10°.- La Junta General Extraordinaria se reunira
en cualquier época del afio convocada por el odrgano de
Administracién, en la forma prevista en el articulo
anterior, por su propia iniciativa o cuando lo soliciten
un numero de socios que representen como minimo el cinco
por ciento del capital social, expresando en la solicitud
los asuntos a tratar en la misma. En Gltimo caso, la
Junta General debera ser convocada para su celebracién
dentro de los dos meses siguientes a la fecha en que se
hubiere requerido notarialmente a los administradores
para convocarla, debiendo incluirse necesariamente en el
orden del dia los asuntos gue hubiesen sido objeto de la
solicitud.

En caso de muerte o cese del administrador vnico, de
todos los administradores solidarios, de alguno de los
administradores mancomunados, o de la mayoria de los
miembros del consejo de administracién, sin que existan
suplentes, se aplicardn para la convocatoria de la Junta
General a los efectos del nombramiento de
Administradores, las normas establecidas en el articulo
171 de la Ley especial.

N
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Los socios podran hacerse representar en la junta general
por su conyuge, ascendiente o descendiente, por otro
socio, o por persona que ostente poder general conferido
en documento puiblico con facultades para administrar todo
el patrimonio que el representado tuviere en territorio
nacional. La representacion debera conferirse por
escrito. Si no constare en documento publico, deberd ser
especial para cada junta.

Articulo 11°.- La Junta General se entendera convocada y
validamente constituida con caracter de Universal, para
tratar cualquier asunto, siempre que esté presente o
representada la totalidad del capital social y los
concurrentes acepten, por unanimidad, su celebracién de
la reuniédn.

Articulo 12°.- La Junta General serd presidida por el
Presidente del Consejo de Administracién y actuara de
Secretario el que lo sea de dicho Consejo de
Administracién. Si el érgano de Administracién estuviera
integrado por un Administrador unico, éste presidira las
Juntas Generales y harad de Secretario la persona que, al
comienzo de la sesién, designen los reunidos.

De existir Administradores Solidarios o Mancomunados, el
de mds edad actuara de Presidente y el de menos edad, de
Secretario. En defecto de los citados actuaran las
personas que designen al comienzo de la reunién, los
socios concurrentes.

Articulo 13°.- ILos acuerdos sociales se adoptardn por
mayoria de votos validamente emitidos, siempre que
representen al menos un tercio de los votos
correspondientes a las participaciones sociales en dque
se divida el capital social, no computdndose los votos
en blanco.

Se exceptlan de lo dispuesto en el parrafo anterior los
acuerdos relativos a los aumentos y reduccién de capital,
y cualquier otra modificacién de los Estatutos sociales,
la autorizacién a los Administradores para que puedan
dedicarse, por cuenta propia o ajena, al mismo, analogo
o complementario género de actividad que constituya el
objeto social; la supresidén o la limitacién del derecho
de preferencia en los aumentos de capital, la
transformacién, fusién, la escisién, la cesién global
del activo y pasivo y el traslado del domicilio al
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extfanjero, Y la exclusién de socios, estos acuerdos
exigirdn para su adopcién las mayorias previstas en el
articulo 199 del texto refundido de la ley de sociedades
de capital, sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos
223.2 y 238.1 de dicha Ley.

Asi mismo se exceptian de lo dispuesto en los apartados
anteriores de este articulo los acuerdos contemplados en
el apartado 2 del articulo 100 de la Ley Concursal, que
regiran por lo dispuesto en el mismo.

Articulo 14°.- Todos los acuerdos sociales deberan
constar en acta. El acta incluira, necesariamente, la
lista de asistentes y deberd ser aprobada por la propia
Junta al final de la reunién o, en su defecto, y dentro
del plazo de quince dias, por el presidente de la Junta
y dos socios interventores, uno en representacién de la
mayoria y otro por la minoria.

El acta serd firmada por quien hubiera actuado de
Secretario, con el visto bueno de quien lo hubiera hecho
de Presidente, y tendrd fuerza ejecutiva a partir de la
fecha de su aprobacién.

Las Certificaciones del Libro de Actas, se expediran por
el Administrador uUnico en su caso, o bien por un
Administrador Solidario, por dos Administradores
Mancomunades © por el Secretario del Consejo de
Administracién con el Visto Bueno del Presidente o de
quienes hicieren sus veces.

Si la Junta tiene lugar con intervencién notarial, el
acta en que se refleje ésta no se sometera a tramite de
aprobacién, tendrd la consideracién de acta de Junta y
fuerza ejecutiva desde la fecha de su cierre.

DEL ORGANO DE ADMINISTRACION.-
Articulo 15°.- La Sociedad sera administrada por un
6rgano de Administracién.

La Junta General podrad optar alternativamente por
los siguientes modos de organizacién de la administracién

de la sociedad, sin necesidad de modificacién
estatutaria:
l.- Un Administrador 4unico, en cuyo caso le
corresponderd necesariamente el poder de representacién.
2= Varios Administradores, que actuen
solidariamente, cuyo ntmero no podra ser inferior a dos
ni superior a cinco. El poder de representacién

correspondera a cada administrador, sin perjuicio de las
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disposiciones estatutarias o de los acuerdos de la Junta
sobre distribucién de facultades, que tendrd un alcance
meramente interno.

3= Varios Administradores que actuen
conjuntamente, cuyo nimero no podrd ser inferior a dos
ni superior a cinco. En el supuesto de fijarse en dos el
nimero de administradores, estos deberan actuar
conjuntamente, en el caso de fijarse en tres o cuatro el
nimero de administradores, deberan actuar conjuntamente,
al menos, dos de ellos y en el supuesto de fijarse en
cinco el numero de administradores, deberdan actuar
conjuntamente al menos tres de ellos.
4.- Un Consejo de Administracién, que actuara
colegiadamente, cuyo numero de miembros no podrad ser
inferior a tres ni superior a doce, correspondiendo a la
Junta la determinacién del numero concreto de sus
componentes.

No serad necesaria la condicién de socio para ser
Administrador y podrdn serlo las personas Jjuridicas,
debiendo la nombrada designar una sola persona fisica que
la represente permanentemente para el ejercicio de las
funciones propias del cargo.

Articulo 16°.~ Si la Junta General optase por la férmula
de Consejo de Administracién podra asignar, para los
nombrados, los cargos que estime pertinente, y, si la
Junta no lo hiciere, lo hara el propio Consejo. En todo
caso tendradn que asignarse, al menos, los cargos de
Presidente y Secretario.

Cuando el Consejo, mediante el correspondiente acuerdo
de delegacidn, para el que se exigira el voto favorable
de las dos terceras partes de los componentes del Consejo,
nombre una comisién Ejecutiva o uno o varios Consejeros
Delegados con delegacién permanente de facultades, se
indicard el régimen de su actuacidén. El acuerdo de
revocacién de la delegacién efectuada requerird la misma
mayoria.

La delegacién de facultades del Consejo de Administracién
se regira en todo caso por lo establecido en los articulos
249 y 249 bis del texto refundido de la ley de sociedades
de capital.

El Consejo serd convocado por el Presidente o, el que
haga sus veces, utilizando para ello cualquier medio de
comunicacién, individuwal y escrita, que asegure la
recepcién de la convocatoria por el convocado, debiéndose
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haber realizado el ultimo envio al menos con diez dias
de antelacién al fijado para su celebracidén. En caso de
urgencia, extremo gue debera constar expresamente en la
convocatoria, este plazo podrd reducirse a tres dias. En
la convocatoria se hard constar el orden del dia con los
asuntos a tratar, asi como dia, hora y 1lugar de la
celebracién, que sera dentro del término municipal del
domicilio social.

El Presidente o, en su caso, el gque haga sus veces,
convocara el Consejo cada vez que lo estimen necesario o
conveniente y, en todo caso, siempre que lo soliciten,
al menos, un tercio de los miembros del consejo, quienes,
en tal caso, deberan sefialar en la peticidén los asuntos
a tratar. Los administradores que constituyan al menos
un tercio de los miembros del consejo podran convocarlo,
indicando el orden del dia, para su celebracién en la
localidad donde radique el domicilio social, si, previa
peticién al presidente, éste sin causa justificada no
hubiere hecho la convocatoria en el plazo de un mes.

El Consejo quedard validamente constituido siempre gque
estén presentes o representados, al menos, la mayoria de
sus componentes.

Cualquier Consejero podra hacerse representar por otro,
debiendo constar la representacién poxr escrito y con
caracter especial para el Consejo de que se trate.

Las deliberaciones se llevard a cabo en la forma gue en
cada caso sefiale el Presidente, pudiendo este conceder
hasta tres turnos de inversién para cada Consejero antes
de pasar a la votacién de cada uno de los puntos gque
figuren en el orden del dia sefialado para la reunién, la
votacidén sera publica y en ella a cada consejero le
corresponderd un voto. Los acuerdos se adoptardn por
mayoria simple de los concurrentes a la sesién, salvo lo
dicho para la delegacién permanente de alguna facultad
del Consejo de Administracidén en la Comisién ejecutiva o
en el Consejero Delegado y la designacién de los
Administradores que hayan de ocupar tales cargos que
requerirdn para su validez el voto favorable de las dos
terceras partes de los componentes del Consejo, no
computandose las abstenciones, los votos en blanco ni los
votos nulos.

En el supuesto de ausencia o imposibilidad del
Presidente o el Secretario o de ambos, sus funciones las
realizaréan, respectivamente, el Consejero de mayor edad
y el de menor edad.
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De todas las reuniones del Consejo se extenderd un Acta
que deberd ser registrada en el Libro de Actas del
Consejo. El acta de la sesibén se aprobard bien al final
de la misma o bien al principio de la siguiente sesién y
seran firmadas por el Presidente y por el Secretario.

En cuanto a las certificaciones de las mismas se
aplicard, en cuanto proceda al caso, lo dispuesto para
la Junta General.

Articulo 17°.- El1 6rgano de Administracién tendra la
facultad de representar a la Sociedad, sin limitacién
alguna, en todos los asuntos relativos al giro o trafico
de la misma, obligando a la Sociedad con sus actos vy
contratos, halldndcse revestido de los mds amplios
poderes para la direccién y gestién de los asuntos
sociales.

Articule 18°.- Los cargos de la administracién seran
gratuitos, y tendrén duracidén indefinida.

TITULO IV.- Del balance y distribucién de beneficios.

Articulo 19°.- Los Administradores estdn obligados a
formar en el plazo maximo de tres meses, contados a partir
del cierre del ejercicio social, las cuentas anuales, el
informe de gestién y la propuesta de aplicacién del
resultado. Las cuentas anuales comprenderan el balance,
la cuenta de pérdidas y ganancias, un estado que refleje
los cambios en el patrimonio neto del ejercicio, un estado
de flujos de efectivo y la memoria.

El ejercicio econémico comenzard el 1 de Enero de cada
afio y terminard el 31 de Diciembre. Por excepcidén el
primer ejercicio empezard el dia en que comiencen las
operaciones sociales.

Las cuentas anuales y el informe de gestién deben ser
firmadas por todos los Administradores con expresién de
la fecha de formulacién y, si faltare la firma de alguno
de ellos, debera expresarse la causa de la falta.

La aprobacién de las cuentas y de la propuesta de
aplicacién del resultado, deberad efectuarse dentro de los
seis meses del ejercicio siguiente, por la Junta General
y, una vez aprobadas, deberé&n presentarse en el plazo de
un mes en el Registro Mercantil correspondiente al
domicilio social,. en unién de los documentos
complementarios.
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La contabilidad cerrada en cada ejercicio social
reflejard <con «claridad y exactitud 1la situacién
patrimonial de la Sociedad y los beneficios obtenidos
durante el ejercicio o las pérdidas sufridas.

El Balance y la cuenta de Pérdidas y Ganancias se
redactaran de un modo que con su simple lectura pueda
obtenerse una representacidén exacta de la situacién
econdémica de la Sociedad y del curso del negocio.
Durante el plazo que medie entre la convocatoria y la
celebracién de la Junta, a que se refiere el Articulo 8°
de estos Estatutos, los socios podran hacer efectivo el
derecho de examen que les concede el Articulo 272 del TR
de la ley de sociedades de capital

Articulo 20°.- La distribucién de dividendos a los socios
se realizard en proporcién a su participacién en el

capital social.

TiTULO V.- Disolucién y liquidacién.-

Articulo 21°.- La sociedad se disolvera:

A.- de pleno derecho, por las causas previstas en el art
360 del TR de la ley de sociedades de capital.

B.- Ademas, por la existencia de causa legal o
estatutaria debidamente constatada por la junta general
o por resolucién judicial.

Son causas legales y estatutarias de disolucién las
previstas en el art 363 de la ley de sociedades de
capital.

C.- Por mero acuerdo de la junta general. La sociedad de
capital podra disolverse por mero acuerdo de la junta
general adoptado con los requisitos establecidos para la
modificacién de los estatutos.

Articulo 22°.- Decidida la disolucién, ya sea por acuerdo
de la Junta General, ya por resolucién judicial, cesarén
en su cargo los Administradores, quedando éstos
convertidos en Liquidadores, salvo nombramiento de 1los
liquidadores por la junta general de socios que acuerde
la disolucién de la sociedad, que llevaridn a efecto la
liguidacién de la sociedad con arreglo a las
prescripciones legales y a los acuerdos de la propia
Junta en los supuestos en que éstos procedan.

41

|

f=



e

CLUEIIO PR DOCUMENTOR NOTARIN £S

H17481092

1272022

La Junta General podrd acordar la reactivacién de la
sociedad en los casos y forma establecidos en el articulo
370 de la ley de sociedades de capital

DECLARACIONES FINALES.-

Articulo 23°.- Todas las cuestiones y diferencias que se
susciten entre la Sociedad y los socios o entre éstos y
los Administradores, se someteran a arbitraje de equidad,
salvo en los casos en que deba aplicarse otro
procedimiento.

Articulo 24°.- Todos los socios, por mero hecho de serlo,
se consideran sometidos al fuero de los Juzgados y

Tribunales correspondientes al domicilio de la Sociedad, =
con renuncia a cualquier otro que pudiera
corresponderles, para cualquier litigio en que sea parte

la Sociedad.
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