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A3 SECURE
SAS au capital da 2 000 euros,
an cours d'immatriculation au RCS de VILLEFRANCHE-TARARE,
dant le siége social est situe ; 197 AVENUE THECDORE BRAUN 82400 VILLEFRANCHE SUR
SADNE

STATUTS

Mis & lour e 18/66/2025 : Suppression d'une activité

LES SOUSSIGNES

Monsieur Claude CICERON

cemeatrant 127 ROUTE DU EAC G840 DEMICE,

ne le 18 mars 1993 5 CLICHY (92}

de nationalité FRAMNCAISE,

célibataire, ayant déclard ne pas &lre i par un padle civil de solidarits,

Monaisur Mehdl HOSNI

detneurant 178 BOULEVARD ANTOMIN LASSALLE 68400 VILL EFRANCHE SUR SAONE,
ne fe 8 septembra 1982 3 VILLEFRAMCHE SUR SACGNE (68)

de nationafitd FRANCAISE,

marié le 23 juin 2007 avec Mme Farida KALLA, il est precisé qu'l m'a pas ete fai de contrat
de martage.

Mongieur Loic MORAND

demeurant 12 RUE DES CHARMES 62680 CHASSIEU,

né ke 20 mat 1988 & GLEIZE (69),

de nationafité FRANCAISE,

céfibataire, ayant déclare ne pas étre ié par un pacie civil de solidarité.

Cl-aprés, dénommés « les associés » ont établi ainsi qu'it suil, les statuts de 13 société par
actions simplifiée qu'iis ont décidé dinstituer.

LA SOCIETE
ARTICLE 1 — FORME

ll existe enire les propriélaires des actions ci-aprés créées et de toutes celfes qui le seraient
witgristrament, une Socidgté par Actions Simplifite régie par Jes lois ot régements en viguewr,
ainst gue par les présents statuts,

Elle fonctionne sous k3 méme forme aves un o plusieurs associés,

Ebe ne peut procéder & une offre au public de ses titres mais peut peanmoins procéder & des
offres réservées & des vestisseurs quabifies au & un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 — OBJET

La Société a pour objet directement ou indlirecternent, tant en France ol'a 'étranger ©
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La société a pour objet, en France et & I'étranger :
Prestations de sécurité et de surveillance :

» La protection des biens meubles et immeubles ainsi que celle des personnes liées
directement ou indirectement & la sécurité de ces biens.

+ La surveillance, le gardiennage, et la sécurisation de sites, locaux, événements, ou
installations diverses.

Services assoclas :

* La mise en place de systémes de sécurité électronique (vidéosurveillance, alarmes,
contrble d’accés).

« Latélésurveillance et la gestion a distance des dispositifs de sécurité.
* Leconsell en sécurité et audit des risques.

Activités annexes :

* Toute activité compatible et connexe contribuant directement ou indirectement a
I'objet principal, sous réserve de respect des législations en vigueur.

Le tout directement ou indirectement pour son compte ou pour le compte de tiers, soit seule soit
avec des tiers, par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de commandite, de
souscription, d'achat de titres ou de droits sociaux, de fusion, d'alliance, de société en
participation, de fonds d'investissement ou de prise de dation en location ou en geérance de tous
biens ou droits autrement, y compris par le recours 4 tout instrument financier, en France et &
P'étranger.

Et, plus généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, maobiligres et immobiliéres,
apports en société, souscriptions, achats de titres, parts ou intéréts, constitution de sociétés ef,
éventuellement, toutes autres opérations commerciales ou Industrielles se rapportant directement
ou Indirectemeant & I'un des objets ci-dessus ou susceptibles d'en favoriser la réalisation.

ARTICLE 3 — DENOMINATION

La dénomination soclale est : « A3 SECURE ».

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destings aux tiers, la denomination
sera précédée ou suivie immédiatement des mots é&crits lisiblement « Société par actions
simplifiee » ou des initiales « SAS » et de I'énonciation du montant du capital social,

En outre, la Société doit indiguer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et
documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récédpissés concernant son
activite et signés par elle ou en son nom, le sigége du Tribunal au greffe duguel elle est
immalriculée au Regisire du commerce et des sociétés, et e numero d'immatriculation gqu'elle a
regu.

ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL
Le sieége social est fixe :

197 AVENUE THEODORE BRAUN 68400 VILLEFRANCHE SUR SAONE

Le déplacement du siége social est décidé par I'associé unique ou par un ou plusieurs associés
reprézentant plus de la moitié des actions. Le sidége social peut cependant étre transféré en tout
endroit du territoire frangais par une simple décision de la présidence, sous réserve de ratification
par la prochaine décision de l'associé unique ou par décision d'un ou plusisurs associés
représentant plus de la moilié des aclions.
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ARTICLE § — DUREE .

La durée ge fa Socisté est fixée 3 9% anndes 4 compter de la dale de son immatricuiation au
Registre du commerce ef des socielés, sauf fes cas de dissolution anticipée ou de prorogalion,

LE CAPITAL SOCIAL
ARTICLE 6 - APPORTS

Lars de la constitution, les assoctis soussignés, apponent & la Sockéte

Apports en numéraire

Une somme en numéraire d'un montant total de DEUX MILLE EURCS {2 000 eurns),
correspondant su montant du capital sociab et 4 200 aclions d'une valeur nominale de DiX
ELROS {10 euros) chacune, souscrites entotalilé et inlégralement fhérées, ainsi qu'l résultat du
ceriffical dtabli en date du 37 Jdanvier 2025 par la bangue QONTO (OLINDA SAS), doposhalre
des fonds, sur présentalion de Fétat de souscription menlicnnant ia somme versée par fassocié
Licire,

Cette somme de 2 000 eurss a ¢é régulidgrament déposéa 3 un compte guvert au nom de la
Sociétd an formatian, 4 ladite banque.

Le montant total des apperis s'eleve ains a 2 00000 eures correspondant alx appons en
numéraire fofs que decrits ci-dessus,

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social st fixd & la somme de DEUX MILLE EURQS {2 000 euros).

if est divisé en 2400 actions de 10 eurgs chatune,
ARTICLE 8 —- MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Augmentation du capital

Le capital social peut &tre augmentd par ious procédas et selon toutes modalités prévaes par la
{oi et fes réglements en vigueur, en veriu d'une decision de l'associe whigue o dune decision
collective extraordinalre des associés staluant sur fe rapport du Président.

be capital social est sugmenté soil par émissions d'aclions ordinaires, soit par majoralion du
montant noming! des tifres de capital existanis. ) peul également &ire augments par Pexettice
de droits attachés 3 des valeurs mobiligres donnant sCCés au capital, dans les conditions prévues
par la o

L'associé unigue ou {'Assembiée géndrale extraordinaire, statuant selon les conditions édiciées
gi-aprés, sont sevis compétents pour decider, sur rapport du Président, une augmentabion de
capital. IIs peuvent déléguer au Président les pouveoirs nécessaires a Peffet de réaliaer ou de
décider, dans les conditions et délais prévus par ia Iol, laugmentation du capital,

En cas d'augrmantation par dnvission d'actiong de numéraire ol émission de valeurs mabiliéres
donnant accés au capital ou donnant dreit & Fattribution de litres de créances, Fassocié unique
ol les associés ont, propottionneilement au moptant de leurs actions, un droit préférentiel 4 iz
souscription des titres émis. Uls peuvent cependant renoncer & tilre individuel & leur droit
vreférenliel de souscription et {a décision d'augmentation du capiat peut supprimer ce droil
préférentie] dans les conditions prévues par s ok

La décision d'avgmentation de capital est valablement adoptés par TAssemblée générale
extracrdingire si elle respecte tes régies de quorum et de majorite suivantes
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e (Cuorum : aucune condition de quorum n'est exigée.

e Majorité ; lors d'une premiére consultation, & la majorité simple des voix des associés
disposant du droit de vote, présents ou représentés, ou, a défaut d'obtention de cette
majorité, lors d'une seconde consultation a la majorité simple des voix des associes
disposant du droit de vote, présents ou représentés.

Par exception aux régles de quorum et de majorité &dictées ci-dessus, la décision d'augmentation
du capital par élévation du meontant nominal des actions, sauf si l'opération est réalisée par
incorporation de bénéfices, réserves ou prime d'émission, devra étre prise & 'unanimité des
associés.

Les augmentations de capital sont réalisées noncbstant 'existence de rompus.

Toute personne entrant dans la Sociéte a l'occasion d'une augmentation de capital et qui serait
soumise &4 agrément compte tenu de la rédaction de l'article « CESSION ET TRANSMISSION
DES ACTIONMS » devra étre agréée conformément aux dispositions de cet article,

Le droit & l'attribution d'actions nouvelles, & la suite de lincorporation au capital de réserves,
bénefices ou primes d'emission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
Fusufruitier.

Réduction du capital

Le capital social peut &tre réduit par tous procédes et selon toutes modalités prévues par la loi et
les réglements en vigueur, en veriu d'une décision de |'associé unique ou d'une décision
collective extraordinaire des associés, statuant sur le rapport du Président.

La décision de réduction de capital est valablement adoptée par I'Assemblée générale
extraordinaire si elle respecte les régles de quorum et de majorité suivantes ;

¢ Quorum : aucune condition de quorum n'est exigée.

e Majorité : lors d'une premiére consultation, a la majorité simple des voix des associés
disposant du droit de vote, présents ou représentés, ou, a défaut d'obtention de cette
majorité, lors d'une secande consultation & la majorité simple des voix des associés
disposant du droit de vote, présents ou représentés.

L'associe unique ou les associés peuvent deleguer au Président tous pouvoirs pour réaliser la
réduction de capital.

La réduction de capital ne peut en aucun cas porter afteinte a I'égalité des associés.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale,

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire gont libérées, lors de la souscription,
d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d'émission.

La liberation du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le
delai de cing ans a compter de l'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce
qui concerne le capital initial, et dans le délai de cing ans & compter du jour ol 'opération est
devenue definilive en cas d'augmentation du capital.

Les appels de fonds sont portés 4 la connaigsance du souscripteur quinze jours au moins avant
|a date fixée pour chague versement, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adresseée & chague associé,

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine
de plein droit interét au taux legal a partir de la date d'exigibilite, sans prejudice de I'action
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personnelle que la Sociéte peut exercer conbre Fasancié défailant ef des mesures d'exacution
forcde prévuass par la fod,

Les aationz de numéraine emises & la suite d'une auvgrmentation de capital réaultant pour partir
d'une incorporation de réserves, béndfices ou primes d'émission ef pour partir d'un versement en
espéces doivent &tre intégralamant fibérées lors de leur seuscription.

Conformdment atux dispositions de Farticle 1843-3 du Code civll, torsgu'd n'a pas &8 procéda
dans un detai légal aux appels de fonds pour réaliser fa Nbération intégrale du capital tow
intéreasé peut demander au Président du Tribunal statuant en référé soll denjoindre sous
astreinte aux divigeants de procéder 2 ces appels de fonds, soit de désigner un mandatalrs
chargé da procadar cette farmaditd,

ARTICLE 10 — FORME, DROITS ET OBLIGATIONS DES
ACTIONS

Les actions sont ohiigatoirement nominatives. Elles donnent fiev & une inscription en compte
individue! dans fes condilions et selon fes modailes prévues par i1a loi et kes réglements en
vigueur. Tou! associé peut demander 4 [a Société (s délivrance d'une attestation d'inscription en
compte,

Toule action donnant drol, dans les bendfices of Pactif social, & une patt nefte proportionnelle 2
la guotite de cagital qu'elle représente. Un agsocid ne supporla les peres qu'a concurrence de
5E5 apports.

Les drolts et obligations suivent V'action queai qu'en soi le tiulaire.
Les actions sont indivisinles & fégard de ta Sociéta.

Le droit de vote appartient au nu-propristaire, sauf pour les decisions relatives a 'affectation das
bénéfices ol { appartient & Pusuruitier.

Toutefols, dans tous les cas, le hu-propriétaire aura ke droit de participer aux réunions.
ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS
Définitions

Cession ; signifis toute opération 4 tifre ondreux ou gratuil enlrainant le transfert de ta pieine
proprield, de la nue-proprigté oi de (usufruit des valeurs mobilidres émises par la Socielé, a
savolt - cession, transiiasion, échange, apnor en société, fusion et opération assimilée, cession
judiciaire, constifution de trusts, nantissement, lquidation, transmission univeraalie de patiimoing,

Action ou Valeur mohiliére ; signifiie les valeurs mobiliéres émisas par la Société donnant
acoés de facon immédiate ou différée et de quelgue maniére que ce sott, 4 Fattibution d'un droit
au capital etfou d'un droit de vole de ka Sociétd, ainsi que les bons ot doits de souscription et
d'attribution atiachés 4 ces valeurs mobiligras.

Modalité de transmission des actions

Les actions ne sont négociables qu'aprés 'mmalriculation de la Socisté au Registre du
sommerce el des socidtés. En cas d'augmentalion du capital, les actions sont négociables &
compler da la réaiisation da celte-ci,

Les actions demeurant négociables aprés la dissolulion de ta Société ef jusqu'a la cloture de la
Yo idation.,

L& progriste des aclions résulfe de lewr ingeription en compte individuel au nom du ou des
titulalres sur les reglsires tonus a oot effet au slége social.
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En cas de transmission des actions, le transfert en propriété résulte de l'inscription des titres au
compte de I'acheteur a la date fixée par I'accord des parties et notifiée par la Société. Ce
mouvement est inscrit dans le registre des mouvements,

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées a titre personnel. Elles sont
inaliénables et intransmissibles. Elles seront annulées en cas de décés de leur titulalre comme
en cas de cessation par ledit titulaire de ses prestations a l'issue d'un délai d'UN mois suivant la
mise en demeure, par letire recommandée avec demande d'avis de réception, de poursuivre
lesdites prestations dans les conditions prévues & la convention d'apport.

Cession et transmission des actions en cas d'associé unique

Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des aclions détenues par
I'associé unique sont libres.

En cas de dissolution de I'éventuelle communauté de biens existants entre I'associé unique,
personne physique, et son conjoint, la Societé continue de plein droit, soit avec un associé
unique si la totalité des actions est attribuée & 'un des époux, soit avec les deux associés siles
actions sont partagees entre les epoux.

En cas de décés de l'associé unique, la Société continue de plein droit entre ses ayants droits
ou héritiers, et éventuellament son conjoint survivant.

La cession de droits d'attribution d'actions gratuites, en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émissions ou bénéfices, est assimilée & la cession des
actions gratuites elles-mémes, et la cession de droits de souscription & une augmentation de
capital par voies d'apports en numéraire est libre,

Cession et transmission des actions en cas de pluralité d’associés

Préemption

La cession et transmission des actions de la Société a un tiers ou au profit d'associés est
soumise au respect du droit de préemption des associds défini-ci aprés

L'associé cédant doit notifier son projet au Président par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception en indiguant les informations sur le cessionnaire (nom, adresse et
nationalité ou, s'il s'agit d'une personne morale, dénomination, siége social, capital, numéro
RCS, identité des associés et des dirigeants), le nombre d'actions dont la cession est
envisagée, le prix et les conditions de la cession projetée.

Dans un délai de 8 jours de ladite notification, le Président notifiera ce projet aux autres
associes, individuellement, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, qui
disposeront d'un délai d'UN mois pour se porter acquéreurs des actions a céder, dans la
proportion de leur particlpation au capital.

Chague associé exerce son droit de préemption en notifiant au Président le nombre d'actions
qu'il souhaite acquérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

A l'expiration du délai d'UN mois, le Président devra faire connaitre par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception les résultats de la préemption & I'associ& cédant.

Si les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions proposées a la vente, les
actions concernées sont réparties par le Présldent entre les associés qui ont notifié laur

intention d'acquérir au prorata de leur participation au capital et dans la limite de leurs
demandes.
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5i les offres d'achat sont inférielres au nombre dactions proposdes & la vente, les droils de
préamplion seront réputés Wavoir jamals & exerces, Dans ce cas, &t sous résenve de
tagrément chaprés préwy, I'associé cédant pourra librement céder ses actions au cessfonnaire
menlionnée dans la notification.

Toutefois, Fassocié cédant peut demander le hénéfice de Pexercice du droit de préemption 4
concurrence du nombre de titres pour lequeel i aura été notifié par les zutres associés el
procéder & la cesston du solde des actions qu'it envisagesit de céder, conformément aux
dispositions des statuts.

L:::r’sque tout ou partie des aclions donl [a cession ast projetée naura pas &té preemptée dans
ies condilions ci-dassus prévues, le cédant devra se soumelire & la procédure d'agremefits
suivarde ;

Agremeint des cessions

Loregue ka Societé compaorte plus Ut agsocis, ta cession de titres de capital et de valeurs
mobilidres donnant acces au capital, 4 quetgue titre que ce soit, méme si effe intervient entra
gssociees, est soumise & lagrément préalable de fa coffectivite des associes, donne dans fes
conditions fixées ci-aprés.

Le cedant doit notifier par tettre recommandde aves demande d'avis de réception uhe demancde
d'agrément su President de ia Société en indiguant fes noems, prénoms et adresse dy
cessionnaire, ke nombre des litres de capital ou valeurs mobilidres donnanl accés au capital
dont k2 cession est envisagée et ke prix offert. Cetle demande d'agrément est ransmise par l2
Prasident aux assochés concomitamment & Faxercice du droit de préamplion susvisé,

L'agrément réasulte d'une décision collective des associgés. Four toul projet de cession requerant
fagrément conformément aox stipuistions visdes supra, i décision dagrément devra, polr &lre
valable, &tre adopiée conforméament aux régles de quorum et de majorité definies ci-aprés ©

Pour {es cessions au proftt des tiers :

« Quorem : aticune condition de guorem n'ast axigée.

o Majorite : lors d'ung premiére cansultation, & la majorité simple des volx des associés
disposant du droit de vole, presents oo représentés, ou, & défaut d'obitention de cetle
megorite, fors d'une seconde consultation & la majorité simple des voix des associés
disposant du droit de vote, présenis ou représentés.

Pour les cessions au profit des ascandants et dascendants, st entre conjoinis

« Quonm : aucune condition de guorum nest exigée.

»  Majorite : lors d'une premiére consuttation, @ fa majorité simple des voix des associés
disposant du droit de vote, présenis ou raprésentds, ou, 3 défaut Jobtartion de celle
majorite, fors d'une seconde consultation & i3 majorité simple des voix des asscoiés
ciaposant du droit de vofe, présents ou représentés.

Pour fes cesslons au profit des associés

s Corem © aucung condition de guorum n'est exigée.

» Majorite : lors d'une premigre consuitation, 4 la majorité simple des voix des associes
disposant du droil de vole, présenls ou repreésentés, ou, & défaut dobtention de celie
majorité, lors d'une seconde consulfation a ta majorité simple des voix des associés
dispasant du droit de vole, présents ou représentss,

La decision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas & &tre miotivée, Effe est notifiée au
cedant par iettre recommancée, A défaul de notification dans fas DEUX mois gui suivent la
demande d'agrément, 'agrément est répute acquis.
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En cas d'agrément, I'associé cédant peut réalizer librement la cession aux conditions prévues
dans la demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Socicté est tenue, dans un délai de TROIS maois & compter de la
notification de refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés
au capital, soit par un associ® ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la
Société, en vue d'une réduction du capital,

A défaut d'accord entre les parlies, le prix des titres de capital ou valeurs mobiligres donnant
acces au capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues a l'article 1843-
4 du Code civil,

Le cédant peut & tout moment aviser le Président, par lettre recommandée aver demands
d'avis de réception, qu'il renonce & la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres
donnant accés au capital.

Si, &4 l'expiration du délal de TROIS moai, I'achat n'est pas réalisé, 'agrément est considéré
comme donné. Toutefois, ce délai peut élre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal
de commerce statuant en la forme des référés, sans recours possible, I'associé cédant et le
cessionnaire diment appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables & toutes les cessions, que lesdites cessions
interviennent en cas de dévolution successorale ou de liguidation d'une communauté de biens
entre époux, par voie d'apport, de fusion, de partage conséculif 4 Ia liquidation d'une soclété
associge, de transmission universelle de patrimoine d'une société ou par vole d'adjudication
publique en vertu d'une décision de justice ou autrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer & la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de
capital par incorporation de réserves, primes d'émissions ou bénéfices, ainsi qu'en cas de
cession de droits de souscription & une augmentation de capital par voie d'apports en
numeraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
denommeées,

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a l'unanimité des
associes.

Toute cession réalisée en violalion de celte clause d'agrément est nulle,

ARTICLE 12 — EXCLUSION D'UN ASSOCIE

L'exclusion d'un associé peut étre prononcée dans les cas suivants |

® opposition d'un associé & l'adoption d'une mesure dictée par les dispositions impératives
de la loi ou des statuts ou conditionnant |la survie de la Société

e manquements objectifs et avérés d'un assoclé & ses obligations mettant en péril I'activité
de la Socigté ;

e opposition d'un associé, de maniére répétée et sans justification objective fondée sur
l'intérét social, 2 la gestion ou 4 la stratégie de la Société ;

* exercice d'une activite concurrente & celle de la Société, soit directement, scit par
lintermédiaire d'une société filiale ou apparentée ; notamment et sans que cela soit
limitatif en utilisant les procédés et méthodes développés par la Société pour son activité

» violation d'une disposition statutaire ;

le cas échéant, non-respect du pacte d'associés pouvant lier les associés en complément
des présents statuts ;

et d'une maniére générale défaut d'affectio societatis ;

dissolution, redressement ou liquidation judiciaires d'un associé personne morale ;
changement de contrdle au sens de l'article L233-3 du Code de commerce ;
condamnation penale prononcée & I'encontre d'un associé personne physique ou morale
(ou & l'encontre de I'un de ses dirigeants) ;
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e plus genéralement, la condamnation judicisire prononcee & Pencontre d'un associe
personne physigue ou d'un difigeant de P'associé personne morale, sueceptinle de mettre
en cause Fimage ou la réputation de la Socidte,

L'exctusion est prononcee par déciston d'un tiers arbitre indépendant désigné par les associés,
consuiiés A lnitiative du difigeant et skeivant a fa mejorité des voix disposant du droit de vote,
Fassocld dont Mexclusion est envisagés participant au vote. A défaut d'accord entre les associos
et 4 ia requéte de 'associs e plus difigert, le président du Tribunal de commerce du lieu du siége
sockal, stafuant en la forme des référés, désigners ce tiers arbitre,

La décision dexclusion ne peut intervenil sans gue les grisfs invoqués 4 fencontre de 'associé
suscaplibie d'étre exciu el 1z dala préviie pout la décision de Parbitre devant slatuer sur fexclusion
Il zient ete préalablement communigués au moyen d'une lettre recommandée aves demande
d'avis de réception adressée 15 jours avani iz date prévue pour la décision d'exclusion, et ce afin
qu'il puigse faire valoir ses arguments en défense, lesquels dolvent, en tout état de cause, élre
mentionnés dans la décision du ters arbilre,

La déciston d'exclusion prend effet & compter de son prononce ; elle est notifiée & Fassocié exclu
par lelire recornmandée aves dernande d'avis de reception a Finltiative du dirigeant.

En owlre, cefte décision doit sgatement statuer sur te rachat des titres de Fassocie exclu et
désigner la ol fes acqUarelrs dos titres | i est expressément convend gue ia cession sera valable
sans guil y ait fiev ¢'appliquer les procédures stabutaires prévues en cas de cession (agrément,
préaimplion... ).

La i{otatté des fitres de Fassocié excly doit étre cédée dans les TROIE moia de la décision
denciugion,

Le prix de cession des fitres de Texclu sera détarming d'un commiun accord ou, & défaut, & dire
expert dans ks conditions de Fearticls 1843-4 du Code chvil.

5ila cession des tires de [associd axchu ou e paiement du prix ne sont pas réalisds dans le delat
prévi, la décision d'exciusion sera nulle et de ntef effet

A compter de la décision dexclusion, les droits non pécunisires de Tassocié exclu seront
suspendus.

Les disposifions du présent adicle s'appligtient dans fes mémes condilions & Massosié qui a
acguis catte qualité A la suite d'une operation de fusian, de scission ou de dissolution.

t 3 présente clause ne peuf &tre annulée ou modifide qur'd Funsmmité des associds,

ARTICLE 13 — COMPTE COURANT D'ASSOCIE

L'associe unigue ou ke cas écheant chague associé a ta faculté, surla demande ou avec Faceord
du Président, de verser dans la caisse sociale, en compte courant, et dans ls respect de ia
réglementation bancaire, les sonmes gui seraient jugées uliles pour les besoing de la socidta,

Ees conditions de rémundration, de remboursement et de ratraft de chacun de ces comples sont
diterminges par comvantion intervenue directemant entre |z sociéte et le déposant. Ladite
comvertion st soumise ulErieurement & 'approbation des associés, intervenant en mafiére
ordinaire {procédure d'approbation des conventions réglementées).

Les sommes deposees pourront étre productives d'un intérét fixd au taux fiscafement déduclible
en vigueur, Cea intéréts seront pavables annueliement. lis pourront néanmoins étre laissés a la
disposition de fa soclete. Dans ce cas, ils viendrond eugmenier, dés qu'ils seront exigibles, e
montant du compte courant de 'associ concerné,

Le remboursement ne pouwrra étre exige que si les disponibilites financiéres de la socigte e
permeitent.

Les comptes courants ne pelvent jamais étre débiteurs.
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LA GOUVERNANCE
ARTICLE 14 ~ PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physigue ou
morale, associe ou non de la Société.

Désignation et représentation

Le Président est nomme ou renouvelé dans ses fonclions par I'associé unique ou la collectivité
des associés selon les modalités prévues pour les décisions intervenant en matiére ordinaire.

La personne morale Président est reprézentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée 4 la représenter en gualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les m&mes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale
qu'ils dirigent.

Le Président personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut &tre
egalement lié & la Société par un confrat de travail 4 condition que ce contrat corresponde & un
emploi effectif.

Durée des fonctions et fin de mandat
Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, I'expiration
de son mandat, soit par l'ouverture & 'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou
de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat 4 la condition de notifier sa décision a l'associé
unique ou a la collectivité des associés, par lettre recommandeée adressée TROIS mois avant la
date d'effet de ladite décision.

En cutre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :
e Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contraler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Président personne physigue,
e Mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
Président personne morale,
* Exclusion du Président associé
Rémunération
Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision de
nomination cu décision ultérieure ordinaire. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou & la fois fixe
el proportionnelle au bénéfice ou chiffre d'affaires.

En outre, le Président peut &tre remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
présentation de justificatifs,

Pouvoirs du Président
Le President dirige la Sociéte et la représente & 'égard des ters.
A ce litre, il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de

la Soclétd dans les limites de 'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les
statuts & I'associé unigue ou a la collectivité des associés,

10

Ul



AL CC

La Sociéte est engagée méme par les actes di President qui ne refévent pas de {'objet social, A
moins qu'elis ne prouve que & tiers saval que Tacte depassait cet obiet ou Gl ne poUvat
Vignorer comple fenu des circonstances, 1a seule publication des statuts ne suffisant pas &
conatituer celte preuve.

Le Président pelt déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour Pexercice
de fonctions spécifigues ou ['accomplissement de cerains actes.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du President sont mopposablas aux
tiers,

ARTICLE 15 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation et représentation

L'aggocié unique ol fa colfectivité des associds peut nommer un Directeur Génédral, personne
physique ou morale, pour assister ie Prasident.

La personna morate Directeur (3énaéral est représantée par son représentant tegat sauf si, lors de
&a normination ol A toul moment en cours de mandat, elie désigne une personne spécialement
habilitée 3 fa représenter en quakité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommeés Directeur Général, ses dirigeants sont sOumis aux
mémes congditions ef obligaticns et encourent les mémes responsabilités civite o pénale gue s'ils
etaient Directeur Gengral en feur propre nom, sans préjudice de i responsabilité solidaire de i3
personne morale qu'its dirigent.

Le Directeur Générat personng physique peut 8re Eé 3 fa SociBld par un contrat de traval,

Durée das fonctions et fin de mandat

La dharée des fenctions du Diresteur General est fixée dans fa décision de nomination et ne pet
excéder celle du mandat du Prasident.

Towlefois, en cas de cossation anticipda des fonctions du Président, te Directeur Général
cansenve ses fonctions Jusqu'a fa nominalion du nouveau Prasident, sauf dérision contraire des
Bssocids.

Les fonctions de Directeur (3énéral prennent fin soif par 'e décés, la démission, fa révocation,
l'expiration de son mandat, soll par Fouverlure & Fencontre de celui-ct d'une procédure de
redressement ou de figuidation fadiciaires,

Lz Directeur Geéndral peut démissionner de son mandat 3 1a condilion de notifier sa décision au
Prasident, par letire recommandee adresses TROIS mois avand 1a date d'effet de ladite
décision.

Le Directour Général peut &lre révogqué & tout moment, sans gu'if soit besoin d'un juste motif,
par décision du Président ou des associes, Celte révacation mouvre droit & aucune
indermnisation.

£n outre, le Directeur Général est révaque de plein droit, sans indemnisation, dans bes cas
Suivarls

» Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou personne morate,
incapacité ou faitite personnelle du Directeur Général personne physidue,

« Aize en redressement o liquidation judiciaire, interdiction de gestion ol dissolution du
Directeur Géneral personne morale,

e Exclusion du Directeur Général associd
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Rémunération

Le Directeur Général peut recevoir une rémuneration dont les modalités sont fixées par la
décision de nomination ou décision ultérieure ordinaire. Elle peut étre fixe ou proportionneile ou
a |a fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Général peut étre remboursé de ses frais de représentation et de
déplacement sur présentation de justificatifs.

Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Général dispose des mémes pouvairs que le Président, sous réserve des limitations
aventuellement fixéas par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le Direcleur Général dispose du pouvair de représenter la Sociéteé a I'égard des liers. Toutefois
a titre de reglement intérieur et sans que cela ne puisse étre opposé aux tiers, le Directeur
Général devra s'en référer au Président ou le cas échéant 4 I'associé unique pour toutes

guestions dépassant don domaine de compétence technique et ayant pour effet d'engager la
société envers Un ou plusieurs tiers.

ARTICLE 16 — NOMINATION DES PREMIERS DIRIGEANTS

Nomination du Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de
duree est :

Monsleur Claude CICERON
Demeurant 127 ROUTE DU LAC 695840 DENICE,
Me le 18 Mars 1993 4 CLICHY (92),

De nationalité francaise,

Monsieur Claude CICERON accepte les fonctions de Président et déclare, en ce qui le
concerne, n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucun interdiction susceptibles
d'empécher sa nomination et 'exercice de ses fonctions.

Monsieur Claude CICERON pourra percevoir une remunération dont les modalités de
fixation et de réglement seront déterminées par une décision ultérieure.

Nomination du Directeur Général

Le premier Directeur Général de la Société nommeé aux termes des présents statuts sans
limitation de durée est :

Monsieur Mehdi HOSNI

Demeurant 197 BDULE‘\MRD ANTOMIN LASSALLE 62400 VILLEFRANCHE SUR SAONE,
MNé le 8 septembre 1982 & VILLEFRANCHE SUR SAQNE (89},

De nationalité frangaise,

Monsieur Mehdi HOSNI accepte les fonctions de Directeur Général et déclare, en ce
qui le conceme, n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucun interdiction
susceptibles d'empécher sa nomination et I'exercice de ses fonctions.
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Maonsieur Mehdi HOSN! pourra percevoir une rémunération dont les modalités de
fixatton et de réglemsnt seront détermindes par une décision uitérieure,

ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination par I'sssocié wnique ou par la colleclivité des associés statuant en matidre
ordinaire din ou plusiewrs Commissaires aux comptes titUlaires et obiipatoire dans fes cas
prévls par i ol el les réglements. Elle est facultative dans les auires cas.

Un ou plusieurs Comimisaaires auy cormpites suppleants appeles a remplacer be ou fes titulaires
en cas de refus, dempéchement, de démission ou de décés, peuvent Btre nommas en méme
temps que k2 ouf les Litukaires pour fa méme durde,

Le Commissaire aux comples exerce sa mission dans les conditions fixGes par 1a lot.
ARTICLE 18 —- REPRESENTATION SOCIALE

Les délegués du CSE, s'il en existe ur, exercent les droits prévus par les dispositions en vigueur
du Code du travall auprés des ditigeants.

ARTICLE 19 — DEGISIONS DE L’'ASSOCIE UNIQUE

5i 1a société est unipersonnelle, associd unique est sew compétent pour prendie les déclslons
sufvanies :

Approhation des comptas annuels et affectation du résultat ;
Approbation des conventions réglementées ;

WMaodification des statuts

Auvgmentation, amorfissement au réduction du capital social ;

Fusicn, scission ou apport padief o actif |

Transformation en une sociekd d'une autre forme ;

Memination des Commmissaires aux comptes |

Momination, révocation ot rémundration des dirigeants et liquidateurs ;
Dizsolution et kquidation de {a Société

Hassocid unigie ne peld pas deléguer ses pouvairs.

les décistons de I'associé unique font Fobjet da procés-verbaiix consignés dans un registre colé
el paraphé.

Les décisions qui ne relévant pas de la compétence de Fassocie unique sont de ka compétence
du Président.

ARTICLE 20 — DECISIONS COLLECTIVES _

5ila Sorishs compone plusienrs associds, les pouvoirs dévolus 4 Yassocid unigus sonl exercés
par la colectiviié des assncies.

Décisions collectives obligatoires
La coliectivité des associés est setle compétente pour prendre les décisions suivanies |

Approbation des comples annuels ef affectation du résultat ;
Approbalion des conventions réglermentées ;

Modifcation des siatuis |

Augmentation, amortissement ou réduction du capital sosial ;
Fusion, scission ou apport partiet d'achf
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Transformation de la Société ;

Augmentation des engagements des associes |

Agrément des cessions d'actions ;

Suspension des droits de vole et exclusion d'un associé ou cession forcée de ses
actions ;

MNomination des Commissaires aux comptes ;

e MNomination, révocation et remunération des dirigeants et liquidateurs ;

¢ Dissolution et liguidation de la Société

L]

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président.
Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises, au choix du dirigeant en Assemblée générale ou résultent
du consentement des associes exprime dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également
faire l'objet d'une consultation écrite et &tre prises par tous moyens de télécommunication
électronigue.

Toutefois, devront étre prise en Assemblée générale les décisions relatives a 'approbation des
comptes annuels et & I'affectation du résultat, aux modifications du capital social, 4 des opérations
de fusion, scission ou apport partiel d'actif, a l'exclusion d'un associé, et toutes les autres
décisions visées au paragraphe précédent.

Assemblées Générales

Les Assemblées Générales sont convoguées, soit par le Président, soit par un mandataire
désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé a la demande d'un ou
plusieurs associés réunissant cing pour cent au moins du capital ou & la demande du CSE en
cas d'urgence, soit par le Commissaire aux comptes, s'il en existe un.

Pendant la période de liquidation, I'Assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite 15 jours avant la date
de la réunion et mentionne le jour, 'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion. Un ou plusieurs
associés représentant au moing 10 % du capital ont la faculté de requérir linscription 4 l'ordre du
Jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de communication écrite. Ces
demandes doivent étre regues au sieége social 10 jours au moins avant |la date de la réunion. Le
Président accuse réception de ces demandes dans les 5 jours de leur réception.

Toutefois, I'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si
tous les associés y consentent.

L'ordre du jour est arrété par I'auteur de la convocation.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une guestion qui n'est pas a l'ordre du jour. Elle peut
cependant, en toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs dirigeants, et procéder a leur
remplacement.

Les associes peuvent se faire representer aux délibérations de I'Assemblée par un autre associe
ou par un tiers justifiant d'un mandat. Chaque mandataire peut disposer d’'un nombre illimité de
mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous pracédés de communication &crite, et notamment par
télecopie et par courriel,

Tout associe peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire établi par la Société et
remis aux associés qui en font la demande. Il devra compléter le bulletin, en cochant pour chague
résolulion, une case unigue correspondant au sens de son vote.

Le déafaut de réponse dans le délai indigué par la convocation vaut abstention totale de 'associé.
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En cas de vote & distance av moyen dun formutaire de vole &estronigue ou d'un vote par
procuration donng par signallre électroninue, celuiol s'exerce dans les conditions prévues par
la réglementation en vigueur, 50il sous ja forme d'une signature Sleclronigue séourisée au seny
du décret 2004-372 du 30 mears 2001, soit sous i forme d'une procédé fisble d'identification
garantissart son fien aves Facte auquet efie gailache,

Lors de chaque Assemblée, une feutiie de présence mentionnant ldentifé de chague associé, le
nombre d'actions et fe nombre de droits de vote dont || dispose, est établle et centiflée par ie
présidant de séance aprés avolr 8t@ dmargée par les associés présents ef les mandataires, ¥
sont annexés tes pouvoirs donngs a chaque mandstaire.

Les rdunions des Assernblées génarales ont fisu at sidos social ou en tout autre endroit indigus
dans la convocation.

PAssernbloo ast présidéa par le Président ou, en son abaenne par Un associd désigné par
[Assemblée.

E'Assemblee désigne un secréiaire qui peut &ire pris en dehors de ses membres.
Regles d’adoption des décisions collectives

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnet & la guolilé de capital gu'elles représentent.
Chague action donne droit 4 une voix,

Quorum

be guorlem est calcule sur Pensemble des aclions composant ie capital social, ke tout déduction
falte des actions privées du droif de vote en vertu des dispositions de fa loi ou des présents
stafuts.

Pour fes Assembiees générales ordinaires

Pour fes Assetnblées générales ondinaires, sucune condition de quorum rest exigée.
Pour les Assemblées generales extraordinaires ef mixies

Four les Assemblées générales extraordinaires et mixtes, aucune condition de guorum n'est
eigle.

Majorité

tes décizsions coflectives entralnant modification des statuts (appelées commundment
« decisions extraordingires »), & Pexception de cefles pour lesqueties Punanimitd est exipée par
ia lof ou par les présents stetuls, seront prises, lore d'une premigre consultation, 3 Iz mgorité
sirnple des voix des assocics disposant du droit de vaote, présents ol représentes oy, & défaut
d'ebtention de cette majantd, lors d'une seconde consultation & la majorité simple des voix des
ansodids disposant du droi de vote, présents ou représentés.

Les autras décisions dites « ordinaires » seront prisas, conformément aux conditions de quorum
mentionnées dans les slaluks pour les Assembltées générales ordinaires, lors d'une premidne
consiitation, & la majonté simple des voix des associés disposant du droit de vote, présents ou
reprgsentes, ou, 2 defaut d'oblention de celle majmité, jors d'une seconde consultation a fa
majorité simple des volx des associss disposant du droit de vote, présents ou représentas,

Sont réputés présents pour le caloul du guorum el de iz majorité les associts qui pariicipent aux
Assemblés générales exiraordingites ou ordingires par des moyens de t&lécommwunication
gtectronique, conformament aux dispositions legales et régiementaires en vigueur.

Par exception aux dispositions qui précédent,
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o |'agrément des cessions ou mutations des actions, réglementé par les dispositions de
I'article intitulé « CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS », est soumis aux
conditions de quorum et de majorité prévues audit article ;

+ La décision d'augmentation ou de réduction du capital social sera régie par les
dispositions de larticle « MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL » des présents
statuts ; :

e Ft plus généralement, doivent &tre prises a l'unanimité des associés disposant du droit
de vote les décisions collectives prévues par les dispositions 1&nales et celles ayant pour
effet d'augmenter les engagements des associés.

Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en Assemblée sont constatées par des procés-verbaux signes
par le président et le secrélaire de séance et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets
mobiles numérotés.

Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, les documents et
informations communiqués préalablement aux associés, un exposé des débats ainsi que le texte
des résolutions et pour chaque résolution le résultat du vote.

En cas de decision collective résultant du consentement unanime des associés exprimée dans un
acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
associés. |l est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets
numeérotes.

Les copies ou exiraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés
par le Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

Droit d'information des associés

Quel gue scit le mode de consultation, toute decision des associés doit faire 'objet d'une
information préalable comprenant I'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions
soumises a leur approbation,

Les rapports établis par le Président dolvent étre communiqués aux frals de la Société aux
associés 10 jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas
échéant, les comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur
ces comptes.

Les associés peuvent, a toute &poque, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre
copie, des statuts & jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres

sociaux, des comptes annuels, des comptes consolidés, des rapports et documents soumis aux
associés a l'occasion des décisions collectives.

LES COMPTES ANNUELS
ARTICLE 21 — EXERCICE SOCIAL

Chague exercice social & une durée dune année, qui commence le premier jour du mois de
janvier d'une année &t finit le dernier jour du mois de decembre de la méme annaa.

Far exception, le premier exercice commencera le jour de limmatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2025.
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ARTICLE 22 — INVENTAIRE — COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité régulidre des opérations sociales, conformément 2 la lof et aux usages
du commerce.

A ka cldturs de chague exercice, le Président drasse Finventaire des divers éiéments de Factif et
du passif existant & celta date et atablit Ies comptes annuals camprenant ie bilan, le compte de
résuliat et fe cas echéant, 'année, corformament aux lois et réglements en vigueur.

H est procédé, méme en cas dabsence cu d'insuffisance du béanéfice, aux amorlissements et
provisions nécessaires. be montant des engagements cautionnes, avalisés oli garantis est
mertionné & la suite du bilan,

Le Prégidert paut dtablir égatement un rappornt de gestion content tes indications fixées par la loi
i eat dispense 'éiablir un rapport de gestion si fa Société ne dépasse pas a la cldture de
lexercice social deux des seulls fixés par les articles 12321, iV el 023100 du Code de
COTHMSTE,

Le rapport de gestion est obfigaioire dane les hypothéses visees par les atticles L232-1, IV et
B123-100 du Code de commerce. i doif en outre &lre tenu 4 la disposition de toute personne gui
en fait la demande corfarmement aux arfickes L 232-32 2° af R232-20-1 du Code de commerce.

H &tablit iz rapport sur ta gestion du groupe 2t les comples prévistionmels, dans les conditions
prévies par ka fol,

Tous ces documents sont mis a la disposition du ot des Commisaaires aux comptes de 1a
Sociéte, 8'il en axiste, dans les condifions legaies of réglementaires.

Lassocie unigue approuyve les comples anmueis, aprés rapport Ju Commisaaire auy comples, ai
la Sociétd en est dotée, dans les dix mois de o cibdture de Fevarcioe sociad, of décide Faffoctation
du résultat.

En cas de plurslite d'assoties, fassembice des associés approuve les comptes annuels, au vu
du rapport de gestion et du rapport du Commissaire aux comples, st en existe un, dans les six
mois de fa cidture da Fexercice social,

Ls Président dépose fes documents eénumenés par Fardicle 1232-23 du Code de commerce au
greffe du Tribunal de commerce, dans le mois gui sult Iaspprobation des comptes annuels.

ARTICLE 23 — AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le comple de résultat qui recapitule les produits et charges de Vexercice fail apparatire par
difference, aprés déduction des amortissements of des provisions, 12 béndfice o ta pena de
{ exercice clos.

Sur la bendfice de Pexercice diminud, la cag dchdant, das pertes antariatiras, it st prélavé cing
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce préldvement cesse d'étre
abligatoire lorsque ie fonds de réserve atteint Iz dixiéme du capilat social | | reprend son cours
ioraque, pour une causs guslcongue, 1a résarve legale ast descendue au-dossous de ca dikiéme,

Le béndfice distribuable ast constitieé par ie bénéfice de 'exercice diminug des pertes antérieures
et des sormmes & porer en réserve, en applicalion de la [oi et des statuts, & augmenté du report
teneficiaire.

Sur te bénéfice distdbuable, if est prélave {ou? d'ehond toute zomme que agsockd unique ou la
collectivité des dssoniés décidera de reporter a nouveau sur 'exercice suivant ou d'affecter dtous
fonds de réserves générates ou speciales.

Le surplus est attribue a associé unigue ou repartt entre {ous tes associés au prorata de leurs
droits dans e capital sockal,
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De méme, l'associé unigue ou la collectivité des associés peut décider la distribution de sommes
prélevées sur les réserves disponibles en indiguant expressément les postes de réserves sur
lesquels les prélévements ont &té effectués. Toutefols, les dividendes sont prélevés par priorité
sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite a I'associé unique ou
aux aszociés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci, inferieurs
au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. 1l peut &tre incorporé en tout ou partie
au capital,

Les pertss, gl en exists, sont aprés I'approbation des comptes par I'associé unique ou la
collectivité des associés, reportées & nouveau, pour éfre imputées sur les bénéfices des
exercices ultérisurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 24 — PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalites de mise en palement des dividendes en numéraire sont fixeées par 'associé unique
ol la collectivité des associgs. La mise en palemsnt des dividendes en numéraire doit avoir lisu
dans un délai maximal de neuf mois aprés la cliture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai
par autorisalion de juslice.

Lorsgu'un bilan établi au cours ou & la fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux comptes
fait apparaitre que la Société, depuis la cldture de I'exercice précédent, aprés constitution des
amortissements el provisions nécessaires et déduction faite s'll y a lieu des pertes antérieures
ainsi que des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un
bénéfice, il peut &tre distribué sur décision du dirigeant des acomptes sur dividende avant
I'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant
du bénéfice ainsi défini.

Aucune restitution de dividende ne peut &ire exigée de I'associé unique ou des associés, sauf
lorsque la distribution a été effectuge en violation des dispositions légales et que la Société établit
que le bénéficiaire avait connaissance du caractére jrrégulier de cette distribution au moment de
celle-ci ou ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, P'action en
repétition est prescrite cing ans apres la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclames dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 25 — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE
DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois
qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter I'associé unique
ou la collectivite des associes, a I'effet de decider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcés, le capital doit &tre, dans le délal fixé par la lol, rédult d'un
montant égal & celui des pertes qui n'ont pu &tre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les
capitaux propres n »ont pas eté reconstitués & concurrence d'une valeur au moins égale a la
moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés doit &tre
publiée dans les conditions légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution

de la Société. Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol il statue sur le
fond, la reégularisation a eu liew.
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ARTICLE 26 — CONVENTIONS REGLEMENTEES

Las conventions intervenues directement ou par pgrsonne interposées entre fa Socidté el son
Hrésident, associe uniqus, ou fun de ses dirigeants doiveni étre menkonnees sur le registre des
dJecisions.

Les conventions zutres que les opéralions couramtes conciues & des conditions normales,
irtervenues directement ou par personnes interposées entre fe Président, noh associé unigue, ot
ta Soclete sont soumises A Papprobation de Fassocié unigue.

Gi ia Société comporte plsietrs associés, ke Préstdent ou, s'l en existe un, le Commissaines aux
comptes présente aux associes, en application des dispositions de Maricle L227-10 du Code da
commerce, un rapport sur les conventions, intervenues directament ou par personneg interposés
antre {a Socidfe et son Prasident, 'un de ses dirigeants, F'un de o3 associds disposant d'une
traction des droits de vote superieure & dix pour cent ou, sl s'aght d'une société assaciés, fa
Soctéte la conlrdlant au sens da Particle £233-3 dudit code,

Les associés statuent sur o8 rapport fors de i3 décision coliective statuant sur les comptes de
V'exercice Scouwé,

Les dispositions qui précédent ne sont pas spiplicables aux conventions portan! sur fes opdrations
courantes de ta Joctélé et conclues 3 des conditions normales.

tes conventions non approuvees praduisent néanmoins leurs offats, 4 chamge pour la parsonne
interesses ef, eventualiement, pour le Président et les autres difigeamts den supporter les
conséquences dommageaiiles pour la Sociéts.

Les interdictions prévues & laricle L22543 du Code de commerce s'appliquent dans les
conditions determinées par cet article, au Président el alx sutres dirigeants de ia Société,

LES MODIFICATIONS DE LA SOCIETE
ARTICLE 27 —- TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Secieté peutl se transformer en société d'une autre forme sur décision de 'associé Unique ou
de la coltectivité des associés 4 la condition que la Société remplisss les conditions propres ala
nouvelie forme de sociéia.

ARTICLE 28 ~ DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Soctété est dissotite dans les cas prévus par 1z ol et, sauf prorogation, 4 Pexpiration i
terme fixe par les statuts ou par décision de Massocid unioue ou de [a collectivitd des associts.

Un ou plusieurs liquidatetrs sont alors nommés par Fassachs unigue ou par ja collectivité des
ass0ocits.

Le tiquidateur représente ta Socidté. ft est investi des pouvoirs fes plls dtendus pour réaliser
Factif, méme a Famiable. il est habiiith & payer les créanciers et 3 répartir e goide disponible.

L'associd unfque ou fa collectivite des associés peut Pautoriser & continuer les affaires en cours
ou & engager de nouvailes pour ks besoins de 2 guidation.

Laclif net subsistant aprés remboursemeant du nominal des actions est pantage dgalernent enire
toutes las aclions.

En cas de réunion da foutes les actions en une seuls main, fa dissolulion de la Société
enlratne, lorsgue Fassocié unique est une personne morale, | transmission universelis du
patrimaine de la Sociéte entre tes mains de l'assosié unique, sans gqu'il y ait iew & fguidation,
cordformement aux dispositions de Farticle 16844-5 du Code civil,
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DISPOSITIONS DIVERSES
ARTICLE 29 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient g'élever pendant la durée de la Soclété ou lors de sa
liguidation entre les associés ou entre un associé et la Société ou les dirigeants concernant les
affaires sociales, l'interprétation ou I'exécution des présents statuts, seront jugées conformement
4 la loi et soumises a la juridiction des tribunaux compétents.

ARTICLE 30 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des
présentes a l'effet d'accomplir l'ensemble des formalités de publicité, de dépdt et autres pour
parvenir a limmatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 31 — OPTION POUR L'IMPOT SUR LES SOCIETES

Conformément aux dispositions de l'article 208, 3 du Code général des impots, 'associé unigue
déclare opter pour I''mpot sur les socistes,

Fait & Villebonche 30t Saddne

Le o\l 0%/ \ols

Monsieur Claude CICERON

-

Monsieur Mehdi HOSNI

Monsieur Lofc MORAND
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