


TITRE 1 - FORME - OBJET - DENOMINATION • SIEGE SOCIAL - DUREE - EXERCICE 
SOCIAL 

ARTICLE PREMIER • Forme 

Détenteur de titre, Il est formé par l'associé unique, soussigné, propriétaire des actions ci-après 
créées une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales et réglementaires 
applicables et par les présents statuts. 

Elle fonctionne indifféremment sous la même forme avec un ou plusieurs associés. 

Dans le cas où la société comporte plusieurs associés, les attributions de l'associé unique sont 
dévolues à la collectivité des associés. 

Elle ne peut procéder à une offre au public sous sa forme actuelle de Société par actions 
simplifiée, mais peut procéder à des offres réservées à des investisseurs qualifiés ou à un cercle 
restreint d'investisseurs. 

ARTICLE 2 - Oblet 

- La société a pour objet en France et dans tous pays :
- Conseil en res§ources humaines: recrutement, évaluation, accompagnement de collaborateurs  
tous pays:
- Conduite de projets ayant trait à l'organisation des Ressources Humaines, à leur 
externalisation, à la définition et au déploiement de systèmes d'information.
- Conseil en stratégie et communication
- La création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce, 
la prise à bail, l'installation, l'exploitation, de tous établissements, fonds de commerce, usines, 
ateliers, se rapportant à l'une ou l'autre des activités spécifiées ;
- les conseils, expertises, assistance, services lies aux objets ci-dessus,
- et plus généralement, toutes opérations de quelque nature qu'elles soient, économiques ou 
juridiques, financières, civiles ou commerciales, pouvant se rattacher directement ou 
indirectement à cet objet social ou à tous objets similaires connexes ou complémentaires.

ARTICLE 3 - Dénomination 

La dénomination de la société est: 85 CONSEIL ET RECRUTEMENT 

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la 
Société, la dénomination sociale doit toujours être précédée ou suivie des mots écrits lisiblement 
«Société par actions simplifiée» ou des initiales S.A.S et de l'indication du montant du capital 
social. 

ARTICLE 4 - Siège social 

Le siège social est fixé 27, rue de Paris - 94340 JOINVILLE LE PONT, 

Détenteur de titre, Il pourra être transféré en tout autre endroit du même département par simple 
décision de l'organe dirigeant, sous réserve de ratification par l'associé unique ou par la 
prochaine assemblée, et en tout autre lieu suivant décision de l'associé N(e)" unique ou décision 
collective extraordinaire des associés. 

ARTICLE 5 - Durée 

La durée de la Société est fixée à 99 ans à compter de la date d'immatriculation au registre du 
commerce et des sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée. 

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises 
par décision collective des associés. 

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, l'organe dirigeant doit provoquer une 
réunion de l'assemblée générale extraordinaire des associés, s'ils sont plusieurs ou convoquer 
l'associé unique, à l'effet de décider si la Société doit être prorogée. A défaut, tout associé peut 
demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requête, la désignation d'un 
mandataire de justice ayant pour mission de provoquer la consultation prévue ci-dessus. 
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