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STATUTS
CHAPITRE |

FORME ~OBJET —DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL ~EXERCICE SOCIAL -
DUREE

ARTICLE1 - FORME :

Il est formé entre les propriétaires des parts soclales ci-aprés crées et de cefles qui
pourraient I'dtre yitérieurement , une Société & responsabilité Limitée , qul sera régic par les
lois en vigueur et notamment par les articles 1223-1 du Code du Commerce , 2insi que par
jes présents statuts .

ARTICLE2 - DRIET SOCIAL
Le soclété a pour abjet , en France et 4 I'étranger :

- Le courtage en opération de bangue el en services de paiement ou toutes activités
s’y rapportant . i

®

Le courtege en assurances ou toutes activités s’y rapportant .
La vente de divers biens et services , et généralement , toutes opérations financibres
, commerciafes , ip,dustrielles , moblliéres , pouvant sa rattacher directement ou
indirectement & "objet ci-dessus ou 3 tous objets similsires ou connexes , de nature &
favoriser son extension ou son développement .

Lzdite société pourrzit dgalement prendre , sous toutes formes , tous intéréts et

participetion dans toutes aff2ires et entreprises Frangaises ef Etrang&res que!l que solt lewr
objet .

ARTICLEZ - DEROMIIRATION SOCIALE

La société a pour dénomination sociale : 2HLP

Et pour sigle : PRETCOMPACT

Tous les actes et fes documents émanant de la sociéié et deslinés aux tiers indiqueront fa

dénomination socizle , précédée ou suivie immédiatement des mots « Socidté 4
Responsabilité Limitée « ou des initiales « SARL o et de Yénoncistion du tapital social

N

(n



STATUTS |

ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 107 La Gobiniére 44330 VALLET

Il pourra étre transféré en tout autre lieu en France Métropalitaine par simple décision de la gérance,
et en tout autre endroit par décision extraordinaire de 'assemblée des associés.

ARTICLES - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social 8 une durée ¢'une snnée qui commence le 1" junvier et fintt je 31
décernbre de chaque année ,

Par excaption , e premier exerdice sers cibturé le 31 décembre 2016

ARTICLEG - DUREE

L durde de Ls Socié1¢ et fixke & 9§ s0s & compter de e Gate de son Immatricutation su
Registre Su Commerce el des Socibtés , sauf prolongation ov dissolution anticipée .




STATUTS
CHAPITRE [l

APPORTS — CAPTAL SOCIAL

ARTICLE 7 - APPORTS

1 - Lors de la constitution de la société le 17 novembre 2015, les associés ont fait les apports
en numéraires suivants :

- M. Frédéric MANTEL, apporte la somme de 3 500 euros
- M. Frédéric SECONDS apporte la somme de 3 500 euros
- M. Lydia MICHAUX apporte la somme de 3 000 etros

Laquelle somme a été déposée, conformément & la loi, au crédit d'un compte ouvert au nom de ia
société en formation auprés de la Banque LCL, agence située 48 Boulevard Foch, 49000 ANGERS.

2 - Par suite des cessions de parts sociales intervenues en date des 3 janvier 2017 entre Madame
Lydia MICHAUX, Frédéric MANTEL, Cédants et Monsieur Frédéric SECONDS, Cessionnaire, du 5
avril 2017 entre Monsieur Frédéric SECONDS, Cédant et Monsieur Frédéric MANTEL, cessionnaire et

en date du 3 octobre 2018 entre Monsieur Frédéric SECONDS, Cédant et Monsieur Frédéric
MANTEL, Cessionnaire, le capital est réparti comme suit

- Monsieur Frédéric MANTEL,
Dix mille euros, ci 10 000 euros

Total égal au nombre de parts composant le capital social, soit 200 parts
3- Suivant décision du 1 juin 2020, I'Associé unique a décidé I'augmentation du capital social par
incorporation directe d'une partie du compte « autres réserves » & hauteur de 40 000 euros.

En conséquence, le capital social passe de 10 000 euros & 50 000 euros, par création de 800 parts

sociales nouvelles d'une valeur de 50 euros chacune, le capital est entiérement attribué a lassocié
unique :

- Monsieur Frédéric MANTEL,
Cinquante mille euros, c¢i 50 000 euros

Total égal au nombre de parts composant le capital social, soit 1 000 parts

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé & la somme de CINQUANTE MILLE EUROS - 50 000 €.

Il est composé de 1 000 parts sociales de 50 euros, numérotées de 1 a 1 000, entierement

souscrites et libérées et qui sont atiribuées, en totalité & Monsieur Frédéric MANTEL, associé
unigue.

—_ e —————




CHAPITRE Ll

PARTS SOCIALES —~ CESSION DE PARTS

Chaque part sodale donae drokt & une voix dans tous les votes et délibérations et confére &
son propriéteire un droft égal dang les bénéfices de lu société et dens tout 'actlf socis! .

Lz propriété d’une part emporte de plein droit adhiésion aux statuls de |z société et aux
décisions eéoptées dans le cedre de ladite société .

ARTICLE 10 ~ EORME DES CESCIONS DES PARTS

Le cession des parts sacitles doft btre consztée par éorit . Elle n'est opposabie & lg sockétd
qureprts evolr été signifiée & cette dernibre ku moyen Gu dépht d'un original au sidpe socla|
cantre remise par e gérant d'une ettestztion de ce 6epdt .

Pour &re opposeble sux tiers , un exempleice des stetuts modifiés est déposé su grefie
éventuctlement per voie &ectronigue .

Efles ne pauvent &tre transmises & des tiers , sutres que jes catégories visdes ¢i dessus ,
qusvet le consentement de L2 majorité des sssociés représentant su moins Iz moltié des
parts sociales

Ce consentement est solliché dens les conditions prévues par is lol .




STATUTS

MUTATION ENTRE VIFS
Opposabilité :

Les mutations entre vils sont constatées par acte authentique ou s0us signatures privées .

Elles deviennent opposables 3 1a société aprés leur acceptation par un gérant dans un acte
authentique .

Domazine de "agrément :

Toutes opérations , notamment toutes cessions , échanges, apports & société d'éléments
isolés , donations , ayant pour but ou conséguence je transfert d'un droit quelconque de
propriébé sur une ou plusieurs parts soclales entre toutes personnes physiques ou morales,
3 Pexception de celles qui seralent visées 4 'alinéa qui suit , sont soumis 3 Fagrément de 12
sotidté .

Cessions libres :
Les cessions entre ascociés sont libres

Agrément :

{'sgrément est donné avec le consentement de |z majorité des 3550ciés représentant au
moins I2 moitié des parts socizies

Procédure d'agrément :

Ls procédure d'sgrément est suivie dans les congditions prescrites par les articles L223-13 et
L223-14 du Code du Commerce .

L2 société par décision collective extraordinaire des assoCiés , peut également , avec le

consentement de "associé cédant , décider dans le méme délai, sielle préfére cetie solution

, racheter lesdites parts par voie de réduction du capital . Lorsque I'agrément est refusé et
es parts rachetées par l'associé , le cédant peut exercer son droit de reprise & 1out moment
en cas de désaccord du prix .

.



STATUTS

Agrément du conjoint en cas de dissolution ou de changement de régime :

En cas de liquidation du régime matrimonisl par uné cause autre que le décks et dans la
mesure ou le conjoint non assoclé est attributsire de part, il devra , s’il désire devenir

associé , obtenir Fagrément de ls coliectivité des associds se pronongant par décision
extraordinzire .

Le méme agrément sera exigé en cas de changement total ou partiel de régime matrimonial
faisani entrer les parts en communauté ou société d'acquéts .

MUTATION PAR DECES

En cas de décks d'un assocké , ses ayants droits dolvent justifier de leurs qualités et
demander leur sgrément , s’ily s lieu, selon ce qui est dit 2u chapitre « MUTATION ENTRE
VIFS « ci-dessus . Lorsque Fagrément a été refusé & Yayant droit, celui-cl 8 fe droit i ta valeur
des droits socizux de son suteur,

RECOURS A L'EXPERTISE

En cas de recows & lexpertise et & défaut d'accord entre les partics , les fraks et honoreires
sont respectivement suppartés per moltié per les anciens et nouveaux titulalres des pirts
socizies , mais soliduirement entre eux: & I'égerd de Uexperi . Ls répartition entre chacun
d'eux s lfew su prorsts du nombre de parts antiennement ou nouvellement gétenuns .

En czs de retrelt, le retrayant supporte seul {2 charge de l'expertise éventuelle .

ARTICLE 12 REUNIOR D

En css de plurslité 6" zesociés , s réunton de toutes les parts en une seule mein n'entrzine
pas Iz dissolution de (g sociéué qui continue d’exister avec un associé unique . Celui-d exerce
slors tous les potrvoirs dévolus & 'assemblée d'associés .




STATUTS
CHAPITRE IV

GESTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 13 — GERANCE

La société est administrée par un ou plusieurs gérants , personnes physiques , choisi {s)
parmi les associés cuen dehors d'eux .

Le ou les gérant (s) sont désignés pour |2 durée de la société ou pour un nombre déterminé
d'exercices , par décision ;

- des associes représentant plus de Iz moitié des parts socizles

Iis peuvent étre révoqués dans les mémes conditions .

£n rémunération de ses fonctions et en compensation de (3 responsabilité attachée § la
gestion , chaque gérant a droit # une remunération fixe , proportionnelie ou mixte , dont le

montant et les modalités de paiement sont déterminés par décision collective ordinaire des
assoclés |

ARTICLE 14 - POUVOIRS ET RESPONSABILITE DE LR GERANCE

Dans ses rapports avec les associés , la gérence engage Iz saciété par les actes entrant dans
I’objet social , Ses pouvoirs peuvant &tre limités dans I'acte de nomination

Dans les rapports avec les tiers de bonne fol, {a sociéte est engagée , méme par les actes du
gérant qui ne relévent pas de 'objet soclal .

Le gérant ne pourra se porter, au nom de lz sociéld , caution solidaire ou aval au profit 8'un
siers , sans V'agrément préalable des assotiés représentant 2u moins ls moitié des paris
socizles .

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet 3 'égard des
1iers 2 moins qu'il ne scit établi qu'ils en ont eu connaissance .

Le ou les gérants peuvent , sous leur responsabilité , constituer des mandataires pour un ou
plusieurs objets détermingés




STATUTS

Le ou les gérants sont responsables individuellement ou solidairement envers (a sociédté ou
envers les tiers , solt des infractions aux dispositions législatives ou réglementaires
applicables aux sociétés & responsabilité limitée , soit des violations des présents statuts,
soit des fautes commises dans leur gestion .

ARTICLE 15 — COMMISSAIRE AUX COMPTES

Dés que la société dépasse deux des seutls sulvants :

Chiffre ¢'affaires hors taxes supérieur ou égal 3 3 000 000 euros
otal du biien supérieur ou égal & 1500 030 euros
-nombre moyen de salariés supérieur ou égal & 50

Les associés statuant & ta majorité reguise pour les décisions coliectives ordinaires doivent
désigner 1n ou plusieurs commissaires sux comptes titulaires et suppléants ,

iis exercant lsur mission de contrdie conformément 2 la loi . Les commissaires aux comptes
sont désignés pour six exercices




STATUTS
CHAPITRE V

CONVENTION ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE ET LA SOCIETE

ARTICLE 16 - CONVENTIONS SOUMISES A L’APPROBATION DE L'ASSEMBLEE

Sous réserve des interdictions légales , toute convention conclue entre la société et Fun de
ses gérants ou associés , doft étre soumise au contrble de I'assemblée des associés .

Les dispositions du présent article s'étendent sux conventions passées avec une société dont
un associé indéfiniment responsable , gérant , administrateur, directeur général, membre
du directoire ou membre du conseil de surveillance , est simultanément gérant ou associé de
12 sotiété & responsabilité imitée . ‘

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations
courantes et conclues & des conditions normales .

ARTICLE 17 — CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes
morzles , de contracter , sous quelgque forme que ce soit , des emprunts auprés de la société
de se faire consentir par elle un découvert , en compte courant ou autrement, ainsi que de
faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers . Cette interdiction
s'applique aux représentants légaux des parsonnes morales associées .

Cette interdiction s'applique également aux conjoints , ascendants et descendants des
persennes visées & I'alinéa 1% du présent zrticle zinsi qu'd toute personne interposée .

ARTICLE 18- COMPTES COURARTS D’ASSOCIES

Chaque assotié peut consentir des avances 2 la sociélé sous forme de versements dans {a
calsse sociale . Les conditions de rémunération et de retrzil de ces comptes courants ,
notamment , sont fixés par acte séparé cntre les intéressés el la gérance en conformité avec
Jes dispositions de l'article 17 . les comptes courant ne peuvent jemais étre débiteurs .




STATUTS
CHAPITRE VI

DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 18 ~ DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions coliactives statuant sur les comptes socisux sont obligstoirement prises en
Assemblée . Tointes les auires dédisions collectives provogquées a Finitistive de (2 pérance ,
du Commissaires sux comptes ou d’un mandataire de justice sur demande d'un ou plusieurs
associés , en cas de carence de f¢ gérance , sont prise solt psr consuitation écrite des
associés , sokt par cte exprimant le consentement de tous les associés , soit en Assemblée ,
su chotx de Porgane de Lz sockété syant provoqué ls dédislon ,

Les procés-verbaux d'zassembiées pénérales sont répertoriés dans un registre .
En cas d'sssotié unigue , celvi ¢l exerce les pouvolrs dévolus & P'assemblée des associés par

I lol . il ne peut déléguer sas pouvolrs Ses décisions unilatérales , prise aux lieux et place de
'sssembiée , sont répertorides dans un registre .

En cas de déods du gérent , tout associé peut convoquer Fassemblée générele afin de
proctder & k2 nomination d'iun noiveau gérant .

Chague associé & b drolt de peniciper aux décisions collectives et dispose ¢'un nombre de
volx égat & celul des parts socizles qu'lt posséde . Chague 2ssocié peut se faire représenter
sux Atsembiées par un autre assock: Gu par son conjoint , sauf si les sssociés sont su
nombre de deux ou s l6 sodété ne comprend que les deux époux . Dens ces daux demiers
cas chegue sscoclé paut se faire représenter par toute personne de son choix

Les représentants légaus 4'2ssociés juridiquement incapables peuvent participer au vote
méme s'ils ne sont pzs eux-mEmes associés ,

Chaque annde , il doit &tre réuni dans les six mols de la clbture de 'exercice une Assemblée

Génkrale appeite 3 stetuer sur les comptes de I"exercice écoulé . Ce Gélai peut Etre prolongé
par décision de justice ,

Les décistons sont adoptées dans les conditions prévues pour les décisions collectives
ordinaires

11




STATUTS

ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECT IVES ORDINAIRES

Sont qualifices d’ordinaires les décisions des associés ne concernant ni I'agrément de
pouveaux associés , ni des modifications statutaires , sous réserve des exceptions prévues
per la loi .

Les décisions collectivas ordinaires doivent , pour étre valables , étre adoptées par un ou
plusieurs assotiés représentant plus de 1 moitié des parts sociales . Si cette majorité n'est
pes obtenue , les décisions sont , sur deuxieme convocation , prises & l2 majorité des votes
émis , quel que soit le nombre de votants .

Toutefols , 1a majorité est iméductible, s'll s'agit de voter la nomination ou la révocation du
gérant .

ARTICLE 23 — DECIStONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

DECISION S COLL L Iy S A —————

sont qualifices d'extreondinaires les décisions du ou des associés modifiant les statuts , sous
réserves des exceptions prévues par la loi.

Lorsque l3 société comprend plusiewsrs associés , les décisions extraordinaires ne peuvent
&ire valsblement prise que si les associés présents ou représentés passédent eu Moins :

-sur premiére convocation le quart des pars

-sur seconde convocation , le cinquitme de celles -ci

A défaut de ce quorum , 13 deuxitme assembléc peut &ire convoquée & une date postérieure
ne pouvant excéder deux mois 3 compter de la date initialement prévue .

Dans I'un ou Fautre de ces deux cas , les modifications sont décidées & la majorité des deux
tiers des parts détenues par les associés présents ou représentés .

Le changement de nationzlité de la société ne peut étre décidé qu's I'unanimité des associts

ARTICLE 24 — CONSULTATIONS ECRITES —DECISIONS PAR ACTE

Les décisions collectives autre que celles ayant pour objet de siatuer sur les comptes socizux
peuvent étre prises par consuliation écrite des associés & linitiative des géranis ou de l'un

d'eux . Les décisions résultent ¢'un vote formulé par écrit .

Le texte des résolutions proposées  le rapport des gérants ainsi que le ces échéant , celui du
Commissaire sux comptes , soM adressées sux associés psr letire recommandée .

Les associés disposent d'un délal pout amertre leur vote par écrit . Ce délat est fixé par fe ou
les gérants $ans pouvoir stre inférieur 2 quinze jours & compter de l2 date de réception des
projets de résoiution .

Pour chaque résolution , le vote est exprimé par oui ou par non Tou1 associé qui n'aura pas
sdressé sa réponse dans fe délai ci-dessus sera considéré comme §'étant abstenu .Pendant

12
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STATUTS

ledit délai , les associés peuvent exiger de la gérance les explications complémentaires qu'ils
jugent utiles ,

Les décisions sont adoptées 3 | ‘issue de s consultation aux conditions de majorité prévues
par les articles 23 et 24 des présents statuts seion Fobjet de Iz consultation .

Ces décisions peuvent égaiement résulter du consentement de tous ies sssociés exprimé
dans un acte . La réunion d’'une Assemblée peurt cependent étre demendée par un ou
plusieurs associés représentant au moins , soit & iz fois le quart en nombre des sssocies et fe
quart des parts sociales , soit seuiement la moitié des parts sociales ,

13
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STATUTS
CHAPITRE VI

AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 25 - AFFECTATION DES RESULTATS

Aprés approbation des comptes et constatation de V'existence d'un bénéfice distribuable ,
une fois prélevé 5% pour constituer le fonds do réserve légaie , 'Assembiée Générale
détermine , sur proposition de fa gérance , toutes les sommes qu’elie juge convenable de
prélever sur ce bénéfice pour Btre reporté & nouveau sur I'exercice svivant gu inscrites & un
ou plusieurs fonds de réserves fecultatifs ordinaires ou extraordinaires, généraux ou
spécisux , dont elle rigle Vaffectation ou emploi .

Le surplus , s'il existe , €st attribué aux assotlés sous forme de dividende .

Le prélevernent de 59 cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds atteint e dixieme du capital
social .

L'Assemblée Générale peut décider en outre la mise en distribution de sommes prélevées
sur les réserves . Dans ce €as, la décision indigue expressément les postes de réserve sur

{esquels les préjévement sont effectués .

Les sommes dont s mise en distribution est décidée sont réparties entre los associés gérants
ou non gérants proportionnellement au nombre de leurs parts sociales .

14
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STATUTS
CHAPITRE VIll

TRANSFORMATION - DISSOLUTION

ARTICLE 26 - TRANSEORMATION

Ls sockté pourrs se transformer en société commercisie de toute autre forme , sans que
cetie opération n'entraine is création d’un étre moral nouvesu .

Article 27 — DISSOLUTION

A 'expiration de a sogété , seut prorogetion da celle~ci ou en s de dissolution snticipée,
ummmmmmunmplmnmmmmmm
w&vdﬁetmﬁexemmmwmnfomémtum.

si, du falt des pertes constaties , les apﬂ:auxpropresdeluodété&viennemméﬁaum
la moitié Gu capital sociat , 2 ghrance doit, dans les quatre mois qui suivent 'approbation
des comptes 2yant falt apparaitre celte pm,wmttertuamduaﬁndededder, stlya
fier ou non ks dissolution anticipée de l2 société .

Ukssemblde délibbre 2ux conditions de mejorité prévues pour les décisions collectives
extreordinaires .

§i iz dissotution n“est pas prononcée | le caphel dok , event lz fin de second exercics sulvent
celuizu cours dugue! e constetation des pertes est intervenue , &ure riduit du montant su
motns &gel av montent des pertes quin‘ont pu Btre imputées suc les réserves si, dans ce
délsl, las capitaux propres n'ont pes &6 reconstitisés & un montant &u melns égsld e mokié
du cephisl soslal.

A géfaut du respect des dispositions ci-dessus , tourt intéressé peut demander en justice iz
dissolution Ge le société .

AKTICLE 28 - CORTESTATIONS

Towues contestations pouvant §'élever au cours ée Ia société ou de sa liquidstion entre les
associds ou 12 sociélé , ou entre sssociés eux-mémes concemant Ies affzires socisles,

{'interprétation ou 'spplication des statuts seront de 12 compétence exclusive des tribunoux
dans le ressort desquets est éabli ke sidge soclel de ls socibté .

15
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STATUTS
CHAPITRE IX

JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

ARTICLE 30 ~JOUISSANCE DE LA_ ViQRALE

La société jouira de §a personnalité morale 3 dater de son immatriculation eu Registre du
Commerce des Sociétés .

Les essocits approuvent les actes sccomplis avant ce jour pour les comptes de s société en
formation , lesquels sont relatés dans un état d-annexé.

Toutes ces opérations et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits dés l'prigine
par la société quiles reprendrs & son compte par fe seul falt de son immatriculation su
registre du Commerce des Sociétés .

‘ ' i i ture des statuts et

L2 nee est par gilleurs expressément habilitée en;.re {a signe ,

'lr::::triwlaﬁon su registre du Commerce et des Sociétés 3 passer lous actes e_t‘$ souscrile -
tous engegements entrant dans 'objet social et ednforme aux intéréts de l2 société

Ces engagements seront réputés aveir é1é dés origine souscrits par (3 société aprés
vérification et approbation par I Assembiée Générale Ordinaire _des sssociés tenue pu plus
tard lors ée 'spprobation des comptes du premier exercice social .

ARTICLE 31 - POUVOIR

Tous pouvoirs sont donnés du gérant ou & son mandatzire & V'effet ¢'zccomplir toutes
formaiités de publicité prescrites par 1 fol .

Fait a VALLET, le 23 juin 2025

L’associé unigue et gérant
Monsieur Frédéric MANTEL
« Lu et approuvé »

Signé par Frédéric MANTEL
Le 23/06/2025

ID: tx_JDgGWMVIVarn
Signed with

Universign
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