FIDUCIAL SOFIRAL

AVOCATS

A.E.F. EXPERTISES

Société d'exercice libéral par actions simplifiée d'expert forestier
Au capital de 1 000 euros
Siége social . 16, chemin de Thuir — 66370 - PEZILLA LA RIVIERE

LES SOUSSIGNES :

Monsieur Jéréme LOUVET

Demeurant 16, chemin de Thuir, 66370 PEZILLA LA RIVIERE
Né fe 25 juillet 1971 a PAU (64)

De nationalité frangaise

Marié le 13 juin 1992 sous le régime de {a communauté réduite aux acquéts avec Madame
Marie-Odile PAYRE par devant Monsieur 'Officier Ministériel de la commune de PASSA (66)

Exercant la profession d'Expert Forestier,

Inscrit 2 cet égard au tableau du Conseil National de I'Expertise Fonciere, Agricole et
Forestiére (CNEFAF) sous le numero d'agrément EF2343

Madame Marie DUSART, épouse LESIEUR
Née le 26 septembre 1995 4 NARBONNE (11)
De nationalité frangaise

Demeurant 2, rue Danielle Casanova, 66380 PIA

Mariée avec Monsieur Grégoire LESIEUR sous le régime de la Communauté réduite aux
acquéts, a défaut de contrat de mariage préalable a leur union,

Monsieur Yann BESSIERE

Né le 15 fevrier 1980 a RODEZ (12)

De nationalité francaise

Demeurant 2, chemin de la Carliqui, 11300 LIMOUX,

Célibataire, declarant ne pas étre [ié par un pacte civil de solidarité tel que prévu parles articles
515-1 et suivants du Code civil,

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société d'exercice libéral par actions
simplifiée (SELAS) devant exister entre eux.
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STATUTS
ARTICLE 1 - FORME

Il existe entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une société d'exercice libéral par actions simplifiée, régie par les lois et
réglements en vigueur, notamment par l'ordonnance n® 2023-77 du 8 février 2023, le Code de
commerce, les dispositions législatives et réglementaires applicables a la profession d'expert-
forestier, ainsi que par les présents statuts.

Elie fonctionne sous ta méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder a des
offres réservées a des investisseurs gualifies ou a un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 -OBJET

La Société a pour ohjet L.a Sociéte a pour objet I'exercice seul ou en commun et a titre exclusif
de la profession d'expert forestier.

Elle peut réaliser toutes ies opérations qui sont compatibles avec cet objet, s'y rapportent ,
contribuent a sa réalisation, et qui sont conformes avec les dispositions régissant le port du
titre d’Expert Forestier, et généralement, toutes opérations financiéres, commerciales,
industrielles, immobiliéres et mobiligres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a
l'un des objets spécifiés ou a tout objet similaire ou connexe ou de nature a favoriser le
développement du patrimoine social, dés lors qu'eiles sont conformes avec les dispositions
régissant le port du titre d’Expert Foncier et Agricole ou d’Expert Forestier (Article L 171 et
suivants du code Rural et de la Péche Maritime)..

Elle ne peut accomplir les actes de cette profession que par lintermédiaire d'un de ses
membres ayant qualité pour l'exercer.

Elle peut réaliser toutes les opérations qui sont compatibles avec cet objet, s'y rapportent et
contribuent a sa réalisation.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
L.a dénomination sociale est : A.E.F. EXPERTISES

Dans tous les actes et documents émanant de [a Société et destinés aux tiers, la dénomination
sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société d'exercice libéral
par actions simplifiée" ou des initiales "SELAS" ainsi que de lindication de [a profession
exercée et de son capital social.

Cette dénomination pourra comprendre le nom d'un ou plusieurs associés exercant leur
prafession au sein de la Societé,

La Société pourra faire suivre ou précéder sa dénomination sociale du nom et du sigle de
l'association, du groupement ou réseau professionnel, national ou international dont elle est
membre.

La dénomination devra étre suivie de [a mention de l'inscription sur |a liste professionnelle du
Conseil National de I'Expertise Fonciére, Agricole et Forestiére (CNEFAF).
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En outre, la Societe doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et
documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son
activité et signés par elle ou en son nom, le siege du tribunal au greffe duquel elle est
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu'elle
a regu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 16, chemin de Thuir 66370 PEZILLA LA RIVIERE.

Il peut étre transféré en tout endroit par décision de la collectivité des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

l.a durée de la Sociéte est fixée a 99 annees a compter de |a date de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Les soussignés apportent a la Société une somme en numeraire de mille euros (1 600,00
euros}, correspondant a 100 actions de numeéraire, d'une valeur nominale de dix euros (10
euros} chacune, souscrites en totalité et intégralement liberees, ainsi gu'il résuite du certificat
établi en date du 07/05/2025 par la banque CRCAM agence de Prades (66) dépositaire des
fonds, auquel est demeurée annexée la liste des associés ayant souscrit avec l'indication, pour
chacun d'eux, des sommes versées,

La somme totale versée par les associés, soit 1 000,00 euros, a eté réguliérement déposée a
un compte ouvert au nom de la Société en formation, a ladite banque.

Dispositions relatives aux apporteur de biens communs :

- Monsieur Grégoire LESIEUR, époux de Mme. Marie DUSART et Mme ; Marie LOUVET
épouse de M. Jéréme LOUVET, dament informés de |la constitution de cette société au
moyen de fonds communs, ont fait savoir par courrier ci-annexés leur intention de
renoncer définitivement a réclamer la qualité d'associe de la Société, pour la moitie
des parts sociales que leur conjoint envisage de souscrire étant precisé que les droits
patrimoniaux sur lesdites parts resteront, en tout état de cause, communs

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de mille euros (1 000 euros).

Il est divisé en 100 actions de 10 eurcs chacune, de méme catégorie, entiérement
libérées.

ARTICLE 8 - COMPOSITION DU CAPITAL - ASSOCIES

Composition du capital :




Plus de la moitié du capital social et des droits de vote doit &tre détenue directement par un
ou des experts forestiers en exercice au sein de la Société, dénommés ci-aprés "associes
professionnels” (article R 171-10 du Code Rural et de |la péche maritime).

Un associé professionnei ne peut exercer sa profession gu'au sein de la Société et ne peut
cumuler cette forme d'exercice professionnel avec l'exercice a titre individuel ou en qualité
d'associé d'une sociéte civile professionnelle.

Le complément peut étre détenu par :

- des personnes physigues ou morales exercant la profession d'expert forestier, ci-aprés
désignés "professionnels extérieurs”,

- pendant un delai de dix ans, des personnes physigues qui, ayant cessé toute activité
professionnelle, ont exercé la profession d’expert forestier au sein de la Sociéte, ci-apres
désignés "anciens associés professionnels”,

- les ayants droit des personnes physigues mentionnées ci-dessus, pendant un délai de cing
ans suivant leur déces, ci-aprés désignés "ayants droit”,

- une société constituée entre les salariés de la Sociéte, dans les conditions prevues par
Farticle 220 quater A du Code général des impdts ou une société de participations financiéres
de professions libérales régie par le titre IV de |a loi précitée, si les membres de cetlte société
exercent leur profession au sein de la société d'exercice libéral,

- toute personne physigue ou morale légalement établie dans un autre Etat membre de 'Union
européenne ou partie a I'accord sur 'Espace eéconomique eurcpéen ou dans la Confédération
suisse qui exerce, dans l'un de ces Etats, une activité soumise a un statut 1égislatif ou
réglementaire ou subordonnee a la possession d'une qualification nationale ou infernationale
reconnue et dont l'exercice constitue 'objet social de la sociéte ef, s'il s'agit d'une personne
morate, qui répond, directement ou indirectement par fintermédiaire d'une autre personne
morale, aux exigences de détention du capital et des droits de vote prévues par la loi précitée.

Une fois par an, la Société adresse a lFordre professionnel dont elle reléve un état de la
composition de son capital social.

Toute maodification du nombre des actions doit respecter les conditions visées ci-dessus
relatives a la répartition du capital.

Dans I'hypothése ol I'une des conditions visées au présent article viendrait 4 ne plus étre
remplie, la Société dispose d'un délai d'un an pour se mettre en conformité avec les
dispositions de 1a loi du 30 décembre 1990.

Lorsque, a I'expiration du délai de cing ans prévu ci-dessus, les ayants droit des associés ou
anciens associés n'ont pas cédé les actions leur appartenant, la Société peut, noncbstant leur
opposition, décider de réduire son capital du montant de ia valeur nominale de leurs actions
et de les racheter & un prix fixé dans les conditions prévues a |'article 1843-4 du Code civil.

Incompatibilités :

Les dispositions qui précedent autorisant la détention d'une part de capital par des personnes
n'exergant pas au sein de la Société ne peuvent bénéficier aux personnes faisant f'objet d'une
interdiction d'exercice de la profession constituant 'objet de la Société.




Conformément aux dispositions de I'article R 173-59 du Code rural, la détention directe ou
indirecte des actions ou parts sociales est interdite :

» aux personnes physigues ou morales exergant une activité consistant a acquérir de
facon habituelle des biens mobiliers ou immobiliers en vue de leur revente,

e aux personnes physigues ou morales mentionnées aux articles L. 511-1 et L.519-1 du
code monétaire et financier et aux personnes physiques ou morales mentionnées aux
articles L. 101 et L. 511-1 du code des assurances,

e aux personnes physigues ou morales exercant l'une des activités suivantes :
négociants ou courtiers en bois, exploitants forestiers, scieurs, fabricants de meubles,
pépiniéristes, enfreprises de reboisement,

e aux collectivités publiques et a leurs groupements, aux établissements publics et aux
sociétes d'economie mixte

s aux officiers publics et ministériels et avec toutes fonctions susceptibles de porter
atteinte a son indépendance,

ARTICLE 9 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

| - Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévus par
la loi.

L'augmentation du capital de la Société ne peut avoir pour effet de contrevenir aux dispositions
de la loi du 31 décembre 1990 aux termes de laquelle les anciens professionnels et les
professionnels du méme secteur doivent rester minoritaires en droits de vote.

Toute augmentation de capital est réalisée sous la condition suspensive du respect desdites
dispositions. La collectivitt des associés statuant sur l'augmentation de capital fixera
également les modalités de restitution des fonds provenant des souscriptions, en cas de non
realisation de l'augmentation du capital.

Toute personne n'ayant pas la qualité d'associé ne peut entrer dans [a Société, a 'occasion
d’'une augmentation de capital, sans étre préalablement agréée par les associés statuant dans
les conditions précisées sous l'article 14 ci-aprés pour l'autorisation des cessions d'actions.

L'attributaire des actions nouvelles doit dans ce cas solliciter son agrément au moment de la
souscription.

Il - La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés deliberant
dans les conditions prévues pour les décisions exiraordinaires et ne peut en aucun cas porter
atteinte a I'égalité des associés. Les associés peuvent déléguer Président tous pouvoirs pour
la réaliser.

lll - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer
aux actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout
en application des articles L. 225-198 et suivants du Code de commerce,




ARTICLE 10 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de ia constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de |a totalité de
la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans ie
délai de cing ans & compter de l'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en
ce qui concerne le capital initial, et dans le délai de cing ans a compter du jour ol I'opération
est devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

L.es appels de fonds sont portés a [a connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au
moins avant la date fixée pour chaque versement, par letire recommandée avec demande
d'avis de réception, adressée a chaqgue associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions
entraine de plein droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de
l'action personnelle que la Société peut exercer conire F'associé defaillant et des mesures
d'exécution forcée prévues par la loi,

Conformément aux dispositions de l'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procédé
dans un delai légal aux appels de fonds pour réaliser la liberation intégrale du capital, fout
intéressé peut demander au Président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous
astreinte aux dirigeants de procéder a ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire
chargé de procéder a cette formalité.

ARTICLE 11 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lisu a une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par ia loi et les reglements en
vigueur,

Tout associé peut demander a la Sociéte la délivrance d'une attestation d'inscription en
compte.

La Société peut émettre des actions de préférence dans les conditions prévues aux articles L.
228-11 et suivants du Code de commerce.

Les actions a dividende prioritaire sans droit de vote existantes au jour de 'entrée en vigueur
de 'ordonnance du 24 juin 2004 ou créées en application de l'article L. 228-28-8 du Code de
commerce ne peuvent étre détenues par les professionnels exercant au sein de la société.

Les droits particuliers attachés aux actions de préférence mentionnées a |'article L. 228-11 du
Code de commerce ne peuvent faire obstacle ni a I'application des regles de répartition du
capital et des droits de vote, ni aux dispositions relatives a la gouvernance prévues par
Fordonnance du 8 février 2023.



ARTICLE 12 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés limmatriculation de la Societeé au Registre du
commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Sociéte et jusqu'a la cléture de
la liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au siége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des titres
au compte de l'acheteur a la date fixée par ['accord des parties et notifiée a la Sociéte.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées a titre personnel. Elles sont
inaliénables et intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit
titulaire de ses prestations a l'issue d'un délai de trois mois suivant mise en demeure, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les
conditions prevues a la convention d'apport.

Dans tous les cas la cession de tout ou partie des parts sociales doit étre portée a la
connaissance du Conseil National de I'Expertise Fonciére Agricole et Forestiére (CNEFAF).

ARTICLE 13 - PREEMPTION

La cession des actions de la Société a un tiers ou au profit d'associés est soumise au respect
du droit de preemption des associés défini ci-aprés :

L'associé cédant doit notifier son projet au Président par [ettre recommandée avec demande
d'avis de réception en indiquant les informations sur le cessionnaire (nom, adresse et
nationalité ou, s'il s'agit d'une personne morale, dénomination, siége social, capital, numéro
RCS, identité des associés et des dirigeants), le nombre d'actions dont la cession est
envisagée, le prix et les conditions de la cession projetée.

Dans un délai de 10 jours de ladite notification, le President notifiera ce projet aux autres
associés, individuellement, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, qui
disposeront d'un délai de 60 jours pour se porter acquéreurs des actions a ceder, dans la
proportion de leur participation au capital.

Chaque associé exerce son droit de préemption en notifiant au Président le nombre d'actions
gu'il souhaite acquérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de reception.

A l'expiration du délai de 80 jours, le Président devra faire connaitre par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception les résultats de la préemption a l'associé cédant.

Si les droits de préemption sont superieurs au nombre d'actions proposees a la vente, les
actions concernées sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifié feur
intention d'acquérir au prorata de leur participation au capital et dans [a limite de leurs
demandes.



Si les offres d'achat sont inférieures au nombre d'actions proposées a la vente, les droits de
préemption seront reputés n'avoir jamais ete exercés. Dans ce cas, |'associé cédant pourra
fibrement céder ses actions au cessionnaire mentionné dans la notification.

Toutefois, 'associé cédant peut demander le bénéfice de l'exercice du droit de préemption a
concurrence du nombre de titres pour lequel ii aura été notifieé par les autres associés et
procéder a la cession du solde des actions gu'il envisageait de céder, conformément aux
dispositions des statuts.

L.orsque tout ou partie des actions dont la cession est projetée n‘aura pas été préemptée dans
les conditions ci-dessus prévues, le cédant devra, si le cessionnaire est non associé, se
soumettre a la procédure d'agrément suivante :

ARTICLE 14 - AGREMENT

La cession de fitres de capital et de valeurs mobiliéres donnant acces au capital a un tiers a
gueique titre que ce soit est soumise a l'agrément préalable des deux tiers des associés
exercant leur profession au sein de la Sociéte.

Le cédant doit noftifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une
demande d'agrément au Président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du
cessionnaire, le nombre des titres de capital ou valeurs mobilieres donnant accés au capital
dont la cession est envisagee et le prix offert. Cette demande d'agrément est transmise par le
Président aux associés.

L'agrément est voté a la majorité des deux tiers des associés exergant leur profession au sein
de la Société, les actions du cédant n'étant pas prises en compte pour le calcul de cette
majorité,

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée. Elle est notifiée au
cédant par letire recommandée. A défaut de notification dans les trois mois gui suivent la
demande d'agrément, I'agrément est réputé acquis.

En cas d'agrément, 'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues
dans la demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, 1a Société est tenue, dans un délai de trois mois a compter de la
notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobilieres donnant acces
au capital, soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la
Sociéte, en vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, Ie prix des titres de capital ou valeurs mobilieres donnant
acceés au capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues a l'article
1843-4 du Code civil.

l.e cédant peut a tout moment aviser le Président, par lettre recommandee avec demande
d'avis de réception, gu'il renonce 2 la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres
donnant acces au capital.

Si, a l'expiration du délai de trois mois a compter de |la notification du refus, l'achat n'est pas
réalise, fagrément est considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par
ogrdonnance du Président du Tribunal de commerce statuant en la forme des réféerés, sans
recours possibie, 'associé cédant et le cessionnaire diiment appelés.




Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions, que lesdites cessions
interviennent en cas de dévolution successorale ou de liquidation d'une communauté de biens
enfre époux, par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif a ia liquidation d'une société
associee, de transmission universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication
publique en vertu d'une décision de justice ou autrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer & la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de
capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de
cession de droits de souscription a une augmentation de capital par voie dapports en
numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
dénommées.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a la majoriteé des deux
tiers des voix,

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.

ARTICLE 15 - LOCATION DES ACTIONS

La location des actions est interdite.

ARTICLE 16 - EXCLUSION D’UN ASSOCIE - RADIATION

e Tout associe peut étre exclu de la Société :

- lorsgue par son comportement ou son action, il se met en contravention avec l'objet social,
- lorsqu'il est frappé d'une mesure disciplinaire entrainant une interdiction d'exercice définitive
ou temporaire

- lorsgqu'il contrevient aux régles de fonctionnement de la Société |

- soit en faisant obstacle, par son action, a l'adoption des décisions du Président et des
assemblées, et paralysant ainsi la gestion de la Societé conformément a son objet.

L'exclusion est decidee par la collectivité des associés prise la majorité simple.

Aucune décision d'exclusion ne peut étre prise si l'associé intéressé n'a pas été réguliérement
convogué a l'assembliée générale, quinze jours au moins avant la date prévue, par letire
recommandée avec demande d'avis de réception, et s'il n'a pas été mis a méme de présenter
sa défense sur les faits précis qui lui sont reprochés.

Il pourra présenter sa défense sur les faits qui lui seront reprochés, soit personnellement, soit
assisté par tout conseil de son choix, en suivant, éventuellement les régles déontologiques
applicables.

e« |'associé expert forestier est exclu de la société s'il a fait 'objet d'une radiation
définitive de la liste.

L'associe expert expert forestier peut étre exclu de la société s'il a fait 'objet d'une radiation
temporaire de la liste.

La décision d'exclusion est décidée dans les conditions de majorité prévue par les statuts.




e Tout associe exclu dispose pour céder ses parts sociales ou actions d'un délai de six
mois & compter de la notification qui lul est faite de cette décision par la societé, par
{'envoi d'une lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Pendant ce délai, 'associe exclu perd les rémunerations liées a ['exercice de son activité
professionnelle et son droit d'assister et de voter aux assemblées de la société. ii conserve
son droit a percevoir les dividendes distribués au titre de ses paris sociales ou actions.

Les parts sociales ou actions de 'associé exclu sont achetées soit par un acquéreur agrée par
la société, soit par ia société qui doit alors réduire son capital. A défaut d'accord amiable, le
prix de rachat est déterminé dans les conditions prévues par l'article 1843-4 du code civil.

o L'associe radié de la liste a titre temporaire, non exclu de la société, conserve pendant
la durée de sa peine sa qualité d'associe avec tous les droits et obligations qui en
découlent, a I'exciusion de sa vocation aux rémunérations versées par la société en
relation avec I'exercice de son activité professionnelle.

o La radiation de la liste d'un associe d'une société d'exercice libéral, constituée pour
I'exercice des professions d'expert foncier et agricole ou d'expert forestier, emporte
I'interdiction d'exercer pour la societé elle-méme lorsque l'intéressé est seul a exercer
au sein de celle-ci.

¢+ les sociétés d'exercice libéral, constituées pour l'exercice des professions d'expert
foncier et agricole ou d'expert forestier, peuvent étre radices de la liste pour faute
professionnelle grave d'un ou de plusieurs assoccies, dans ies conditions prévues par
les articles L. 171-1 et R. 171-18 a R. 171-29 du présent code.

ARTICLE 17 - RETRAIT D'UN ASSOCIE

Sans préjudice du droit des fiers, un associé peut se retirer totalement ou partiellement de ia
société avec ['autarisation de |a collectivité des associés représentant les trois quarts du capital
social, les voix du retrayant n'étant pas prises en compte pour le calcul de la majorité, ou par
décision de justice pour jusies motifs.

La demande de retrait est nofifiée a ia société et aux assccies par leftre recommandée avec
demande d'avis de réception.

La demande de retrait est notifiee & la société et a chacun des associés par letire
recommandée avec demande d'avis de réception postée au plus tard irois mois avant ia
cloture de chagque exercice.

En cas d'autarisation, le retrait prend effet a la cloture de 'exercice en cours durant lequel la
notification de la demande de retrait a eu lieu.

La valeur des droits est fixée a |la date d'effet du retrait.

L'associé qui se retire a droit au remboursement de la valeur de ses actions fixée, a défaut
d'accord amiable, conformément a l'article 1843-4 du Code civil. Il y a alors annulation des
actions de {'associé qui se retire et réduction corrélative du capital social.

Le remboursement a lieu un mois au plus tard aprés {a date d'approbation des comptes de

'exercice concerné ef, si la fixation de la valeur de remboursement est postérieure a cette
approbation, un mois au plus tard aprés cette fixation, sans qu'il soit d0 aucun intérét en sus.
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Les frais et honoraires d'expertise sont intégralement a la charge du retrayant.

ARTICLE 18 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, a une part nette proportionnelle a
la quotité de capital qu'elle représente.

Sauf dispositions contraires de l'acte d'apport, les droits attachés aux actions résultant
d'apports en industrie sont égaux a ceux de 'associé ayant le moins apporté.

Chague action donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les consultations
collectives ou assemblées générales, ainsi gque le droit d'étre informé sur la marche de la
Société et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux époques et dans les
conditions prévues par la loi et les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a l'action suivent
['action quel gu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux
décisions de la collectivité des associés.

Les créanciers, ayanis droit ou autres représentants d'un associe he peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requérir 'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en
demander le partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions de la collectivité des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
guelcongue, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence
d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés
propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces
droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de
I'achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits nécessaires.

ARTICLE 19 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE-PROPRIETE - USUFRUIT

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la
Société par un seul d'entre eux, consideré comme seul propriétaire ou par un mandataire
unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la demande de

Findivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de I'indivision doit &tre nofifiée a la Société dans le mois de la
survenance de l'indivision.

Toute modification dans la personne du représentant de l'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de
la Société, gu'a l'expiration d'un délai d'un mois a compter de sa notification & la Société,

justifiant de la régularité de la modification intervenue.
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Si une action est grevée d'un usufruit, le nu-propriétaire et 'usufruitier ont le droit de participer
aux decisions collectives, quel que soit le titulaire du droit de vote. lls doivent &tre convogués
a toutes les assemblées et disposent du méme droit d'information.

l.e droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant I'affectation
des bénéfices, ol il est réservé a Fusufruitier.

Toutefois, pour les autres décisions, le nu-propriétaire et l'usufruitier peuvent convenir que le
droit de vote sera exercé par l'usufruitier. La convention est notifiée par lettre recommandée a
la Société, qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation apres
l'expiration d'un délai d’'un mois suivant I'envoi de cette lettre.

Lorsqu'une action est grevée d'usufruit, les droits du nu-propriétaire et de l'usufruitier sont,
sauf convention contraire des parties, répartis de la maniére suivante :

- les dividendes et le report a nouveau reviennent a f'usufruitier ;

- le nu-propriétaire a droit aux réserves mais en cas de distribution de ces réserves, 'usufruitier
a un droit de jouissance sur les sommes distribuées, sous la forme d'un quasi-usufruit, a
charge pour lui de les restituer en fin d'usufruit ;

- fors du partage, le boni de liguidation et le remboursement des apports reviennent au nu-
propriétaire mais restent soumis a l'usufruit, l'usufruitier pouvant disposer librement des
sommes correspondantes, a charge pour lui de les restituer en fin d'usufruit (C. civ., art. 587,
quasi-usufruit),

ARTICLE 20 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La Societé est représentée, dirigée et adminisirée par un Président, personne physique, choisi
parmi les associés exercant leur activité professionnelle au sein de la Societé.

Désignation :

Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts. Le Président
est ensuite désigne par décision collective des associés prise a la majorité des deux-tiers.

Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.

Durée des fonctions

La durée du mandat du Président est fixée a deux (2) ans prenant fin a l'issue de la
consuliation annuelle de la collectivité des associés appelée a statuer sur les comptes annuels
de I'exercice écoule et fenue dans Fannée au cours de laguelle expire son mandat.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
I'expiration de son mandat, le redressement ou la liguidation judiciaire, ou encore par la
survenance d'une incapacité physigue ou.mentale.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de trois
mois, lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la coliectivité des associés qui aura a

statuer sur le remplacement du Président démissionnaire.

La demission du Président n'est recevable que si elie est adressée a chacun des associés par
lettre recommandée.
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Révocation

Le Président peut étre révoqué pour un juste motif, par décision collective unanime des
associés, le Président ne prenant pas part au vote. Toute révocation intervenant sans qu'un
juste motif soit établi ouvrira droit a une indemnisation du Président.

En outre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou faillite personnelte du Président,

- exclusion de la Société.
Rémunération

Le Président pourra percevoir une rémuneration au titre de ses fonctions, laquelle sera fixée
et modifiée par décision de la collectivité des associés prise a la majorité des deux-tiers des
voix. Elle pourra étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou
au chiffre d'affaires.

OCutre cette remunération, il sera remboursé, sur justificatifs, des frais qu'il exposera dans
l'accomplissement de ses fonctions.

Pouvoirs du Président

Le Président dirige la Société et Ia représente a 'égard des tiers. A ce titre, il est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la Société dans les
limites de |'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts a la
collectivité des associés.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social,
a moins qu'elle ne prouve que [e tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
lignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer celte preuve.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
I'exercice de fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 21 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation

Le Président peut donner mandat a une personne physique de l'assister en qualité de
Directeur Général. Le Directeur Général doit étre un associé exerc¢ant la profession au sein de
la Société.

Durée des fonctions

l.a duree des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne
peut excéder celle du mandat du Président.
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Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses
fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
l'expiration de son mandat, le redressement ou la liquidation judiciaire, ou encore par la
survenance d'une incapacité physigue ou mentale.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat par lettre recommandée adressée au
Président, sous réserve de respecter un préavis de irois mois, lequel pourra étre réduit lors de
la décision du Président qui nommera un nouveau Directeur Général en remplacement du
Directeur Général démissicnnaire.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif,
par décision du Président. Cette révocation n'ouvre droit a aucune indemnisation.

En outre, le Directeur Général est révogqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas
suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou conirdler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général,

- exclusion du Directeur Général associé.

Rémunération

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans Ia
décision de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle

au bénéfice ou au chiffre d'affaires,

En outre, le Directeur Genéral est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement
sur justificatifs.

Pouvoirs du Directeur Général

l.e Directeur Général dispcse des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des
limitations éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a 'égard des tiers.

ARTICLE 22 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU ASSOCIES

En application des dispositions de |'article L. 227-10 du Code de commerce, le Président ou,
le Commissaire aux Comptes, s'il en existe, présente aux associés un rapport sur les
conventions, intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, I'un de ses dirigeants, Fun de ses associés disposant d'une fraction des droits de
vote supérieure a dix pour cent ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrélant
au sens de l'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de [a déecision collective statuant sur les comptes de
I'exercice écoulé.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opérations courantes de la Société et conclues a des conditions normales.
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Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en
supporter les conséquences dommageables pour la Sociéte.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Societe.

ARTICLE 22 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les associés peuvent nommer par decision collective ordinaire un ou plusieurs Commissaires
aux Comptes, en application de Farticle L. 821-40 du Code de commerce.

Cette nomination est obligatoire si la Societé dépasse, a la cldture d'un exercice social, les
seuils definis [également et fixés par décret. Le Commissaire aux Comptes sera nomme pour
un mandat de six exercices et exercera son mandat dans le cadre d'un audit |égal classique.

Si un ou plusieurs associés représentant au moins le tiers du capital en font la demande, fa
Societé sera également tenue de désigner un Commissaire aux Comptes, pour un mandat de
trois exercices et sera soumise a l'audit légal "petites entreprises".

En outre, la nomination d'un Commissaire aux Comptes pourra étre demandée en justice par
un ou plusieurs associes représentant au moins le dixiéme du capital. La durée de son mandat
sera de six exercices.

Dans le cas ol une telle nomination demeure facultative, la collectivité des associés disposera
toujours de la faculté de désigner volontairement un Commissaire aux Comptes, a la majorité
simple dans les conditions prévues a l'article L. 225-228 du Code de commerce. La Société
pourra limiter la durée du mandat & trois exercices et sera ainsi soumise a l'audit [égal "petites
entreprises”.

Lorsqu'un Commissaire aux Comptes ainsi désigné est une personne physigque ou une société
unipersonnelle, un Commissaire aux Comptes suppléant appelé a remplacer le ou les titulaires
en cas de refus, d'empéchement, de démission du mandat, de retrait de la liste ou de décés,
est nommeé en méme temps que le titulaire pour la méme durée.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contréle, conformément aux
dispositions legislatives et réglementaires en vigueur. lis ont notamment pour mission
permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de la Societé, de controler la
régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte a la Société. ils ne doivent
en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Société.

Les Commissaires aux Comptes sont invités a participer a toute consultation de la collectivité
des associés, conformément aux dispositions légales et réglementaires.

ARTICLE 23 - DECISIONS COLLECTIVES

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,
- augmentation, amortissement et réduction du capital social,




- transformation de la Société,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de la Société,

- augmentalion des engagements des associés,

- agrément des cessions d'actions,

- modification des statuts, sauf transfert du siege socia,

- autorisation des décisions du Président visées a |'article 20 des statuts,

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président,

ARTICLE 24 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée genérale ou
résultent du consentement des associés exprimé dans un acte sous signature privée. Elles
peuvent également faire I'objet d'une consultation écrite.

Lorsque les décisions sont prises en assemblée générale, l'assemblée peut se dérouler
physiquement ou, dans les conditions fixées par les lois et réglements, par tous moyens de
téléecommunication électronigue. En application des dispositions de l'article R. 225-97 du Code
de commerce, et afin de garantir l'identification et la participation effective a 'assemblée des
associés y participant par des moyens de visioconférence ou de télécommunication, ces
moyens devront transmettre au moins la voix des participants et satisfaire a des
caractéristiques techniques permettant la retransmission continue et simuitanée des
délibérations.

Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les decisions relatives a I'approbation
des comptes annuels et a ['affectation des résultats, aux modifications du capital social, a des
opérations de fusion, scission ou apport partiel d'actif, a 'exclusion d'un associé.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personneliement ou par
mandataire, que! que soit le nombre d'actions qu'il possede. |l doif justifier de son identité et
de linscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

ARTICLE 25 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le Président adresse a chaaue associé, par letire recommandée,
le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a l'information des

associés,

Les associes disposent d'un délai de dix jours & compter de la réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote a I'auteur de la consultation par lettre recommandée.

Tout associé nayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant
abstenu.

ARTICLE 26 - ASSEMBLEE GENERALE

Les assemblées générales sont convoauées, soit par le Présideni, soit par un mandataire

désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé & la demande d'un ou
plusieurs associés réunissant cing pour cent au moins du capital en cas d'urgence, soit par le

Commissaire aux Comptes, s'il en existe.
\\\ *



Pendant |a période de liquidation, 'Assemblée est convoquée par le liquidateur.

LLa convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite quinze jours avant la
date de la réunion et mentionne le jour, 'heure, le lieu et ['ordre du jour de la reunion.

Toutefois, 'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai
si tous les associés y consentent.

L'ordre du jour est arréte par I'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins un quart du capital ont la facuité de requérir
I'inscription a l'ordre du jour de IAssemblée de projets de résolutions par tous moyens de
communication écrite. Ces demandes doivent étre regues au siége social huit jours au moins
avant la date de la réunion. Le Président accuse réception de ces demandes dans les frois
jours de leur réception.

L'Assemblée ne peut delibérer sur une question qui n'est pas a 'ordre du jour. Elle peut
cependant, en toutes circonstances, révoguer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et
procéder a leur remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux déliberations de 'Assemblée par un autre
associe. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment
par télécopie.

Tout associé peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire établi par la Société et
remis aux associes qui en font la demande. Il devra compléter le bulletin, en cochant pour
chague résolution, une case unigue correspondant au sens de son vote.

Le défaut de réponse dans le delai indiquée par [a convocation vaut abstention fotale de
I'associé.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par
procuration donné par sighature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues
par la reglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au
sens du décret 2017-1416 du 28 septembre 2017, soit sous la forme d'un procédé fiable
d'identification garantissant son lien avec I'acte auquel elle s'attache.

Lors de chaque assemblée, le président de séance peut décider de mentionner l'identité de
chaqgue associé, le nombre d'actions et le hombre de droits de vote dont il dispose, dans le
procés-verbal ou dans une feuille de présence qu'il certifiera aprés I'avoir fait émarger par les
associés présents et les mandataires.

Les réunions des assemblées genérales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit
indiquée dans la convocation.

L'Assemblee est présidée par le Président ou, en son absence par un assccié désigné par
Assemblée.

L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.
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ARTICLE 27 - REGLES D'ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la guotité de capital gu'elies
représenient. Chaque action donne droit a Line voix.

Majorité

Les décisions collectives enfralnant maodification des statuts, & l'exception de celles pour
lesquelles 'unanimité est exigée par la loi ou par les présents statuts, seront prises & la
majorité des deux tiers des voix des associés présents ou représentés.

L.es autres décisions seront prises & la majorité simple des associés présents ou représentés.

Doivent étre prises a l'unanimité des associés disposant du droit de vote les décisions
collectives suivantes :

- celies prévues par les dispositions légales,
- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés,

ARTICLE 28 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés
par le Président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles
numérotés. Les procés-verbaux peuvent étre établis et le registre peut étre tenu sous forme
électronique.

Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et |a date de la consultation, 'identité des associés
présents et représentés et celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie des
délibérations, les documents et informations communiqués préalablement aux associés, un
exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et pour chague résolution le résultat du
vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associes exprimé dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement
aux associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les
feuillets numérotés. Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont
valablement certifiés conformes, y compris de fagon électronique, par le Président, ou un
fondé de pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 29 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire I'objet d'une
information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les
résolutions soumises a leur approbation.

Les rapports établis par le Président doivent &tre communiqués aux frais de Ja Société aux
associés 15 jours avant la date de la consuitation, ainsi que les comptes annuels et, le cas
échéant, les comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur
ces compies.
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Les associés peuvent, a toute époque, consulter au siége social, ef, le cas echéant prendre
copie, des statuts a jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres
sociaux, des comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers exercices, des
comptes consolidés, des rapports et documents soumis aux associés a l'occasion des
decisions collectives.

ARTICLE 30 - EXERCICE SOCIAL

Chague exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1er janvier et finit le 31
décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de I'immatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés et se terminera e 31 décembre 2026,

ARTICLE 31 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

H est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi et aux
usages du commerce.

A la cldture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers élements de l'actif
et du passif existant a cette date.

[l dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de ['exercice, ainsi que le cas échéant, I'annexe complétant et commentant
linformation donnée par le bilan et le compte de résultat.

li est procedé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénefice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionné a la suite du hilan.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de ia
Société, s'il en existe, dans les conditions légales et reglementaires.

Dans les six mois de la cloture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixe par
décision de justice, les associes doivent statuer par décision collective sur les comptes
annuels, au vu du rapport de gestion et du rapport du ou des Commissaires aux Comptes, s'il
en existe. Lorsque la Société établit des comptes consoclidés, ceux-ci sont présentés, lors de
cette décision collective, avec le rapport de gestion du groupe et le rapport des Commissaires
aux Comptes.

ARTICLE 32 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou [a perte de
I'exercice clos.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas echéant, des pertes antérieures, il est prélevé
cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse
d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son
cours lorsque, pour une cause guelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de
ce dixieme.

;
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Le bénéfice disiribuable est constitué par le benéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des siatuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever foutes sommes qu'elle juge a propos
d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires,
ou de reporter & nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement a leurs droits
dans ie capital.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevees
sur les réserves disponibles, en indiguant expressément les postes de réserves sur lesquels
les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les
hénéfices de l'exercice.

Hors le cas de reduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci, inférieurs au montant du
capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'ecart
de réévaluation n'est pas distribuable. 1l peut &tre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés Fapprobation des comptes par la collectivité des associés,
reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
extinction.

ARTICLE 33 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision
collective des associés ou, a défaut, par le Président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un delai
maximal de neuf mois aprés la cléture de Texercice, sauf prolongation de ce délai par
autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifi¢ par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cléture de T'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions necessaires et déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures ainsi gue des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du Président des acomptes sur
dividende avant 'approbation des comptes de |'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsgue a distribution a
été effectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit que les bénéficiaires
avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne
pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, I'action en répétition est
prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non reclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.
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ARTICLE 34 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre
mois gui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces peries, consulter la
collectivité des associés, a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Societé
ou a la continuation de l'activité.

Si la dissolution n'est pas prononcee, la Société est tenue, au plus tard a la cldture du
deuxiéme exercice suivant celui au cours duguel la constatation des pertes est intervenue, de
reconstituer ses capitaux propres a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du
capital social ou de réduire son capital social du montant nécessaire pour que la valeur des
capitaux propres soit au moins égale a la moitié de son montant.

A défaut, si le capital social est supérieur au seuil fixé par la réglementation, la Société devra
réduire son capital pour le ramener a une valeur inférieure ou égale a ce seuil en disposant
d'un nouvead délai expirant a la cldture du deuxiéme exercice suivant celui fixé pour le terme
du premier délai de régularisation.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les conditions
legales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer
valablement. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur
le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 35 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

l.a Société peut se transformer en société d'une autre forme, sans création d'un étre moral
nouvead, sous réserve des dispositions 1&gislatives en vigueur et 3 condition que la profession
constituant I'ohjet social puisse étre exercée dans la nouvelle forme prévue,

l.a décision de transformation est prise collectivement par les associés, sur le rapport du
Commissaire aux Comptes de la Société, s'il en existe, lequel doit attester que les capitaux
propres sont au moins égaux au capital social,

La transformation en société d'exercice libéral en commandite simple ou par actions est
décidée dans les conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de
chacun des associés qui acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité
solidaire et indéfinie des dettes sociales.

La transformation en société d'exercice libéral a responsabilité limitée (SELARL) est décidée
dans les conditions prévues pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui enfrainerait, soit 'laugmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant 'unanimité des associés devra faire
l'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

Toute transformation de la société, devra étre notifiée au CNEFAF.
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ARTICLE 36 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a I'expiration du
terme fixé par les statuts, ou a la suite d'une decision collective des associés prise dans les
conditions fixées par les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommeés par cette décision collective.

Le liquidateur représente fa Société. lI est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
Pactif, méme a 'amiable. Il est habilité & payer les créanciers et a répartir le solde disponible
entre les associés.

La collectivité des associés peut |'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en engager
de nouvelles pour les besoins de Ia liguidation.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement a chacun des associés du montant
nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur
participation dans le capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de
feurs apports.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société
entraine, lorsque l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du
patrimoine de la Société a I'associé unique, conformément aux dispositions de l'article 1844-5
du Code civil.

Toute dissolution de la société devra étre notifiee au CNEFAF.

ARTICLE 37 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de |a Société ou lors de sa
liguidation, soit entre la Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés
titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales, I'interprétation ou 'exécution
des présents statuts, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des
tribunaux compétents.

ARTICLE 38 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de
durée est :

Monsieur Jéréme LOUVET

Demeurant 18, chemin de Thuir, 66370 PEZILLA LA RIVIERE
De nationalité frangaise

Né le 25 juillet 1971 a PAU (64000)

Le Président ainsi nommé accepte les fonctions qui lui sont confiées et déciare, en ce qui le

concerne, n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles
d'empécher sa nomination et I'exercice de ses fonctions.
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ARTICLE 39 - CONDITION SUSPENSIVE
La Société est constituée sous la condition suspensive de son agrément par la CNEFAF.

Elle ne pourra exercer I'activité professionnelle constituant son objet social qu'aprés obtention
de cet agrément.

ARTICLE 40 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

Conformément 2 la loi, la Societé ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de
son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 41 - FRAIS - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS

A compter de l'immatriculation, tous les frais relatifs a la constitution seront pris en charge par
la Sociéte qui devra les amortir avant toute distribution de bénéfices et au plus tard dans le
delai de cing ans.

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des
présentes pour effectuer 'ensemble des formalités |égales relatives a la constitution de la
Société et notamment :

- signer et faire publier I'avis de constitution dans un support habilité a recevoir les annonces
légales dans le departement du sieége social ;

- procéder a toutes déclarations auprés du guichet unique électronique des formalités
d'entreprises ;

- effectuer toutes formalités en vue de l'immatriculation de la Société au Registre du commerce
et des sociéteés ;

- a cet effet, signer tous actes et pieces, acquitter tous droits et frais, et plus généralement
faire tout ce qui sera nécessaire afin de donner a la Societé présentement constituée son
existence légale en accomplissant toutes autres formalités prescrites par la loi.

Fait a PEZILLA LA RIVIERE
Le 27 juin 2025
En 3 exemplaires originaux

Jérome ROUVET Mme, Marie DUSART

i

M. Yann BESSIERE
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ATTESTATION

Jo soussigné,

Monsieur Grégoire LESIEUR
Demeurant 2, rue Danielle Casanova
66380 PIA

Atteste par la présente

Avoir &té dament informé, conformément a larticle 1832-2 du Code civil par mon épouse commune en
biens, Madame Marie LESIEUR née DUSART, de son intention d'apporter une somme de 240,00 euros
en numéraire & une SARL & constituer, dont les caractéristiques essentielles sont les suivantes :

- Dénomination : AEF EXPERTISES,
- Forme : Selas
- Objet principal : La Soclété a pour objet 'exercice seul ou en commun et a fitre exclusif de la
profession d'expert forestier. Elle ne peut accomplir les actes de cette profession que par l'intermédiaire
d'un de ses membres ayant qualité pour I'exercer. Elle peut réaliser toutes les opérations qui sont
compatibles avec cet objet, s'y rapportent , contribuent & sa réalisation, et qui sont conformes avec les
dispasitions régissant le port du titre d'Expert Forestier, et généralement, toutes opérations financiéres,
commerciales, industrietles, immobilléres et mobilléres, pouvant se rattacher directement ou
indirectement a I'un des objets spécifiés ou & tout objet similaire ou connexe ou de nature a favoriser le
développement du patrimoine social, dés lors gu’elles sont conformes avec les dispositions régissant le
port du titre d’Expert Foncier et Agricole ou d'Expert Forestier (Article L 171 et suivants du code Rural
et de la Péche Maritime).,
- Durée : 99 années 4 compter de son immatriculation au Registre du commerce et des sociétes,
- Sigge social . 16, chemin de Thuir, 66370 PEZILLA LA RIVIERE,
- Capital : 1 000 euros, divisé en 100 parts sociales de 10 euros chacune.
- Associés, outre mon conjoint :

Monsieur Yanh BESSIERE, demeurant 2, chemin de la Carliqui, 11300 LIMOUX

Monsieur Jérome LOUVET, demeurant 16, chemin de Thuir, 66370 PEZILLA LA RIVIERE

Cet apport en numéraire sera fait au moyen de biens communs et sera rétribué par 24 parts sociales
de 10 euros.

Et confirme que :

La signature de Yacte constitutif &tant prévue pour le 27 juin 2025, a 10h00, au cabinet d'avocats
SOFIRAL, 44, Avenue Paul Sabatier — 11100 - Narbonne, je renonce par la présente définitivement &
réclamer la qualité d'associé de la Société, pour la moltlé des parts sociales que mon conjoint envisage
de souscrire étant précisé que les droits patrimoniaux sur lesdites parts resteront, en tout état de cause,
communs.

Pia, Le 20 juin 2025

M. Grégoire LESIEUR




ATTESTATION

Je soussigné,

Madame Marie-Odile LOUVET née PAYRE
16, chemin de Thuir
66370 PEZILLA LA RIVIERE

Atteste par [a présente

Avolr &té diment informé, conformément a Particle 1832-2 du Code civil par mon époux commun en
biens, Monsieur Jérdbme LOUVET, de son intention d'apporter une somime de 520,00 euros en
numéraire & une SARL & constituer, dont les caractéristiques essentielles sont les suivantes :

- Dénomination ; AEF EXPERTISES,
- Objet prineipal : La Société a pour objet I'exercice seul ou en commun et 3 fitre exclusif de Ia
profession d'expert forestler. Elle ne peut accomplir les actes de cetfe profession que par l'intermédiaire
d'un de ses membres ayant qualité pour I'exercer. Elle peut réaliser toutes les opérations qui sont
compatibles avec cet objet, s'y rapportent , contribuent & sa réalisation, et qui sont conformes avec les
dispositions régissant le port du titre d'Expert Forestier, et généralement, toutes opérations financiéres,
commerciales, indusirielles, immobiliéres et mobiligres, pouvant se rattacher directement ou
indirectement & 'un dies objets spécifiés ou & tout objet similaire ou connexe ou de nature a favoriser le
développement du patrimoine social, d&s lors qu'elles sont conformes avec les dispositions regissant le
port du titre d’Expert Fondler et Agricole ou d’Expert Forestier (Article L. 171 et suivanis du code Rursi
et de la Péche Maritime},,
~ Durée ; 99 années & compter de son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés,
- Siége social : 18, chemin de Thuir, 66370 PEZILLA LA RIVIERE,
- Capital ; 1 000 euros, divise en 100 parts soclales de 10 euros chacune.
- Asscclés, oufre mon conjoint ;

Monsieur Yann BESSIERE, demeurant 2, chemin de ia Carliqui - 11300 LIMOUX

Madame Marie LESIEUR, demeurant 2, rue Danielle Casanova - 66380 PiA

Cet apport en numéraire sera fait au moyen de biens communs et sera rétribué par 52 parts sociales
de 10 euros.

Et confirme que :
La signature de I'acte constitutif étant prévue pour le 27 juin 2025, a 10h00, au cabinet d'avocats
SOFIRAL, 44, Avenue Paul Sabatier - 11100 - Narbonne, je renonce par la présente définitivement a

réclamer Ia qualité d’associé de la Société, pour la moitié des parts sociales que mon conjoint envisage
de souscrire &tant précisé que les droils patrimoniaux sur lesdites parts resteront, en tout état de cause,

communs.
Pézilla-La-Rlivigre, Le 20 juin 2025

Mme. Marie-Odile LOUVET
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