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ARTICLE PREMIER - FORME SOCIALE

1J est formé, entre les propriétaires des parts ci-aptes, une sociéré a responsabilité limitée régie par les lois
ct réglements en vigueur, alnsi que put les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET SOCIAL

La Sociéte a pour objet, en France et a étrunger :

- Toutes activités afférentes a I'exploitation d’un refuge de moyenne montagoe ;

- Toutes activités d’hébergement, de restauration, buvette, de vente d’accessoires et produits régionaux,
de location de martériel, dorganisation d’événements en lien avec ces activités ;

- Toutes activités et opérations financiéres, industrielles, commerciales, mobilieres ou immobiliéres,
concourant 4 la réalisation de 'une ou Pautre de ces activités ou encore se rapportant d tout objet
similaire ou connexe, notamment :

- création, acquisition, location, exploitation, cession, prise en location-gérance, de tous fonds de
commerce ; prise a bail, installaton, exploitation de tous établissements, fonds de comimerce, usines,
ateliers ;

- création, acquisition, location, exploitation ou cession de tous procédés, brevets ct droits de propriéré
intellectuelle ;

- participation, directe ou indirecte, sous quelque forme que ce soit, dans toutes suciélés, opérations,
entreprises comnmerciales ou industrielles ;

- généralement, toutes operations, notamiment prestations de services.

ARTICLE 3 — DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la Société est : 3D

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, elle doir étre précédée ou suivie des mots
« société a responsabilité limitée » ou des initiales « SARL » et du montant du capital social.

En outre, la Société doic indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tatits et documents
publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances el récéplssés concernant son activité et signés par elle
ou en son nom, le siége du rribunal au grefte duquel elle est immatriculée au Registre du commerce et des
sociérds, et le numéto d’immuatriculation qu’elle a cecu.

ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

Le siéoe social est fixé : 182, route du Col — 74660 VALLORCINE

o

Son transfert est décidé par un ou plusieurs associés représentant plus de la moine des parts sociales. Le
siege social peut cependant étre transféré en rout endeoit du territoire francals par une simple décision de
la gérance, sous réserve de ratitication par la prochaiae décision des associés 2 la majorite simple.

ARTICLE 5 - DUREE -

La Société est constituge pour quatre-vingt-dix-neut (99) années a compter de son unmatriculation au
Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution aaticipée nu prorogation.

ARTICLE 6 — APPORTS

[l a été fait appott en numéraire @ la Société a su constimion d’une somme de 2 000,00 € en numeratee.

Suivaat Assemblée générale exrrordinaire en date du 10 mars 2023, le capiral soctal a éré augmente de

1 000,00 € par apport en nunéralte,

Générale Extraordinaire en date 31 mars 2025, le caprtal social a ete

Aux termes d'une décision de I'Assemblée ‘
re ramené de 3000 euros a 2 000,00 euros par rachat et annulation

réduit d'une somme de 1 000 euros, pour &t
de 1 00C parts sociales T

to



ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & deux milles euros {2 000,00 euros).

Il est divisé en 2 000 parts sociales de 1 euros chacune, entierement libérées.

ARTICLE 8 — PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont attribuées et réparties comme suit :

e 3 Madame Marie DELOBELLE, mille parts sociales en pleine proprieté, ci 1000 parts
e 3 Monsieur Jonathann DUVAL, mille parts sociales en pleine propriété, ci 1000 parts
Total égal au nombre de parts composant le capital social 2 000 parts,

ARTICLE 9 - COMPTES COURANTS

La Société peut recevoir de ses associés des fonds en dépot, sous forme d’avances en compte courant. Ces
comumes sont inscrites au crédit d’un compte ouverr au nom de Passocie.

Les conditions de fonctionnement de ces comptes, la fixation des intécéts, le délai de préavis pour le
retrait des sommes et toutes autres modalités nécessaires au fonctionnement des comptes courants sont
arcéiés par accord entre la gérance et Pintéressé.

ARTICLE 10 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

usmentitio L captial socid
1) Stinulations penerales

LLe capital social peut étre augmente, soit par création de parts nouvelles, SOIt pat Mijerition du montant
nominal des parts existantes, en vertu d’une décision collective extraordinaire des associes.

Le capital social peut ¢tre augmenté en une Ou plusieurs fois par appotts en numéraire (libérés pat
versement d’espéces ou par compensation avec des créances liquides et exigibles sur ia Soci€té), en aatuee,
ou encorte par capiralisation de rout ou partie des primes, bénéfices et réserves de la société, Aucune
augmentation de capital en numeraire ne peut érre réulisée tant que le capital nest pas enti¢rement libére.

Les augmentations de capital et leurs modalites sont décidées par les associés 4 la majorité des deux fiets
des parts détenues par les associés présents ou représentes, 3 lexception des augmentatons de capital pac
incotporation de réserves, hénéfices ou primes, décidées par les associés représentant la moltié des parts
sociales, er des augmentations de capital en numéraive par élévation de la valeur des parts, décidées &
Punanimite des associés.

La décision portant augmentation du capital peut prévolr que celle-ci sera réalisée par création de parts
nouvelles assorties d'une prime d’émission ou drapport dont elle deérermine le montant et Uuffectation.

Des purts d'industeie peuvear érre crodes en vue de leur attribunion d4un ou plusieurs associes afin de
cémunérer leurs connaissances rechniques et pmfcssicmncllcs, leur travail er leur savoir-faize.

bl Apomentation de cabitel e tnerai

En cas d'augmentation du capital en numeriire, chaque associe disposs proporaanaellement au anmbre
de patts gu'il posséde d'un droic de préférence i la souscaption des parts nouvelles. En cas d'insuttisance
des souscriptions préférentielles, les parts aouvelles ainsi readuss disponibles sont artribtides qux ds86CiEs
qui auront déclaré voulair souscrire un nombre de parts supévieur a celul qu'ils pouvaient souscrive a dtre
irraductible e ce, proportonnellement @ leur part dans le capita et dans la livaite de teurs demandes.

Ce droit de prétévence, a ritre irréductible et a titre véductible, est exercé dans les formes, délats et
conditions détermuines pur la collectvité des assocics.

Il peur ctre cédé, sous réserve diagrément du cessionnaire, duans les conditions prévues par Iarticle

« Cession - transmission - location des parts soclales ».
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Les parts non souscrites par les associés ne peuvent étre attribuées qua des personnes agreées aux
conditions fixées & latticle précité.

La collectivité des ussociés peut, par décision extraordinaire et sur tapport spécial de la gérance, supptimer
le droit préférentiel de souscription.

Les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription en en avisant la
Société par lettre recommandeée.

Les parts nouvelles doivent étre libérées, lors de Ja souscription, d’un quast au moins de leur valeur
nominale. La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs fois, daos le délai de cing ans a
compter du jour o Faugmentation du capital est devenue définiuve.

Les fonds affectés a la libération des parts doivent étre déposés dans les huit jours de leur réception i la
Caisse des dépdts et consignations, chez un notaire ou dans unc banque. le retrait de ces fonds ne peut
étre opéré par le mandataire de la Société que postérieurement a Passemblée générale constatant la
téalisation de 'augmentation du capital et érablissement du cettificat du dépositaire. Mention de la
libération des parts et du dépot des fonds doit étre portée dans les statuts.

Si Paugmentation de capital n'est pas réalisée dans le délai de six mois 4 compter du premier dépot de
fonds, les souscripteurs peuvent, soit individuellement, soit par mandataire les représentant
collectivement, demander au Président du Tribunal de commerce du lieu du siege social, statuant sur
requéte, lautorisation de retirer le montant de leuts souscriptions.

¢} o Lemmentation de capitel par appor! en yative

Si Paugmentation de capital est réalisée, soit en totalité, soit en pattie, par apports en nature, la décision
des associés relative 4 laugmentation de capital doit contenir Uévaluation de chaque apport en natute, au
vu d’un rapport annexé a cette décision et établi sous sa responsabilité par un Commissaire aux apports,
désigné a Punanimité des associés ou, 4 défaut, par ordonnance du Président du Tribunal de commetce
statuant sur requéte d’un associé ou de la gérance.

Toutefois, les associés peuvent décider 2 M'unanimité de ne pas tecourir 2 un commissaire aux apports, si la
valeur d’aucun apport en nature n’excéde 30 000,00 € et si la valeur totale de l'ensemble des apports en
nature non soumis 4 Iévaluation d'un commissaite aux apports n'excéde pas la moitié du capital.

Le capital social peut également étre réduit, en vertu d'une décision collective extraordinaire des associés
représentant au moins les deux tiers des parts sociales pour quelque cause et de quelque maniere que ce
soit, notamment par voic de remboursemient ou de rachat des parts, par réduction de leur nombre ou de
leut valeut nominale.

En aucun cas la téduction du capital ne peut porter atteinte i égalite des associés. St la Société est
pourvue d’un Commissaire aux Comptes, le projet de réduction du capital lul est communiqué quarante-
cing jouts wu moins avant la date de la décision des assocics appelés A statucr sur ce projet. 11 fait connaitre
aux associés son appréciation sur les causes et conditions de la réduction.

Fn cas de réduction du capital non motivée par des pertes, les créanciers de la société dont la cedance est
antétieure a la date de dépot au greffe du Tribunal de commerce du procés-verbal constatant cette
décision, peuvent former opposition a la téducton daas le délai d’un mois A compter de la date du dépot.
Iopposition est signitiée 4 la Société par acte d’huissier et portee devant le Tribunal de commerce. Une
décision de justice rejetre Popposition ou ordonne, soit le remboursement des créances, soit la constitutdon
de garanties si la Société en oftre et si elles sont jugées suttisantes. Les opérations de réduction ne peuvent
commencer pendant le délai d’oppositon.

Lotsque pat la décision de réduction du capital non motivée par des pertes, la gérance a été autorisée a
acheter un nombre déterminé de parts sociales pour les annuler, cette acquisition doit érre réalisée dans le
délai de trois mois a compter de Vexpiration du délai dopposition ci-dessus précisé en faveur des
créanciers. Cer achat emporte annulation desdites pacts.

Lil. Rompus




Lors de toute augmentation ou réduction du capital social, les associs doivent faire leur affatre
petsonnelle de toute acquisition ou cession de patts ou droits nécessaires pour supprimer les rompus et
permettre ainsi l'attribution ou I'échange au profit de chacun d'eux d'un nombre entier de parts nouvelles.

ARTICLE 11 - EMISSION D’OBLIGATIONS

Si la Société a désigné un Conunissaire aux Comptes et que les comptes des trois derniers exercices de
douze mois ont été régulierement approuvés par les associés, elle peut, conformément & l"arucle 1.223-11
du Code de commerce, émettre des obligations nominatives 4 condition de pe pas procéder a une offre au
public de ces obligations. Ce sont des titres négociables qui, dans unc méme émission, conférent les
mémes droits de créance pour une méme valewr notminale.

L’émission d’obligations nominatives est décidée par Passemblée générale des associés, dans les conditions
de majorité requises pour les décisions ordinaires.

Lors de chaque émission d’obligations, la Société doit mettre 4 la disposition des souscripteurs une notice
relative aux conditions de Pémission et un document dlinformation, conformes aux dispositions des
articles R.223-7 et R.223-9 du Code de commerce.

Le prix d’émission est payable en toralite a la souscription, en numéraire ou par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la Sociéte, dans les conditions déterminées pat Passemblée vénérale.

Les droits des titulaires sont représentés par une inscription en compte dans les registres de la Société. La
Société tient 4 jour la liste des personnes titulaires d’obligations nominatives, avec Vindication du domicile
déclaré pat chacune d’elles.

Les obligataires sont groupés, dans les conditions fixées par la loi, en une masse jouissant de la
personnalité morale. A Uissue de la souscription, ils se réuniront en assernblée générale distincte de celle
des associés de la Société, i la diligence de la gérance, aux fins de désignet, dans le respect des regles fixées
par les articles 1.228-48 et 1.228-49 du Code de commerce, leuts représentants qui ne pourront en aucun
cas excéder trois. Fin cas d'urgence, les représentants de la masse peuvent etre désignés par décision de
justice 4 In demande de tout intéresse.

ARTICLE 12 - SOUSCRIPTION, LIBERATION ET REPRESENTATION DES PARTS
SOCIALES

Les parts sociales sont souscrites en totalité pac les assocics. Elles sont intégtalement libérées lorsqu’elles
reptésentent des apports en natute. Les parts représentant des apports en numéraire sont libérees d’au
moins un cinquiéme de leur montant, La libération du surplus inrervient en une ou plusieurs tois sut
décision de la gérance, dans un délai qui ne peut excéder cing ans & comptet de limmatriculation de la
société au Registre du comrmuerce et des sociéteés.

La Société peut émettre des parts sociales en rémunération dapports en industrie. Elles sont émises sans
valeut nominale et ae sont pas prises en compte pour la formation du capital social. Elles sont attribuées a
fitre personnel et ne peuvent étre cédées. En cas de déces de leur titulaite ou en cas de cessation pav celui-
ci de ses prestations, clles sont aanulees.

Le capital social doit tre intégralement libere avant toute souscription de nouvelles parts sociales 1 libérer
en numéraire, 4 peine de nullité. Les pacts représentatives d'apports en auméraire doivent étre libérées, a la
souscription, d’un quart au moins de leur valeur nominale. La libération du sucplus doit intervenit en une
ou plusieurs fois, dans le délai de cing ans a compter du jour o laugmentation du capital est devenue
définitive.

Les parts soctales ne sont pas représentées par des Heres négociables. Leur propriéeé résulre seulement des
présents statuts, des actes ultérieurs qui pourraient modifier le capital social et des cessions et attributions
téguligrement réalisées.




Tout défaut de paiement des sommes dues sur le montant non libéré des parts sociales entraine de plein
droit et sans qu’il soit besoin de procéder a une formalité quelconque, le paiement d’un intérér au faux
légal i partit de la date d’exigibilité, sans préjudice des mesures d’exécution forcée prévues pat la loi.

En outre, §il n’a pas été procédé dans le délai légal aux appels de fonds nécessaires A la libération intégrale
du capital, tout intéressé peut demander au président du tribunal statuant en référé, soit d’enjoindre sous
astreinte A la gérance de procéder a des appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de
procéder a cette formalité.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part sociale confére i son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la Sociéié, la propriété de
PPactif social, le boni de liquidation, et a une voix dans tous les votes et délibérations.

Les associés nc sont tenus a Pégard des tiers qu'a concurrence du montant de leur apport. Toutefots, ils
sont solidairement responsables a 'égard des tiers, pendant cing ans, de la valeur attribuée aux apports en
nature lots de la constitution de la Société, il 0’y a pas eu de commissaire aux apports ou st la valeur
retenue n'est pas conforme 4 ses conclusions.

La propriété d’une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions régulierement prises
par les associés.

ARTICLE 14 — INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES - DEMEMBREMENT DE
PROPRIETE

Les parts sociales sont indivisibles a 'égard de la Société qui ne reconnait qu'un seul propri€taire pour
chacune.

Les coptopriétaites tndivis soat tenus de désigner I'un d’entre eux pour les représentet aupres de la Société
. 4 défaut d’entente, il appartient a Vindivisaire le plus diligent de le faire désigner par voie de justice,
conformément aux dispositions de Patticle 1844 du Code civil.

Cette désignation doit étre notifiée a la Société dans le MOIS de la sutvenance de lindivision. Toute
modification dans la personne du représentant de Pindivision n’a d’effet vis-a-vis de la Société qu’a Uissue
dun délai PUN (1) MOIS 4 compter de sa notification 4 la Société, justifiant de la tégularité de Ia
modification intervenue.

Ein cas de démembrement de propriété portant sur les parts, les stipulations suivantes s'appliqueront, pat
dérogation expresse le cas échéant aux autres stipulations statutaires, et sauf convention contraire entre
usufruitier et nu-propri¢taice (Ladite convention devant étre notifiée pat tout moyen a la Société, qui sera
tenue de Pappliquer a lissue d’un délai I’'UN (1) MOILS suivant cette notification) :

1) Duroit de vate

Le nu-propriétaire et lusuftuitier ont le droir de participer aux décisions collectives, quel que soit le
titulaite du droit de vote. s doivent étre convoqués a toutes les assemblées et disposent du méme droit
JFinformation.

Toutefois, P'éventuel défaur dinformation préalable ou de convocation du nu-propri€tiire ou de
I'usufruiter relatif 2 une décision pour laquelle il n'est pas habilité a exercer son droit de vote sera sans
cffet sur la validité de ladite décision.

Lexercice du droit de vote de Pusuftuitier ne doit jamais avoir pour objet ni pour eftet, soit d’amener 2
une augmentaton des engagements du au-proptiétaite, soir de favotser ses intéréts propres au dérriment
de Pintérét social ou des intéréts des autres associés.

L'exercice du droit de vote du nu-propriétaire ne doit jamais avoir pour objet ni pour effet, soit d’amener
A une augmentanon des engigements de l'usufruitier, soit de favoriser ses intérérs propres au détriment de
Mntérét social ou des intéréts des autres associés.




2) Le droit de vote att

sutvantes :

- Toute décision de nature ordinaire

- Toute décision, qu'elle soit de nature ordinaire ou extraordinaire, énwmérée dans la liste suivante :
®  Réduction de capital motivée par des pertes
*  Augmentation directe ou indirecte des engagements de Pusufruitier
®  Modification statutaire ayant une incidence sur les droits de Fusufruitier ou sur les droits de vote
=  Changement de forme sociale n’ayant pas pour conséquence une augmentation des engagements

des associes

= Agrément
= Acquisition, cession, ou encore décision telative 4 la jouissance de tout élément ou de tout droit
portant sur un éément composant Uactit social

- Augmentation ditecte ou indirecte des engagements du nu-propriétaire
- Augmeatation des engagements des associés notamment par apports nOUVEUx e capital

- Réduction de capital non motivée par des pertes

- Dissolution anticipée de la sociéré
- Prorogation de la société
- Changement de nationalité

2)  clffectation of repartition des résulluls

Le résultat net, quil soit bénéficiaire ou déficitaire, tevient a Vusufruitier.

Les bénéfices exceptionnels, résultant notamment de la cession d’éléments d'actits immobilisés, veviennent
au nu-propriétaire, sous téserve des droits de Pusuftuitier.

Les sommes inscrites en comptes de réserve et tout autre compte de vassif du bilan reviennent au nu-
' P
propriétaire, sous réserve des droits de Pusufruitier.

Toutetois, en cas d’affectation de tésultats provenant soit de bénctices exceptionnels, soit d’un compte de
passif du bilan, Pusufruirict, invest en tout érat de cause du pouvoit d’affectation, peut décider d’affecter
la quote-part tevenant a chaque part :

- soit de maniére définitive et sans réserve au nu-propriéraire ;

- soit de maniére définitive et sans réserve 2 l'usutruitier ;

- soit a la fois a Pusufruider et an nu-propriétaire, en partageant le dividende entre eux sur la base

d’unc évaluaron économique de Pusufruit ;
- soit encore a Pusufruitier, avec constitution de quasi-usutruit.

Ces stipulations sont applicables au bont de liquidation.

ARTICLE 15 — CESSION - TRANSMISSION - LOCATION DES PARTS SOCIALES

| - Cession entre vifs,

Toute cession de parts doit etre constatée par un acte notarié ou sous signature privée.

Pour étre opposable a la Société, elle doit lui étre signitiée par exploit dhuissier ou étre acceptée par elle
dans un acte notarié. La signification peut étre remplacée par le dépor d'un otiginal de Uacte de cession au
siége social contre remise pac le gérant d’une attestation.

Elle w'est opposable aux ders quiapres accomplissement de ces formalités et publication des statuts
modifiés au Registre du commerce et des sociétés.
Les parts sont librement cessibles entre associés et par Passocié unigue.




Elles ne peuvent étre cédées, A titre onéreux ou gratuit, 4 des tiers non associés et quel que soit leur degté
de patenté avec le cédant, quavec le consenternent de la majorité des associés teptésentant au moins la
moitié des patts sociales.

Le projet de cession est notifié a la Société et 4 chacun des associés par acte d’huissier ou par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception. Dans le délai de huit jours 4 compter de cette
notification, Ja gérance doit convoquer assemblée ou consulter les associés par écrit sur ledit projet.

La décision, qui n’a pas 4 étre motivee, est notifiée pat la gérance au cédant par lettre tecommandée avec
demande d’avis de téception ou lui est remise contre émargement ou récépisse.

Si la Société n’a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois 4 compter de la derniére des
potifications du projet de cession, le consentement a la cession est réputé acquis.

Si la Société retuse de consentir i la cession, les associés sont tenus, dans le délai de trois mots 4 compter
du refus, d'acquérir ou de faire acquerir les parts 4 un prx fixé d'un commun accord entre les parties ou en
cas de contestation, A dire d'expert dans les conditions prévues a Pacticle 1843-4 du Code civil, les frais
d'expertise étant 2 la charge de la Société.

La Société peut également, avec le consentement de Passocié cédant, décider, dans le méme délai, de
réduire son capital du montant de la valeus nominale des parts du cédant et de racheter les patts au prix
déterminé dans les conditions prévues ci-dessus. Un délat de paiement, qui ne saurait excéder deux ans,
peut, sur justification, étre accordé i la Société par le Président du Tribunal de comumerce, statuant pat
ordonnance de référé. Les sommes dues portent intérét au taux légal en matiére commercitale.

Si, a Iexpiration du délai imparti, aucune des solutions prévues n'est intervenue, Passocié peut réaliser la
cession initialement prévue.

Toutefois, I'associé qui avait proposé de céder ses parts & une personne non associée, ne peut, en cas de
non-agrément, exiger le racha de celles—ci 8%l n’en est propriéuaire depuis deux ans au moins, sauf le cas
ou il les aurait vecueillies par succession, liquidation de communauté entre époux ou donation du conjuint,
d’un ascendant ou d’un descendant.

La qualité d’associé est reconnue au conjoint commun en biens pour la moitié des parts souscrites ou
acquises au moyen de fonds communs s’il no fifie 4 la Socidté son intention d’étre personnellement associe.

Si Ia notification est cffectuce lors de Papport ou de Pacquisition, Uagrément donné par les associés vaul
pour les deux époux. Si le conjoint exerce son droit de revendication postétieurement, il doit éire agree
selon les conditions prévues ci-dessus pour les cessions de parts sociales. L'époux associé est alors exclu
du vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le caleul de la majorite.

La décision des associés doir écre notifice au conjoint dans les deux mois de sa demande ; a défaut,
lagrément est véputé acquis. En cas de refus dagrément réguli¢rement notifié, I'époux associe le reste
pout la totalité des parts de la communauce. Les notifications susvisées sont faites par lerrre recommandée
avec demande d'avis de réception.

En cas de décés dun associé, la Société continue entre les associés survivants et les héritiers ou ayants
droit de l'associé décédé, et éventucllement son conjoint survivant.

Dans les cas prévus ci-dessus, la valeut des droits sociaux est déterminée au jour du déceés contormément
A Particle 1843-4 du Code civil.

la transmission des parts sociales de associé décédé au protit d’une personne non associée est soumise 2
Pagrément de la majorité des associés reptéseatant an moins L moidé des parts sociales, dans les
conditions prévues au paragraphe 1.

Fn cas de refus d’agrément, les associé€s sutvivants sont tenus de rachetet ou de faire racheter par des gers
ou par la Société les parts des héritiers non agrées dans les conditions prévues ci-dessus pour les
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transmissions entre vifs. Si aucune de ces solutions n’intervient dans les délais impartis, 'agrément des
hétitiers est tépute acquis.

Pour exercer les droits attachés aux parts sociales de lassocié décédé, les héritiers ou avants droit, qu’ils
soient ou non soutnis a agrément, doivenat justifier de leur état civil et de Jeurs qualités héréditaires aupres
dc la gérance cui peut toujours requetir de tout notaire tous actes établissant lesdites qualites.

En cas de liquidation de communaute légale ou conventionnelle de bieos, attribution de parts comimunes
au conjoint qui ne possédait pas Ja qualité d'associé est soumise a Pagrément de la majorité des associés
représentant au moins la moitié des parts sociales, dans les mémes conditions que celles prévues pour
'agrément d’un tiers.

En cas de dissolution d’un Pacs, la liquidation de parts indivises sera effectuée par application des
dispositions des articles 515-6, alinéa 1 et 831 du Code civil, avec possibilité datiribution préférentielle des
parts a I'autre partenaire par voie de partage, a charge de soulte s'il y a lieu.

5 - Location des parts sociales.

Les parts sociales peuvent étre données en location 4 une personne physique sous les conditions et limites
prévues aux acticles 1..239-1 a 239-5 du Code de commerce.

Le contrat de location est consraté par acte sous signature privée soumis a la tormalité de 'entegistrement
ou pat acte authenticue, et comportant les mentions prévues a larticle R.239-1 du Code de commerce.

Pour étre opposable 4 la Société, il doit lui étre signitié par acte extrajudiciaire ou étre accepte par son
représentant légal dans un acte authentique.

Le locataire des parts doit étre agréé dans les mémes conditions que celles prévues ci-dessus pour les
cessions de parts sociales, le détaut d’agrément du locataire empechant la prtise d'effet de la location.

La délivrance des parts louées est réalisée a la date de la mention de la location et du nom du locataire a
coté du nom du bailleur dans les statuts de la Société. A compter de cette date, la Société doit adresser au
locataire les informations dues aux associés et prévoir sa participation et son vote aux assemblées.

Le gérant peut inscrite ces mentions dans les statuts sous réserve de la ratification de cette décision pat un
ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Pour exercice des droits attachés aux parts louées, notamment le droit aux dividendes, le bailleur est
considéré comume le nu-propriétaire et le locataire comme lusufruidet.

Les patts louées doivent étre évaluées, sut la base de critéres tités des comptes sociaux, en début et en fin
de contrat, ainsi qua la fin de chaque exetcice comptable lorsque le bailleur est une petsonne morale.
Lévaluation est certifiée par un Commissaire aux Comptes.

Le bail est renouvelé dans les mémes conditions que le bail nitial. En cas de non-renouvellement du
contrat de bail ou de résiliation, la partie la plus diligente tait procéder a la radiation de la mention portée
dans les statuts de la Société par décision des associés ou par le gerant dans les mémes conditions qua la
délivrance des parts loudes.

Les patts louées ne peuvent pas faire Pobjet d'une sous-location ou d’un prét.

ARTICLE 16 — DECES, INTERDICTION, FAILLITE D’UN ASSOCIE

La Société n’est pas dissoute par le déces, Iinterdiction de gérer, la liquidation judiciaite ou la faillite
personnelle d’un associe.

ARTICLE 17 - GERANCE




La Suciété est administrée par un gérant, personne physique, associee oU 00N, aVer Ou $ans limitation de la
durée de son mandat.

Le ou les gérants sont aormés par décision d’un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des
patts sociales. Si cette majorité n’est pas obtenue, les associés sont convoqués ou consultés une seconde
fois, et Jes décisions sont prises a la majorité des votes émis, quel que soit le nombre de votants.

> quel g

La rémunération des géraats est fixée et peut etre modifiée par une décision ordinaire des associés.

Tout gérant a droit 4 la prise en charge ou au remboursement des frais de déplacement et de
représentation engagés dans Uintérét de la Société, sur présentation de toutes piéces justificatives.

Daos les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux ASSOCIES.
La Société est engagée méme par les actes du gérant ne relevant pas de lobjet social, 2 moins qu'elle ne
prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait Uignorer compte tenu des
circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas 4 constituer cette preuve.

L’opposition formée par un gérant aux actes d’un autre gérant est sans effet & I'égard des tiers, a moins
quil ne soit établi que ces derniers en ont eu connaissance.

Dans les rapports entre associés, le yérant ou chacun des géraats a tous les pouvoirs nécessaires pour faire,
dans Pintérét de la Société, tous actes de gestion, sauf le droit pour chacun des gérants, s7ils sont plusieurs,
de s’opposer & toute opération avant qu’elle ne soit conclue.

Le gérant est tenu de counsacter tout le temps et les soins nécessaires aux affaires soclales.

[l peut mettre les statuts de la Société en harmonie avec les dispositions impératives de la loi et des
téglements, sous réserve de ratification par les associés statuant dans les conditions tequises pout les
décisions extraordinaites.

Tout gérant cst révocable par décision des associés teprésentnt plus de la moitié des patts sociales. St
cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont convoqués ou consultés une seconde fols, et les
décisions sont prises i la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants.

Sila révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a des dommages-intéréts.

Le gévant peut démissionner de ses fonctions a charge pout lul d’informer chacun des associés au moins
trois mois 4 'avance, par lettre recommandée avec demande d’avis de véception.

Le déces ou la tin des tonctions du gérant n’entraine pas la dissolution de la Societé.

Le gérant est révocuble par décision du Tribunal de commerce pour cause légitime, 2 la demande de tout

assoclé.

Si, pout quelque cause que ce soit, la Sociéré se trouve dépourvue de gérant notumment en cas de déces,
démission, révocation, ou placement sous tutelle du gérant unique, tout associé ou le Commissaire aux
Comptes peut convoquer Uassemblée des associés 4 seule fin de procéder, le cas échéant, 4 la révocation
du gérant unique et, dans tous les cas, 4 la désignation d'un ou de plusieurs gérants.

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement sclon les cas, envers la Société ou envers
les tiers, soit des intractions aux dispositions législatives ou réglementaites applicables aux sociétés 2
responsabilité limitée, soir des violations des statuts, soit des fautes commises dans feur gestion.

Si plusieuts gérants ont coopéré aux mémes faits, le tribunal détermine la part contributive de chacun

d'eux dans lu répatation du dommage.

O

Aucune décision de I’Assemblée ne peur avoir pour effet d’éteindre une action en responsabilité contre les
géranrs pour faures commises dans accomplissement de leut mandat.

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES
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Les associés peuvent nommer par décision collective ordinaire un ou plusieurs Commissaires aux
Comptes, en application des articles L.223-35 et L.823-1 et suivants du Code de cotnmerce.

Cette nomination est obligatoire si la Société dépasse, a la cloture d’un exetcice social, les seuils definis
légalement. Le Commissaite aux Comptes est alots nommé pour un mandat de six exercices et exetce son
mandat dans le cadre d’un audit légal classique.

Si un ou plusieurs associés représentant au moins le tiers du capital en font la demande, la Société est
éunlement tenue de désigner un Commissaire aux Comptes, pour un mandat de trois exercices el scra
soumise a I'audit 1égal « petites entreprises ».

Siun ou plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital en font la demande en justice, un
Commissaire aux Comptes peut étre pommé pour un mandat de six exercices.

Lorsquun  Commissaire aux Comptes ainsi désigné est une personne physique ou une socicté
unipersonnelle, un Commissaire aux Comptes suppléant appelé a remplacer le ou les titulaires en cas de
refus, d’empéchement, de démission ou de déces, est nommeé en méme temps pour la méme durée.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de controle conformément aux dispositions
législatives et réglementaires en vigueur. Ils ont notamment pour mission permanente de verifier les
valeurs et les documents comptables de la Société, de conuoler la régularité et la sincéricé des comptes
soclaux et d’en rendre compte a la Société. [ls ne doivent en aucuin cas s’immiscer dans la geston.

Les Commissaires aux Comptes sont invités a participer a toute assemblée, conformément aux
dispositions légales et réglementaires.

ARTICLE 19 ~ CONVENTIONS ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE ET LA SOCIETE

1’ Assemblée ordinaire annuelle statue sur un rappott, présenté par la gérance ou le Comumissaire aux
Comptes, sur les conventions intervenues entre la Socicté et Pun de ses gérants ou associé, contenant les
mentions suvantes :
- Pénumération des conventions soumises 4 Uapprobation de Passemblée des associés ;
- le nom des gérants ou associés intéresses ;
- la nature et Pobjet desdites conventions ;
 Jes modalités essenticlles de ces conventions, notamment l'indication des prix ou tarifs pratiqués,
des ristournes et commissions consenties, des délais de paiement accordés, des intérts stipulés, des
shretés conférées et, le cas échéant, toutes autres indications permettant aux associés d'apprécier
Pintérét qui s"attachait a la conclusion des conventions ;
- Tlimportance des fournitures liveées ou des prestations de services fournies, ainsi que le montant des
sommes versées ou recues au cours du detnier exercice.

Le gérant ou l'associé intéresse ne peut pas prendre part au vote et ses patts ne sont pus prises en compte
pour le calcul de la majorité.

S'il n'existe pus de Commissaire aux Comptes, les conventions conclues par un gérant non associé sont
soumises 4 lapprobation préalable de U'Assemblée.

Les conventons non approuvées produisent néanmoins leuts effets, a charge pour le gérant, et 'l v a liew,
pour I'associe contractant, de suppotter individuellement ou solidairement, selon les cas, les conséquences
du contrat préjudiciables a la Sociéte.

Ces dispositions s’étendent aux conventions passées avec une société dont un associé indéfiniment
responsable, gérant, administrateur, direcreur général, membre du directoire ou du conseil de surveillance,
est simultanément géranc ou associé de la société a responsabilité limitée ; elles ne sont pas applicables aux
conventions pottant sut des opérations courantes et conclues a des conditions notmales.

A peine de nullité, il est interdic aux gérants ou assoCiés autres que les personnes morales de contracter
sous quelque forme que ce soit des emprunts aupres de la Société, de se faire consentr par elle un
découvett, en compte courant ou autrement, ou de faive cautionner ou avaliser part elle leurs engagements
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cavers les tiers. Cette interdiction s'applique aux conjoint, ascendants et descendants des gerants ou
associés, 4 toute petsonne interposée et aux teprésentants légaux des personnes mortales associées.

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES

1 - Forme

Les décisions collectives sont prises, au choix de la gérance, en assemblée générale, par voie de
consultation €crite, ou par consentement de tous les associés exprimeé dans un acte.

Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur Fapprobation annuelle des comptes
sociaux et pour toutes autres décisions prises sur demande d’un ou plusicurs associés détenant L moitié
des parts sociales ou détenant, s'ils seprésentent au moins le dixieme des associés, le dixiéme des parts
soclales.

2 - Convocation

Les associés sont convoqués aux assemblées par la gérance, ou a défaut, par le Commissaire aux Comptes,
s’il en existe, ou encore a défaut, par un mandataire désigné en justice a la demande de tout associé.

En cas de décés du gérant unique, Passemblée 2 tenir a seule fin de procéder a son remplacement est
convoquée par le Commissaire aux Comptes ou tout associe, dans les formes et délais prévus par les
dispositions réglementaires.

Un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'ils représentent au moins le
dixieme des associés, le dixiéme des parts sociales, peuvent demander la téunion d'une assemblée.

1 assemblée ne peut se tenir avant 'expiration du délai de communication aux associés des documents
prévus part les dispositions législatives et réglementaires.

La convocation, contenant Pordre du jout de lassemblée, est faite par letrre recommandeée adressée aux
associés QUINZE (13) JOURS au moins avant la date de réunion.

Toutefols, lorsque 'assemblée est convoquée en taison du décés du gérant unique, le délai est réduit a
HUIT (8) JOURS.

Les associés sont autorisés 4 participer aux assemblées générales par tous moyens de telécommuanication
permertant lidentification des participants et garantissant leur pardcipation effective, conformément i la
réglementation en vigueur, Ils sont alors réputés présents pout le calcul du quorum et de la majorire.

Chaque associé peut se faite représentet par son conjoint 4 moins que la Société ne comprenne quc les
deux époux. Il peut se faire représenter par un aatre associ¢, sauf si les associés sont au nombre de deux,
ainsi que par un tiers non associe.

L'assemblée se céunit au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la convocation. Elle est présidée
pat le ou l'un des gérants ou, si aucun d’eux n’est associé ou en cas de deéces de I'associé-gérant unique, pat
Passocié présent et acceptant possédant ou teprésentant le plus grand nombre de parts sociales. St deux
associés possédant ou représentant le méme nombre de parts sont acceptants, la présidence de 'assemblée
est assurée pur le plus dgé.

Toute délibération est constatée patr un procés-verbal contenant les mentions réglementaites, établi et
. b .
signé par le ou les gérants et le cas échéant, par le président de séance. Sil n’est pas dressé de feuille de

présence, le proces-verbal est signé par les associés présents et les mandataites des associés représentés.

3 - Consultanion écrite

En cas de consultarion écrite, la gérance adresse a chaque associé, par lettre recommandée, le texte des
résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires 2 l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de QUINZFE (13) JOURS a compter de la date de réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote 3 la gérance par lettre recommandée. Tout associé n'ayant pas
répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s’étant abstenu.

4 - Procés-verbaux
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Les proceés-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuilles mobiles épalement

cotées et paraphées, dans les conditions téglementaires.
Les copies ou extruits des procés-verbaux des assemblees sont valablement certifiées conformes par un

seul gérant.

Sont qualifiées d’ordinaires les décisions des associés ne concernant i les modifications statutaires ni
I'agrément de cession ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou d'attribution.

Les associés sont réunis en assemblée pour statuer sur les compies dudit exercice et Iaffectation des
résultats dans les SIX (6) MOIS suivant la cloture de chaque exercice, sauf prolongation de ce délai par
ordonnance du président du tribunal de commerce, statuant sut requcte.

6 - Décisions collectives extraordinaires

Sont qualifiées d’extraordinaires les décisions ayant pour objet de modificr les sratuts ou d'agréer les
cessions ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou d'attribution.

Le droit de vote attaché aux parts sociales est ptoportionnel a la quotité de capital qu’elles représentent.
Chaque part sociale doane droit a UNE (1) voix.

) Reales de Onarsin
Sur premiére et seconde convocation, Passemblée générale ordinaire déliberc valablement st UN (L) seul
b4 [
associ€ est présent ou représenté.
Sur premiére convocation, Iassemblée générale extraotdinaire ne délibere valablement que st les associés
’ S
présents ou représentés possédent au moins UN QUART (V4) des parts sociales.

Sur seconde coavocation, assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les associes
présents ou représentés possédent au moins UN CINQUIEME: (1/5%n<) des parts sociales.

1) Régles de Magorite
Sauf stipulation contraire ou particuliere prévue par un autre article des présents statuts :
- doivent étre prises 2 unanimité des associés disposant du droit de vote les décisions collectives :

» pour lesquelles "'unanimité est exigée par la loi ou par les présents statuts ;

» ou ayanr pour ettet d'augmenter les engagements des associds, de changer sa nationalite, ou de
la transformer en société en nom collectif, en sociéré en commandite simple ou par actions, en
soctété par actions simplifiée ou en société civile ;

- doivent étre prises a la majorité des TROTS QUARTS (3/4), toutes les autres décisions collectives
extraordinaites ;

- doivent érre prises 4 la majorité SIMPLE des partts sur premiere convocution et des vores émis sur
seconde convocation :

> les décisions d'ugrément de nouveaux associés ou dautorisation de nantssement des patts ;

> les décisions d’augmentation de capital pat incorporaton de bénéfices ou de téserves ;

» toutes les décistons ordinaires.

8 - Associé uaigue

Si la Société ne comporte qu'un associé, il exerce rous les de la collectvité des associés, sans possibilité de
délégation. Sl est également Gérant, aucune information préaluble n’est nécessaire.

ARTICLE 21 - DROIT DE COMMUNICATION, D’'INFORMATION ET DE CONTROLE
DES ASSOCIES
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Tout associé dispose d’un droit de communication permanent dont l'étendue et les modalités d'exetcice
sont déterminées par les dispositions réglementaires en vigueur.

Avant toute assemblée ou consultation écrite, les associés ont Je droit d’obtenir communication de
documents et d'informations qui leur sont adressés ou qui sont mis 2 leur disposition dans les conditions
fixées part Jes dispositions législatives et téglementaires en vigueur.

Tout associé non-géraat peut, deux fois par an, poser par écrit des questions a la gérance sur tout fait de
nature A compromettre la continuité de l'exploitation. La réponse écrite de la gérance doit intervenir dans
le délai d'un mois et est communiquée au Commissaire aux Comptes, s'll en existe.

Un ou plusieurs associés représentant au moins Je dixiéme du capital social peuvent, soit individuellement,
soit en se groupant sous quelque forme que ce soit, demander en justice I désignaton d'un ou plusicurs
experts chargés de présenter un rapport sur une ou plusieurs opérations de gestion. Les conditons de sa
nomination et de l'exercice de sa mission sont prévues par la loi et les reglements.

ARTICLE 22 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une durée d’une année, qui commence le 1w octobre et finit le 30 septembre.

A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse un inveataire de Vactif et du passif de la Société, ainsi
que des comptes annuels (bilan, compte de tesultat et le cas échéant, annexe). Le montant des
engagements cautionnés, avalises ou garantis par la Société est annexé a la suite du bilan, ainst qu'un état
des siiretés consentes par clle.

ARTICLE 23 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Le bénéfice ou la perte de Pexercice apparait dans le compte de tésultat par différence entre les produits et
les charges de lexercice et aprés déduction des amortissements et provisions.

Sur ce bénéfice, diminué éventucllement des pertes antérieures, sont prélevées les sommes 4 porter en
réserve en application de la loi, et en particulier 2 peine de nullité de toute délibération contraire, une
somme cortespondant A un vingtieme pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse
d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminug des pertes antérieurcs et des
sommes portées en réserve en application de la loi et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

T'Assemblée Générale peut décider la distrbution de sommes prélevées sur les téserves dont elle a la
disposition en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélevements sont eftectués.

Aprés approbatdon des comptes et constatation de lexistence de sommes distribuables, 'Assemblée

Générale détermine la part atribuée aux associés sous forme de dividendes. La part de chiique associé est

propottionnelle au nombre Je patts lui appartenaat. L'Assemblée peut également décider d'affecter les

sommes distribuables aux réserves ou au repott 2 nouveau, en totalité ou en partie.

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par UAssemblée Générale sont tixées par elle ou
% p >

A défaut, pac la gérance,

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximum de neuf mois aprés la cloture de

l'exercice, sauf prolongation de ce délai par décision de justice.

el

Aucune distribution ne peut étre faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-
ci inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la lot ne permet pas de distribuer.

ARTICLE 24 - PROROGATION
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UN (1) AN au moins avant la date d'expiration de la Société, la gerance doit provoquet une réunion de la
collectivité des associés a l'effet de décider, dans les conditions tequises pour les décisions collectives
extraotrdinaires, si la Société doit étre prorogée.

ARTICLE 25 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, la gérance doit, dans les QUATRE (4) MOTS qui suivent
l'approbation des comptes ayant fait apparaitte cette perte, consulrer les associés afin de décider, s'il y a
lieu a dissolution anticipée de la Sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant
égal a celui des pertes qui n'onc pu étre imputées sur les réserves si dans ce délai les capitaux propres ne
sont pas redevenus au moins égaux A la moitié du capital social. Dans tous les cas, la décision de
I'Assemblée Générale doit étre publiée dans les conditions légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intétessé peut demander en justice la dissolution de la
Société. Tl en est de méme si I'Assemblée n'a pu délibérer valablement. Toutetois, le Tribunal de
commerce ne peut pas prononcer la dissolution si, au jour ot il statue sur le fond, la situation a été
régularisée.

ARTICLE 26 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la Société en une société d'une autre forme peut étre décidee pat les associés statuant
aux conditions de majorité prévues pout la modification des statuts. Toutefois, la transformation de la
Société en société en nom collectif, en commandite sitaple, en commandite pat actions, en société part
actions simplifiée ou en société civile exige 'accord unanime des associés,

La transformation en société anonyme est décidée 4 la majorité requise pour la modification des statuts.
Toutefois, elle peut étre décidée par des associés représentant la majorité des parts soclales si les cupitaux
propres figurant au dernier bilan excédent 750 000 euros.

La décision de transformation en société anonyme ou en société par actions simplifiée est précédée du
rappott d'un Commissaire aux Comptes inscrit sur la situation de la Société, et du rappott d’un ou
plusieurs Commissaires 3 lu transformation désignés, sauf accord unanime des associés, pat décision de
justice et chargés d'apprécier sous leur responsabilité la valeur des biens composant l'actif social et les
avantages particuliets. Le ou les Commissaites a la transformarion peuvent étre chargés de ['érablissement
du rapport sut la situation de la Société. Dans ce cas, il n'est rédige qu'un seul rapport. Le Commissaire
aux Comptes de la Société peut étre nommé Commissaite A la transformation.

Les associés statuent sut |'évaluarion des biens composant l'actit social et l'octroi des avantages particuliers
; ils ne peuvent les téduire (u'a I"unanimité. A défaut d'uppmbation expresse des associés mentonnée au
proceés-verbal, la transtormation est nulle.

ARTICLE 27 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute a l'arrivée du terme, sauf prorogation, en cas de réalisation ou d'extinction de son
objet, par décision judiciaire pour justes motifs.

La dissolution anticipée peut étre décidée a tout moment par décision collective extraordinaire.
La Société est en liquidation deés l'instant de sa dissolution pout quelque cause que ce SOIL.
La personnalité morale de la Sociétd subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a la cloture de celle-cl.

La dissolution de la Société ne produit ses effets a l'égard des tiers qu'a comprter de la date a laquelle elle
est publi¢e au Registre du commerce et des sociétés. La mention « société en liquidation », ainsi que le
nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la Sociéte.




Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de la Société. La collectivité des associés
consetve ses pouvoirs et régle le mode de liquidation ; elle nomme a la majotité des patts sociales un ou
plusieurs liquidateurs, choisis parmi ou en dehors des associés, et détermine leurs pouvoirs. La liquidation
est effectuée conformément a la loi.

Aptés remboursement du montant des parts sociales, le boni de liquidation est réparti entre les associés,
au protata du nombre de parts appartenant 4 chacun d'eux.

Fn cas de réunion de toutes Jes parts en une seule main, saut si I'associé unique est une personne
physique, la dissolution entraine la transmission universelle du patrimoine social 4 Uassocié unique, sans
qu’il v ait lieu a liquidation.

ARTICLE 28 - CONTESTATIONS

En cas de pluralité¢ d'associés, toutes les contestations qui poureaient surgir pendant la durée de la Société
ou lors de sa liquidation entre les associés ou entre la Société et les associés, relativement aux affaires
sociales ou i l'exécution des présents statuts, seront sQUMIses aux tribunaux compétents.

Statuts certifiés conformes a Passemblée générale extraordinaire en date du 10 mars 2023

par la gérance

Signé par Coralle DUPERRON Signé par Jonathann DUVAL
Le 14/03/2023 4 17:27:48 y Le 14/03/2023 2 21:13:32

il 'Gigne_d with . ~\J - ¥ Signed with
Launiversign Lduniversign

Signé par Marie DELOBELLE

Le 14/03/2023 4 11:17:29 |
I~ Signed with T
L universign
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