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LE 50USSIGNE:

Mansieur ARBAOUI Morad, né le 26 Novemnbre 1985, 3 Epinay-sur-Seine De
nationalite : Fra ngaise Demeurant au 17 rue Marcel Lecat SAINT-GRATIEM

§5210), France

Aétabli ainsi gu'il suit, les statuts de la Socsété par Actions Simplifiée Unipersonnelle devant exister entre
I'intéressé et toute autre persanne gui viendrait ultérieurement & acquérir la gualité d'associé.

Article 1 - Statut Juridigue
Il est formeé par sus-dénommées, propriétaires des actions ci-aprés crédes, une sockété par actions simplifiée
régie par :

Les dispositions des articles L.227-1a L.227-20 et L.244-1 a L244-4 du code de commerce Dans la mesure
ol elles sont compatibles avec les dispositions particulibres aux sociétés par actions

simplifiées, bes dispositions relatives aux sociétés anonymes, a 'exception des articles L.225-17 & L225-
16 et L.225-243 du code de commerce et les dispositions gpénérales relatives a toute sociate des artiches
1832 a 1844-17 du code civil

Les dispositions des presents statuts

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associes,

La société ne peut procéder 3 une offre au public de titres financiers ou a Padmission aux négociations sur un
marché réglementé de ses actions.

Elle peut néanmains proceder aux offres définkes a larticle L441-2 1{2 et 3} et || du Code monétaire.

Article 2 — Dénomination
La sockéte a pour dénomination sociale ; A.M Consulting
Sigle : A.M"C

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinée aux tiers, la dénomination doit étre
précédée ou suivie immediatement des mots « Société par Actions Simplifiee Unipersonnelle [ow 5.4.5.10.) et de
'énonciation du capital social,
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Article 3 — Objet Social

La sociéteé a pour objet en France et a I'étranger :

1. Conseil en communication et marketing :
« Elaboration de stratégies de communication et marketing pour entreprises et indépendants ;
« Création de supports de communication, gestion de I'image de margue, campagnes publicitaires
digitales ou physigues ;
« Conseil en stratégie de visibilité, développement de notoriété, webmarketing et réseaux sociaux,

2. Rapporteur d'affaires & mise en relation :

« Mise en relation d’entreprises avec des prestataires ou partenaires adaptés a leurs besoins ;

« Apport d'affaires, mise en réseau, recherche de clients et d'opportunités commerciales pour le
compte de tiers ;

. P'ercelptinn de commissions, honoraires ou rétrocessions sur les affaires conclues grace aux mises
en relation.

3. Activités complémentaires :

-

Formation, coaching, accompagnement stratégigue dans les domaines précités ;

Organisation d'événements professionnels, salons, séminaires et conférences ;

Vente de produits ou services liés directement ou indirectement a I"objet social ;

Achat, revente, importation et distribution de tous produits ou services en lien avec |'activité de la
societé ou a des fins commerciales ;

LI

Toutes activités connexes ou complémentaires se rapportant directement ou indirectement a 'objet ci-
dessus.

Article 4 - Siége social
Le siege social est fixe a ; 24, rue de Gisors 95300 pontoise CHEZ LES TRICOLORES

Il peut étre transféné par décision du président de [a société qui est habilitée & modifier les statuts en
conséguence ou par bes associés statuant 3 la majorité des trois quarts des parts sociales émises.
Toutefols, le transfert du sibége social en tout autre endroit du méme département ou d'un département

limitrophe peut résulter d'une simple décision de la gérance, sous réserve de ratification, cette décision par la
prochaine assemblée générale ordinaire ou par 'associé unique, Lors d'un transfert décidé par la gérance, celie-

ci est autorisée 3 modifier les statuts en conséquence,
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Article 5 — Durée

La durée de la sockéteé est fiwée 3 99 ans, gul commenceront & courir du jour de Nimmatriculation au Registre du
Commerce, sauf les cas de dissolution anticipée ou de proragation prévue par la lol et les présents statuts.

La décision de prorogation de la durée de la société ou de dissolution anticipée est prise par décision collective
extraordinaire des associés en cas de pluralité d'associés ou par décision de "associé unigue,
Les décisions de dissolutions sont prises dans les mémes formes que celles-ci-dessus.

Article &6 — Exercice Social

Chague exercice social commence le premier janvier et finit le 31 décembre, Par exception, le premier exercice

social comprendra le temps @ courir entre la date de constitution de la
socidgtd et le 31 décembre 2025,

En outre, les actes accomplis pour son compbe pendant la période de formation et repris par la sockete seront
rattaches & cet exercice,

Article 7 = Apports

L'associé unique, M, ARBADUI Marad, effectus un appart en numéraire d'un montant total de 1 000 eurcs,
correspondant 3 1 000 actions d’un euro chacune, intégralement souscrites.

Conformément aux dispositions de I'article L.227-1 alinéa 2 du Code de commerce, cet apport est libéré a
hauteur de **50 %**, soit **500 euros®* 4 la constitution. Le solde de **500 euros®* devra étre libéré dans

un délal maximum de **cing (5] ans** & compter de Fimmatriculatian,

Lesdits apports correspondent a mille |1 000) actions d'un euro (1 €) chacune, souscrites en tatalité.
Conformément a I"article L.223-7 du Code de commerce, 50 % du montant a été libéré 3 la constitution, soit 500
euros, le solde devant étre |Ibéré dans un délai de cing (5] ans a compter de Fimmatriculation de la societé au

Registre du Commerce et des Sociétes.

Article 8 - Capital social
Le capital social est fixé 4 la somme de mille {1 D00} euros

il st divisé en 1 000 actions de un (1) euro chacune, toutes de méme catégorie.
Ces actions ont ete intégralement souscrites par ;

P ARBADLL BVIOFEE oottt simsmi bt s s iias smta s s s 1 000 actions

diélal de **eing [5) ans*®*, conformément & Farticle L.227-1 du Code de commerce.

Article 9 - Avantages particuliers
Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes actionnaires ou non.
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Article 10 = Augmentation du capital-émission de valeurs mobiliéres

Le capital social peut &tre augments, dans les conditions prévues et autorisées par les lois et réglementations
en vigueur, par décision collective extraordinaire des associés,

L'associé unique ou bes associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a 'effet de réaliser une

augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d’en fixer les modalités, d'en constater la réalisation et de
praocéder a la modification corrélative des statuts.

En cas d'augmentation par émission d'actions & souscrire en numéraire, un droit de préférence a la
souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes au prorata de beur participation
dans le capital de Ia société, dans les conditions légales. Toutefois, les associés peuvent renancer a titre
d'individuel & leur droit préférentiel de souscription, La décision d’augmentation de capital peut également
supprimer ce droit de souscription dans les conditions légales,

L'augmentation de capital par majoration du montant nominal des actions n'est décidée qu'avec le
consentement unanime des associés, & moins gu'elle ne soit réalisée par incorporation de réserves, bénéfices
ou primes d"amission,

En cas d"apport en nature par un associé, ceiui-ci ne peut participer au vote et ses actions ng sant pas prises
pour le calcul de la majorité requise.

Une augmentation de capital peut toujours étre réalisée nonobstant Mexistence de rompus. Les associés
disposant d'un nombre insuffisant de droits d'attribution pour obtenir la délivrance d'une action nouvelle

doivent faire leur affaire personnelie de toute acquisition ou cession des droits nécessaires, Il en sera de méme
en cas de réduction de capital par réduction du nombre d'actions.

Lors de toute décision d" avgmentation du capital, excepte lorsgu’elle est consécutive & un apport en nature ou
lorsqu'elle résulte de I'emission préalable de valeurs mobiliéres donnant droit a lattribution de titres
représentant une quotité du capital, I'associé unique ou F'assemblée générale extraordinaire des associés doit
S& prononcer sur un projet de résolution tendant & réaliser une augmentation de capital ouverte aux salariés
dans les conditions prévues par la réglementation en vigueur.

Article 11 —Réduction de capital

Le capital social peut &tre rédult dans les conditions prévues et autorisées par les lols et réglementations en
vigueur, par décision de I'associé unigue ou par décision collective extraordinaire des associés en cas de
pluralité d'associés, sous réserve que celle-ci ne porte pas atteinte a I'égalité des associss,

La réduction du capital social 3 un montant inférieur au minimum légal ne peut &tre décidée que sous |a
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée 3 amener celui-ci a un montant au moins egal au
minimum légal, & moins que |a société ne change de forme juridigue. En cas d'inobservation des dispositions du
présent aliméa, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de Ia sociéte,

Article 12 - Actions
12.1 Représentation des actions
Les actions ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables, nominatifs ou au porteur.

Le titre de chague assacié résulte seulement des statuts, des actes ultérieurs gul pourraient modifier le capital
social et des cessbons qul seralent régulierement consenties.
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12.2 Droits des actions

A chagque action est attacheé le droit de participer aux décisions collectives dans les conditions fivées par les lois
et réglementations en vigueur ainsi que par les statuts,

Chague action donne droit dans la proprieté de I'actif social, dans le partage des bénéfices et dans |2 boni de
liguidation, 3 une quotité proportionnelle au nombre des actions existantes.,

La collectivité des assoclés, statuant dans les conditions de guorum et de majoriteé propres aux délibérations de

I'assemblée générale extraordinaire, peut, conformément aux dispositions légales applicables, aménager le
droit de participer aux décisions collectives et/ou le droit de vote, créer des actions a dividende pricritaire sans
droit de vote, et, de méme, aménager la répartition des bénéfices au profit de tout titulaire de certaines
catégories d'actions.

Chague fois qu'll est nécessalre de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelcongue, les dralts
soclaux isolés ou en nmombre inférieur a ceful requis ne donnent aucun drolt a leur propriétaire contre la
sociéte, les associés devant faire, dans ce cas, leur affaire personnelle du groupement du nombre d°actions

nécessaires.

12.3 Indivisibilité des actions- Exercice des droits attachés aux actions Chaque action est indivisible 3 I'égard de
fa société. Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter auprés de la socigté par un mandataire

COMUmUn pris
antre elix ou en dehors d'ewx ; 3 defaut d'entente, il sera pourvd, par aordonnance du Président du Tribumal de
commerce statuant en référé, i la désignation de ce mandataire, & la demande de l'indivisaire le plus diligent. En

cas de démembrement de la propriété, le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les
décisions concernant I'affectation des bénéfices ou il est réservé a 'usufruitier.

ARTICLE 13 = INSCRIPTION DES TITRES
13.1 Tenue des comptes de titres

Il est ouvert et tenu par la société, au nom de chague assocké, des Comptes d'inscription des titres représentéds
par des fiches individuelles,

Il est cuvert et tenu par la société un Registre des mouvements de titres desting a constater, par ordre
chronologique, les changements dans la propriété des titres et les éventuels actes de nantissement des titres,
13.2 Mouvement de titres

Tout transfert, de quelgue nature ou résultant de quelgue cause que ce soit, des actions s'opere, & I'égard de la
sockéteé et des tiers, par un virement du compte du cédant au compte du cessionnairg sur production d'un
ardre de mouvement, Ce mouvement est préalablement inscrit sur le Registre des mouvements de titres,

La société est tenue de procéder a cette inscription et & ce virement des réception de l'ordre de mouvement,

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé par le cédant ou son
mandataire ; si les actions ne sont pas entigrement libérées, mention doit &tre faite de la fraction non libérée,

Les frais de transfert des actions sont 3 la charge des cessionnaires, sauf convention contraire entre cédants et

cessionnaires.
Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert,
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ARTICLE 14 = CESSIONS ET TRANSMISSIONS DES ACTIONS
14.1 Clause d’agrément des transferts d'actions

Les cessions d’actions consenties par 'associé unigue ou entre associés sont libres, Toutes autres cessions ou
transmissions d'actions, y compris celles qui résulteraient de fusions, scissions ou apports partiels d”actif, sont
soumises a l'agrément des associés pris par décision collective extraordinaire selon la procédure décrite ci-
ApTes,

L'associé désirant céder ses actions en avise |e Président par acte extrajudiciaire ou lettre recommandée avec
accusé de réception eén indiquant les nom, prénom et adresse du cessionnalre projeté ou, s'll s"agit d'une
personne morale, sa dénomination, sa forme juridigue et son siége sacial, le nombre d'actions dont la cession
est projetés, le prix convenu et les autres conditions de la cession,

Dans les deux mois de cette notification, le Président provogue une décision collective extraordinaire a l'effet
de statuer sur Fagrément du cessionnaire proposé par le cédant. Le Président dolt notifier au cédant
lautorisation ou le refus de la collectivité des associés avant Mexpiration d'un délal de trois mois 3 compter de
la demande.

En aucun cas, la décision collective n'est tenue de faire connaitre les motifs de son agrément ou de son refus,

5i I'agrément est donné, 1a cession est effectuée dans les dix jours de la réception de I'ordre de mouvement ou
du certificat de mutation, ainsi que de toutes pidces ou justificatifs requls par les dispositions en vigueur,

i l'agrément est refuseé, le Président est tenu dans le délai de trois mois 3 compter de la notification du refus
d'agrément, de faire acquérr les actions soit par un associé ou par un tiers agréé par décision collective
extraordinaire des associés, soit, avec le consentement du cédant, par la Société en vue d'une réduction du

capital. A défaut d'accord entre les parties, be prix des actions sera déterminé dans les conditions prévues 3
I'article 1843-4 du Code Civil.

51, a 'expiration du délai prévu a "alinéa précédent, "achat n'est pas realise, 'agrément a5t considernd comme
donné, Toutefols, ce délal peut &tre prolongé par décision de justice & la demande de |a Soclété,

14.2 Clause de sortie conjointe

Al cas oU interviendrait, auprés de Fun guelcongue des assochkés, une offre écrite d"acquisition de 100 % des
actions de |a Société (ci-aprés 'e Offre »), que des associés détenant au moins 67 % de l'ensemble des actions
détenues par les associés souhaitent accepter, les autres associés seront tenus de céder leurs actions &
Facquéreur concerne aux conditions de I'Offre (les présentes valant promesse de vente pouvant étre exerncées
par les Parthes ayant acceptd ['Offre ou par I'acguéreur),

Pour la mise en jeu de la présente clause 14.2, I'associé ayant recu I'Offre devra motifier aux autres associes une
cople de I'Dffre, dans un délal de 10 jours calendaires & cornpter de la date de réception de F'Offre, et
mentionner, si I'Offre ne comporte pas ces éléments, identité précise du cessionnaire envisage, le prix de
cassion ou la valorisation par action reteny, les conditions de réglement, les engagements sollicités de la part
des cédants ou de certains d'entre eux.

Dans les 30 jours calendaires de cette notification de F'Offre, chacun des associés devra notifier son acceptation

de I'Offre au Président de la Société, a charge pour celui-ci de notifier & chacune des associés, dans les 37 jours
calendaires de la notification de I'Offre, le détail des réponses recues. L acceptation de I'Offre vaudra
renonciation a la procédure d'agrément prévue & l'article 11 ci-dessous sous réserve d'atteinte du sewil de 88 %
Susvisé,

51l ressort des notifications ainsi effecteées que le seuil susvisé de 67 % est atteint, alors "'ensemble des
associés sera teny de procéder a la cession de ses actions dans les conditions de FOffre.

La cession par les associés de leurs Titres en application de I'Offre aura liew dans bes 30 jours calendaires

suivants la derniére notification adressée par le Président de la Société (ou [a réalisation de la derniére des
cenditions stipulées a I'Offrel,
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14.3 Clause de sortie alternative

En cas de désaccornd grave et persistant entre les assoches, susceptible d entrainer une paralysie dans le
fonctionnement de [a sociéte et de porter atteinte & I'intérét social, chaque associé pourra proposer aux autres
associés, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, de leur céder la totalité de sa
participation au sein de la sockéte aux prix et conditions fixés dans son offre,

Les bénéficiaires de l'offre disposeront d'un délai de quinze {15) jours pour lever 'option qui leur est ainsi
conférée, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception,

A défaut, les bénéficlaires de I'offre seront tenus de céder leurs propres actions A I'associé ayant pris Minitiative
de cette procédure, aux prix et conditions détermings dans I'offre initiale.

A défaut d'accord entre les parties sur le prix de cession, celui-ci sera déterming 3 dire d'expert, dans les
conditions prévues a l'aArticle 1843-4 du Code civil.

L'expert désigné devra procéder a la fixation définitive du prix de cession dans un délai maximum de trente (30)

jours & compter de sa déskgnation, 5a décision sera définitive et liera les parties,
La cession devra atre effectuée et le prix payé dans un délai maximum de guinze [15]) jours 3 compter de la

levée ou de 'absence de levie d'option, ou, en cas de recours & une expertise en vue de la détermination du
prix de cession, 3 compter de |2 fixation définitive du prix.

Toute cession réalisée en violation des clauses des présents statuts est nulle.

ARTICLE 15 — PROCEDURE D'AGREEMENT

La procédure d’*Agrément se déroule conformément aux dispositions de [article L 223-24 du Code de
commerce, le Président exercant les pouvairs dévolus par cet article au Conseil d’administration.

ARTICLE 16 — MODIFICATION DANS LE CONTROLE ET/ OU CHANGEMENT DU REPRESENTANT LEGAL
D'UNE 5OCIETE ASSOCIEE

Les associés personnes morales ont chacun remis au Président une déclaration comportant les renseignements
suivants concernant |a structure de leur société ;

= Le capital social,
+ L'identité compléte des associés,
* La répartition du capital,

* L'identité des dirigeants sociau.

Tout nouvel assacké personne morale de ka société devra faire cette déclaration au plus tard au moment de
I acquisition ou de la souscription d’actions de la société,

Toute modification relative & Fune des informations mentionndes dans ladite déclaration doit étre portée ala
connaissance du Président de la société par lettre recommand€e avec accuse de réception dans le délai de
trente jours [30) & compter de cette modification.

5i la modification en question entraine :

*La cession d'actions a un tiers non encore associé de la personne morale associée,
=0 la nomination d'un dirigeant de la personne morale associée qui ne serait pas associée elle-méme,
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Le Président disposera alors d'un délal de guinze (15) jours pour consulter les assoclés en vue de 'exclusion
sventuelle dudit assocé personne morale, laguelle pourra étre prononcée a la majorite prévue pour les
décisions ordinaires.

51 I'exclusion n'est pas prononcée, ke changement de contrile de I'associé etfou le changement de
représentant légal, sera considéré comme accepte par les autres associés,

ARTICLE 17 — DECES, INTERDICTION, FAILLITE D'UN ASS0CIE

La sociéteé n'est pas dissoute lorsgu’un jugement de liguidation judiciaire, [a faillite personnelle, l'interdiction
de diriger, gérer, administrer ou contrdler une ou plusieurs entreprise{s) commerciale(s) ou artisanale(s), ou
une ou plusieurs personne(s) morale(s), ou une mesure dincapacite, est prononcee 4 I'égard de 'un des
associds,

La société n'est pas non plus dissoute par le décks d'un associé.

SiFun de ces évenements se prodult en fa personne du Président, il entrainera la cessation de ses fonctions de
Président,

ARTICLE 18 — PRESIDENT DE LA SOCIETE
18.1 Désignation Le premier Président de la sociétd est désigné aux termes des statuts, La société est

representée, dingée et administrée par un Président, personne physigue ou morale associée ou
non asscciée de la société, désigneé par décision de I"associe unigue ou des assockes statuant dans les conditions
de majorité des assemblées générales ordinaires en cas de pluralité d'associés, Lorsque le Président est une

personne morale, elle doit obligatoirement désigner un représentant permanent

personne physique,
Prédisent désigné : MONSIEUR ARBADUI MORAD | également associé unique |

18.2 Durée des fonctions

Le Président peut &tre révogue pour juste motif, aprés avoir été mis en mesure de s"expliguer sur les faits qui
lui sont reprochés et avoir té entendu par tows les associés a ce sujet, par décision de la collectivité des
associds réunis en assemblée géndrale, prise & la majorité des associés représentant lies deux tiers, au mokns du
capital social et des droits de vote de la Société,

Le Président peut Hbrement démissionner  tout moment de ses fonctions.

18.3 Rémunérations

La rémunération du Président est définie par I'associé unigue ou les associés statuant dans les conditions de
majorité des assembbées générales ordinaires ; le Président pouvant prendre part au vote s°il est associé ; étant
entendu que sa responsabilité peut Etre engagée en cas de rémunération excessive par rapport a la situation
de la sociéte.

Le Président est rembourse de ses frais de représentation et de déplacement engages dans 'intérét de la
Société et sur présentation de justificatifs.

AM

Page 10



18.4 informations des salariés

Les délégues du comité d entreprise peuvent exercer les droits préwvus a l'article L. 2323-62 ot suivants du Code
du Travail auprés du Président

18.5 Pouwvoirs

Conformeément aux dispositions de Farticle L. 227-6 du Code de commarce, le Président et investi des pouvoirs
fes plusétendus pour agir en toute circonstance au nom de la société, sous réserve des pouvoirs guee L loi
attribuseypressément aux assoclés.

Ainsl lePrésident pourra prendre seul les décisions subvantes, cette iste n'dtant pas limitative ;

rTransfart du siege social,
«Changement de dénomination,

sEmission d'obligations, ete.
Le Président de la Société ne pourra toutefois prendre les décisions suivantes sans recueillir Paccord préalable

des associés représentant au moins 67 % du capital social et des droits de vote :

= Toute décision de diversification des activités de la Sockété ou de "un de ses affiliés sans rapport avec
leurs activités ;

= Toute opération de fusion, de scission, appart partiel d'actifs ou mise en location-gérance impliguant
la Sociéte ou I'un de ses affiliés ;

» Toute opération de réduction de capital mon motivée par des pertes ou d'amortissement du capital de
la Sociéte ou de l'un de ses affiliés ;

* La dissolution ou la liquidation anticipée de la Société ou de 'un de ses affiliés ;
* Tous changements significatifs dans les méthodes comptables ;

# Toute(s) création(s) de filiale{s) et toute{s) prise(s) ou cession(s) significative(s) de participation ou

d'intérét dans tout groupement ou entité (en ce compris toute acquisition ou cession d’une branche d'activité
ou d un fonds de commerce) ;

Sauf délégation expresse de pouvoirs du Président, les associés ne disposent ni de la capacité ni du pouveir
d'engager |a société dans les rapports internes ou vis a vis des tiers ni du pouvoir de représenter celle-ci vis a
vis des tiers, Cette incapacité nest pas valable pour le directeur général.

Le Président peut égalerment sous 5a responsabilite, constituer des mandatalres pour un ou plusieurs objets
determings.
Conformément aux dispositions de "article L. 227-7 du Code de commerce, lorsqu’une personne maorale est

nommée Président ou dirigeant, les dirigeants de cette personne morale sont soumis aux mémes conditions et
chligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président ou dirigeant en
leur nom propre, sans preéjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale quils dirigent,

ARTICLE 19 - MRECTEUR GENERAL

19.1 Désignation

Sur la proposition du Président, ou d'un associg, fa collectivite des associés statuant dans les conditions de
majorité des assemblées générales ordinaires; ou "associé unigue peut nommer un ou plusieurs directeurs
E&néraux personnes physiques ou personne marale ; le Directeur Géneéral pressenti pouvant voter s'il est
associa.
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19.2 Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est finde dans |a décision de nomination sans gue cette durée
puisse exceder celle des fonctions du Président,

Toutefals, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions, sauf décision
contralre des associes, et ce jusgu’a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut Btre révoqué pour juste motif, aprés avoir 8té mis en mesure de s'expliguer sur les
falts qui lul sont reprochés et avoir évé entendu par le ou bes associés 3 ce sujet,

La déclsion de révocation est prise par décision de I'associé unique ou par décision de Ta collectivite des

associes réunis en assemblée générale, représentant bes deusx tiers au moins du capital social et des droits de
vote de la Société.

La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit & aucune indeminite.

Le Directeur General peut librement demissionner & tout moment de ses fonctions,

En cas de décés, démission ou impossibilité du Président, le Directeur Général en fonction conserve ses
fonctions et attributions jusqu’a la nomination du nouveau Président,

19.3 Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixde par décision de P'associé unigue ou par décision collective prise
par un ou plusieurs associés représentant plus des deux tiers des droits de vote; celui-cl pouvant prendre part
au vote £'il est associé ; &tant entendu que sa responsabilité peut dtre engagée en cas de rémunération
excessive par rapport  la situation de la société,

19.4 Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure de "assemblée générale, e

Directeur Général dispose des mémes pouvoirs de direction que e Président tels que prévus par les présents
statuts,

Le Directeur Général ne peut pas déléguer ses propres pouvoirs, sauf autorisation spéciale et écrite du
President.

ARTICLE 20 - COMITES D'ETUDES

La collectivité des associés peut décider la création de Comités chargés d'étudier les gquestions que le Président,
le Directeur Géndral et plus géndralement tout organe de direction, soumettent pour avis i leur examen
[comite d'audit, comité stratégique, comiteé des rémunérations, etc.) ; elle fixe leur compaosition, leurs
attributions et, le cas échéant, la rémunération de leurs membres,

ARTICLE 21 - CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET 5E5 ASS0CIES OU DIRIGEANTS

En cas de pluralite d'associés, le Président doit aviser le Commissaire aus comptes des conventions intervenues
directement ou par personne interposée entre la société et lui-méme, Fun de ses dirigeants, ou 'un de ses
associes disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 %, autres gue celles portant sur des
opérations courantes et conclues A des conditions normales lorsgu’en ralson de leur objet ou de leurs
implications financiéres, elles ne sont significatives pour aucune des parties.

Le Commissaire aux comptes 8tablit un rapport sur les conventions canclues au cours de 'exercice &coulé, Les

assoches statuent chague année sur ce rapport lors de Fassemblée générale d approbation des comptes,
I'associe intéressé ne participant pas au vote.
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ARTICLE 22 — COMMISSAIRE AUX COMPTES

La désignation d'un commissaire aux comptes titwlaire et d'un commissalre aux comptes suppléant demeure
facultative et cest & a collectivité des actionnaires, statuant dans les conditions reguises pour les décisions
extraordinaires, qu'il appartient de procéder a de telles désignations, si elle ke juge opportun.

En outre, la nomination d"un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un ou plusieurs
associés représentant au moins le dixiéme du capital.

ARTICLE 23 — REPRESENTATION 50CIALE

Les délégués du comité d'entreprise, 5'il en existe un, exercent les droits préwvas par Particle L, 2323- 62 du code
du travail auprés du Président, A cette fin, celui-c les réunira une fols par trimestre au moins, ¢t notamment
lors de Farrété des comptes annuels,

Le comité d'entreprise doit &tre informé des décisions collectives dans les m&mes conditions que les associés,

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le comité d'entreprise doivent étre
adressées par tous moyens écrits par un représentant du comité au Président et accompagnées du texte des
projets de résolutions, dans les conditions prevues a Farticle L.2323-67,

ARTICLE 24 - DECISIONS COLLECTIVES

Hormis les cas ol la législation en vigueur impose des régles spécifiques, les décisions callectives des associés
sont prises selon les dispositions statutaires.

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent, sous réserve
des dispositions [égales, du consentement des associés exprimeé dans un acte sous seing prive,

Elles peuvent, sous cette méme réserve, également faire I'objet d'une consultation écrite et &étre prises par tous
maovens de télécommunication électronigue.

24.1 Réunions et consultations des associés

24.1.1 Assemblées générales

La comvocation d'une assemblée pénérale est de la compétence du Président. Elle mentionne bz lieu de réunion
de I'assemblee qui peut étre le siége social de la société ou tout autre lieu mieux approprié pour la réunion des
assnLCiss.

Le Président adresse a chacun des associés, au moins quinze (15) jours calendalres avant la tenue de toute
assemblée générale, ordinaire ou extraordinaire, une convocation écrite (lettre, télécopie, courriel)
accompagnee de "ordre du jour,

Il est également joint a cette convacation 'ensemble des documents dont la communication est obligataire
dans les conditions prévues par les dispositions kgales applicables.

Towtefols, toute assemblée génerale de la collectivité des associés peut Ere réunie par simple convocation
verbale du Président 3 la condition que tous les associés solent présents ou représentés a "assemblée.
Chague assoché pourra participer a distance aux assemblées par des moyens de visiooonférence, de
telécommunication ou tout autre moyen reconnu par la legislation en vigueur permettant a Fassocié de
participer directement et simultanément a l'ensemble des débats, Sont ainsi réputés présents pour le calcul du
guorum et de la majorité, les associés qui participent a la réunion par ces moyens de visiocconférence, de
télécommunication ou tout autre moyen reconnu par la législation en vigueur. Les décisions prises par les
associés, que ce soit A titre ordinaire ou extraordinaire, ne sont valablement adoptées que si les associés
présents ou représentés possédent au moins la moitie des actions avant droit de vote,
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24.1.2 Consultation dcrite des associds

Les associes pourront 8tre consultés par woie de consultation écrite au moyen des divers outils de
télécommunication.

Dans cette hypothese, "auteur de ka convocation devra adapter le mode d"envioi aux associes de la convocation

et des documents devant leur étre adressés. La convocation devra impérativement préciser le délai de réponse
imparti aux associés ; a defaut la consultation est atteinte de nullité.

24.2 Disposition relatives au vote

Tout assoclé ne pouvant se rendre & une assemblée générale peut, & son inftiative, vater sur bes résolutions qui
lui ont ét¢ proposées par correspondance, par télécople, par courrer électronigue a la condition, a peine de
nullité, que son vote ait ét& regu par la société au plus tard la veille du jour de I'assemblée | la vote étant, pour
chague résolution, formulé par les mots ; « oul » ou « o =,

24.3 Représentation des associés
Tout associé ne peut se faire représenter gue par un autre assocké.
Chague associé ne peut pas représenter plus de deux associés,

Les pouvairs sont &tablis librement par écrit ou courrier électranique mais dofvent, 3 peine de nullité ; (i)
indiquer le nom de P'associé mandataire ; (i) &tre recus par la société au plus tard la veille du jour de réunion
de I'assemblée ou remis, par le mandataire titulaire du pouvoir, au Président de Vassemblée générale au plus
tard lors de la réunion de I"assemblée genérale.

24.4 Décisions collectives ordinaires

Sont gualifiées d'ordinaires, les decisions des associes ne concarnant ni n"entrainant des modifications

statutaires.
Chague année, dans les six mois de cloture de l'exercice, les associés sont réunis par le Prasident pour statuer

sur les comptes dudit exercice et "affectation du résultat.
Les décisions ordinaires ne sont valablement prises que si elles sont adoptées & plus de la maoitié des droits de

vote dont disposent les associés présents ou représentés.

24.5 Décisions collectives extraordinaires

sont qualifiée d'extraordinaires, les décisions des assockés refatives & la révocation du Président et du Directeur
Genéral ainsi gu'a la modification des statuts, sous réserve des exceptions prévues par les lois et

réglementations en vigueur,

Les décizions extraordinaires ne sont valablement prises que si elles sont adoptées & la majorité des deux tiers
des droits de vote dont disposent les associds présents ou représentés,

-_—
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24.6 Dispositions particulidres

Aucune décision entrainant une augmentation des engagements d'un associé ne pewt Btre valablement prise
sans l'accord de celui-ci,

24.7 Assemblés spéciales

Les assemblées spéciales réunissent bes titulaires d'actions d'une catégorie déterminée dans I'hypothese ol (I
viendrait & en tre créde au profit d'associés détermings. La décision d'une assemblée générale de modifier les
droits relatifs 3 une catégorie d'actions n'est définitive qu'apres approbation par I'assemblée spéciale des
associés de cette catégorie. Elles statuent a 'unanimité des voix dont disposent les actionnaires titulaires
d'actions de la catégorie concernga.

ARTICLE 24 - DECISIONS PRISES PAR L'ASS0CIE UNIQUE

Lorsque la société ne comporte gu'un seul associé {dénommeé : associé unique), ce dernier prend seul les
décisions visées a l'article 24 des présents statuts,

Les décisions de "assocké unique sont prises par résolution écrite signée de l'associé unique et répertorides

dans un registre, Ce registre mentionne en particulier les conventions intervenues directement ou par
personne interposée entre 1a soclété et son Président ou ses dirlgeants, autres que les conventions courantes
conclues a des conditions normales.

L'associé unigue ne peut déléguer 55 pouvains,

Le rappoart de gestion, les comptes annuels et le cas echéant, les comptes consolidés sont arrétes parle
Président, L'associé unigue approuve les comples aprés rapport du commissaire aux comptes dans les six mols
de la cléture de l'exercice.

Les dispositions de Farticle 24 des présents statuts qui sont incompatibles avec le caractére unipersonnal des

sociétés ne comprenant qu'un seul associé, ne sont pas applicables, 11en est ainsi en particulier des dispositions
concernant les formalités de corvocation, des régles de majorité, et les modes alternatifs de consultation des
associes.

ARTICLE 26 - COMPTES COURANTS

Avec le consentement du Président, chaque associé peut verser ou laisser en compte courant, sur le compte de
la sociéte des sommes nécessaires a celle-ci.

Ces sommes produisent ou non intérét et peuvent 8tre utilisées dans les conditions qgue détermine fe
Président,
Les intérérs sont portés en fraks généraux et pedvent Btre révises chague anmnée,

Les comptes courants ne doivent jamais &tre débiteurs et la société a la faculté d'en rembourser, tout ou
partie, aprés avis donné par Ecrit un moels a l'avance, & condition que les remboursements se fassent d'abord
sur le compte courant ke plus éleveé, ou, en caxs d'égalité, s'opérent dans les mémes proportions sur chague
compte. L'ouverture d'un compte courant constitue une convention soumise aux dispositions de article 21 des
statuts,

Aucun associé ne peut effectuer des retraits sur les sommes ainsi déposées sans en avolr avertl le Président au
mins trais mais a 'avance,
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ARTICLE 27 =EXERCICE 50CIAL
Chague exercice social a une durée d'une année, qui commence le ler janvier et finit le 31 decembre, Par

exception le premier exercice commencera be jour de Pimmatriculation de la Société et finira le 31
décembre 2025.

Toute modification des dates d'ocuverture et de cléture des exercices reléve de [a compétence exclusive de
Fassemblée générale extraordinaire.

ARTICLE 28 - AFFECTATION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de 'exercice fait apparaitre par différence, aprés
déduction des amaortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de 'exercice.

sur le bénéfice de "'exercice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, iF est prélevé 5 % au moins pour

constituer le fond de réserve l8gale et ce, de maniére obligatoire, jusqu'a ce que celui-ci ait atteint le dixiéme
du caplital social,

Aprés approbation des comptes et constatation de Mexistence de sommes distribuables, la collectivité des
associés détermine [a part attribuée aux associés sous forme de dividendes.

Toutefods, la collectivité des associés ou "associé unique paut, sur proposition du Président, reporter & nouveal

tout ou partie du bénéfice distribuable, ou affecter tout ou partie de celui-ti a toutes réserves genérales ou
spiciales dont Il décide la création et détermine "emplol, 5y a liew.

La collectivité des associés ou Passocié unique peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont il a la disposition, en Indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels les préleEvements
sont effachuds.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices distribuables de I'exercice. Harmis le cas
de réduction de capital, aucune distribution ne peut &tre faite aux associés lorsgue les capitaux propres sont,
ou deviendraient & la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenta des réserves que la loi ou les
statuts ne permettent pas de distribuer.

L'dcart de rédvaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

La perte, s'1l en existe, est imputée sur les bénéfices reportés des exercices antérieurs ou reportés a Nouveauw,

ARTICLE 29 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURES A LA MOITIE DU CAPITAL 50CIAL

5i, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capltaux propres de la société deviennent
inférieurs & ka moitié du capital social, le Président doit, dans les guatre mois qui suivent lapprobation des
comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les associés, afin de décider 5"l v a liew a dissolution
anticipée de la société,

5i la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre réduit, sous réserve des dispositions de Particle 10 des

statuts, d'un montant égal au montant des pertes gui n'ont pu &tre imputées sur les réserves si, dans ce dalai,
les capitaux propres n'ont pas £teé reconstitués a concurrence d'une valeur au mains égale a la moitié du capital
social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée est publiée selon les modalités fixées par décret.

En cas d'inobservation des prescriptions ci-dessus, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
société. Il en est de méme si les associés n'ont pu délibérer valablement.

Taoutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur be fond, la régularisation a eu
Hew.

A b Page 16



ARTICLE 30 - DISSOLUTION-LIQUIDATION

La société est dissoute par arrivée de son terme et par toute autre cause de dissolution anticipée prévue par
fes bois et réglementations en vigueur,

La liquidation est effectude par un ou plusieurs liguidateur!s) nommeé{s) et exergant hewrs Tonctions
conformigment aux lois et réglementations en vigueur,

ARTICLE 31 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations quil pourralent surgir pendant la durée de Mexistence de |a société ou de sa liguidation,
concernant l'interprétation ou l'exécution des statuts, ou relativement aux affaires sociales, entre les associés,

les dirigeants et |a société, ou entre les associgs eux-meémes, sont soumises aux Tribunaux compétents dans les
conditions de droit commun,

ARTICLE 32 - NOMINATION DU PRESIDENT

La premier Président de |a Socigte, nomme pour une durée indeterminge, est : Maonsieur

ARBAOUI Morad, né le 26 Novembre 1985, 3 Epinay-sur-Seine De nationalité : Francaise

ARTICLE 33 — ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Conformément a |a loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétes.

En attendant accomplissement de la formalité d'immatriculation au Beglstre du Commerce et des Sockétés, les
associes soussignes donnent mandat exprés a Monsieur ARBADUI Morad, a I'effet ;

= D'ouvrir tout compte bancaire ou postal,

= Accomplir les démarches administratives et la prospection nécessaires a la constitution et a la mise en
route de I"activité sociale,

= Passer et souscrire, pour le compte de §a Société en formation, les actes et engagements entrant dans

I'objet statutaire et conformes i lMintérét social, & Pexclusion de ceux pour lesgquels Il st requis une autorisation
prisalable des associes.

Ces actes et engagemeant seront repris par la Société du seul fait de son immatriculation au Registre du
Commerce et des saciétés,
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ARTICLE 34 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présents statuts sont a la charge de la Societé, portes aux frais généraux dés
le premier exercice sockal et avant toute distribution de bénéfice,

En attendant 'immatriculation de la Société, s seront avances par les associes ou I'un d'entre et

Fait 3 paRris, Le 13/06/2025
ARBADLUI Morad

President Asspcia unique

En 3 exemplaires originaux Dont wn
pour étre déposé au sigge social et les
autres pour 'exécution des formalités
reguises.
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Annexe aux Statuts

. APPORTS

La clause relative aux apporls figurant dans les slatuls de la scciéld est complétée par les stipulations
de ka présente AnnNexe.

En cas de confradiction enfre les stipulaticns de ladite clause et celles de & présente Annexe, les
stipulations de I'Annexe prévalent

ARTICLE - APPORTS

Appart en numeéraire ;

Les fonds cormespondanis aux apports en numearaire ont éle deposes preslablemeant & ce jour au cradil
d'un compte ouvert via d'Ofinda SAS ("Qonto’), ddmant mandatée & cet effet par chacun des
associa{s), au nom da la sociétd en formation, sur le compte ouvar aupréas da 'éluds Vincennes MEB
Motaires - Motaires au 4 Avenue De Paris, 34300, VINCENNES, FRAMNCE, ainsi que 'aliesie
I'attestation du depositaire &labli auprés de l'office notarial, mentionnant 25 somMmMes versees par las
associfs,

L'etat des souscriptions joint aux présenis siatuis est certifié sincéne et véritable par ke représentant
l&gal de la socigte,

ll. ETAT DES ACTES ACCOMPLIS AU NOM DE LA SOCIETE EN FORMATION AVANT LA
SIGNATURE DES STATUTS

« Dépdt du capital zocial auprés d'une étude notariale

# Drveriure d'un compie de transit a leurs noms auprés de Olinda SAS (QONTO), etablissement
de paiement agréé auprés de 'ACPR

# Duveriure d'un compte de paiement au nom de la Socicte auprés de OLINDA SAS (Qonta),
elabliszsement de paiement agréé auprés de 'ACPR



