G.R.H.
Sociéte & responsabilité limitée au capital de 220.799 euros
Sieége social : 36, rue Sarah Bernhardt - 07430 DAVEZIEUX

388 824 294 RCS VIENNE

STATUTS MIS A JOUR
EN DATE DU 31 MARS 2025

Copie cerlifiée conforme
Le Gérant
Gilles REGUILLON




ARTICLE 1 - FORME

La société a été constifuée avec un seul associé aux lermes d'un acte sous seing privé
le 23 Septembre 1992, doment enregistré A Lyon-Lacassagne le 8 Octobre 1992, bord. 646 n"
6.

Elle est régie par les lois et réglements en vigueur, et par les présents statuts,

ARIICLE 2 - OBJET
La Société continue d'avoir pour objet en France et & I'étranger :

- la prise de participation dans toutes les sociétés francaises ou élrangéres quels que soient

leur objet social et leur activité,
- la gestion de titres et de valeurs mobilieéres, linvestissernent pour son compte ou pour

celut de tiers par tous procedés que ce soit et notamment par voie d'acquisition,
d'augmeniaiion de capital, absorptlion ou fusion,

-la gestion de son propre pairimoine, tant mobilier auimmobilier et de fout palimoine
quelle que soit sa composition, appartenant A toute personne physique ou morale,

-la gestion et le conseil sous toutes ses formes, ainsi que lassistance administrative,
comptable, financiére, commercial et technique pour foutes sociétés dans lesquelles la

société detient une participation,
- lactivité occasionnelle d'apporteur d'affaires dans tous domaines d'activités.

La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans

toutes opérations pouvant se rattacher & son objet par voie de création de sociétés
nouvelles, d'apport, de souscription ou d'achat de fitres ou droits sociaux, de fusion ou
autrement, de création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous
fonds de commerce ou établissements; la prise, I'acquisition, I'exploitation ou la cession de
tous procédés et brevets concermnant ses activités.

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles, mobiliéres
ou immobiliéres pouvant se ratfacher directement ou indirectement & 'objet social ou &
tout objet similaire ou connexe,

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination de la Société sera désormais ¢
G.R.H.

Dans tous les actes et documenis émanant de la Société, la déenomination sociale doif étre
précédée ou suivie immédiatement des mots « sociélé 4 responsabilité limitée » ou des
initiales « SARL » et de I'énonciation du montant du capital secial.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé ;

36 rue Sarah Bernhardt - 07430 DAVEZIEUX

I pourra &tre fransféré dans le méme département ou dans un departement limitrophe
par une simple décision de la gérance, sous réserve de rafification par la prochaine
Assemblée Générale Exiraordinaire, et en fout autre lieu en vertu d'une décision
collective extraordinaire des associés,



ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société a été fixée & soixante années & compter de la date de son
immatriculation au Regisire du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anficipée ou
prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS
Le capital social est constitué par les apports suivants :

1 - Mademoiselle Lydie MONTAGNON apporfe & la société, la somme de 50.000 francs en
numeérdgire, laquelle somme a efé déposée par elle, conformément & la loi, dans g
comptabilité de la BANQUE POPULAIRE DE LA LOIRE - Agence d'Annonay ainsi quil résulte
d'un certificat délivré par ladite banque, le 30 Juillet 1992,

2 - Aux termes d'une décision de 'associée unique en date du 2]

/02/01 le capital social a été augmenté d'une somme de 6.000.000,00 F
par voie d'apport en nature.

3 - La méme décision a converti le capital social en euros qui s'établi ainsi 922.316,55 €
o

. 12.388,16 €
4 - Au cours de la méme décision, le capitdl social a été reduit d'une
somme de par résorption des perfes & due concurrence par voie
d'echange de 80.500 parts de 15,24 € contre 59.706 parts de 15,24 €
chacune. 14.338,39 €
5 - Au cours de la méme décision, le capital social a été réduit d'une
somme de permettant Farrondi de chaque part, procédure prévue
expressément parFarticle 17 1l de la loi du 2 Juillet 1988, ladite
somme étant affectée aun compite de réserve indisponible.
6 - Par décision de Fassociée unique en date du 11 Septembre 2006, il 14.338,00 €
a été décidé d'augmenter le capital social d'une somme de
prélevée surle compile spécial de réserve indisponible au moyen de
'élévation du montant nominal de chague part,
7 - Par décision de l'associée unigue en date du 11 Septembre 2006, il 750.650,00 €
a été décidé de réduire le capital d'une somme de
montant des pertes, par voie d'échange de 59.706 parts ancienne
contre
159.278 parts nouvelles,
8 - Par decisions de 'associée unique en date du
il a éte constate 'augmentation de capital de 40.000,00 €
Puis it a été décidé de réduire le capital social d'une somme de 105.873,00 €
le capital a été ensuite augmenié de 348.191,00 €
par voie d'apport en
nature afin de le tixer & 441.596,00 €
? - Aux tarmes d'une Assembiée Générale en date du 17 Juillet 2015, il a
été décidé de réduire le capital social d'une somme de 22079700 €
par annulation de 220.797 parts sociales rachetées d Madame Lydie
REGUILLON. 220.799.00 €

Le copital social a ainsi été¢ ramené &



ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & DEUX CENT VINGT MILLE SEPT CENT QUATRE-VINGT-DIX-NEUF EUROS
(220.799 €), divisé en 220.799 paris sociales de 1 euro chacune, enfierement libérées et
réparties comme suit entre les Qssociés .

Monsieur Gilles REGUILLON

Cent soixante-seize mille six cent trente-huit parts 176,638 parts

sociales

Madame Lucte ANDRE 44.160 parts

Quarante-guatre mille cent soixante parts sociales

Monsieur Michel REGUILLON i part
Une part sociale

Total 220.799 paris
ARIICLE 8 - COMPTES COURANTS

Outre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser & disposition de la Société foutes
sommes dont elle pourrait avoir bescin. Ces sommes sont inscrites au crédit d'un compte

ouvert au nom de l'associé,

Les comptes courants ne doivent jamais éfre débiteurs et la Société a la faculié d'en
rembourser tout ou partie, aprés avis donné par écrit un moeis & l'avance, sauf stipulation

contraire,

ARTICLE 9 - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION DES PARIS SOCIALES

1 - Cession entre vifs

Toute cession de parts doit &tre constatée par un acte notarié ou sous seings prives.

Pour &fre opposable & la Sociélé, elle doit lui &fre signifiée par exploit d'huissier ou étre
acceptée par elle dans un acte notarié. La signification peut étre remplacée par le
dépdt d'un original de 'acte de cession au siége social contre remise par le gérant d'une
attestation de dépdt,

Pour étre opposable aux tiers, elie doit en outre avoir été déposée au greffe, en annexe au
Registre du commerce et des sociétés.

Les parts sont llorement cessibles entre associés.

Eles ne peuvent étre cédées, & fitre onéreux ou gratuit, & des tiers non associés et quel
que soit leur degré de parenté avec le cédant, gu'avec le consentement de la majorité des
associés représentant au meins la moitie des parts sociales.

Ce consentement est donné dans les conditions el modalités prevues par les dispositions
[&gislatives et réglementaires en vigueur.

2 - Revendication par te conjoint de la gualité d'associé

Lo gualité d'associé est reconnue au conjoint commun en biens pour la moitié des paris
souscrites ou acquises au moyen de fonds communs sl nofifie & la Société son intention

d'étre personnellement associé.



Si la notification a été effeciuée lors de l'apport ou de l'acquisitiont Fagrément donné par
les associés vaut pour les deux époux. Si le conjoint exerce son droit de revendication
postérieurement a [a rédilisation de la scuscription ou de Facquisition, il devra &fre
agreé selon les conditions prévues ci-dessus pour les cessions de parts socidles, L'époux
associé sera alors exclu du vole et ses paris ne seront pas prises en compte pour le calcul de
la majorité.

La décision des associés doit &tre notifiee au conjoint dans les deux mois de sa demande, &
défaut 'agrément est réputé acquis. En cas de refus d'agrément régulierement nofifié, 'époux
associé le reste pour la totalité des parts de la communauté. Les nofifications susvisées sont
faifes par letire recommandée avec demande d'avis de réception,

3- Transmission par décés

En cas de décés d'un associé, la Société continue avec les associds survivants. L'héritier a droit &
ia valeur des droits sociaux de son auteur.

La valeur des droits sociaux est déterminée au jour du décés conformément & l'article 1843-
3 du Code civil.

4 - Dissolution de communauté ou Pacs du vivant de l'associé

En cas de liguidation de communauté iégale ou conventionnelle de biens ayant existé
enfre un associé et son conjoint, 'altribution de parts communes au conjoint qui ne
possédait pas la qudlite d'associé est soumise a agrément dans les mémes conditions que
celles prévues par l'agrément d'un fiers non associé.

ARTICLE 10 - GERANCE

La Société est adminisirée par un ou plusieurs gérants, personnes physigques, associés ou non,
avec ou sans limitation de la durée de leur mandat,

En cours de vie socidle, le ou les gérants sont nommés par décision d'un ou plusieurs associés
représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cetle majorité n'est pas obtenue, une
seconde consultation ne pourra avoir lieu.

Les gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut étre modifiée par une
décision ordinaire des associés.

Tout gérant @, par dilleurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement et de
représentation engages dans Fintérét de la Sociéfé, sur présentation de foutes pigces
justiticatives.

Dans les rapports avec les fiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus étendus pour agir en
toute circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue
expressément aux associés,

La Société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas lobjel social, &
moins qu'elle ne prouve que le liers savail que lacte dépassait cet objet ou quil ne
pouvait lignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statufs ne suffisant
pas & constituer cette preuve.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet & l'égard des tiers, &
moins qu'il ne soit établi que ces dermniers en ont eu connaissance.

Dans les rapports enfre associés, le gérant ou chacun des gérants a tous les pouvoirs
nécessaires pour faire, dans ntérét de la societé, fous actes de gestion, sauf le droit pour
chacun des géranfs sils sont plusieurs, de s‘opposer & toute opération avant qu'elle soit
conclue.
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Tout gérant, associé ou non, nommé dans les statuls ou en dehors d'eux, est révocable par
décision des associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est
pas olbtenue, une seconde consultation ne pourra avorr lieu.

Le gérant peut démissionner de ses fonctions & charge pour i dinformer chacun des associés
au moins frois mois & lavance, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception,

Le décés ou le retrait du gérant n'enfraine pas la dissolution de la Société.

ARIICLE 11 - DECISIONS COLEECTIVES

1 - En cas de plurglité d'associés, tes décisions collectives sont prises, au choix de la gérance, en
assemblée ou par consultation écrite des associés. Elles peuvent aussi résulter du consentement
de tous les associés exprimé dans un acte,

Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur lapprobation annuelle des
comptes ou sur demande d'un ou plusieurs associés détenant la moitié des paris sociales ou
détenant, s'ils représentent au moins le quart des associés, le quart des parts sociales,

Les décisions collectives ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus
de la moitié des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obfenue & la premigre consultation, les associés sont, selon les cas,
convoqués ou consultés une seconde fois et fes décisions sont prises a la majorité des voles
émis, quel gue soit le nombre des votants, & la condition expresse de ne porter que sur les
questions ayant fait 'objet de la premiére consultation.

Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises gue si elles ont été adoptées .
- & l'unanimité, en cas de changement de natlionalité de la Sociétée, d'augmentation
des engagements d'un associé ou de fransformation de la Socielé en sociéte en nom
collectif, en société en commandite simple ou par acfions, en société par actions
simplifiée ou ensociété civile,
- & la majorité en nombre des associés représentant au moins ta moitié des parts sociales, en
cas d'agrément de nouveaux associés ou d'autorisation de nantissement des parts,
- par des associés représentant au moins la moitié des parts sociales, ¢l s‘agit
d'augmenter le capital parincorporation de bénéfices ou de réserves.

Pour toutes les autres modifications statutaires, Fassemblée ne délibére valablement que si les
associés présents ou représentés possédent au moins, sur premiére convocation, le quart des
parts et, sur deuxidme convocation, le cinquieme de celles-ci. A défaut de ce quorum, la
deuxiéme assemblée peut étre prorogée & une date postérieure de deux mcis au plus & celle
A laguelle elle avait été convoquée. Dans 'un ou lautre de ces deux cas, les modifications
sont décidées & la majorité des deux liers des parts détenues par les associés présents ou
représentes,

2 - En cas de consultation écrite, la gérance adresse & chaque associé, par lettre
recommandée, le texte des résolutions proposées cinsi gque les documents nécessaires o
l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours & compter de la date de réception du projet
de résolutions pour transmetire leur vote & la gérance par letre recommandée. Tout
associé n'‘ayant pas répondu dans le déldi ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.
Chadgue associé dispose d'un nombre de voix égal & celui des parts quiil posséde.

Chague associé peut se faire représenfer par son conjoint & moins que la Société ne
comprenne que les deux époux. Sauf st les associés sont au nombre de deux, un associé peut



se faire représenter par un autre associé.

Si une ou plusieurs parts sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-propriétaire,
sauf pour les décisions concernant l'affectation des résultats, oU il est réservé & lusufruitier,

Towtefols, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux assemblées générales.

ARTICLE 12 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes tifulaires et suppléants peuvent ou doivent étre
désignés dans les conditions prévues par l'article L. 223-35 du Code de commerce,

lls sont nommés pour une durée de six exercices et exercent leur mission dans les conditions et
avec les effets prévus par les dispositions legisiatives et réglementaires en vigueur,

ARTICLE 13 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chague exerce social a une durée dune année, gui commence le ler octobre &t finit le
30 septembre,

Les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexel}, linventaire, le rapport de gestion et
les rapports spéciaux de la gérance ainsi que, le cas échéant, les rapports du Commissaire aux
Comptes sont établis conformément acux lois et réglements en vigueur et sont soumis &
lapprobation des associés dans les conditions prévues par ces lofs el régiements.

ARTICLE 14 -AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

L'Assemblée Générale peut décider la distribution de sommes prélevées sur les réserves dont
elle a la disposition en indiqguant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements ont &té effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par pricrité sur le
beénétice distibuable de l'exercice.

Aprés l'approbation des comptes et constatation de l'existence de sommes distribuables,
IAssemblée Généraie détermine la part attribuée aux associés sous forme de dividendes. La
part de chague associé est proportionnelle au nombre de parts appartenant & chacun d'eux.

LU'Assemblée Géneérale peut également décider daffecter les sommes distribuables aux
réserves et au report & nouveau, en folalité ou en paortie.

Aucune distribution ne peut étre faite lorsque les capitaux propres sent ou deviendraient &
la suite de celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que [a loi ne
permet pas de distribuer.

Si, du fait de pertes constatées dans les documents complables, les capilaux propres de la
Société deviennent intérieurs & fa moitié du capital social, la gerance doit, dans les quatre
mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les
associés afin de décider 5'il v a lieu G dissolution antficipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un
rmontant €gal & celui des pertes qui n'ont pu &tre imputées sur les réserves si dans ce délai les
capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux & la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de 'Assemblée Générale doit &fre publiée dans les conditions
légaies et réglementaires.

En cas dinobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en jusfice Ia
dissoiution de la Société. I en est de méme siFAssemblée n'a pu délibérer valablement.



Toutefois, ie Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour oU il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu,

ARTICLE 16 - DISSOLUTION - LIQUIDAHON

A l'expiration du terme statutaire de la durée de la Société et en cas de dissolution pour
quelgue cause gque ce soit, la Société entre en liguidation.

La figuidation de fa Société est régie par les dispositions legislatives ef réglementaires en vigueur
au moment de son cuverture, mais i est également prévu ce qui suit :

by

La liguidation est faite par le ou les gérants alors en fonction d moins gu'une décision
collective ne désigne un autre liquidateur,

Le ou les liquidateurs ont les pouvoirs les plus &tendus pour rédliser 'actif méme 4 Famiable et
acquitter le passif. Il peut étre autorisé par les associés & continuer les affaires en cours ou & en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Aprés remboursement du montant des parls sociales, le boni de liquidation est réparti entre les
associés, au prorata du nombre de parts appartenant & chacun d'eux.

En cas de réunion de toutes les parts en une seule main, la dissolution pouvant, le cas échéand,
enrésulter entraine la transmission universelle du patimoine social & fassocié unigue, sans qul
y ait lieu & liguidation. Ces dispositions ne sont pas applicables si l'associe unique est une
personne physique.

Le tout sauf décision contraire de la collectivité des associés.

ARTICLE 17 - TRANSFORMATION DE {A SOCIETE

La fransformation de la Société en une société commerciale d'une avlre forme ou en
société civile peut étre décidée par les associés statuant aux conditions de mdijorité et
selon les modalités requises par la lol.

ARTICLE 18 - CONTESTATIONS

En cas de pluralité d'associés, toutes les contestations qui pourraient surgir pendant la durée de
la Société ou lors de sa liquidation entre les associés ou enfre la Société et les associés,
relativement aux affaires sociales ou & l'exécution des présents statuls, seront sourmises Aux
fribunaux compétents,



