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SOCIETE CIVILE IMMOBILIERE
AU CAPITAL DE 1.000 EUROS

SIEGE SOCIAL : 46 avenue de Stalingrad
78 260 ACHERES

STATUTS

Page 1sur 11




LES SOUSSIGNES
1°/ Monsieur Anthony Cyril René HELIAS, entrepreneur, demeurant a Le Plessis Grohan (27180), 196 chemin des
coutumes.
Né 3 AMIENS (80) le 13 novembre 2000, célibataire.
2°/ Monsieur Alexis Antonin Maxime VOISIN, entrepreneur, demeurant a Ville d’Avray (92410), 229 rue de Versailles.
Né a LE CHESNAY ROCQUENCOURT (78) le 13 février 2001, célibataire.

ont établi, ainsi qu'il suit, les statuts d’une Société Civile Immobiliere qu’ils ont convenu de constituer.

TITRE | - CARACTERISTIQUES DE LA SOCIETE

Article 1 - Forme

La Société a la forme d’une Société Civile régie par les articles 1845 et suivants du Code Civil.
Article 2 - Objet

La Société a pour objet :

e L’achat, la construction, la rénovation, I'exploitation soit directe, soit par location, la gestion, I’administration et
la disposition des immeubles batis ou non bétis dont la société pourrait devenir propriétaire par la suite par voie
d’acquisition, d’échange, apport ou autrement.

e Lasouscription d’emprunt assortis de siretés telles qu’hypothéque ou nantissement sur les biens sociaux ;

e Etgénéralement, toutes opérations quelconques se rattachant directement ou indirectement a cet objet, pourvu
qu’elles ne modifient pas le caractere civil de la société.

Article 3 - Dénomination

La société prend la dénomination de " 2A immo 78 ”.

La dénomination sociale doit figurer sur tous actes ou documents émanant de la société et destinés aux tiers. Elle doit
8tre précédée ou suivie de maniére lisible, des mots “société civile” suivis de Iindication du capital social. En outre, elle
doit indiquer en téte de ses factures, notes de commande, tarifs et documents publicitaires, ainsi que sur toutes
correspondances et récépissés concernant son activité et signés par elle ou en son nom, le siege du Tribunal au greffe
duquel elle est immatriculée a titre principal au Registre du Commerce et des Sociétés, et le numéro d'immatriculation
qu’elle a regu.

Article 4 - Siege social

Le siege de la Société est fixé au 46 avenue de Stalingrad, 78260 Achéres.
Il pourra étre transféré dans toute autre lieu du méme département sur simple décision de la gérance.

Article 5 - Durée

La durée de la Société est fixée a QUATRE VINGT DIX NEUF ANS (99) années a compter de son immatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétés.

Un an au moins avant la date d’expiration de la Société, les associés doivent étre consultés a I'effet de décider sila société

doit étre prorogée. A défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de Grande Instance, statuant sur
requéte, la désignation d’un mandataire de justice chargé de provoquer la consultation prévue ci—dessus.
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TITRE Il - CAPITAL SOCIAL

Article 6 - Capital

Le capital social s'éléve a MILLE EUROS. Il est divisé en 100 (cent) parts sociales de dix euros chacune, numérotées de 1 a
100, réparties de la maniére suivante :

-50 parts N°1a 50 Monsieur Anthony HELIAS
- 50 parts N° 51 a 100 Monsieur Alexis VOISIN

TOTAL égal a 100 parts
Article 7 - Souscription du capital initial

Les comparants apportent a la société, a savoir :

Monsieur Anthony HELIAS 500 euros
Monsieur Alexis VOISIN 500 euros
Soit, au total la somme de MILLE EUROS, ci 1.000 euros

Article 8 - Modification du capital et comptes courants

8.1 Capital : Le capital peut, en vertu d’une décision de I’Assemblée Générale Extraordinaire, 8tre augmenté, notamment
par la création de parts nouvelles attribuées en représentation d’apport en espéces ou en nature ; mais les attributaires,
s'ils n’ont pas déja la qualité d’associés, devront étre agréés par la gérance.

Le capital social peut également étre réduit par décision de I’Assemblée Générale Extraordinaire. Notamment, la décision
des associés emportant acceptation ou constatation, selon le cas, du retrait d’un associé, ou celle dont il résulte que ne
sont pas agréés les héritiers ou légataires d’un associé décédé vaut réduction du capital social au moyen de 'annulation
des parts sociales concernées a hauteur de la valeur nominale de celles de ces parts qui ne seraient pas rachetées par les
associés ou toute autre personne par eux désignée, la gérance ayant tout pouvoir pour régulariser I'opération et larendre
opposable aux tiers.

8.2 Comptes courants : Outre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser a disposition de la Société toute
somme dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont souscrites au crédit d'un compte ouvert au nom de l'associé.

TITRE Ill - DROITS ET OBLIGATIONS DES ASSOCIES

Chapitre premier : Droits des associés
Article 9 - Droits attachés aux parts
En aucun cas, une part sociale ne peut étre représentée par un titre négociable.
La propriété d’une part sociale résulte seulement des statuts de la Société, des actes qui pourraient les modifier, des
cessions et mutations qui seraient ultérieurement et réguliérement consenties, constatées et publiées.
Chaque part donne droit, dans la répartition des bénéfices et celle du boni de liquidation, & une fraction proportionnelle
au nombre de parts existantes.

Elle donne également le droit de participer aux Assemblées Générales et de prendre part au vote.

Les associés ont le droit d’obtenir, au moins une fois par an, communication des livres et des documents sociaux, et de
poser par écrit des questions sur la gestion sociale auxquelles il devra étre répondu par écrit dans le délai d’un mois.
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Article 10 - Nantissement des parts

Les parts sociales peuvent faire I'objet d’un nantissement dans les conditions fixées par les articles 1866 et 1867 du Code
Civil. En cas de cession forcée de parts, il est procédé comme dit a I'article 1868 du Code Civil.

Article 11 - Indivisibilité des parts

Chaque part est indivisible & I'égard de la Société. Les propriétaires indivis de parts sont tenus, pour I'exercice de leurs
droits, de se faire représenter auprés de la Société par 'un d’entre eux ou par un mandataire commun choisi par les
autres associés ou en dehors d’eux. En cas de désaccord, le mandataire sera désigné en justice, a la demande du plus
diligent.

Lorsque les parts sociales font I'objet d’un usufruit, le droit de vote appartient a I'usufruitier qui est seul convoqué aux
Assemblées Générales méme extraordinaires ou modificatives des statuts et a seul le droit dy assister et de prendre part
aux votes quelles que soit la nature des décisions a prendre.

Article 12 — Modalités de cession des parts sociales

Toutes mutations entre vifs de parts sociales sont constatées par acte authentique ou sous seing privé. Elles deviennent
opposables a la Société, soit aprés avoir été acceptées par un gérant dans un acte authentique, soit par une signification
faite a la Société par acte d’huissier de justice.

Elles ne sont opposables aux tiers qu’aprés accomplissement des formalités ci-dessus, puis de la formalité du dépo6t de
deux originaux enregistrés ou de deux copies authentiques de I'acte qui les constate au Greffe du Tribunal, en annexe au
Registre du Commerce et des Sociétés.

12.1 Cession gratuite ou onéreuse entre associés : Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

12.2 Cession 3 un tiers non associé : Les parts sociales ne peuvent faire I'objet d’une cession gratuite ou onéreuse a
un tiers non associé - y compris a un ascendant ou descendant, qu’avec I'agrément de I'unanimité des associés.

A I'effet d’obtenir ce consentement, 'associé qui projette de céder ses parts, en fait notification avec demande
d’agrément a la Société et a chacun de ses coassociés par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception.

En cas d’agrément, avis en est immédiatement donné au cédant par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception.

La décision des associés dont il résulte que le projet de cession n’est pas agréé est notifiée au cédant puis a chacun des
autres associés par le gérant non cédant le plus agé, par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

Chacun des coassociés dispose alors d’un délai de deux mois pour notifier une offre d’achat au siege social par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception. Le gérant non cédant le plus agé collecte les offres individuelles,
s'efforce de les rendre cohérentes puis, s'il y a lieu, prend toutes mesures, en accord avec ses collegues non cédants,
pour faire acquérir tout ou fraction des parts concernées par toute personne dament agréées, ou par la Société elle-
méme.

En cas d’offre émanant de plusieurs associés, sauf convention contraire entre eux, ils sont réputés acquéreurs a
proportion du nombre de parts qu'ils détenaient lors de la notification du projet de cession a la Société, sauf a arrondir a
I'unité inférieure si nécessaire, les rompus profitant a |'associé offrant qui détenait le plus grand nombre de parts.

Le gérant non cédant le plus dgé notifie le nom du ou des acquéreurs proposés, associé, tiers ou Société, ainsi que le prix
offert au cédant, par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

En cas de contestation sur le prix, il est procédé a I'expertise prévue I'article 1843-4 du Code Civil. Le prix est fixé au jour
de la notification du projet de cession non agréé a la Société.

Les frais et honoraires d’expertise sont pris en charge, moitié par cédant, moitié par les acquéreurs, au prorata du nombre
de parts qu’ils acquiérent. Si le rachat ne peut intervenir pour une cause quelconque, les frais et honoraires d’expertise
sont supportés par le défaillant ou renoncgant.

Si aucune offre d’achat n’est faite au cédant dans un délai de six mois & compter de la derniere des notifications visées

ci-dessus, I'agrément du projet de cession est réputé acquis a moins que, dans le méme délai, les autres associés ne
décident la dissolution anticipée de la Société, décision que le cédant peut rendre caduque en notifiant a la Société, dans
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le mois de son intervention, sa renonciation a la cession par acte d’huissier ou par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception.

Article 13 - Transmission pour cause de décés ou de disparition de la personne morale d’un associé

La qualité d’associé est transmise aux héritiers et |égataires d’un associé décédé, a son conjoint commun en biens
attributaire de parts communes ainsi qu’aux dévolutaires divis ou indivis de parts sociales ayant appartenu a un associé
dont la personnalité morale a disparu en suite notamment de fusion, scission ou cléture de liquidation, a la condition
expresse qu’ils obtiennent 'agrément unanime des autres associés, ceci sans faire de distinction selon la qualité de
personnes physique ou morale de ces héritiers, légataires ou dévolutaires.

A défaut d’agrément, il est fait application des dispositions de I'article 1870 -1 du Code Civil, la valeur de remboursement
des parts sociales étant fixée au jour du déces ou de la disparition de la personnalité morale, selon le cas.

La Société peut mettre les héritiers, légataires ou dévolutaires en demeure de présenter leur demande d’agrément dans
un délai qui ne peut étre inférieur a trois mois a compter du déces ou de la disparition de la personnalité morale de
I'associé et d’avoir a fournir toute justification de leur qualité. La demande d’agrément doit étre présentée par acte
d’huissier ou par lettre recommandée avec demande d’avis de réception. La Société peut également requérir toutes
justifications de tout notaire.

Les frais et honoraires d’expertise sont partagés par moitié entre la Société et le ou les héritiers, legataires ou
dévolutaires.

Article 14 - Droit de se retirer de la Société

Tout associé peut se retirer de la Société avec 'accord des autres associés, a moins qu’il n’obtienne ce retrait par décision
de justice, pour justes motifs.

La déconfiture, 'admission en réglement judiciaire, la liquidation des biens, la faillite personnelle d’un associé entraine
son retrait d’office de la Société.

A moins qu’il ne demande la reprise en nature du bien qu'il avait apporté a la Société, I'associé qui se retire a droit au
remboursement de la valeur de ses droits sociaux, fixée, a défaut d’accord amiable, conformément a Iarticle 1843-4 du
Code Civil.

Cette valeur est fixée au jour de notification a la Société de la demande de retrait faite par lettre recommandée avec
demande d’avis ‘e réception, ou au jour de I'événement générateur du retrait d’office

Les frais et honoraires d’expertise sont supportés intégralement par le retrayant.

Chapitre Deuxiéme : Obligations des associés
Article 15 - Libération des parts

a) Parts de numeéraire : sous réserve des autres conditions de libération des parts sociales de numéraire créées a la
fondation et stipulée supra et de celles qui résulteraient expressément de la décision collective les ayant créées, les parts
de numéraire sont libérées a la souscription. Le surplus est versé dans la caisse sociale au fur et a mesure des besoins
sociaux sur appel de la gérance effectué par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

Tous les versements a la société peuvent étre effectués par voie de compensation avec des créances liquides et exigibles
sur la Société.

b) Parts d’apport en nature: toute part sociale représentative d’un apport en nature doit étre libérée intégralement au
plus tard le jour de I'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés ou de linscription
modificative de cette immatriculation consécutive a I'augmentation de capital intervenue.

Article 16 - Contribution au passif social
Le propriétaire d’une part sociale est indéfiniment responsable des dettes sociales a I'égard des tiers, mais a proportion
seulement de cette part dans le capital social, a la date de I'exigibilité de ces dettes ou au jour de la cessation des

paiements. Toutefois, les créanciers ne peuvent poursuivre le paiement des dettes sociales contre I’associé qu’apres avoir
vainement poursuivi la Société.
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Article 17 - Obligation de respecter les statuts

Les droits et obligations attachés a chaque part la suivent en quelque main qu’elle passe. La propriété d’une part emporte
de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions collectives d’associés ou aux décisions de la gérance.
Héritiers et créanciers ne peuvent sous aucun prétexte requérir I'apposition de scellés sur les biens et documents sociaux
ni s'immiscer dans les actes de la vie sociale.

TITRE IV - FONCTIONNEMENT DE LA SOCIETE

Chapitre premier : Administration

Article 18 - Gérance

La Société est administrée par un ou plusieurs gérants pris parmi les associés ou en dehors d’eux.
S'ils sont plusieurs, les gérants pourront agir séparément.

Article 19 - Nomination du gérant
Est nommé gérant de la Société pour une durée indéterminée :

Monsieur Alexis Antonin Maxime VOISIN, entrepreneur, demeurant a Ville d’Avray (92410), 229 rue de Versailles.
Né a LE CHESNAY ROCQUENCOURT (78) le 13 février 2001, célibataire.

Celle-ci intervenant aux présentes déclare accepter cette fonction et n'étre frappée d'aucune incompatibilité, ni aucune
interdiction empéchant cette nomination.

Le ou les gérants sont nommés par I’Assemblée Générale ordinaire des associés pour une durée illimitée ;
Lorsqu’une personne morale est nommée gérant, I'acte de nomination indique le nom de ses représentants légaux. Leur
changement emporte rectification de I'acte de nomination et doit étre publié comme I'acte lui-méme.

Article 20 - Démission

Le gérant peut démissionner sans avoir a justifier sa décision, 3 la condition de notifier celle-ci a chacun des associés ainsi
qu’aux autres gérants, par lettre recommandée postée six mois au moins avant la cléture de I'exercice en cours, sa
décision ne prenant effet qu’a I'issue de cette cloture.

La démission n’est recevable, en tout état de cause, si le gérant est unique, qu’accompagnée d’une convocation de
I’Assemblée ou d’une consultation écrite des associés en vue de la nomination d’un ou plusieurs nouveaux gerants.

Article 21 - Révocation

Les associés peuvent mettre fin avant terme au mandat d’un gérant, par décision de I'’Assemblee Générale Extraordinaire.
La révocation peut également intervenir par voie de justice pour cause légitime.
La révocation d’un gérant, s'il est associé, ne lui ouvre pas droit a retrait.

Article 22 - Vacance de tout mandat

Si, pour quelque cause que ce soit, la Société se trouve dépourvue de gérant, tout associé peut demander au Président
du Tribunal de Grande Instance dans le ressort duquel est situé le siege social, statuant sur requéte, la désignation d’un
mandataire chargé de réunir les associés en vue de nommer un ou plusieurs gérants.

Sila Société a été dépourvue de gérant depuis plus d’un an, tout intéressé peut demander au Tribunal de Grande Instance
de se prononcer sur la dissolution éventuelle de la Société.

Article 23 - Publicité

La nomination et la cessation des fonctions du gérant donnent lieu a publication dans les conditions prévues par les
dispositions réglementaires.

Ni la Société, ni les tiers, ne peuvent, pour se soustraire a leurs engagements, se prévaloir d’une irrégularité dans la

nomination ou dans la cessation des fonctions d’un gérant, des lors que ces décisions ont été régulierement publiées.
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Un gérant qui a cessé ses fonctions peut exiger, par toute voie de droit, toute modification statutaire et requeérir
I'accomplissement de toute publicité rendue nécessaire par la cessation de fonctions.

Article 24 - Pouvoirs du gérant

a) Pouvoirs externes : Dans les rapports avec les tiers, le gérant engage la Sociéte par les actes entrant dans 'objet social.
En cas de pluralité de gérant, ceux-ci détiennent séparément les pouvoirs prévus a I'alinéa précédent. L'opposition
formée par un gérant aux actes d’un autre gérant est sans effet a 'égard des tiers, a moins qu'il ne soit établi qu’ils en
ont eu connaissance.

b) Pouvoirs internes : Dans les rapports entre associés, le gérant peut accomplir tous les actes entrant dans 'objet social
que demande l'intérét social.

S'il y a plusieurs gérants, ils exercent séparément ces pouvoirs, sauf le droit qui appartient a chacun de s'opposer a une
opération avant qu’elle ne soit conclue.

Toutefois mais a titre de mesure d’ordre intérieur non opposable aux tiers, il est formellement convenu que le ou les
gérants devront recueillir I'accord préalable des associés représentant au moins 75% du capital social pour les actes,
opérations et engagements suivants, savoir :

- acheter, vendre, échanger ou apporter tous immeubles,

- acquérir et céder toute mitoyenneté, stipuler et accepter toutes servitudes,

- contracter tous emprunts pour le compte de la Société,

- consentir toutes hypothéques et autres garanties sur les actifs sociaux,

Article 25 - Signature sociale, délégation de pouvoirs, siretés réelles

La signature sociale est donnée par 'apposition de la signature personnelle des gérants, de I'un ou de plusieurs d’entre
eux, précédée de la mention : “Pour la Société ..“, complétée par I'une des expressions suivantes : “Le gérant, un gérant
ou les gérants”.

Un gérant peut donner a toute personne de son choix toutes délégations de pouvoirs limitées dans leur durée et dans
leur objet, sauf 3 prendre toutes mesures nécessaires pour le respect des dispositions visées a l'article ci-dessus.

Les hypothéques et autres siretés réelles sur les biens de la Société sont consenties en vertu des pouvoirs pouvant
résulter des présents statuts, des délibérations ou délégations établies sous signatures privées, alors méme que la
constitution de I’hypothéque ou de la siireté doit |'étre par acte authentique.

Article 26 - Responsabilité du gérant

Chaque gérant est responsable individuellement envers la société et envers les tiers, soit des infractions aux lois et
réglements, soit de la violation des statuts, soit des fautes commises dans sa gestion.

Si plusieurs gérants ont participé aux mémes fautes, leur responsabilité est solidaire a I’égard des tiers et des associés.
Toutefois, dans leur rapport entre eux, le Tribunal détermine la part contributive de chacun dans la réparation du
dommage.

Si une personne morale exerce la gérance, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent
les mémes responsabilités civiles et pénales que s'ils étaient gérant en leur nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu’ils dirigent.

Article 27 - Rémunération du gérant

Le ou chacun des gérants a droit & une rémunération dont toutes modalités de fixation et de versement sont arrétés par
la collectivité des associés statuant par décision ordinaire, en accord avec l'intéresse.

Tout gérant a droit, en outre, au remboursement de ses frais de déplacement et de représentation engagés dans l'intérét
de la société, sur représentation de toutes pieces justificatives.

Article 28 - Obligations du gérant

Les gérants doivent, au moins une fois par an, rendre compte de leur gestion aux associés. Cette reddition de compte

doit comporter un rapport écrit d’ensemble sur I'activité de la Société au cours de I'année ou de I'exercice écoulé,
comportant l'indication des bénéfices réalisés ou prévisibles et des pertes subies ou prévues.

Page 7 sur 11



AR

Chapitre deuxiéme : Assemblées Générales
Article 29 - Décisions collectives d’associés

'Assemblée Générale régulierement constituée représente I'universalité des associés. Ses délibérations, prises
conformément aux présents statuts, obligent tous les associés, mémes absents, incapables ou dissidents.

Chaque année, il doit étre réuni, dans les six mois de la cléture de I'exercice, une Assemblée Générale Ordinaire.

Des assemblées générales, soit ordinaires, dites “ordinaires réunies extraordinairement” soit extraordinaire, peuvent, en
outre, étre réunies a toute époque de 'année.

29.1 Décisions extraordinaires : Sont de nature extraordinaires toutes les décisions emportant modification, directe ou
indirecte, des statuts ainsi que celles dont les présents statuts exigent expressément qu’elles revétent une telle nature
ou encore celles qui exigent d’étre prises a une condition de majorité autre que celle visée a l'alinéa 29.2.

Pour &tre valablement prises, les décisions extraordinaires exigent la présence ou la représentation de la moitié au moins
des parts sociales émises par la Société.

Elles sont adoptées a une majorité des deux tiers des voix présentes ou représenteées.

29.2 Décisions ordinaires: Sont de nature ordinaire toutes décisions collectives qui ne sont pas dans le champ
d’application des décisions de nature extraordinaire, notamment

* celles s’appliquant a 'approbation du rapport écrit d’ensemble des gérants sur I'activité de la Société au cours de
I'exercice écoulé comportant I'indication des bénéfices réalisés ou des pertes encourues

* celles s'appliquant a I'affectation et a la répartition des résultats.

Pour étre valablement prises, les décisions ordinaires exigent la présence ou la représentation du tiers au moins des parts
sociales émises par la Société.
Elles sont adoptées a la majorité des parts présentes ou représentées.

29.3 Société formée de deux associés : si la Société vient a ne comprendre que deux associés, toutes décisions,
ordinaires ou extraordinaires, sont prises a 'unanimité.

Article 30 - Initiative des décisions

Les décisions collectives sont prises a l'initiative de la gérance. En cas de pluralité de gérants, chacun d’eux doit informer
le ou les autres de son intention de provoquer une décision collective. A défaut d’accord entre eux sur le libellé de 'ordre
du jour et du texte du projet de résolutions, le plus diligent d'entre eux fait arréter 'ordre du jour et le texte des
résolutions par le Président du Tribunal de Grande Instance statuant en la forme des référés et sans recours, tous gérants
entendus. La décision de justice désigne alors celui des gérants chargés de provoguer la décision collective.

Tout associé non gérant peut, a tout moment, par lettre recommandée, demander a la gérance de provoquer une décision
collective des associés sur une question déterminée. Si la gérance fait droit a cette demande, elle provoque la décision
nécessaire. Sauf si la question porte sur le retard d’un gérant a remplir 'une de ses obligations, lademande est considérée
comme satisfaite lorsque la gérance accepte que la question soit inscrite a 'ordre du jour de la prochaine intervention
collective des associés.

Si la gérance s'oppose a la demande ou garde le silence, I'associé demandeur peut, a I'expiration du délai d'un mois a
dater de sa demande, solliciter du Président du Tribunal de Grande Instance, statuant en la forme des référés, la
désignation d’un mandataire chargé de provoquer les délibérations des associés selon toutes modalités prévues aux
statuts.

Les frais de convocation ou de consultation sont a la charge de la société.
Article 31 - Forme des décisions

Les décisions collectives des associés s’expriment soit par la participation de tous les associés a un méme acte,
authentique ou sous seing privé, soit en assemblée, soit, enfin, par voie de consultation écrite.

1°/ Assemblées : Les convocations a une assemblée sont faites par lettres recommandées postées au moins quinze jours
avant le jour fixé pour la réunion. La lettre contient I'indication de I'ordre du jour de telle sorte que le contenu et la portée
des questions qui y sont inscrites apparaissent clairement sans qu'il y ait lieu de se reporter a d’autres documents.
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A la lettre de convocation sont joints le texte du projet de résolutions, le ou les rapports établis pour étre présentés a
I’Assemblée, ainsi que, s'il y a lieu, tous autres documents nécessaires a I'information des associés. Toutefois, pour limiter
les frais de convocation, la gérance peut adresser ces documents par simple lettre.

A toutes fins utiles, tous ces documents sont tenus a la disposition des associés au siége social ou ils peuvent en prendre
connaissance ou copie.

L'Assemblée est présidée par le gérant présent le plus agé ou par le mandataire de justice ayant procédé a la convocation
: 3 défaut, par 'associé présent et acceptant titulaire et représentant le plus grand nombre de parts sociales ou, en cas
de refus, par un associé désigné par '’Assemblée. L'Assemblée peut désigner un secrétaire, associé ou non ; a défaut, le
Président de séance assume lui-méme le secrétariat de I'’Assemblée.

Il n'est pas désigné de scrutateur, & moins que la Société ne vienne a comprendre plus de dix associés, auquel cas le
Président de séance désigne le scrutateur au sein des membres de I’Assemblée.

Tout associé peut se faire représenter aux réunions par un autre associé ou par son conjoint justifiant d’un pouvoir spécial,
étant entendu qu’un mandataire ne peut représenter plus de trois associés. Le représentant légal d’une personne morale
associée peut déléguer tel mandataire spécial de son choix en conformité des statuts de cette personne morale.

2°/ Consultations écrites : En cas de consultation écrite, la gérance notifie, en double exemplaire, a chaque associé€, par
lettre recommandée avec demande d’avis de réception, le texte du projet de chague résolution, ainsi que tous les
documents visés supra en le priant d’en retourner un exemplaire, daté et signé, avec indication au pied de chaque
résolution, des mots écrits de la main de I'associé “adopté” ou “rejeté”, étant entendu qu’a défaut de telles mentions,
I'associé est réputé s'étre abstenu sur la décision a prendre au sujet de la résolution concernée.

L’associé dispose d’un délai minimum de quinze jours a compter de la date de réception des documents nécessaires a
son information, pour émettre son vote et celui-ci, pour étre retenu, doit parvenir au siege de la Société dans les trente

jours a compter de la date d’envoi de la consultation. La lettre de consultation fait mention de ce délai.
Article 32 - Constatation des délibérations. Copies et extraits des procés-verbaux

1°/ Proces-verbaux : Toute délibération est constatée par un procés-verbal qui indique la date et le lieu de réunion, les
noms, prénoms et qualité du président de séance, les noms, prénoms des associés présents, le nombre de parts détenues
par chacun d’eux, les documents et rapports soumis a discussion, un résumé des débats, le texte des résolutions mises
aux voix et le résultat du vote.

Le procés-verbal est établi et signé par les gérants et, s'il y a lieu, par le président de séance. Il est également signé par
les associés présents ou, mi le procés-verbal ne doit pas étre établi a I'issue de la séance, le président de séance fait
établir une feuille de présence qui est signée par tous les associés présents et les mandataires puis certifiée exacte par
les membres du bureau de I'’Assemblée.

En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans le procés-verbal auquel est annexée la réponse de chague associé
ainsi que de la justification du respect des formalités prévues supra. Le procés-verbal est signé par les gérants.

2°/ Registre des délibérations : Les proces-verbaux de décisions collectives des associés sont établis, les actes sous seing
privé ou les procés-verbaux authentiques exprimant ces décisions sont mentionnés, a leur date respective, sur le Registre
spécial des délibérations prévus a Iarticle 45 du décret N* 78-704 du 3 juillet 1978. S'il s’agit d’un acte, les mentions
contiennent obligatoirement I'indication de la forme, de I'objet et des signataires de cet acte. Le document est lui-méme
conservé par la Société pour en permettre la consultation en méme temps que le registre.

3°/ Copies ou extraits des procés-verbaux : Les copies ou extraits de procés-verbaux des décisions collectives des associés
sont valablement certifiés conforme par un gérant ou par un liquidateur.

4°/ Effets des décisions : Les décisions régulierement prises obligent tous les associés, méme absents, dissidents ou
incapables.

Chapitre troisieme : Résultats sociaux
Article 33 - Comptabilité, Comptes annuels
’exercice social commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Les produits nets de I'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la Société, y compris tous
amortissements et provisions, constituent les bénéfices nets.
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Les écritures de la Société sont tenues selon les normes du plan comptable national ainsi que, s'il en existe, du plan
comptable particulier a I'activité définie dans I'objet social.

Les comptes de I'exercice écoulé tenus dans les conditions ci-dessus indiquées, sont présentés pour approbation aux
associés dans le rapport écrit d’ensemble des gérants sur l'activité sociale pendant I'exercice écoulé dans les quatre mois
de la date de cl6ture de la période de référence et au moins une fois par an. Le rapport est joint alalettre de convocation.
En cas de constatation de la décision par acte signé de tous les associés, cet acte doit contenir mention expresse de la
notification du rapport faite a chaque associé.

Article 34 - Résultat. Affectation et répartition

Le bénéfice distribuable de la période de référence est constitué par le bénéfice net de I'exercice, diminué des pertes
antérieures et augmenté des reports bénéficiaires. Sont distribuables également toutes sommes portées en réserve.

Aprés approbation du rapport d’ensemble des gérants, les associés décident de porter tout ou partie du bénéfice
distribuable a un ou plusieurs comptes de réserves facultatives, générales ou spéciales, dont ils déterminent I'emploi et
la destination, de les reporter a nouveau ou de les imputer en compte courant d’associés.

Les sommes distribuées sont mises en paiement dans les trois mois sur décision, soit des associés, soit, a défaut, de la
gérance.

Les pertes, s'il en existe, a défaut de leur compensation avec tout ou partie des réserves et du report a nouveau
bénéficiaires des exercices antérieurs, sont portées a un compte “pertes antérieures” inscrit au bilan, pour étre imputées
sur les bénéfices des exercices ultérieurs. Les associés, par décision collective appropriée, peuvent encore décider la prise
en charge de ces pertes selon les modalités qu’ils jugent opportunes, auquel cas elles sont supportées par chacun d’eux
comme il est indiqué supra.

TITRE V - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 35 - Les causes de dissolution

La société prend fin :
* par I'expiration du temps pour lequel elle a été constituée
* par décision prise par I'’Assemblée Générale extraordinaire de sa dissolution anticipée.

En revanche, la société n’est dissoute par aucun événement susceptible d’affecter I'un de ses associés, et notamment
* |e décés, I'incapacité, la faillite personnelle d’un associé personne physique.

* |a dissolution, le reglement judiciaire, |a liquidation de biens d’un associé personne morale.

La société n’est point non plus dissoute par la révocation d’un gérant, qu’il soit associé ou non.

Article 36 - Effets de la dissolution

La Société se trouve en liquidation par l'effet et a Iinstant de sa dissolution, pour quelque cause que ce soit. La
personnalité morale se poursuit néanmoins pour les besoins de cette liquidation et jusqu’a publication de sa cl6ture.

Article 37 - Assemblée Générale - Liquidateur

Pendant toute la durée de la liquidation, 'Assemblée Générale conserve les mémes pouvoirs qu’au cours de I'existence
de la Société.

A la dissolution de la Société, I’Assemblée nomme un ou plusieurs liquidateurs, dont elle détermine les pouvoirs et la
rémunération. La nomination de ce ou ces liquidateurs met fin aux pouvoirs de la gérance. Elle entraine la révocation des
pouvoirs qui ont pu étre conférés a tous mandataires.

Article 38 - Liquidation
L’Assemblée Générale régle le mode de liquidation.
Apres apurement du passif, le solde de I'actif est employé d’abord a rembourser aux associés le capital versé sur leurs

parts sociales et non amorti.
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Le surplus, s'il y a lieu, est réparti entre les associés au prorata du nombre de leurs parts sociales.

La cléture de la liquidation est constatée par I‘Assemblée Générale.

TITRE VI - DISPOSITIONS DIVERSES

Article 39 - Attribution de juridiction

Toutes les contestations qui peuvent s’élever pendant le cours de la vie de la Société, ou de sa liquidation, soit entre les
associés au sujet des affaires sociales, soit entre les associés et la Société, sont soumises aux tribunaux compétents du
siege social.

DONT ACTE

Fait a Achéres (78260), en autant d'exemplaires que nécessaire pour le dépdt d'un exemplaire au siege social et
I'exécution des diverses formalités légales.

Le 11 juin 2025,

Signatures précédées de la mention manuscrite "lu et approuvé" de tous les associés

Monsieur Anthony HELIAS Monsieur Alexis VOISIN
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