ABATTAGE VOLAILLES DU VAL D’AY

Société aresponsabilité limitée au capital de 15012 euros
Siege social: 135 Allée des Artisans,
Zone Artisanale de Chizaret
07290 QUINTENAS
500 964 523 RCS AUBENAS

STATUTS

Mis & jour en date du 28 mai 2025

Pour copie,
tifié for
Le gérant



FORME ~ OBJET ~ DENOMINATION

. Article 1 : Forme -

n&ﬁMleWmmimmﬁm&quxm@ewluMMw
et par les présents statuts, |

Article 2 : Objet

La société a pour objet de créer et gérer un atelier de trapsformation et découpe de produits snimenx et
végétmx ainsi qu'un abattoir et atelier de découpe volailles et lapins, et plus généralement toute activité
Mmgmmw:w&l’mmﬂmmd’mmk

Article 3 : Dénamiiaation seclele :
La dbnovsination saciale de lo socideé est SARL "Abatioge Velailles dr Val &'Ay".

Article 4 : Sidge Social

Le sidge Social est fixé & : 135 Allée des Artisans, Zone Artisanale de Chizaret, 07290 QUINTENAS.
nmmmmmmmmm@mmmmmm
anmoins les 3 du capite] soclsl. '

Arxticle 5 : Durée

?Mﬁ&hmﬁé&eﬂwﬂmtmawnmmmmmduma
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TITRE 2
APPORTS-CAPTAL SOCIAL

Article 6 : Apports

Les soussignés apportent en numéraire a la société la somme totale de HUIT MILLE SIX CENT VINGT
DEUX EUROS {8.622,00 €) et répartie comme suit :

Mr Eric Paul Aimé ROUMEYSI demeurant a: la Fayarde — 07290 ARDOIX: 5.076.00 €
Né a ANNONAY (Ardéche), le 21 novembre 1963,

Mr Robert André Lucien GUICHARD demeurant & Vion (07610) Quartier Bobon: 1.494,00 €
Né a AVIGNON (84000), le 6 juin 1956,

Mme Delphine Nicole Ghislaine COSTE : 540,00 €

La SARL « MAISON DUGAND » dont le siége social esta:
Lieudit Les Justices — 07430 DAVEZIEUYX, immatriculée au RCS d’AUBENAS sous le n°490 377 298 :

1.512,00 €

Total égal au capital social :
HUIT MILLE SIX CENT VINGT DEUX EUROS (8.622,00 €).

Par décision de I’assemblée générale extraordinaire en date du 30 septembre 2020, le capital social a
été augmenté d’'une somme de six mille six cent quatre vingt dix (6.390,00 €) euros, par incorporation
de comptes courants.

Article 7 : Capital social

Suite a I'assemblée générale extraordinaire en date du 29/09/2015 et de |'assemblée générale mixte
en date du 30/09/2020, le capital social est fixé a la somme de 15.012,00 €.

Il est divisé en 834 parts de 18 euros chacune, numérotées de 1 a 834, attribuées en totalité a Monsieur Eric ROUMEYSI.



Arficle 8 : Augmentations du caplial social |
Lecapiﬁmdﬂpmmmunédemlummimm&sp&hloi, soit par création de perts
nouvelles, soit par majoration du montant nominal des parts existantes. .
mmwﬂhm%uh‘h&&sﬁtumwwmmdnm
liquides ét exigibles, soit par apport en nature, 20t par incorporstion des bénéfices, résarves ou primes
& g

émission, .
L'augmentation de capital et los modality de se réalisation sont. déuidées par s collectivité des associés A
la majoritd des % du capital social, Z g
Cependent, s I'augmentation de capital doit étre xéatisé par élévation do 1a valour nominsls des parts, la
désision doi étre prise  I'ungnimitd. .
ﬂdﬂmhmp&mmméw,hdﬁnimmnw&wdumdﬁwrmduupm
fixe le montant de In prime ot détermine son affection.
Tmmmdmhmdﬁﬂl’muﬁmd'mwdeqiﬂuqﬁmmmn
sgrément camme cessionnaire de pérts socisles en vertn de I'artiole 10, doit Stre agréé dans les conditions

fheées andit exticle. ’

8i Pangrnentation de capital est réalisée sodt en totalité soit en pertie par dos apports en nature, Ia décision
des essociés relative & I"sugmentation du capital doit contenir I'évaluation de chaque spport e nature. Tl y
mmermmmthanWmumﬁﬁwmmm
&ux apports désignd en justice sur requéts de Ja gérance.

Articla 9 : Riduction du Capits] Social
Pégalité des aseociéa. Ls péduction de cepital &



TITRE 3
PARTS SOCTALES — CESSION DE PARTS

Article 18 :Smlaipﬂoluuprmaﬁmdupamm |
f.es parts sociales sot sousciites en foralité par les ssociés, qu'efles représantent les apports en b o
en noméraire. :

Les socisies mmwwmmmmmmmnm
mﬁznmﬁmmmmmmummwarm

Le fitre de chaque associé résulte uniquement des préseats statnts, des ectes vltérieurs qui pourraient
modifier le socinl et.des cessions qui semisnt régulidrement consenties.

Article 11 : Drolts et obligations des parts sectoles

Chague pert sociale domme drot, propostionneliessent en nombe de pasts existantcs, & une quotitd dans la
propriéts de I"actif social, dams le partage des bénéfices et duss e boisi de figuidation. Les apports en
industric donnest lien & une attribution de perts ouvrant drot ait partage des bénéSices et do I'actif net, &
charge de contribuer sux partes. 2

Chaque part sociale dontie égulement droit de participer sux décisions coflectives. Tonte part sociale
donne droit & une voix dans tous les votes et délibértions. )

Las associés na sont, teqms & 1'égand des tiers qu'a concurmencs du montant do Iear spport. Tovtefois, ils
somt solideirement responsables, vis-&-vis des tiers pendant 5 ans, dé s valear attyilete sox apports en

natore,
La propeiétd d'une part emporte de plein droit adhésion aux statots et aux résolutions nigulitsement prises

par les associés, Les droits et oliligntions ettechiss sux parts les suivent dans quelqgues sains qu'elles
passant. Les représentants, sysnt droits, conjoints et héritiens d"un essocié ne peuvend, sous quelque
prdtexte que ce soit, vequérir I'spposition de scallés sur les biens et valours de 1a s0ciéts, ni en demander
le partaga. Iis doivent, pour I'exercice de Jeur droit, 8”en réfioer mrx inventeires socisnx et snx décisions
ﬁmudumdﬁ.h

décision collective des sssociss seprésentant Jas % des perts soclales peut déeider le regroupement
w»ﬁﬂummd‘mnmm plus élevé o lexr division en parts socisles d"un nominel plus
La réunion dea perts sociales en vne seule main n'entraine par lo dissobution de Ia sociéts, laqueile s
trouve de plein droit régie par les dispositions de I"article L. 223-1 et suivent dn Code ¢ Comumerce ot du
@écret des 73 mars 1967 relatifs aux sociétés & responsshilits limitéc ne comportant qu'une seule
pmwmmmm&mhm«wmwmm&
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pmpdm’ indivis sont temng do ge fitire représenter suprd ds Ia sociéts per un mandutsire nnique.
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de ce mandateire, & 1a demande e I'indivissire lo phus diligent.
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3 notadlé ou sous
; : sociales. Touts cesslon do parts sociales doit Btyo constaiés pat acts
mﬁm&mmsmm M&Boppmblﬂiluodéﬁ,dhd:;};;:;fgﬂﬁkﬁz
uﬂdtfhﬂﬁummwmmmmmimmwmﬂn déposée
- - i \ de 1a majorité des associds
uoadmiduﬂm&mthm&n'mpnm:huqn'mmm

162 34 dn social. . L
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recomimandée aves accusé de récoption.

Dmhdﬂddﬂjmlmdnwﬂewﬂﬁuﬁm.ka&mdoﬁwmqwlfmﬂ&dumoﬂﬁ.m

qu'elle délibie sar Je projet de cession des pans sociales, ou consulter les associ€s per Sorit sur oo projet. La

décision de Ia 20ci&E est notifiée au oddant par leitrs recommandée aveo acousé do néooption. i ta sociéts n'a pas

fiit connaltre sa décision dans vn déaf de trofs mois & compter de Ia demilrs des notifications prévuss mu présent
le & la cesgion est soquis, ;

11a okt et oo sont tepus, dars le délal de trods mols & compter dece

81 1u sociétd u refusé de consentir & Lo cession, les associés
refis, d’acquéir ou de faire acquérir ces parts & un peix fixs dans les conditicns prévues per la lol A Ia deniends

du gérant, co délsl peut &tre prolongs uno senle fhis par déalsion du président du tritumal de commerce ststunt
par ordognanse sur roquéte non susceptible de recours ot sans que cette prolongation puisse excéder 6 moia. La
désignation de 1"axpert préva per Ia lof est fisite par le président du tribuoal da commerse. :
La socléts peat également, avec 1o congentemant de 1'essoclé cédent, décider dans Je méme délsl de piduire lo
capital socisl du montent de Ja valear nominals des parts Ga ost associé et de micheter ses perts au prix déterming

dans les conditions prévues ci-dossus,
8i, & Pexpiration dn délef fmparti, le sociitS n's pes rechets ou fiit recheter les parts, 1'associé pout réaliser la

cession inifialement prévue.
Sauf en cas do succession, de liquidstion de communsuté de blens entrs épow ou do dovstion s profit dup
MMWMIWmmummmmvnﬂumm
depuis moins do dewx ms,
Les parts socisles sout Jilwement trapsmissibles par vais de snocession on eo cas de lguidation de communsuté de
biens enirs épowx, et Hbrement cessibles cnire conjolnts ef eotro asoondamty.
Les statuts peuvent toutsfois prévoir que conjoint, héritier, ascendent ou descsndent ne peut devenir sssocié
qu'sprés avoir SE agréé par les mutres associés, dens m délal n'Giodmt pay cenx préves ci-dessus pour
n'fmports qual tirs, Pour penmettre Ja. consultetion des assoclés sur cet agrément, les hécitinr, sysaty drolt ot
conjolnts dofvent justifisr do las dans Jes teols mois du décls per ls production de I'expédition d'on acte
notarié ou de Fextrait d'intitulé Dens les buit joiws de 1a réception do cos documents, ie gérance
ﬂml&mhmﬂuﬁmm%ﬁ“mmﬁh%ﬁumﬂ&u,
wmma—mmdﬂmmarﬂmﬁmmmnmm
par

gmhmnmmihmd’mmm .

5 & son ccascatement & un projet de nantissement do parts soit de
ddoision & I'intéressé, mhwd&n&:@uhmmhmwmﬂn:mmm:
wmmamminwmammammﬂmm
ﬁmw?ﬂﬂn.lmquyh»ﬂmmmhmm“ﬂglhmamde

Arﬁﬂsﬂ:d&h,hﬂudkdm,mhd’umodthmrmm.l'whm s
déoonditure de I'un des awsoalés, sfnsi que [e i o
S il pm;;n;phydqm, nsi que le redressement judiciaire d*un asencié pemorme

TITRE 4 :
GERANCE DE LA SARL

Article 15 : nomination dee gérawis, Lu société ost gérée peruas ou pluslews porsonmnes hytiques qui peuvent
mcbds:umddmdmm&mn&mmmﬁwdﬁﬂmdﬂﬁodkmqﬁm&h
m&mwmmmmmmdmmammﬂnnmm- '



\. Tous les gérants nommés pour ums

i ;
détorminde sont rédligibles. .

' dﬁmwrgﬁuaw:mhmwdmeﬁma?Mhm
3o dolvent consacrer aux affireg sociales nécessaired "
g%mmmwmﬂmwmw‘HM”mmm
u':vmwmmmmmdhvamnédnhphm
Arﬂd&l‘:mmhdu;imhmluwmmmm coat i

nﬁmlmﬁhmMMmdoW;t%mwmeom
drolt poor checm da sopposer i toute opénition @ cantiue.
ghhﬁmhmmhg&ﬂmwwwmhﬂumw@mm

Wmmaummmuwﬂhmmmmmm.
Amkmw,uuqmmdwmmmhmﬁa.ﬁmmmm

_ mmmmymmpmmumm.mmmm
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S opportion fraée par un giotnt arx aces ' i gért st soap e & Pégad s ties, & mokns qu'lls ca
aient eu connaissancs. : .

Axticle 17 : réanéeation. des glrants. En rémunicetion de ses fonctions, chacon dos glaands o droit & un
wq&&mwmm&mwwmu&m&m

ot de déplaoesasnt,

Axticle 18 : coavantion entre lew maunmuhmmmaummm
mvmmhm;nmdumdﬁmmamMmMMMi
1*gssemblée des assoplés presorites per i loi. :

Les conventions non spprouvses produisent nésmuolns leurs effits, 4 chmyge pour lo gérant ou l'associé
M&_wmmmmmmhmhm

préjudicisblcd n sociés, .
mmnmmmmmpnmdsopﬁmmam Ldes
conditions normaies. . .

Artiola 19 révocation des pérants. Les pécants sont sévoqués per décision des associés représentunt plus de la
moltlé du capital soclel. 5§ Ia révocation est dbcidde sens juste motif, elle pout donne fisn & des dommages ot
intéedés, En outre, le géaut est révocsbic per les tribunen pour cavse I6gitime & In demands de tout essocié.

TIXRE §
CONTROLE DX LA SOCIETE

Arﬁﬂ-zo:maummaummwmmmmﬁm
pominstion d'un. commissaire sux comptes au moins est ohligatoire o, & I clétore d'en exercios social, la
mmgmmwmmmwmmm:whmmmm
du chiffie d"affuires, nombre mojren des salariés au cours de exercice.
e i maﬁn:ma-mmm ittty
en
dm:du 4 mm représsutant an
‘La oandat des oommisssires mx comptes est de § exercices. Les pouvelss, les fimctions, les obligations,
,ympmwmuuwdmuhmmamﬂmmmwuum
ocommizsaires mix comptes en fonction exercant leor mandat et sont rémundeds conformément 2 1a ol

TITRE 6
DECISIONS COLLECTIVES
h'volnl:‘ﬁdumoﬁaa'mﬁmpududédﬁmwnqume&uMdkﬁdmm

Article 21: forme, quornm, majorith, Les décislons collectives sont prises, soit en sssamblée, soit
consultation dcrite dog esgociés, an choix do I"orgaae de 1a socists ayant provoqué 1a décision. SSE



' Toutediots, les décisions collectives comcomun Jes compies sociaux ns peuvent &re pelses qu'en assembiée.

asiocids ne peavent, si ce n' mnhﬂﬁwunﬂmﬂwdahsmtuttmmﬁiﬂuﬁmdu
Ln:umpm:mmm;mmﬁqml'mwmmmmmﬂm&mmwu:
mﬂhmwmmmmmmmnmmmmwmw

engagemont social. .

memdmmmmmm&mmmmmwmwmm
représentant plus do 8 moitié du cepitsl social. Si cette majorité n'est pas oblens, les sssoclés sont selon les c1s,
¢onvoqués ou consultds une secande fols et les décisions sont priscs & 1n majorité des votes dmis, quelle que soit
mmamwnmmﬂmmmmwmmwumm
gmahmwnwmmmmmwmmwmbmm

Arfide 22 : droit de comsmuaiention des associés. A touts dpogus, tout sssaclé a le drolt, an sidge social,
d’obtenir la diliveance d"me copie certifife conforms des statate en vignsur e jour &s ls demande.

La sociéts doit annexer & co document le Histe des géomns e, lo cas dchéant, des commissaires mm comptes en .
exerxios ot ne peud, pour cette défivrance, exiger ks paloment d*ue somme supércure & 1 ewro.

Devolr lui est également dooné de prendre conelssance per Iulméme des comptes de rémitets, bilans,
inventsires, mpporis soumis snx sssembiées e prooks verbaux de cos assembides conoemnent les trols deamfers
exercices. L'sssoclé pout prondre une cople do ces docments A lexteption des inventaires. Xl pent se fairo
agaigter par un expert judicisine, : : '

Lars de toute consultation des associés, soit per écrit, solt on sssembide génsrale, chacun A'evx a Je drolt d'obtenir
communication des docaments et informetions nécessaires pour ki permetive do 85 pronouser et booneissmoe de
cause et de porfer un jugement gar Is gestion de 1a sociéd. '

. Lansture de cos documents et les conditions de leac eavol ou.zuise & disposition soot déteemindes perta lol.

mn:mmnm

Convecation

La convooation est fiite per i*un des & défayt, per Is commissaire sux comptes 8°il en existe vn. Bn cag de
{fug.:lmamd&.m ”:whu siese .
on
i l;m d'mmn wwmnnk.eett.:mﬁhlmhmﬂénm:mvm
méme, mdemm«mhwmdumwuwrmm
d&&:unudndnjm&mnamhmﬁdmﬁwmanmauﬁbukm
MMMW-WMMNWMhm&PM&, letire
m&hﬂmmmm@mm‘umﬁ.mmmmmﬁmu
Mummmwwmmmmmﬂmmmrm
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Ordre du jour ,

S e Qoo G s o e gt e e e
diverses qui ne doivent représentey minfne les 5

ll'm_du'jwmlibdléu&mmmlmmuhmm«:ﬂhﬁnmmqu'ﬂy
gltj]iﬁdummid‘mdomm.mvumblkmmdﬁb&ummqm&mquin‘estputl'o:d::

Réunlon de I'essembléa
L'assemblés est réunie en mmud@madnsummm-wummmﬂhﬂmﬂmdm

lﬂ!mdsmﬂmnuam;r&iuepnhphulgidumm ln qualité d’associé,
aucm des gérants nest associé, dhmmml'mamumrmmmm&mﬂ



plus grand nomtxe de parts sociales. Sf deux associds représentent cette condition, la présidence revient au phu
figs. .

Vote, Reprégentation | .
Cham:emocihdroitdcpnﬂeiperm_déciﬁmddispoud’mnbmbmdemi!égabiedﬂldﬂpubqn’d
- ; Un associé na péut constifer un
a880cié faire mpﬂ'mmoumddoupummhn.
mxamﬁmwammammwumal‘m&m
umummmuemwmmmw&.nmmmwm
deux asseroblécs temes le méme jour ou dans un dsial do sopt jours. Le mandat docas pour vne assemblée vaut
pour les assomblées suocessives convoquses avec o mbme ordre du jour. 2

Procte-verbaux

Touts délibémtion da 'assembide das asaocids est constatio par un procks-verbal gni mentlonne ta dats et fe lieo
de la réunion, les noms, prénoms et qualitd du président, les noms et prénoms des mssociés présonts ou représentés
aves I"indicstion du nombre de parts soclales déteoues par chaom d'eux, Jes documents of rappotis soumis i
1"sssemblds, un résums des débets, lo texte des résolufions mises aux voix et Io rémltat des votes. Les procds-
verbeux s0nt Gteblis et signés par Jos géoants ef T o Schéant par o président de séance. Tis sont inserits ou
enlissés dans un registrs spécial tanm an sidge social et coté et perwpbé conformément ax prescriptions des
articles 10 ot 11 du décrot dn 23 mars 1967. :

Loosqu*voe décision est constatés dans un acte ou procis-vecbsl noterdd, cetai-ci doit &tre yecopif sur Io Tegistre

spécial sous la fotme d*un procis-verbal dressé ef signd par le gérsnce.
Les copies ou extraits da des d&libérations des assooiés sont valiblement cestifiés condormes par

proois-verbam s god
un seul géant. Au cours de la liquidation de I s0ciéf; leur ceriifisation est valablement effeciude per lo
hquidsteur. :
Article 24 : réanion Ge Fassembiée statuant sur Jes compén socdax

Deos 1 délai de'6 mois qui suit e cibtore de 'sxexcics, Is reppost sur Jes opérations de 1"exereios, Iinventaire, 1
compée de résultat ot le bilan, éablis per les gémnts sont sowmis i Pspprobation des sssociés réunis en assemblds,
Tous ces docaments sont s en sidge social, @ 1a disposifion des commisssires aux comptes, quarante-cing
jours su molns svant réanion de I'sssembide. Ls tapport sur fes opéeations ds V'exercice, los comptes annuels,
ains] que le toxte des résolntions proposées, et le cas dchéant, le mpport du commissaire sux comptes dotvent Stre
adressés wax associdy 1S jours en moins avant la date préves pour Pessemblée. Peodant co déisi de 15 jous,
M:;m utuod‘ h:;lﬁ . 5 I . .

tout s ds poser par Sorit des quostions suxguelles les géramts
serout temus de répondre au cours de I gssemblée, '

mu:mmwmmmmmmmuwmmhm

envole & chaque asoclé & son damier dnmiolle conmm, par Istire resommindés avec avis de réception, Jo texte des
résolutians proposées accompegné dun mpport de I gérance et des documents nicesseires & I'infhrmation des

essociés. Les associés disposent d'un aélel minimal de 15 fours frencs & compter de la date de péccption das

projets da résolntion pour Emetire leur vots par éerit. Le vote est formuls sur Ie fexts des tésolutions proposées o,

mmmm,mr&ﬁnd»wcmmhmnl&m&lhmmmlﬁs
avec

En e de consultation écrite; les prooks-verbeux sont teaus de lu méme mantém qus lorsqu'll s*sglt de décizions

mumw.nymmphmmaaﬁamwﬁmm

chafue ess0cié est annexée & oo procés-verbal,

TITRE 7
EXERCICE SOCIAL - COMPTES - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Articls 261 exercics socal. L'exercioe social commonos 16 01409/2007 pour se tecninee Jo 31/12/2008 Par
exception Ia premmier exercine sers. §'uns durds de 15 wmois ad

Articie 27 : comptes socianx. I eet tonu une comptabilité régulites des opéntions soclales conformément sux
{ols ot useges du commerca



g&mdmel'mvmuimduﬁvmﬂémmd'xﬁfdtdnpmﬂmma

* A Ia clbture de chaque exercics, Ia
cetie date. : 'Mm&mwwd'nbsmuou
Elle drowse dgalement lo compto de réauiit et lo B0 MV PO R e o bl st snciee

*{nsuffissnces des binéfi amoctiseements et provisions prévas par ;

| &mﬁd;m@nﬁamhmdm&hm&dl’ﬁmamwimdoeéoeuié.

Ce repport 6t teou & 1a disposition des mmmimﬁumxmmptuvhstjmmmMmlmmnppd&
i gtatuersur las comptes de 1a sociétd. .

Farme des compies sociaux

mmmtmuumsmmmmmuammmmmm !
Mnmumamrmmnwmm@hmmmn
mmmmmmﬂu,¢mhw'dnkﬁdeﬁsMannm
exists, 5 ptononce sur les modifications proposées. .

Définktion des héadfices

mmwhwm%m&mmdmwuhnwym
les emortissements ef provisions, constitusmt les bénéfices nists ou les pertos de I'exercice,

Définition de Ia résorve ligale

hwmmammmnmmummnmmwm
prélevé 5% pour constituer Jo fonds de réserve lgal. Co prélivement cesse d'8ire obligatolre lorque ledit fond
Mnﬁméﬂhﬂﬁﬁhﬂhuﬁﬂnﬂiﬂmﬂmm@gmmmmh
régerve Jgals est descendue en dassous de oaite fraction: . ,

Définition des bénitices distribusbles

?Mththlmmmhcmma do
Hors 1o ces de véduction de capital soore distribution oe peut Stre fuits sux actionnaires lomqus *sctif et est, cu
deviendenit & Is suits de calle-cl, infSrieur an montent du capitel sugmentd des réserves que 1a loi ou les satuis ne

pecmettest pas do distribuer,

Article 28 : affectation et répartition des béadices. L'assambide paut décider Iinscription e comps de report
& nouvem: ou i tout compies de réserve, de toss ou pertic dos bénéfices distribuables. Elle fixe I'sfisciation ou
Pemploi dos béndfices mscrits 4 ces comptes. Iis peuvent tro affiectis notamment su fivancement des
investissanents de la sociéts,

L'sssembise pout susyi décider lo mise en distibution des sommwes prélovies s les riserves dount elle a
disposition, et indiquent expressémant les postes do réserve sur Jesquals Jes préidvements sont affoctods.
Toutefiis, los Gividendes sont prflevés par priocité sur les béadfices de I"exorcice. .

Les sommes disteibuables sont distribudes et réparties entrs les sesocids proportionnaliement an nombre de parts
sppartenant i checvn d'enx.

Articie 29 ¢ paiament des dividendes. Les modalités de mise en paloment des dividendas votés par Uassemblée
gtinéralo sont fixées par ellc ou, A défut, par les gérants. Toutefois, ia mise en paiement des dividendey dolt avoir
lieu dans-un délal maximal demouf mois aprés la cldmre ds Pexercice. La prolongetion do ce délai peut Stre
aooordée par ordosnance du président du tdbunal de commerce statuagt sur requite & 1a demande des gérants,

Articlo 30 : eapitaux propres infriewrs & la moltlé du capital social. Si, du fait des pertes constaiéos, les
q}ammdshwd&ddmimnmhﬁhmlhmiﬁéhqﬁdnﬁhg&mh&dmhm
mois qui svivent I"approbation des comptes aynnt fiit ressortir cette peris, consulter les sssociés afin do décider
sl y  Jicu do dissomdre Ia sociéts. '
Bill'dlmlnﬁmn'utmmhxlwdﬁutm au pios tavd A I olbture du denkidme ansrolos suivent
echi gu cowrs dugual I constatation des pertes cst interverne, de réduire son capitel v montant égal e moins
4 colui des pertes qui n’ont pu 8tre impubées sur los réserves oi, dans 2 délel, |'actif net n's pus 666 reconstitoé &
sopourrence d*wne valeyr an mofns égale an quart do capitel sociel,

Dans les deux cas, la résohution adoptée st publiée selon les modslités fixées per décret.
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md«tﬁhmmdhmwwmm
ge trapaformer en société d'une putre forme
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ot lo commisssire mx comptes do e déaision, ou sl les associés o
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Article 33 : Bguidation

Mmahmehw&hwa_hm&mﬂ Ju clbtue de
§ Mum&uwwumﬂuﬂlwﬂuﬁuqﬂmh&h&imm
qmnm@mumﬁummpmumwmmm
- em capite] des essociés pris par Jes essociés ou on debors d'eme.
La liquidation est Mthmuwmahwuwwmu
mkwnthpwuﬁ-,qdn'uﬁpuﬁm Le suxplus est réparti emtro los
;o&ng:hmuﬁngimmk : d :
2290cids sont convoquds en fin de Houidation pour statacr sar J4Gnitif, sur lo quitys de Ja geation
uwuhwnmwmmhm;mm
AMNMNMupﬁthbmhmmmw
da procéder 4 Ja convocstion,
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