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PRESIDENT

Monsieur Romain René FOULQUIER, salarié agricole, demeurant 8 POUSSAN (34560},
47 avenue de la Gare,

Né 8 MONTPELLIER (34000), le 29 juillet 2000.

Célibataire.

Non soumis & un pacs ou partenariat,

De nationalité frangaise.

DIRECTEUR GENERAL

Monsieur Régis Robert FOULQUIER, exploitant agricole, demeurant a POUSSAN
(34560), 47 avenue de la Gare.

Né a MONTPELLIER (34000), le 03 mai 1961.

Epoux de Madame Monigue Daniele ROUX,

Marié a la mairie de POUSSAN (34560), le 21 ao(t 1999.

Soumis au régime de la séparation de biens aux termes de leur contrat de mariage regu
par Maitre Sophie ROUSSEL Notaire 8 POUSSAN (34560), le 14 mai 1999, préalablement
a leur union.

Ce régime n’a subi aucune modification conventionnelle ou judiciaire.

De nationalité frangaise.



LA PETITE CONDAMINE

Société par actions simplifiée au capital de 1 000 euros
Siége social : 47 avenue de la Gare - 34560 POUSSAN
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LE SOUSSIGNE :

Monsleur Régis FOULQUIER

Né le 03/05/1961 & MONTPELLIER (Hérautt),

Demeurant 47 avenue de la Gare - 34560 POUSSAN,

De nationalité frangaise,

Marié & Madame Monique FOULQUIER sous le régime de la séparation de biens aux termes d'un contrat regu le
14 mai 1999 par Maitre ROUSSEL, notalre 8 POUSSAN, préalablement & leur union célébrée a POUSSAN le 21
aoit 1999,

Ci-aprés denommé "l'associé unique”,
A établi, ainsi quil suit, les statuts de a société par actions simplifiee unipersonnelle qu'il a décidé dlinstituer.

ARTICLE 1 - FORME——._

N

Il est formé par t'%s::f uniq_ué propriétaire des actions ci-aprés créées une société par actions simplifie régie
par les lois et réglements en Vigueur, ainsi que par les presents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Efle ne peut procéder & une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder & des offres réservées @
des investisseurs qualifiés ou & un carcle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, en France et a l'étranger

. Toutes aclivités comespondant 4 la maftrise et 4 l'exploitation d'un cycle biclogique de caractére vegétal ou
animal et constituant une ou plusieurs étapes nécessaires au déroulement de ce cycle ;

. Les activités exercées dans le prolongement de 'acte de production ou qui ont pour support 'exploitation ainsi
que toute activité réputée agricole au sens de de farticle L. 311-1 du Code rural et de la péche maritime.

Et d'une maniére générale, loutes opérations industriefles et commerciales se rapportant a :

- la création, Tacquisition, la location, fa prise en location-gérance de tous fonds de commerce, {a prise & ball,
linstallation, l'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines, ateliers, se rapportant & l'une ou
l'autre des activités spécifiées ci-dessus ;

- 1a prise, 'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de propriété intellectuslle
concemant ces activités |

- la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financiéres, mobiliéres ou immobiliéres
ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher & objet social ou 4 tout obiet similaire ou
connexe ;

- foutes opérations quelconques contribuant & ia réalisation de cet objet,

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : "LA PETITE CONDAMINE".
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e 1a Société e! destinés aux liers, la dénominalion sera précedee ou

Dans tous les actes el documents émanant d
"Sociéie par actions simplifice” ou des initiales "SAS" el de

suivie Immédiatement des mots écrits fisiblement
rénonciation du montant du capilal social.

En outre, la Société doit indiquer en téle de ses factures, notes de commandes, tarifs el documents pubiicitaires,
ainsi que sur toutes correspondances el récépissés concemant son aclivité et signés par efle ou en son nom, le
sigge du tribunal au grefle duguel efle est immatriculée au Registre du commerce €t des sociélés, et le numero

dimmatriculalion gu'elle a regu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé : 47 avenue de la Gare 34560 POUSSAN

ARTICLE 5 - DUREE

QUATRE VINGT DIX NEUF années a compter de la date de son immatriculation

La durée de la Société est fixée 8
istés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogatien.

au Registre du commerce et des so¢

ARTICLE 6 - APPORTS

Lots O€ 13 CONSUtUTIGE, et uCiE LNique, SOUSSIENE, appon sla sociélé
AppONE BN NUMEIaIe
(1.000,00 euros) CONESpONCaM &u montant total du capaal soCisl et
wne, SousCrites en tetale e intégratement nbérées, insi guiil

Usi€ SOMMIE €N NUMETGINE ¢'un momant to1al g MiLLE EUROS
tion de 1'é1al Oe SEUSCHpHON mentiohnant I3 somme versée

# 100 octions d'une valeut nominate de DIX ewros 110,00 ewios), Chac
ésulte du certilicat ésbli par ia oépositaire des tonds, sul i3 présenta
par associé unique .

Cette somme ge MILLE EUROS {1.000.00 euros) & €1€ régutiérement déposée 5 un compie Guven au NoM de Ja socié1é en lormation

& ladite banque.
o consislant 3

sociés en date du 18 avrl 2025, M a €16 adopté {a 1€solul
anit npminal des

Aux termes 0'un procés-verbal de oélibérations Oes 85
) par Monsieur Régis FOULQUIER pa1 majoration ou mont

augmentes de deux cenl mille euros (200.000.00 ewos
1ities ge capitale €x istant .

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le copltel Sociat ast liné 3 8 somme te DEUX CENTUN MILLE EUROS (201.000,00 sytos)
1 et clivisé en CENT (100] actions emidrement tibdrées

+  Monsieur Romain FOULQUIER :

Cinquente ot une (51) wsctions en plein propridté.

Quatane hult {48} actions ennus-propristé.

. ponsieur Régls FOULQUIER :

Une {1} action enpisine proprided.

Quatants huit (42) actions sn usuinilt.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

ar tous procédés et selon toutes modalités prévues par ia loi el les

1 - Le capital social peut étre augmente p
une décision colleciive extraordinaire des

réglements en vigueur, en vertu d'une décision de l'associé unigue ou d'
associés statuant sur le rapport du Président.

Le capital social est augmenté soii par #mission d'actions ordinaires, soit par majora
titres de capital existants. i peut également élre augmenté par f'exercice de droits attac
donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la oi.

tion du montant nominal des
hes a des valeurs mobiliéres
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L"associé unique ou les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a leffet de réaliser ou
de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, Faugmentation du capital.

En cas d'augmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs mobiliéres donnant accés au
capital ou donnant droit & lafiribution de titres de créances, l'associé unigue ou les associés on,
proportionneliement au montant de leurs actions, un droit préférentiel a Ia souscription des titres émis. lis peuvent
cependant renoncer & fitre individuel & leur droit préférentiel de souscription et la décision d‘augmentation du capital
peut supprimer ce droit prétérentiel dans les conditions prévues par la loi.

Le droil & 'attribution d'actions nouvelies, & fa suite de lincorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes
d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de lusufrutier.

2" Le capital social peut étre réduit par lous procédés et selon toutes modalités prévues parlaloi et les réglements
en vigueur, en vertu d'une décision de I'associé unique ou d'une décision collective extraordinaire des associés
statuant sur le rapport du Président. L'associé unique ou les associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs
pour téaliser la réduction de capital.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Sociéte, les actions de numéraire sant libérées, lors de la souscription, de la moitié au
moins de jeur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, fors de la souscription, d'un quart au
moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission,

La libération du surplus doil intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le délai de cing ans &
compter de limmatricuiation au Registre du commerce et des sociélés en ce qui concerne le capital initial, et dans
le délai de cing ans 4 compler du jour oll l'opération est devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont poriés & la connaissance du souscripteur quinze jours au moins avant la date fixée pour
chaque versement, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non fibéré des actions entraine de plein droit
intérét au taux légal 4 partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de laction personnelle que la Socigté peut
exercer contre associé défalllant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

L es actions sont obligatoirement nominatives. Efles donnent fieu a une inscription en compte individuel dans ies
condiions et selon les modalités prévues par ia loi et les réglements en viguer.

Tout associé peut demander & la Société fa délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 14 - TRANSMISSION DES ACTIONS

1. Les actions ne sont négociables qu'aprés fimmatriculation de ia Société au Registre du commerce et des
sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables & compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a fa cldture de Ia liquidation.

Page 4 sur 22

n HF



La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individugl au nom du ou des titulaires surles registres
tenus a cet effet au siége social.

En cas de transmission des actions, le transferi de propriété résulte de linscription des titres au comple de
l'acheteur & la date fixée par laccord des parties et notifiée a la Société,

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées a litre personnel. Elles sont inaliénables et
intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit titulaire de ses
prestations 4 lissue d'un délai de trois mois suivant mise en demeure, par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les conditions prévues 4 la convention d'apport.

2. Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions détenues par I'associé unique sont
libres. .

En cas de dissolution de 'éventuelie communauté de biens existant entre I'associé unique, personne physigue, et
son conjoint, la Société continue de plein droit, soil avec un associé unique sila totalité des actions est aitribuée 2
{un des époux, soit avec les deux associés sl les actions sont partagées entre les poux.

En cas de décés de fassocié unique, fa Société continue de plein droit entre ses ayants droit ou héritiers, et
éventuellement son conjoint survivant.

La cession de droits d'atiribution d'actions gratuites, en ¢as d'augmentation de capital par incorporation de
réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée & la cession des actions gratuftes efles-mémes, et la
cession de droits de souscription & une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire est libre.

3. Transmission des actions en cas de piuralité d'associés

Ag' rément des cessions

La cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant accés au capital 2 un tiers a quelgue titre que ce
soit est soumise & 'agrément préalable de la collectivite des associés.

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une demande d'agrement au
Président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre des titres de capital
ou valsurs mobiliéres donnant accés au capital dont 1a cession est envisagée et ke prix offert. Cette demande

d'agrément est transmise par le Président aux associés.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant a la majorité des voix des associés disposant
du droit de vote.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas & &tre motivée. Elle est notifiée au cédant par letire
recommandée. A défaut de nofification dans les trois mois qui suivent la demande d'agrément, f'agrément est
répuié acquis.

En cas d'agrément, l'associé cédant peut réaliser librement ka cession aux conditions prévues dans la demande
d'agrément.

En cas de refus d'agrément, fa Sociéié est tenue, dans un délai de trofs mois & compter de la notification du refus,

de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital, soit par un ASSOCIE ou par un
fiers, soit, avec le consentement du cédant, par la Sociéte, en vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des litres de capital ou valeurs mobilieres donnant accés au capital est
déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Cade civil.
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Si les modalités de défermination du prix des fitres de capital ou valeurs mobitiéres donnant accés au capital sont
prévues dans une convention liant les parties & la cession ou au rachat, 'expert désigné sera tenu de les appliquer
conformément aux dispositions du second alinéa du | de ['article 1843-4 du Code civil,

Le cédant peut 2 tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, qu'il
renonce & la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant acces au capital.

Si, & lexpiration du délai de trois mois, 'achat n'est pas realisé, I'agrément est considéré comme donné. Toutefois,
ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant en la forme des référés,
sans recours possible, 'associé cédant et le cessionnaire diiment appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions, que lesdites cessions interviennent en cas
de dévolution successorale ou de liquidation d'une communauté de biens entre époux, par voie d'appor, de fusion,
de partage consécutif 3 ia liquidation d'une société associée, de fransmission universelle de patrimoine d'une
société ou par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice ou autrement.

Elles peuvent aussi s'appliguer & la cession des droils d'aftribution en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits de souscription &
une augmentation de capital par voie d'apports en numéraine ou de renonciation individuelle au droit de souscription
en faveur de personnes dénommées.

La présente clause d'agrément ne peut ére supprimée ou modifiée qu'a la majorité des deux tiers des voix des
associés présents ou représentés.

Toute cession réalisée en viclation de cette clause d'agrément est ntlie.
Location des actions

La location des actions est interdite.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, & une part nette proportionnelle a la quotité de capital
qu'elle représente.

L'associé unigue ne supporte les pertes qu'a concurrence de ses apports.
Les droits et obligations suivent I'action quel qu'en soil le titulaire.
Les aclions sont indivisibles & l'égard de la Soclété,

Si une action est grevée d'un usufruil, e nu-propriétaire et l'usufruitier ont le droit de participer aux décisions
collectives.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions relatives a laffectation des bénéfices ol il
appartient 4 I'usufruttier. Toutefois, pour les autres décisions, le nu-propriétaire et l'usufruitier peuvent convenir que
le drolt de vote sera exercé par fusufrultier.

ARTICLE 13 - PRESIDENT DE LA SOCIETE
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La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physigue cu morale, associée ou 7[-

non de la Société.

Désigination

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par Fassocié unique ou la collectivité des associes, qui
fixe son éventuelle rémunération,

La personne morale Président est représentee par son représentant légal sauf si, iors de sa nomination ou & tout
moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée a la représenter en qualile de

représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommee Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils etaient Président en leur propre nom,
sans prejudice de la responsabilité solidaire de la personne morale quiils dirigent.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut &ire également lié a la
Société par un contrat de travall & condition que ce contrat corresponde & un emploi effectif.

Durée des fonctions

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non, par rassocié unique ou la collectivité des associés.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, |z révocation, l'expiration de son mandat,
soit par Fouvsrture & l'enconire de celui-ct d'une procédure de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat a la condition de notifier sa décision & lassocié uniqus ou & Ia
colleclivité des associés, par lettre recommandée adressée TRENTE jours avant la date d'effet de fadite décision.

L'associé unique ou fa coflectivité des associés peut mettre fin 4 oul moment au mandat du Président. La décision
de révocation n'a pas a étre motivée.

Rémunération

Le Président pourra percevoir une rémuneration au titre de ses fonctions, laquelle sera fixée et modifiée par
décision de 1a collectivité des associés. Elle pourra étre fixe ou proportionnelle ou & la fois fixe et proportionnelle

au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

Outre cette rémunération, il sera remboursé, sur justificatifs, des frais quil exposera dans accomplissement de
ses fonctions.

Pouvoirs du Président

Le Président dirige la Société et la représente & I'égard des tiers. A ce fitre, il est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de lobjet social et des pouvoirs
expressément dévolus par Ia loi et les statuts & l'associé unique ou A fa collectivité des associes.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

La Sociélé est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de lobjet social, @ moins qu'elle ne
prouve que le tiers savait que facte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait Ignorer compte fenu des circonstances,
la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer & toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour 'exercice de fonctions
spécifiques ou laccomplissement de certains actes.
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ARTICLE 14 - DIRECTEUR GENERAL
Désignation

L'associé unique ou la collectivité des associés peuf nommer un Directeur Genéral, personne physique ou morale,
pour assister le Président,

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf si, fors de sa nomination
ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une persanne spécialement habilitée & la représenter en qualité
de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que siis étaient Direcleur Géneral en leur
propre nom, sans préjudice de la responsabillié solidaire de la personne morale quils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut &tre lié & la Société par un contrat de travail.

Durée des fonictions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans ia décision de nomination et ne peut excéder celle du
mandat du Président.

Taoutefois, en cas de cessation des fonclions du Président, fe Directeur Général conserve ses fonctions jusqu'a la
nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, F'expiration de son
mandat, soit par fouverture & l'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat & la condttion de nofifier sa décision au Président, par
fettre recommandée adressée TRENTE jours avant la date d'effet de ladite décision.

Révocation

Le Directeur Général peut &tre révoqué & tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par décision de
I'associé unigue ou de la collectivité des associés, sur la proposition du Président. Cette révocation n'ouvre droit &
aucune indemnisation,

En outre, fe Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contriler une entreprise ou personne morale, incapacité ou faiflite
personnelie du Directeur Général personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du Directeur Général
personne morale,

- exclusion du Directeur Général associé.

Rémunération

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la décision de nomination.
Elle peut étre fixe ou proportionnelie ou & la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justificatifs.
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Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des limitations éventuellement
fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société & l'égard des tiers,

ARTICLE 15 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la Société et son Président, fun de
ses dirigeants, son associé Unique o, s'il s'agit d'une société associee, [ société la contrdlant au sens de larticle
L 233-3 du Code de commerce, sont mentionnées sur le registre des décisions.

Si la Société comporte plusieurs associes, le Président ou le Commissaire aux Comptes, sl en existe, présente
aux associés, en application des dispasitions de larticle L. 227-10 du Code de commerce, un rapport sur les
conventions, infervenues directement ou par personne interposée entre Ia Société et son Président, 'un de ses
dirigeants, T'un de ses associés disposant dune fraction des droits de vote supérieure & dix pour cent au, 5'il s'agit
d'une société associée, la Société la controlant au sens de farficle L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de Fexercice écouié.

Les dispositions qui précédant ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes de la
Soclété et conclues 2 des conditions nommales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne intéressee ef,
eventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences dommageabies pour la

Societé.

Les interdictions prévues & larticle L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditions déterminées
par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le controle légal de la Société est effectus par un ou plusieurs Commissaires aux Comples titulaires désignés par
I'associé unique ou la collectivité des associes, en application de larticle L. 823-1du Code de commerce,

Si la Société dépasse, 4 la cldture d'un exercice social, les seuils définis légalement et fixés par décret, cefte
désignation est obligataire. L'associé unique ou la collectivité des associés statuant & la majorité des voix des
associés présents ou représentés, pourra désigner voloniairement un Commissaire aux Comptes dans [es
conditions prévues & l'article L. 225-228 du Code de commerce.

Lorsqu'un Commissaire aux Comples ainsi désigné est une personne physique ou une société unipersonnelie, un
Commissaire aux Comptes suppléant appelé & remplacer e ou les titulaires en cas de refus, d'empéchement, de
démission ou de décés, est nommé en méme femps que le fitulaire pour la méme durée.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux Comptes pourra élre demandée en justice par un ou plusieurs
associés représentant ai moins le dixieme du capital.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contrdle, conformément aux dispositions législatives et
réglementaires en vigueur. lis ont notamment pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents
comptables de la Société, de contraler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte & |2
Société. lls ne doivent en aucun ¢as s'immiscer dans ia gestion de la Société.
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Les Commissaires aux Comptes sont invités & participer & toute consultation de fa collectivité des associés,
conformément aux dispositions légales et réglementaires.

ARTICLE 17 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
L'associé unique est seul compétent pour prendre les décisions suivantes ;

- approbation des comptes annuels et affectation du résultat,
- modification des statuts, sauf transfert du siége social,

- augmentation, amortissement ou réduction du capital social,
- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- fransformation en une société d'une autre forme,

- dissolution de la Société,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- nomination, révacation et rémunération des dirigeants,

|'associé unique ne peut pas déléguer ses pouveirs,
Les décisions de I'associé unique font fobjet de procés-verbaux consignés dans un registre coté et paraphé.

Les décisions qui ne relévent pas de la compétence de l'associé unique sont de la compétence du Président.

ARTICLE 18 - DECISIONS COLLECTIVES

Si la Société comporte plusieurs associés, les pouvoirs dévolus & l'associé unique sont exercés par la collectivité
des associés.

Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés st seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
- approbation des comples anhuels f affectation des résultats,
- approbation des conventions réglementées,

- nomingtion des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital sociai,

- transformation de la Soclété,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liguidation de la Socléte,

- augmentation des engagements des associés,

- agrément des cessions d'aciions,

- nomination, révocalion et rémunération des dirigeants,

- modification des statuts, sauf transfert du siége social,

Toutes aulres décisions relévent de ia compétence du Président.

Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assembiée générale ou résultent du consentement
des associés exprimé dans un acte sous signature privée. Elles peuvent également faire l'objet d’une consultation
ecrite et étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Tout associé a ie droit de participer aux décisions collectives, personnelisment ou par mandafaire, quel que soit le

nombre d'actions qu'il posséde. !l doit justifier de san identité et de f'inscription en compte de ses actions au jour
de ia décision collective.
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Assemblées Générales

Les Assemblées Générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire désigné par le Président
du Tribunal de commerce statuant en référé a fa demande d'un ou plusieurs associés reunissant cing pour cent au
moins du capital ou & la demande du comité social et économigue en cas d'urgence, soit par le Commissalre aux

Comptes, s'il en existe.
Pendant la période de liquidation, [Assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convecation est effectuée par tous procédeés de communication écrite 10 jours avant la date de la réunion et
mentionne le jour, 'heure, fe lieu et fordre du jour de la reunion.

Toutefois, [Assemblée Générale se réunit valablemsnt sur convocation verbale et sans délai si tous ies associés
y consentent.

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de fa convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins 20 % du capital ont la faculté de requérir linscription a lordre du
jour de I'Assemblée de projets de résolutions par fous moyens de communication écrile. Ces demandes doivent
gtre regues au siége social 5 jours au moins avant la date de la réunion. Le Président accuse réception de ces

demandes dans les 2 jours de leur réception.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une quesfion qui n'est pas 4 fordre du jour. Elle peut cependant, en toutes
circonstances, révoquer le Président, un ou piusieurs dirigeants, et procéder & leur remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux déiibérations de I'Assembiée par un autre associé ou par un tiers
justifiant d'un mandal. Chaque mandataire peut disposer d’'un nombre iflimlté de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment par télécopie.

Tout associé peut voter par comespondance, au moyen d'un formulaire établi par la Société et remis aux associés
qui en font la demande. Il devra compléter le bulletin, en cochant pour chaque résoiution, une case unique
correspondant au sens de son vote.

Le défaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de f'assogcié.

En cas de vote & distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vole par proguration donné par
signature électroniqus, celui-cl s'exerce dans les condilions prévues par la réglementation en vigueur, soit sous ia
forme d'une signature électronique sécurisée au sens du décret 2017-1416 du 28 septembre 2017, soit sous fa
forme d'un procédé flable d'identification garantissant son lien avec Facte augue! elle s'atiache.

Lors de chaque assemblée, le président de séance peut décider de mentionner Iidentité de chaque associé, le
nombre d'actions et le nombre de droits de vote dont if dispose, dans le procés-verbal ou dans une feuilie de
présence quil certifiera apres lavoir fait émarger par les associés présents et les mandataires.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans fa
gonvocation.

L'Assemblée est présidée par ie Président ou, en son absence par un associé désigné par l'Assembiee.

L'Assembiée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

Regles d'adoption des décisions collectives
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Le droit de vote attaché aux aclions est proportionnel a la quotité de capial qu'elies représentent. Chaque action
donne droit & une voix.

Majorité

Les décisions collectives entrainant medification des statuts, 4 F'exception de celles pour lesquelles [unanimité est
exigée par la foi ou par les présents statuts, seront prises a la majorité des deux tiers des voix des associés présents
ou représenés. Les aulres décisions seront prises a la majorité des voix des associés présents ou représentés.

Doivent étre prises & f'unanimité des associés disposant du droit de vote les décisions collectives suivantes
- gelles prévues par les dispositions légales, _
- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés.

Procis-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux établis sur un registre
spécial, ou sur des feuilets mobiles numérotés et signés par le Président, le secrétaire, les associés presents et
les mandataires des associés représeniés.

Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et pour chaque
résolution le résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un acte, cet acte doit
mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés. Il est signé par tous les
associés et retranscril sur le registre spécial ou les feuillets numérotes.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le President, ou
un fondé de pouvoir habilité 4 cet effet.

Droit d'information des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des assaciés doit faire 'objet d'une information préalable
comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et informations leur permettant de se
prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises & leur approbation.

Les rapports établis par le Président doivent étre communiqués aux frais de la Société aux associés 8 jours avant
la date de la consultation, ainsi que les compies annuels e, le cas échéant, les comptes consolides du dernier
exercice lors de la décision collective statuant sur ces comples.

Les associés peuvent, 4 toute époque, consulter au siége sociai, et, le cas échéant prendre copie, des statuts &
jour de la Société ainsi que, pour les trois demiers exercices, des regisires sociaux, des comptes annuels, du

tableau des résuitats des cing demiers exercices, des comptes consolidés, des rapports et documents soumis aux
associés a l'occasion des décisions collectives.

ARTICLE 19 - EXERCICE SOCIAL

Chanue exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1er janvier et finit le 31 décembre de 'année
suivante,

Par exception, le premier exercice commencera le jour de limmatriculation de la Société au Registre du commerce
et des sociétés et se terminera le 31 décembra 2020,
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ARTICLE 20 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS
Il est tenu une comptabilité régutiére des opérations sociales, conformément & la loi et aux usages du cormmerce.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse [linventaire des divers éléments de 'actif et du passif existant
4 celte date ef établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et le cas échéant, l'annexe,
confarmément aux lois et réglements en vigueur.

it est procédé, méme en cas d'absence ou dlinsuffisance du bénéfice, aux amortissements et provisions
nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné a la suite du bilan.

Le Président établit également un rapport de gestion contenant les indications fixées par Ia oi.

Lorsque ia Sociélé est une petite entreprise au sens des articles L. 123-16 et . 123-200, 2° du Code de commerce,
elle est dispensée de obligation d'établir un rapport sur |la gestion de la Société pendant l'exercice écoulé.

Le Président établit, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe et les comples prévisionnels, dans les
conditions prévues par la 1oi.

Tous ces documents sont mis 4 fa disposttion du ou des Commissaires aux Comptes de la Société, s'il en existe,
dans les conditions légales et réglementaires.

Lorsque [associé unique, personne physique, assume personnellement la présidence, i est dispensé d'établir un
rapport de gestion si la Société ne dépasse pas a la cidture de I'exercice social deux des seuils fixés par les articles

L. 232-1, 1V et R. 232-1-1 du Code de commerce.

L'associé unique approuve les comples annuels, apres rapport du Commissaire aux Comptes, g'il en existe, dans
les six mois de la cléture de l'exercice social, et décide Iaffectation du résultat.

En cas de pluralité d'associés, l'assemblée des associés approuve les comptes annuels, au vu du rapport de
gestion et du rapport du Commissaire aux Comptes, s'il en existe, dans les six mais de la cldture de l'exercice

social,

Le Président dépose les documents énumérés par larticle L. 239-23 du Code de commerce au greffe du tribunal
de commerce, dans le mois qui suit 'approbation des comptes annuels.

Toutefols, lorsque F'associé unigue, personne physique, assume personnellement la présidence de la Sociéte, il
ast dispensé de déposer au greffe le rapport de gestion qui doit toutefols étre tenu ala disposition de toute personne

qui en fait la demande.

ARTICLE 21 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résuliat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparailre par différenics, aprés
déduction des amortissements et des provisions, le benéfice ou la perte de f'exercice clos.

Sur le bendfice de lexercice diminug, le cas échéant, des pertes anterieures, il est prélevé cing pour cent au moins
pour constifuer le fonds de réserve lagale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve
atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour Une cause quelconque, la réserve légale est

descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de texercice diminué des peries antérieures et des sommes
a porter en réserve, en application de |a loi et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.
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Sur ie bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que |'associe unique ou ja collectivité des
associés décidera de reporter & nouveau sur Fexercice suivant ou d'affecter a tous fonds de réserves générales ou
spéciales.

Le surplus est attribué & 'assacié unigue ou réparti entre tous les associés au prorata de leurs droits dans le capital
social.

De méme, 'associé unigue ou la collectivité des associés peut décider la distribution de sommes prelevées sur les
réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélevements ont été
effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de 'exercice.

Hors le cas de rédugtion du capital, aucune distribution ne peut étre faite a I'associé unique ou aux associés lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient 4 la suite de celle-ci, inferieurs au montant du capital augmenté des
réserves que fa loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévatuation n'est pas distribuable. |l
peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés 'approbation des comptes par I'associé unique ou la collectivité des associés,
reportées & nouveau, pour 8tre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 22 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par 'associé unique o Ia collectivité
tes associés. La mise en palement des dividendes en numéraire doit avoir lleu dans un délai maximal de neuf
mois aprés la cidture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bitan établi au cours ou 4 la fin de f'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes fait apparaitre
que la Société, depuis la cliture de fexercice précédent, apres constitution des amortissements et provisions
nécessaires ef déduction faite 1l y a ieu des pertes antérieures ainsi que des sommes & porter en réserve, en
application de la loi ou des statuts, a réafisé un bénéfice, it peut étre distribué sur décision du Président des
acomptes sur dividende avant I'approbation des comptes de exercice. Le montant de ces acomples ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini,

Aucune répétition de dividende ne peut 8tre exigée de l'associé unique ou des associés, sauf lorsque I distribution
a été effectuée en violation des dispositions lgales et que la Société établit que le bénéficiaire avait connaissance
du caractére imégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvait lignorer compte tenu des
circonstances. Le cas échéant, I'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces
dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 23 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SQCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de fa Société deviennent
inférieurs a la moitié du capital social, Ie Président doit, dans les quatre mois qui suivent 'approbation des comptes
ayant fait apparaitre ces pertes, consulter fassocié unique ou la collectivite des associés, 4 l'effet de décider s'il y
a lieu & dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la lof, réduit d'un montant égal a
celui des pertes qui mont pu &tre imputées sur les réserves si, dans ce déiai, les capitaux propres n'ont pas été
reconstitués & concurrence d'une valeur au moins égale & la moitié du capital social.
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Dans fous les cas, la décision de fassocié unique ou de la collectivité des associés doit étre publiée dans les
conditions iégales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, toul intéressé peul demander en justice la dissolution de Ia Société.
Toutefois, le lribunal ne peut prononcer ta dissolution si. au jour ol it statue sur le fond, la régularisation a eu lie.

ARTICLE 24 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en sociéle dune autre forme sur décision de I'associé unigue ou de la collectvité
des associés a fa condition que fa Sociéte remplisse les conditions propres 8 la nouvelle forme de société.

ARTICLE 25 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par Ja oi !, sauf prorogation, a fexpiration du terme fixé par les statuts

ou par décision de Passocié unique ou de ia coliectivité des associes.
Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par [‘associé unique ou par ia collectivité des associés.

Le liquidateur représente la Société, I est investi des pouvoirs fes plus élendus pour réaliser Factif, méme a
famiable. I} est habilité a payer ies créanciers el & répartir Is soide disponible.

L'associé unique ou fa collectivité des associés peut rautoriser & continuer les alfaires en cours ou & en engager
de nouvelies pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre toutes les actions.

En cas de réunion de foutes les actions en une seule main, la dissolution de la Sociéié entraine, lorsque f'associé
unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de la Sociéte entre les mains de

Fassocié unique, sans qull y ait lieu  liquidation, conformément aux dispositions de farticle 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 26 - CONTESTATIONS

Toules les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Sociélé ou lors de sa fiquidation entre les
associés ou entre un associé et la Société ou les dirigeants concemant les affaires sociales, l'interprétation ou
Texécution des présents statuts, seront jugées conformément 2 la loi et sournises & la juridiction des tribunaux

compétents.

ARTICLE 27 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

Dési . sident ;
Monsieur Romain FOULQUIER

Né & MONTPELLIER (34) le 29 juillet 2000

Demeurant 3 POUSSAN {34560) 47 avenue de la Gare

De nationalité frangaise

les fonctions du PRESIDENT et déclare en ce qui le concerme, nétre atteint d'aucune

Monsieur Romain FOULQUIER accepte
ptibles d’empécher s8 nomination et i'exercice de 86s fonctions

incompatibitité ni d’aucune interdiction susce
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Dési . oot
Est désigné en quatité de Directeur général de ladite sociéls, sans limitation de durée, sans qu'il puisse toutefois excéder celle du
mandant du président :

Monsieur Régis FOULQUIER

Né a MONTPELLIER {34) {e 3 mai 1961

Demeurant &8 POUSSAN (34560) 47 avenue de la Gara
De nationalité frangaise

Conformémant aux dispositions des statuts, le directeur général disposera des mémes pouvoirs de direction que de président de la
société.

Conlormément aux statuts, it aure comme le président, le dicit de représenter la société 3 U'egard des tiers.

Monsieur Régis FOULQUIER, ainsi nomms, accepte les fonctions de directeur généra! et déclare, en ce quile concerne rétre atteint
d'sucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptible d'empécher.

ARTICLE 28 - ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION
Monsisur Régis FOULQUIER, associé unique et Président, agira au nom et pour le compte de la Société en
formation, jusqu'a son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés. Il passera les actes et prendra
pour le compte de la Société les engagements suivants :

- Quverture du compte bancaire au nom et pour le compte de la Société

Ces engagements seront repris par la Société du seul fait de son immatriculation au Registre du commerce et des
S0ciétés.

Les actes accomplis pour le compte de la Sociélé pendant la période de formation et réguliérement repris par celle-
ci seront rattachés au premier exercice social.

ARTICLE 29 - FORMALITES DE PUBLICITE « POUVOIRS
Tous pouvairs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des présentes & l'effet

d'accomplir 'ensemble des formalités de publicité, de dépdt et autres pour parvenir 4 Fimmatriculation de la Sociéte
au Registre du commerce et des sociéiés.

ARTICLE 30 - DEBUT D’ACTIVITE DE LA SOCIETE
L'associé unique déclare que nonobsiant la dale de signature des présents staluts, la Société a débuté son activité
#la date du 1% rose cvine. 2019 et que par conséquent, I'ensemble des actes el engagements efiectués au nom ef
pour le cornpte de la Société & compter de cetie date seront repris par cette derniére.

Fait 4 POUSSAN

Le 25 novembre 2018

En TROIS (3) exemplaires originaux

Monsieur Régis FOULQUIER Madame Monique ROUX épouse FOULQUIER
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ANNEXE 1

Liste des souscriptions au capital social

. o N o Nombre | Nombre
i ‘ Actionnaires B Capital ?ffiscrit Apports Iabf.:és dactions | de volx
Monsieur Régis FOULQUIER
1| Demeurant 47 avenue de ia Gare - 1 000 Euros 1 000 Euros 100 100
34560 POUSSAN
TOTAL 1 000 Euros 1 000 Euros 100 100
Fail 4 POUSSAN
Le 25 novembre 2019
Monsieur Régls FOULQUIER
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ANNEXE 2

Contrat d'apport en comple courant d'assoclé

ENTRE LES SOUSSIGNES :

Monsieur Régis FOULQUIER

Né le 03/05/1961 & MONTPELLIER {Hérault),

Demeurant 47 avenue de fa Gare - 34560 POUSSAN,

De nationalité frangaise,

Marié & Madame Monique FOULQUIER sous le régime de la séparation de biens aux termes d'un confrat regu le
14 mai 1999 par Maitre ROUSSEL, notaire 8 POUSSAN, préalablement & leur union célébrée & POUSSAN e 21
aoit 1999,

Ci-aprés dénomme *I'Apporteur”,

D'UNE PART
ET

La société LA PETITE CONDAMINE,

SAS au capital de 1 000 euros,

Dont le siége social est & POUSSAN (34560) 47, avenue de la Gare,

Représentée par Madame Monique FOULQUIER en sa qualité de Directrice Générale,
En cours d'immatriculation au RCS de MONTPELLIER.

Ci-aprés dénommeée "ta Société Bénéficiaire™,
D'AUTRE PART,

IL A ETE ARRETE ET CONVENU CE QUI SUIT :

APPORT

L'Apporteur, soussignée de premiére part, apporte & la Société LA PETITE CONDAMINE, sous les garanties
ordinaires et de droit, ce qui est accepté pour ladite Société par Madame Monique FOULQUIER, és-qualités, un
ensemble d'éléments d'actif et de passif d'une expioitation agricole ui appartenant, exploité en entreprise
individuelle & POUSSAN {34560) 47 avenue de la Gare, sous le numéro SIRET 412 418 204 00019, composée
des éléments suivants

A, ELEMENTS D'ACTIF

o Matériei: 165 600 euros
» Amélioration du fonds koué {instaliations / plantations) d'une valeur de : 66 620,37 suros
- Dont aménagements techniques = 17 004,60 euros
Dont plantations = 49 615,77 euros

« Parts sociales : 3 284,40 euros
- Doni parts coopératives TVD . 1 826,40 euros
- Dont parts CUMA du Clapas : 1 350 euros
Donf parts ARTERRIS : 84 suros
Autros parts socialas : 24 euros
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Lesdits &léments d'actif apportés & la Société LA PETITE CONDAMNIE sont gvalugs a la somme de DEUX CENT
TRENTE CINQ MILLE CING CENT QUATRE Euros et SOIXANTE-DIX-SEPT Centimes (235 504,77 €).

B. ELEMENTS DE PASSIF

e« Emprunt: 4 093,83 euros

Emprunt contracté lo 28 mai 2015 pour un montant fotal de 33 300 euros
(débrousailieuse et tracteur) - GROUPAMA BANQUE

Ledit élément de passif apporié & la Société LA PETITE CONDAMNIE évalué 3 la somme de QUATRE MILLE
QUATRE-VINGT-TREIZE Euros ef QUATRE-VINGT-TROIS Centimes (4 093,83 €).

Soit une valeur nette de Fapport efiectué :

Eléments d'actif 235 504,77 euros
- Elément de passit: 4 (093,83 euros
- VALEUR NETTE : 231 410,94 euros

Par conséquent, I'actif net apporté & la Société LA PETITE CONDAMNIE est estimé & DEUX CENT TRENTE ET
UN MILLE QUATRE CENT DIX Euros et QUATRE VINGT QUATORZE Centimes {231 410,94 €).

L'évaluation des apports ci-avant a été effectuée en vaieur nefte comptable revalorisée (matériel) sur la base d'une
situation comptable arrétée au 31 octobre 2019,

Monsieur Régis FOULQUIER, associé unique de la Socigté LA PETITE CONDAMINE, exergant son activité
professionnelie en nom propre et apportant des éléments qui figuraient dans le bilan de son demier exercice,
revaluation a été effectuée sans le concours d'un commissaire aux appors, conformément aux dispositions de

Falinéa 3 de larticle L. 223-9 du Code de commerce.
ORIGINE DE PROPRIETE
Monsieur Régis FOULQUIER est propriétaire de l'expleitation agricals dont des éléments d'actif et de passif sont
apportés dans le cadre des présentes pour favoir créée au 1% janvier 1989.
REMUNERATION DE L'APPORT

£n rémunération de Fapport ch-dessus désigné évalué a 231 410,84 euros, i sera attribué & Monsieur Regis
FOULQUIER une somme en numeéraire d'un montant de 231 41 0,04 euros qui sera inscrife au crédit de son compte
courant d'associé, ouvert dans les livres de la Société.

EXPLOITATION DES PARCELLES
Le droft & Jouissance des parcelies de terre de la propriété viticole sur iaquelle Monsieur Régis FOULQUIER

exploite son entreprise individuglle résulte de parcelles détenues en pleing propriété ou en nue-propriété, sur les
communes de GIGEAN et POUSSAN (Hérault) savoir :

. . Superficie
L jeu-dit Reférepce cadastrale HA AR CA Nature
{AMAGETTE ET LESFAISSES | AH 0008 00 27 00 VIGNES
LA MAGETTE ET LES FAISSES | AH 0009 00 90 54 VIGNES
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LA MAGETTE ET LES FAISSES | AH 0010 00 38 11 VIGNES
LAMAGETTE ET LESFAISSES | AH 0011 00 65 50 VIGNES
LAMAGETTE ET LES FAISSES | AH 0020 00 00 44 TERRES
MAS BLANC E 0674 | 0Of 59 80 VIGNES
MAS BLANC E 0675 00 13 30 VIGNES
MAS BLANC E 0734 02 35 71 VIGNES

cmn . HEOZE AB 0013 01 43 22 | VIGNES & TERRES
Chardn o " EEOZE AB 0014 00 85 43 VIGNES
Crgars Y. T FEUPE AB 0015 00 38 50 VIGNES
un Q, HEWEE AB 0016 00 90 65 VIGNES
™ ¢ LESPINELS AC 0102 01 48 54 VIGNES
LES PINELS AC 0100 00 5 11 VIGNES
le, Crennt LEG-GRESES AN 0004 00 60 11 VIGNES
o Cre@es  LESEREGES AN 0005 00 39 61 VIGNES
by Cremet  ESGRESES AN 0009 00 54 37 VIGNES
LES CONDAMINES BK 0005 01 40 68 VIGNES
LES CONDAMINES BK 0023 00 82 99 VIGNES
LES CONDAMINES BK 0040 04 80 50 VIGNES
LA BARRAQUE BL 0032 01 27 21 VIGNES

LA BARRAQUE BL 0036 02 04 63 | VIGNES & TERRES
LA BARRAQUE BL 0049 01 22 | 79 VIGNES
o> Cvebver  HEGGRESES AN 0007 00 56 70 | VIGNES
oy Crémer LESCRESES AN 0010 00 | 20 16 VIGNES

TOTAL PARCELLAIRE EN PROPRIETE 26 21 70

Lesdites parcelles faisani 'objet d'une mise & disposition & ia Société LA PETITE CONDAMINE conciue ce jour,
concomitamment aux présentes.

PROPRIETE - JOUISSANCE

La Sociéte LA PETITE CONDAMINE sera propriétaire des élémenis de 'exploitation apportés et titulaire de tous
les droits y attachés & compter de I'immatriculation de la Société.

Elle en aura Ia jouissance & compter du méme jour.

It est expressément convenu gue tous les résultats de I'exploitation & compter du 1er novembre 2019, seront repris
par la société, étant précisé que la valorisation des éléments d'actif et de passif a &té réalisée au 31 octobre 2019,

CHARGES ET CONDITIONS

Le présent apport est consenti et accepté par la Société Bénéficiaire aux charges et conditions ordinaires et de
droit, et notamment sous celles suivantes :

- La Société Bénéficiaire prendra les éléments d'actif et de passif de l'exploitation agricole apporiée dans son état
actue! sans pouvoir exercer te recours contre 'Apporieur pour quelque cause que ce soit ;

- La Société Bénéficiaire acquittera & compter de son entrée en jouissance toutes les contributions, impdts et taxes,
primes et cotisations d'asstirance, ainsi que toutes charges ordinaires et extraordinaires grevant ou pouvant grever
les biens apporiés et celles qui sont ou seront inhérentes & I'exploitation agricole apportée ;

- Elle exécutera et accomplira & compter du jour de Ventrée en jouissance toutes les clauses et condifions du bail
apporté, notamment de payer les loyers a leurs échéances exactes de maniére a ce gue 'Apporteur ne soit pas
recherché a ce sujet,

Le tout de maniére & ne donner lieu & aucun recours contre FApporteur.
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DECLARATIONS

L'Apporteur déclare :
. lre de nationalité francaise et résider habitusliement en France ;
_ avoir |a libre disposition de P'exploitation agricole dont s'agit et de tous les eléments le composant dont aucun

n'est saisi ni susceptible de |'étre ;
- qu'aucune des activités presentement exercées dans le fonds ne lui a été prétée ou louge,
- que toutes fes instalfations de I'exploitation sont réguliérement installées, en bon état de marche et répondent aux

normes d'hygiéne, de salubrité et de securité en vigueur |
- qu'il n'existe aucune interdiction administrative, judiciaire ou autre & lexploitation ou 4 'apport de son exploitation
agricole et que celle-ci ne se trouve pas actuellement dans une zone super-protégée, au sens des lois et

réglements en vigueur, susceptibles de conduire & sa disparition ou & son indisponibifité ;
- n'étre & ce jour I'objet d'aucune poursuite de quelque nature que ce soit susceptible d'entraver f'exploitation des

gléments d'actif et de passif de [entreprise individuelle apportée par la Société Bénéficiaire ;
- qu'en résumeé rien dans sa situation juridique ne s'oppose & la libre disposition de l'exploitation apporiée et a sa

jouissance paisible par la Société Bénéficiaire ;
- ne pas étre et ne jamais avoir 6té en état de redressement ou de liguidation judiciaires ou de cessation des

paiements |
- ne pas étre actuellement et ne pas &tre susceptible d'étre ('objet de poursuites pouvant entrainer la confiscation

de ses biens ;
- mettre les livres comptables & a disposition de la Société Bénéficiaire pendant un délai de trois ans & compter de

lentrée en jouissance de I'exploitation ;

De son cté, Monsieur Régis FOULQUIER, és-qualités de représentant légal de la Société LA PETITE

CONDAMINE, Société banéficiaire, déclare :
- que la Société bénsficiaire est une Société dont le siége social est en Frange |
- que la Société bénéficiaire n'est pas et'a jamais &!é en redressement ou en état de liquidation judiciaire

ou de cessation de paiements.

CONTROLE DES STRUCTURES

Le présent apport, conformement aux dispositions de l'article 331-2 du Code rural et de la péche maritime et du
Schéma Directeur Régional des exploitations agricole, r'est pas soumis & une autorisation préalable puisque le
présent appori entrainant {ransfert de l'exploftation agricole ne constitue ni un agrandissement, ni une installation,
ni ung réduction, étant précisé que l'ensemble des parcelles auparavant exploitées par Monsieur Régis
FOULQUIER serant exploitées désormais par la Société LA PETITE CONDAMINE donc ce dermier est unique

associé el Président.

DECLARATIONS FISCALES

1. Déclarations relatives & I'enregistrement

Conformément aux dispositions de l'article 810 du Code Géneral des Impbts, le présent apport sera enregistré
gratuitement.

2. Fiscalité des plus-values

Monsieur Régis FOULQUIER, I'Apporteur, et la Société LA PETITE CONDAMINE représentée par Monsieur Régis
FOULQUIER déctarent que le présent apport est effectu dans les conditions prévues aux articles 151 septies du

Code Général des Impbts car:
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- L'activité est exercée depuis au moins 5 années ;
Les recettes annuelles sont inférieures & 250 000 euros HT au cours des deux demiers exercice clos.

Par conséguent, les éventuelles plus-values soumises au régime des articles 38 duodecies & 38 quindecies seront
exonérées pour la totalité de lsur montant,

3. Déclarations relatives a la TVA
Le présent apport portant sur une universalité de biens au sens de l'article 257 bis du Code Général des Impdts
sera exonéré de TVA.

ELECTION DE DOMICILE

Pour I'exécution des présentes, les parties font élection de domicile .

- IApporteur, en son domicile personnel,

- Ia Sociéte hénéficlalre, en son sigége social indiqué en téte des présentes.

AFFIRMATION DE SINCERITE
Les parties afiirment, sous les peines dictées par larticle 1837 du Code général des impbts, que le présent acte
exprime tintégralité de la valeur des biens apportés.
FRAIS

Tous les frais, droits et honcraires des présentes et de leurs suites sont 4 la charge de la Société bénéficiaire, qui
s'oblige a les payer.

Fait 4 POUSSAN
Le 25 novembre 2019
En TROIS (3) exemplaires

g

Page 22 sur 22



	Mon document

