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Société par actions simplifiée

au capital de 11 OO0 euros
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STATUTS
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Les soussignés,

Madame Angélique, Aurore, ZIMMERMAN'
née le 10 féwier 1984 à Montauban (82),
de nationalité Française, mariée le 2 jûn 2007 à Monsieur Philippe CARVALHO avec un conhat
de mariage,
Demeurant au 76 impasse du stade 82 440 MIRABEL,

et

Monsieur Philippe CARVALHO,
né le 23 janvier l98l à Montauban (82),
de nationalité Française, marié le 2 jûn 2007 à Madame Angélique ZIMMERMAN avec un contrat

de mariage,
Demeurant au 76 impasse du stade 82 440 MIRABEL,

ont étabtis ainsi qu'il suit tes statuts de ta société par actions simptifiée constituée par [e présent acte.
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Article 1"' - Forme

l[ est institué par les propriétaires des actions créées ciaprà et toutes cettes qui te seraient uttérieurement,
une société par actions simplifiée regie par tes tois et règtements en vigueur, et par les présents statuts.

Article 2 - Dénomination sociale

La dénomination est : A&P TRANSPORT TERRASSEMENT.

Les actes et documents émanant de ta société et destinés aux tiers, notamment tes lettres, factures, annonces
et pubtications diverses, devront non seutement faire précéder ou suivre [a dénomination sociate des mots
. société par actions simptifiée. ou des lettres " S.A.5. " et de l'énonciation du montant du capitat social.

En outre, ta Société doit indiquer en tête de ses factures, notes de commandes, tarifs et documents
publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et recépissés concernant son actiüté et signés par etle ou
en son nom, te siège du tribunal au greffe duquel ette est immatricutée au Registre du commerce et des
sociétés, et te numéro d'immatricutation quette a reçu.

Article3-Objetsocial

La société a pour objet t'exercice des activités suivantes :

Transport public routier de marchandises,

Loueur de véhicutes avec conducteur destiné au transport de marchandises,

Travaux Pubtics.

Et ptus génératement toutes oÉrations commerciates se rapportant à :

- ta création, l'acquisition, ta location, la prise en location-gâance de tous fonds de commerce, [a prise
à bait, Unstaltation, l'exptoitation de tous étabtissements, fonds de commerce, se rapportant à ['une ou
thutre des actiütés spécifiées ci-dessus ;

- la prise, t'acquisition, t'exploitation ou la cession de tous procédâ, brevets et droits de propriété
intettectuelte concernant ces activités ;

- ta participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financières, mobitières ou
immobilières ou entreprises commerciates powant se rattacher à t'obiet social ou à tout objet
similaire ou connexe ;

- toutes oÉrations quetconques contribuant à ta réatisation de cet objet.

Article4-Siègesocial
Le siège social est fixé au 837 Chemin de I'Usclade - 82 440 MIRÀBEL

l[ pourra être transféré sur [e territoire français par simpte décision du président, qui, dans ce cas, est
autorisé à modifier en consâluence les statuts de ta société.

Articte 5 - Durée

La durée de la société est fixée à cinquante années à compter du jour de son immatriculation au registre
du commerce et des sodétés, sauf les cas de dissotution anticipée ou de prorogation prévus aux présents
statuts,
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Article 6 - Apports - Formatlon du capital

Lors de sa constitution, les actionnaires ont fait à ta société des apports dans les conditions suivantes :

- à concurrence de 100 actions, des apports en numéraire,

1, Une somme totate versée par [es actionnaires de onze mitte euros (11 000 €) correspondant à 100 actions
de 110 euros chacune, entièrement souscrites et intégratement tiberées, déposee sur un compte owert
au nom de ta société en formation auprà du Crédit Agricote.

Répartition des aDports :

Mme Angélique CARVALHO : 5610 €uros soit 51 actions,

M. Philippe CARVALHO : 5390 €uros soit 49 actions.

2. Récapitulation

Les apports en nature représentent une vateur nette de 0 euros.

Les apports en numéraire s'élèvent à ta somme de 11 000 euros.

Totat égat au capitat sociat : 11 000 euros.

Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé à ta somme de onze mitte euros (11 000 €). lt est divisé en 100 actions, souscrites en
totalité par tes associes.

Totat du nombre d'actions composant te capital social : '100 actions, soit cent actions.

Article 8 - Modifications du capital social
Le capital ne peut être augnrenté ou réduit que par une décision collective des associés.
Le capital social peut être augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit par
majoration du montant nominal des titres de capital existants.
Il peut également être augnenté par l'exercice des droits attachés à des valeurs mobilières donnant accès au

capital, dans les conditions prérues par la loi.
Les titres de capital nouveaux sont émis soit à leur montant nominal, soit à ce montânt majoré d'une prime
d'émission. Ils sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances

liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.
Ils peuvent aussi être libérés consécutivement à I'exercice d'un droit attaché à des valeurs mobilières donnant
accès au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.
Les associés peuvent déléguer les pouvoirs nécessaires à I'effet de réaliser ou de décider, dans les conditions
et délais prévus par [a loi, I'augnentation ou la réduotion du capital.
En câs d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobilières donnant accès au capital
ou donnant droit à I'athibution de titres de créances, Ies associés ont, sauf stipulations contraires éventuelles
des présents statuts concemant les actions de préférence sans droit de vote, proportionnellement au montant
de leurs actions, un droit de préférence à la souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les associés

peuvent renoncer à titre individuel à leur droit préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du

capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par [a loi.
I-€s actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement être libérées lors de la souscription de la quotité

du nominal (ou du paid préme par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.
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Article 9 - Forme, négociabilité, indiüsibilité et démembrement des actions

1. Les actions sont nominatives ; eltes donnent lieu à une inscription à un compte ouvert par [a société au nom
de t'associé dans les conditions et selon les modalités prévues par [a toi et tes rft;(ements en vigueur.

2. Les actions ne sont négociabtes qu'aprà l'immatriculation de ta société au registre du commerce
et des sociétes ou après ta réalisation définitive de l'augmentation de capitat si eltes résuttent
d'une augmentation de capitat.

3. Le droit de vote appartient au nu-propriétaire des actions, sauf pour tes décisions concernant l'affectation
des benéfices, où it est réservé à l'usufruitier.

ARTICLE 10 - Cession - Transmission - Location d'actions

a/ Transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opère par un virement de compte à compte sur production
d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté et paraphé.

b/ Agrément des cessions

Les cessions ou transmissions d'actions entre associés ou entre groupe d'associés sont libres.

E,lles devront être notifiées au Président et aux associés par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, trois jours au plus après la réalisation de l'opération.

Dans tous les autres ca:i, les actions ne peuvent être cédées à des tiers ou enûe groupes d'associés, qu'avec
I'agrément préalable de la collectivité des associés statuant selon les règles définies à l'article 18 des statuts
avec prise en compte del voix du cédant.

I-a demande d'agrément doit être notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée
au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de la cession,
les nom. prénoms, adresse, nationalité de l'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne morale, son identification
complète (dénomination, siège social, numéro de RCS, montant et répartition du capital, identité de ses
dirigeants sociaux).

Si l'agrément est donné par la collectivité des associés : Cette demande d'agrément est transmise aux associés
par 1e Président.

Celui-ci dispose d'un drilai de deux mois à compter de la réception de la demande d'agrément pour faire
connaître au Cédant la décision d'agrément ou de refus d'agrément. Cette notification est effectuée par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans le délai cidessus, l'agrément sera
réputé acquis.

Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

En qas d'agrément, I'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans sa
demande d'agrément. Le transfert des actions doit être réalisé au plus tard dans les 30 jours de la décision
d'agrément ; à défaut de réalisation du transfert dans ce délai, l'agrément serait fiappé de caducité.

En cas de refus d'agrément- les associés non-cédants sont tenus, dans un délai de deux mois à compter de Ia
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de I'associé Cédant par un ou
plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue ou par la Société elle-même. en vue d'une cession
uitérieure ou de la réduction de son capital, à moins que l'associé Cédant ne préfère renoncer à son projet.

Si Ie rachat des actions n'est pas réalisé par les associés non-cédants (ou par la ou les personnes qu'ils se
seraient substitués) ou par la Société elle-même. en vue d'une cession uftérieure ou de la réduction de son
capital dans ce délai d'un mois. l'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.
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Le prix de rachat des actions sera celui proposé par le tiers cessionnaire pressenti, ou à défaut d'accord entre

les parties sur le prix ainsi proposé, par voie d'expertise dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil,
sur la base d'une valorisation des titres de participation détenus par la Société.

Le prix de rachat devra être payé, selon les modalités an€tees d'un commun accord entre les parties, sur une

durée maximum de trois ans à comper de la sipature des actes de cession.

Si les actions sont rachetées par la Société, celle-ci est tenue, dans un délai de 6 mois à compter de leur

acquisition, soit de les céder, soit de les annuler.

c/ Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation de la disposition "Agrément des cessions" des présents

statuts sont nulles.

d/ Location d'actions

Les actions peuvent être données en location à une personne physique, conformément et sous les réserves

prévues à I'article L 239-2 du Code de commerce.

Le Locataire des actions doit être agréé par le Président.

Le défaut d'agrément du Locataire interdit la location effective des actions.

Pour que la location soit opposable à la Société, le Contrat de location, établi par acte sous seing privé

soumis à la formalité de l'enregistrement fiscal ou par acte authentique, doit lui être signifié par acte extra

judiciaire ou accepté par son représentant légâl dans un acte authentique. La fin de la location doit égalêment

être signifiée à la Société, sous I'une ou l'autre de ces formes.

La délivrance des actions louées est réalisée à la date de la mention de la location et du nom du Locataire à

côté de celui du Bailleur dans le registre des titres nominatifs de la Société. Cette mention doit être

supprimée du registre des titres dès que la fin de la location a été signifiée à la Société.

Le droit de vote appartient au Bailleur pour toutes les assemblées délibérant sur des modifications statutaires

ou le changement de nationaliæ de la Société. Pour toutes les autres décisions, le droit de vote et les âutres

droits attachés aux actions louées, et notamment le droit aux dividendes, sont exercés par le Locataire,

comme s'il était usufiuitier des actions, le Bailleur en étant considéré comme le nu-propriétaire.

A compter de la délivrance des actions louées au Locataire, la Société doit lui adresser toutes les

informations normalement dues âux associés et prévoir sa pafiicipation et son vote aux a§semblées.

Conformément aux dispositions de l'article R 225-68 demier alinéa du Code de commerce, le titulaire du

droit de vote attaché aux actions nominatives louées depuis un mois au moins avant la date de I'insertion de

l'avis de convocation doit, même s'il n'en a pas fait Ia demande, être convoqué à toute assemblée par lettre

ordinaire.

Les actions faisant l'objet de la location doivent être évaluées, sur la base de critères tirés des comptes

sociaux, en début et en fin de contrat. En outre, si la location est consentie par une personne morale, les

actions louées doivent également être évaluées à la fin de chaque exercice comptable.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire I'objet d'une sous-location ou d'un prêt.
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Article 11- Comptes Courants d'âssociés

La Société peut recevoir de ses associés des fonds en dépôt, sous forme dravânces en compte courant.

Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunération et les conditions de retrait,
intervenant en cours de vie sociale sont détermhées par décisions collective des associés, stâtuant dans les
conditions précisées à I'article 17 des stâtuts (décisions ordinaires), étant précisé que si la décision emporte
augmentation des engagements des associés, elle devra être adoptée à l'unanimité.

Désisnation

Le Président est nommé ou renouveté dans ses fonctions par [a cotlectivité des associés, qui fixe son
éventuetle rémunération. Le premier Président sera nommé à [a suite de [a signature des présents statuts.

La personne morate Président est représentée par son représentant tégat sauf si, tors de sa nomination ou
à tout moment en cours de mandat, etle désigne une personne spéciatement habititée à [a représenter en
quatité de représentant.

Lorsqu'une personne morate est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mêmes conditions et
obtigations et encourent les mêmes responsabitités civite et pénate que s'its étaient Président en teur
propre nom, sans préjudice de [a responsabilité sotidaire de ta personne morate qu'its dirigent.

Le Président, personne physique, ou [e représentant de [a personne morate Président, peut être
également tié à ta Société par un contrat de travait à condition que ce contrat corresponde à un emptoi
effectif.

Durée des fonctions

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non, par ta cottectivité des associés.

Le Président n'est soumis à aucune limite d'âge dans l'exercice de son mandat.

Les fonctions de Président prennent fin soit par te d&ès, [a démission, ta révocation, t'expiration de son
mandat, soit par t'owerture à l'encontre de cetui-ci d'une procâJure de redressement ou de tiquidation
judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat à [a condition de notifier sa décision à t'associé unique ou à
ta cottectivité des associés, par lettre recommandée adressée un mois avant ta date d'effet de tadite
décision.

La cottectivité des associés peut mettre fin à tout moment au mandat du Président. La décision de
révocation n'a pas à être motivée.

Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modatités sont fixées par ta décision de nomination.
Ette peut être fixe ou proportionnetle ou à [a fois fixe et proportionnette au bénéfice ou au chiffre
d'affaires.

En outre, [e Président est remboursé de ses frais de représentation et de déptacement sur justificatifs.

cRC frStqtuts SAS A&P TRANSPORT TERRASSEMENT
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Article 12 - Président

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morate,
associée ou non de ta Société,



Pouvoirs du Président

Le Président dirige ta Société et tâ représente à t'egard des tiers. A ce titre, il est investi des powoin tes
ptus étendus pour agir en toute circonstance au nom de ta Société dans les timites de t'objet social et des
pouvoirs expressément dévotus par ta toi et [es statuts à t'associé unique ou à [a cottectivité des associés.

Les dispositions des présents statuts timitant tes pouvoirs du Président sont inopposabtes aux tiers.

La Société est engag& même par [es actes du Président qui ne retèvent pas de tbbjet social, à moins
qu'ette ne prouve que [e tiers savait que t'acte dépassait cet objet ou qu'it ne pouvait l'ignorer compte tenu
des circonstances, ta seute pubtication des statuts ne suffisant pas à constituer cette preuve.

Le Président peut détéguer à toute personne de son choix certains de ses powoirs pour l'exercice de
fonctions specifiques ou l'accomptissement de certains actes.

Articte 13 - Directeurs généraux

Désienation

Le directeur générat est nommé ou renouveté dans ses fonctions par [a couectivité des associés, qui fixe
son éventuette rémunération. Le directeur générat, personne physique ou personne morale, a pour mission
d'assister te Président. lt peut y avoir plusieum directeurs généraux.

La personne morate Directeur Général est représentée par son représentant tégat sauf si, lors de sa
nomination ou à tout moment en cours de mandat, ette designe une personne spécialement habititée à ta
représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morate est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux mêmes
conditions et obtigations et encourent les mêmes responsabitites civite et pénale que s'its étaient Directeur
Générat en leur propre nom, sans prc-ijudice de ta responsabilité sotidaire de ta personne morate qu'ils
dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut être tié à ta Société par un contrat de travai[.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Générat est fixée dans ta decision de nomination et ne peut excéder
cette du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, [e Directeur Général conserve ses fonctions
jusqu'à ta nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associê.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par te décès, ta démission, [a révocation, l'expiration
de son mandat, soit par t'ouverture à t'encontre de cetui-ci d'une procédure de redressement ou de
tiquidation judiciaires.

Le Directeur Générat peut démissionner de son mandat à la condition de notifier sa décision au Président,
par tettre recommandée adresée un (1) mois avant [a date d'effet de tadite décision.

Révocation

Le Directeur Générat peut être révoqué sur décision de ta cottectivité des associés. Cette révocation
n'ouvre droit à aucune indemnisation.

Rémunération

Le Directeur Générat peut recevoir une rémunération dont tes modatités sont fixées dans [a décision de
nomination. Ette peut être fixe ou proportionnette ou à ta fois fixe et proportionnelte au bénéfice ou au
chiffre d'affaires.

En outre, te Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déptacement sur
justificatifs.
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Pouvoirs du Directeur Générat

Dans les relations intemes, le Directeur Général exerce ses fonctions conformément aux orientations définies
par le President et sous I'autodté et selon les directives du Présiden! auquel il rend compte.

En outre, à titre de mesure d'ordre intérieur, non opposable aux tiers sauf s'il est possible de démontrer qu'ils
avaient connaissance de la limitation de pouvoirs, la seule publicatioû des statuts ne pouvant suffire à
rapporter cetùe preuve, le directeur général ne pourra eflectuer les opérations suivantes, sans y avoir été
préalablement autorisé par décision collective des associés statuant dans les conditions fixées à l'article 17

des présents stâtuts,

Article 14 - Conventions interdites

A peine de nuttité du contrat, it est interdit au président et aux directeurs générau de contracter, sous
quelque forme que ce soit, des emprunts aupn* de ta société, de se fairê consentir par ette un décowert en
compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avatiser par etle leun engagements envers les
tiers.

La même interdiction shpptique aü conjoints, ascendants et descendants des personnes ci-dessus ainsi quà
toute personne interposée.

Article 15 - Conventions soumises à approbation

Toute convention intenenante. directement ou par persônne interposée entre la Société et son Président, l'un
de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure à l0 o/o ou, s'il
s'agit d'une société associée. la Société la contrôlant au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce doit
être portée à la connaissance du Président.

Le Président présente aux associés un râpport sur la conclusion et l'exécution des conventions conclues au
cours de I'erercice écou ié.

Les associés stâtuent sul ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet exercice.

Les interdictions prévues à l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président e1 aux
dirigeants de la Société.

Articte 16 - Conventions courantes

Les stiputations de t'articte 15 des presents statuts ne sont pas appticables au( conventions portant sur
des opérations courantes et conctues à des conditions normates.

Article 17 - Décisions de [a collectivité des associés

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

Décisions ordinaires :

- nomination, rémunération. révocation du Président;
- nominatiur. rémunération- révocation du Directeur Général :

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;
- approbaticn des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés;
- modification des statuts. sauftransfert du siège social :

- nominati<»r du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

8
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Décisions extraordinaires
- transformation de la Société;
- modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations qu'elle

pourait consentir, dâns les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction ;

- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;
- dissolution;
- modilication des statuts, sauftransfert de siège social ;

Particioation et ren tion des associâs

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives et d'y voter, personnellement ou par
mandataire, ou à distance, par correspondance ou par voie électronique, dans les conditions prémes par la loi
et les présents stâtuts, quel que soit le nombre d'actions qu'il possède, sur justification de son identiæ et de
I'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective trois jours ouvrés au moins avant celle-
ci, à zéro heure, heure de Paris.

Les associés peuvent être représentés par un aute associé ou par tout autre personne düment mandatée à cet
effet. Les pouvoirs peuvent être donnés par tous moyens écrits. Le nombre de mandats dont peut disposer un
seul associé n'est pas limité.

Droits de vote

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel à la quotité du capital qu'elles représentent. Chaque
aclion donne droit à une voix au moins.

Ouorum

Un quorum de 550lo des actions ayant le droit de vote est exigé pour la validité des décisions collectives.

Maiorité

Les décisions ordinaires sont valablement adoptées à [a majorité simple des voix des associés disposant du
droit de vote la majorité des 5502 des voix des associés disposant du droit de vote, présents ou représentés.

Les décisions extraordinaires sont valablement adoptées à la majorité renforcée de 2/3 des voix des associés

disposant du droit de vote présents ou representés.

ARTICLE 1E- Modalités des décisions colle€tives

Les décisions coltectives sont prises, au choix du Président en assembtée générate ou résultent du
consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elle§ petvent egatement faire tbbjet d'une
consuttation écrite et être prises par tous moyens de télécommunication étectronique,

Toutefois, devront être prises en assembtée générate les décisions retatives à l'approbation des comptes
annuets et à t affectation des résuttats, aux modificatiom du capital sociat, à des operations de fusion, scission
ou apport partiel dhctif, à l'exctusion d'un associé.

Tout associé a [e droit de participer aux décisions cotlectives, peBonnettement ou par mandataire, quet que
soit te nombre dhctions quTt possede. lt doit justifier de son identité et de tTnscription en compte de ses
actions au jour de [a décision coltective.

ArlC
9

Cp
SI(l'tUlS SAS A&P TIUNSPORT TERRASSEMENT



Article 19 - Procès-verbaux

Le Président ou le Président de Séance en cas de réunion d'une assemblée, établit un procès-verbal des

délibérations devant contenir les mentions prévues à I'article ci-après.

Les décisions collectives prises en assemblée doivent être constatées par écrit dans des procès-verbaux

établis sur un registe spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procès-verbaux sont signés par le
Président de I'Assemblée et un secrétaire s'il en a été désigné un ou un associé présent, sauf s'il n'a pas été

établi de feuille de présence auquel cas le procès-verbal de I'assemblée doit être signé par les associés
présents et par les mandataires des associés représentés.

Les procès-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et quâlité du Président
de Séance, l'identité des associés présents et représentés, les documents et informations communiqués
préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour
chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant d'un acte signé de tous les associés, cet acte doit mentionner les

documents et informations communiqués préalablement aux associés, les décisions mises aux voix et pour
chacune d'elles, le sens du vote de chaque associé. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le
registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés cidessus.

En cas de décision collective résultant d'une consultation par correspondance, le président consigne les

résultâts des votes dans une décision, mentionnant les documents et informations communiqués
préalablement aux associés, les décisions mises aux voix et pour chacune d'elles, le sens du vote de chaque
associé. Le procès-verbal de la décision du président est signé par ce demier et il y est annexé les réponses de
chaque associé ayant voté par correspondance. Ce procès-verbal est retranscrit sur le registre spécial ou sur
les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

Articte 20 - Exercice social

La date de ctôture de ['exercice social est fixée au 30 septembre de chaque année.

Par exception, [e premier exercice social comprendra [a période courue entre [e jour de l'immatricutation
de [a société au registre du commerce et des sociétés et te 30 septembre 2024.

Article 21 - lnventaire et comptes annuets

ll est tenu une comptabitité régutière des opérations sociates, conformément à la toi.

A [a ctôture de chaque exercice, te président dresse t'inventaire des divers éléments de t'actif et du passif
existant à cette date,

ll dresse égatement te bitan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaître de façon distincte
les capitaux propres, [e compte de résuttat récapitutant tes produits et les charges de l'exercice.

Article 22- Affectation des résultats et répartition des bénéfices

La différence entre tes produits et les charges de l'exercice, aprà déduction des amortissements
et des provisions, constitue te bénéfice ou ta perte de l'exercice.

Sur [e tÉnéfice diminué, te cas échéant, des pertes antérieures, it est prétevé cinq pour cent pour constituer
[e fonds de resewe légate. Ce prélèvement cesse d'être obligatoire torsque te fonds de rêerve a atteint
une somme egate au dixième du capital sociat. l[ reprend son cours torsque, pour une cause quetconque,
la réserve est descendue au-dessous de ce dixième.

Le bénéfice distribuabte est constitué par te bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérieures
et du prétèvement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

CA LStqtuts SÀS A&P TRANSPORT TERRASSEMENT
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Les assoc'tés pewent décider d'opter, pour tout ou partie du dividende mis en distribution, entre [e paiement
du dividende en numéraire ou en actiom âîises par la société, ceci aD( conditions fixées ou aûorisées par ta
toi.

L'écart de réévatuation n'est pas distribuabte; it peut être incorporé en tout ou partie au capital..

Article 23 - Capitaux propres inférieurs à [a moitié du capital social

5i, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de ta société
deviennent inférieurs à ta moitié du capitat sociat, te président est tenu, dans les quatre mois qui suivent
t'approbation des comptes ayant fait apparaître ces pertes, de sotticiter une décision des associés, à l'effet
de décider s'it y a lieu à dissolution anticipée de ta société.

Si ta dissotution n'est pas prononcée, la société est tenue, au ptus tard à [a clôture du deuxième exercice
suivant cetui au cours duquet [a constatation des pertes est intervenue, de réduire son capitat d'un
montant au moins égat à celui des pertes qui n'ont pu être imputées sur les réserves, si, dans ce détai, tes
capitaux propres n'ont pas été reconstitués à concurrence d'une valeur au moins égate à ta moitié du
capitaI social.

Dans [es deux cas, ta décision des associés est pubtiée dans les conditions légates.

Article 24 - Transformation, prorogation, dissolution et liquidation de la société

1. La société pourra se transformer en société de toute autre forme, conformément aux règtes résuttant
de ta tégistation ators en vigueur.

2. La transformation régutière de ta société n'entraîne pas ta création d'un être moral nouveau.

3. Un an au moins avant [a date d'expiration de ta société, te president doit sotliciter une décision
de t'associé unique à t'effet de décider, dans [es conditions requises pour ta modification
des statuts, si ta société doit être prorogée.

4. A t'expiration du terme fixé par ta société ou en cas de dissotution anticipée, l'associé unique règte les

modatités de ta tiquidation et nomme un ou ptt§ieurs liquidateurs dont it détermine les powoirs et qui

exercent leurs fonctions conformément à ta toi.

5. En fin de tiquidation, les associés statuent sur tes comptes définitifs, sur te quitus de ta gestion du (ou des)
tiquidateurs et tâ (ou tes) décharge(s) de son (ou de [eur) mandat et constate ta ctôture de la tiquidation.

Arti(le 25 - Jouissance de la personnalité morale et engagements de la période de formation

La société jouira de la personnalité morate à dater de son immatriculation au registre du commerce
et des sociétés.

L'état des actes accomptis au nom de ta société en formation, avec indication pour chacun d'eux
de t'engagement qui en résutte pour ta société, est annexé aux présents statuts dont ta signature
emportera reprise desdits engagements par ta société torsque cette-ci aura été immatricutée au registre
du commerce et des sociétés. Cet état est annexé aux statuts.

Ces engagements seront repris par ta société du fait de son immatricutation au Registre du commerce
et des sociétés.
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ARTICLE 26 - Formalités de publicité - Pouvoirs - Frais

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un originat ou d'une copie certifiée conforme des présentes pour
effectuer l'ensembte des formalités légates retatives à [a constitution de ta Société et notamment :

- signer et faire pubtier l'avis de constitution dans un journal d'annonces légales dans [e
département du siège sociat ;

- procéder à toutes déctarations auprà du Centre de Formatités des Entreprises comÉtent ;

- effectuer toutes formalités en vue de l'immatricutation de ta Société au Registre du commerce et
des sociétés ;

- à cet effet, signer tous actes et pièces, acquitter tous droits et frais, et plus génératement faire
tout ce qui sera nécessaire afin de donner à ta Société présentement constituée son existence
légate en accomptissant toutes autres formatités prescrites par [a toi.

Fait à Mirabet le 21 /0412023

En quatre exemplaires originaux dont un pour te dépot au greffe, un pour te dépôt au siege sociat, et un pour
chaque associé.

Signature

Angétique CARVALHO Phitippe CARVALHO
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