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Cl:-fAPITRE.1 FORME--OBJET-DENOMINATJQN SOCIALE
-§IECiE: SOCIAL- oiiREE - EXERCICE SOCIAL

ARTIClE 1- - FORME 

U est�-entra les prcpriéla!res �es parts sociales cl-a prés aéées et de celles qui 
pqurraieritfêf.re,u!téé(eunm1ent. une Société à Resporisablrrté.l..imi¼e, qui sera régle 
par les Jor.s en-VigtJeur et notamment par les articles l..223-1 et suivants di.s Code de' 
commerce ain:ii aué par les orésertts st..-tuts .. 

�TI,<:;1.E 2 • OBJEï SOCIAL 

..3. soca& a·0e..:c �et 
.:.rnreimse géneraia &e catimem. �s c::;;s:2'ë-.at. 
ïous_travaux:aë àinsm,id!On, ;je ,énovation ou d'ernret!en oans œs 1ccaux-.at 
::iidmém-;i us�s,-èrl}a!:lftatiôn. i::rofess!onl)e-.s ou COO\fn'3rclaux. 
�!.-�fus génêràiemenitoutes Q?�ons lnciustrlelles� =riirnerdales_.;:ïnanciéres. 
mobiliêrns -0'.:: .;r,;j;'.Ccill�. Sl: ;a�cn;.rrt -::frac:emetr. :u il".0Îfecter;iem il. :::,ojit • 
social ou BIJ5Ge0tibse.s d'en facfütor l'e:;:tension-ou"Je. dévelopcement. 

ARTICLE 3 • DENOMINATION SOCIAI.E 

La société a pour dénomination sociale : MA CIM�O 
TOU$ les actes et les documents émanant de la i.ociété et destinés .aux tiers 
indiêweroot.la dénomlnatia11"i:ociale, précédés qu.,ùMe lmmédiatem�_de:i mots 
"Scqèté à Resl)0{1Sabllit6 ümitêe� 0u de:!.lrii\iaies �SM!.." et·i:le (érioncimlon du
c:ipital socfal. •• 

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL 

Le siège social est fixé à 

52 avenue de Saint Ouen 
75018PARIS 

Il pourra être transféré en tout autre lieu de la même ville ou des départements limitrophes par simple 
décision de la gérance, et en tout autre endroit par décision extraordinaire de l'assemblée des associés. 

ARTICLE 5 • EXERCfCE SOCIAL 

Chaque-exercice soda! a une dur� d'une ;i.r,né.e qui c:,ommencele-1•r janvier et fini\ 
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le 31 décembre de chaque année. 

I.e premier exercice sera clmurë le 31 dacembte 2004 

ARTICLE 6 - DUREE 

la durée de la société est rb::ée â 99 ans â compter de la date de son 
imma1riculation au Registre ou Commerce et des Sociétés, sauf prok)ngation OL! 
dissolution anticipée. 
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CHAPITRE Il APPORTS - CAPITAL SOCIAL 

ARTICLE 7 - APPORïS

APPORTS EN ESPECES 

les associés apportent â la société la somme de : 7 630 euros. 

3ur ce.'> .;::;:pcns en :1umara1re. M. Ignacio CIMIANO a '1ersé ia somme ce i78,25 / 
�uras. 
5ur ces ap;icrts en numéraire.;"'1,Jean..Plerrs CIMJANO a versa i.;; somm� ce 
U,7.74 euros. / 

Lesquelles sommas ont été déposées ce jour au crédit d'un compta bancaire ouvert 
su nom de la société en formation auorês de fa SOCIETE GENERALE 16ô, rue 
Jean Jaurès 94700 MAJSONS ALFOR1" 

Le surplus sera v.;rsé sur appel de tonds du gérant et au plus tard Ce 1.,,. juillet zoos 
sur le compta de la société conformément à la loi NRE n• 2001-420 du 15 rnai 2001. 

RECAPITULATION DES APPORTS 

M. Ignacio CIMIANO ;;ipporte la somme de 3891,30 euros
M. Jean-Pierre CIMIANO apporte la somme de 3 738,'70 euros

.. 

Total des apports formant le capital social ; 7 630 euros 

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAl. 

Le capital social est fixé à la somme de 7.630 euros et divisé en 100 parts égales de 
76,30 euros chacune, entièrement souscrites et attribuées à Monsieur Paul CIMIANO, 
associé unique.

•
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CHAPITRE Ill PARTS SOCIALES - CESSION DE PARTS 

ARTICLE 9 - DROITS Eï OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS 
SOCIALES 

Chaque oart soé::a!s ècnne iroil a i.me voix �l".s !OUS es votes ei déübériitlons et 
Ztinfère à son oro!)riétar- un =t égal dans tes oécléfiœs ée la sociêté et cans ,Cl.'t 
racfü soc:ral. 
La prcpriété d'une part emport? ce plêin droit adh�ion au:.: s>..rilr.s de fa ôOCiété et 
aux décisions adootées dar.s le caére de ladite société. 

ARTICLE 10 � FORME OES CESSIONS oe PARTS 

La cession des parts sociales doit être constatée par écnt. Elle n'est opposable â la 
société qu'après avoir été slgnif"lée a cette demiére au moyen du dépôt d'un _original 
au slége social contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépôt. 
Pour être opposable aux tieis, elle doit en outre faire robjet d'un dépôt au greffe du .
Tribunal de Commerce. • • 

ARTICLE 11 - AGREMENT DES TIERS 

Lé$ parts sociales sont librement cessibles entre associés: 

Elles ne peuvent élte transmises a des tiers qu'avec le consentement de la majorité 
des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales. 
Ce corn;entemeot e;;t sollicité dans tes conditions prévues par la foi, 

ARTlCLE 12 - DECES D'UN ASSOCIE 

En cas de décés tfuo associé. la société continuera entre !es associ�s survivants ef 
les héritiers de rassocié décédé, sous condîtion de leur éventuel agrement tel que 
prévu â rarticie 11 des présents statuts. 

ARTICLE 13 - RÉÜNION DE TOUTES LES PARTS EN UNE SEULE MAIN 

I 

- - - .
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CHAPITRE IV GESTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE 

ARTICLE14-GERANCE 

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, pe:sorines physiques, choisi 
(s) parmi les associés ou en dehors d'eux.
Le ou les gërant(s) sont désignés pour la durée de la société ou pour un nombre
déterminé d'exercices, par décision des asscdés représentant plus de Ja moitié des
parts todales.

lis peuvent être révoqués dans les mêmes conditions. 

::-; ïémunéroticn de ses fonctions � 20 c::mœnsation oe ia respons::ibilcts arrachée 
a ,a gestion. :::,aque gérant a dr::>it â une rémunéraiicn fut�. oro9ortionnelle 01., ;nixie. 
:ont le men.am e: las modûlités ce 02iemim1 sor.t ciat�nn,nés par ::iécislon colied\'� 
�rdinaire ées associés. 

ARTICLE 15 • ?OUVOIRS;::; RESPONSABILlïE DE LA GERANCE 
-�

Dans ses rapports-avec les associés, la gérance engage !a société par les actes 
entrant dans l'obiet social. Ses pouvolr3 peuvent étre fimitès dans racté de 
nomination. 

Dans les rapports avec Ces tiers de bonne foi, la société est engagée, mëme par les 
actes du gérant qui ne relévent pas de robiet social. 

Le gérant ne pourra se porter, au nom de la société, caution solidaire ou aval au 
profit d'un tiers, sans ragrément préalable des associés représentant au moins la 
moitié des parts sociales. 
L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet :i 
fégard des tien; â moins qu�I ne soit établi qU'ils en ont eu connaissance .. 

Le ou les gérants peuvent. sous leur responsabilité. constitc.,er des mandataires' pour 
un ou plusieurs objets déterminés. 

Le ou les gérants sont responsables individuellement ou sofidairement envers la 
société ou enven; les tiers, soit des infractions.aux di:spositions législatives ou 
réglementaires appllcables aux sociétés â responsabilité limitée, soit des viciations 
des présents statu'.s, soit des fautes commises dans leur gestion. 

ARTICLE 16 - COMMISSAIRE AUX COMPTE� 

Dés que la société dépasse deux des trois seuils suivants 
- chiffre d'affaires hors taxes supérieur ou égal a 3.100.000 euros.
- total du bilan supérieur ou égal a 1.550.000 euros,
• nombre moyen de salariés supérieur ou égal â 50, . . . les associés mtuant â la majorité requise pour les décisions collectJves ordinaires
doivent désigner un ou plusieurs commissaires aux_ comptes tltUlaires et suppléants • 

.. 
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Ils exercent leur mission de contrôle conformément à la loi. Les commissaires aux 
comptes sont désignés pour six exercices. 

• ••- • -•• •- ·•• • •• • • •• - ·•-• -•• ••- -- OM • ••- • •• • ••• •••• • • •-• • •• 
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•. 

• • CHAPITRE V CONVENTION ENTRE UN GERANT OU UN 

ASSOCJE ET LA SOCIETE 

ARTIC,U: 17 - CONVENTIONS SOUMISES À l!APPROBA-110N DE 
L'ASSEMBLÉE 

Sous réserv� des interdictions légales, toute convention condue entre la S0dété et 
roo de ses gérards ou associés, doit être soumise au conlr6fe de rassemblée des 
assoc!és. • 

tes ôispœitlons du présent article s'étendent aux conventions passées � une 
- sodété dent un associé indéfiniment resPonSable, gérant, admînlstmteur, diredeur

général, membre du directoire ou membre du consell de $U!Veillanœ, est
sîmultaMment gérant ou associé de 1-.; saciét� à responsablflfé limitée.

-:es cmpœltfons ne sont pas sppftcabLAS aux conventions porœm: sur� opèratlons
::l:l1.lraflteS et conclues â <:!es Ctlnditions normales.

-·� 

ARTICLE 18 - CONVENTIONS INTERDITES 

A peine de nullité du contrat, il est interdit. aux gérant& ou associés awes que les 
personnes morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprums 

' auprès de !a société, de se faire consentir par elle un déca=rt. en compte courant 
ou autrement. aimi que de faire cautionner ou avaliur par elle leurs engagemel'ltS 
enver.11 les jiers. Cette î.nten::flction s'sppllque a'"°' représentants légaux dés 
personnes morales associées. 

Cette interdlctions'applique égafement aux conjoims, ascendants et descendants 
des personnes visées à ralinéa 1er du présent artide ainsi qu'â toute personne
œrposëe. • • 

ARTICLE 19 - COMPTEs COURANTS D'ASSOCIÉS 
. 

Chaque associé peut consentît des avances â la société sous forme de versements 
dans la caisse sociale, Les cond'ruons de rémunémion et de retrait de œs comptes 
courants notamment. sont fi:lcées par acte sép.ar6 entre les lméressés et la gérance 
en contb�îté avec les t!lspositions de l'artide 17. Les eomptes couran):S ne.Peuvent 
Jamais être débiteurs. 
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CHAPITRE VI DECISIONS COLLECTIVES 

ARTICLE 20 • DÉCISIONS COLLECTIVES 

les d6clsions collectives statuant sur les a,mptes soclau:c sont obtigaroirement 
Prises en� Toutes les autres déei$ions colrecti\re$ provoquées à rmaüve 
de la gérance, du Commrssarre aux comptes ou d'un mandataitb de justiœ sur 
démande d'un ou plusieurs a$$0c!és, en eu de carence de la gérance. sont prises 
soft par consullation écrite des associés, soit en Assemblée. au choix de rorgane de 
la .sociéte ayant provoqué la décision. 

ARTICLE 21 - PARTICIPATION DES ASSOCIÉS AUX DÉCISIONS 

-:.haque essoelé a fe dl1:>it tic paniciper aux dicisicns cclled.iv� et ais;,ose d'u."l 
nombre de voix êgal â c:siui des.pans sociaies quil oosséds. C.,aque as:;oœ peut 
se faire représenter aux Asssmblées ;:iar un autre associé ou ::ar son conjoint, sauf 
si les assodés sont au nombra da cieux nu si la .société ne c-cmprnnd que les éem: 
époux. Dans ces deux demlers cas chaque assocfé peut se faire représenter par 
route :,en.onnn cle son c:hoix. 

Les representants légaux d'associés Juridiquement Incapables peuvent participer at: 
vote même s;'lls ne sont pas eux mêmes associés. 

ARTICLE 22 - APPROBATION OES COMPTES 

Chaque année il doit être réuni dans les six mois de la clôture de rexerdœ t.111e 
Assemblée Générale appelée à statuer sur les comptes de rexerdce écculé. 
Les décisions sont adoptées dans les cond'itions prév/JeS pour k!s décisîoris 
CO!lectlves ordinaires. 

ARTICLE 23 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES 

Sont quafméea d'ordin8!res les décisions des associés ne concernant nf.ra9rémerrt 
de nouveaux associés, ni des modificatiorn; statutaires, sous réSIMVe des exceptions 
préyues par la loi. 
"',,. 

Le� décisions collectives ordinaires doivent. pour être valables, être adoptées par un 
ou plusieurs associés' représentant plus de la moitié des parts sociafe5. SI Ct;tte 
majori!é n'est pas obtenue, les dèœions sont, sur deuxième convocation. pnses â Ja 
majorité des voles émis, quel que soit le nombre des votants. 
Toutefois, la maforité est irréductible, s'il s'agit de voter sur ta nomination ou la 
révocation du gérant. 

ARTICLE 24 • DÉCfSIONS COLLECTIVES EXTRAOROINAJRES 

... 
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Sent qualitlées d'eldraorainalres les décisions du ou des associés perlant agrément 
de nouveaux associés ou modification des st!rtirtS, eous réserve des exceptions 
prévues par la 1ol. 

lor.squa la société comprend plusieurs a6$0Ciés, les décisions extraordinaires na 
peuvent ê!ra valabJemerit prises qoo si elles sont adoptées : 

• â rimanirnité, s'il s'agit da changer la nationalité de ta société ou d'augmenter les
engagements d'un associé.

• â la majorité en nombre des associés représernant au moins les trois quarts des
pans sociales, srll s'agit d'admettra de nouveaux associés :

• par des associés représentant au moins les trois quarts des pari$ sociales, pooi
toutes les autres déc:Wons extraordinaires.

• et exœ:,tionne!lement,. par les associés représentant au moins la moitié des �r.s
;;ocla!es peur les augmemations de cacital par lnc:orporation de bénéfiœs eu ée
�-

ARTlCLE 25 - CONSUL TATIONS ÉCRITES - DECISIONS PAR ACTE 

Les décisiotls collectives autres que celles ay:mt pour objet de statuer sur les 
comptes sociaux peuvent être prises par consultation écrite des associés â rinitlatlve 
des géra.ms ou de run cfeu:<.. tes décisions résultent d'un vote formulé par éc::m. 

I.e texte des rés<ilu!ions proposées, le rapport des gérants ainsi que, le c,u échéant. 
œlui du Commissaire aux comptes, sont adressés aux associés par fettre 
recommandée. 

Les associés disposent d'un délai pour émettre leur ;vote par écrit Ce dëlai est fixé 
par le ou les gérants, sans pouvoir être inférieur â 15 jours à compter de la date de 
réception des projets do tésof1mon. • • 

Pour chaque résolutlon, le vote est exprimé par oui ou par non, tout associé qui 
n'aura pas adressé sa réponse dans la délai c:1-dêSStss sera considéré comme 
s'étant abstenu. Pendant lecflt délai, les associés peuvent exiger de la gérance Jas 
explications complémentaires qifds jugent utiles. 

L� décisions sOflf adoptées à fissue de la consultation aux concfttloni de majorité 
prévues par les artides 23 et 24 des présents statuts selon robjet de la consultation. 

Ces déa:;ions peuvent également résulter du consentement de tous les asscelés 
exprimé dans un acte. La réunion d'une assemblée peut cepe.ndant être dem�ée 
par un ou plusieurs associés représentant au moins, soit à la fols le quart en nombre 
des associés et le quart des parts sociales, soit seuiement la moitié des parts 
sociales. 

. .. 
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CHAPITRE Vif 

RESULTATS 
AFFECTATIOtil:ETREPARTITION DES 

ARTICLE 26 - AFFECTATION DES RÉSULTATS 

Apres approbation des comptes et constatation de rexistenœ d'un bénéfice 
distrib<Jable, une fois prélevé 5 pour cent pour constituer le fonds de réserve légale, 
rAssemblée Générale détermine. sur proposition de la gérance. toutes tes 60mmes 
qu'elle juge convenable de prélever sur ce bénéfice pour étre reportéo..s à nouveau 
sur rexercice suivant ou insc:mes à un ou pl1JSieurs fonds ée réserves fac:ultalïfs 
:irdinaires ou extraortiinaires. généraux ou spéciaux, aant -:?lie. rëgla Y;;ffectaticn ou 
remploi. 
� surprus. s'il en exist9. es-: âtlrlbué .aux associés snl!S forme ôe cividende. 

L'Assemblée Généroie paut éécicier $1 owé ia mise en distrioutian œ sommes 
J)rélevé-as suries réserves : én œ cas, la déci$ion indiqUe expressément les pestes 

� réseive sur lesquels les prélèvements sont effectués. 
Les sommes dont la m� en distribution est décidée sont l"aparties entre les 
associés gérants ou non gérants proportionnellement au nombra de leurs pans 
soeiales. 
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CHAPITRE vm TRANSFORMATION � DfSSOl.lUTION 

ARTICµ: 27 - TRANSFORMATION 

La sociétâ pourra se transformer en soc:iéf.é commerciale de toute autre forme, sans 
ql.18 œtte opération n'entraine la création d'un être moral nouve.1u. 

ARTICLE 28 - DISSOLUTION 

A fexpira:fion de la société, sauf prorogation de cen&-ci ou en cas de cflSSOfuticn 
�pée. une décision des associés nomme un ou plusieurs liquidateurs èont ell-s 
d.."termine les pouvoirs et cui exercent lew- fonctions comormémem a la loi. 

ARTICLE 29 - CAPITAUX PROPRES INFÉRIEURS A LA Morné ou 
CAPITAL SOCIAL 

Sl. au fait des pertes constatées, les capitaux propres de ta société deviennent 
lniérleura à la moitié du capital social, ra gérance doit, dans les quatre mois qui 
suivent (apprcbation des comptes ayant fait appara1tre cette perte, consulter les 
associés afin de décider, s'il y a lieû eu non â dissolutfon anticipée de la société. 

L'Assemblée déllbére eux conditions de majorité prévues pour les décisions 
colleetives extraordinaires. 

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital.doit, avant la fin du second exerpce_ 
suivant œtui au cours duquel la constatation des pertes est Intervenue, éùe réduit 
d'un montant au moins égal au montant des pertes qui n'ont pu être Jmputées sur les 
réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été rei:onstîtués â un 
mOf.ltant au moins égal â la moitié du capital social. 

La réduction du capital â un montant inférieur au minimum légal ne peut être décidée 
que sous la condi!lon suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener 
ce1uk:i au moins â ee montant minimum. •· 

A défaut de respect des disposition:; ci-<ie-JSUS, tout lntëressé peut demander en 
justice la dissolution de la société. 

ARTICLE 30 - CONTESTATIONS 

Toutes contestatiorn; pouvant s'élever au cours de la société ou de sa liquidation 
entre les associés et la société. ou entre associés eux-mêmes concernant les 
affaires sociales, rinterprét:ation ou Yapplication des statuts serom de la compétence 
exclusive des tribunaux dans le ressort da.squels est établi le siége social de fa 
société. 
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CHAPITRE IX 

MORALE 

JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE 
. 

- . 

ARTICLE 31 • JOUISSANCE DE LA PERSONNALITÉ MORALE 

La société jouira de la personnalité morale â dater de son immatriculation au 
Registre du Commerce et des Sociétés.. 

Les. associés approuvent les actes accomplis avant ce jour pour le compte de fa
société en formation. lesquels sont relatés dans un état ci..annexé {annexe 1 ). 

Toutes css opérations et engagements seront réputés avoir été faits et souscrns dès 
�otig!ne par la société qui les reprendra a son com�e par te seul fait de son , • · 
Hnmatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés. 

La gérance est par ai!leurs·exoressémem habiütée entre la signatura ces�,;, 
rimmarrfcuJatlon au Registre ciu Commerce et des Sociét� à passer tous aa�s ;1 à 
souscrire tous engagemems entrant dans robjet sodêl et conformes aux intérêt de la 
société. 

Ces engagements seront réputés avoir été dés rongine souscrits ;,ar la sociét� 
après vérification et approbation par l'Assemblée Générale Ordinaire des Associés 
tenue au plus tard lors de rapprobatlon des comptes du premier exercice social. 

ARTICLE 32 - POUVOIRS 

Tous pouvoirs sont donnés au gérant ou â son mandataire à reffet d'accomplir 
toutes formalités de publicité preccrites par la Ici. 

Docusign Envelope ID: F277C746-3A26-465E-8788-B65082F0D54B


		2025-05-14T02:36:09-0700
	Digitally verifiable PDF exported from www.docusign.com




