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STATUTS

Mis a jour au 6 aoiit 2024



ARTICLE 1 - FORME

Il est formé entre les propriétaires des parts sociales ci-aprés créées et de celles qui pourront
Iétre ultérieurement, une société civile régie par les dispositions du code civil, par les réglements pris
pour leur application et par les présents statuts,

ARTICLE 2 - OBJET

- 'acquisition par voie d'achat ou d'apport, la détention en pleine propriété, en nue-propriété ou
en usufruit, la disposition, I'administration, I'exploitation par bail, location ou autrement, et la vente
(exceptionnelle)} de tous biens et droits immobiliers, et de tous biens et droits pouvant en constituer
l'accessoire, 'annexe ou le complément ;

- le tout soit au moyen de ses capitaux propres soit au moyen de capitaux d'emprunt, ainsi que
de l'octroi, a titre accessoire et exceptionnel, de toutes garanties a des opérations conformes au
présent objet civil et susceptibles d’en favoriser le développement ;

- Et généralement toutes opérations financiéres, mobilieres ou immobilieres pouvant se
rattacher directement ou indirectement a I'objet social ou susceptibles d’en faciliter 'extension ou le
développement, & condition de ne pas en faire perdre le caractére civil.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : 37 FOCH.

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la dénomination
doit étre précédée ou immédiatement suivie des mots " Société Civile " ou des initiales « S.C. »,
ensuite de l'indication du capital social, du siége social, et du numéro d'identification SIREN puis de la
mention RCS suivi du nom de |a ville du Greffe auprés duquel la société est immatriculée.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le sieége social est fixé a ; METZ (57000) 15 bis, rempart Saint-Thiébault.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit de la commune ou du département sur simple
décision de la gérance, et partout ailleurs, en vertu d'une décision extraordinaire de la collectivité des
associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La duréde de la sociéte est de quatre-vingt-dix-neuf (99) années & compter de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sous réserve de dissolution anticipée ou de
prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Il est fait a la société les apports en numéraire suivants .

- par la Société IMOCLAIRE
de la somme de neuf cent quatre-vingt-dix euros................. 990 €

- par M. Grégory BIGEL
delasommede dix Uros.............oooiiiiiiie e 10 €

TOTAL des apports & ... 1.000 €

Les associés s'obligent a verser le montant de leur souscription dans la caisse sociale dans la
huitaine de la demande faite par la gérance.



Si un associé n'a pas satisfait & ses obligations, ses droits pourront, un mois aprés une mise en
demeure restée infructueuse, étre mis en vente publique a la requéte du gérant lequel fixera la mise a
prix.

La vente a lieu pour le compte de I'associé défaillant et & ses risques.

Les sommes provenant de la vente sont affectées par privilége au paiement des dettes de
I'associé défaillant envers la société.

Non-application des dispositions de |'article 1832-2 du Code civil

Les requérants declarent avoir parfaite connaissance des dispositions de i'article 1832-2 du
Code civil tant par la lecture qui leur en a été faite par le Notaire que par les explications qu’il lleur a
fournies sur les conséquences de leur non-respect. lls déclarent et attestent sous leur seule
responsabilité ne pas entrer dans le cadre desdites dispositions comme ayant |a libre-disposition des
biens apportés.

ARTICLE 7- CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de MILLE EUROS (1.000,00 EUR).
Il correspond au montant des apports effectués par les associés.

Il est divisé en cent (100) parts sociales de dix euros (10 €) chacune, numérotées de 1 4 100,
attribuées comme suit :

- Société IMOCLAIRE :
a concurrence de cent parts,
portant les numéros 1 & 100 inclus, ci 100 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital social . 100 parts

ARTICLE 8 - AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL

Le capital social peut, sur décision de |'assemblée générale extraordinaire, étre augmenté par la
création de parts sociales nouvelles ou par élévation du nominal des parts sociales anciennes, soit au
moyen d'apports en numeraire ou en nature, soit par compensation avec des créances liquides et
exigibles des souscripteurs sur la Société, soit par incorporation de réserves ou de bénéfices.

Les attributaires de parts sociales, s'ils n'ont pas déja la qualité d'associé, devront &ire agrées
dans les conditions de I'article 10 des présents statuts.

Le capital peut étre réduit, sur décision de I'assemblée générale extraordinaire, au moyen du
remboursement, du rachat ou de {"annulation des parts sociales existantes ou de leur échange contre
de nouvelles parts sociales d'un montant identique ou inférieur, ayant ou non le m&me nominal.

En cas de démembrement de parts sociales, les associés devront obtenir l'accord des
usufruitiers préalablement a toute décision d'augmentation ou de réduction du capital.

ARTICLE 9 - QUALITE D’ASSOCIE - DROITS ET OBLIGATIONS DES ASSOCIES

{. Qualité d’associé

La qualité d'associé est attachée a la propriété ou la copropriété d'une part sociale. Si le
conjoint d'un associé revendique la qualité d'associé postérieurement a la réalisation de 'apport ou de
'achat des parts, il doit étre agréé par tous les autres associés.

Il. Responsabilité des associés

A I'égard des tiers, les associés répondent indéfiniment des dettes sociales a proportion de
leurs parts dans le capital social a la date de I'exigibilité ou au jour de la cessation de paiements.



Cependant, les créanciers ne peuvent paursuivre le paiement des dettes sociales contre un
associé qu'aprés avoir vainement poursuivi la société, conformément aux prescriptions légales et
réglementaires applicables en la matiére.

Les associés mineurs ne sont tenus du passif social qu'a concurrence de la valeur nominale de
leurs droits sociaux.

En conséquence, les autres associés seront tenus solidairement entre eux, proportionnellement
aux parts détenues par chacun d'eux dans le capital social, de I'excédent éventuel du passif social
attaché aux parts sociales propriété du mineur associé de la société.

Toutefois, dans I'hypothése o0 le mineur tiendrait ses parts sociales d'une donation qui lui aurait
été consentie par un des associés de la société, celui-ci sera seul tenu de I'excédent du passif dont il
s'agit.

En conséquence, les autres associés seront tenus de relever le mineur indemne de tout passif
excédant |a valeur de ses droits sociaux.

It est précisé que cette clause est inopposable aux créanciers sociaux qui auront toujours le
droit de poursuivre, a4 due concurrence, ['associé mineur.

lll. Comptes courants d’associés

Tout associé peut déposer, en accord avec la gérance, des fonds dans la caisse sociale. A
défaut de stipulation contraire, ces sommes ne seront pas produciives d'intérét et leur remboursement
est exigible a tout moment moyennant un préavis de trois mois.

ARTICLE 10 - CESSION DE PARTS

Les parts sociales ne peuvent étre cédées, a titre onéreux cu a titre gratuit, qu'avec I'agrément
de la collectivité des associés, se pronongant a la majorité simple, le cédant prenant part au vote.

Toutefois, les cessions a titre onéreux et a titre gratuit, faite par un associé au profit de ses
ascendants, de ses descendants, ou d’'un autre associé sont libres.

Pour obtenir cet agrément, la procédure est celle prévue par Ia loi. En cas de refus d'agrément,
les parts seront acquises par les associés ou la société et le prix de cession payable comptant le jour
de la signature du ou des actes.

ARTICLE 11 - RETRAIT - DECES

I. Retrait d’un associé

Sans préjudice du droit des tiers, un associé peut se retirer totalement cu partiellement de la
société avec l'autorisation de 'unanimité des autres associés.

La demande de retrait doit &tre notifiée a la société et a chacun des associés six mois au moins
avant sa date de prise d'effet.

Ce refrait peut également étre autorisé pour justes motifs par une décision de justice.

A défaut d'accord amiable, I'associé qui se retire a droit au remboursement de la valeur de ses
droits sociaux, fixée conformément a la loi.

il. Décés d’un associé
En cas de décés d'un associé, la société continue avec ses héritiers ou légataires, sans
agrément,

Les héritiers, légataires ou conjoint de I'associé décédé doivent justifier de leur qualité dans les
trois mois du décés par la production de I'expédition d'un acte de notoriété ou de 'extrait d'un intitulé
d'inventaire.



ARTICLE 12 - GERANCE

I. Désignation

La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, pris parmi les associés ou en dehors d'eux,
personne physique ou morale, désigné pour une durée déterminée ou non, par décision des associés
prise en la forme ordinaire.

Il. Pouvoirs
a. Dans les rapports avec les tiers, le gérant engage la société par les actes entrant
dans |'objet social.

En cas de pluralité de gérants, chaque gérant a les mémes pouvoirs que s'il était géerant
unigue, et peut agir séparément des autres gérants.

Le premier gérant de la société, nomme sans limitation de durée, est :

- M. Grégory BIGEL, intervenant aux présentes, qui déclare accepter cette fonction et qu'il
n'existe de son chef aucune incompatibilité, ni aucune interdiction pouvant faire obstacle a cette
nomination.

b. Dans les rapports entre les associés, la gérance dispose des pouvoirs les plus étendus pour
la gestion des biens et affaires de la société et pour faire et autoriser tous les actes et opérations
relatifs & son objet et conforme 4 lintérét social, et notamment :

Faire des achats, ventes, apports ou échanges de biens et droits immobiliers,
Affecter et hypothéquer tout ou partie du patrimoine de la société ou conférer quelque garantie
que ce soit sur le patrimoine de celle-ci,
Emprunter au nom de la société, se faire consentir des découverts en banque,
Consentir un bail commercial, professionnel, rural, le renouvellement ou la modification d'un
tel bail,

s Prendre des participations sous quelque forme que ce soit dans toutes les sociétés
constituées ou a constituer.

En cas de pluralité de gérant, chaque gérant a les mémes pouvoirs que s'il était gérant unique :
il peut accomplir tous les actes de gestion que demande l'intérét de la société.

c. La signature sociale est donnée par |'apposition de la signature personnelle du gérant,
précédée de la mention "Pour la Société civile..." suivie de la dénomination sociale.

d. Le gérant consacre aux affaires sociales le temps et les soins qui leur sont nécessaires. II
peut néanmoins constituer un mandataire pour une opération déterminée.

lll. Révocation :

Tout gérant est révocable par décision ordinaire des associés. Le gérant révoqué sans justes
motifs peut obtenir des dommages-intéréts.

Hl est également révocable par décision de justice pour cause légitime.

IV. Décés du gérant unique :

En cas de décés du gérant unique, tout associé est autorisé a convoquer une assemblée
générale pour désigner un nouveau gérant, le délai de convocation étant réduit a huit jours. Cette
assemblée sera présidée par I'associé qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts.

ARTICLE 13 - DECISIONS COLLECTIVES - MODALITES

I. Les décisions collectives s’expriment soit par la participation de tous les associés ou leurs
délégués s'l y a lieu, & un méme acte, authentique ou sous seing privé, soit par le moyen d'une
consultation écrite, soit encore en assemblée présidée par le Gérant ou, s'il n'est pas associé, par
I'associé présent et acceptant qui posséde cu représente le plus grand nombre de parts sociales, soit
enfin par tout mode légalement reconnu.



Les décisions sont de nature ordinaire lorsqu'elles sortent du champ d’application des décisions
de nature extraordinaire.

Ce sont notamment celles concernant :

- la rémunération éventuelle du ou des gérants ;

- 'approbation des comptes de gestion et de liguidation ainsi que des rapports établis par la
gérance et les liquidateurs pour la reddition de leurs comptes ;

- l'affectation et la répartition des bénéfices, les modalités de fonctionnement des comptes
courants.

Les décisions ordinaires ne sont valablement prises qu'autant qu'elles ont été adoptées a la
majorité simple par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des paris sociales.

Sont de nature extraordinaire toutes les décisions emportant modification, directe ou indirecte,
des statuts ainsi que celles dont les présents statuts exigent expressément qu’elles revétent une telle
nalure, ou encore celles qui exigent d'étre prises a une condition de majorité autre que celle visée
pour les décisions collectives crdinaires.

Les décisions extraordinaires sont prises par un ou plusieurs associés représentant plus des
deux tiers du capital.

Les associés peuvent toujours, d'un commun accord et & tout moment, prendre a l'unanimité
toutes décisions collectives qui leur paraitront nécessaires par acte notarié ou sous seing privé, sans
étre tenus d'observer les régles prévues pour la réunion des assemblées ordinaires ou
exiracrdinaires.

Les décisions ainsi prises sont mentionnées & leur date dans le registre des délibérations ci-
dessus.

Il. Les décisions collectives sont prises a l'initiative de la gérance.
Chaque associé dispose d'autant de voix qu'il possede de parts.
Tout associé peut se faire représenter par un autre associé.

lll. Si une ou plusieurs parts sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-
propriétaire, sauf pour les décisions suivantes, ou il est réservé a l'usufruitier :

- autorisation de travaux autres que d'entretien courant,

- acquisition, vente et é&change des biens appartenant a la société

- emprunt avec constitution de toutes siretés sur les biens appartenant a la société
- approbation des comptes et affectation des résultats et du bénéfice distribuable

- rémunération, nomination et révocation du gérant

- agrément des cessions de parts

- ratification des conventions réglementées

- toute modification statutaire portant sur les droits et pouvoirs des usufruitiers

IV. Les associés sont convoqués quinze jours au moins avant la réunion de I'assemblée par
jetire recommandée.

En cas de démembrement de propriété des parts sociales, les nus-propriétaires devront étre
convoqués aux assemblées générales, avec voix consultative pour les décisions dont le droit de vole
est dévolu aux usufruitiers.

La convocation indique 'ordre du jour de telle sorte que le contenu et la portée des gquestions
qui ¥ sont inscrites apparaissent clairement sans qu'il y ait lieu de se reporter a d'autres documents.

Dés la convocation, le texte des résolutions proposées et tout document nécessaire a
'information des associés sont tenus a leur disposition au siége social, ou ils peuvent en prendre
connaissance ou copie.



Les associés peuvent demander que ces documents leur soient adressés soit par lettre simple,
soit & leur frais par lettre recommandée.

Les copies ou extraits de procés-verbaux des décisions collectives des associés sont certifiés
conformes par le gérant.

V. Les procés-verbaux des assemblées doivent étre établis sur un registre spécial sur des
feuilles mobiles cotées et paraphées comportant les mentions suivantes : date et lieu de la réunion,
nom et qualité du président, identité des associés présents ou représentés avec lindication du
nombre de parts qu'ils détiennent, les documents et rapports soumis, un résumé des débats, le texte
des résolutions mises aux voix, le résultat du vote.

En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans le procés-verbal auquel est annexee
la réponse de chaque associé.

Les procés-verbaux sont établis et signés par le ou les gérants et le président de séance. S'il
n'est pas établi de feuille de présence, les procés-verbaux sont en outre signés par tous les associés
présents et par les Mandataires.

Les copies ou extraits sont valablement certifiés par un seul gérant ou éventuellement les
liquidateurs.

ARTICLE 14 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Si la Société a une activité économique :

1 - Le Gérant ou, s'il en existe un, le Commissaire aux comptes, présente a l'assemblée
générale ordinaire annuelle un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne
interposée entre |la Société et I'un de ses gérants.

2 - Ce rapport doit €également mentionner les conventions passées avec toute Société dont un
associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, Directeur Général, directeur général
délégué, membre du Directoire ou du Conseil de surveillance, ou actionnaire dispesant d’'une fraction
des droits de vote supérieure a 10 %, est simultanément Gérant de la Société.

3 - La collectivitt des associés statue sur ce rapport et approuve ou désapprouve les
conventions, étant précisé que le gérant associé intéressé peut prendre part au vote et que ses parts
sont prises en compte pour le calcul de la majorité.

4 - Les conventions que I'assemblée désapprouve produisent néanmoins leurs effets, 4 charge
pour le ou les gérant{s) de supporter individuellement ou solidairement, selon les cas, les
conséquences du contrat préjudiciables a la Société.

5 - Les dispositions ci-dessus ne sont pas applicables aux conventions courantes conclues a
des conditions normales qui, en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres, ne sont
significatives pour aucune des parties.

ARTICLE 15 - COMPTES SOCIAUX

|. Tenue des comptes
Chaque exercice social a une durée d’'une année.

Au moins une fois par an, et dans les six mois a compter de la cléture de 'exercice, ie gérant
rend compte de sa gestion aux associes et leur présente un rapport sur l'activité de la Société au
cours de |'exercice écoulé comportant l'indication des bénéfices réalisés ou prévisibles et des pertes
encourues ou prévues.

Le bénéfice net de l'exercice est determingé, pour chaque exercice, déduction faite des frais
généraux et autres charges de la Société.



ll. Résultats - Affectation et répartition

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de I'exercice diminué des pertes
antérieures et augmenté des reports bénéficiaires.

Ce hénéfice est réparti entre les associés, proportionnellement au nombre de parts appartenant
a chacun deux. |l est inscrit & leur crédit dans les livres sociaux, ou versé effectivement a la date fixée,
soit par les associés, soit, a défaut, par la gérance.

Toutefois, 'assemblée générale ordinaire peut décider qu'une partie ou la totalité du bénéfice
sera reportée a nouveau ou affectée a toutes réserves générales ou spéciales qu'elle aura créées.

Les pertes, s'il en existe, et aprés imputation sur les bénéfices non répartis et sur les réserves,
seront supportées par les associes proportionnellement au nombre de parts leur appartenant.
Toutefois, les associés peuvent décider la prise en charge des pertes selon toutes modalités qu'ils
jugent opportunes.

Les sommes mises en distribution ne pourront jamais excéder la trésorerie disponible.

A défaut de décision des associés prise en la forme ordinaire, les résultats seront réputés étre
mis en report a nouveau.

Le gérant est habilité, sous sa responsabilité, & verser aux associés des acomptes a valoir sur
la distribution des résultats.

En cas de démembrement des parts sociales, et sauf décision contraire réguliérement adoptée
en assemblée générale, il est convenu que l'usufruitier aura droit d'appréhender 'ensemble des
dividendes mis en distribution provenant des résultats courants ou des reports & nouveau mis en
distribution,

En cas de distribution de dividendes provenant de la cession d'actifs sociaux, de résultats
exceptionnels ou prélevés sur les réserves, les droits de I'usufruitier se reporteront sur les sommes
distribuées, l'usufruitier disposant alors d'un quasi-usufruit sur lesdites sommes.

De méme, et sauf convention contraire régulierement adoptée en assemblée générale, il est
convenu que l'usufruitier devra supporter les pertes.

Il est encore précisé qu’'en cas de démembrement de propriété, les droits de l'usufruitier se
reporteront sur le boni de liquidation. Les actifs, objet du boni, seront attribués en démembrement de
propriété,

lll. Exercice social
L'année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque
année.

IV. Démembrement de propriété

Lorsque les parts sociales font 'objet d'un usufruit, I'article 8 du Code général des impbts
conduit & imposer l'usufruitier des parts d'une société de personnes a raison de la quote-part des
résultats correspondant & ses droits sur les bénéfices, par suite il est expressément stipulé que
I'usufruitier, et non le nu-propriétaire, bénéficiera du droit d'imputation des pertes pouvant étre subies
par la société.

ARTICLE 16 - DISSOLUTION
1. La Société prend fin a 'expiration du terme fixé par les statuts ou pour toute autre cause
prévue par l'article 1844-7 du Code civil, et notamment par la dissolution anticipée décidée par les

associés a la majorité prévue pour les modifications statutaires.

Dans le cas ol la Société est dépourvue de gérant depuis plus d'un an, tout intéressé peut
demander au tribunal |la dissolution anticipée de 1a Société.



Un an au moins avant {'expiration de la Société, les associés, statuant en assemblée dans les
conditions de majorité des décisions extraordinaires, doivent étre consultés a i'effet de décider de la
prorogation de la Société.

2. La réunion de toutes les parts en une seule main n’entraine pas la dissolution de plein droit
de la Société. Tout intéressé peut demander cette dissolution si la situation n'a pas été régularisée
dans le dé&lai d'un an.

La dissolution, de la Société devenue unipersonnelle entraine, si I'associé unique est une
personne morale, la transmission universelle du patrimoine de la Société a I'associé unique, sans qu'il
y ait lieu & liguidation, sous réserve du droit d’opposition des créanciers, conformément aux
dispositions de I'article 1844-5 du Code civil.

L'appartenance de l'usufruit de toutes les parts sociales a la méme personne est sans
conséquence sur 'existence de la société.

ARTICLE 17 - LIQUIDATION

La Société entre en liquidation dés l'instant de sa dissolution. Sa dénomination doit alors é&tre
suivie des mots « Société en liquidation ».

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de sa liquidation et jusqu'a
cloture de celleci. Le ou les Liquidateurs sont nommés par la décision qui prononce la dissolution.

La collectivité des associés garde les mémes attributions qu'au cours de la vie sociale, mais les
pouvoirs du ou des Gérants prennent fin & compter de la dissolution.
Le ou les Liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des dispositions
legales, pour réaliser l'actif, payer le passif et répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés sont convoqués en fin de liguidation pour statuer sur les comptes définitifs, sur le
quitus du ou des Liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater la cléture de la
liquidation.

ARTICLE 18 - CONTESTATION

Toutes contestations qui pourront s'élever entre les associés ou entre la Société et les
associés, relativement aux affaires sociales, pendant le cours de la Société et de sa liquidation, seront
soumises a la juridiction compétente suivant les régles du droit commun,

Pour copie certifiée conforme
La gérance



