SOCIETE CIVILE IMMOBILIERE

STATUTS

Siége social :
102 rue de Paris, appartement BO8
59 200 TOURCOING




Les soussignés :

- Monsieur Mokhefi Abdallah
- Néle 20/08/1958 4 Auby 59
- Demeurant au 23 rue Tonkin
- 62 110 Henin Beaumont

- Monsieur Mokheft Hossine,

- Néle 9/4/1983 4 Henin Beanmont 62

- Demeurant au 102 rue de Paris, appartement BO8
- 59200 TOURCOING. :

Ont ¢tabli ainsi qu’il suit les statuts de la SOCIETE CIVILE IMMOBILIERE qu’ils sont convenus de constitaer.




TITRE 1

"FORME - OBJET - DENOMINATION - DUREE - BIEGE

Article I - FORME

La société civile immobiliére « 2M » est constituée sous la forme civile régie par le titre 9 du livre 3 du Code Civil et par les
dispositions réglementaires en fixant les conditions d’application.

Article2 - OBIET
La société a pour objet I'acquisition, I'administration et I'exploitation directe ou par bail de tous Immeubles bétis ou non bitis que la
société pourmait acquérir, consiruire, rénover ou faire construire dans le cadre d”un bail 4 construction et généralement, toutes

opérations mobiliéres, immobiliéres et financidres se rapportant directement ou indirectement & I"objet ci-dessus, pourvu que ces
opérations ne modifient pas le caractére civil de la société.

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination de la société est : ZM

Article 4 - DUREE DE LA SOCIETE

La durée de la société est fixée & QUATRE VINGT DIX NEUF ANS a compter de son immatriculation au Registre du Commerce,
sauf prorogation ou dissolution anticipée.

Article 5 - SIEGE

- Lesiége social de la société est au
102 rue de Paris, appartement BOS
59 200 TOURCOING

TITRE 2

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES
Article 6 - APPORTS

- Monsieur Abdallah Mokhefi apporte, 4 Ia société, la somme de 900.00€

Neuf cent euros
- Monsieur Hossine Mokhefi apporte, 2 la sociéte, la somme de 100.00€
Cent euros

TOTAL EGAL AUMONTANT DU CAPITAL SOCIAL, ¢i 1000.000 €.
Milles euros,

Cette somme de Mille Euros 1000.00 € serma 8tre déposée par les associés dans la caisse sociale, sur appel de fondsde fa
gérance, & tout moment, en tout ou partie, au cours de la vie sociale dans un délai fixé par la gérance.

Article 7 - CAPTTAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de Mille Furos 1000.00 €, montant des apports des associés. [ est divisé en Mille 1000
parts sociales de | EURO chacune, atfribuées aux associés, & savoir :

- Monsicur Abdallah Mokhefl, 2 concurrence de 900 pans, numérolées de 1 & 900, en rémunération de son apporien
numéraire, 900 parts sociales.

- Monsicur Hossine Mokhefi apporte, 4 concurrence de 100 parts, numérotées de 1 3 100, en rémunération de son
apport en numéraire, 100 parts sociales.

TOTAL EGAL AUMONTANT DU CAPITAL SOCIAL, (.o 1 800 parts sociales,

] et




Article 8 -MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut &tre augmenté, réduit, amorti selon décision collective extraordinaire des associés, et ceci, selon tout
maode approprié.

En cas d'augmentation de capital par création de parts en numéraire, les associés organisent, °ils ke jugent opportun, toutes
modalités de souscription, avec oy sans droit préférentiel A titre irréductible et réductible.

La réduction du capital social par voie de rachat de parts est possible sous réserve que offre sadresse a tous les associés et
préveit une répartition proportionnelle équitable des parts dont 'achat a &€ sollicité par des associés ; le tout a défaut d autre
décision des associés.

Article 9 - PARTS SOCIALES - CARACIERISTIQUES
I - TITRE

La propri¢té d"une part sociale résulte seulement des statuts de Ia société, des actes qui pourraient les medifier, des cessions
et mutations qui seraient ultérieurernent et régulitrement consentics, constatées et publides.

Tout associé peut, aprés toute modification statutaire, demander la déliviance d’une caple certifiée conforme des statuts en
vigueur au jour de la demande. A ce document est annexé la liste mise 4 jour des associés ainsi que des gérants et, le cas échéant, des
Commissaires aux Comptes ou des membres de I'organe de surveillance.

En aucun cas, une part sociale ne peut &tre représentée par un titre négociable,

2 - INDIVISIBILITE

Chaque part sociale cst indivisible 4 I'égard de la société, Les co-propriétaires d’une part sociale indivise sont représentés
par un mandataire unique choisi parmi les indivisaires ou en dehors d’eux. En cas de désaccord, le mandataire est désigné en justice &
la demande du plus diligent.
3 - USUFRUIT

Siune part st grevée d’usufruit, le droil de vote appartient & I"usufruitier dans toutes les assemblées de Ia collectivité des
associts ordinaires ou cxiraordinaires.

Article 10 - MUTATION DES PARTS SOCIALES ENTRE VIFS

L - CONSTATATION ET OPPOSABILITE

Toutes cessions entre vifs de parts sociales sont constatées par acte authentique ou sous seing privé.

Elles deviennent opposables 2 Ia société soit aprés avoir été accepteu. par un gérant dans un acte authentique, soit par une
signification faite a la société par acte ex!rajud:caasre

Elles ne sont pas opposables aux tiers qu*aprés accomplissent des fornmalités ci-dessus, puis de Ia formalité du dépdt de
deux copies authentiques de Pacte qui les constate au Greffe du Tribunal, en annexe au Registre du Commerce et des Sociétés.

2 - CONDITIONS D'INTERVENTION - AGREMENT
A - Cessions

1 - Liberté de cession entre conjoints et descendants en ligne directe :

L.es parts sociales se transmettent Hbrement entre conjoints et descendants en ligne directe.

2 - Agrément des cessions & des associés, aux ascendants et des Tiers non associds :

1) Les parts sociales ne peuvent étre cédées A des associés, aux ascendants et 3 des tiers non associés qu’avec 'agrément de la
collectivité de tous les associés, y compris le cédant donné par déeision extraordinaire,

2} Leprojet de cession est notifié 4 Ia société et 4 chacun des co-associés, avee demande d’agrément,

La gérance provoque la décision des associés. A défaut de Uaveir fait dans le mois de la notification du projet a la sociélé, toat
associé peut convoguer lui-méme, I'assemblée des associés sans mise en demeure préalable de la gérance. En cas de convocation par
plusicurs associés ayant convoqué régulirement 'assemblée pourla date la moins éloignéc.

La décision d’agrément ou de refus d”agrément est notifiée par la gémnce ou par I'auteur de la convocation, au cédant ainsi qu’a
chacun des autres associés.

*Clause de cession des parts sociales =

« Toute cession de paris sociales, qu'elle soit & titre gratuit ou onéreux, devra étre notifiée par écrit au gérant de la
société. Il est convenu que la cession ne pourra &tre réalisée qu'aprés 'approbation de 'assemblée générale des
associés, réunie spécialement a cet effet, De plus, la cession des paris devra éfre constatée par un acte
authentigue, en présence d’un notaire, afin de garantir |a validité de Ia transaction et de respecter les droits des

associés. »
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3) En cas d’agrément, I'acte de cession doit &tre régularisé. Faute de étre dans un délai de deux mois par la défaillance du cédant,
ce dernier st réputé avoir renoncé & son piojet.

4) En cas de refus d’agrément, chacun des co-associés du cédant dispose d’une faculié de rachat 4 proportion du nombre de parts
qu'il détenait au jour de la notification du projet de cession & la socicté.

Si aucune offre d’achat n"est faile au cédant dans un délai de six mois 4 compter de 1a demiére des notifications prévues premier
alinéa du 2) ci-dessus, "agrément 2 la cession est réputé acquis, 4 moins que les autres associés n’ajent décidé dans le méme délai, Ja
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dissolution de la société. La dissolution sera cependant rendue caduque si le cédant notifie 3 I société et chaque associ¢ dans le

La demande émanant de chacun des associés contenant indication du nombre de parts dond le rachat est proposé et du prix
qui en est offert, est notifiée & la société et 4 chacun des co-associés, y compris le cédant, dans un délai d’un mois 4 compterde fa
notification au demandeur de la décision de refus dagrément.

La gérance opére la répartition & I'issue des délais visés 4 I"alinéa qui précéde. Les attributions ont licu ainsi qu’il est dit ci-
dessus, mais le cas échéant dans la limite des demandes. Le reliquat non attribué est réparti entre les associés dont les demandes ne
sont pas satisfaisantes, toujours 4 proportion du nombre de parts qu’ils détenaient, et ainsi de suite si nécessaire,

Si les demandes regues ne portent sur I totalité des parts sociales, dont fe projet de cession n°a pas &€ agréé, Ia société
peut proposer la candidature d’un tiers acquéreur, lequel doit étre agréé par les associés dans Ies conditions prévues en 1) ci-dessus,
mais elle peut également, avec le méme accord, offvir de racheter elle-méme les parts. Dans ce dernier cas, celles-ci sont annulées et
le capital est réduit du montant de la valeur nominale des parts rachetées.

La gérance notifie au cédant le nom du ou des acquérenrs proposés, associés ou tiers, ou U'offre de rachat par la société
ainsi que le prix offert. En cas d’offres de prix non concordantes émanant des candidats acquéreurs, une contestation est réputée
exister sur le prix. Dans cc cas comme encore si le cédant n’accepte pas le prix qui Jui est offert par les candidats acquéreurs, e prix
est fixé par un expert désigné par les partics ou, 4 défaut d’accord entre elles par ordonnance du Président du Tribunal de Grande
Instance statuant en Ia forme des référés et sans recours possible. La gérance peut impartir aux parties un défai, qui ne peut éire
inférieur 4 quinze jours, pour lui notifier le nom de "expert, 4 défaut de quoi le cédant est réputé avoir renoncé au projet de cession
non agréd.

L’expert notific son rapport 4 la société et 4 chacun des associés, Cédant et candidat acquéreurs sont répuids accepter le
prix fixé par Pexpert s”ils n”ont pas notifié leur refus a Ia société dans les quinze jours de Ia notification du rapport,

Jusqu’a acceptation, expresse ou tacite, du prix par les partics, celles-ci peuvent renoncer 4 la cession Stant entendu que le
cédant peut finalement décider de conserver ses parts lors méme que I prix résultant de Pexpertise serait égal 4 celui moyennant
lequel devait aveir lieu 1a cession projetée.

Si Ia renonciation émane du cédant, celui-ci est réputé également avoir renoncé au projet initial dont I'agrément avait &16 refusé.

En cas de renonciation par un ou plusicurs candidats acquéreurs, la gérance peut leur substiluer tout associé ou tiers de son
choix & moins que la société ne décide de racheter elle-méme les parts. Le cas échéant et si nécessaire, le candidat cessionnaire
substitué doit lui-méme &tre agréé dans les conditions évoquées en 1) ci-dessus. A défaut de substitution opérée dans le délai de six
mois préva au deuxidme alinéa du présent paragraphe 4), les autres offres réputées nulles et non avenues, de sorte que le projet initial
est réputé agréé,

3} Le prix de rachat est payable comptant et P offrc des candidats acquéreurs n’est recevable qu’accompagnée du dépdt du prix
eatre les mains du rédacteur de I'acte désigné par Ja gérance.

6) Larégularisation des cessions incombe 4 la gérance. Cette demiére peut, en cas d’inaction ou d opposition des parties, faire
sommation aux intéressés de comparaitre aux jour et heure fixés, devant le rédacteur désigné par elle. 8i 'une dcs parties ne
comparait pas ou refuse de signer, la mutation des parts pourra étre régularisée d”office par déclaration de la gérance sans qu’il soit
besoin du concours ni de Ta signature du défaillant. En cas de refus de signer ou de non comparution, tout & la fois du cédant et du
cessionnaire, la société peul faire constater Ia cession par le tribunal compétent.

7)  Les frais et honoraires d"expertise sont supportés, moitié par le cédant, moitié par les cessionnaires, au prorata du nombre de
parts acquises par chacun d’cux.

Le cédant qui renonce 4 fa cession de ses parts postéricurcment 4 la désignation de Fexpert supporte les frais et honoraires
d’expert.

En cas de non réalisation du rachat des parts sociales par suite d’une renonciation ou d'une défailfance quelcongue d’un ou
plusicurs des-cessionnaires désignés; les renongants-ou défaillants supporteront les frajs d’experts aw prorata du nonibre de pars
qu’ils s*étaient proposés d'acquésir.

Les frais d’acte sont & la charge des cessiomnaires ou de Ia s0ciété en cas de rachat.

8)  Les dispositions des paragraphes | 2 7 ci-dessus sont applicables a tous les modes de cession entre vifs 4 fitre onéreux ou gratuit.
Elles sont également applicables aux apports de parts sociales 4 toute personnes morales, méme par voie de fusion, scission ou autres
opérations assimilées.

9) Toute réalisation forcée des parts sociales doit &tre notifice au moins un mois avant la réalisation, tant 4 Ia société qu’aux autres
associés.

t0) Dans un délai d’un mois, les associés par décision collective extraordinaire, peuvent décider la dissolution anticipée de la
sociéte ou I'acquisition des parts dans les conditions prévites aux articles 1862 et 1863 du Code Civil et aux présents statuts,

Si la vente a cu liew, chaque associé peut sc substituer 4 Facquéreur dans un délai de ¢ing jours francs i compterde la
vente. Si plusieurs associés exercent cette faculté, ils sont réputés acquéreurs i proportion du nombre de parts qu’ils détenaient lors
de fa notification de la vente forcée. Siaucun associé n’exerce [a faculté de substitution, Iz société peut racheter les parts en vue de
leur annnlation.

Le non exercice de cette faculié de substitution emporte agrément du bénéficiaire de la réalisation forcee.

F)  Les assogiés peuvent encore donner leur consentement & un projet de nantissement de parts sociales dans les conditions prévues
au paragraphe 2) ci-dessus. Ce consentement emporie agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée & la condition que les
dispositions du paragraphe 9) ci-dessus aient été respectées.

Nonobstant cet agrément réputé, les associés peuvent encore excreer b facuité de substitution stipulée au paragraphe 10}
alindas 2 et 3 ci-dessus.

12} Les notifications visées sous le présent article ont licu par fa voie d”un acte extrajudiciaire ou par envoi d’une lettre
recommandée avec demande d’avis de réception.
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B - Transmission par suite de décés

En cas de déods d un associé, la société continue entre les associés survivants et les ayanis- droits ou héritiers de Passocié
décédé, sous réscrve de Pagrément des intéressés (autres que le conjoint d’un associé et les descendants de P'associé décédé quien
sont dispensés) par Ia collectivité des associés survivants suivant la décision de nature extraordinaire (les parts de I'associé décéde
n*élant pas prises en comple pour le caleul des quorum et majorité). Cette assemblée devra &tre composce d’associés survivants
représentant au moins les trois quarts du capital se rapporiant a Pensemble des parts des associs survivanis.

Lesdits conjoints, ascendants ou descendants pour exercer leurs droits attachés aux parts sociales de I'associé décédé,
doivent justifier de leurs qualités héréditaires par la production de I'expédition d’un acte de noteriété ou d’un extrait d’intitulé
d’inventaire, sans préjudice du droit pour la gérance, de requérir de tout notaire la délivrance d’expéditions ou ¢"extraits de tous actes
établissant lesdites qualités. .

Tant qu’il 0’ aura pas été procéde entre lesdits conjoints, ascendants ¢t descendants au partage des parts dépendant de la
succession de Passocié décéds, et éventueliement de la communauté de biens ayant existé entre cet associ et son conjoint, les droits
attachés aux dites parts seront valablement exercés par ke mandataire unique de I"indivision.

Quant aux héritiers et ayants droits soumnis 4 agrément, pour permettre ta consultation des associés sur leur agrément, jls
doivent justifier de leur qualité dans les trois mois du décés par la production des pi¢ces héréditaires dont il est question ci-dessus ; la
gérance provoque alors la décision des associés survivants. A défaut de I'avoir fait dans le mois de la réception des piéces
héréditaires, tout associé peut convoquer lui-méme I'assemblée des associés sans mise en demeure préalable de Ja gérance. En cas de
convocation par plusieurs associés, seule est réguliére la convocation émanant de I'associé ayant convoqué réguliérement I’assemblée
pour ia date fa moins éloignée,

La décision des associés doit étre notifiée aux associés survivants, aux héritiers et ayants droils ou au notaire chargé de les
représenter dans les six mois de fa réception par la société des picces héréditaires, & défaut de quoi héritiers et ayants droits sont
réputés agréés.

Les héritiers et ayants droits qui ne deviennent pas associés ont droit & Ja valeur des parts sociales de leur autenr, laquetle
valeur & défaut d accord, est fixée & Ia date du décés par un expert selon ce qui est dit 4 Particle 18 433 - 4 du Code Civil. La valeur
ainsi fixée s"impose & la société et aux héritiers ou Iegataires.

La décision des associés refusant 'agrément des héritiers ou ayants droits implique décision de la société de racheter les
parts sociales dont le défunt était tiwlaire, qui ne seraient pas acquises par les associés survivants dans les conditions ci-aprés
stipulées, puis d’opérer Ia réduction de capital et I'annulation des parts qui §’enguit, tous pouvoirs étant accordés afa gérance en tant
que besoin,

En cas de refus d'agrément, chacun des associés survivants notifie & la gérance le nombre de parts qu’il se proposce
&"acquérir, dans le mois de la notification 3 lui faite du refus d'agrément. La gérance opére la répartition a proportion du nombre de
parts dont chague associé concemé &tait titulaire lors de la survenance du décés ct dans la limite de sa demande.

Tout candidat acquéreur peut renoncer & son ofire jusqu’d acceptation exXpresse ou tacite du prix sur lequel sociéte et
héritiers ou ayants droits se sont mis d’accord ou qui a ¢1¢ fixé par Pexpert. La société peut impartir aux candidats acquéreurs un
délai qui ne peut étre infériewr & quinze jours pour notifier a la société leur acceptation ou leur refus, leur silence valant refus. Le
reliquat des parts non attribuées aux associés est remboursé par la société aux héritiers ou ayants droits, laquelle société procéde &
V'annulation consécutive des pans.

Par exception & ce qui est dit ci-dessus et saufl accord exprés des héritiers ou ayant droits pour le remhoursement de la
valeur des parts par la société - fe rachat par fes associés survivants est obligatoire lorsque Ta société est assujettic au régime fiscal des
sociélés de capitaux .Dans ce méme cas, chacun des associés est tenu d”acquérit un nombre de parts 3 proportion de sa participation
au capital social, sauf accord entre fes associés sur fout autre mode de répartition.

Le prix ou le remboursement de la valenr de parts donne licu 2 réglement comptant le jour de 1z régularisation de la cession
définitive de réduction du capital social,

Les frais ot honoraires d’expertise sont pris en charge moitié par les héritiers ou ayant droits, moitié par les cessionnaires ou
la société, selon le cas,A proportion des parts respectivement acquises.

Les notifications visées sous le présent article sont effectuées, soit par acte extrajudiciaire, soit par lettre recomimandeée,
avee demande d’avis de réception. -

3 - RETRAITS

Towt associé peut se retirer de la sociié avec T/ accord des autres associés 4 moins qu’il n’obtienne ce retrait par décision de
justice, pour justes motifs. S ;

L’incapacité, la déconfiture, I'admission en réglement judiciaire, la fiquidation des biens, la faillite personnelle d'un associé
entrainent son retrait d"office de la sociéte. :

1’associé qui se retire a droit au remboursement de la valeur de ses droits sociaux fixée, & défaut d’accord amiable,

conformément a Uarticle | 843 - 4 du Code Civil

Article 11 - PARTS SOCIALES - DROITS ET OBLIGATIONS Y ATTACHES

1 - DROITS PECUNIAIRES

Chagque part donne droit, dans la propriété de I"actif social, & une fraction proportionnelie & la quotité du capital quelle
représente. Elle ouvre droit 4 1a répartil ion des bénéfices et du boni de liquidation ou obligation 4 Ia contribution aux pertes dans les
conditions précisées aux articles 18 et 19 ciaprés.
7 - DROITS DE PARTICIPATION AUX DECISIONS COLLECTIVES

La propriété d une part donne droit de participer avec voix délibérative aux décisions collectives d associés.

3 - LIBERA'FION

g.f]j,é, | Hr 7




. Toute part sociale représentative d"un apport en nature doi e libérée intéuralement. awplustasdsle jovrde

P ImEtHCHlition e 3 societe au Regisire du Commerce et des Sociétés ou de Iinseription modificative 3 cette immatriculation
consécutive & I"augmentation de capital intervenue.

Toute pari de numéraire est libérée d’un quart au moins 4 la souscription, le surplus, suivant appels cffectués par fa gérance
par letires recommandées fixant fa date limite du versement. Tout versement tardif rend exigible un intérét décompté au taux igal

4 - RESPONSABILITE PECUNIAIRE

Le propriétaire d’une part sociale est indéfiniment responsable des dettes sociales & I'égard des tiers, mais & proportion
seulement de cette part dans le capital social, 4 Ia date de 'exigibilité ou au jour de cessation des paiements.
Toutefois, les créanciers ne peuvent poursuivre e paiement des dettes sociales contre ["associé qu’aprés avoir vainement poursuivi la
société.

Cependant, concemant les préts pour Pacquisition et les travaux contractés auprés de la CAISSE D*EPARGNE., soit la
somme globale de 275 600 € , seuls Monsieur CARPENTIER et Monsieur BOULANGER seront responsables de cette dette &
hauteur de moitié chacun. : :

5 - AUGMENTATION DES ENGAGEMENTS

En aucun cas, les engagements définis aux présents statuts ne peuvent &tre augmentés sans P'accord individuel de I'associé
concerné,

Les droits et obligations attachés 4 chaque part la suivent en quelque main qu’elle passe. La propriété d’une patt emporte de
plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions collectives d’associés ou aux décisions de la gérance.

Héritiers ot créanciers ne peuvent, sous aucun prétexte, requérir 'apposition de scellés sur les biens et documents sociaux
ni s’immiscer dans les actes de la vie sociale.

TITRE 3
GERANCE
[ ~NOMINATION

La société est gérée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, personnes physigues ou morales, désignées pour une
durée déterminée ou non, par décision ordinaire des associés. :

Le premier mandat est confié 4 Monsicur Abdallah Mokhefi

2 - DEMISSION

Un gérant peut démissionner sans avoir 3 justifier sa décision i I condition de notifier celle-ci 4 chacun des associés par
lettre recommandée postée six mois avant Ia cldture de I'exercice en cours, sa décision ne prenant effet qu’a Pissue de cette cldture.
Elle expose néanmoins le démissionnaire 4 des dommages intéréts si la cessation de ces fonctions cause préjudice 4 la société.

La démission n’est recevable en tout état de cause, si le gérant est unique, qu’accompagnée d’une convocation de
Passemblée des associés en vue de Ia nomination d’un ou plusicurs nouveaux gérants.

I Ry O AT ON

Les associs peuvent mettre fin avant terme au mandat d’un gérant, par décision collective exmaordinaire.

La révocation peut également intervenir par voie de justice pour cause légitime. Tout gérant révoqué sans motif légitime a
droit 4 des dommages et intéréts,

La révocation d’un gérant, s°il est associé, ne lui ouvre pas droit 4 retrait.

Si pour quelque cause que ce soit, fa société s trouve dépourvue de gérant, tout assacié, 4 supposer qu’il ne puisse ou ne
veuille lui-méme convoquer I'assemblée, peut demander au Président du Tribunal de Grande Instance dans Ie ressort duquel est situé
le si¢ge social, statuant sur requéte, Ia désignation d’un mandataire chargé de réunir les associés en vue de nommer un ou plusicurs
géranis,

Si la société a é1é dépourvue de gérant depuis plus d’un an, tout intéressé peut demander au Tribunal de Grande Instance,
de se prononcer sur Ia dissolution éventuelle de Ia sOCiété.

4 - PUBLICITE

La nomination et la cessation de fonction de gérant donnent lieu 4 publication dans les conditions prévues par les
dispositions réglementaires.

Ni la société, ni les tiers ne peuvent, pour se soustraire 3 leurs engagements, s¢ prévaloir d’une irégularité dans la
nomination ou dans la cessation des fonctions d*un gérant, dés lors que ces décisions ont été régulierement publides.

Un gérant qui a cessé ses fonctions peut ex iger, par toute voie de droit, toute modification statutaire et requérir
Paccomplissement de toute publicité rendue nécessaire par la cessation de fonctions,

Article 12 - POUVOIRS

{ - Dans les rapports avec les tiers, chacun des gérants engage la société par les actes entrant dans "objet social,

f% H ;




Sauf & respecter, 8°il y a Heu, dans les relations internes, les dispositions prévues en 2 du présent article, chacun des gérants
peut constituer hypothéque ou tout autre siireté réelle sur les bicas de la société ou déléguer ses pouvoirs 4 toute personne, méme par
acte sous seing privé.

2 - Dans les rapports entre associés, chacun des gérands peut accomplir tous les actes entrant dans Pobjet social que demande ¥ intérét
social.

Toutefois, mais 3 tire de mesure d"ordre mtéricur non opposable aux tiers, it est formellement convenu que Ia gérance
devra recueillir I accord préalable des asseciés pour les actes, opérations et engagements suivants, i savoir :

- achat, vente, location ou prise & bail de tous immeubles bétis ou non bitis,

. emprunts, sous quelque forme que ce soit, réalisés avec ou sans garanlie spéciale,

- tous travaux &’édification, d'agrandissement, de rénovation des immeubles appartenant 4 la société.

- prise de participation dans toute société ou entreprise ou augmentation ou réduction des participations existantes,
- fout acte dépassant Je simple cadre de la gestion courante.

3 - Chacun des gérants a la signature sociale donnée par lx mention de la dénomination sociale avee les mots « le gérant », le tout
pouvant étre apposé au moyen d’une griffe et devant &tre su ivi de la ou des signatures.

4 - Chacun des gérants consacre aux affaires sociales le temps et le soin qui leur sont nécessaires.

5 - sauf & respecter dans les relations internes les pouveirs définis en 2 ci-dessus, un gérant ne peut conférer, 4 telles personnes de son
choix, des pouvoirs limités dans leur durée et par feur objet.

Le ou les gérants engagent leur responsabilité & ¥'égard des associés si les pouvoirs sont utilisés au mépris des dispositions du
paragraphe 2 ci-dessus. .

Arficle 13 - GERANCE - REMUNERATION

Les fonctions de gérant sont, en principe, exercées gratuitement.

TFoutefois, le ou chacun des gérants pourra avoir droit & une rémunération dont Ies modalités de fixation et de versement
sont arrétées par I"asscrablée ordinaire des associés.

Tout gérant a droit cependant au remboursement de ses frais de déplacement et de représentation de toutes pitces
justificatives. : '

Arﬁcié 14 - GERANCE - RESPONSABILITE

1) Le pérant st responsable individuellement envers fa SOciGté et envers les tiers, soit des infrastruciures aux lois et réglements, soit
de 1a violatjon des statuts, soit des faules commises dans sa gestion.

TITRE 4
INFORMATION DES ASSOCIES ET DECISIONS COLLECTIVES

Article 15 - DECISIONS COLEECTIVES - NATURE - MAJORITE
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1.es décisions collectives des associés sont dites ordinaires on extraordinaires

1 - Sont de nature extraordinaire, toutes les décisions emportant modification directe ou indirecte des statuts ainsi que celles dont les
présents stamts exigent expressément qu’elles revétent une telle nature ou encore celles qui exigent d”8tre prises 4 une condition de
majorité autre que celle visée au paragraphe 4 du présent article.

2 - Sont de nature ordinaire, toutes décisions collectives qui ne sont pas dans le champ &’application des décisions de nature
extraordinaire, notamment

- Celles s™appliquant & Paffectation et & la répartition des résultats ;
- Celles nommant le gérant.

3 - Les décisions extraordinaires, sauf application d’une autre condition de majorité prévue de fagon expresse par les présents siatuts,
sont prises par double majorité en nombre de tous los associés et des trois quarts des voix attachées aux parts créées par Ja société.

4 - Les décisions de nature ordinaire sont prises 4 la majorité des voix attachées aux paris créées par Ia socitté.

5 - Si la société vient & ne comprendre gue deux associés, toutes les décisions collectives, ordinaires ou extraordinaires sont prises en
conunun par les deux associgs,

Article 16 - DECISIONS COLLECTIVES — MODALITES

| - Les décisions coblectives des associés s'expriment, soit par fa participation de tous les associés & un méme acte suthentique ou
solis seing privé, soit en assemblée.

2 . Les décisions collectives sont prises & Uinitiative de la gérance.
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Tout associé non gérant peut, & tout moment, par letire recommandée, demander 3 fa gérance de provoquer une décision

collective des associés sur une gestion gi_é__tenninéc._Si__Eagég}xﬂggﬁg fait droit 3 cette g%@gebgjig,pweg@;@,dmgwm Sauf...
“siTa question porte sur I¢ retard d un gérant 4 remplir unc de ses obligations, la demande st considérée comme satisfaisantc lorsque

la gérance accepte que la question soit inscrite & I"ordre du Jour de la prochaine intervention collective des associgs,

Si Ia gérance s oppose & Ia demande ou garde le silence, 'associé demandeur peut, 4 Pexpiration du délai d’un mois 3 dater
de sa demande, convoquer lut-méme I"assecmblée des associés si coux—ci n’ont pas pris de décision collective depuis moins d’un an, 1l
arréte Pordre du jour et le texte du projet de résolution, ainsi qu’un exposé des motifs sous forme de rapport qu’il joint & 1a lettre de
convoeation. Le gérant non associé est également convoqué,

Le droit de convocation appariient 3 tout associé et sans aucune restriction s°il s"agit de pourvoir 4 la nomination d’un
gérant Jorsque la société est dépourvae de tout gérant,

S'il préfere, I'associé demandeur peut solficiter du Président du Tribunal de Grande Instance, statuant en la forme des
référés, 1a désignation d"un mandataire chargé de provogquer les délibérations des associés selon toutes modalités prévues aux statuts,
Dans ce cas, [a décision collective peut intervenir moins d’un an apres I'intervention de la précédente décision collective.

Les frais de convocation réguliére i I'assemblée sont 4 fa charge de la société,

3 - Les convocations 4 une assemblée sont faites par lettres recommandées avec demande d’avis de réception postées au moins
quinze jours avant le jour fixé pour la réunion. La lettre contient I'indication de I'ordre du Jjour de telle sorte que le contenu et la
portée des questions qui y sont inscrites apparaissent clairement sans qu’ily ait Hieu de se reporter 4 d”autres documents,

A la lettre de convocation sont joints le texte du projet de résolutions, le ou les rapports établis pour &tre présentés a
Passemblée des associés ainsi que 5°il y a licw, fous autres documents néeessaires a I information des associés. A toutes fins utiles,
tous ces documents sont tenus 4 Ia disposition des associés au sidge social odl ils peuvent en prendre connaissance ou copie.

L’ assemblée est présidée par le gérant on par "associé ou le mandataire de justice ayant procédé 2 la convocation : 4 défaut,
par I'associé présent et acceptant titulaire et representant le plus grand nombre de paris sociales. L'assemblée peut désigner un
secrétaire, associé ou non ; 4 défaut, le Président de séance assume lui-méme le secrétariat de I'assemnblée. '

11 n’est pas désigné de scrutateur, 4 moins que la société ne vienne a comprendre plus de dix associés auquel cas, I'associé
présent et acceptant, titulaire et représentant ke plus grand nombre de parts sociales, est scrutateur. S :

Tout associe peut s¢ faire représenter aux réunions par un autre associé ou par son conjoint justifiant dun pouvoir spécial,
étant entendu qu’un mandataire ne peut représenter plus de frois associés. Le représentant 16gal d’une personne morale associée peut
déléguer tel mandataire spécial de son choix en conformité des statuts de cette personnce morale,

4 - Toute délibération cst constatée par un procés-verbal qui indique la date et Ie Tieu de réunion, les nom, prénom cf qualité du
Président de séance, les noms, prénoms des associés présents, le nombre de parts détenucs par chacun d”cntre eux, les documents et
rapports soumis & discussion, un résume des débats, le texte des résolutions mises aux vois et le résultat du vote. Le procés-verbal est
établi et signé par les gérants et, s’il y a licu, par le Président de séance. 1l est Cgalement signé par les associés présents, ou sile

procés-verbal ne doit pas étre établi & I'issue de la séance fait établir une feuille de présence qui est signée par tous les associés
présents et les mandataires d’associés puis certifiée exacte par les membres du bureau de 'assemblée.

5 - Les procés verbaux de décisions collectives des associés sont etablis, les actes sous seing privé ou les procés-verbaux
authentigues exprimant ces décisions sont mentionngs, & leur date respective, sur fe registre spécial des délibérations prévu 4 Particle
45 du déeret n°® 78 - 704 du 3 juillet 1978. $"il s’agit dun acte, les mentions conticancnt obligatoirement Iindication de la forme, de
T"objet et des signataires de cet acte. Le document est lui-méme conservé par la société pour'cn permettre la consultation en méme
femps que le registre.

6 - Les décisions collectives réguliérement prises obligent tous les associés, méme absents, dissidents ou incapables.

7 - Les copies ou extraits de procés-verbaux des décisions collectives des associés sont valablement certifiés conformes par un
gérant ou par un liquidateur,

TITRE 5§
ANNEE SOCIALE - COMPTES SOCIAUX - COMPTES COURANTS D’ASSOCIES

Article 17 ~ ANNEE SOCIALE

L’année sociale commence le 1" janvier et se termine le 31 décembre de la méme année,

Article 18 - BENEFICE - COMPTES SOCIAUX - APPROBATION

Les produits nets de I'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la société, y compris tous
amorissements et provisions, constituent les bénéfices nets.

Les écritures de la société sont tenues, en partic double, selon fes normes du plan comptable national ainsi que, le cas
¢échéant, du plan comptable particulier 4 I'activité visée a Particle 2 ci-dessus.

Les comptes de 'année écoulée tenus dans les conditions ci-dessus indiquées sont présentés pour approbation aux associés
dans le rapport écrit du gérant sur Pactivité sociale pendant Pannée écoulée dans les six mois de la date de cloture de Ia période de
reférence et au moins une fois par an. Le rapport est joint 4 Ia lettre de convocation, En cas de contestation de la décision par acte
signé de tous les associés, cet acte doit contenir mention expresse de la notification du rapport faite 4 chaque associé au moins quinze
jours avant la date d’intervention de cct acte,

Article 19 - RESULTATS - AFFECTATION ET REPARTITION
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g Le bénéfice distribuable de la période de référence est constitué par le bénéfice net de Pexercice, diminué de peries
antéricures et augmenté des reports bénéficiaires. Sont distribuables également towies sommes poriées en 1éscrve.

Aprés approbation du rapport d’ensemble des gérants, les associés décident de porter tout ou partie du bénéfice distribuable
4 un ou plusicurs comples de réserves, générales ou spéciales, dont ils déterminent emploi et la destination, ou de les reporter a
nouveau ; fe surplus du bénéfice distribuable est réparti entre les associés comme il est indiqué & article 11 -1 ci-dessus.

La date de mise en palement de ces sommes est fixée sur décision, soit des associés 3 la majorité ordinaire, soit a défaut de
1a gérance.

Les pertes, 57if en existe, & défaut de leur compensation avec tout ou partie des réserves ¢t du report 4 nouveau bénéficiaire
des exercices antérieurs, sont portées & un compte « pertes antérieures » inscrit au bilan, pour étre Imputdes sur les bénéfices des
exercices ultéricurs. Les associés, par décision collective appropriée, peuvent encore décider Ia prise en charge de ces pertes selon
toutes modalités qu’ils jugent opportunes, auquel cas etles sont supportées par chacun ¢’ eux comme il est indiqué a Particle 11 - 1 ¢i-
dessus.

Article 20 - COMPTES COURANTS D’ASSOQCIES

Les associés peuvent toujours du consentement de la gérance, laisser ou verser leurs fonds disponibles dans les caisses de la
socitté, en compte de dépbdt ou compte courant.

Les conditions d’intérét ct de fonctionnement de ces comptes sont fixées d’accord entre la gérance et les titulaires.

Sauf cas particulier & soumeitre i la décision des associés, aux conditions de majorité ordinaire, ln gérance doit fixer les
mémes conditions pour tous les associés. Elles doivent toujours réserver pour la société le droit de délibération anticipe.

TITRE 6
PROROGATION - DISSOLUTION ~ LIQUIDATION

Article 21 - PROROGATION

Par décision collective extraordinaire des associés, la société peut &tre prorogée une ou plusieurs fois sans que chaque
prorogation puisse excéder 99 ans. {Quatre vinpt dix neuf ans).

Un an au moins avant Ja date normale d"expiration de la société, la gérance doit provoquer une décision collective
extraordinaire des associés 4 Peffet de décider si Ia société doit étre prorogée.

A défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de Grande Instance statuant sur requéte, la désignation d’un
mandataire de justice chargé de provoquer la décision prévue ci-dessus.

Article 22 - DISSOLUTION

La dissolution de 1a société intervient de plein droit  Pexpimtion de sa durée ou avant cetie date par décision collective
ex{raordinaire des associés ou encore pour toutes autres causes prévues par la loi el par les statuts,

La société n’est pas dissoute par I'absence, Tincapacité civile, la déconfiture, la faillite personnelle, Ta liquidation des biens,
le réglement judiciaire d”un associé.

Dans ce cas il est fait application des dispositions de "article 10 4 Pexpiration de celles s¢ rapportant au délai de préavis &
moins que les autres associés unanimes ne décident la dissolution anticipée.

Article 23 - LIQUIDATION

La société est en liquidation dés Finstant de sa dissolution.

La société est liquidée par le ou les gérants en exercice lors de Ia surveillance de la dissolution 4 moins que les associés ne
désignent un ou plusieurs liquidateurs par décision collective ordinaire.

Si e mandat de liquidateur venait & 8tre vacant et faute par les associés d’avoir pu procéder i la nomination ou aux
nominations nécessaires, il est procédé 4 la nomination d’un ou plusieurs liquidateurs par décision de justice 4 la demande de tout
intéresseé.

Si Ia cldture de la liquidation n’est pas intervenue dans le délai de 3 ans & compter de la dissolution, le Ministére Public ou
tout intéresse peut saisir le Tribunal qui fait procéder & Ia Hauidation ou si celle-ci a é1é commencée, & son achévement.

Le ou les liquidateurs sont révoqués par décision collective des associés de nature ordinaire. Les liquidateurs disposent de
tous pouveirs pour céder tout élément d’actif 4 I amiable ou autrement, en bloc ou isolément, selon tontes conditions de réglement
jugées opportunes. Tis poursuivent les affaires en cours lors de la dissolution jusqu'a leur bonne fin, mais ne peuvent, sans
autorisation de In collectivité des associés, statuant aux conditions de majorité extraordinaire, cn prendre de nouvelles. Tls regoivent
tous réglements, donnent valable quittance, paicnt les dettes sociales, consentent sous arrangements, compromis, transactions et plus
généralement, font tout ce gui est nécessaire pour la bonne fin des opérations de liquidation.

Aprés paicment des defies ef remboursement du capital social fe partage de "actif net subsistant, ou boni est effectué entre
les associés dans la méme proportion que leur participation aux bénéfices.

il est fait application des régles concernant fe partage des successions y compris Pattribution préférentictie.

Si les résultats de la liquidation font apparaitre un mali, celui-ci est supporté par les associés dans les mémes proportions
que le boni.

La collectivité des associés régulidrement constituée conserve, pendant la Hquidation, le droit de prendre des décisions
ordinaires ou extraordinaires ; notamment par décision ordinaire elle approuve les comptes de liquidation, donne quitus au kquidateur
et délibére sur tous les intéréts sociaux ; par décision extraordinaire clle peut modifier kes pouvoirs conférés au liguidateur ou encore
modifier les statuts.

Pendant la liquidation, la collectivité des associés est consuliée par le ou les liquidateurs et au moins une fois T'an, dans les
mémes conditions gue pour ["approbation des comptes annuels,

51 les décisions sont prises en assemblée, celles—ci seront présidées par le liguidateur le pius dgé.
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Sauf décision contraire de la collectivité des associés, statuant aux conditions de majorité ordinaire, les fonctions de .
. quu;datcur sont exercées sratuitermnent,

Tcoules hi;indatcurs auront ccpcndant droit au rcmboursemcnt des frais qu EES aumni engagés pcrsennciicmcnt pour
assurer exercice de leur mission, le tout sur justificatifs,
TITRE 7
CONTESTATIONS

Article 24 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s”élever pendant la durée de la société ou sa liquidation, soit entre les associss et la
socicté, soit entre les associés eux-mémes relativement aux affaires sociales, seront jugées conformeément 4 Ia loi et soumises 4 Ia
juridiction du Tribunal de Grande Instance du siége social.

A cet effet, en cas de contestations, tout associé doit faire ¢lection de domicile dans ’arrondissement du sidge social et
toutes assignation et signification sont régulidérement données 3 ce domicile.

A défaue d"élection de domicile, les assignation et signification sont valablement faites au Parquet de Monsieur le
Procureur de la République prég le Tribunal de Grande Instance du lieu du siége social.

TITRE 8
PERSONNALITE MORALE - FRAIS

Article 25 - PERSONNALITE MORALE

La société jouira de la personnalité morale 4 dater de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

Article 26 - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont conférés & tous portenrs de copies ou d’extraits des présents statuts 3 Veffet d*accomplir toutes
formalités Wgales de publicité.

Article 27 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et de lenrs suites seront supportées par Ia société, portes en fiais généraux dés la
premidre année ef, en tous cas, avant toute distribution de bénéfice,
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Fait 2 Tourcoing, le

M. Abdallah MOKHEET . ot oo i e oot e ~M-Hossine MOKHEFR-—— s
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