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Statuts mis a jour suite a 'AGE du 29 mai 2025



aagre m e s e =

Ls&s_ goussigngs -

1o = M, MUNGIOVL Angelo deineugant 15, Avehne Fabre 93420 Villepiute,

2. M. DOLLBANS Inolen domeutant 4, Réslddnae ploin sud 94320 Thials,

8. -~ M, MIRANDRELA LIMOES Manus] domenrant &, Place Tupher 93600 Axiliay sons bois,
Sotiété SARL AMC. AQUITAINE, au otpital de 10000 euros; Sidge saoial : &, Rue du
Géndyal Do Ganlle 33290 Ludon Medoo

xepiésentée par VL M. DOLLEANS Tuoten. _
ont Etpbli ainsi qir'il o} fes stalare de 1a 800i6k6 4 regpopsabilité Jinités devant sxister entie
oux et tonte antre personne qul viendrait wittrourement 3 agquérdy la quallté d'assoots,

STATUTS

Atrltele 1 - Porms

U,ost formé entre les propiiétaires des parts sobinles vi-aprds ckédes &t de celles gui potrcadent
l'8re uliéricurement, upte sooiéié & msponsabilité limitée qui sera régle par fa lof st les
dispasitions xéglemontaires su vigueux ainsi due par lus présenfs statuts.

Article’2 - Objot

La soolfté & pour obfet Métallerls serrwerls $tanohéé bardege. o

B, plus généialement, totites opératlony, de gusleue nature quiciles solext, Jutidiques,
gconqmiques bt financidrey, eiviles ol dommerofales, se rattachant & Tobjet spg-indiqué ou d
tous autres Qljets shmillalres quconnexes, ds nature 4 favoriser, dirsoternent ou Indirectoment,
1o but poursuivi par la s0oldté, soh extenslon o soii ddveloppement,

Aatiole 8 « Dénomination soofale _

La s00iélé a pour dénontination soiale st powr sipla A.M,G, AQUITAINE

Les gotes et doonments dmanant de la sogidts ot destinés aux Hers indiquoront la dénomination )
sodlale, précédée ou guivle immédiateheiit et Usiblément des mots € société A reshonsabilitd.
Linio -1 des initiales € SART » bt de Vénotictation. du. dapital soaial.

Atticle 4 — Sidge social B

Le sidgo social ost fixé & ZAC de I’Aygus Nogre 7, rue de I’Aygue Negre 33290 LUDON-
MEDOC, _ | e o

T pourye. Stve iransfées en tout anfre Holk do fa Mbme viife par simile débision do la gémnoe st

on tout apire endroft par dévision ofbraordinglie dos assoplds,

Article § » Durée )
La turde-de Ia sooléie est flnde & 09 ang 4 compter do I dats dimmeatriovlation de in sooiété
av Reglsive du commatos etides sooiétés, sauflds ohs de dlssolution anticlpée et de

o profogalion prévus auk préssnts stafuts,




Axticle 6 = Apports

6.1 Apports en numéraire
Les soussignds fant apport of versend & Ia sociélé, savbir :

1, MUNGIOVI Angslo, la somme da 5100 ewros,
2, M. DOLLEANS Luoien, la somme de 3900 euros,
- 3, M, MIRANDBLA LIMOES, Ia somme e 1000 eyros,

Soit an fotal une somitte de 10 000 euros, correspondant 4 500 parts au nominal de 20 puros chacune,
soustrites en totalité et intdgralement libérées,

La sorume fotale versée soit 10 000 euros a 616 dépoasée par les assoniss, conformément i Ia Joi, le
18/06/2003 an crédit d’un compte N° 70481460417 ouvert au nom de a sooiété en formation 4 la Banque

Populaire Notd de Paris-agence do Villepinte 4 place de ln gare 93420 Villepinte,
Cette somme sers retiréo par le gérant de 1a sa6iété ou son mandataire sur présentaiion du certificat délivié

perle greﬂ' ot du trlbupal de commerce du leu dy sidge soofal atlestant 1’1mmamou1atmn de la. socidté au
Reglstre du commercs et des soclélés,

Article 7- Capital social

Le capital social est tixé a la somme de 10 000 euros.
Il est divisé en 500 parts de 20 euros chacune, numérotées de 1 a 500 et alfribudes en lotalité 4 la Société

ETUDE TECHNIQUE BATIEMENT INDUSTRIEL - ETBI.

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 500 parts.,

g et

Axtitle ¥ ~Augientation de oapiial social

W5 TS S e M o S A e .
Le dapital soogal gst qugmeni,é sait phr créaiagn de p‘arls nouvallas, soft par majoxatmn du monfant nommal

des parls emstqnias, 2

Les patts nouvelles sont sousoriies ot libérgos sdlt en numéraire, sozt pat oompensatmn aveo des ordances
liquides ef exigibles, solt par apports er, nature, solt par Incorporation de bénéfives, réserves ou primes
d*émission.

En ors de sousoription de paris soviales au moyen de fonds ou de Biens cotmuns 2 deux époux, la qualité
d’aszocié est toconnue & celui des dpoux qui sousoril, Cetfo qualité ast dgeloment reconine, pour la moitié
doy parts sonsorites, & son conjoint qui notitie 4 Ja société son intention ’8tre parsonmsllamam 8ss00i6.

Si cetto notifleatlon est postériente & la sousoription, Pacesptation au LPagrément des associés vant pour les
deyx sponx,

S1 cotle notification est postérieure A la souscription, [Pagrément du sonfoint pat les aubies asdociés sera
soutnis aux dispositions de I'article 13-1 des présents statuts,

Lors de la défibération sur Pagrément, éponx assooid ne partioipe pas an vots el ses parts ne sont pas prises
én oompte pour le caloul de la majorire.

81 Je oonjolnt n*est pas agréé par les antros agsoolds, I'épour demenre assaoid pouyr ln totalité des parts
concernées,

8.2 Compétence

L’augmentation do oapital et les modalités de sa réalisation sont désidées par Ja oolloctivité des assooiss 2 Ia
majorité des trois quarls des parts sooiales.

Par dérogation aux dispositlons de I’alinéa préoédent; la déclsion daugmenter la capital par incorporation de
bénéfives on de réserves est prise pat I6s associds représentant au moing lnmoltid des parts sovizles.

Si Paugmentation de capital est 1éalisée par élévation de la valeur nominale dos patts existantes, & Hbdrer oh
¢spdces, la déolsion collevtive des nesociés, pottant augmentation de capital, fixe le montant de Ia prime ot
détermine gon affectation,

8.3 Auvgmentation de oapital en munéraire




B dag davgumentation de capital par souserlption de parks on npméralrs, Jes assoniés muroxt
proportiohhellément & len droit dans le capital un droit de préférence 4 1a sousoription des
parts nouvelles selon, des modalités 4 d6finir patwne déoision extraordingire dos assouiés.

Les fopds provenant do 1n libération des pavis feront Vobjat, dans fes huit jonis de lout
récoption, dun dépdt 3 Ja bengue. ;

Lo tetralt de odsfonds xis powrra étre effectud par do mandatairs deo Ja so0olété gua oy jours au
mojfig aprés leur ddpbt. £

8.4 Angmeniation de oapital par apport en Hature

i langimentatlon de capital est xdaliste, soit et tofalits, solt-on pattie, pay-des apports ot
natuie, la déolston d_es fdgoolés relative & l'angmentation de oapital contiendra Mévaluaiiyn de
chaqué apport en fiature, 1)y Seta procédé, an vu dym zapport anexéd celie déojsion ot élabli
sous s responiabilité par unh comrnlysaire aws apporty notiiing par ordonnatoe dy président dy
irfumal de qoidmerae du lew di sidge soclal, statuant sur reguéte de la péunte, Si avont des
blens apportés & Ja s00iété nexotde une valeur de 7500curos, ptai Iavaleur totale de
Pensemble des apports en natuion’exoéde pas o mottié du capita] socidl, lss associés pepvent
déelder & 1 unanimits de hé Pas avoir resonrs 4 un cormissalsd aux appors,

Lowsqq'i! 1ily a pas su. dé commissaive aux apports o lorsque la valeur retenne est différente
de aglle proposée paj le commissaiie aus: apports, les gérants de 1a socidté et les personmes
ayant sousorlt & laugmentation du capital sont solidairemerit responsables pendant cing ans, &
Uégard dlos tiexs, do la valeur atixibuée auxdits apports,

8.5 Rumyus
1 ilauglx‘f;izmﬁml de vapital fait aypatative deg rompus, les assooiés, qui dispdsefaient d'un, !
nowbxes [nsulfisant de drojts de sousoription ou d'attvibution devront faire lour affalre -
pexsohmells de toute apguisition ou de toute cession de droits népessaires pour obtenir fa

téByrance dun ndmbre entier fe parts nouveles,

Article 9 « Réduction du pagitsl saoial

La, rdduction, du. capital est autorisds par l'assemblde des associds repiésentant an moins les
trols quarts des par(s socidles,

En aucun cay; ellp ne peut porter atteinte A '4galité des assosiés,

Lorsqife 'assemblée approuveain projet de rédustion de papital non motivés pax dos pertes,
Jes oréanafeis, dont la ciéano est ahideisure A la date du dépat sy greffe du provds-verbal de
delibération, pevvent formgr opposition A ln xédustion dans v délai dun mois A compter de la
date dn, dépat.

Liopposition. ast sighifide & la-sooiétd par nots dhuiysler uf portde devant le fibunal de
comineroe, Celul-of tefoite lopposition on ordonns, soit le rombowrserment des oréances, soit
Ja opptstitutionde garanties, sl Ta s6oiétéon offie et si elles sont Jugées suffisantes, Los
opérations de rédugiiont du papita) nis Peuvent; sormende: pendapt fe délai dopposition.
Llachat de ses propres parts pac Ia société est interdif. TouteTois, I'ngserdbide gui § désidé une
réduotlon du capital non motivée par des pettes pent sutoriser le gétatit 2 acheter Mn nombre
détermnné de phrts soctales pout les avinulor, Cst-achat dpif 8tre xénlisé dens un délai de trofs
inols & compter de Pexpiration. du délal dopposition, 11 emipolto-shnulation desdites parts. Ta
réduction du cepital soofal & wii montand Hiférleur at mifdmue Bgal 16 poureh Sid décldds
sous la condition suspensive d'uro atgmentation de ohplial destinds & amerer oelut-of & un
moemtant au moias égalau rontant du eapital social minimum préva pas la Tol, & olns gue Iy
- g00iété 116 se HAtisonme s Soolétd dutie autre forimo, Hp, fga d'obseyyation ,degs.disgus'ﬂ long




du présent alinda, tont intéressé pout desnandet en justice lu dissolution de la société, Cetie
dissolytion ne potrea Biee prononede, i, aujour ol Ta tribunal statue sur le fond, la.
régulayisation a.od Heu,

i Ta Téduction du capital falt.apparaiire des roxpus, les associés devrout fiire lour alfhixe

- persondielle de fotite apguisition ou de touts dession de parts anciennes permettaut d'obteqir
Tattefbution dwu hombre éntier de patts nouvelles.

Attiole 10 »Sougoeription ef représentation dos putls sooiales

Lag harts soolales résultoront des présonts statuts, des agtes modiffontif ultétieurs ot des
segsions de parts régulisroment sigtifides ot publiées.

Chatué assooiépeut so taive déliyrer, A ses'frils, des copies b exliaifs des statuts ebactes
modifioatlfs, dinsi gl sera it ol-aprés.

Attlole 11 - Droits et oblipations des parts sooigdley

Cliaque part sociale donne droit, proportionnellement an hombre fde parts existentes, & vne
quothis dung le prapriéts de I'adtif Soolal, dans le partage des bénéficss of dand le Loni do
liguidatlon, Blie doune égaloment la droit de participer aux déolslons oolléotives,

Lo agsociés ne sont tenus 3 I'égard des tiers qu'a sondarrence du montaut de Jewr apport.
Tontefois, lorsquiil n'y apas ew.do comnudssalye avk apports ou Jorsque la valeur véteine et
différente de celle proposés par le commissaire aux apporxts, los assoclés sont solidalrement
ceyponsables pendant olng ans, 3 1'égard ded tiers, do la valeur atfribude aux apports en nature
lors de la consiitution dela sociéié

Lapropriété dune part emporfe de plein droit adhésion sux statuls of auk sésplutions
xégulidrement prises par led assooiés, Les droits ot abligations attachds anx patts las suivent,
dans quelgue matn. quielles passent, Les représentants, dyants droit, conjoint el héritiers dun
assqolé ne pemvent, spus duslque piétesite qus ¢& soit, requdric l’app'g sition des scellés sur les
blens et valeurs de la soolété, ni en. deémander 1¢ patiagea ou la Joiation.

Axtiols 12 - Indivisibilité deos parts sociales

Lap pérls sodinles sont Hidivisibles 4 Pégard de la so0iété qui ne reconnatt qu'un seyl
propriftaire pour obaouhe d'ellos. A oot égard, les indivisioiis sucoessorales sont considérées
ootnine un seul gysooié quel que softde nowbye des parts possédées pax oefte indivision.

Loy gopropribtaires indivis sont tetug de désigngr I d'ente eux pour les repiéseniel auprés
de Ja sociétd ; A.défant dentents, i1 apparticnt 4 Vindivisaire Je plus diligent de faive désigner
pa¥ voie de justice un 111§mda1xai1'_e oharié de lo représenter,

Dang o ons ol In majorftd par t6ts est requiide pour la valldité des déolstoms ocllectives,
lindivigion p'est comptée gue dans tne seuls 18ig,

Tusufruitier représente valdblfement lo nupropriEtaive h Idgard de 14 sociétd.dans les
ddolsions oxdinatyes et lo Au-propridtaire représente lusuftuitler dang Jes déojslons
exiraordinaiios,

Arliole 13 ~Transmission des parts sotiales

13,1 Cessiobs

a) Pourrie de Ta cession, Tolite ousslon de parts oclales doit-8irs constatéo par Soril, Lanassion
st rendue opposable A fa sociétd qi'apds m_r'cir 16 slpnitise & oetts derpitre ou adeeptée par
elle dahs un. agte authontiqye, confirméthont § Lattitle 1690 du codo.¢ivil, Toutsfois, Ja
sigaification peyt Stre remplacte par 1o dépdt dun, origihal de Jacts do cossion au sléze social -
conire fetrise par lo pérant dhune attestation de op Jépdt.

Blle nlest opposable aux Lisrs yu'aprés noodmplisserhent de cetle forpalilé of, on ontre, uprés
publiolt au Replstre du commareg etdes socfétss,

i
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b) Cesslong anire asspotds, conjoints, ageendats, descendanty, Les paits librement cessibles
enlre 4ssoclés ef enlé gonjpints, ascendauts ou descehdants,

¢) Aprément do cession & des tiers mon rssoolés n'ayant pas la qualité de conjoints, agoéndants
ou desgendats du oédant. Tes parts soclales nopeuvent bire céddes 4 des tiers étrangors & la
so0iété qu'aves e consénteirient de la majoxltd des assoolés représentant au moins ley trojs
qitrts des pacts sotiales.

Le conjoint-dun assocts apporteur de biens conymuns on adduérent: de paris sbolales A parki
de fonds communs est apréé en qualitd d'assoold par les andeos assoalds dans Tos mibes
condiflons do majorité ¢l anotifié postériewrement & Papport ou Taoquisitlon son intenfion de
devenit personnelément assdeld pouila moltis dey parts sousotites oy acquises.

Si ostte notifioation a &6 éffeotuée:lorg de Fappott ou de Faoquisition, Nagrémient dorns par
les associds vaut pour Jes deux spoux. |

Lorscug la soolets compotte plus d'un agsoclé, e projet de vession gst notifid A Ja sacibtd et &
ohacun des assooiss par aote d'nissier ou par letite recommandse aves demande davis de
réocption, Dans le délai de hudt Jours, 4 compter de voetfe potification, le gévant dolt convoquer
L'absernbiéo des assooiés ponr gu'elle delibdre s o projet do cossion des parts-sociales on
consulter les.associés pareorit sur og projot. La déofsion de 1a sopldté est notifide au eddant
pat [etiro reonninandde aveo demande davis do réoeption, 81 1a s00idté n'a pas falt Sonnailo
so ddoislon dans le délai de trois mols & gomptor de Ia dernidre des notlfications prévies ay
prégend elinda, Je consgniement d la'cession. ést réputé Aoquis.

i) Obligation d'avhat ou de rachat de.parts dont la aession w'est pas 4grédo, Si la socidts 4
relusé de-consentir 4 1a oession, leg assopids sont tenus, dans 1o délal de trods mois 3 compler
de oo refus, daoquérds ou de faire acqudrit les parts 2 up prix fxé dags los condliions préyues
A l'artiole 1843-4 du vode civil. Toyte-clavse contraire est nuylle, 4, Is, domande du gérant, oe
dglaj petit'ire prolongs uhe seule fols par décisivh du président du tribundl ‘de cominerce,
sfatudnt par ordonfancs sur iegnfite nofi susesplible g8 iaéours, sans qua estie prolongation
poisse excdder six njois, La désighation de Legpert prévue & l'attiels 1843-4 du sode olvi] ést
faite soft.par les parties sokt, A ddfaut d'aceord enfre ellos, par ordohnance du président du
teibunal de oommeide stetuatt en la forme des référdy ef sans xecows possible,

Lia socibté pent épalement, aveo o conseniement de Yassooié oédant, déoider, dauns 16 fuéme
délal, dé réduire son oapital du ontznt do Ia valeur nominale des parts de ost assools et de
racheter ges parts av prix @éterming dans los conditions prévaet ci-dessus. Un délai de
‘paiement; qui ne saurait excder deux ans, pept, sur justifioation, ire accordé A Ja soclété par
le président divtiibgnal de comsserce; stetuait par ordonnance de 18féxé, non susoeptible de
reopurs, Leés sommes dues portent ditérdt au tauk légal en matfdre oothuriersiale,

81, & Vexpiration du délal impart, ancune des splutions prévuds ¢i-despug West interveie,
Lasgoié pent 1éallser lagession Inftialement péime A maids quil ne déticnne, ses parts depirts
moins ds deis ans, . )

132 Tyansmission par déods ou par suite de dissolution ou de Hquidation de sommunautd
En. 43 de ddods d'oh assoold, la socidtd aantinge ente los adsooids survivanty st los héxltloys ot
ayants Yroitde Tagsooid dénédd of éventyelloment son conjhint sufyivaut, lsquels héxitiexs,
ayants droit et copjoint survivant ye sont pag souinds & Tagrément dea asgocids survivatits,
Pout l'exeicioe de leurs diokts d'agsoolss los héritlers o ayants droit doivent Justifier da levy
identité personnéile ot de lenis qualltés hdréditaires, I gérange pouyant sxlgor Ja produckon,
dlexpdditions oy déxiraits de tous aotes notarldy dtablissaiit cettd qualits. _

Iis dolvent: Sgalowrent justifior de Ja désignation du matdataire cominmum chargd de 16s
représenter pendant la dwée do Lindivision daus los vonditlons prévues i lartiole 12 cl-dessus

dés présents statuly,
L v
Qyﬁwf’ 4




13.3 Nantissement: dag paris socifles

Bi Ia 5001616 a donué son oobsentement & wn projfel do nandissement de parts socialas dans les
gonditions prévies au présent attlole i-dessus, oe cohgentement empdrtera agrémont du
véssiotinaire on cas de Malisation foreés deg parts nanties solon les dispositions de latticlo
2078, nlinéa Ieg, du cofle. blyil, A moins quo la sociéld ne préfdre, aprés la session, racheter
sans délad Tes paits, en vue de véduire son cagjital,

Article 14 - Asgocié unigne .
En oo de xbunion en. une-seule xagin de toules Tos purls dune.sopidié A responsabllité limitée,
les dispositions de Yatticle 1844-5 du code oivil rélathves § la dissolution jucioiaire e sont pas

applicables.

Axticle 15 - Décts, interdiotion, faillite ou découfitiwe dyn assooid
La sobiété west pas dissoule par le 4bods, inferdiotion, la fuillite; ou da dégonfiture dun

ass0oid, ;

Artiole 17 - Pouvoirs des pérduty

Lass gérants ont seuls la signature sooiale ; ils dojvent consacrer aux affaires soniales tout Jour
telaps et tous led Sofns ndoessalres,

Tans les rapports entre,associés, la géranoe peut faire tous actes de gestion dans L'intérét de la
po0iéts. En cas de plaalité de péraiits, ceux-oi détietment séparément les pduyoirs prévus o
dossus, sauflo drott pour chacun do-s'opposer § toute opdration avant quielle goit conelus:

Dans ley rapporls aves ley tloxg, lo socidté ost engapzée 1pdnae par Jes actey de la gérance qui ne
xelévesit pas s lobjet soeial, R uivins Guelle iie hidiye que 1o Hers savaif quo l'acte dépassat
ot objet ot quil e povvait Iignoret cmptetetin des offoonstanoss, étattt axolu que la seulo
publicdtion des siatuts snffise 4 constituer cette renve. )

Bn cas de pluraliié de gérants, conx-of détiennent gépardment les pouvoits prdyus A Valinéa
p{l;éaédcnt. Les somptes sociau, ef le tapport do gestion doivent élre élablis par-tous leg
gerails, '

L'opposttion formde pat u géraut atpt gotes ¢ autre géralit st sans effet & 'épard des tiers,
& moins qu'il ne soit dtabli-quils en onten connalssauce,

Axtiole 18 ~ Réwnnération des géranty
En rémunération de ses functions chabim dés pérants a droit & un trattepaont qul est fixé par
Géoision ordinairerdos agsoetés, 4insi qi'an remboarseinant de ses frais de rbprésentation st-de

dépladement,

Artiole 19 - Durée deg fonotions du gérant — Réyogation — Démissipn —Déods ou refralit-
Rempluacoment

19,1 Durde
L durée deg fonotions du ou doy gérans swbabgnents est fixée par la ddolslon oollestive aquf

les notriine, Tons Tos gérants sont rééliglbies,

Articla 19,2 « Révosation do gdvant
Lo ou les gérants sont 1évoosbles par déofston collsotive des dssoeiés veprésentant plus de [a
moitié des paits §o glalgg, Tonle olansewontrairs bat xéputde non esite, Si la véyication syt
-déeitdn sans juste motif,, @lle-peut domer Heu & dammagey ot intérbig,

v 1,




b "

Bn outre, lo o ey pdrants sont révooables par les tibvnaux pour cavse 1gitime A la demande
do tonl agsbdoid,

19.3 Démission ch1 gérait _

Le o Jes gérants ont le drall de renonver 3 Teuts fonctions, & churge pour ewx dinformer leurs
assondés de lour dédision, six moly avant Ja oldture de Moxercice, par lstive réoommandée avec
doousé de réceplion. Il dera diessé acte de'ce changement, lequel ne prendra offet g0 (s date
dd gormmendement de Pexetvlos suivant,

Cependant Iz colleetivitd des 25800168 fourre towjours preadre acte de la d&mission dun ou
des gérangs.aveo sffet ne cofucidant pas aves fa date d'in exersice,

Le décts o Jo retrait du géragt pour duelque motif que ce soit nlentaie pas la-dissofution, de
la soBisisé,

En ¢ad dle déeds dun gédnt, la gérance sora. oxordde par [e gérait syrvivant mals tout associs
poutte provoguer une déclglon oollestive des assaciés 8 I'éffat de noshimer ut nouvert pérant,
SUl wexlate quiun seul gérant ep fonckions avjone du déoss, los agsoclés devvont rdorganiset la
gérance dens un délai de trols mois, on teansformer fo. socidié en sooidts dune auire fore ou
prononcer la dissolution antloipée de la sociéid, .

Dnas oo oas, durgat Ia pdrlods intérimaire, les mandatalres du gérant déoddd, on fonotlon ay
jour de son déods, continneront A exercer lents pouvoirs ofin d'assurex la. gestion de la soc1étd,
yauldéeision contraire de Ja oollegtiviié des assooids, A giéfant, lex astoclés désifnoront un,
gérant pravisoirs, associé o non,

19.4 Romplacement du gérant

Dans les das prévos ci-dessus ot sous réserve des conditlons partionlidres A ces cas, la
avllectivité des associds procéde an remplacement du gérant.

Dans ce oas elle est conguliée d'uzgenoe par e cogérant en exerofoe on par un ouplusigurs
assoolés, détenant la moitld des parts sociales ou détenant, slils représaniem au moing le guart
des associés, le quart des paits sociales, du par un mandptaire dejustice, & Ja requéte de
l'agsqoié le plus diligent. B4 ontre, en.os de rédvosation dn gérant, la colleclivitd des assooiés
dolt proodder. par la. mmdme déoision & la homination de son remplacant,

Attitle 20 - Responsabilitd des gérants
Lés gérants sont respondablas ndividuslement ou solidajrement selon Tes-va, euvers In
sooldié o envers log Hets, dolt dey infiactiohs aux-dispositions Idgislativés ou régleinentaiyes
applicables axmx sociiés A responsabilité limitée, soit,ﬁes violatlops des statuts, $oit des Futes
cominifes dansleur gestion.
Outte T'aotion en réparation. du préfudice bl personnellement, les agsooidy peuvent intenter
‘aditlon. sociale en tesponsabil{té conitre les gérants soit individuellamet, soll en se groupant,
4 condition quiils représentent du molns un dixidme dn oapital soclal, et éh ohargeant-AJonrs
drais yn. ou plogieyrs dlentte emx de les.reprdsontyr pottr sottenir vétts avtion tafil en demdnde
gulen défense. Les.demanidours sont habilliés & ponrsutvre la réparation de lentier Préjudios
subl pat Ia sociétd & laquelle, Ie oas sobéant, les dommages-intéréls sont aljouds. '
Aycmme déeision de I'assemblée ne peut avolr ponr effet d'dlelndie une action.en’
responsabilité conkitlos gérants pour Fautgs oottunises dans lacoomplissément do leir
mandat,

Atiigle 21 - Commissaires aux sompies

21. 1 Nomination des cobingissnites ang gomijies

51 la so0iété vient A 1épondre & I'un des otitdred définis Iégaloment et tités dunombre do
selaxiés, du philffie d'affaires ou duivtal du bilan, los associds sonttenus de désigner un
comuiskaire aux comptes pour tmadyrde de six exeroives.,
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T durée dés fonctions du oomisissalis expirela aveo Fassemblée péndrale qul statusra sur Jos
dom;gfaa du demjer de,oos exerpi pes, sanl renavvelleluent,
Lanomination dés pomissaives subsdguehls adra Haw pat ddeision collective,
21.2 froopiptabilités
e pouvent dtro sholsis oomme commissatres ang comptes :
1, - Les gétants aitisl cque lours sotifoint, assendanls ou descendants et collatéranx an
guialri¢me degré Mnclugivepdont.
2.« T»es apporteurs en nature of les béndficiaires d'ayantiyes partiouticrs, )
3, w Les pergonngs qui-diigetement oy Indizeiemont ou parpersonies Thterposdss, xesotvent
de la goolété ou de sds pérants wi-salaird ou tne rémundralion gueleongue A rison dune
aclivité.antre qiiid colle de ommigsaire piid compiles. ’
4. - Log soviétés de contitissaires atnr.comptes dont Min des dskoolés, actiohnaités on
dirlgeants se trouve dang 'uge deg situationd prévues aux alindad préedtlonts.
5.~ Les conjoluts doy personmes qui,ﬁsn rafgon d'one-astivitd anire gne celle e cominissalne
aux.comptes, regoivent soit de la Société, soit des érants de cella-oi, un galaireon iné
répndration en raigpn de l'exercioe d'ung aolivitd permanente.
6, » Los sooldiés do commissairas aix comiples dont soit I'un dég dvigeanty solt I'assceds on
actionnaire exercant Ies fopctions de commissalre atix compies s\ nom. de Ja sooidtéa son
gopjoint qul se trouve dans 1hine des sifuatlons piévitesan 5°,
TPopdant les cing amides qui sotvant la cedvation de leys fon?tions, les vomunlssaices ne
peuvent devehly gétants do Ja sooldid, Peddantde. radiie déld, 1l no pouvent ire nommds
gérants, admipistrateuns, trecteyns géndtanx, meinbres du direotoitd-ou du conseil de
sutveillatce des soeibtés digposant de 10 % du capltal de In soolété-gontedlde pac eux ou Hont
celle-ol posséde 10 % duvagital,
Led délibérations prlsos & defanbde dédipnation régulidre de cammissaives aux oomptes du sur
le zapport detominissailes dux comiptes nothmds Gu derheurds en fondtion confrairement aux
présentes dispositions sont fullek. T'action en pullité est dteints si ges délibérations sont
z}{pf‘oéggmem conffrnides parure agsomblde Sur le rapport de cottiinlssaires réputidrament

64iglios.
21,3 Nomination judicidire _
i los hsgooids emetfent d'élite tn doniniissaire, uh ou pluslowrs associés représentani-ay
mping le dixiétae dy caplial poutront demander en justles la désignatlon d'un vommissaiye gux
comptos, le g&iant (Omernt appeld ; le mandat atnsi oolféré prepd fin lorsqull 4 é1é pduivu par
Iyssemblée géidrale & 1& nomingtion du qu des commissaires.
21.4 Reépusation
Ub our plusiouts assoolés repidsentant au moins le dixidme du capital goolal, 18 gomits
dentreprise; le piinigtére public, dans les soriditiohs fikées par @éeret;, phrufont demander en
Justice, ptur juste:motif, Iy récusation d'on un plusicurs Somipissaties awt Gomptes désighés
pax Passemblée fdudrale. .
Sl est falt droit & In. deimande, wn ouvesu commissaire aux-oomptes sora dégigié en justice,
1l demeurgra on fonction jusqud leptiée en fonotion du oommisshive aux comples désigns par
T'assemblée générale.
21.5 Honetions des commisspires aux oomptes
Les commissaives duk comptes certifiant la répularité et la sincérité de Tinventafre, du dompte
de résultat, du bifan ef dg lennesxo. .

- s wérifient la gingérits dey fiformatiohs donnged dang le tapport de gestion of dans leg

docunipnts adressés aux assyeiées s Ja sityetion fnancidis et fey oonaptos do fn sociéts,
A, dot wifet, {ls opérent: les.oonirbles et vérifications prévus par la lol ot dans los covditions
.ﬂwﬂs o fixdes,

s pouvent se falre Hssister-ou représenter partély etperts ou collaboratenrs de lour choix.
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Iis ne peuvent simmsiscer dans fa gestion de Ta saciéts,

i phustewrs ooimiissalres aux comptay sont en fonetioh, {ls peuvent procdder séparément A
letus investigations, vérifightions st donixGles, mais ils $tabl{ssdht in rapport cammoun. Hh cds
de désaccord:entre 1oy comypuissaires, le rappork ndique les diffétontes opitdons exprlides,
Loes commissares aux oomptes portent 4 1a connaissange dy gérant ¢ .
L » Lok contrdles et vériioations auxquels ils out proodds &t les différents sondapges auxquels
J19.88 sont: Hyids,

2, » Lew pogtes dix bilan ot des auires docwments comptdbles auxquels des modificdtions leur
posedspent devolr Btre appottdes, en falsant tovtos observations utiley sur Tes midthodes
didvaluation uttlisées pons I'établissement de ses docuinents.

3. - Lgs firéptilariiés ot o inexaptitades gulils anatent-déoonvertss. .

4. - Les sotslisions aixquelles sondiifsent leg ubservations et vestltitations ol-dessul sur les
résultats de Pexerolon compards i coux du préoddent exercioe. Les commissiires avx cofaptes
signalont, & la phus prechaine assemblée péndrile, les inrégulaités ot Inexactitudes relovées
par eux qu sours de laccomplissement de levur migsion,

En ouiys, 1k révélent att procureur de 1o République lesfalts déjiotacux dontils ont'en
connaissance, sans que leur tespohsabilité pulsse Sire engagée par cotte révélation

5. - Le commissgire aux-oompies demeande au gérant: dey extplicationg $uy tout fait de natare A
cosmprometire lo-continuylié de lexploitation qulil a.xglevé 4 Focohsion de Pexercice desa
mhigsion,

L gérant 83t tefu de xépondre dans loy condlitlons ot délals fixds par déoret en Conseil d'Btat,
Cefte xéponse bst comiiiniqués du comité d'entreprise, Tin 6as dinobservation de ces
disposttions-owsl, en dépit des déoisions prides, le commissaite constate que, la contituité de
Vexploitation demeure corapromise, 11 établit un tappott spdoial.

11 peut defmander gue ce rapport spdotal solt adressé aux agsncids ou quillsoit présents & la
prochaing assemblée péidrale,

T tapport esteommunigud gu comitd denttellise,

Sous réserve Jea dispositlons des alindas préodderus, les odnymitsaires aux cormpies, etnd que
lonis collaborateurs ¢t exparly, gont pstreints au yeoret professionnel pour los farts, actes ef
vonselghemonts dortt s ont pu voir connaiseanse 8 raison de lenss fonctions.

Dans lent rappottd lassemblde péndrale appelds & statusy sur les comptes de I'exeroloe, les
somindssalres anx oomptes font é1at, I cas dohdarti, des bbyervations qpe oes coimples
appedlent de lewt part ot Syentuelletnent des matifs povw losquels 118 rofisent dieh cortifior la
répulaxitd ot la slnosrits,

Los couumissatios aws ootriptes sont avisds, av plus tard; snmbie femps que les assooids des
sestrpbldes ol consultations, Us ont ateds ayx, hssemblées.

21.6 Rémibndration

Les honoraireg es conmnisgaives aux cotiaptas sont-4 la dhargg do Iy so6iét, Is sont Fixds
stlon Jes modaliiés détermindes pav déoret,

21.7 Révacation

¥in ¢y o fante ou Fempéohsment, los pommissaives aux comptes pourrait 8ve révoqués par
ddolsian de Justioe & la derpanda du gérant, dit gomité dentrepriss ¥4/ o, exigte Do, d'uli oh
plugleurs assooiés roprésentant au wolns va daidme do.oapite], ou de lassendblée géndrale.
21,8 Responsabiiits,

Loy oprimmisyaiioy aux canyotes sont respondables, tant 3 I'dgard de la-seoldts que des tlers, des
cousbguenoes dontiiiagarbles ded fated of négligences quils ont éommises daiis Vexeroice do
leurs fonetions, .

s 110 vonl pasresponspblas dos Infractions comtnises par les gdrands, sanf &, on ayant eu
ponnaissanse, 118 ne.Jes ont Dpas rév6ldoy dans leur rapport 4 l'agsomblée pénéraie,

AT
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Article 22 - Conventions soumises & prosddure spéoiale

La géranoe apise lo oommigsaire atix comptes des conventlons infervennes divectemont ovi par
porsopne Intespodée anfro 1a saoiéls ot Ium do scs gérants ou associés dans Ie délad d'un mois &
compter de la-sonolusion desdites conventiops.

Lotsque Fexéontlon de nonventions concluss au vours dexercioes antéricars a 866 poursuivio
avi conts du derdler oxerbice, le commissatre anx domptes est tnformé de cotte glitvation dans
le délai d'on 1018 A oampter do da oldtiire 46 lexersice,

Le commissaire mux.comptes prdserita i asseinblée ou jolht aukx dooyrhents comminniquss
ang associés, enons de congultation dorlte, vy xapport sut les bonventions cbiitenant fes
mentlons suivintes

— ['munération dos conventions somniyes & Yapprobetion de I'assemblée der Assooids |
—Jenom des géranis ou associds intérossés 3

~lanature et 'oljet desdites conventions ; _

—Jeg thodalités cisentiellos o ced conventions, hotavmernt I'adioation des prix ou taulfs
praticruds, des tiptovirned ot cotamissions consenties, des délals de paleknont accordss, des
intérts stipulds,dey shiretés conférées-et, lo cas dchéunt, toutes autres indieations pesnettant
aux-asseoids dappréojor Pintéret qui «'ittachajt 4 Ja coticlnsion des conventiohs auklysées

—~ Importanse des fourniturds livides ou des prestations de serviees fourniss, abisl qus lo
montdut des somwes vérsdes ou repuss au sowm’s de lexeralpe en exédoution des conventlong
conelues at cours dexeroiops anférients 6t dpnt l'exdoution o &1 pourstivie au cpurs du
dernier exersice,

Llasserblée statye sur ce rapport, Le gérant ou lassoofé iittéregsé ne peut pha plendre part an
vote of sus paty ne sont pas prises en oompte pour le oaloyl du quorum et de Ja majorité,
Toutefols, sl n'sxiste pas dé condmissaire auk comptes; 18s converitions conclues par up.
gérant non-associd sont sonmises A lapprobation préulable de Tassemblée,

Les gonventions nom approuvées produisent néarimoins leurs ¢ffets, & charge, pour le gérant,
ot, §il'y.a Heu, pour 'assoctd confractart, de sppporter ifdividusllement ou solidajrement,
seélon les vas, les conséquences du tontrat préjudiciabled la socidié.

Ces dispositions s'étendent aux conventlons paysées aves une sociéts dont un-assooié
Inddfiniment resporisable, gérant, adminigtzatout, directour géndral, inembre dw direstoirs on
moembroe. du congel], de snveillance, est-giayltandment gératt ou dssoclé ds la soplétd A
responsabilité Hmitée,

Ces dispositions toutelols be sont pas applicfibles aux conventions portant st des opérations
. oouratites ¢t condlues 4 des conditions normales,

Axtlcle 23 - Conventions infardites

A peiné de nillitd du contugt, i1 et inderdit aux gérauts oy associds puires que Tes personnes
morales de oontractor, sous gnelgue forme qua 8o golt, des emprunts eypras de 1o ‘sopldts, de
se falre consebtir par elle uh découvert, en compte asourant o gutreinent, ainsl que de falre
ogutionner ou gvaliser pag olle lours anpagemelts onvegs leb tlers, Cette inddrdiotion sapplique
aux représontants 1égaux dgs personnes morales assooiées. :
‘Tovtalols, 81 la société sxploite un dfabllssement findnster, sette fnterdiction ne Yappliquo pas
ahx opsrations-oourantds de Somimercs convlues & Ués ponditions notinales,

Cote fHiterdiction sAppliqie également mpe conjolnt, asesndauts et descendants des personnes
visées & l'alinge ey du présent artiold ainsi quid tovite persomne intérposse,

» ML
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Atticle 24 ~ Déulijons collectives

24.1 Forme ot objet des déoisions oollectived

Les déoisigns collectlvey statimant sur fes comptes sooliin® sont prises en-assemblée,

Sont Egalement priges en assembléo les déoisions boumises avx assoeiss 4 Mnitiative deg
ass00tés on d'un mendataite désigné par justioo,

Toulss Tes avirss déoisions collectivés penvent &tré ptlses au choiy. de la gérance soit on.
asgenblge, soit pac consultation dorite des askooiss, 40it parJe tongentemont unanfme dey
650016 oxprimd dans 1o aote, :

Los déajaions colleotives sont qualifides dordivalioy ou dloxtraordinatres.

Leg-déoielons oolleotives extraordinares ont pour obiet Ja modilication des statuts aingl gue
Tagrément des cebsiong o mutations de parts soolales, drolts da seuseription on d'atiribytion.
Touges les autres décisions sobt quulifides de décistons sollectives ofdinaires,

24,2 Déclslons ordinalres .

Blics otit pour bbjet notanmment de dopior 4 1a. géranoe Jes autorisations nécessaiyes 4
Taodompilissemeht des acted-ereédant sos powyoirs fols meils ont 416 dékipts Yaxticls 17 oi-
deggus, de se prononeer sur Jes comptes de la sooiéte, déoider tonle affeotation st xépartition
des bénétives, nonumer la gérank non Sttutadre, prendro acte de 18 démission du gérant, lo
wbvoguer, se prononeer sur lgs conventions Visées & larticle 29 ci-dessus et, dupe manidee
geéncrale, de se prondnosrsur toutes questions emportatit pas do niddiflontions de statnts ou
'nfrément do degsions ou mulations de parts sociales, droits de sougaription ou dattribntion.
Les ddcisions ordinaires sont adopiées par wn ed plusieurs assooids représentant phys de la
moitid des paxls soclales,

Si oofte maorité n'est pas ablenue, les associés wont, selon les aas, convocniss ou vonsultés
une seoonds fois, sur les mémes guestions figurant 2 Poxdre dn Jjour de la premidre
canvoortion oll consultatlof, et les ddolsions sout prises & la majorité des votes dmis, quel que
solt 8 tibbie des votants, :

Parexosption au parapraphe oi-dessus, les déalsions relativesd lanomination du jérant nop.
statutalrd, ou & sa révooatiog, sont toujoura prises @ la tagjorité représentant plus de la moitis
dey purts soclales, )

24.3 Décigions exiraordingires ;

Elles ont pour objet: de modiflerles stetuts daus toutos lours dispositions, d'apréer les essajons
ou wutations de parts soclgles, droits db sovsoription ou dlathibution,

Les déolsions extraordinalies ne sont valablement prises quiautatt qu'elles ont &¢ adoptées
pat s assosies représentant awimolng les tols quarts des parts sociales.

Par détogation d des dis positions, la -dloisloﬁ d'augmonter le capifal par incorporation, de
béxkéﬂoas ou de réserves st prise par Jes assooiés teprésentant au mofog la moitié des parts
goolaloy., .

Par ekoeption aw'paragraphe ci-dessus, les agsosids ne pevvent, si ce n'estd Munanimits
chanizor 1 nationalité de Ja gooiéts, obliges un dos assoclds & angthepder so engagement
sociel, 6ut ohoore ttansformer la S0oidtd en s00iété sn nom colleot; en commandite simple, ou
en eoinmandie par aotiong,

244 Mode de consultation des gssdciés bn oag dassentblés

24.4.1 Convopafion,

Les tssoolds sont convoqués mux assemblées par lg étatoce .ou, gl ex) axists un, pay lo
sothmissaire aux compies. Un ou plusiotirs agsooiés, dsiongnt 14 moitis des parts svejdles pu
détenany, s'ls représentent an moing o quart dés asibeidy, le quétt des parts soslales, peuvent:
slomander 2 xéutdon d'une assembide, )

Tout assoold peiil demanger an présidont du tibunal de somimetos slatvant en éféns, 1a
désiguatlon dutmandataire chtgé de convoguer Lasseniblée et da tixer son oudre du jour.




Leg assooiés sont convoques, qultize jours au imoins avant Ta réupion de Vassomblée, par letire

fedominahdée, Celle-ol indique lotdre du jour,

Toute assemblée inépuliéromont convoquéde peat 8tté annulée. Toutelols, Faction en nuljité .
n'est pas reoevable lorsqun Tons Jey associés élaient présents ou représentds,
24,4.2 Oxclre du jour
Llordee du jout de lassomblée est axrdié pav fanteur de la convocation. ;
Sous éserve des quegiiousd diversés, diii ne doivent présenter quwioe ininime importames, Jeg ;
questions inscrites 8 Lordre du jonr sont libelldes de tellé sorte que Isyr coxtenu st leur porige
appatajssent clelremont, gans qu'il y att liew de so reporter 4 d'autres documents,

Llassemblée né pent délibérer sur une guestion qui tlost pas insorite 4 Pordre du jour,

24.4.3 Réunion deLassemblée

L'agsomblée dps asgociés b iéunit au sidge soclal ou en tout anive endroit de la tadme ville
{ndi¢uée dans Jg Jettrs do convooation. Blle est présidée par fn pérant ou par Iui des pérants.
81 anouin des pérants nicst assoeié; elle est présidée pat Lasgocié présent et adoeptant qui
possddd-on raprésents 1o plus prand nombre de patts sgoiales. Sidevx associés qui possédent
o représentant lo méme hombre de parts sociales sont acooptants, Ta présidence de .
F'agsprublée est asyurde par le plus Ags,

24 4.4 Vote, représentation

Chaque asscoié a drolt-de partioiper aux déeisions et dispose d'un nombye de voix égal & célui
des parls sootales quiil postéde.

Un associé peut g8 faire ieprésenter par sop. conjoint ou par un autre associd & moins que la
g006iéks ne comprenne qué les deux dponst ou selrlemont deux assodids.

Tt &5s00ié ne peut-vonstituer un anandataire pour vofer du-chef dune paktie de sed pails et
votet én persosnine du chef do I'autie partie,

Lo wendat de teprésentation. d'un. assonié sst donnd pour uhe senle assemblée, Il peut
cepentiant Blre donné potir detix asseriblées tenuss le méme:jour ou dans nn délai de sept
JoOtrs.

Le inandat donné pour utie assersblés vaut ponn led asseimblées syooassives sonivoguées aveo
1& méme oxdre dujour.

24.4.5 Procés-verbaux

Toute d&libéation de Iassemblée clos dssooiéd est constatéa par u prosdy-verbal qui indique
Ia date ef lo liou de la rétnion, Jes noxh, prénom et qualité du président, les noms et prénoms
des associés présents on représentés aves Vindication du nombre de parts soclalss drﬁamxgas
pax chacun, les doowrients et xapports sountis & Fassemblée, un xésumé des débats, le texte des
résahitions mises alix voix et le régultat des veles,

Lées procés-verbaus sont &tablls et signés par les pérants of, le oas éehdant, par J président do
seance,

Les procgs-verbaux sont dtablis sur yn regisire spefal tetu au sidge soctal, ooté pt paraphé,
soltpal un juge di tribtnal de commetss, soitparun juge dutibnpal dingtance, soit pax 1o
madre de la cotimiine ou iy adjoint au maire,

Toutefols les proods-yerbayx peuvent &tre établls sur des fenfllsy mobiles mimératées sans
discontinuité, paraphdes dans les sonditions pwévuas A Ualindaprégident o 1bveiues dy soedu
de l'agforite qui les a paraphdes. Dés quiune feullle est venplic, méme partisllement, elle doit
8tre joinis A celles prédddemment utilisées. Toute addition, suppression, substiintion on
interversion defonillep st inferdite.

Les topios ougxtidits des prosds-yerbaux des délibérations des agsooiés sont yalablement
gertifices conformes par un seul gérant,

A couis de In Hauidation de la sonisié, leur-certifioatlon egt valablement effectuée parun seul

Ticuldaterr,

24.4.6 Droit de dommusicition ot diaformation. des associés

““
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i oa de convocation.d'iing assembléo autre gue oelle qui doit statuer sur les comples de
laxaralee, lo totte des réstiutony proposéds, le rapport des gérants amsl que, Io cag éohéadt,
celuf dos pommisgaires 4ux conpies, sont adrésits avx assotids quinze jours-au moins avant
la dute d¢ l'zssemblée. '

Bn pidire, pendant le délal de quinze Jours qui préodde fassemblée, los mbmos doowments son:
tenvg, au stoje socfal, & tn digpositfon des assoolds, qui penvint en prendre comiaigsance ou
eopig.

24.% Aggembléo statvant swy los obmptes socinuk

24.5,1 Rénnton do Tasseppblde '

Daps 1o délal do aix mofs qui suit la oldivwe de Texeroiop, lo xapport sur les opdeations e
Pegerpive, Uilivéntaire, le bompts do tésultat, o bilan of Jannexe tablis par los gérants soti
sounls & Tapprobation des assosids yéunis oi asserablée,

24.5,2 Drqit de commntdoation ef Qinformation des assopids

Le bildn, le.cotpte de résultat, Lanmexe ainsi que Je xapport de gestion. dtabill pax a pérauce,
sont tenus au siéo sooial A la disposition des contmissaires awy: aprpfes, 84l en exlste, 1,
nois ay molng avant 1a conyocaiion de l'agsemblée.

Lo bilay, le compts de ésnital ot Yannexe, le rapport de postion ainsi gute lo toxis fleg
résolutions proposdes, et, 1e gas échéant, les rapports.dy . comtidesaite nux comptes sur les
ocoinples aninicls, sont adresyés aux associés quinze Jours aumoins ayvant la'dafe de
Lassomblée. )

A avrupter de la commitpination des documents prévue A lllinds préeddent, fout associé & fa.
Thoulté de poser par derit deés.questions aurquelles le gdrant seva tony de tépondre au cours de
tagsemblde.

24.6 Déolsions prises pay consuliation égrite des associds

24.6.1 Motatité de la vohsiltation .

Bn oas de consiption dorlte, le toxte des xésclutions proposéés dlnsl gue les docnments
Tiéoossatres A 'infoimation des associés sont ndressés & chacun de ceux~of par lettre
reoommandée, ’

Los associés disposont-dun délet de vingt jours, 3 compter do la-date de réception des projefs
de ybsoliftion, pour émbtire letir vote pat erit, '
Tout associs qui n'aira pas 1épondu.-dans oe délal sera vensidéré vomime s'éiant bbsteny, Pour
chaque résolution, 16 vote est expiiné par oul ou pir non., -

24.6.2 Mentlon'spéoiale dans les proeds-verbaux

Eni.ods. de consiltation Sarifo, fos proads:verbaus sont tetru dans los mémes conditions que,
celles visées Al'articls 24.4.5 des prosbots statuts, relatif-ame.déeisions prises én assembldss,
Toutefols, 11y est mentionyd que la copsultaiion 4 6té effeatude par &otkt, La rdpoxss do
ohaque agsoqid est anyiexde A ces procdsverbaps,

24.7 Décistons résultant du.oonsenloment de fous Jes associés

A Texguphion des'déoistons stityans st [e rapport de gestion, linventaite et lgy nomptes
attels dtablispai les gbrhnts, toutés eutres déolsions oolleotives pouvent yésulter du
consgntement ypanime deg husooids REPrim® par- feur sighéturs apposés sur i acte éorit,

Axtlele 26 - Droit do communioation permanent, d’information et de contdle dos agsooids
25,1 Drolt de communioation pernanomt

Tout issocid 4 lerdroit, A toute épogue, d'obtenir, air sidge gotlal, la délivignce dune-copie
certifide des statuts en vigueir,anjout de T domaride. 1a-80oiétd doit pumextérd oe dopument:
Ta liste des gérants ef, Je cas dolidant, des vommnigsaires ayx, comples en-exsroing,

Lassoold & égalemert 1o, droft, & towfe époque, de prepdre parfui-mbme ot au slége sonlal,
conngissance des dooumeitts sulvats + coiiptes de tésultal, bilans, annexes, inventaires,
rapports soutls aux agsenibldss st ploddy-verbaux de ¢és assembléel coficoriant les rbis







derniers exerofues, Sauf en e qui concecie Inventalrs, lo droit de prendie conhaissance
emparte celul de prendee copie. A catte fin, il peut se falve avsister dhun expert: fagorlt sur npe
des ligtes établies par los covles & ribungux. '
25.2 Bxportise

Un o phisients assoolds représontant s molns un dixigme du capital sooiul peuvent
detsapder-soit individuslioment soit en se-groupant sous quelque Torme Gus ¢o soit, la
désippation en justiog dun, oy plusistrs experty charpésd dé piddentér uh fapportsur nue ou
plusiours opérations de gestion.

Le minfstére poblic of 1e comits d'eniyeprise sont habilités A aglr wug memes fins. ]
41 a4l fait droit & Ja demande, Ja déclsion de justice détermine Iétendue db Ja wiission ot-dos
PORYLIYS des Gxperts. RBile petitmetlie 4 la chatge de la sooiété Ins honoralves des-sxperls.

Le rapport est adressé wu demandeur, an ministefe publie, au somité dentropriss, au
eormmissaire aux omples alnsl yulan gérant, Ge rappoit dolt en oulte 8tve anpekd & coluj
&tabli par le commissaire pux comptes en vue de fa prochaiiie assemiblée générale ¢t recevoir
la m8ine publicls,

25.3 Progédure dialerie

Tout ssocié non gérant pewt, dewx fols par an, poserpar dorit des quéstions an gérant sur tout:
fait- de natwre A comprometive lu coptinnité de l'explsitalitn, La xéponse dn gérant est
communiguée au ebrumnissaire aux comptes.

Artigle 26 - Bxerdios spotal
Lloxeroice sotlal b une.durde de donze mois. 1l comitenoe s 03, janvier pour se tenminer le 3]

décembre.

Article 27 - Compies soolaux

27,1 Pitablissertiont des comptey sootavix §

A la oldture de chague exeroico, la pérance drease l'ihventaire des divers élémeuts de l'aciif et
du pagstf oxistant & oette date,

Ells dregse dgalement le compts de résultnt, 16 bilan ot Mannexe,

148 mphtant des engagemeills cautidnings, avalisds cu garantis est mentionné ¢ 4 suite du
bilup, aipsi qutun état des siyetds consenties pat la sodiéte.

Blle établit unirapport do gestion sur la situation de Ya soclété et.son aotivié aucours do
Texarsioe doould, les xésyltats ds oefle astivitd, los progidés rénlisés ot Tes diffivultds
rehuontides, Mévolution prévisible de cette situation. et les perspectives d'avenit, Tes _
vénements importants sutvéinms ontie la date de cloture de I'exerciop of ladate & laguells le
rapport gst étebli, enfih kos activités on matidre do recherchie.ot de dévoloppermbnt,

27,2 Fornes etiméthodes d'¥valualion des comptes soGidux

Le compte do résdltal; e bilan. of I'annexe soiit stablis dprés shagite excroise solon les ménibs
forfndy et les mmes niéthotles d'dvalnation qup les années préoddentes, sauf si un changement
excepliotine] est Mitervehu dans la sttuation doe la société.

Dauy oe.dextiier 0gs; los modifivations dolvent dtre déerites et justifides datis [annexo, Bljes
doivent aussi ire signalées dans le rapport dé gestion, ot o cay Sohéahf, dats lo rapport deg
compuissaires apx-comptes, ’

27.8 Amoltisseiments ot proyisions

Méime en tad-dpbdence-cu dinsdtfigahice du béndfics, il sstproodds aux amortssenients of
pravisiong néevssalis,

Leg fiais de copstifition de la pooféld sont amortls avani toute distribution de bénéfices et an

plug {grd dans na.déini de oing ans.
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Les fxais dangmentetion do capital sont amortls an. Ip] s tard & lexplration du olnguidme
oxpryics suivart oelud eu ootrs duguel ils ont &t exigagés. Ces fais peuvent e imputds sur
le mpontand: des prithes d'dmission wiférentes A oot augnventation,

Axtivle 28 ~ Information comptable ot finanoldre

Si la sooicte vient i uéporidie A lun des urlidres définis par déorot of Hirés dn pombye e
salgtiés ou du olilfie daffafidy, cobipte tenn ventuslloient de la naturs dé I'notivits, 1 ou les
gérants sont tonug d'dtablix une situation de T'actifxéalisabls ot disporiible, valaurs '
d'oxploliation exclus, et du pasetf exigivle, un compte de résultat préeisignhal, nn tableay de
fitinvement b inbme tompi que le bian antvel et wy plan de finan gement prévisionnel,

L périodicité, Jes délais ot ley modalités d'établissement de ces documents sont-également
préoigdy par déorst,

L soolété oesso d'étre assujetile 3 cette ob[}}gaﬁm lorsquelle ne remplit autine de des
conditlons pendant devs exorolces suacessifs.

Les deouments susvisés sont dnalysés davs des rapports dorits sur-l'évolution de Ia. socidts
établis par le girant, qui log oofmunique au comniissaire aux comptes, an comité dentreprise,
of, o 0ag éohdant, an consel] de surveillange Jorsquiilest institué dang 688 sociélss.

En-cas de non-absprvation de ces dispositions, ou si les nformations donudes dang les
Tapports visés 4 Lalinéa préoédent appellent des observations o sa part, Jo comiiissaire au
saimpies lo signale dans un xapport ax gérapt ou dang le veppott annnel. U peut demanter que
son tappoyt soft adiessé aux dssoniés ow quil en soit dotn connaissanoa 4 Passerblée des
agsoejtist Ce rapport est commiunignd aw comité dentrepiise.

Artiols 29 ~ Affectation ot tdpariition. des bénéfices

29,1 Définitions, :

) Rbseryelegals :

A peine de milifé de tonte délibération conttalre, il estfait sur lo bénétice do lxercice

diminué, le cas dchdant, dos peaties antérientes, un prétdverront dan vingtidme gu moirs

affeoté i la forination dun fonds de réserve dit « réserve Jégale , »

Ce préléverent cesse d'étre ob) tgatolre; lovsque la résexye attolntle dixidme du capital sogial,

b) Bénéfice distriluaple ;

Le benéfice distrlbuable sst déterming confortndment 3 1a lol,

B oudre, Y'asgemblée géndrale peut déoider la mise en digttibution de somines prélevées guy

los xéservas doui elie a la disposition ; en ve cas, la déolsiondndique expressément los postes

do 1éserve sur [asquels los prélévements sont offeotuds,

Hots lg oas de xedviction du oaptial, auoune detifbution nie peut st falte aux associss lorgque

les oapitaux propres song ou deviendigient, & la suite de oelie-cl, inférlews attmontant do

gapital augments des 1éyerves gue Ta fof ou los. stalufy e permetieirt pas de diktribuer,

L'écart de xééyvaluntion n'est pas distdbuable, il peut dire inootporé entout on partie au copital,

) Roport & nonveky ¢ .

L'asgemblée poyt déolder 'nseription, an comple zéport & novivedy, de tolt ou pattie dog

béndlices disivibugbles. Bllg Fixo Maffuctation ou Meinpldi-des béndficts Alnsi Insorits & oos

mmpias‘ Te pouvent biré affootds notaiment ab fnancenent dos Invegtissements de Ja

gooidid,

d) Sommes disteibuables ;

Le tolg] du bénsfice disiribiiable &t des Téstiyes, diminid (o ous échéant des somimes nsevites

au oomple xepork & nouveay, dont Passemblés g 1a disposition, oonstitne los gonimes

distxibuables,

29.2 Répartition dés béndfices - dividendes

o) Atfeofation des béndfices ; /7’ (
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Aprés approbatlon des comptes ot constetation de I'existenios deg pommes distibuables,

l'aysentb]de pénérale déterniine la part attribude.aux assoolds sous forme do dividendes,

Toufafois, lorsquiun bilan Stabli au gours ou 4 J& fin s lexetoih et eeptifié par tm

cominlugaire aux oomji{'@s Tait apparditre que la so6iéié ~ depnis Ja cloture (o l'exercloe

- prédoécient, apros oonstitiition des amortisseipnts et provislons néeosseires of déctuotion £alte
2l y a Jiew det pertes aitérienred ainsl que des sommes A-poxter en réserves en applioation de

1a foi ou des-staints et Sodute ey du report bduslisiaieg ~ 4 ialiss oo bénéfics, il pent tre

distyibué des acomptes sur dividendes avant Fapprobation des commptes de Negerpice;

Le montant de pe$ acomptes ne peut exoéden Ip montant du bénéHee défnd.a préoddent

alinéa, .

Tout-dividende digtribné en violation des régles oi-dessns énoncéey sst 1m.dlvidends Jiolif,

b) Paiement des-dividendes :

Conformément & Vattiole 2277 du oods civil, la prescription e sing ang est applicable aux

dividendes non réclamés,

Les woddlités doimise en paioment de dividendes, votés par I'asserniblée géndrale, sont fixdes

pax elle o, & défavy, parde géronos, :

Toutelois, lanige en paivtaent des dividendes dolt avolr liew ding un <lélai maximu do neus

oty uprés fa eldture de 'exercice ; la prolongativn de oe félai peut 8tre appordée par

oxdonnance du préstdent dy tribunal de commerce stefpant sur requéto, 4 la defpands dela

géranoe, ‘

c) Répétition des dividendes, Ayovinesépétifion de dividentios ns peut dtre exlgéo, hors les oas

de distribotion de dividendos fotity, owde dlsiribution dyn, int&et five ou intercalaire. Dans

oo sas, Jlaction en xépétilion. s prescrit pay trofs ans & compter de 1g distributlon des

dividendes,

Bn duire 1z société doit provver gque ley bénéficialres de la.dstribution avedent connaissance

du-caractere imdgilisr da celie-ed, ou ne pouvaieht Vignoret compts tents dés circonstances.

Artlole 30 - Gomptes courants-dasgooiés

Chague yssoclé ala pogsibiljté, aves lo gonsentement de le.gérance, de verser dauis J4 calsse
sotialt’les fonds jugés uilles auwx besoins de la Soelété. Les conditions Jefonotionnement de
ces gomptes, la fixatlon de Intérets, les délais pour ietirér les sommes sont artétés dans
chaque vas par sonoxd entrs 1a gérands el fes intéressds enappliquant les dspositions de
l'article 22 des prdsents statnts.

Attisle 31 - Ttansfopmation.
La fransformation de Ja sopiéts ori sooléts ennotn colleotis, en commandiie slple on on
copnadite pay actions, exipe l'scoory upanime, des assoaids,
La teantformation. en sooci$té anonymms est décidée B Ja majoxité raquise pour la modification
des statuts. Towlelols elle peut 8l déoldée par des assooiés reprbsoniatt la majorits des parts
sodiales, s1 Jes ogpitaus: proples fiurant au dorpier bifan excddent 7500008utos, '
La déotslon do transfonmation est préoddée du Yapport d'uo. cbnnissaire awt cofnptes insorit,
01 In gitwation de Ia sovidty,
Pat aillouts, un ouplusiours cosmmissaires 3 la trangformation, charpds diappréoier souy féur
vesponsebilité Ja valeur des blons conaposant Jfactlf soolal.el Ios avantages pattlonliers, sont
désipnis, saal acoord whatirie dés assooids, pat ddolsion de justios 4 ia demtande des
dicigequts sosigme o do b doux ) ils peuvent: Gt chirgés dé Ntablissemant du rapportwur
In. situation de la soclété mentionné cixdesss, Datid oe oas, il best rédigé quivn seul rapport.
Ces oommissalies goiit soumis aux inoompatibilités prévues A lertlole 21.2 des préseity
statuts. Io commidsaire #ux coluptes de la socidté pent tremomms equapnissalrs 4 la
transforination. Le yapport est tents & la digpasition des-agsooids,
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Les assooids statnent svir I'évaluation des biens et l'octroi dos yyantages pattiouliors ; ils ne
penvent Jes 1édilve qu'd Punanmitd, ' _

A dé;[%ﬁut d'approbagion éxpiesse dés assosids, mentionnde fv pidoés-verbal, la transformation
cat nulle,

Utie trangformation effentuée en violation do ooy dispositions est sulle,

- &1 1 s00iété viett & comprendre phis-de cinquante assooiés étant entondu que chaque
indiyisiop ne compte due:pour ui.seyl adsaeis, elle dott, dans lo-délal de deuk ans, 8ire
trangformée en société pnonyme. A défaut, elle ast dissoite 4 roie que pendant ledit délai, le
noitibre des assooiés ne folt deveny égal ou infédenr 2 olnquarde, Les assoeiés ont Mobligaiion.
d'oblenir par tows moyens e rédyction de lepr nombe. Geux dos gssociés qui s'opposeraiert
4-touts solution raisonhable tendant 3.0e résultat sersient fonms pour responsables du préjudice
‘que poiuxait oauger la dissolution de |a sociéts,

Aiticls 32 - Disgelution

32.1 Dissolution 4 Tarivée du térme 2 défant do prorogation

La s00iété est dissoute & l'activée du terme 8 défaut de prorogation, Un an an mofns aventla
date dlexpiration de la s00iété, la pdrande deviy provoguer wae réunion dé la colleotlvitd. des
associés i leffet de déolfler, dans les.cunditions tequises ponr les déoisions colleetives
éﬁt.n‘aord?nafres,_ 81 Ja 5Qcidté dolyatre prorogée, *

La dboislon dos asstelds serd dany touis les cas rendud fpublique, A défaut par la, gérance de
progéder & cetle poitvocatich, tout assooié poua demander au président di trlbunal de
comnerce, statuant sur xéqubte, la désignation d'un mandatuiie chanzé de consulter les
assooids sur catiequestion.

32.2 Dissolution anticipde ’

a) Réunfon de tontés Tes patts e nie seule matn :

La xéunton de toutes les parts sociales éa une seule tain + entraie pas Ia dissolution de plein
droit-te la société, - '

Lin. gas de déoisfon de dissolution prise par Massoclé nnigue personne physiie, les
dispositlons de farticle 35 des présénts statuts seront appliguées, 81 la déoision de dissolution
est prise par lassocis haitue personne mbrale, sonfdrmément 4 Tarticle 18445 dy code oivil,
oelle-of oniratue la transmission untverselle dirpatrimoine de 14 50066 & I'assoold turique,
sans quill y ait liey 4 liquidatlon, Les opdarolers peuvent faire ogposit{on 814 dissolution dans
fe défal do trente jours & compter de la publipation de celle-oi. Une déoision de justioe rejalte
l'opposition en drdonne $oit Te remboyrsement des oréanoss, soit la constiution de garanties si
la so0léts en dffie et si ellos sont jugdes suffisantés, La transwdssion du patiimeine n'est
réglisée ot il 8y u disparitlon de 14 pexabnne inovale qgira lissue du détal d'oppostton ov, fe das
éolyéant, forsque ['opposition a-té rejelds en premidre fnstalice pu que e reinboursement des
oréances a été effeolué ou les gatanties constifudes.

b) Réoision des associés : ;

La disgolution antletpde ds La soolté pevt 8he ddoldde A tout mofaent pax dos nssociés
représentant log trols quarts des patts soofales,

0) Capitaws propres infériqurs 3 Ja mpHisé du capital !

8, du fait de pertes constaiées dans les doouments comptables, Tos capitaux propres de la
s0018té deviennont inférfeurs 4 In fnoitlé du eapsital social, les assoolds déoident, dans les
Quatre mois-qui Suivent Lapprobation des comptes ayant fait apparitre oette ports; il y a Heu
4 dissplution dntivipés do la sooiéts, ’

81 le dissolution nest pas prononede 4 1a majorlis oxlgds pour lawodifioation des statuts, la
Societé est tehue, au plus faxd d la clbture du deusidme exeroloe suivant oslul dn couts ciguel
Ia constatatlod des pertes estiritervenne ot spus xéserve dos dispositions de VarHole 24.5, de
rédujre-son apital dun wmoehtart 8y tnofhs ¢gala oelul des perles quil lont pu &lre imputdes
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sur les rdserves, sl, dats co délad, les onpfiaux propres lont pas &6 reoonstitids & conourrence’
dfune valen: awmolis dgale & In moitié dn gatal sooial,

Dangfes &fmx'tsas, Taxéstlution adoptée pat les nssoclds sst bublise dans un Joyinal habflizs &
recevoir lesannonces 1galos dans Te département du sidge sosial, Adposde tn preffe du
tribunal de oommeroe du fou de e sidpe ef nsortte ay Roglsire du conumereo of des sood éids,
A défaut par o gérant ou Yo sommissatre any comptes de provoger yng déoislon ou & Jos .
uasr;:piiés’;z"?nt pu déflibécsr valablomént, toutintéregsd pout demagnder et justice Ja dissolyiion
de Ia souiéld,

Il onn o3t de m@me s les digpositions do [alinda 2 el-degsis ot pas &8 appliguées, Daps tous
Ies oas, 1o fribunal pout ageordey 3 Lo soiété ur delal taaximizl de six ois Hoar ¥pulariser la,
silfiation.; il ne perit prononcer Ia cissolution, s, au jours i ] stajue syr le fond, celte
régilagisation & et lsu, .

d) Capital soofal Hyférieut au tipdtum 1égal | _

Lardduction du capital soalal 4un tnontant inférieti A nintnim, 1pal ne pett Stre déoidse
qus sous la vondition suspensive d'ine augmentetion de capital destinge A aindsier cBhif-0f A
unmontant aumolns dgdl au montant dy minimum 1égal, & noins que Ia sooivtd ne ge
frandforine oft sociétd dime autre forme,

Ba.oas d'inobservation des disposttions du prévédent alinda, tont tntéressé pent domander cn
Justice la dissolution de Iy ‘spoided, Cefle dissolution ne pett 8tee proponede si, an, Jouton le
tribunal statne $ur Ie fond, lavégularisation a en Hey,

Attlole 33 - Lityidation

38,1 Ouverlure dp Ja Hquidation et éffets

La sooldtd ost an liquidation das Tinstatst de sa dissolution pour quelde eatiss que ee soit : sa
dénomitiation soolale est alors suivle de 1a mention « socicﬁé on Hguidation »,

Ceite mention, afst que s nom du pu dos liquidates, dofvent figurerisur fous Jes aotes et,
documeits dmangnt de 14 socleté bt -destindes atot Hers, notarent sur fontes letires, fachla'as,
avhongos ot'publivations divirses, La personnaltsé morale do 1o sqoﬁté subsistd, pour Jey
besols de {a.Jiguidation, Jusqu'a laeldture de opllo-of, L# dissdlutbn do ldsociété ne grodyit
g3 offats 4 Iégard. des Hers quid compter de 1y dats & laquelle olle est publiéé au Repistre da
sommerce et deg sooidtds,

La dissdtution de la sooléts nletitraine pas dle plein dvoft 1 résilintion. des baux des Imgeubles
ytitisés pourigon zctivité sogtale, y cotnpris Tes Joodux dhabitetion dépendant de oey
immaubies, :

S, én, oas de cogsation dy bail, lobligation de parautie ne peut plus dire assurée dans log

"+ Yoriatey do oclui-of, il pout y &tre substinie, par deolslon dy-président dhu tibunal de grande
Instance du Hou e lg situdtion de HMromeible, tolite parantie offerte Ppar le gegsionnaire oy nn
toxs, ot jugée suffisanite.

33.2 Désignation dn ou dey Jquidateus

Lies fonotions de fa gérance prefivent {in par lg degolution do Ia sooiéts, La pollcotivité deg
888006168 dongorves les indmay pouvoirs qwavant ia dissolution de Ja soofdis, Blle xégle le mode
de Hquidation et hommai pu. Dluslenis Liquidatens dest plle ditormine los ponvoirs, Les .
Hauidatours exexcent lews fongiions cunformsment  Ja lof,

81 e assopiéy ontpy nominer un Meuidatend, coluived est désigné par ordonpanes du
prédident durteibunil de otihmeroe stadvant sur requtle. I gérange doif; rexietile sy ooinptes
aux.lguidateurs aqcompamnds de toutss piddes Justifieativos af e de leur approbation pat
ung doolsion sollootive el assooids,

3.3 Contzdle de la Hquldation

Fin I'absenco de sominissaire.aux ovtpptes, les asspelés peayent, par tne doolsten psrlgs 4 15
majorits do capltd], désiptisr ni ou piusienrs nandatairés sharpds de gonirdler Jog opérafipne
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de liquidation. Leurs pouvoirs, Jeurs oblj pations et leur rémunération sont fixés par
I'assemblée qui les nomume.

33.4 Fin de [a lquidation

Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif de
liquidation, sur le quitus & donner ay liquidateur pour sa gestion et la décharge de son mandat,
¢l pour constater la cldture de la liquidation. A défaut, tout associé peut demander 4u
président du tribunal de commerce, statuant en réfése, la désignation d'un mandataire chargé
de procéder 4 la convocation,

Article 34 - Contestations

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant o cours de la société oude sa
liquidation, soit entre agsocids et Ia société, soit entre associés eus-mémes, concernant les
affaires sociales, linterprétation ou l'exéeution des présents statufs, sont soumises 3 la
Juridiction des tribunavx compétents du Jieu du sidge social,

A cet effet, en cas de contestation, tout associé doit faire élection de domicile, dans le ressort
du wibunal compétent du lisu du siége sovial et toutes assighations et significations sont
régulidrement faites & ce domicile,

A défaut d'8lection de domicile, les assignations et significations sont valablement faites au
parquet du procureur de la République prés le tribunal de prande instance du licy du sigge
social, ;

Atticle 35 -~ Actes accomplis pour le compte de la socidté en formation

Préalablement 2 la signature des présents statuts, M, DOLLEANS Lucien a présenté aux
soussignés, conformément aux dispositions de Farticle 26 du déeret du 23 mars 1967, I'état
des actes acoomplis pour le cotnpte de [a socidté en formation, avec Findication, pour chacun
d'eux, de 'engagement qui eh résultera pour la société, Cet état est annexé aux status et la
signature de ces derniers emportera reprise des engagements par la sociéts, lorsque celle-ci
aura été itmatriculée au Registre du commerce et des socidtés.

Atticle 36 « Délais
Les délais stipulés anx présents statuts doivent &tre décomptés sclon les régles fixées par les
articles 640 & 642 du Nouveau code de procédure civile.

Article 37 - Publicité

Les formalités de constitution étant accomplies, un avis sera inséré dans un Journal d'annonces
Iégales paraissant dans Ie département du siége social. A cet effet, tous pouvoirs sont donnds 3
M. DOLLEANS Lucien pour effectuer les différentes formalités preserites par la foi,

Article 38 - Frais
Tous les frais, droits et honoraires des présents et de ses suites sexont pris en charge par la
société lorsqu'elle aura é1é immatriculée au Registre du commerce et des sooiétés,

Fait & Ludon Medoc, le 02 juin 2003
En 5 exemplaives.

M. DOLLEANS 1., M.MIRANDELA M .
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