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LES SOUSSIGNES :

- Madame Christelle LE LURON

Née le 19 mai 1971 4 Brest (29200)

De nationalité francaise

Demeurant 87 tue Martre — 92100 CLLICHY
Célibataire

- Madame Cathetine LANDA

Née le 6 mai 1967 2 Melun (77)

De nationalité francaise

Demeurant 10 Rue Nicolas Chuguet 75017 Paris
Divorcée

- Madame Camille PICOZZI

Née le 29 janvier 1990 a Fontaineblean (77300)

De nationalité francaise

Demeurant 343 Rue du Protesseur Auguste Picard 77190 Dammarie-Les-Lys
Célibataire

Ont établi, ainsi qu’il suit, les statuts d’une société civile devant exister entre eux et toute
autre personne qui viendrait ultéricutement  acquérir lz2 qualité d’associé.



ARTICLE 1: FORME

Il est formé par les présentes entre les propriétaires des parts soctales ci-aprés créées et
celles qui pourraient I'étre ultérieurement, une société civile immobiliére qui sera régie par
les lois en vigueur et notamment par les dispositions des articles 1832 et suivants du
Code civil et par tous décrets pris pour leur application, ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 : OBJET

La société a pour objet, soit au moyen de ses fonds propres, soit au moyen de deniers
d’emprunts
Activité initiale :

- Acquisition, location, gestion, administration de biens mobiliers et immobiliers
Activité modifiée :

- Acquisition, location, gestion, vente, administration de biens mobiliers et
immobiliers

Activité non modifiée :

- Bt plus généralement, toutes opérations immobiliéres, mobiliéres ou financiéres se
rattachant directement ou indirectement a l'objet défint de nature 2 en faciliter la
réalisatton pourvu qu'elles ne soient pas susceptibles de porter atteinte au
caractere exclusivement civil de l'activité socale.

ARTICLE 3 : DENOMINATION
La société prend la dénomination de
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Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, indiqueront la dénomination sociale, précédée
ou suivie immédiatement et lisiblement des mots " SOCIETE CIVILE
IMMOBILIERE" ou "SCI" suivis de I'indication du capital soctal.

ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL
Le sicge social de la société est fixé
~ 72 Chemin de Bernex 13015 Marseille
Il pourra étre transféré en un autre lieu du méme département ou d'un département

limitrophe par décision de la gérance et partout ailleurs, en vertu d'une délibération de
I'assemblée générale extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 : DUREE

La durée de la société est fixée a 99 années, a compter de son tmmatriculation au Registre
du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.



ARTICLE 6 : APPORTS

Article 6.1 — Apports en numéraire :

Les soussignés font apport et versent a la société, a savoit :

- Madame Camille PICOZZI : la somme de CINQ CENT EUROS (5.000 €) ;
- Madame Christelle LE LURON : la somme de MILLE EUROS (1.000 €) ;
- Madame Catherine LANDA : la somme de QUATRE MILLE EUROS (4.000 €) ;

La pattie libérée de cette somme, soit CINQ MILLE EUROS (5.000 €), a été déposée dés avant
ce jour sur un compte bancaire ouvett au nom de la société en formation. Elle pourta étre tetirée
par la Gérance sur présentation du cettificat du Greffe attestant de 'immatriculation de la société
au Registre du commetce et des sociétés.

Article 6.2 — Intervention du conjoint en biens

Si, en cours de vie sociale, Madame Camille PICOZZI et Madame Christelle LE LURON
(associés personnes physiques célibataires) contractaient matiage et se soumettaient au tégime de
la communauté légale, leurs conjoints devront intervenir aux ptésentes pour déclarer, sur le
fondement de Tatticle 1832-2du Code civil, avoit bien été informés de l'appott par leurs
conjoints de biens et/ou deniets provenant de la communauté, et ne pas avoir l'intention de
devenir personnellement associés et tenoncet ainsi pour l'avenir i tevendiquer la qualité
d'associé, la qualité d'associé devant étre reconnue de ce fait 2 leurs conjoints pour la totalité des
patts souscrites.

ARTICLE 7 : CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de DIX MILLE EUROS (10.000 €) divisé en MILLE
(1.000) parts sociales d’'une valeut nominale de DIX EUROS (10 €) chacune, attribuées suivant
la décision collective des Assoctés du 28 juin 2014 et du 25 juillet 2014 4 chacun des associés
dans les propottions suivantes :

- Madame Camille PICOZZI
a concurrence de 500 parts sociales
nUMErotées de 51T A 500 €1 «.viviitiiiiiie e cieeiit e s sttt n e rees e 450 parts ;

- Société Anonyme CGE
a concurrence de 300 patts sociales
umérotées de 601 2900 €1 . .vviiiieiei i 550 parts ;

Total égal au nombre d¢ parts composant le capital social
a8avoit MILLE, 2. ....oivieii i i e cnrer s rvan serenn s ot s e wb 424 SN G 1.000 patts.



Ces parts sociales sont sousctites et libérées comme il a été indiqué sous l'article 6.

ARTICLE 8 : MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut-étre augmenté ou téduit par une décision extraordinaire de la

collectivité des associés.
Ces opérations intetviendront selon tout mode approptié et seront effectuécs dans le strict

respect de I’égalité entre les associés.

ARTICLE 9 : PARTS SOCIALES - DROITS ET OBLIGATIONS DES
ASSOCIES - RESPONSABILITE

1°) Chaque patt sociale donne droit dans la proptiété de l'actif social, a une fraction
proportionnelle au nombre de parts existantes. Elle ouvre droit 4 répartition des bénéfices
et du boni de liquidation ou obligation a la contribution aux pertes dans les conditions
précisées aux articles 23 ct 25 ci-aptés.

2°) A I'égard des tiets, les associés répondent indéfiniment des dettes sociales a proportion
de leur part dans le capital social 2 la date de l'exigibilité ou au jour de la cessation des
palements.

Cependant, les créanciets ne peuvent poutsuivte le paiement des detres sociales contre un
associé qu'aptés avoir vainement poutsuivi la société, conformément aux prescriptions
legales et réglementaires applicables en la matiere.

3%} Les parts sociales sont nominatives et ne peuvent étre représentées par des titres
négociables.

Le titre de chaque associé résulte seulement des présents statuts, des actes qui pourraient les
modifier et des cessions ou mmutatons qui seraient ultérieurement et réguliérement
consenties, constatées et publiées. Une copie certifiée par la gérance de ces actes sera
délivrée a tout associé qui en fera la demande, a ses frais exclusifs.

Cependant, il poutra étre émis a la demande de tout associé ou sut décision de la gérance,
des certificats nominatifs teprésentatifs des parts détachés d'un registre a souche tenu au
sicge social; ils sont revétus de la signature du gérant et établis conformément a l'article 34
du décret N° 78-704 du 3 Juillet 1978.

ARTICLE 10 : APPELS DE FONDS SUPPLEMENTAIRES - VERSEMENT
FACULTATIFS DES ASSOCIES

L'assemblée générale extraordinaire des associés peut décider que les associés seront tenus
d'effectuer en sus de leur appott et en propottion de leurs droits sociaux, des versements
complémentaires. Cetre décision sera prise cn asscinblée générale extraordinaire.



Dans ce cas, lcs sommes versées resteront indisponibles jusqu'a leur remboursement total
ou pattiel décidé par l'assemblée générale.

Les temboutsements sont, dans ce cas, effectués sur une base égalitaire au prorata des
sommocs vetsées pat chacun des associés au titre des appels de fonds. En cas de cession de
patts, chaque associé s'engage i céder également les créances qu'il pourrait détenit en vertu
de ce qui précéde. T.e non-respect de cet engagement ne sera pas opposable 4 la société.

ARTICLE 11 : PARTS SOCIALES - CESSIONS

Les cessions ou les transmissions de patts sociales entre associés ou au profit de tiers
s'opérent sous les résetves ci-aprés :

1°) Les patts sont librement cessibles entre associés et entre conjoints, ascendants et
descendants.

2°) Toutes les autres cessions ou transmissions de parts sociales sont soumises a I'agrément
ptéalable de tous les associés donné par une décision prise en assemblée génétrale
extraotdinaire.

La demande d'agtément, qui est notifiée par le cédant a 1a société par acte extrajudiciaire ou
par letite recommandée avec accusé de réception doit indiquer les noms, prénoms et
adresse du cessionnaite, le nombte des parts sociales dont la cession est envisagée et le prix
offert.

L'assemblée générale doit statuet le plus rapidement possible sur cette demande et au plus
tard, avant l'expiradon du délai de trois mois 4 comptet du jour de sa notification. Sa
décision n'est pas motivée, elle est immédiaternent notifiée au cédant.

Si l'assemblée générale n'a pas fait cette notification dans les délais ci-dessus impartis,
Pagrément est réputé acquis méme si sa décision était négative.

En cas de tefus d'agrément du cessionnaite proposé, I'assemblée générale est tenuc, dans le
délai de trois mois 2 compter de la notification du tefus ou, a défaut de réponse, dans le délai
de trois mois 4 compter de la demande, de faire acquérir les parts sociales, soit par un
associé ou par un tiets, soit avec le consentement du cédant, par la société en vae d'une

réduction de capital social.

Cette acquisition a licu moyennant un ptix qui, a défaut d'accord entre les parties, est
déterminé par voie d'expettise dans les conditions ptévues a l'article 1843-4 du cade civil.

Si, 'expiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, 'achat n'est pas réalisé, I'agrément est
considéré comme donné.

Toutefois, ce délai peut-étte prolongé par ordonnance du président du tribunal de grande
instance, statuant en référé.



En cas d'acquisition et en vue de régulariser le transfert au profit du ou des acquéreuts, le
cédant sera invité, par 'assemblée générale, 2 signer le bordereau de transfert dans un délai

de dix jours.

Si le cédant n'a pas déféré A cette invitation dans le délai imparti, le transfert sera régularisé
d'office par simple déclaration du gérant, puis seta notifié au cédant dans les dix jours de sa
date avec invitation i se présenter an sidge social pour recevoir le prix du transfert soit
lui-méme, soit pat une autre personne dament mandatée a cet effet.

Les modifications, significations et demandes, prévues ci-dessus, scront valablement faites,
soit par acte extrajudiciaite, soit pat lettre recommandéc avec accusé de réception.

3°) Les dispositions du présent patagraphe sont applicables a toutes les cessions & un ders,
méme aux adjudications publiques, en vertu d'une ordonnauce de justice ou auttement,
ainsi qu'aux cessions de droits d'augmeutation du capital social.

Dans I'hypothése de vente aux enchéres publiques, 'adjudication ne deviendra définitive
qu'aprés agrément de I'adjudicataire et ne poutra donc étre prononcé que sous téserve de
l'exercice éventuel du droit de préemption, ci-dessus prévu, 4 I'encontre de cet adjudicataite.

4°) Si la société a donné son consentement 2 un projet de nantissement d'actions dans les
conditions prévues ci-dessus en cas de cession d'actions & un tiers, ce consentement
emporteta agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des actions nanties selon
les dispositions des atticles 2355 ct suivants du code civil, 2 moins que la société, avec
accotd du cessionnaire, ne préfére, aptes la cession, racheter, sans délai, les parts sociales en
vue de réduite son capital.

5°) En cas de cession a un tiers du droit préférentiel de souscription a l'occasion dune
augmentation du capital par émission de parts sociales nouvelles de numétaite et pour
faciliter la téalisation de lopération, l'exercice du droit éventuel de préemption ne
s'appliquera pas directement a la cession qui demeurera libre, mais potteta sur les patts
sociales nouvelles souscrites au moyen de l'utilisation du droit de souscription cédé.

ARTICLE 12 : NANTISSEMENT ET REALISATION FORCEE DE PARTS
SOCIALES

12.1 — Les patts sociales peuvent faire Fobjet d'an nantissement constaté soit pat acte
authentique soit pat acte sous-seing privé, signifié a la société par lettre recommandée avec
accusé de réception ou accepté par elle dans un acte authentique.

Ce nantissement donne lieu a nne publicité conforme aux dispositions en vigueut qui
détermine le rang des créanciers nantis.

Tout associé pent obtenir de la gérance son consentement a un projet de nantissement dans
les mémes conditions que celles prévues au patagtaphe 11 ci-dessus, pour I'accord préalable
4 une cession de patts.



Si la gérance a donné son agrément 4 un projet de nantissement de parts dans les conditions
prévues ci-dessus, ce consentement emportera accord en cas de réalisation forcée des parts
nanties selon les dispositions des articles 2355 et suivants du code civil, 2 condition que
cette réalisation soit notifiée nu mois avant la vente aux associés et a la sociéte.

Chaque associé a la possibilité de se substituer a Pacquéreur dans un délai de cing jours, a
compter de la vente. Si plusieuts associés exercent cette faculté, ils sont réputés acquéreur a
propottion du nombre de parts qu’ils détenaient antérieurement. Si aucun associé n’exerce
cette faculté, la société peut racheter elle-méme les parts en vue de leur annulation.

12.2 — La réalisation forcée qui nc procede pas d’un nantissement auquel les autres associés
ont donné leur consentement, doit étre notifiée un mois avant la vente, comme indiqué
ci-dessus, aux assaciés et 4 la société.

Les associés peuvent, pendant ce délai, décider de la dissolution de la société ou 'acquisition
des parts comme en tmatiére de cession. Si la vente a eu lieu, les associés de la société
peuvent exetcet leur faculté de substitution qui leur est reconnue en matiere de
nantissement. Le non-cxercice de cette faculié emporte Pagrément de 'acquéreur.

ARTICLE 13 : PARTS SOCIALES — CESSIONS ~ CONSTATATIONS

La cession des parts sociales doit étre constatée par acte authentique ou sous-seing prive.

Elle n'est opposable 2 Ia société qu'autant qu'elle lui aura été signifiée par acte extrajudiciaire
ou qu'elle aura été acceptée par elle dans un acte authentique.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aptés accomplissement de ces formalités et aprés
publication conformément aux dispositions réglementaires.

Lotrsque deux époux sont simultanément membres d'une société, les cessions faites par 'un

d'entre eux a l'autre, pout étre valable, doivent résulter d'un acte notarié ou d'un acte
sous-seing ptivé ayant acquis date ccrtaine autrement que par le décés du cédant.

ARTICLE 14 : RETRAIT ou DECES D'UN ASSOCIE

14.1 — Sans préjudice des droits des tiets, un associé peut se retirer totalement ou
partiellement de la société avec l'autorisation de la collectivité des associés, donnée par
décision extraordinaite, les voix du retrayant n’étant pas prise en compte.

La demande de retrait doit étre notifiée par lettre recommandée avec accusé de réception a
la société et 2 chacun des coassociés, trois mois au moins avant la date d'effet du retrait.

Le retrait peut également étre autorisé par décision de justice pour justes motifs.



L'associé qui se rctire a droit au temboursement de la valeur des droits concernés, fixée, a la
date d'effet du retrait, soit a 'amiable, soit a4 défaut d'accord amiable, par un expett désigné
et intervenant comme il est dit a l'article 1843-4 du code civil.

Le remboursement aura lieu au plus tard aprés la date d’approbation des comptes de
P’exercice en cours au jour du retrait et, si la fixation de la valeur des droits est supérieure a
cette apptobation, un mois au plus tard apres cette fixation.

T.a demande de retrait implique en outte, offre préalable faite aux coassociés de leur cédet
les parts concetnées pat la demande, la société n'étant tenue de racheter que celles des parts
dont les coassociés n'auraient pas proposés le rachat. Le ptix est fixé directement 4 I'amiable
entre la société et le retrayant sauf en cas dc désaccotd, a recourir 4 'expertise comme dit a
l'alinéa précédent. Les associés notifient leut proposition d'achat 4 la société dans les deux
mois de la notification a cux faite du retrait.

La gérance opére la répartition 4 proportion du nombre de parts dont chaque demandeur
était titulaire lors de la notification du retrait 4 la société et dans la limite de la demande. Le
surplus des parts non attribuées est racheté, s'il y a lien, par la société ainsi qu'il est dit
ci-dessus,

L'autorisation de retrait accordée a un associé oblige la société au rachat des parts dans les
conditions ci-dessus stipulées et 2 I'octroi des pouvoirs nécessaires a la gérance pour opéter
la réduction de capital et I'annulation des parts qui s'ensuivent.

Le retrait intervient de plein droit en cas d'incapacité ou de déconfiture diment constatées,
de Pouverture d’une procédure de sauvegatde, de redtessement judiciaire ou de liquidation
judiciaire, faillite personnelle survenant a un associé, il est alors opéré comme indique
ci-dessus.

14.2 — En cas de décés d'un associé, la société n’est pas dissoute mais continue avec ses
héritiers ou légataires, personnes physiques.

Ta valeur des parts est déterminée au vu du décés et est reversée aux ayants droits de
lassocié (soit par les noaveaux titulaires des parts soit par la société elle-mémc).

En cas de décés d'un associé, la gérance est en droit d'exiger, des légataires et héritiets ainsi
que de tous notaites, toutes pi¢ces justificatives tant du déces que des vocations héréditaires
ou de légataires des intéressés.



ARTICLE 15 : GERANCE -~ DESIGNATION - CESSATION DES FONCTIONS
— REMUNERATION - ABSENCE DE GERANT

Article 15.1 : Nomination :

La société est gérée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, personnes physiques ou
morales, désignés pout une durée déterminée ou non, par décision ordinaire des associés ou

par les présents statuts.

Lotsqu'une petsonne morale est nommée gérante, l'acte de nomination indiquc le nom de
ses représentants légaux. Leur changement emporte tectification de V'acte de nomination et
doit étre publié comme I'acte Jui-méme.

Article 15.2 — Cessation des fonctiot1s :

1°) Les fonctions du gérant prennent fin par arrivée du terme fixé.

2°) Un gérant peut démissionner sans avoir a justifier de sa décision, a la condition de
notifier celle-ci 4 chacun des associés ainsi qu'aux auttes gérants, par lettre recommandée
avec avis de réception adressée deux mois avant la cléture de I'exercice en cours, sa décision
ne prenant effet qu'a l'issue de cette cloture.

En cas de gérant unique, la démission n'est recevable qu'accompagnée dune convocation
de l'assemblée des associés en vue de la nomination d'un ou plusieurs nouveaux gérants.

La démission d'un gérant, s'il est associé, lui ouvte la faculté de retrait dans les conditions
ptévues 4 l'article 13-1 ci-dessus, sans avoit 4 obtenir l'autorisation de la collectivité des
associés statuant eu la forme prévue a cet article.

3°) Les associés peuveut iettre fin avant son terme, au mandat d'un gérant, par décision
collective extraordinaire des associés.

La révocation peut également intervenir par voic de justice, pour cause légitime. Tout gérant
tévoqué sans motif légitime a droit 2 des dommages et intéréts.

La révocation d'un gérant, s'il est associé, lui ouvte la faculté de retrait dans les mémes
conditions qu'en cas de démission.

4°) La cessation des fonctions du gérant, pour quelque cause que ce soit, n’entraine pas la
dissolution de la société.

Article 15.3 — Rémunération du gérant :

La rémunération du gérant est fixée par assemblée générale ordinaire.



Le gérant a droit, en outre, au remboursement de ses frais de déplacement ct de
représentation engagés dans lintérét de la société, sur présentation de toutes picces
justificatives.

Article 15.4 — Absence de gérant :

Si pour quelque cause que se soit, la société se trouve dépourvue de gérant, tout associé peut
convoquer une assemblée appelée 2 délibérer sur la nomination d'un nouveau gerant, ou
demander au Président du Tribunal de grande instance, par requéte, de désigner un
mandataite ehargé de convoquer cette assemblée.

Si la société a été dépoutvue de gérant depuis plus d'un an, tout intéressé peut demander au
tribunal de se prononcer sut la dissolution éventuelle de la soeiété.

Article 15.5 — Publicité

La nomination ou la cessation de fonctions de gérant donne lieu a publication dans les
conditions ptévues pat les dispositions réglementaires.

Ni la société, ni les tiers ne peuvent, pour se soustraite a leurs cngagements, se prévaloir
d'une irrégularité dans la nomination ou dans le cessation des fonctions d'un gérant, des lors
que ces décisions ont été réguliérement publiées.

Un gérant qui a cessé ses fonctions peut exiger, par toute voie de droit, toute modification
statutaire et requérir l'accomplisscment de toute publicité rendue nécessaire par la cessation
des fonctions.

ARTICLE 16 : GERANCE - POUVOIRS

1°) Dans les rapports entre associés, le gérant peut accomplir tous les actes de gestion que
demande I'intérét de la société.

En cas de pluralité de gérants, ceux-ci exercent séparément ces pouvoirs, sauf le droit qui
appartient 4 chaque gérant de s'opposer A une opération avant qu’elle ne soit conclue.
2°) Dans les rapports avec les tiers, le gérant engage la soeiété par les actes entrant dans

l'objet social.

3°) La signature sociale est donnée par I'apposition de la signature personnelle des gérants,
de l'un ou plusieurs d'entre eux, précédée de Ja mention : "pour la société... 'un des

4 n
gerants ',



ARTICLE 17 : GERANCE - RESPONSABILITE

1°) Chaque gérant est responsable individuellement envers la société et envers les tiets, soit
des infractions aux lois et téglements, soit de la violation des statuts, soit des fautes
commises dans sa gestion.

Les gérants consactent aux affaires sociales le temps et les soins nécessaires a la bonne
matche de la société.

Si plusieuts gérants ont patticipé aux mémes fautes, leur responsabilité est solidaire 4 'égard
des tiers et des associés. Toutefois, dans leuts tapports entre eux, le tribunal détermine la
patt conttibutive de chacun dans la réparation des dommages.

2°) 8i une personne morale exerce la gérance, ses dirigeants sont soumis aux meémes
conditions et obligations et encourent les mémes tesponsabilités civiles et pénales que s'ils
étaient gérants en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la

petrsonne morale qu'ils dirigent.

ARTICLE 18 : DROIT DE COMMUNICATION ET QUESTIONS ECRITES

Une fois par an, tout associé a le droit d'obtcnit communication des livtes et documents
sociaux. A tout moment, un associ¢ peut poset des questions écrites a la gérance sur la
gestion sociale, auxquelles il doit étte répondu par éctit dans le délai d'un mois.

Les questions et les téponses seront faites par lettre recommandée avec accusé de réception.

ARTICLE 19 : DECISIONS COLLECTIVES — NATURE -MAJORITE
Les décisions des associés sont ordinaires ou extraotrdinaites.

1°) Par décision ordinaire, les associés notamment :

- Approuvent chaque année : le rappott de la gérance sur les opérations de l'exercice
écoulé, l'inventaite, le compte d'exploitation générale et le bilan de cet exercice;

- Fixent la rémunétation du ou des gérants et les conditions de son versement;

- Nomment, révoquent le ou les gérants non associés;

- Donnent toutes autorisations 4 la gérance pour la réalisation de toutes opérations qui
ne sont pas de la compétence de cette detnicre, ni du ressort des décisions
extraordinaires;

- Désignent, quant il y a liey, le ou les liquidateurs.

Les décisions ordinaires sont adoptées pat deux ou plusieurs associés représentant plus de
la moitié¢ du capital social.



2°) Par décision extraotdinaire, les associés notamment :

- Modifient les statuts dans toutes leurs dispositions;

- Nomtmnent ou révoquent le ou les gérants ayant la qualité d'associés;

- Se prononcent sur la transformation de la société en société d'une autre forme, civile
ou commerciale;

- Décident d’acquérir ou de vendre tout actif financier, mobilier ou immobilier (dans
les conditions posées par l'article 25);

- Décident tout remboursement de compte courant avancé par les associés ;

- Sur la dissolution anticipée ou sur la prorogation de la société, sur toute opération de
fusion, de scission, ou d'apport partiel d'actif dans laquelle société serait pattie
premante, soit comine appotteut, soit comme bénéficiaite des appotts.

Toutes ces décisions sont prises deux ou plusieurs associés représentant plus de trois-quarts
du capital social.

ARTICLE 20 : DECISIONS COLLECTIVES - MODALITES

1°) Les décisions collectives des associés s'expriment :
- Soit pat la participation de tous les associés 4 un méme acte;
- soit par le moyen de consultation éctite;
- soit par assemblée.

La réunion d'une assemblée est obligatoite pour l'apptobation des comptes annuels, ou
encote lorsqu'elle est demandée par un associé dans une lettre recommandée adressée 4 la

gérance.

Sous ces réserves, la gérance décide de 'opportunité du mode d'intervention des décisions
collectives toutefois, en cas de cessation des fonctions d'un gérant unique pour quelque
cause que ce soit, I'assemblée est valablement convoquée par le plus diligent des associés en
vue de pourvoit au remplacement dudit gétant.

2°) En cas de consultation par écrit, la gérance adresse au derniet domicile conmu de chacun
des associés, pat lettre recommandée, le rappott éctit de la gérance, le texte des résolutions
proposécs par elle ou par tout associé. Dans le délai de quinze jours entiers 4 compter de
lenvoi de la lettre recommandée, les associés doivent adresser a la gérance leur acceptation
ou leur refus par pli recommandé. Le vote est formulé pat l'inscription au bas de chaque
résolution de la mendon ADOPTE ou REFUSE.

Tout associé qui n'aura pas adressé sa réponsc dans le délai ci-dessus sera considéré comine
s'étant abstenu.

3°) Les associés sont convoqués a I'assemblée quinze jours au moins 4 l'avance, par lettre
recommandée adressée au dernict domicile connu. La convocation fait connaftre I'ordre du
jour, les licux, jour et heure dc la réunion.



Il y est annexé le rapport éctit de la gérance et le texte des résolutions proposées par la
gérance ou par tout associé. Lorsque I'asscmblée doit se prononcer sur I'approbation des
comptes annuels, il est en outre annexé 4 la convocation le compte d'exploitation et le hilan
de l'exercice écoulé.

De plus, pendant le délai de quinze jours qui précede I'assemblée, l'inventaire est tenu, au
siége social, 2 la disposition des associés qui peuvent en prendre copie. Les dispositions du
présent alinéa ainsi que celles relatives 4 I'envoi du rappott et du texte des résolutions
proposées ne sont pas applicables lorsque tous les associés sont gérants.

L'assemblée est présidée par le gérant ou, s'ils sont plusieurs, par le plus 4gé des gérants
présents a la réunion. L'assemblée peut désigner un sectétaire, associ¢ ou non.

Tout associé peut se faire représenter aux réunions par un autte associé justifiant d'un
pouvoir spécial. Un associé ne peut teprésentet qu'un seul des co-associés. L'usufruitier de
patts sociales participe seul aux décisions ordinaites; le nu-propriétaire patticipe seul aux
décisions collectives cxtraordinaites.

4°) Toutc délibération est constatée pat un proces verbal qui indique la date et le licu de la
téunion, les noms et prénoms des associés présents, les documents et rappotts soumis 2 la
discussion, un résumé des déhats, le texte des tésolutions mises aux voix et le résultat des
votes. Le procés verbal doit étte signé par chacun des associés présents.

En cas de consultation éctite, il en est fait mention dans le procés verbal auquel est annexée
la réponse de chaque associé et qui est signé par les gérants.

Lotsqu'une décision est constatée dans un acte ou un procés verbal notarié, celui-ci doit Etre
transctit ou mentionné sur le registre spécial et sous la forme d'un procés verbal dressé et
signé par les gérants.

Les copies ou extraits de procés vetbaux des délibéracions des associés sont valablement
certifiés conformes par un gérant. Au cours de la liquidation de la société, leur certification
est valablement effectuéc pat un seul liquidateur.

5°) Les procés verbaux prévus au paragraphe IV ci-dessus sont établis sut un registre spécial
tenu au siége social et coté et paraphé soit par un juge du tribunal de commerce, soit par un
juge du tribunal d'instance, soit pat le maite de la commune ou un adjoint du maire dans la
forme ordinaite et sans frais.

Toutefois, les procés verbaux peuvent étte établis sur des feuilles mobiles numérotées sans
discontinuité, paraphées dans les conditions prévucs a I'alinéa ptécédent et revétus du sceau
de l'autorité qui les a pataphées. Dés qu'une feuille a été remplie, méme partiellement, elle
doit étre jointe 4 celles précédemment utilisées. Toute addition, suppression, ou
interversion de feuilles est interdite.

6°) Les décisions collectives réguliérement prises obligent tous les associés; méme absents,
dissidents ou incapabiles.



ARTICLE 21 : EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée de douze mois qui commence le 1% janviet et fini le 31
décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social commencera le jour de I'immatriculation de la
société au registre du commetce pour prendre fin le 31 décembre 2012.

ARTICLE 22 : COMPTES SOCIAUX, APPROBATION

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges, y
comptis tous amortissements ct provisions, constituent les bénéfices nets ou les pertes de

I'exercice.

Les comptes de lexercice écoulé sont présentés aux associés dans le rapport écrit
d'ensemble des gérants sur l'activité sociale pendant cet exetcice.

Aprés approbation des comptes, les associés décident s'il y a lieu, de porter tout ou partie
des bénéfices 2 un ou plusieurs comptes de réserves générales ou spéciales dont ils
déterminent 'emploi et la destination ou des les reporter a nouveau.

ARTICLE 23 : AFFECTATION - REPARTITION DES RESULTATS

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de l'exercice, diminué des pertes
antéricurcs et augmenté des reports bénéficiaires sont distribuables également toutes
sommes portées en réserve.

Avant toute décision de distribution, les associés constatent l'existence de sommes

distribuables.
Torsque la distribution doit porter sur des réserves, la décision indique expressément les

postes sut lesquels les prélévements sont effectués.

Les sommes dont la distribution est décidée sont téparties entre les associés dans la
propottion de leurs droits dans le capital social. Elles sont mises en paiement dans les ncuf
mois qui suivent la cl6ture de l'exercice.

Lecs pertes, s'il en existe, 4 défaut d'une décision des associés affectant 4 leur compensation
tout ou partie des réserves et du report bénéficiaire des exercices antéricuts, sont portées 4
un compte PERTES ANTERIEURES insctit au bilan pour &tre imputées sur les bénéfices
des exercices ultérieurs.

Les associés, d'un commun accord, peuvent néanmoins décider de les prendre ditectement
en charge auquel cas elles sont supportées par eux dans la proportion de leuts droits dans le
capital social.



ARTICLE 24 : TRANSFORMATION

La transformation de la soci¢té en une société en nom collectif ou commandite (simple ou
par actions) appelle Paccord unanime des associés donné en assemblée.

La transformation de la société en SARL ou SA est prononcée en assemblée dans les
conditions d’une décision extraordinaire.

La transformation de la société n’entraine pas la création d’une nouvelic personne morale.
ARTICLE 25 : DISSOLUTTION

1°) La société est dissoute a Iarrivée du terme fixé.

La protogation peut cependant étre décidée une ou plusieurs fois par les associés, par une
décision collective extraordinaite des associés, sans que cette protogation puisse excéder
quatte vingt dix neuf ans.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, la gérance doit provoquer une
décision collective extraotdinaire des associés a l'effet de décider si la société doit étre
prorogée. A défaut, tout associé peut, aprés avoit mis en demeure le gérant d'y proceder par
lettre recommandée avec avis de réception, demander au Président du tribunal de grande
instance statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire dc justice chargé de provoquer
la décision prévue ci-dessus.

2°) La réunion de toutes les parts sociales en unc scule main n’entraine pas la dissolution de

plein droit de la société.
Tout intéressé peut demander la dissolution de la société si la situation o’a pas été

tégularisée dans un délai d’un an.

I.’associé unique peut dissoudre la société a tout moment par déclaration au greffe du
Tribunal de commerce.

I appartenance de l'usuftuit de toutes les parts sociales 2 la méme petsonne est sans
incidence sut l'existence de la société.

3°) Les associés peuvent décider A tout moment la dissolution anticipée de la société par une
décision collective extraordinaire.

ARTICLE 26 : LIQUIDATION - VENTE DES ACTIFS IMMOBILIERS

1°) La société est en liquidation dés I'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce
soit. Sa personnalité morale subsiste pout les besoins de la liquidation jusqu'a la cléture de
celle-ci.

La dissolution ne produit ses effets & 'égard des tiets qu'a compter de la date & laquelle est
publiée au registre du commetce.



A compter de la dissolution, la raison sociale est suivie de la mention SOCIETE IIN
LIQUIDATION puis de l'indication du nom du ou des liquidateuts.

2°) La liquidation est faite pat le ou les gérants en exercice lots de l'intervention de la
dissolution 4 moins que celle ci ne soit décidée par voie de justice on ne soit consécutive 2 la
tévocation d'un gérant unique auquel cas, comme encore lorsque le gérant unique en
exercice refuse d'accepter le mandat de liquidateur, ou vient a décéder ou démissionne, les
associés désignent un ou plusieurs liquidateuts pat voie de décision collective otdinaite.

Le ou les liquidateurs exercent leur mandat pendant le temps nécessaite a I'accomplissement
de leur mission, sans limitation de durée. Le ou les liquidateurs disposcnt des pouvoirs les
plus étendus 2 cet effet et notamment ceux de vendre soit 4 'amiable, soit aux encheres, en
bloc ou en détail, tous les biens et droit de toutc nature, mobiliers ou immobiliets,
appartenant 3 la société pour patvenir 2 Pentiére liquidation. 1l ne peut, sans autotisation de
la collectivité des associés, faire entreprendte de nouvelles activités par la société.

Le ou les liquidateurs rendent compte, une fois par an, de Paccomplissement de leur mission
aux associés qu'il réunit en assemblée convoquée dans les conditions fixées par l'article 20
ci-dessus. La décision de cléture de la liquidation est ptise pat les associés en assemblée
aprés approbation des comptes définitifs de la liquidation.

3°) Le produit net de la liquidation, aprés l'extinction du passif et des chatges sociales, est
employé a rembourser les comptes coutants des associés s'il en existc, ainsi que le montant
de leurs droits dans le capital social.

Si les résultats de la liquidation accusent des pettes, celles-ci sont suppostées pat les associés
dans la méme proportion.

4°) — En cas de décision de vente des actifs immobiliets :
A la demande d’un des associés, I’actif immobilier peut étre mis en vente. Cette demande
doit étre notifiée aux associés par lettre recommandée avec accusé de réception.

A partir de la réception de cette lettre chaque associé dispose d’'un délai de 2 mois pour
transmettre des offres d’achat. Cette transmission se fera par lettre recommandée a chaque
associ¢ ct au gérant.

A Pissue du délai de 2 mois, si les associés sont d’accord avee le prix proposé par Pune des
offres transmises, nne assemblée générale extraordinaite sera convoquée pour confirmer la
vente de Yactif immobilier ainsi que le prix de vente.

Cependant, si 4 Vissae des 2 mois les associés ne sont pas d’accord sur le prix de vente
proposé par les acheteurs 2 travers leurs offres d’achat, un expert immobilier sera nommé
pour valotiser 'actif immobilict.

Le choix de cet expett sc fera par tous les associés 4 I'unanimité. Les associés auront 2
semaines pour le choisit faute de quoi il sera nommé par un juge du tribunal de commerce
statuant en référé.



A la remise du rapport de Pexpett, le prix déterminé pat celni-ci sera considéré comme étant
le prix minimum de vente de I'actif immobilier.

Les associés auront ainsi un délai de 2 mois, a partir de la remise du rapport de I'expert, pour
transmettre les offres d’achats ptovenant dc tiers ou des associés cux-mémes. Cette
transmission se fera par LRAR adtessées 4 chaque associé.

A Pissne du délai de 2 mois, si les associés sont d’accord avec le prix proposé pat I'unc des
offtes transmises, une assemblée générale extraotdinaire sera convoquée pout confirmer la
vente de Pactif immobiliet ainsi que le ptix de vente.

A défaut d’accord cntte les parties, Uoffre d’achat présentant le prix le plus fort sera retenue.
Une assemblée générale extraordinaite confirmera alors la vente de Pactf a ce prix.

Les associés ont un droit de préférence dans le cadtc d’une cession d’actif immobiliet. Ainsi,
lots d’une assemblée générale extraotdinaite d’approbation de la vente et du prix, tout
associé peut se potter acquéteur de l'actif immobiliet aux mémes conditions que celles
proposées par un tiets. Si Pun des associés souhaitait activer son droit de préférence, il
pourrait effectuer un rachat de Pactif immobilier ou un rachat des patts sociales de son
associé, 4 la condition que la proposition de rachat des patts et celle de rachat de Pactif
immobilier aient les mémcs conséquences financiétes et fiscales pout le vendeut.

ARTICLE 27 : CONTESTATIONS

Toutes contestations relatives aux affaires sociales qui pouttont s'élever entre les associés
ou entre la société et les associés pendant la durée de la sociéte ou sa liquidation, seront
soumiscs aux tribunaux compétents du siége social.

En conséquence, tout associé devra faire élection de domicile dans le tessott judiciaire du
sidge social et toutes assignations et significations seront régulierement délivtées a cc

domicile élu.
A défaut d'élection de domicile, les assignations et significations seront valablement faites

au parquet de Monsieur le Procureur de la République du siége social.

ARTICLE 28 : REPRISE DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA
SOCIETE EN FORMATION

1°) L'état des actes accomplis au nom de la Société en formation, avec l'indication pout
chacun d'eux de l'engagement qui en résulte pout la Société, est annexé, conformément aux
dispositions de l'article 6 du Décret du 3 juillet 1978, aux présents statuts dont la signature
empottera reptise desdits engagements par la Société lorsque celle-ci auta été immatticulée
au Registre du Commerce et des Sociétés. Cet état a ét€ en outre tenu a la disposition des
associés dans les délais 1égaux 4 l'adressc prévue du siége social.



2%) La Gérance est exptessément habilitée 4 passer et 2 sousctite dés ce jour, pour le
compte de la Société en formation, lcs actes et engagements entrant dans l'objet social et
conformes 2 l'intérét social.

Ces actes ct engagements scront téputés avoir été faits et souscrits dés l'otigine pat la
Société aprés vérification par I'Assemblée des associés, postéricurement 4 limmatriculation
de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés, de leur conformité avec le mandat
ci-dessas défini, et au plus tard pat I'approbation des comptes du premier exercice social.

ARTICLE 29 - PUBLICITE - POUVOIRS
Tous pouvoirs sont donnés au porteur des présentes 2 l'effet d'accomplir toutes les

formalités prescrites par la loi, et notamment 4 I'effet de faire insérer l'avis de constitution
dans un Journal habilité 4 publicr les annonces légales dans le département du sffge social.

Fait 2 PARIS
Le Jo/ouf 42

e

En 5 originanx dont un pout étre déposé au siege social et les autres pour l'éu ion des

formalités.
Eten 4 exemplaires pour étre temis a chacun des associés.
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