SAS LA PETITE CONDAMINE

Suite a U'acte d’AUGMENTATION DE CAPITAL SOCIAL, regu par Maitre Sophie ROUSSEL
notaire & Poussan en date du 14 mai 2025.

(opic. Cav_%u;o. asn_gorrm & ,O(Q(ng@,q

P/o LE. éréj%f\ru?’;







PRESIDENT

Monsieur Romain René FOULQUIER, Salarié agricole, demeurant & POUSSAN (34560), 47
avenue de la Gare,

Né a MONTPELLIER (34) le 29 juillet 2000.

Celibataire.

Non soumis & un pacs ou partenariat,

De nationalité francaise.

« Résident » au sens de la réglementation fiscale.

DIRECTEUR GENERAL

Monsieur Régis Robert FOULQUIER, exploitant agricole, demeurant & POUSSAN (34560), 47 ,
avenue de la Gare,

Né &8 MONTPELLIER (34000), le 3 mai 1961.

Epoux de Madame Monigue Daniéle ROUX,

Marié & la mairie de POUSSAN (34560), le 21 aout 1999.

Soumis au régime de la séparation de biens aux termes de leur contrat de mariage regu par
Maitre Sophie ROUSSEL Notaire 2 POUSSAN (34560}, le 14 mai 1999, préalablement a leur
union.

Ce régime n’a subi aucune modification conventionnelle ou judicaire.

De nationalité francaise.

« Résident » au sens de la réglementation fiscale.
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LE SOUSSIGNE :

Monsieur Régls FOULQUIER

Né le 03/05/1961 A MONTPELLIER (Hérault),

Demeurant 47 avenue de la Gare - 34560 POUSSAN,

De nationalité frangaise,

Marié & Madame Monique FOULQUIER sous le régime de la séparation de biens aux termes d'un contrat regu le
14 mai 1999 par Maitre ROUSSEL, notaire 8 POUSSAN, préatablement & leur union célébrée 2 POUSSAN le 21
aoft 19989,

Ci-aprés dénommé “i'associé unique”,
A établi, ainsi qu'il suit, les statuts de ia société par actions simplifiee unipersonnelle qu'il a decidé d'instituer.

ARTICLE 1 - FORME——_

Il est formé par ['gssocié uniq_yé propriétaire des actions ci-aprés créées une société par actions simplifiée régie
par les lois et régiements en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder & une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder a des offres réservées a
des investisseurs qualifiés ou & un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2- OBJET

La Société a pour objet, en France et 4 l'étranger .

Toutes activites comespondant & la mailrise et & Vexploitation d'un cycle biologique de caractére végétal ou
animal et constituant une ou plusieurs élapes nécessaires au déroulement de ce cycle ;

- Les activités exercées dans le prolongement de P'acte de production ou qui ont pour support l'exploitation ainsi
que toute activité réputée agricole au sens de de l'article L. 311-1 du Code rural et de la péche maritime.

Et d'une maniére générale, toutes opérations industrielies et commerciales se rapportanta:

- la création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce, ta prise & bail,
linstallation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines, atefiers, se rapportant a f'une ou
l'autre des activités spécifiées ci-dessus ;

- la prise, 'acquisition, 'axploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de propriété infeilectuelle
concetnant ces activités ;

- Ja participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financiéres, mobiliéres ou immobilieres
ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher & fobjet social ou 4 tout objet similaire ou
connexe ;

- toutes opérations quelconques contribuant 4 la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination sociale est : "LA PETITE CONDAMINE®,
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Dans tous les acies et documents émanant de ia Société el destinés aux liers, la dénomination sera précédée ou
suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions simplifiée” ou des initiales "SAS” et de

I'énonciation du montant du capital social.

En outre, la Société doit indiguer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et documents publicitaires,
ainsi que sur foutes correspondances el récépissés concemant son activité et signés par elle ou en son nom, le
siége du tribunal au greffe duquel elle est immatriculée au Registre du commerce &t des societés, et le numéro

d'immafriculation qu'elle a regu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé : 47 avenue de la Gare 34560 POUSSAN,

ARTICLE § - DUREE

La durée de Ia Société est fixée & QUATRE VINGT DiX NEUF années a compter de |a date de son immatricufation
au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lo1s g€ 1a CONSULURION, {'8$50CIE UNIQUE, SOUSSIENE, GppPoTL & | SOCIéte
APPONS en NUMEraIe

Une somme en numErare 9'un montant Lotal de MILLE EUROS (1.000,00 ewios) correspondant au mentani total du capital sociai et
& 100 actions d'vne vaieur nominale ge DIX euros (10,00 €1105), Chacuhe, SousCrles en totale et intégralement Libgrées, amnsi quil
résutie du centificat é1abli par 1a dépositaire des fonds. sur 1a préseniation de 'étst de souscription mentionnant ia somme versée
pat {'associé unique .

Cette somme de MILLE EUROS [1.000,00 guros) & 6t régulibrement déposée 3 un comple ouvent au nom de {a socigté en lormation
a tadite bangque.

Aux termes 0'un procés-verbal de delibérations Ces 550CIES &N dale 0u 18 pvril 2025, il & 816 sdopte 13 résolution consistant &
sugmenier de deux cent mille euros {200.000.00 eurps) par Monsiewr Régis FOULQUIER par majoration: du mentant nominal des

tilres de capilale existant .

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital socigl est fixé & la somme de DEUX CENT UN MILLE EUROS (201.000,00 euros)
Il est divisé en 100 actions entigrement libéréas.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1 - Le capital social peut étre augmenté par tous procédés et selon toutes modalités prévues par la oi et les
réglements en vigueur, en vertu d'une décision de I'associé unique ou d'une décision coflective extraordinaire des
associés statuant sur le rapport du Président.

Le capital social ast augmenté soit par émission d'actions ordinaires, soit par majoration du montant nominal des
fitres de capital existants. It peut également étre augmenté par l'exercice de droifs atiachés & des valeurs mobiliéres
donnant accés au capital, dans les conditions prévues par 12 lol.
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[‘associé unique ou les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires & l'effet de réaliser ou
de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, l'augmentation du capital.

En cas d'augmentation par émission d'actions de numeraire ou émission de valeurs mobiliéres donnant accés au
capital ou donnant droit & [‘aftribution de titres de créances, l'associé unique ou les associés ont,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit preférentiel a la souscription des titres émis. lis peuvent
cependant renoncer & titre individuel & leur droit préférentiel de souscription et la decision d'augmentation du capital
peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

Le droil & I'attribution d'actions nouvelles, & la suite de l'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes
d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de l'usufruitier.

2 - Le capital social peut &tre réduit par tous procédés et selon toutes modalités prévues par la loi et les réglements
en vigueur, en vertu d'une décision de I'associé unique ou d'une décision collective extraordinaire des assaciés
statuant sur le rapport du Président. L'associé unique ou les associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs
pour réaliser la réduction de capital.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, de la moitié au
moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, d'un quart au
moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le délai de cing ans &
compter de l'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce qui concerne le capital initial, et dans
le délai de cinq ans & compter du jour ol I'opération est devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance du souscripteur quinze jours au moins avant la date fixée pour
chaque versement, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de plein droit
intérét au taux légal & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle que la Société peut
exercer contre |'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la foi.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent fieu & une inscription en compte individuel dans les
conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.

Tout associé peut demander & la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

1. Les actions ne sont négociables qu'aprés limmatriculation de la Société au Registre du commerce et des
sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables & compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cldture de la liquidation.
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La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur les registres
tenus & cet effet au siége social.

En cas de transtission des actions, le transfert de propriété résulte de linscription des titres au compte de
l'acheteur A la date fixée par l'accord des parties et notifiée & la Société,

Les actions résultant d'apports en industrie sont aftribuées & titre personnet. Elles sont inaliénables et
intransmissibles.

Elies seront annulées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit titulaire de ses
prestations & fissue d'un délai de trois mois suivant mise en demeure, par letire recommandée avec demande
d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les conditions prévues a la convention d'apport.

2. Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions détenues par 'associé unique sont
fibres. .

En cas de dissolution de 'éventuelle communauté de biens existant entre 'associé unigue, personne physique, et
son conjoint, la Société continue de plein droit, soit avec un associé unigue si la totalité des actions est aftribuée &
I'un des époux, soit avec les deux associés si les actions soni partagées entre les époux.

En cas de décés de 'associé unique, la Société continue de plein droit entre ses ayants droit ou héritiers, et
éventuellement son conjoint survivant.

La cesslon de droils d'atfribution d'actions gratuites, en cas d'augmentation de capital par incorporation de
réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée & la cession des aclions gratuiles elles-mémes, et la
cession de droits de souscription 4 une augmentation de capital par vole d'apports en numéraire est libre.

3. Transmission des actions en cas de pluralité d'associés

Adrément des cessions

La cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant accés au capital & un tiers & quelque titre que ce
soit est soumise & I'agrément préalable de la collectivité des associés.

Le cédant doit notifier par letire recommandée avec demande d'avis de réception une demande d'agrément au
Président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre des fitres de capital
ou valeurs mobiligres donnant accés au capital dont la cession est envisagée et le prix offert, Cette demande
d'agrément est transmise par le Président aux associés.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant & la majorité des voix des associés disposant
qu droit de vote.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas & étre motivée. Elle est notifiée au cédant par lettre
racommandée. A défaut de notification dans les trois mois qui suivent ia demande d'agrément, 'agrément est
réputé acquis.

En cas d'agrément, Fassocié cédant peut réaliser librement fa cession aux conditions prévues dans la demande
d'agrément.

En cas de refus d'agrément, 1a Société est tenue, dans un délai de trois mois & compter de 1a notification du refus,
de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital, soit par un associe ou par un
tiers, solt, avec le consentement du cédant, par fa Société, en vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobilieres donnant acces au capital est
déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.
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Si les modalités de détermination du prix des titres de capital ou valeurs mobiligres donnant accés au capital sont
prévues dans une convention liant les parties & la cession ou au rachat, l'expert désigné sera tenu de les appliquer
conformément aux dispositions du second alinéa du [ de FParticle 1843-4 du Code civil,

Le cédant peut & tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, qu'é
renonce a la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant acees au capital,

Si, & l'expiration du délai de trois mois, I'achat n'est pas réalisé, I'agrément est considéré comme donné. Toutefais,
ce délai peut &tre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant en la forme des référés,
sans recours possible, 'associé cédant et ie cessionnaire diiment appelés.

Les dispositions gui précédent sont applicables & toutes les cessions, que lesdites cessions interviennent en cas
de dévolution successorale ou de iiquidation d'une communauté de biens entre époux, par vaie d'apport, de fusion,
de partage consécutif 3 ja liquidation d'une société associee, de fransmission universelle de patrimoine d'une
société ou par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice ou aufrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer & la cession des droits d'atiribution en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droils de souscription &
une augmentation de capital par voie d'apposts en numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription
en faveur de personnes dénommées.

La presente cfause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a la majorilé des deux tiers des voix des
associés présents ou représentés.

Toute cession réalisée en viclation de cetle clause d'agrément est nuile,
Localion des actions

La location des actions est inferdite.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les banéfices et I'actif social, & une part nette proportionnelle 4 la quotité de capital
qu'elle représents.

L'associé unique ne supporte les pertes qu'a concurrence de ses apports.
Les droils et obligafions suivent I'action quel qu'en soit le titulaire.
Les actions sont indivisibles & I'égard de la Sociéte,

Si une action est grevée d'un usuffuit, le nu-propriétaire et 'usufruitier ont le droit de participer aux décisions
collestives.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions relatives 4 I'affectation des bénéfices ou il
appartient 4 f'usufruitier. Toutefois, pour les autres décisions, le nu-propriétaire et ['usufruitier peuvent convenir que
le drolt de vate sera exercé par Fusufruitier.

ARTICLE 13 - PRESIDENT DE LA SOCIETE
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La sociéte est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associée ou
non de la Société.

Désignation

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par Fassocié unique ou Ja collectivité des associés, qui
fixe son éventuelle rémunération. -

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa nomination ou a tout
moment en cours de mandat, elie désigne une personne spécialement habllitée a la représenter en qualité de

représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'lis étaient Président en leur propre nom,
sans préjudice de la responsabilité sofidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut &tre égaloment lié & 1a
Société par un contrat de travail & condition que ce contrat corresponde & un emploi effectif.

Durée des fonctions
Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non, par I'associé unique ou la collectivité des associés.

Les fonctions de Président prennent fin soit par ie décés, la démission, la révocation, l'expiration de son mandat,
soit par Fouveriure & l'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat a la condition de nolifier sa décision & fassacié unique ou & la
collectivité des associés, par lettre recommandée adressée TRENTE jours avant la date d'effet de ladite decision.

L‘associé unique ou la collsctivité des associés peut metire fin & tout moment au mandat du Président. La décision
de révocation n'a pas a étre motivée.

Rémunération

Le Président pourra percevoir une rémunération au fitre de ses fonctions, laquelie sera fixée et modifiée par
décision de la collectivité des associés. Efle pourra étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle
au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

Outre cette rémunération, it sera remboursé, sur justificatifs, des frais qu'il exposera dans l'accomplissement de
ses fonctions.

Pouvoirs du Président

Le Président dirige la Société et [a représente 2 I'égard des tiers. A ce titre, il est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de l'objet soclal et des pouvoirs
expressement dévolus par 1 loi et les statuts & fassocié unique ou A la collectivité des associés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social, 8 moins qu'elle ne
prauve que le tiers savait que l'acie dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances,
la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer & toute personne de son cholx certains de ses pouvoirs pour f'exercice de fonctions
spécifiques ou 'accomplissement de cerains actes.
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ARTICLE 14 - DIRECTEUR GENERAL
Désignation

|'associé unigue ou la collectivité des associés peut nommer un Directeur Général, personne physique ou morale,
pour assister le Président.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant legal sauf si, lors de sa nomination
ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une persanne spécialement habilitée a fa représenter en qualite
de représentant.

Lorsqu'une personne marale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'lls étaient Directeur Général en leur
propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut &tre lié & la Société par un contrat de travail.
Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne peut excéder celle du
mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses fonctions jusqu'a la
nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation, Pexpiration de son
mandat, soit par fouverture & I'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Géneral peut démissionner de son mandat & Ja condition de notifier sa décision au Président, par
lettre recommandée adressée TRENTE jours avant la date d'effet de ladite decision.

Révocation

L.e Directeur Général peut &tre révoqué 4 tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par décision de
I'associé unique ou de la collectivité des associés, sur la proposition du Président. Cette révocation n'ouvre droit &
aucune indemnisation.

En outre, e Directaur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivanis :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrbler une entreprise ou personne morale, incapacité ou faillite
personnelle du Directeur Général parsonne physique,

- mise en radrassement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du Directeur Général
personne morale,

- exclusion du Directeur Général associé.

Rémunération

Le Directeur Général paut recevoir ung rémunération dont ies modalités sont fixdes dans la décision de nomination.
Elle peut &fre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnetle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justificatifs.
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Pouvoirs du Directeur Général

i i e A et et

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des limitations éventuellement
fixes par la décision de nomination ou par une decision ultérisure.

Le Directeur Général dispose tdu pouvoir de représenter la Société a fégard des tiers.

ARTICLE 15 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la Société et son Président, f'un de
ses dirigeants, son assoclé unigue ou, s'l s'agit d'une société associée, la saciété la contrdlant au sens de l'article
L 233-3 du Code de commerce, sant mentionnées sur le ragistre des decisions.

Si la Société comporte plusieurs associés, le Président ou le Commissaire aux Comples, sl en existe, présente
aux associés, en application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, un rapport sur les
conventions, intervenues directement ou par personne interposée entre 1a Société et son Président, 'un de ses
dirigeants, l'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & dix pour cent ou, s'll s'agit
d'une sociéte associée, la Scciété la contrilant au sens de Tarticle L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de 'a décision coflective statuant sur les comptes de I'exercice écoulé,

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes de la
Société et conclues a des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne intéressée et,
éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences dommageables pour a
Société.

Les interdictions prévues & l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditions déterminées
par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le controle légal de la Société est efiectué par un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titwlaires désignés par
lassocié unique ou fa collectivité des associés, en application de l'article L. 823-1 du Code de commerce.

Si la Société dépasse, & la clture d'un exercice social, les seuils définis iégalement et fixés par décret, cette
désignation est obligatolre. L'assccié unique ou la coflectivité des associés statuant & la majorité des voix des
associés présents ou représentés, pourma désigner volontairement un Commissaire aux Comples dans les
conditions prévues & Farticle L. 225-228 du Code de commerce.

Lorsqu'un Commissaire aux Comptes ainsi désigné est une personne physique ou une société unipersonnelle, un
Commissaire aux Comptes suppléant appelé & remplacer le ou les fitulalres en cas de refus, d'empéchement, de
démission ou de décés, est nommé en méme temps que le titulaire pour la méme durée.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux Comptes pourra étre demandée en justice par un ou plusieurs
associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contrble, conformément aux dispositions iégislatives et
réglementaires en vigueur. lls ont notamment pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents
comptables de la Société, de controler la regularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte & la
Société. lis ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Sociéte.
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Les Commissaires aux Comptes sont invités & participer & toute consuliation de la collectivité des associés,
conformément aux dispositions légales et régiementaires.

ARTICLE 17 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
L'associé unique est seul compétent pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation du résultat,
- medification des statuts, sauf transfert du siége social,

- augmentation, amortissement ou réduction du capital social,
- fusion, scission ou apport partiel d'actf,

- transformation en une société d'une autre forme,

- dissolution de la Société,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- nomination, révacation et rémunération des dirigeants,

L'associé unique ne peuf pas déléguer ses pouvoirs.
Les décisions de I'associé unique font I'cbjet de procés-verbaux consignés dans un registre coté et paraphé.

Les décisions qui ne relévent pas de la compétence de I'associé unique sont de la compétence du Président.

ARTICLE 18 - DECISIONS COLLECTIVES

Si la Société comporte plusieurs associés, les pouvoirs dévolus & 'associé unique sont exercés par la collectivité
des associés.

Décisions collectives obligatolres

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
- approbation des comples annuels et affectation des résultats,
- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capltal social,

- fransformation de ia Société,

- fusion, scission ou apport partisl d'actif,

- dissolution et liquidation de la Société,

- augmentation des enjagements des associés,

- agrément des cessions d'actions,

- nomination, révocation et rémunération des dirigeants,

- modification des statuts, sauf transfert du siége social,

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président.

Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assembiée générale ou résuitent du consentement
des associés exprimé dans un acte sous signature privée. Eiles peuvent également faire l'objet d'une consultation
écrite et &re prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personneliement ou par mandataire, quel que soit le

nombre d'actions qu'il posséde. | doit justifier de son identité et de finscription en compte de ses actions au jour
de la décision collective.
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Assemblées Géneérales

Les Assemblées Générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire désigné par le Président
du Tribunal de commerce statuant en référé a la demande d'un ou plusieurs associés réunissant cinq pour cent au
moins du capital ou & la demande du comité social et économique en cas d'urgence, soit par le Commissaire aux
Comptes, sl en existe.

Pendant la période de liquidation, lAssemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite 10 jours avant ia date de la réunion ef
mentionne le jour, Pheure, e lieu et Tordre du jour de la réunion.

Toutefois, 'Assemblée Générale se réunit valablemant sur convocation verbale et sans délai si tous les associés
y consentent.

L'ordre du jour est arr&té par l'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins 20 % du capital ont la faculté de requérir finscription & l'ardre du
jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de communication écrite. Ces demandes doivent
étre reques au siége social 5 jours au moins avant la date de fa réunion. Le Président accuse réception de ces
demandes dans ies 2 jours de leur réception.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a f'ordre du jour. Elle peut cependant, en toutes
circonstances, révogusr le Président, un ou plusieurs dirigeants, et procéder & leur remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'Assemblée par un autre associé ou par un tiers
justifiant d'un mandat. Chague mandataire peut disposer d'un nombre ilimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par fous procédés de communication écrite, et notamment par télécopie.

Tout assacié peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire établi par la Société et remis aux associés
qui en font la demande. Il devra compléter le buletin, en cochant pour chaque résclution, une case unique
correspondant au sens de son vote.

Le défaut de réponse dans le détai indiqué par la convocation vaut abstention totale de l'associe.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vots électronique ou d'un vote par procuration donné par
signalure &iectronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation en vigueur, soit sous fa
forme d'une signature électronique sécurisée au sens du décret 2017-1416 du 28 septembre 2017, soit sous Ja
forme d'un procéds flable didentification garantissant son fien avec l'acte auqus! elle s'attache.

Lors de chaque assemblée, e président de séance peut décider de mentionner lidentité de chaque associé, le
nombre d'actions et le nombre de draits de vote dont il dispose, dans le procés-verbal ou dans une feuille de
présence qu'l certifiera aprés I'avoir fait émarger par les associés présents ef les mandataires.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans la
convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé designe par I'Assembiée,

{'Assemblée désigne un secrétaire qui peut tre pris en dehors de ses membres.

Regles d'adaption des décisions collectives
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Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 4 la quotité de capitai qu'elles représentent. Chagque action
donne droit & une voix.

Majorité

Les décisions collectives entrainant modification des statuts, a |'exception de celles pour lesquelles l'unanimité est
exigée parla loi cu parles présents statuts, seront prises & la majorité des deux tiers des voix des associés présents
ou représentés. Les autres décisions seront prises & fa majorité des voix des associes présents ou représentés.

Doivent étre prises A funanimité des associés disposant du droit de vote les décisions collectives suivantes |
~ celles prévues par les dispositions legales, .
- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés.

Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assembiée sont constatées par des procés-verbaux etablis sur un registre
spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés et signés par le Président, le secrétaire, les associés présents et
les mandataires des associés représentés.

Les procés-verbaux doivent indiquer le fieu et la date de la consultation, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et pour chaque
résolution le résultat du vote.

En cas de dégision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un acte, cet acte doit
mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés. N est signé par tous les
associés st retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets numérotés.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement cerlifiés par le Président, ou
un fondé de pouvoir habilité a cet effet,

Droit d'Information des asaociés

Quel que soil le mode de consuitation, toute décision des associés doit faire Fobjet d'une information préalable
comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et informations leur permetiant de se
prononcer eh connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises  leur approbation.

Les rapports établis par le Président doivent &ire communigués aux frais de la Société aux associés 8 jours avant
la date de la consuitation, ainsi que les comptes annuels et, le cas échéant, les comptes consolidés du demier
exercice lors de la décision collective statuant sur ces comptes.

Les associés peuvent, 4 toute époque, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, des siatuts &
jour de |2 Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux, des comptes annuels, du

tableau des résultats des cing derniers exercices, des comptes consolidés, des rapports et documents soumis aux
associés & l'occasion des décisions collectives,

ARTICLE 19 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1er janvier et finit le 31 décembre de 'année
suivante,

Par exceplion, le premier exercice commencera fe jour de fimmatriculation de |a Société au Registre du commerce
et des sociélés ef se terminera le 31 décembre 2020,
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ARTICLE 20 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS
It est fenu une comptablité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi et aux usages du commerce.

A la cidture de chaque exercice, le Président dresse [inventaire des divers éléments de factif et du passif existant
a cette date ef établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et le cas échéant, 'annexe,
conformément aux lois et réglements en vigueur.

I est procédé, méme en cas d'absence ou dinsuffisance du bénéfice, aux amortissements et provisions
nécessaires. Le montant des engagements caufionnés, avalisés ou garantis est mentionné 4 la suite du bilan.

Le Président établit également un rapport de gestion contenant les indications fixées par ia loi.

Lorsque la Sociélé est une petite entreprise au sens des ariicles L. 123-16 et D. 123-200, 2° du Code de commerce,
elle est dispensée de lobligation d'étabfir un rapport sur la gestion de la Société pendant l'exercice ecoulé.

Le Président établit, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe et les comptes prévisionnels, dans les
conditions prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis & fa disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Société, s'ii en existe,
dans les conditions légales et réglementaires.

Lorsque l'associé unique, personne physique, assume personnellement la présidence, i est dispensé d'établir un
rapport de gestion si la Société ne dépasse pas 4 la cléture de I'exercice social deux des seuils fixés par les articles
L. 232-1, Vet R. 232-1-1 du Code de commerce.

L'associé unique approuve les comptes annuels, aprés rapport du Commissaire aux Comptes, s'il en existe, dans
les six mois de ia citure de l'exercice social, et décide I'affectation du résutat,

En cas de pluralité d'associés, 'assemblée des associés approuve les comptes annuels, au vu du rapport de
gestion et du rapport du Commissaire aux Comptes, s'il en existe, dans les six mois de la cloture de l'exercice
social,

Le Président dépose les documents énumérés par l'article L. 232-23 du Code de commerce au greffe du tribunal
de commerce, dans le mois qui suit 'approbation des comptes annuels.

Toutefois, lorsque 'assoclé unique, persanne physique, assume personneliement la présidence de la Sociéte, il
est dispensé de déposer au greffe Je rapport de gestion qui doit toutefois étre tenu & la disposition de ioute personne
qui en fait la demande.

ARTICLE 21 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par différence, apres
déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de l'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, Il est prélevé ¢ing pour cent au moins
pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve
atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours Jorsgue, pour une cause quelconque, la réserve legale ost
descendue au-dessous de ce dixigme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures et des sommes
& porter en réserve, en application de 1a loi et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.
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Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que ['associé unique ou Ja collectivité des
associés décidera de reporter & nouveau sur 'exercice suivant ou d'affecter & tous fonds de réserves générales ou
speciales.

Le surplus est attribué & 'associé unique ou réparti entre tous les associés au prorata de leurs droits dans le capital
social.

De méme, I'associé unigue ou la collectivité des associés peut décider [a distribution de sommes prélevées sur les
réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements ont été
effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de {'exercice.

Hors le cas de reduction du capital, aucune distribution ne peut &tre faite & l'associé unique ou aux associés lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des
réserves que fa loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. i
peut &tre incorporé en tout ou parie au capital,

Les pertes, s'll en existe, sont aprés I'approbation des comptes par 'associé unique ou Ia collectivité des associés,
reportées & nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 22 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les medalités de mise en palement des dividendes en numeraire sont fixées par 'associé unigue ou la collectivité
des associés. La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf
mois aprés |a clture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a Ia fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes fait apparaitre
que la Société, depuis la cldture de Vexercice précédent, aprés constitution des amortissements et provisions
nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes 4 porter en réserve, en
application de Ia loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, i peut étre distribué sur décision du Président des
acomptes sur dividende avant l'approbation des comptes de Vexercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder o montant du bénéfice ainsi défin,

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée de I'associé unigue ou des associés, sauf lorsque fa distribution
a éte effectuée en violation des disposilions légales et que la Société établit que le bénéficiaire avait connaissance
du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvait lignorer compte tenu des
circonstances. Le cas échéant, I'action en répétition est prescrite frois ans aprés la mise en paiement de ces
dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 23 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société deviennent
inférieurs & la moitié du capital social, le Prasident doit, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes
ayant fait apparaitre ces pertes, consulter fassocié unique ou la collectivité des associés, & 'effet de décider s'il y
a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si fa dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par le loi, réduit d'un montant égal 4
celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délal, les capitaux propres n'ont pas &té
reconstitués & concurrence d‘une valeur au moins &gale  la moitié du capital social.
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Dans tous les cas, la décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés doit étre publiée dans les
conditions tégales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société,
Toutefois, le ribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ob il statue sur ie fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 24 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société dune autre forme sur décision de 'associé unique ou de a collectivite
des associes & la condition que la Société remplisse les conditions propres @ la nouvele forme de sociéié.

ARTICLE 25 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a l'expiration du terme fixé par les statuts
ou par décision de 'associé unique ou de la collectivité des 2530Ciés.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommes par fassocie unique ou par la collectivité des associés.

Le liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser Pactf, méme &
I'amiable. Il est habilité & payer les créanciers ei & répartir le solde disponible.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut Fautoriser & continuer les affaires en cours ou & en engager
de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé egalement entre toutes les actions.

En cas de réunion de foules les actions en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque lassocie
unique est une personne morale, la transmission universelle du pafrimoing de 1a Sociélé entre les mains de
fassocié unique, sans qu'il y ait lieu & fiquidation, conformément aux dispositions de farticle 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 26 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Sociélé ou lors de sa liquidation entre les
associés ou entre un associé et la Sociélé ou les dirigeants concemant les affaires sociales, linferprétation ou
Fexécution des présents statuts, seront jugées conformément a la loi et soumises & fa juridiction des tribunaux

compétents.

ARTICLE 27 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

Monsieur Romain FOULQUIER
Né & MONTPELLIER {34) te 29 juiltet 2000
Demeurant 3 POUSSAN (34560) 47 avenue de la Gare

De nationalité frangaise

Monsieur Romain FOULQUIER accepte les fonctions du PRESIDENT et déclare

ilité ni d’aucune interdiction susceptibles d'empécher sa nomination et U'sxercice de ses fonctions

incompatit
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Désignati " -

Est désigné en qualité de Directeur général de ladite société, sans limitation de durée, sans qu'il puisse toutefois excéder celle du
mandant du président :

Monsieur Régis FOULQUIER

Né a MONTPELLIER {34} le 3 mai 19561

Demeurant 8 POUSSAN (34580) 47 avenue de la Gare
De nationalité frangaise

Conformément aux dispositions des statuts, le directeur général disposera des mémes pouvoirs de direotion que de president de la
sociste.

Conformément aux statuts, il aura comme ig président, le droit de représenter la société A I'égard des tiers.

Monsteur Régis FOULQUIER, ainsi nommé, accepte les fonctions de directeur général et déctare, en ce gui le concerne n'étre attaint
d’aucune incompatibilité ni d’aucune interdiction susceptible d’'empécher.

ARTICLE 28 ~ ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION
Monsieur Régis FOULQUIER, associé unique et Président, agira au nom et pour le compte de la Société en
formation, jusqu'a son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, |l passera les acles et prendra
pour le compte de la Société les engagements suivants :

- Quverture du compte bancaire au nom et pour le compte de la Société

Ces engagements seront repris par la Société du seud fait de son immatriculation au Registre du commerce et des
sociétés.

Les actes accomplis pour fe compte de la Société pendant la période de formation et régufidrement repris par celle-
ci seront rattachés au premier exercice social.

ARTICLE 29 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvairs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des présentes & l'effet
d'accomplic l'ensemble des formalités de publicité, de dépdt et autres pour parvenir a fimmatriculation de la Société
au Registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 30 — DEBUT D'ACTIVITE DE LA SOCIETE
L'associé unique déclare gue nonobstant la date de signature des présents statuts, ia Société a débuté son activite

4 fa date du 19 powe.eni>e 2019 et que par conséquent, 'ensemble des actes et engagements effectués au nom et
pour le compte de ia Société & compter de cette date seront repris par cette dernigre.

Fait 8 POUSSAN
Le 25 novembre 2019
En TROIS (3} exemplaires originaux

Monsieur Régis FOULQUIER Madame Monique ROUX épouse FOULQUIER
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ANNEXE 1

Liste des souscriptions ay capital social

o Nombre | Nombre
N Actionnaires Capital souscrit Apports libérés dactions | de volx
Monsieur Régis FOULQUIER
1| Demeurant 47 avenue de la Gare - 1 000 Euros 1 000 Euros 100 100
34560 POUSSAN
TOTAL 1 000 Euros 1 000 Euros 100 100
Fait 3 POUSSAN
Le 25 novembre 2019
Monsieur Régis FOULQUIER
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ANNEXE 2

Contrat d'spport en comple courant d'assoclé

ENTRE LES SQUSSIGNES :

Monsieur Régls FOULQUIER

Neé le 03/05/1861 & MONTPELLIER {Héraulf},

Demeurant 47 avenue de la Gare - 34560 POUSSAN,

De nationalité frangaise,

Marié & Madame Monique FOULQUIER sous le régime de la séparation de biens aux termes d'un contrat regu le
14 mal 1999 par Maitre ROUSSEL, notaire 8 POUSSAN, préaiablement a leur union célébrée & POUSSAN le 21
aolt 1999,

Ci-aprés dénommé *|'Apporteur”,

D'UNE PART
ET

La société LA PETITE CONDAMINE,

SAS au capital de 1 000 suros,

Dont le siége social est 8 POUSSAN (34560) 47, avenue de la Gare,

Représentée par Madame Monique FOULQUIER en sa qualité de Directrice Générale,
En cours d'immatriculation au RCS de MONTPELLIER.

Ci-aprés dénommée "a Société Bénéficiaire”,
D'AUTRE PART,

IL AETE ARRETE ET CONVENU CE QUI SUIT :

APPORT

L'Apporteur, soussighée de premiére parl, apporte & la Société LA PETITE CONDAMINE, sous les garanties
ordinaires et de droit, ce qui est accepté pour ladite Société par Madame Monique FOULQUIER, és-qualités, un
ensemble d'éiéments d'actif et de passif d'une exploitation agricole (ui appartenant, exploité en entreprise
individuelle &4 POUSSAN (34560) 47 avenue de la Gare, sous le numéro SIRET 412 418 204 00019, composée
des éléments sulvants :

A. ELEMENTS D'ACTIF

o Matériel : 165 600 euros
Amelioration du fonds loué (installations / plantations) d'une valeur de ; 66 620,37 euros
- Dont aménagements techniques = 17 004,60 euros
- Dont pfantations = 49 615,77 euros

s Parfs sociales 3 284,40 euros
- Dont parts coopératives TVD . 1 826,40 euros
- Doni parts CUMA du Clapas : 1 350 euros
- Donf parts ARTERRIS : 84 auros
- Aufres parls sociales : 24 euros
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Lesdits éléments d'actif apportés & la Société LA PETITE CONDAMNIE sont évalués & la somme de DEUX CENT
TRENTE CINQ MILLE CINQ CENT QUATRE Euros et SOIXANTE-DIX-SEPT Centimes (235 504,77 €).

B. ELEMENTS DE PASSIF

s Emptunt: 4 093,83 euros

Emprunt contracté fe 28 mai 2015 pour un montant fotal de 33 300 euros
(débrousailleuss ef tracteur) - GROUPAMA BANQUE

Ledit élement de passif apporté a la Société LA PETITE CONDAMNIE évalué 4 1a somme de QUATRE MILLE
QUATRE-VINGT-TREIZE Euros et QUATRE-VINGT-TROIS Centimes (4 093,83 €).

Soit une valeur nette de I'apport effectué :

Eléments d'actif : 235 504,77 euros
- Elément de passif : 4 093,83 euros
- VALEUR NETTE ; 231 410,94 euros

Par conséquent, |'actif net apporté 4 la Société LA PETITE CONDAMNIE est estimé & DEUX CENT TRENTE ET
UN MILLE QUATRE CENT DIX Euros et QUATRE VINGT QUATORZE Centimes (231 410,94 €).

L'évaluation des apports ci-avant a éié effectuée en valeur nette comptable revalorisée (matériel) sur Ja base d'une
situation comptable armétée au 31 oclobre 2018.

Monsieur Régis FOULQUIER, associé unique de la Société LA PETITE CONDAMINE, exergant son activité
professionnelle en nom propre et apportant des éléments qui figuraient dans le bilan de son demier exercice,
I'évaluation a té effectuée sans le concours d'un commissaire aux apports, conformément aux dispositions de
lalinéa 3 de l'article L. 223-8 du Code de commerce.

ORIGINE DE PROPRIETE
Monsieur Régis FOULQUIER est propriélaire de l'exploitation agricole dont des éléments d'actif et de passif sont
apportés dans le cadre des présentes pour I'avoir créée au 1+ janvier 1989.
REMUNERATION DE L'APPORT

En rémunération de ['apport cl-dessus désigné évalué a 231 410,94 euros, il sera attribué & Monsieur Régis
FOULQUIER une somme en numeéraire d'un montant de 231 410,34 euros qui sera inscrite au crédit de son compte
courant d'assacie, ouver dans Jes livres de la Société.

EXPLOITATION DES PARCELLES
Le droft & jouissance des parcelles de terre de la propriété viticola sur laquelle Monsieur Régis FOULQUIER

exploite son entreprise individuglle résulte de parcefles détenues en pieine propriété ou en nue-propriété, sur les
communes de GIGEAN et POUSSAN (Hérault) savoir :

. Superficie
Lieu-dit Référence cadastrale iA AR CA Nature
LAMAGETTE ETLES FAISSES | AH 0008 00 a7 00 VIGNES
LA MAGETTE ET LES FAISSES | AH 0009 00 a0 54 VIGNES
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LA MAGETTE EJ LES FAISSES | AH 0010 00 38 11 VIGNES
LA MAGETTE ET LES FAISSES | AH 0011 00 65 50 VIGNES
LAMAGETTE ET LES FAISSES | AH 0020 00 00 44 TERRES
MAS BLANC E 0874 | o1 53 80 VIGNES
MAS BLANC E 0675 00 13 30 VIGNES
MAS BLANC E 0734 02 35 71 VIGNES
ckmn ioulhzsan  EEGZE AB 0013 01 43 22 | VIGNES & TERRES
Chraien o Q’m LEUZE AB 0014 00 85 43 VIGNES
Cran YN _ AB 0015 00 38 50 VIGNES
wn Q, LEUPE AB 0016 00 90 65 VIGNES
i ¢ |ESPINELS AC 0102 01 48 54 VIGNES
LES PINELS AC 0100 00 95 11 VIGNES
ey Croms |EG-GRESES AN 0004 00 50 11 VIGNES
o Crellen  HESOGRESES AN 0005 00 39 61 VIGNES
\y Crerheb  HESORESES AN 0009 00 54 37 VIGNES
LES CONDAMINES BK 0005 01 40 68 VIGNES
"LES CONDAMINES BK 0023 00 82 99 VIGNES
LES CONDAMINES BK 0040 04 80 60 VIGNES
LA BARRAQUE BL 0032 0 27 21 VIGNES
LA BARRAQUE BL 0036 02 04 63 | VIGNES & TERRES
LA BARRAQUE BL 0049 0 22 | 79 VIGNES
o Cvebver  HEGORESES AN 0007 0 | 56 | 70 VIGNES
ley Crémed LECGRESES AN 0010 00 | 20 | 16 VIGNES
TOTAL PARCELLAIRE EN PROPRIETE 26 21 70

Lesdites parcslles faisant 'objet d’'une mise A disposition 4 Ia Société LA PETITE CONDAMINE conclue ce jour,
concomitamment aux présentes.

PROPRIETE - JOUISSANCE

La Société LA PETITE CONDAMINE sera propriétaire des éléments de 'exploitation apporiés et titulaire de tous
les droits y attachés a compter de limmatriculation de la Société.

Elle en aura la jouissance & compter du méme jour.

It est expressément convenu que tous les résuitats de I'exploitation & compter du 1er novembre 2019, seront repris
par la société, étant précisé que la valorisation des éléments d'actif ef de passif a &té réalisée au 31 octobre 2019.

CHARGES ET CONDITIONS

Le présent apport est consenti et accepté par la Société Bénéficiaire aux charges et conditions ordinaires et de
droit, et notamment sous celles suivantes :

- La Société Bénéficiaire prendra les éléments d'actif et de passif de 'exploitation agricole apporiée dans son état
actuel sans pouvoir exercer de regours contre 'Apporteur pour quelque cause que ce soit ;

- La Société Benéficiaire acquittera & compter de son entrée en jovissance toutes les contributions, impdls ef taxes,
primes et cotisations d'assurance, ainsi que toutes charges ordinaires et extraordinaires grevant ou pouvant grever
les biens apportés et celies qui sont ou seront inhérentes a l'exploitation agricole apportée ;

- Elle exécutera et accomplira & compter du jour de fentrée en jouissance foutes les clauses et condifions du bail
apporté, notamment de payer les loyers a leurs échéances exactes de maniére & ce que 'Apporieur ne soit pas
recherché  ce sujef,

Le tout de maniére & ne donner lieu 4 aucun recours contre YApporteur.
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DECLARATIONS

L’Apporteur déclare ;

- étre de nationalité frangaise et nésider habituellement en France ;

- avoir la libre disposiiion de l'exploitation agricole dont s'agit et de tous les éléments le composant dont aucun
n‘est saisi ni susceptible de I'étre ;

- qu'aucune des activités présentement exercées dans le fonds ne lui a 81é prétée ou louge,

- que toutes les installations de |'exploitation sont réguliérement installées, en bon élat de marche et répondent aux
normes ¢hygiéne, de salubrité et de sécurité en vigueur

- qu'il n'existe aucune interdiction administrative, judiciaire ou autre & l'exploitation ou & 'apport de son exploitation
agricole et que celle-ci ne se trouve pas actueflement dans une zone super-protégée, au sens des lois et
réglements en vigueur, susceptibles de conduire a sa disparition ou a son indisponibilité ;

- n'étre & ce jour l'objet d'aucune poursuite de quelque nature que ce soit susceptible d'entraver I'exploitation des
éléments d'actif et de passif de I'entreprise individuelle apportée par la Société Bénéficiaire |

- qu'en résumé rien dans sa situation juridique ne s'oppose a la libre disposition de 'exploitation apportée et a sa
jouissance paisible par la Société Bénéficiaire ;

- ne pas Bire et ne jamals avoir &té en étal de redressement ou de liquidation judiciaires ou de cessation des
paiements ;

- ne pas étre actuellement et ne pas étre susceptible d'8tre l'objet de poursuites pouvant entrainer la confiscation
de ses biens ;

- mettre les livres comptables 4 la disposition de la Sociéié Bénéficiaire pendant un délai de trois ans a compler de
l'enirée en jouissance de I'exploitation ;

De son cBté, Monsieur Régis FOULQUIER, és-qualités de représentant légal de la Société LA PETITE
CONDAMINE, Société banéficiaire, déclare :
- que la Société bénéficiaire est une Scciété dont le siége social est en France ;
- que la Société bénéficiaire n'est pas et n'a jamais été en redressement ou en état de liquidation judiciaire
ou de cessalion de paiements.

CONTROLE DES STRUCTURES

Le présent apport, conformément aux dispositions de f'article 331-2 du Code tural et de la péche maritime et du
Schéma Directeur Régional des exploitations agricole, n'est pas soumis & une autorisation préalable puisque le
présent apport entrainant fransfert de f'exploitation agricole ne constitue ni un agrandissement, ni une installation,
ni une réduction, étant précisé que l'ensemble des parcelles auparavant exploitées par Monsieur Régis
FOULQUIER seront exploitées désormais par la Société LA PETITE CONDAMINE donc ce demier st unique
associé et Président.

DECLARATIONS FISCALES

1. Déclaratlons relatives a 'enregistrement

Conformément aux dispositions de l'article 810 du Code Général des impdts, le présent apport sera enregistré
gratuitement.

2. Fiscallté des plus-values

Monsieur Régis FOULQUIER, 'Apporteur, et la Société LA PETITE CONDAMINE raprésentée par Monsieur Régis
FOULQUIER déclarent que le présent apport est effectué dans les conditions prévues aux articles 151 septies du
Code Général des Impits car;
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- L'activité est exercée depuis au moins 5 années ;
- Les recettes annuelies sont infarieuras & 250 000 euros HT au cours des deux demniers exercice clos.

Par conséquent, les éventuelles plus-values soumises au régime des articles 39 duodecies & 38 guindecies seront
exonérées pour la totalité de leur montant.

3. Déclarations relatives 4 la TVA
Le présent apport portant sur une universalité de biens au sens de l'article 257 bis du Code Général des impdis
sefa exondré de TVA.

ELECTION DE DOMICILE

Pour Fexécution des présentes, les parties font élection de domicile :

- PApporteur, en son domicile persannel,

- la Société bénéficiaire, en son sigége social indiqué en téte des présentes.

AFFIRMATION DE SINCERITE
Les parties affirment, sous les peines édictées par l'articie 1837 du Code général des impdts, que le présent acte
exprime l'intégralité de [a valeur des biens apportés.
FRAIS

Tous les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites sont a la charge de la Société bénéficiaire, qui
s'oblige & les payer.

Fait &8 POUSSAN
Le 25 novembre 2019
En TROIS (3} exemplaires

g
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