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(Suite au transfert du siege social)



IL A ETE CONSTITUE AINSI QU'IL SUIT UNE SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
Titre |. - Forme. Objet. Dénomination sociale. Sieége. Durée

Article 1. - Forme

Il est formé entre les soussignés une société par actons s'mplfie, qui existera entre les propriétaires des
actions ci-aprés créées celles qui pourront I'étre u'tér eurement leurs cessionnaires et ceux qui pourront le
devenir ultérieurement

Cette sociéte sera régie par les lois en vigueur, et notamment par les articles L 227-1a L 227-20 du Code
de commerce relatifs aux sociétés par actions simplifices st par les présents statuls Ev'e fonctio nera sous
la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne pourra faire appe public & I'épargne.

Article 2. - Objet
La société a pour objet tznt en France qu'a létranger :

- achat vente location exploitation de tous matériels informatiques, programmes logcels progciels
conseils et études. analyse, conception, réalisation, formation. assistance techn que mamnienance et
toutes prestations accessoires ou ncn :

- Le tout directement ou indiractement pour son compte ou pour le compie dz tiers soit seule ou avec des
tiers, par voie de création de sociétés nouvalles, d'appoit de commandite de fusoon d alliance, de sociéte
en participation ou de prise ou dation en location ou en gérance de tous biens ou droits ou autrement .

- Etgénéralement toutes opérations financiéres commercia’es industrielles mobilieres et immobiiéres
pouvant se rapporter directement cu indirectement ou étre utiles 2 Tobjet social ou s.scepiibles den
faciliter 1a réalisation

Article 3. - Dénomination
La dénomination de la société est 363 IT

Tous les actes ou documents émanant de la sociéié el desines aux ters notammant letires factures
annonces et publications diverses, doivent indiquer cette dénominat on. précédée ou suvie immeédiatement
et lisiblement des mots "Société par actions simplifiee” ou des iniiales "SAS". de I'énonc.at on du montant du
capital social et du numéro d'immatriculation au registre du commerce et des sociétds

Enseignes associés - PRO-G et MY-COSI|

Article 4. - Siége social

Le si¢ge social est fixé 8 FAMARS (59300) 1 avenue Georges Johann Klein.

Il peut étre transféré en tout iev en France par decision Ju r-ésident sous réserve c2 ratifcaton par les
associés.

Article 5. - Durée

La durée de la société demeure Fxée a 93 années. a compler de son imTeatrculauon au reg'stre du
commerce et des sociétés.

Un an au moins avant la date d'exp ration de la société. le prés.dent provoquera une déc sion des assoc és a
l'effet de décider si la société doit étre prorogée : a défaut tout associé pourra demander conformément aux
dispositions de I'article 1844-6 du Code civil. au président du Ir bunal de commerce statuant sur simple
requéte, la designation d'un mandataire chargé d'obtenr ure décson co'ec! /e dzs assocés sur la
prorogation éventuelle de la société

Les associés seront consullés et la décision de prorogat on dewra &lre prise se'on .€s mnodalités prévues aux
articles 20 & 22 ci-aprés des statuts.

Les associés opposés a la prorogation seront tenus de céder leurs act'ons aux autres associés ou a la
société, sans quiils puissent revenir sur leur décis'on : 13 cession ou le rachat devront intervenir dans un
délai de six mois & compter de 1a décision de prorogaton 2t au prix fixé par accord entre les parties. ou a
defaut déterminé par expert dans les conditions prévues a larticie 1843-4 du Code civil,

Titre Il. - Apports. Capital social. Actions

Article 6. - Apports
A Apports constitutifs du capital social

It est consenti & la société des apports des apports en numeéra re dans les conditions suivantes .



6.1. - Apports en numéraire
- Westfait apport & Ia sociélé d'une somme totale en numéraire de 100 000 euros, entiérement hbérée

Les versements des fonds correspondants ont été constatés par un certificat étavli par la banque Crédit du Nord
Amens

B. Récapitulatf des appoits
Le montant totai des apports s'éleve en conséquence a 100 000 euros, total égal au capital soc al énonca ¢ -ap'es

Article 7. - Capital social
Le capital social est fixé a Ia somme de 100 GO0 euros

Il est divisé en 10.000 actions de 10 euros chacune toJies dz méme rang et intégra ement sousc tes pa
les soussignés.

Article 8. - Augmentation et réduction du capital

8.1. - Augmentation du capital

Le capital social peut étre augmerté - scit par ém’ss on d'act ons ordinerres ou d actions d= préférence sct
par élévation de la valeur nominale des titres de capila’ ex'stants - par décision collective des actionnaires
prise sur le rapport du président et dans I¢s condit cns de majonté prevues 3 l'aricle 22 des présents statuts

La collectivité des associés peut céléguer au prés:dent sa compétence pour décider d augmenter le capital
social dans les limi‘es qu'elle fixera ou ies pouvors nacessares & l'effet de réal'ser, dans le délai légal
Faugmentation de capital en une ou plusigurs fois d'en fixer les modalités d'en constater la réalisat.on et de
procéder & la modification corrélative des stztuts

En tout état de cause aucune souscription publique ne pourra ét-e ouverte

Les actionnaires ont proportionnellement au nombre de leurs actons un drott de préférence A la souscription
des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentaton de capital La collectivité des associés qui
décide laugmentation de capital peut supprimer ce d-oit préférentiel de souscnption totalement ou
partiellement, en faveur d un ou plusieurs associés dénommes. dans le respect des conditions prévues par les
dispositions légales. Les actionnaires peuvent aussi renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel

Il peut étre décidé de limiter une augmentation de capital contre numerare au montant des souscrptcns
dans les conditions prévues par la foi.

Toute personne n'ayant pas la qualité d'actionnare ne peut entrer dans la socété a I'occason dune
augmentation de capital. sans étre préalablement agréee par les associés statuant dans les condiions
précisées sous farticle 11.3 cr-aprés pour l'autonsaton ces cessions d'actions. L'attributaire des actions
nouvelles doit dans ce cas solliciter son agrement au moment de la souscription

8.2. - Réduction du capital

Le capital social peut étre réduit. en vertu d'une decis'on collective des aclionnaires. prise sur le rapport du
président et dans les conditions de majorité prévues a larticle 22 des présents statuts. par voie de réduction
du nombre d'actions ou de leur valeur nominale. notan-mant dans les cas de pertes constatées

Article 9. - Libération des actions
9 1. - Les actions de numéraire doivent atre libérees en totasté crs de leur souscription

Toutefois, les actions de numéraire émises a la sute d'une augmentation de capital peuvent n'élre libérées
que du quart, mais si | augmentation de capital résulte pour parte d'une incorporation de réserves bénéfices
ou primes d'émission et pour partie d'un versement en espéces elles doivent étre intégralement libérées lors
de leur souscription.

La libération du surplus intervient en une ou plusieurs fois sur décision du président dans un délai maximum
de cing ans & compter, soit de limmatriculation de 'a socisté soit du jour ol 'augmentation de capital est
devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connassance des souscripteurs 15 jours au moins avant la date fixée pour
chaque versement, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, adressée 3 chaque actionnaire.

A défaut pour l'actionnaire de se libérer aux epogues fixées par le président, les sommes dues sont, de plein
droit, productives d'intérét au taux de une fois et demie le taux diintérét légal en vigueur, & compter de la
date d'exigibilité, sans préjudice des autrss recours et sanctions prévus par la loi.



Conformément aux dispositions de l'article 1843-3 du Code cwil lorsqu'il n'a pas été procédé dans le déla
légal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital tout intéressé peut demander au
président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte aux dirigeants de procéder a ces
appels de fonds. soit de désigner un mandatarre chargé de procéder a ces forma'ités

Les actionnaires ont 1a facuité de procéder & des versements anticipés
92 - Les actions émises en représentation d'un apport en nature doivent étre intégralement ' bérees

Article 10. - Forme des actions

Les actions sont nominatives

Elles sont inscrites en compte se'on les moda “tés prév.es par ‘a rég ementat'on en vigue.rr

A Ia demande de l'actionna re un~e attestaton d'inscr'ption en compte I sera détivrée par 13 soceté

Article 11. - Cession et transmission des actions

11.1. - Forme de la cession ou de la transmission

La propriété des actions résulte dz leur inscription en compie naviduel 2u nom du ou des tiu'a fes sur les
regisires que la société tent A cet effet au siége socia.

La transmission des actions s'opére a I'égard de fa soc &té et des te’s par un s-ement du coemptle du céda !
au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvemen: &tabli sur un formulaire fourni 0. agréé
par la société et signé par le cédant ou son mandataire. L'crdre de mouvement est enregistre sur un registre
coté et paraphé, tenu chronologiguement dit “registre des mouvements”.

En cas de transmission d'actions, pour quelque cause que ce sait, les bénéficiaires de la mutation devront
fournir a la société tous documents justifiant la régularité de leurs drots

11.2. - Droit de préemption et procédure d’agrément

11.2.1. - Toute cession d'actions a un tiers a la société est soumise a l'exercice. dans les conditions fixees
ci-apreés, du droit de préemption au profit des actionnaires Je la socisté. Ce droit de presmplion s'applique a
loute cession ou mutation, & titre onéreux ou gratuit slors mémre que la cession aurait licu par voie
d'adjudication publique en vertu d'une décision judiciaire

Il est égalemert applicable en cas d'apport en société. d'apport partiel d'actf. de fusion ou de scission, en
cas de dévoluton successorale ou de liquidation de communaJté de biens et, en cas d'augmentation da
capital, il s'appique & la cession des droits dattribution ou de souscription. comme aux renonciations aux
droits de souscript:on en faveur de bénéficiaires dénommés

11.2.2 - Le cédant doit notifier son projet de cession au président e! & chacur des autres associés par acte
extrajudiciaire, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou par leitre remise en mar
propre contre décharge : il doit indiquer lidentité du cess onna're proposé (nom ou dénorrination sociale
adresse ou siége social), le nombre d'actions dont la cess'on est envisagée. le pri< de cesson et les
principales conditions de la cession

Le cessionnaire proposé doit étre de bonne fai.

Cette notification vaut offre de cession aux prix et conditons ndiqués au profit de tous les actonnaires
Dans les cing jours de la réception de cette notification, le président porte & ta conna ssance de tous les
actionnaires, par lettre recommandée avec demande d'avis de récepiion ou par letire rem se en ma.n propre
contre décharge. les conditions de forme et de delai régissant | exarcize des droits de préeempticn

11.2 3. - Chaque actionnaire doit. s'il désie exercer son droit de préemption. le notif er & 1a soc'dte par letire
recommandée avec demande d'avis da réception en inciquant ie nombre d'actions qu il souha te acqué-ir ce
dans les quinze jours de la notificat on du projet de cession qui lui a été faite

A défaut pour f'actionnaire de notifier dans le délai ci-dessus quiil entend exercer ce droit 1l ast repule vy
avoir defin'tivement renoncé pour la cession en cause

Lorsque le nombre total des actions que les actionnarres ténéficiaires du droit de préemption ont declaré
acqueérir est supérieur au nombre d'actions concernées et faute d'accord entre lesdi's bénéficares les
actions concernées sont réparies entre eux au prorata de leur paricipation dans le capital social avec
répartilion des restes a la plus forte moyenne mais dans la mite de leur demande.

11.2.4 - Dans les quarante-cing jours de la notification du projet de cession par le cédant le président
decompte les droits de préemption exercés.

Si ces droils sont exercés pour la totahté des actions offertes. le président établit une hste des actionnaires
avec lindication du nombre d'actions préemptées par chacun d'eux et la transmet, sans délai au cédantet a
tous les actionnaires



Si les droits de préemption n'absorbent pas la totalité des actions dont la cession est projetée, Ia sociéte
peut, avec I'accord du cédant, acquérir les actions concernées non préemplées ; elle sera tenue de céder
les actions rachetées dans un délai de six mois ou de les annuler en procédant & une réduction de capital
conformément aux dispositions de ['article L 227-18 alinéa 2 du Code de commerce.

A défaut d'accord du cédant sur le rachat par la socété des actions non préemptées les droits de
préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés el I'actonnaire cédant sera libre de réaliser lopération au
profit du cessionnaire mentionné dans sa notification et a.x conditions ainsi notifiées. sous réserve de i3
procédure d'agrément prévue ci-aprés

11.2.5. - En cas d'exercice du droit de préempton a cessior doit interven'r dans le délai de trente jours contre
paiement du prix mentionné dans la notffication de lactonnare cédant Le prix de cession est alors réglé
comptant au cédant dés réceotion de l'ordre de moJsement do~ent signé

Dans le cas contraire, la cession au tiers proposé par 'e cedant doit étre scum se, par le président. dans un
délai maximum de trois mois a compter de la notification gu pro et de cession. a I'agrémant des actionna res
La décision d'agrément est prise a la majonte des trois quarts 'e céoant ne prenant pas pari au vote

Dans un délai de guaire mois & compter de la not f.cation du orojet de cession, le président est tenu de
notifier au cédant si la scciélé accepte ou refuse la cess or projstée

A défaut de notification dans ledit délar I'agremant est réputé acquis au cessionnaire de bonpe foi et e
cedant éventuel pourra réaliser la cession dans un déla de deux mos

Le cédant devra adresser a la socidté dans les trentz jours de I2 notification de la decision d'agrement qu
lui sera faite par le président les ordres de mouvement porta~t sur la cession des actions : Vinscription au
compte des actionnaires acheteurs sera effectuée dés réception desdits ordres de mouvement

Faute pour le cédant d'adresser les ordres de mouvement re'atfs a la cession des actons dans fes trenle
Jours, la cession pourra étre constatée d'office par le président

112.6 - Si Fagrément est refusé, le cédant peut dans les hutt jours de la notification de refus qui lur est faite
par le président signifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée ala soc'été
quil renonce a son projet de cession.

A défaut de renonciation de la part du cédant. e présiden: est tenu de faire acquérr 1a tota té des actons
avec le consentement du cédant, par la société et ce dans un délai de deux mois a compter de la not'fcation
du refus. La société sera alors tenue de céder les actions racketées dans un deé'ai de six mois ou de les
annuler en procédant 4 une réduction de capital.

A cet effet, le président provoquera une décision collectize des associés pour statuer sur le rachat des
actions par la société et sur la réduction du capital

Le prix de cession est reglé par la sociéié selon las modalités fxées ci-aprés a l'articie 11 3 des slatuts
11.2 7. - Toute cession effectuée en violation de la procédu-e d agrément ainsi prévus est nulie.
112 8 - Le présent article 11 2 ne peut élre modifié qu'a I'unanimité des associés.

11.3. - Evaluation des actions et paiement du prix

Le prix de cession est fixé par accord enlre Iz cédant et les acquéreurs : a défaut d'accord enire I2s partes
le prix de cession est déterminé par expert conformément aux dispositions de larticle 1343-4 du Code c.v!
les frais d'expertise étant supportés par moitié par le cédant et par moitié par le ou les acyuéreurs.

La décision de I'expert ne pourra faire I'objet d'aucun recours

Dans es huit jours de la détermination du prix, avis est doané au cédant de se présentar au siége soca' &
l'efiet de signer les ordres de mouvement Faute pour 'e cedant de se présenter dans un délai de qunze
jours @ compter du précédent avis, la cession pourra &tre régularisée d'office par la sociéis.

En cas d'achat des actions par les actionnaires. e prix est pay2 comptant.

En cas de rachat des actions par la sociéts le prix est payable dans les six mois de la signature de I'ordre
de mouvement ou de l'acte de cess'on

Article 12. - Indivisibilité des actions
Les actions sont indwv sibles & légard de la societé qui ne conna’t qu'un seul propridtaire pour chacune d elles.

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la société et aux assemblées
par un mandataire unique ; & défaut d'entente. 1l appartient a findivisaire le plus diigent de faire désigner
judiciairement un mandataire chargé de les représenter

Le droit de vote attaché a l'action appartient a l'usufruitier pour les décisions concernant la répartition du
dividende e au nu-propriétaire dans les autres cas



Article 13. - Droits et obligations des associés

Chaque action donne droit 2 une fraction de |actf social proportionnellement au nombre d'actions
existantes ; elle donne droit & une voix dans tous les votes et délibérations

Chaque acton de méme catégorie donne droit & une fraction des bénéfices dans les proportions définies a
l'article 27 ci-aprés.

Les droits et obligations attachés aux actions les suvent au cours de leur transmission . la propriaté d'une action
emporte de plein droit Fadhésion aux statuts et aux résolutions regulierement prises par les actionnaires

Les actionnaires ne supportent les partes qu & concurrence de leurs apports.

Tout associé a le droit. a toute époque aobtenr & ses frais au siége social |2 déliviance dune copie
certifiée conforme des statuts en vigueur aJ Jou* de la demands. La société doit annexer a ce ocurrent la
liste des commissaires aux comptes en exercice s'ii en a elé désigne.

Deux fois par an, les associés pourront également obten'r communication des livres et documerts sociaux
en outre, conformément a l'article L 225-232 du Code de commerce. un ou plusieurs associés représentan’
au moins un vinghéme du capital social peusent daux fais par exercice, poser par ecrit des questions au
président de la société sur tout fait de nature 3 compromztire la contincité de f'exploitation fa réponse d.:
président devra étre commun quée au comm ssz re aux corples s’ en a été désigne

La location des actions est interdite

Article 14. - Exclusion d'un associé

14.1. - Tout actionnaire pourra étre excly pour les mot fs s. vants -
- obstruction a des opérations sociales importantes
- violation de la clause relative au droit de préemption

L'exclusion est décidée par les autres associés a I'unammite

14.2. - Aucune décision d'exclusion ne pourra étre prise st Iassocié n'a pas été régulierement convoqué par
le président quinze jours au moins avant I3 date prévue par leitre recommandée avec demande d'avis de
receplion ou par lettre remise en main p-opre conire decharge et s'il n'a pas été mis a méme de présenter
aux associes sa defense sur les faits qui lui sont reproches Ses argumenis doivent, en tout état de cause.
étre mentionnés dans la décision des associés

14.3 - La décision d'exclusion doit statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et désigner le ou les
acquéreurs des actions il est expressément convenu que la cession sera valable sans quil v ait heu
d'apphquer les procédures statutaires prévues en cas de cess on (inaliénabilité, préemption ).

La totalité des actions de I'associé exclu doit étre cédee dans les trois mois a compler de Iz notification Qqui
lui est faite de la décision d'exclusion par la sociéte. par envor d'une lettre recommandée avec demande
d'avis de réception

Si la cession des actions de fassccié exclu ou le paiermert du prix ne sont pas réalisés dans le déla. a ns
prévu la décision d'exclusion sera nulle et de nul effet

14.4. - Pendant ce méme délai T'actionnaire exclu perd sen groit de participer et de voter aux réun ons o
consullations d'associés. Il conserve le droit de perce/sorles d v dendes distribués au titre de ses actons

Le prix d'achat ou de rachat des actions ainsi que les modz és de paiement sont déterminés conformamant
a2ux dispos‘tions de l'article 11.3 ci-avant.

14.5 - La présenle clause ne peut étre modifiée qu a 'unan m te des associés

Titre {ll. - Administration et direction de la société

Article 15. - Présidence
15.1. - Nomination du président

La société est gérée et administrée par un president personne physique ou morale |I. oeut avor la cuahté
d'associé et peut étre salarié de la société. lorsqu Il s"agit d'une personne phys que.

Le président est nommé par les associés delibérant dans les conditions requises pour les décsions
collectives ordinaires a I'article 22 ci-aprés, et ce, en cas de vacance du poste de président a lintatwe de
l'associé le plus dil gent.

La limite d'age pour I'exercice de ses fonclions est fixde a quatre-vingt ans ; lorsqu'i atteint cet age, le
président est réputé démissionnaire lors de la prochaine déc'sion des associés statuznt sur les comptes
sociaux qui interviendra aprés son anniversaire

Le Président n'est sounus & aucune limitation de mandats



15.2. - Représentation de la société par le président. Attributions

15.2.1. - Rapports avec les tiers
Le président représente la société a fégard des ters

Le président est investi, en vertu de Ia loi, des pouvo s les plus étendus pour agir en toutes circonstances
au nom de Ia société . 1l les exerce dans la I'mte de objet social et sous réserve de ceux expressément
attribués par la loi aux associés

La société est engagée méme par les actes du présdert qu ne relévent pas de | obset social, & mo ns q.'elle
ne prouve que les tiers savaient que l'acte dépassaii cet objet ou quiils ne pouvaient lignorer compte lenu
des circonstances étant exciu que la seu'e pub"cation des statuls sufiise a constituer cette preuve

Toute limitation par les présents statuts des pouvors du présidert est inopposab e aux tisss.

15.2.2. - Dans les rapports entre associés
Le président assume sous sa responsat t¢ 'a di'ection géndra's da Iz sos el

Dans les rapports entre associés. le prasident pect accomplir tous astes de drecton. d2 disposition de gestion
et d'administration de la société. dans Iz 'm ‘e ds "objet socia® el des prérogati.es du conseil d adm nistration
et des décisions d'assoc'és

Toutefois le présdent ne pourra, sans 'accord préa able de la collectvié des associts dé berant aux
conditions prévues ci-aprés a l'articla 16 3 accomolit les actes eénurérés au meme article.
15.2.3. - Arrété des comptes

Le président arréte les comptes a la fin de chaque exercice socal en se conformant aux prescr pto-s
légales et réglementaires. en dressant I'nventare des divers glements de lactf et du passf le bran le
compte de résuitat et I'annexe

Il etablit le rapport de gestion prescrit par Ia loi

15.3. - Délégation de pouvoir

En dehors de la délégation de pouvoirs prévue & farice *56 1 ci-dessous au proft du directeur généra'. ‘e pres dent
peut confier a tous mandataires de son choix tous mandats spéciaux pour un ou plusieurs objets délerminés

15.4. - Rémunération

Sur décision collective des associés. le président a drot en rémuneration de ses fonctons a un tratement
fixe. proportionnel ou a Ia fois fixe et proportionne’ aux bénefices ou au chiffre d'affaires

Le montant et les modaiités de reglement de cette rémunération saront fixés par decision collective des
associés, lors de I'approbation annuelle des comptas

En outre, le président a droit au remboursemert de ses fra's de fepresentatron el d2 déplacement sur justificat on

15.5. - Responsabilité du président

Le président est responsable envers la société ou ensers les tiers. sot des infracticns aux dispos tons
légales régissant les sociétés par actions simpifiées sc't ass wiolatiors des préseris statu's so! des
fraudes commises par lui dans sa gastion

15.6. - Durée du mandat. Cessation des fonctions de président

15.6.1. - La durée dJ mandat du président est ilim'ide.

Les fonctions cessent par son décés, interdiction falllite personnaiie. redressement ou liqu dation judiciaire ouvert
a son encontre révocation ou ddmission. ou encore par survenance dincapac t2 physiq.Je ou mertale.

15 6.2 - Le président est révocable a tout moment par les associés statuant aux conditions prevues pour les
décisions ord naires a l'articie 22 ci-aprés Le président sil est lu-méme actionnaire ne prend pas part a
cette décision

La decision de révocation peut ne pas étre motivée

15.6.3 - Le président peut se démeltre de ses fonctions charge de prévenr les actionnaires de son
intention & cet égard un mois au moins a I'avance par letire recommandée avec demande davs de
réception, sous réserve du droit pour la société de demarder au président qui démissionnera’s par malice ou
sans cause légitime, des dommages-intéréts

Article 16. - Direction générale

16.1. - Directeurs généraux



16.1.1. - Qualité et nombre

Le président pourra étre assisté d'un ou p-usieurs directeurs généraux, personnes physiques associées ou
non de la société.

Sur la proposition du président, ‘e d recteur général est nommé par une décision collective des associés
délibérant aux conditions prévues & I'art cle 22 ci-aprés.

La durée des fonctions du direcleur genéral est fixée dans la décision de nomination et ne peul excéder
celle du mandat du Président , son mandat est renouvelable sans limitation

La hmite d'age est fixée a quat-e-vingt ans

16.1.2. - Mission et pouvoirs

Le directeur général a mandat d'assister le président dans la m ssion qui lui Incombe en verty de 13 lo et des
présents statuts , 1 n"a q'un rdle d'auxitiare du prés dent auguei il reste subordonreé.

Chaque directeur général d'spose des mémes pOuNG °s d2 représentation Him.lés vis-a-vis des liers da~s la
limite d engagement de dépense de 5 Ké

16.1.3. - Démission. Révocation
Le diracteur généra’ pourra démissionner de scn mandat SSJsreserve de respectat un préa. s dur mo's

Il est révocable a tout mament. par la collectivité des assoc s statuant a2ux cond tions prévues & lartce 22
ci-aprés pour les décisions a caractére ordinzire sans qu'l soit besoin d'un juste motif et sars dot 4
indemnisation

En cas de décés, démission ou révocation du président le ou les directeurs généraux conserven' sauf
décision contraire des associés délibérant dans les conditiors prévues a larticle 22 ci-aprés pour les
décisions & caraclére ordinaire. leurs fonctions et attributions jusqu'a la nomination du nouveau présdent

16.1.4, - Rémunération
La décision colleclive nommant I2 directeur génréral fixe les modalités de sa remunération

16.2. - Domaine réservé aux associés

Les actes et opérations ci-aprés ne peuvent étre accomiplis par le président et'oy par le directeur généra s
en existe seuls et sont obligatoirement de la compétence des associés

- augmentation. réduction ou amartissement du capilal ;

- nomination des commissaires aux comptes ;

- toutes questions relatives & 'approbation des comptes annuels et aux béné‘ices ,

- opérations de fusion scission. dissolution et transformaton de la sociéte .

- approbation des conventions telles que visées a 'article 17 ci-aprés des statuts

- exclusion d'un actionnaire

- insertion ou modification des clauses statuta res d'agrément diina 1énab lité das acuons dinformation ors
du changement de controle d'une socigté associée ou d'exc Lsion .

- décision relative a ragrément d'un cessionna re d'actions

16.3. - Limitation des pouvoirs dans l'ordre interne
Le président devra soliciter | accord préalable des associés avant d'e‘fectuar les opéraions su'vanles

- acquisiton apport et cession de participat ors dars d'aslres sociétés ou consttution d2 su-etes s.r ces
participations
apport achat ou vente prise ou mise en locat'on-géranca de fonds de commerce .

- achat vente échange ou aoport de tous act'fs ‘mmobilie-s ou actifs immob’l sés ncorporals

- creation ou dissolution de fila'es :

- décision d'investissement ou d'emprunt supérieure 38 50 000 euros :

- constituer des garanties sur les biens seciaux :

A cet effet, il notifiera par écrit & tous les associés son ntenton de reéaliser une de ces opérations La
notification devra indiquer :

- la nature, le prix et les modalités de Fopération envisagée
- les conséquences financiéres et commerciales de Fopération
- les raisons pour lesquelles 'opération est diligentée

L'opération projetée ne pourra étre réalisée qu'a 1a conditon davoir été autorisée par la majornté des
actionnaires.



Les associés auront quinze jours pour donner ou refuser leur autorisation sur ces opérations ay moyen
d'une lettre ou d'une télécopie. L'absence de réponse dans ce délai vaudra autorisation.

Article 17. - Conventions réglementées

17.1. - Domaine

Toute convention, & I'exception de celies portant sur les opérations courantes conclues & des corditions
normales, intervenant, directement ou par personne interposeée, entre la société et son président ses autres
dirigeants. un aclionnaire détenant plus de 10 % des droits de vote ou sil s'agit d'une société actionnaire |Ia
société la controlant. doit éltre soumise au controle des associés

17.2. - Procédure

Le président doit aviser le commissaire aux compies - 5 1 en a été désigné - de ces conventions cans e
délai de un mois & compter de leur conclusior

Le commissaire aux compies ou, s'il n'en a pas &€ dés gné le président présan‘e sur ces conventions un
fapport special aux associés qui devront statuer sur ce rapport lors de ia réunion d'approbation des comptes
annusls ; ce rapport est joint aux documents adrzssés aux 2ss0Cés en cas de consultation a disianze

L'intéressé ne peut prendre part au vole sur ladite corventen

17.3. - Conséquence du vote des associés

Le refus de ratification par les associés n'entra‘ne pas .a@ nullité des convaniions en cause, mais les
conséquences dommageables pouvant en résu'ter pour la société restent & la charge du président, du
dirigeant et/ou de 'associé contractant Sila convention est passée par plusieurs dirigeants et/ou associés
leur responsabilité est solidaire.

Dans tous les cas les conventions produisent leurs effats

17.4. - Conventions interdites

Il est interdit au président personne physique a son représeatant permanent s'l s'agit d'une personne
morale 3 un directeur general. & un membre du conse'l d administration ou a son représertant permaisnt
s'il s'agit d une personne morale. a peine de nulhté du contrat .

- decontracter, sous quelque forme que ce soit des emprunts auprés de la société
- de se faire consentir par elle un découvert en comgte courant ou autrement
- ainsi que de fa're cautionner ou avaliser par e'e ses engagements envers les ters

Cette interdiction s'applique &également a tou'e personne interposée.

17.5. - Conventions libres

Sauf lorsqu’en raison de leur objet ou de leurs mpicatons financéres elles n2 sont significatives pour aucune
des parties les conventions porart sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales na
sont pas soumises au controle des associés e“es davront élre communiquées au CommISsa re aux compies -
sil en a été désgné - par le président tout act onnaire pourra en obtenir communicat on

Article 18. - Information des salariés

Le Président est | organa social auprés duquel les de'egués du comité d entreprise exercent l2s dro ts c&finis
par les articles L 2323-62 a L 2323-66 du Code du travail

Préalablement 3 toute dacision co'ectve. le pres'dent dev-a adresser au comité les mames documerts
qu‘aux associes

It accusera récepton des projets de resolution présertes par e comité dans le déla de cinq jours a dater de
l2 récept o~ de ces p-o,els par lettra recommandéa avec accusé de reception

Titre IV. - Commissaires aux comptes

Article 19. - Commissaires aux comptes

En cas de dépassement des seuils fixés par les articles L 227-9-1 et R 227-1 du Code de commerce |a
collectivite des associés doit désigner un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires. ains qu'un ou
plusieurs commissaires suppléants appelés & remplacer le titulaire en cas de refus, d'empéchement de
demission ou de décés

Les commssaires aux comptes sont nommés pour six exercices, leurs fonctions expirent apres la
consuitation des associés appelés a se prononcer sur les comptes du sixiéme exercice.



Titre V, - Décisions collectives

Article 20. - Modalités de consultation des associés
20 1 - Les décisions ci-aprés doivent obligatoirement étre prises col ect vement par les assoc es

- augmentation réduction ou amortissement du capital :

- nominaton des commissaires aux comptes :

- toutes questions relatives a l'approbation des comptes annue s el aux bénehices

- approbation des conventions entre fa société et le président un dirigeant. un actionnare déterant pus de
10 % des droits de vole. ou s'il s'agit d'une société actionnaire. la société le controtant

- opeérations de fusion scission, dissolution et transformation de la société .

- prorogation de la société ;

- exclusion d'un actionnaire :

- insertion ou la modification dss clauses statutaires d agrement, dinaliénab 'té des acto~s dinformation
lors du changement de contréle d'une société assce'ee ou d exclusion :

- agrement d'un cessionnaire d'achions

20 2. - Toutes les décisions pourront égalerrent &'re prises

- enassemblée,

- adistance, par vote d2 consuliation écnite {courner ou te ecopiej ou d'un vo'e e'eciro * que

- par conférence vidéo ou téléphonique ou lout suire p océde élsctroniqua oJ informat que .notammer: par
liaison Internet)

- ouencore resulter d'un acte signé par tous les assoc es

au choix du président.

20.2. - Les assemblées d'actionnaires sont convoquées par le président. elles peuven! étre également
convoquées par le commissaire aux comptes s'il en a &té nommé. ou par un mandata're de justice dans les
conditions et selon les modalités prévues par la loi

La convocation des assemblées générales est fate aux frais de 1a société par tout procede de
communication écnte tel que lettre simple, télécopie ou encore par voie &lactronique ad-essée 3 chacun des
actionnarres quinze jours au moins avant la date de 1 assen blée

Les assemblées sont corvoquées au siége social ou en toit aut.e lieu indiqué sur la corvocation

L'ordre du jour doil étre indiqué dans la lettre de convocaton celle<ci doit contenr le texte des reso utions
proposées le rappart du président et le cas échéani le rapport du commissaire aux comptes s en est désgné

20 3. - L'assemblée est présidée par le président ou en son absence. par un zss0c.@ designe par fassemblée

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence . cele-ci dament émargée par les actionnaires
présents et les mandataires, est cerifiée exacte par le prés dent

Tout associé peut voter par correspondance. au moyen d'un formulaire étzbli par a socie'¢ el rem s aux
associés qui en font la demande. |l devra compléler j2 bulet:n en cochant pour chaque résolution. une case
unique cor-espondant au sens de son vol2.

Le déaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention lotale de 1 assocé

20.4 - En cas de consultation écritz, le président doit adresser a chaque associé, aux frais de I3 société par
tout procédé de communication écrite tel que letire simple (& écopie, en méme temos qu'un formula re de
vote par correspondance. le texte des résolutions proposeées accompagné de son rapport et le cas &chéant
du rapport du commissaire aux comptes s'il en est désigna

Les assocés aisposent d'un délai de quinze jours @ ccmpler de la date de récepton des projets de
résolution pour émettre leur vote par écrit.

205. - Le vote & distance des associés pourra s'effectuer sous ‘orne de courrier électronque 3 cette fin, la soc éte
devra racueillir le consentement de chaque actionnaire destinataire des envois dématérialisés de documents

206 - Une assemblée pourra valablement étre convoGuee verdbalement et élre tenue sans déla: dés lors
que tous les act onnarres sont présents.

Article 21. - Drolt de communication des associés

Les decuments suivants doivent étre communiques 8 chacun des associés avant toute décision collective ou
doivent leur étre adressés avant toute assemblée ou en meéme temps que le formulaire de vote a distance
en cas de consultation écrite ou de vote par voie électronigue

- rapport du président ,
- texte des projets de résolution :
- le rapport du commissaire aux coniptes. s'il en est désigne



Sl s'agit de I'approbation des comptes sociaux. ies comptes annuels, les comptes consolidés le rapport sur
la gestion du groupe, ainsi que le tableau des résultats de la société au cours de chacun des exercices clos
depuis la constitution ou des cing derniers devront &tre adressés aux associés en méme temps que la lettre
de convocation & I'assemblée ou mis 4 leur disposition en méme temps que le formulaire de vote a distance

Article 22. - Participation aux décisions collectives. Représentation. Nombre de voix. Conditions de majorité

Tout actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives. personnellement ou par mandatare quel
que sot le nombre d'actions qu'il posséde. sous réserve de la déchéance encourue pour défaut de
libération dans le délai prescrit des versements exigibles sur ses actions

Le droit de partic.per aux décisions colectives est subordonné a Finscription e comrpte des actons au nom
de leur titulaire au plus tard & 1a date de la dacision collective

Chaque actionna re peut sg faire représenter par un autre actionnaire

Un actionna're ne peut constituer u~ mandata’e pour vote- du chef d'une pate de ses aciers e} voier en
personne du chef de l'autre partie.

Chaque action donne droit a une vo x
Sauf dispositions spécifiques différentes des statuts, les déc:stors collactives sont prises .

0 pour les décisions ordinaires (qui ne modfent pas les staluts). a la mejor ¢ des vox dont 4 sposent les
actionnaires présents votant a d'stance ou représentss ;

0 pour celles entrainant mocification des statuts (en ce corrpnis les decisions portant sur une augmentation
de capital exclus.vement par incorporation de réserves ténéfices ou primes d em ssion). a la majorité des
deux tiers des vox dont disposent les actionna'res présents volant & distance ou représentés
En outre. les décisions entrainant mod-fication des statuts ne pourront élre prises que si les actionnaires
présents représentés ou votant a distance totalisent au Mo ns les trois Guarts des drotts de vole

G alunanimité. s'agissant:

- des décisions visant 3 adopter ou & modifier les clauses s'atulaires re'atives a lina'enabilté des
actions, 'agrément des cessions d'actions. | exclusion et la suspension d'un actiornare .

- de celles modifiant les conditions de majorité et de vote des décisions collectives et la répa-ttondes vox.

- de la modification des régles relatives 2 1 affectation du résultat ;

- de la dissolution de la société ;

- de la transformation de la société en une autre forme

Le présent article ne pourra éire mod'fé qu'a lunarimité des assaciés

Article 23. - Procés-verbaux

Toute délibération de I'assemblée généra'e des aclionnaires ou toule consullation écrite est constatée par
un procés-verbal dresse et signé par le prés dent.

Les procés-verbaux sont &tablis sur des registres spéciaux. tenus aJ siége social, cotés et paraphés

Toutefois, les procés-verbaux peuvent étre eétabls sur des feuilles mobiles, numerottes sars
discontinuité, paraphées

Deés qu'une feuille a été remplie méme partieliement e le doit étre jointe 3 ce'les précédemmert utivsées
Toute addition, suppress'on, substitution ou interversion de fauilles est interd'te

Les copies ou extrails de délibérations des acuonnarres sont valab ament certifiees conformes par le prés dent
Au cours de la liquidation de la société, leur certification est valab'ement effectuée par un seu l'quidateur

En cas de décision collective résu'tant du consentement unsnime des assoc és exprimé dans un acte cet
acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalatlemant aux assoc’és Il est sgna
par tous les associés et retranscrit sur le fegistre spécial ou les feuriets numérolés.

Titre VI. - Exercice social. Comptes. Bénéfices. Dividendes

Article 24. - Exercice social
L'exercice social commence le 1% janvier et finit le 31 décembre de chague anree
Le premier exercice social se poursuivra jusqu'au 31 décembre 2011

Article 25. - Comptes annuels
25.1. - Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales



Il est notamment dressé & la fin de chaque exercice social, par le président, linventaire, les comptes annuels
conformément aux dispositions du Code de commerce. ainsi qu'un rapport de geston écrit exposant la
situation de la société durant P'exercice écoulé son évolution prévisible, les événements importants survenus
entre la date de cloture de l'exercice et 1a date a laquelle il est établi. Sont annexés au bilan dressé 2 Iz
cldture de l'exercice un état des cautionnements. avals et garanties donnés par la société ansi qu'un état
des siretés consenties par elle

A mons qu'un changement exceptionnel n'intervienne dans Ia situation de la société, 1a présentation des
comples annuels, comme les méthodes d'évaluation retenues ne peuvent étre modifiées d'un exercce &
lautre . toute modification devant néanmoins intervenir devra étre décrite et justifiée dans lannexe ains'
qu'étre signalée dans le rapport de gestion et dans celui des commissaires aux comptes

25.2. - iLes comptes annuels et le rapport de gestion sont tenus au siége social, & a disposition des
commissaires aux comples, s'il en est nommé. un mo's aJ moins avant la convocation de assemblée des
actionnaires appelée & statuer sur les comptes annuels de la société ou la consultation écr'te des associés

25.3. - Dans les six mois de la cldture de exercice le prés dent dot provoquer une décis on co laclive das
assacies aux fins d'approbation des comptes de 'exerc ce Zcoule

Lors de la méme consultation. le cas échéant iss assocés approuvent ou rejettent les conventors
intervenues directement ou indirectement entre le président les autres dirigsants, un actionsa’re détenant
plus de 10 % des droits de vote, ou s'il s'agit d'une scciété actionnaire la société la contrélart. et l2 scciéte

Lintéresse (s'il est essocié) ne prend pas part au vote sur ces consent ons

Article 26. - Fixation, affectation et répartition du résultat. Mise en paiement des dividendes

Le compte de résultat récapitule les produits et Iss charges de l'exercice sans qu'il so't tenu compte de 'eur
date d'encaissement ou de paiement.

Il fait apparaitre, par différence aprés deduction des amortissements ou des provisions le bénéfice ou la
perte de I'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice, s'it en existe, diminué le cas echéant des pertes antérieures sont d abord
prélevées les sommes & porter en réserve en application de la loi. Amnst 1l est prélevé cing pour cent {5°)
pour constituer le fonds de réserve légale : ce preléevement cesse d'élre obligatoire lorsque ledit fonds atteint
le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause quelcongue, la réserve légale est
descendue au-dessous de cette fraction.

Le bénéfice distribuable est constitue par le bénefice de I'exercice diminué des pertes antérieures et des
sommes portees en réserve en application de la loi et augmenté du report bénéficiaire

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peuJt élre faite aux actonnares
lorsque les capitaux propres sont, ou deviendraient 3 la suite de celle-ct. inféneurs ay montant du capital
augmente des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

Les associés peuvent décider la mise en distribution ce sommes prélevées sur les réserves facultalives so ¢
pour fournir ou compléter un dividende. soit a titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas la décision
indique expressément les postes de réserve sur lasquels les prélévemenis sont effectués Toutefois. les
dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

L'écart de réévaluation n'est pas dislribuable : il peut étre incorporé en tout ou partie au captal Les pe-tes
s'il en existe, sont, aprés l'approbation des comptes par l'assemblée générale inscrites a un comple spécial
pour élre imputées sur les bénéfices des exercices uliérizurs jusqu’a axtinction

Les mcdalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par les associés , ils peuvenl déc der que le
dividende sera payé soit en numéraire soit en actions ds la société

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avor hieu dans un délai maximal de s'x mois ap-és la
cldture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorigation de justice

Les dividendes des actions sont payés au propriétaire sur présentation de son attestation d'inscription en compte
Les dividendes régulierement percus ne peuvent faire 'objet ni d'une retenue. ni d'une restitution. lis sont
acquis & chaque actionnaire, définitivement et individuellemant

Titre VII. - Transformation. Dissolution. Liquidation

Article 27. - Transformation de la société

La decision de transformation est prise collectivement par les associés, sur le rapport du commissaire aux
comptes de la société s'il en est désigné, ou 3 défaut. sur le rapport d'un commissaire a la transformation
lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins €gaux au capital socia!

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés. En ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.



La transformation en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions prévues pour I3
modification des statuts et avec 'accord de chacun des associés qui acceptent de devenir commandités.

La transformation en SARL est decidée dans les conditions prévues pour la modification des statuts des
sociétés de cette forme

La transformation qui entrainerait soit faugmentation des engagements des associés, soit la modification
des clauses des présents slaluts exigeant funanmité des asscciés devra fa're l'objet d'une décision
unanime de ceux-ci

Article 28. - Dissolution anticipée

La dissolution anticipée est prononcée par les actorares dzns les corditions prevues alarticle 22 des statuts.

Si, du fait des pertes constatées dans les docurre ts comptables les capitaux propres de la société deviennent
inférieurs & la moiti¢ du capital social les actonnaras doivent décider dans les quatre mois QUi suivent
l'approbation des con-ptes ayant fait appara’tre ces pates. s'ii y a 'su & dissoluticn anticipée de 1a soc été

Si la dissolution n'est pes prononceée, la sociéis es tenue. au plus tard & la clbdture du deuxiéme exercice
suivant celui au cours duquel 1a constatation des pertes est intsrvenue de réduire son capital d un montant
2u moins égal & celui des pertes qui nont pu élre Imputées sur les réserves si. dans ce delai, les capitaux
propres n'ont pas ét2 reconsttuds & concurrence g ure valeur au moins ega e a la moitié du capita! social.

Dans les deux cas, la résclution adoptée par les actionnaires doit étre publige.

Si la réduction é'at décidée et qu'elle ait pour effe: de ramener le cap ‘al au-dessous du montant minimal léga
la sociélé devrait procéder & une augmentation de cap.al dens le délai d'un an ou adapter une autre forme

A défaut de décision collective prise dans les conditions ci-dessus ou dans le ¢as ou aucune décision n'a pu
étre prise ou encore, si les dispositions du troisiéme alinéa cr-dessus n'ont pas été appliquées tout
1ntéressé pourra demander la dissolution de Ia societé devant la tribunal de commerce

La dissolution n est opposable aux tiers qu'a compier de | accomp’ ssement des forma'‘es de publicté au
registre du commerce et des socié‘és
Article 29. - Liquidation

La société est en hquidation dés I'nstant de sa dissoluton Sa dénominaton dot a'ors élre su.ve ces mols
"société en liqu dation"

Le ou les liquidateurs sont nommeés par Ia décision qui proronce la dissoluticn
Le liquidataur peut étre choisi parmi les actionnaires ou en aerors d'eux.
La collectivité des actionnaires garde les mémes attrivutons Gu'au cours de la vie sociale

Les aclionnarres sont convoqués en in da hqu danon oour statuer sur les comptes définitifs sur ie qutus d.
ou des liquidateurs et la décharge de le.r mandat et pour corstater la cldture de la liquidaton
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