A.E.S. ALTERNATIVE EQUIPEMENT SOLUTIONS
Société a responsabilité limitée au capital de 105.000,00 €
Parc d'activité du Quadraparc, 352 rue Marc Seguin — 62800 LIEVIN
RCS ARRAS - 450997 119

STATUTS MIS A JOUR
PAR SUITE DE LA CESSION DE PART SOCIALE
EN DATE DU 22 JANVIER 2025

Certifiés conformes
Le Gérant :




Les soussignés :

- Monsieur BENALI Abdalouhab, né le 28/11/1954 a BARLIN (62) , nationalits Algérienne,
Célibat&ire, demeurant | Residence P, et M. Curie 62700 BRUAY LA BUISSIERE

- Monsieur CERJAK Jean Luc, né e 25/03/1967 & LENS (62), de Nationaljté Frangaise,
Célibataire, demeurant 43 Route de la Colline BOUVIGNY BOYEFFLES (62)

- Monsjeur PLAYOUT Jérémy, Francis » 06 le 17/10/1975 a8 BRUAY EN ARTOIS (62), de
nationalité Francaise, célibataire, demeurant $3 rue de Marte| 62700 BRUAY LA BUISSIERE

Ont établi, ains; qu'il suit les Statuts d'une sociétg 3 responsabilité limitge, devant exister entre-eux
et tout autre personne qui acquerrait ultérieurement |4 qualité d'associé, et qui sera régie par la Joi
né 66-537 du 24 Juillet 1966 modifiée, toutes autres dispositions légales oy réglementaires ep

ARTICLE 1 ; Forme

La sociétd est de forme & Tesponsabilijté limjtée,

susceptibles d'en faciliter 1a réalisation, et ce en tous pays,

En outre, Ja SOciété pourra également s'intéresser, sous quelque forme que ce soit, notamment par
voie de création de SOCiétds, apports, fusions, Souscriptions oy achats de titreg ou de drojts
quefconques, dans touteg entreprises oy sociédtés frangaises oy étrangéres dont le ctommerce serait
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Tél.: 03 21 15 00 00 Fax : 0321157777
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ARTICLE 3 ; Dénomination Sociale

La société prend la dénomination "A.E.S. Alternative Equipment Solutions "
Dans tous documents émanant de la société, cette dénomination doit &tre précédée ou suivie

immédiatement de [a formule "Société a responsabilité limitée" ou des initiales "S.A.RL.", avec
I'énonciation du capital social,

ARTICLE 4 ; Siége Social
Le si¢ge Social est fixé : 29 rue de PRAGUE :
62580 NEUVILLE SAINT VAAST

éserve de ratification par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire, et en tout autre lieu en verty
d'une décision extraordinaire des associés,

ARTICLE 5 ; Durée

ARTICLE 7 ; Apports

Les soussignés ont fajt 3 la sociéts, les apports en numéraires ci-apres désignées :

- Monsieur BENALI Abdalouhab apporte la somme de 31500.00 €
- Monsieur CERJAK Jean Lue apporte la somme de 52500.00€
- Mademoiselle BEUGIN Caroline apporte la somme de 10500.00 €
- Monsieur PLAYOUT Jérémy, Francis apporte 1a somme de 10 500,00 €

soit un total de 105 000.00 € (Cent Cing Mille €uros)

Ces sommes ont ¢, conformément 3 | loi, déposées par les associés a 1|a

Banque CREDIT DU NORD agence de BRUAY, sur un compte bloqué ainsi qu'il en résulte du
certificat délivré par la dijte Banque.

Elles ne pourront étre retirées par la gérance que sur présentation d'un certificat dy Greffier attestant
I'immatriculation de |a société au Registre duy Commerce et des Sociétés,

neqoee gt Expart f ' Jjﬂ
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ARTICLE 8 — Capital social

Le capital social est fixé a 105.000,00 € divisé en 3.000 parts de 35 € chacune, entiérement
souscrites, libérées et attribuées aux associés en proportion de leurs apports respectifs, de
cessions de parts sociales et d'apports en nature, comme suit :

Associés Nombre et numérotation des parts
BENALI INVESTISSEMENTS 900 parts n°1 4 600 et 2.101 a 2.400
SAS au capital de 1.000 €
RCS ARRAS - 812 131 266
CAN INVEST 1.799 parts n°600 4 2.100 et 2.401 a2.700
Société civile au capital de 494.544 €
RCS ARRAS - 821 946 001
Monsieur Jean-Luc CERJAK 1 part n°601
Monsieur Jérémy PLAYOUT 300 parts n°2,701 4 3.000 A‘

Les associés déclarent que toutes les parts sociales présentement créées ont été souscrites en
totalité par eux, intégralement libérées puis réparties entre-eux comme indiqué ci-dessus.

ARTICLE 9 - Responsabilité des associés

Les associés ne sont responsables que jusqu'a concurrence du montant de leurs parts, sauf
exception légale.

ARTICLE 10 - Indivisibilité des parts sociales, droits et représentation des parts sociales

Les parts sont indivisibles a I'égard de la société qui ne reconnait qu'un seul propriétaire pour
chacune d'elles.

Les copropriétaires indivis de parts, sont tenus pour l'exercice de leurs droits, de se faire
représenter auprés de la société par un seul d'entre-eux ou par un mandataire commun pris parmi
les autres associés.

A défaut d'entente, il sera pourvu en justice a la désignation d'un mandataire commun prix,
méme en dehors des associés,  la requéte de l'indivisaire le plus diligent, Pour le calcul de la
majorité en nombre, les copropriétaires indivis de parts sociales, lorsque la copropriété a la
méme origine, ne comptent que pour un associé.

Les droits et obligations attachés & chaque part la suivent dans quelques mains qu'elle passe.
Chaque part donne droit :
- aune voix dans tous les votes et délibérations,
- aune fraction proportionnelle au nombre de parts créées, quelque soit leur époque de
création et le régime fiscale, dans I'actif social et les bénéfices.
La possession d'une part emporte de plein droit, 1'adhésion aux statuts de la société et aux
résolutions réguliéres des associés. '

Les héritiers et les créanciers d'un associé ne peuvent sous aucun prétexte que ce soit, requérir
I'apposition des scellés sur les biens et documents de la société, ni s'immiscer en aucune maniére
dans les actes de son administration. Ils doivent, pour I'exercice de leurs droits, s'en rapporter
aux inventaires sociaux et aux décisions collectives des associés. :
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ARTICLE 11 : Cession et Transmission des parts sociales

Les cessions de parts sociales doivent &tre constatées par acte notarié ou S0us seing privé.
Conformément a I'article 1690 du Code Civil, elles ne seront Opposables 4 la société qu' aprés
signification faite A elle oy acceptée par elle dans un acte authentique,

En cas de pluralité d'associés, les parts sociales sont librement cessibles entre associés, conjoints,
ascendants et descendants,
De plus, elles sont librement transmissibles par voie de succession, ou en cas de liquidation de

communauté entre époux, que ce soit par décas, divorce, séparation de corps ou changement de
régime matrimonial.

En cas de pluralité d'associés, les parts sociales ne peuvent &tre cédées 4 des personnes étrangéres 4
la société qu'avec le consentement de la majorité des associés en nombre, représentant au moins les
trois quarts de capital social.

La société n'est pas dissoute par le décés, linterdiction, la faillite personnelle, ou la liquidation
Judiciaire d'un associs.

"ARTICLE 12 ; Nomination et Pouvoirs des Gérants

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associées ou non

Chacun des gérants engage la société, sauf sj ses actes ne relévent pas de l'objet social et que la
SOCiété prouve que les tiers en avaient connaissance, || g les pouvoirs les plus étendus pour agir au
nom de Ia société en toutes circonstances, sang avoir a justifier de pouvoirs spéciaux, Il a Ia
signature sociale donnée par la mention de la dénomination sociale avec les mots "Le Gérant", le
tout pouvant étre Opposé au moyen d'une griffe et devant étre suivi de la signature, .
L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet 3 I'égard des tiers, &
moins qu'il ne soit établ; qu'ils en ont eu connaissance.

vente ou échange d'immeubles ou fonds de commerce, toute souseription d'em prunts pour le compte
de la société autre que les découverts normaux en banque, toute constitution d'hypothéque sur es
immeubles sociaux ou de nantissement sur le oy les fonds de commerce appartenant a la société, la
fondation de toute socjéts ou l'apport partie] des biens sociaux a une société constituée ou 4
constituer, ne pourront &tre réalisés sans avoir été autorisés au préalable par une décision collective
des associés, et g'ilg emportent directement oy indirectement modification de l'objet social par une

décision collective extraordinaire,
05 57
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ARTICLE 13 : Obligations et responsabilités des Gérants

Sauf dispositions contraires de la décision qui les nomme, les gérants sont tenus de consacrer tout le
temps nécessaire aux affaires sociales.

Le ou les gérants peuvent, sous leurs responsabilités personnelles, et & condition que cette
délégation de pouvoirs soit spéciale et temporaire, se faire représenter par tout mandataire de son ou
de leur choix, pour un ou plusieurs objets déterminés.

Les gérants sont responsables individuellement oy solidairement en cas de faute commune, envers
la société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou réglementaires
applicables aux sociétés & responsabilité limitée, soit des violations aux présents statuts, soit des
fautes commises dans leur gestion.

Si plusieurs gérants ont coopéré aux mémes faits, le tribunal détermine la part contributive de
chacun dans la répartition du dommage.

ARTICLE 14 : Cessation de fonctions

Tout gérant, associé ou non, nommé ou non dans les statuts, est révocable par décision ordinaire de
la collectivité des associés prise & la majorité du capital social. Si sa révocation est décidée sans
juste motif, elle peut donner lieu 2 des dommages et intéréts.

En outre, le gérant est révocable par les tribunaux pour cause légitime & la demande de tout associé.
Tout gérant peut résilier ses fonctions, mais seulement trois mois aprés la cléture d'un exercice, en
prévenant les associés trois mois au moins & l'avance, ceci sauf accord contraire de la collectivité
des associés prise & la majorité ordinaire du capital,

Les fonctions de gérant prennent également fin en cas d'incapacité physique ou mentale, d'absence
ou d'empéchement quelconque mettant I'intéressé dans I'impossibilité de les assumer, ainsi qu'en cas
d'incapacité ou d'incompatibilité résultant de la loi ou d'une décision de justice. :

ARTICLE 15 : Rémunération de la gérance

Chacun des gérants peut recevoir a titre de rémunération de son travail, et en compensation de la
responsabilité attachée A la gestion, un traitement fixe et/ou proportionnel, dont le montant et les
modalités seront déterminés ultérieurement par décision collective ordinaire des associés,

ARTICLE 16 : Commissaires aux comptes

Les associés peuvent nommer un ou plusieurs Commissaires aux Comptes, par une déeision
ordinaire. De plus, cette désignation devient obligatoire lorsque la société dépasse les seuils fixés
par décret. Les commissaires aux comptes sont nommés pour six exercices.

i

i
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ARTICLE 17 : Décisions des associés

La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui obligent les associés méme
absents, dissidents ou incapables,

au choix de Ia gérance, soit d'une assemblée générale, soit d'une
consultation par correspondance; toutefois la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer
sur l'approbation des comptes de chaque exercice ou sur demande d'un ou plusieurs associés

détenant la moitié des Parts sociales ou détenant, s'j]s représentent au moins le quart des associés, Je
quart des.parts sociales,

1) Assemblées Générales
Toute Assemblée Générale est convoquée par la gérance ou, 4 défaut, par le Commissaire aux
Comptes, ou encore & défaut par un mandataire désigné en justice & la demande de tous les associés,
Les associés sont convoqués quinze jours au moins avant la réunion de I'Assemblée, par lettre
recommandée avec avis de réception, indiquant clairement Jes questions 4 l'ordre d u jour,
L'Assemblée est présidée par I'un des gérants, ou si aucun d'eux n'est associé, par l'associé présent
et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts.

2) Consultation écrite
La gérance adresse, par lettre recommandée aveo demande d'avis de réception, 3 chaque associg, Je
texte des résolutions Proposées ainsi que les documents nécessaires A 'information deg associés.
un délai de quinze jours & compter de la date de réception deg projets de
résolutions pour répondre & chaque résolution par les mots "Opj" ou "Non",
ayant pas régulidrement voté dans le délai impart; est considéré comme ayant voulu

procés-verbaux d'assemblée, mais en mentionnant que la consultation a eu ljey par écrit, et en
annexant au procés-verbal |a réponse de chaque associg,

AES - Alternative Equipment Solutions - SARL au capital de 105 0gp €
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Tél.: 03 21 15 00 00 Fax: 03 21 15 77 77
e-mail : cerjak@aescopier.com

ARTICLE 18 : Nature des décisions collectives
Les décisions collectives sont de deux types :

1) Décisions Ordinaires
Ce sont les décisions des associés ne concernant ni l'agrément de nouveaux associés, ni des
modifications statutaires sauf exceptions prévues par la loi. Elles ont notamment pour objet :
- d'approuver les comptes annuels,
- dautoriser la gérance & effectuer certaines Opérations,
- de nommer ou révoquer le gérant méme statutaire,
- de nommer, le cas échéant, le commissaire aux comptes,
- d'approuver les conventions intervenues entre la société et 'un de ses gérants ou associés,
Elles ne peuvent étre valablement prises qu'd la majorité de plus de la moitié des parts sociales, ou,
en deuxiéme consultation, 3 la majorité des votes émis, toutefois non inférieure au quart du Capital.

2) Décisions Extraordinaires

la réduction du capital, la modification de I'objet social, de la dénomination ou du siége social, la
fusion avec une autre société, ou la transformation en société d'un autre type. Elles ne peuvent étre
valablement prises que si elles sont adoptées : '

- & la majorité en nombre d'associds représentant au moins leg trois quarts du capital social pour la
consentement aux cessions de parts a des tiers,

- 4 la majorité représentant au moins les trois quarts du capital social pour toutes les autres
décisions extraordinaires,

ARTICLE 19 : Approbation et publicité des comptes

1) Approbation des comptes

Le bilan, le compte de résultat, l'annexe et le rapport de gestion établis par le gérant sont soumis a
I'approbation des associés réunis en assemblée, dans le délai de six mois & compter de la cl6ture de
l'exercice,

2) Publicité des comptes
Conformément & l'article 44-] nouveau du décret sur les sociétés commerciales, la société doit
déposer en double exemplaire au Greffe du Tribunal de Commerce du lieu du siége social de la
société dans le délai d'un mois & compter de l'assemblée d'approbation des comptes:

- les comptes annuels, le rapport de gestion ainsi que, le cas échéant, les rapports des commissaires
aux comptes,

- la proposition d'affectation du résultat soumise a l'assemblée et la résolution d'affectation votée,
En cas de refus d'approbation, une copie de la délibération de I'assemblée doit obligatoirement &tre

déposée dans le méme délaj.
AES - Alternative Equipment Solutions - sart ou capitol de 105 0Qp €
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ARTICLE 20: Affectation des résultats

prélevé un vingtidme (5%) pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme égale au dixiéme du capital social,

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de Fexercico diminué deg pertes
antérieures et des sommes portées en réserve, en application de la loj et augmenté du report
bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, I'assemblée générale préléve ensuite les Sommes qu'elle juge 4 propos d'affecter a
la dotation de tous fonds de réserves facultatifs, ordinaires et extraordinaires, ou de reporter A
Nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre toutes les parts, proportionnellement 4 leur montant.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptes par l'assemblée générale, inscrites 3
un compte spécial, pour &tre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction,

ARTICLE 21 ; Paiements des dividendes, Parts amorties

Les modalités de mise en paiement des dividendes votgs par l'assemblée générale sont fixées par
elle ou & défaut par Ia gérance. La mise en paiement doit avoir ljeu dans un délaj de neuf mois
maximum aprés la cléture de l'exercice, sauf prolongation accordée par ordonnance du Président du

ALS - Alternative Equipment Solutions - SARL au capitat de 105 o €
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ARTICLE 23 : Dissolution - Liquidation

1) La société est en liquidation dés |'instant de sa dissolution survenue par l'expiration de sa durde

ou pour quelque cause que ce soit.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a cléture de celle-ci,
Sa dénomination sociale est alors sujvi de la mention "Société en Liquidation",

La dissolution ne produit ses effets & Iégard des tiers qu'a compter de la date & laquelle elle est
publiée au Répertoire des Métiers, les pouvoirs des gérants prennent fin & dater de cette publication
mais, pendant la période comprise entre la date de dissolution et l'accomplissement de Ja formalité,

les gérants ne seront autorisés qu'a assurer la gestion courante de la société.

diligente.

Le liquidateur est habilité a payer les créanciers et répartir le solde disponible. il ne peut continuer
les affaires en cours ou en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation que s'il y a éts
autorisé par décision collective des associgs,

remboursement aux associés du montant nominal non amorti de leurs parts sociales, est partagé
entre les associés proportionnellement au nombre de leurs parts sociales.
4) En fin de liquidation, le liquidateur soumet les comptes définitifs de liquidation aux associés,

qui, par décision ordinaire, statuent sur lesdits comptes sur le quitus de la gestion du liquidateur et
le déchargent de son mandat et pour constater la cléture de Ia liquidation,

A défaut, tout associé peut demander en Jjustice, la désignation d'un mandataire chargé de
convoquer les associés et de provoquer la décision dont il s'agit.

L'avis de clature de 1a liquidation est publié conformément 4 1a loi.

2
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ARTICLE 24 — Jouissance de la personnalité morale, Immatriculation, Publicité,
Pouvoirs

1) La société ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés.

2) En attendant l'accomplissement des formalités d'immatriculation de la société, les
associés comparants donnent mandat expres & Monsieur CERJAK J ean-Luc, lui-méme
associé et nommé gérant, de réaliser immédiatement pour le compte de la société les
actes et engagements jugés urgents dans 'intérét social.

Ces actes et engagements seront repris par la société par le seul fait de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

3) Des a présent, la gérance est autorisée & réaliser les actes et engagements rentrant dans
le cadre de 1'objet social et de ses pouvoirs,
Apres immatriculation de la socicté, ces actes et engagements seront soumis &
I'approbation de I'assemblée Générale Ordinaire des associés, appelé a statuer sur les
comptes du premier exercice social.

4) Enfin, tous pouvoirs sont donnés 2 Ia gérance pour remplir les formalités de publicité
prescrites par la loi ; & savoir, un avis de constitution de la présente société sera inséré
dans un journal d'annonces légales paraissant dans le département du siége social,

ARTICLE 25 - Frais

Les frais, droits et honoraires entrainés par le présent acte et ses consequences, seront Supportés
conjointement et solidairement par les associés, au prorata de leurs apports avant
l'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés.

A compter de son immatriculation, les frais seront repris en charge par la société qui devra les
amortir avant toute distribution de bénéfices, et au plus tard dans un délai de cing ans.

ARTICLE 26 :

Les associés signataires déclarent accepter purement et simplement les actes passés au nom et
pour le compte de la société, avant signature des présentes.

TELS SONT LES STATUTS DE LA SOCIETE A.E.S. ALTERNATIVE EQUIPEMENT
SOLUTIONS EN DATE DU 22 JANVIER 2025

Signature du Gérant :




