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CERTIFIE SINCERE
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PREAMBULE

La SELARL DOCTEUR HOMAS DASSONVAL a été initialement constituée sous forme de société d'exercice libéral 3
responsabilitg limitée suivant acte sous seing privé & LA ROCHELLE en date du 23 novembre 2020.

Elle a adopté la forme de sociéte d’'exercice libéral par actions simplifiée a compter du 2 avril 2025 suivant assemblée
générale extracrdinaire du 9 avril 2025 dont les statuts ont été etablis ainsi gu'il suit

Titre | - Forme — Objet — Denomination — Durée — Siege

Article 1 - Forme

Il existe entre |es propriétaires des actions ci-aprés créees et de toutes celles gui le seraient uliérieurement, une

societé d'exercice libéral par actions simplifiee (SELAS), régie par les dispositions suivantes |

* I'ordonnance n*2023-77 du & favrier 2023 entrées en viguedr le 1* septembre 2024 relative a ["exercice en societé
des professions libérales réglementées |

* les articles R.42113-1 et suivants du Code de la Sante Publique ;

¢ |le Code de déontalogie médicale tel gu'il figure aux articles R.4127-1 et sulvants du Code de la Santé Publique;

= die facon générale, le Code de commerce |

= |es dispositions législatives et réglementaires applicables a la profession de medecin ;

= |gs présents statuts.

Elle fonctionne sous [a méme forme avec un ou plusieurs assacis.

Article 2 - Dénomination

La dénocmination sociale est : « DOCTEUR THOMAS DASSONVAL »

Cans tous les actes et documents émanant de la Societé et destines aux tiers; la dénomination doit &re précedae ou
suivie immédiatement das mots « Sociéré d'exercice libeéral par actions simplifiée de médecin i« au des initiales « SELAS

de meédecin » et de ['énonciation du montant du capital social et du sigge social.

Cette dénamination pourra comprendre [2 nom d'un ou plusieurs associés exercant leur profession au sein de la
Societs,

La Societé pourra faire suivre ou préceder sa dénomination sociale du nom et du sigle de 'association, du groupement
ou reseaw professionnel, nationz! ou international dont elle est membre.

La dénomination devra &tre suivie de la mention de l'inscription au Tableau de |'Crcre des Médecins compétent.
En cutre, [a Sacidte doit indiguer en téte de ses factures, notes de commandes, ainsi gue sur toutes correspondances

ot récépissas cancernant son activite et signés par elle ou en sen nom, lesigge du tribunal au greffe duguel elle est
immatriculée au Registre du commerce et des socigtes, et le numero d'immatriculation gu'elle a regu.

Article 3 - Objet

La Scciété a pour objet 'exercice de la profession de médecin et plus particuliérement la spécialité d'ophtalmologie.

La Sociéte ne peut accomplir les actes de cette profession que par lintermédiaire d'un de ses membres ayant gualité
pour l'exercer,



La Société peut prendre toutes participations et tous intéréts dans toutes sociétés ayant le méme objet social et
pourra, pour réaliser cet aobjet social, procéder & toute opération de croissance externe, dans le respect des
dispositions législatives et réglementaires applicables en vigueur.

Plus géneralement, la Societé pourra accomplir toutes les opérations nécessaires 3 ['exercice de |a profession de
médecin, de quelque nature qu’elles soient, pauvant se rattacher, directement ou indirectement, a I'ohjet spécifié ci-
dessus au de nature & en favoriser le développement dans le respect des dispositions législatives et réglementaires
en vigueur,

Article 4 - Siége social et lieux d'exercice

Le sidége de la Société est au : 31 rue du Général Dumont — 17000 LA ROCHELLE

Il peut 8tre transferé en tout autre endroit du département par simple décision du Président de |a Société qui est
investi des pouvaoirs nécessaires pour modifier en conséquence les statuts et en tout autre endroit par décision

extraordinaire des associés.

Le siege social constitue, a ce jour, le lieu principal d'exercice de la présente société, a savoir : 31 rue du Général
Dumont — 17000 LA ROCHELLE.

Les autres lieux d'exercice de |a société sont situés :
- Centre Médico-Chirurgical de I"Atlantique — 26 rue du Moulin des lustices — 17138 PUILBOREAL
- 52 rue d'Aligre — 17230 MARANS

Article 5 - Durée

La durée de la Société est de 59 années a compter de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés,
sauf cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

Titre || — Capital — Actions

Article 6 - Formation du capital

Lors de la constitution de la société sous son ancienne forme, il a &té fait apport d'une somme de 1 000 euros en
numeraire,

Article 7 - Capital social — Qualité des associés
71— Copital social

Le capital social est fixé & la somme de 1.000 €. || est divisé en 1.000 actions de 1 £ de valeur nominale chacune
intégralement libérées et réparties en 750 actions de catégorie A et en 250 actions de catégorie B. (Annexe 1)

Les droits dont sont assorties les actions de catégorie & et les actions de catégorie B sont définis & I'article 14 et en
Annexe 2 des présents statuts.

Les actions de catégorie A sont réservées aux associés professionnels exercant leur activité au sein de la Société.
Les actions de catégorie B sont réservées aux autres associes,
Tout transfert d'actions de catégorie A a une personne relevant de |a catégorie des autres associés a pour effet de

convertir automatiguement lesdites actions 2n actions de catégorie B et inversement en cas de transfert d'actions de
catégorie B & un associé exercant son activité au sein de la Société,



7. 2— Composition du cagital — Associés
La composition du capital social est fixee comme suit ;

7.2.1. PFlus de |la moitié du capital social et des droits de vote doit tre délenue directement par des Médecins en
exercice au sein de la Societd, dénommeés ci-aprés « Associés Professionnels Exercant » ou par une Société
mentionnee au 4) ci-apros.

Un Associé Professionnel Exercant ne peul exercer sa profession gu'au sein de |a Societé et ne peut cumuler cette
forme d'exercice professionnel avec l'exercice & litre individuel ou en gualitd d'associé d'une sacieté civile
professionnelle.

Le camplément du capital social et des droits de vote peut 8tre détenu par |

1) des persannes physiguas qul sont des professionnels exercant ou des personnes morales exercant la
profession constituant 'objet social de la sociétd,

2} pandant un délai de dix ans, des associés personnes physigues qui, ayant cesse toute activite professionnelle,
ant exerceé |z profession de medecins au sein de |a Société sous réserve de |"article 54 de 'ardonnance du & février
2023,

3) les ayants droit des persannes physiques mentionnées ci-dessus, pendant un délai de cing ans suivant leur
feces,

4] une sociéts de parlicipations financiéres de professions libérales régie par le livre \V de 'ordonnance précitée,
5) des personnes exergant une profession libérale réglementée de la méme famille que celle mentionnée dans
I'chjet social ;

&) des personnes européennes dont "activité constitue |'objet social de la société, §'il sagit d'une personne

marile contrélée, partiellement ou totalement, par une autre personne morale, elle respecte les exigences en matiére
de détention du capital et des droits de vote prévue & 'ordonnance précitée.,

ci-aprés désignes les « Associés Non Professionnels .,
Sont exclus toutes personnes physigues ou morales exercant sous guelque forme que ce soit
@) soit une autre profession medicale ou une profession parameédicale ;

by soit la profession de pharmacien d'officine ou de vétérinaire, soit la fonction de directeur ou de directeur
adjoint de l[aboratoire d'analyses de biologie medicale ;

¢} soit 'activité de fournisseur, distributeur au fabriguant de matériel ayant un lien avec la profession médicale
et de praduits pharmacautigues, ou celles de prestataires de services dans le secteur de la médecine.

Sont également exclus les entreprises et organismes d'assurance et de capilalisation, tous les organismes de
prévoyance, de retraite ot de protection sociale obligatoires ou facultatifs.

Les dispositions qui précédent autorisant la délention d'une part de capital par des personnes n'exercant pas au s2in

de la Société ne peuvenl bénélicier aux persannes [aisant 'objet d'une interdiction d'exercice de |la profession
constituant 'objel de [z Sociélé.

7.2.2, Par diérogatian & Particle 7.2.1 précédent, plus de la moitié du capital social, dissocié des droits de vote, peut
aussi étre détenue par des persannes physigues ou morales exergant la profession de médecin constituant "objet
social ou par des Societés de participations financieres de professions béralas,



Toutefais plus de |a moitié des droits de vote doit &tre détenue par des prafessionnels exercant au sein de |a Société
ou parune Société visée au paragraphe 4) de "article 7.2.1 susvisé étant précise que, dans ce cas, la majorité du capital
et des droits de vote de cette dernigre doit étre détenue par tout professionnel exercant |a profession constituant
I'ohjet social de la Société.

7.2.3. Une fois par an, la Scciété adresse a 'ardre professionnel dont elle reléve un état de la compasition de san
capital social précisant également les droits de vote, une version des statuts & jour de la Société, ainsi gue les
conventions contenant des clauses portant sur l"organisation et les pouvoirs des organes de direction,
d'administration ou de surveillance ayant fait I'objet d'une modification au cours de I'exercice écoulé.

Toutes maodifications du nombre des actions daoivent respecter les conditions visées ci-dessus relatives & la répartitian
du capital.

7.2.4. Lorsgue, a l'expiration du délai de cing ans prévu ci-dessus, les Ayants Droit des associés ou anciens associés
n'ont pas cédeé les actions leur appartenant, la Sociéte peut, nonobstant leur ocpposition, décider de réduire son capital
du montant de la valeur nominale de leurs actions et de les racheter a un prix fixé dans les conditions prévues a l'article
1843-4 du Code civil,

7.2.5 Dans 'hypotheése ol I'une des conditions visées au présent article, 3 savoir relativement & fa détention du capital
et des droits de vote ou de la gouvernance, viendrait a ne plus &tre remplie, la Société dispose d'un délal pour se
mettre en confermité avec les dispositions de I"ardonnance n*2023-77 du & février 2023 entrée en vigueur fa 1%
septembre 2024 relative a 'exercice en sociéteé des professions libérales réglementées, tel que préve par les
dispositions réglementaires en vigueur.

7.3— Exercice de lo profession
L'exercice de la profession de médecins objet de |a présente Société est régie par les dispositions de 'ardonnance du
& fewrier 2023 entrée en vigueur le ler septembre 2024 et des articles R.4113-1 et suivants du Code de la santé

publique, qui s'appliquent & tous les associés de la Société qui exercent leur profession en son sein.

Un associé exergant sa profession au sein de la Société qui viendrait 4 cesser cette activité professionnelle pourra
demeurer associé de la Société pendant un délai maximal de dix ans.

Chague Associé Professionnel Exercant répond sur I'ensemble de son patrimoine des actes professionnels accomplis
dans le cadre de son activité professionnelle. La Société est solidairement responsable avec lui.
Article 8 - Augmentation du capital social

Le capital social peut &tre augmentsg, soit par création d'actions nouvelles, soit par majoration du montant nominal
des actions existantes, en vertu d'une décision collective extraordinaire des associés.

Toute personne souhaitant souscrire en numéraire des actions nouvelles devra étre préalablement agréée par la
collectivité des associés, conformément a la procédure prévue a 'article 12.3 — Agrément.

A défaut d'agrément, la demande de souscription sera réputée nulle et nan avenue.

Le prix et les modalités de souscription des actions nouvelles sont fixés chague année, a la suite da 'approbation des
comptes annuels, par 'Assemblée Générale,

Le prix de souscription comprendra éventuellement une prime d'émission destinée 3 maintenir 'égalité entre
nouveaux et anciens souscripteurs et tenant compte du montant des capitaux propres tel qu'il ressort des derniers
comptes annuels reguligrement approuves,

Les actions nauvellement souscrites en numéraire devront &tre obligatoirement libérées & hauteur de 50% de |eur
valeur nominale lors de leur souscription et de la totalité de la prime d'émission s'il en existe une. Le solde des apports
en numeéraire non entigrement libérées & |a souscription dait "étre dans un délai maximum de cing (5] ans.



Toute augmentation du capital devra faire |'objet d'une décision collective des associes prise aux conditions de quarum
et de majorite nécessaires pour la modification des statuts,

L'augmentation du capital ne peut avoir pour effet de contrevenir aux dispositions des présents statuts, a
I'ardennance du & février 2023 entrée en vigueur le 1% septembre 2024 relative a |'exercice en societe des professians
libérales réglementées et fou aux articles R 4113-1 el suivanls du code de |a santé publigue

Article 9 - Libération des actions

Toutes les actions d'origine formant le capital initial et représentant des apports en numéraire doivent étre
obligatoirement libérées de la moitie au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription.

Les actions souscrites lars d'une augmentation de capital en numéraire doivent &tre obligatoirement libérees d'un
guart au moins de lour valeur nominale lors de leur souscription et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'emission.

La libération du surplus deit intervenir en une ou plusieurs {ois sur décision du Président dans le dalai de cing ans, soit
& compter du jour de mmatriculation au Registre du Commerce el des Scciétés, soit, en cas d'augmentation de
capital, 3 compter du jour ol calle-ci est devenue définitive.

Les appels de fonds sont partés @ la connaissance du souscripteur par lellre recommandeée avec accuse de réception
expédidée quinze jours au moeins avant la date fixée pour chague versement. Les versements sont effectuas, soit au
siege social, soit en tout autre endroit Indigué 3 cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine, de plein droit et sans
gu'il soit besoin de procéder & une formalité guelcongue, le paiement d'un intérét au taux légal, a partir de la date
dexigihilité, sans préjudice de 'action personnelle que la Sociélé peul exarcer contre |'associe défaillant et des
mesures d'exécution forcée prévues par la loi,

Article 10 - Réduction du capital social

Le capital social peut étre diminud par la reprise des apports effectués par les associés qui se retirent de la Société au
en sont exclus dans las conditions fixées a 'article 16 -Exclusion d'un associé ci-apres. Les reprises d'apports en nature
ne peuvent denner ligu qu'a un remboursement en numearaire.

Le capital social souscrit peut, par ailleurs, &tre réduit pour toute autre cause, el de quelque maniére gue ce 5oit,
notamment pour cause de pertes ou par vole de diminution de la valeur nominale des actions sur décision collective
des associes prise aux conditions de quorum et de majorité nécessaires pour la modification des statuts, les associes
devant faire leur affaire personnelle des rompus éventuels el la réduction du capital ne pouvant en aucun cas porter
atteinte 3 'égalitd dos associts.

Article 11 - Forme des actions

Les actions sant obligateirement nominatives, Elles donnent liew a une inscription en compte  individuel dans les
canditions et selon les modalités prévues par les dispositions [&gislatives el réglementaires en vigueur.

Ces camptes individuels peuvent &tre des camptes « nominatifs purs » ou des comptes « naominatifs administrés » au
choix de l'associé.

La Societé peut emetire des actions de préférence dans les conditions prévues aux articles L228-11 a L.228-20 du
Code de commerce. Les actiors de préférence sans droit de vote ne peuvent etre detenues par des associes
professionnels.



Article 12 - Indivisibilité des actions

En cas de pluralité d'associés, les actions sont indivisibles a I'égard de |a Société. Les coproprietaires indivis d'actions
sont représentés aux assemblées générales par l'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut
d'accord entre eux sur |e choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par Ordonnance du Président du Tribunal de
Commerce statuant en référé i la demande du coproprigtaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché & |'action appartient & ['usufruitier dans les assemblées générales ordinaires et aw nu-
propriétaire dans les assemblées générales extracrdinaires.

Cependant les associés peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour 'exercice du droit de vote aux
assemblées générales. En ce cas, ils devront porter leur convention a la connaissance de la Société par lettre
recommandee adressée au sigge social, la Société étant tenue de respecter cette convention pour toute assemblée
genérale qui se réunirait apres 'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de [a lettre recommandée, | cachet de
la poste faisant foi de |a date d'expédition.

Le droit de 'assacié d'obtenir communication des documents sociaux ou de les consulter peut également étre axercé
par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par l'usufruitier et le nu- propriétaire d'actians.

Article 13 - Cession et transmission des actions
13.1—Transmission des actions

Les actions ne sont négociables gu'apres 'immatriculation de [a Societe au Begistre du commerce et des sociétés. En
cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables 3 compter de la réalisation de celle-ci,

Les actions demeurent negaciables aprés la dissolution da |a Société et jusqu'a la cloture de |z liguidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au naom du ou des titulaires sur les registres
tenus & cet effet au sieége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de [finscription des titres au compte de I'acheteur
a la date fixee par I'accord des parties et notifiee a la Socigte,

Les actions ne peuvent &tre transmises, cédées ou nanties qu'au profit d'une personne gui peut &tre associé de la
société en vertu de la lof et de la réglementation, et sous réserve du respect des régles légales de répartition du capital
social telles gue définies par les dispositions des articles 46,47 et 69 de "ordonnance n*2023-77 du 8 février 2024
entrée en vigueur le 19" septembre 2024,

13.1.1 — Transmission par décés des titres donnant occés ou capital de la Société

En cas de déces d'un Associé, les héritiers ou ayants droit de |'Associé décédé aurant |'obligation de transmettre |es
titres de leur auteur 2 la Société ou toute personne que celle-cl se substituerait, dans les conditions qui suivent, sauf
g'ils remplissent les conditions pour détenir des actions au sein de la SELAS.

Les ayants droit de I'Associé decéde remplissant ces conditions devront obtenir I'agrément de la socigte dans les
conditions prévues & article 13.2.

Les ayants droit de 'Associé décédé peuvent dgalement présenter un successeur gul devra &tre agréé dans les
conditions prévues a lMarticle 13.2,

Dans tous les cas, la Sociéte dispose d'un délai de trois mois & compter de |a connaissance du décés d'un Associé, pour
exercer son droit de préemption, en notifiant dans ce délai a la succession de 1'Associé son intention d'acquérir |a
totalité des titres concernds.

La décision de préemption est adoptée par décision collective des Associés. Les titres de I'Associé décédé ne sont pas
comptakilisés pour le caloul du quorum et de la majorite.



S |a Société n'exerce pas son droit de préemption, 3 'ssue des délais prévus par Particle 13.2, elle doit agréer la
transmission ou la refuser,

L'agrément résulte ¢'une décision collective des Associés (majorité prévue dans les statuts).

Paur permettre la cansultation des Associés sur cet agrément, les héritiers ou ayants droit de 'Associé déeéde doivent
justifier de leur gualité dans les trois mois du décés par fa praduction de I'expédition de I'acte de notoriété ou de
l'extrait d'un intitulé d'inventaire,

Cans les 15 jours de la réception de ces documents, le Président conzulte les Assaciés Professionnels Internes.

&1, & l'issue du délai de trois mois suivant la réception de ces documents, la Société n'a pas notifie: 'exercice de son
droit de préeemption ou l'agrément de la transmission, ['agrément est réputé refuse.

En cas de refus d'agrément, [ Sociétd est tenue d'acquérir les titres,
Le prix sera fixé selon les modalités prévues a 'article 13.4.

En cas de contestatian le prix sera fixé par expert désigne par les parties dans les conditions de 'article 1843-4 du
code civil, L'expert a'nsi désigné sera tenu d'appliquer les régles et modalités de détermination de la valeur des actions
prevaes a 'article 13.4.

Les héritiers au avants droit de 'Associ@ décéde sont tenus par le prix ainsi fixé et ils ne peuvent renoncer a la
transmission 4 la Société, La transmission intervient en propriété et jouissance & Pexpiration du terme de trois moeis
SUSVisé.

13.1.2 - En cas de démembrement de proprigté des actions

- &1l s'agit d'un démembrement successaral d'actions d'Assacie professionnel, il conviendra de veiller & ce que les
régles relatives & la compesition du capital sacial et aux majorités de vote prévues soient respectées |

- £l s"agit d'un démembrement nan successoral d'actions d'Assecié professionnel, 'associé professionnel conservera
la totalité des droits de vote afférent aux actions démembrées.

Dians les deux cas le Consell départemental devra &tre informe du démembrement et de ces conditions par |'Assacié
dant les acticns sociales sont démembrées

13.2 - Préemprtion

La cession des actions de la Société a un tiers ou au profit d'associés est soumise au respect du droit de préemption
des associes defini ci-aprés.

L'associé cédant doit notifier son projet au Président par ‘etire recommandée avec demande d'avis de réception en
indiquant les informations sur le cessionnaire {nom, adresse et nationalité ou, 5l s'agit d'une personne morale,
dénomination, siége social, capital, numéro RCS, identité des associés et des dirigeants), le nombre d'actions dont |a
cession est envisagée, le prix et les conditions de |a cession projetde.

Dans un délai de [30] trente jours de ladite notification, le Président notifiera ce projeot aux autres associés,
individuellement, par lettre recommandéee avec demande d'avis de réception, gui disposerant d'un délai de (30) trente
jours pour se porter acquéreurs des actions a c2der, dans la propartion de leur participation au capital,

Chague associd exerce son drolt de préemption en notifiant au Président le nombre dactions gu'il sauhaite acguerir,
par lettre recommandeée avec demande d'avis de récaption.

Al'expiration du délai de (20) trente jours, le Président devra faire connaitre par lettre recommandée avec damande
d'avis de réception les résultats de la préemption & 'sssocié cedant.



Si les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions proposées a la vente, les actions concernées sont
réparties par le Président entre les associés qui ont notifié leur intention d'acquérir au prorata de leur participaticon
au capital et dans la limite de leurs demandes.

Siles offres d'achat sont inférieures au nombre d'actions proposées & la vente, les droits de préemption seront réputés
n'avoir jamais &té exercés. Dans ce cas, |'associé cédant pourra librement céder ses actions au cessionnaire mentionné
danis la notification.

Toutefols, I'associé cédant peut demander |e bénéfice de |'exercice du drait de préemption & concurrence du nambre
de titres pour lequel il aura été notifié par les autres associés et procéder & la cession du solde des actions qu'll
envisageait de céder, conformément aux dispositions des statuts.

Lorsque tout ou partie des actions dont la cession est projetée n‘aura pas été préemptée dans les conditions cl-dessus
prévues, le cédant devra, si le cessionnaire est non associé, se soumettre 3 la procédure d'agrément prévue & l'article
13.3 des présentes

13.3. Agrément

La cession de titres de capital et de valeurs mobilieres donnant accés au capital & un tiers ou au profit d'un assacié est
soumise & 'agrément préalable des deux tiers (2/3) des Associés Professionnels Exergant leur profession au seinde la
Société,

Le cédant doit natifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une demande d'agrément au
President de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre des titres de capital ou
valeurs moblligres donnant accés au capital dont la cession est envisagée et le prix offert,

Cette demande d'agrément est transmize par le Président aux associés,

L'agrément est voté a la majorité des deux tiers (2/3] des Assccies Professionnels Exercant leur profession au sein de
la Société.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée,
Eile est notifiée au cédant par lettre recommandée dans [es (30) trente jours qui suivent la demande d'agrément.

Le défaut de réponse dans ce délai guivaut a une notification de refus d'agrément. La décision n'a pas 4 &tre motivée
et, en cas de refus, elle ne peut donner lieu & aucune réclamation.

Le cedant peut a tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, gu'il
renonce a la cession de ses titres de capital ou valeurs mohiligres donnant accés au capital.

En cas d'agrément, 'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues dans la demande
d'agrément.

En cas de refus d'agrément du ou des cessionnaires potentiels, le cédant dispose d'un délai de (8) huit jours 8 compter
de |la notification du refus, pour faire connaitre au Président, par lettre recommandée avec accusé de réception, par
lettre remise en mains propres ou par acte extrajudiciaire, s'il renonce & son projet de cession.

Si le demandeur n'a pas renancé expressément & son projet de cession, dans les conditions prévues ci-dessus, la
Société est tenue, dans un délal de (3) trois mois & compter de la notification du refus, de faire acquérir les titres de
capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital, soit par un associé au par un tiers, soit, avec le consentement
du cédant, par la Société, en vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, |e prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital est
determing par voie d'expertise, dans les conditions prévues a I'article 1843- 4 du Code civil,

Les frais d'expertise seront supportés par moeitié par le cédant, et par moitié par les acquéreurs des actions au prix
fixg par expert (ou par la Société en cas de réduction de capital).



Si, & 'expiration du délai de (2) trois mois, I'achat n'est pas réalisé, 'agrément est considéré comme donné. Toutefais,
ce délai peut &tre prolonge par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant en |a forme des référés,
sans recours possible, 'associe cédant et le cessionnaire diment appeles.

Les dispositions qui précédent sont applicables 3 toutes les cessions, que lesdites cessions interviennent en cas de
dévolution successorate ou de liguidation d'une communaute de biens entre cpoux, par voie d'apport, de fusion, de
parlage consécutif a la liguidation d'une sociéta associee, de transmission universelle de patrimaine d'une saciete au
par voie d'adjudication publigue & vertu d'une décision de justice ou autrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'atirbution en cas d’augmentation de capital par incorporation
de réserves, primes d'émission ou beéneéfices, ainsi gu'en cas de cession de droits de souscription & une augmentation
de capital par voie d'apports en numeraire ou de renencation individuelle au droit de souscription en faveur de
personnes denommees.

Toute cassian realisce on violation de cette clause d'agrement est nulle.
13.4. Determinalion de lo valeur des actions

La collectivité des associés détermine, |lorsgu'elte statue sur les comptes annuels et au vu des comptes sociaux de
l'exercice dcoulé, & la majorité prévue pour les décisions ordinaires, la valeur des actions composant le capital,

Cette dvaluation demeure en vigueur jusqu'a la déclsion annuelle suivante, adoptés, dans les mémes conditions, par
la collectivild des associds,

Article 14 - Droits et obligations attaches aux actions — Actions de catégorie A et actions de catégorie B

Chague action donne droit, dans les bénéfices et 'actif social, 3 la parl fixée par Mannexe 2 des statuts et, donne droit
au wote et 3 la représentation lors des decisions coliectives, dans les conditions fixées a 'article 22 ci-apres.

Les actions de catégorie A, quel que soit leur nombre, représenterant toujours 75 % des droits de vote de |a Societé
et la répartition des droits de vote entre les associés détenteurs d'actions de cette catégorie se fail au prorata de leurs
participations respectives dans le capital.

Les actions de calégarie B, guel que soit leur nombre, représenteront toujours 25% des droits de vote de |a Sociéte.

Les caractéristiques linanciéres attachées aux différentes catégories d'actions mentionnées ci-dessus sont decrites ci-
apres et en annexe 2 des présents statuts.

Toul associé a le droit d'étre informe sur la marche de |a Société et d'oblenir communication de certains documents
sociauxs aux épogues et dans les conditions prévues par |a Loi et les statuts.

Les associes ne suppartent les pertes gu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions |égales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une augmentation de leurs
pngagements. Les droils et obligations attaches & l'action suivent le titre dans quelgque main gu'il passe, sauf
disposition contraire des statuts,

Le possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions des associés et aux presents stztuts. La
cession comprend Lous les dividendes échus et non payes & &chair, ainsi éventueliement que la part dans les fonds de
réserve, sauf dispositions contraires notifiees & 1a Socigté,

Chague fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombra d'actichs pour exercer un droit quelcangue, en cas
d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou lars d'une augmentation ou d'une réductian de capital,
d'une fusion ou de toute autre cpération, les associés possédant un nombre d'actions inférieur a celul requis ne
peuvenl exercer cesdroits gu'a |a condition de faire leur affaire personnelle de |'obtention du nombre d'actions reguis.



Tout associé exercant sa profession au sein de la Société, qui serait frappé d'une mesure diinterdiction d'exercice ou
qui cesserait son activité au sein de la Société sans pour autant cesser toute activité professionnelle, perdrait I'exercice
des droits attachés a ses actions, dans les conditions de "article 16.

Article 15 — Modifications dans |e contrale d'un associe

1} Tous les associés personnes morales doivent natifier 3 |a Société toutes informations sur le montant de leur capital
sacial, sa répartition, 'identité de leurs associés ainsi que l'identité et |a qualité du représentant légal de |'associé
personne morale. Lorsqu'un ou plusieurs de ces associés sont eux-mémes des personnes morales, la notification doit
contenir la répartition du capital de ces personnes morales et l'indication de la ou des personnes ayvant le contrile
ultime de la sociéte associee,

2} Tous les associes personnes morales doivent informer par écrit dans les meilleurs délals |a Société de toute
modification de |a composition, la répartition de leur capital social et des droits de vote ainsi que de 'identité des
associés de I'associé personne maorale.

3] En cas de modification au sens de ["article L 233-2 du Code de commerce du contrdle d'une société associée celle-
ci doit en informer |a Société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée au Président dans
un délai de guinze (15) jours de sa prise d'effet a 'égard des tiers.

4] Dans le mois suivant la notification de la modification, le Président peut consulter |a collectivité des associés sur
I'exclusion éventuelle de la société dont le contrdle a éte modifié la procédure d'exclusion et ses effets étant décrits
dans |'article suivant.

B) i la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, si ['exclusion n'est pas pronancée au si
la décision d'exclusion est annulée pour cause de non-régularisation de la cession des actions de I'associé concerng,

elle sera réputée avoir agréé |e changement de contrile.

8) Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions & |'associé qui @ acquis cette gualité &
la suite d'une opération de fusion, de scission ow de dissolution.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée que par décision collective des associés statuant 3 [a majorité
renforcée des associés représentant les trois-quarts des actions de la Socigté,

Article 16 — Exercice de la profession - Exclusion
18,1, Cessation de Pactivité professionnelle d’un Associé Professionnel Exergont

Tout Associé Professionnel Exercant peut, 3 |a condition d'en informer la Société par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, cesser |'activité professionnelle qu'il exerce au sein de [a Société,

Il doit, sauf meilleur accord des associés, respecter un délai de {8) six mois & campter de |a notification relative 2 |a
cessation d'activité,

Sauf meilleur accord des parties, I'Associé Professionnel Exercant souhaitant cesser son activité professionnelle
s'engage 3 céder ses actions dans un dalai maximal de (&) six mois 3 compter de sa cessation d'activita,

Ses actions sont alors rachetées soit par les associés soit par la sociéte dans les conditions prévues a I'article 13.3 des
présents statuts.

L'Associé Professionnel Exercant qui cesse toute activité professionnelle a I'chligation de chercher un successeur a
compter de [ notification de la cessation de son activité.



Dans 'hypothése au 'associe présente un successeur

En cas d'agrément donng au successeur o cession est effectués dans les conditiens de Particle 13.3 des Statuts.

Er cas de refus d'agrément donné au successeur @ les autres associes sont tenus, dans le délal de [3) trois mois 4
compler de ce refus, d'acquérir ou de faire acguerir les actions a un prix déterming conformément a 'article 13.4 des
statuts.

Dans I'hypothése ol 'associé ne présenle pas de successeur, "associé s'engage & céder ses actions a un prix déterming
conformement & 'article 13:4 des statuts et moyennant un abattement de 50%.

Sauf meilleur accord des parties, larsque, & 'expiration du délai de {B] six mois & compter de sa cessation d'activite
profossiannelle, I'ancien gssocié Professionne! Exercant n'a pas cédé la Lotalité des actions gu'il détient, il 5'engage a
céder ses actions & un prix fixé conformeément a "article 13,4 des statuts et moyennant un abattement de 50%.

Cetle cession pourra étre effectuée aux associés de maniére proporiionnelle, a la Socigte elle- m&me ou a un tiers
désigne par la collectivité des associés a la majorité des deux-tiers {2/3), dans le respect de la répartition des droits de
vote fixge a ["article 14

16.2. Exclusian d'un Assocoig Professionnel Exercant

Conformément aux dispositions de "arlicle K. 4113-16 du code de la santé publique, tout Assccie Professionnel
Excroant peut étre exclu de la Société

- lorsgu'il est frappé d'une mesure disciplinaire entrainant une interdiction d'exercice ou de dispenser des sains aux
dusurés sociaux, égale ow supérieure & Lrois mois
- lorsgu'il contrevient aux regles de fonctionnement de |a société ;

L'exclusion est décidée par les associés statuznt A la majorité des deux tiers {2/3) calculée en ne lenanl pas compie
des droits de vote de l'intéresse, et des associes avant fait 'objet d'une sanction pour les mémes faits ou pour des
faits eonnexes, & 'unanimité des Associes Professionnels Exercant concernés, ainsi gu'il est prévu & I'article B. 4113-
16 du C5P.

Aucune décision d'exclusion ne peut étre prise si l'associe interessé n'a pas été régulierement convogué 3 'assemblée
générale, [15) quinze jours au mains avant la date prévue, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception,
et s'il n'a pas été mis a méme de présenter sa défense sur les faits précis qui lui sont reprocheés.

Il pourra présenter sa défense sur les faits gui lul seront reprochés, soit personnellement, soit assisté par Loul conseil
de son choix, en suivant, éventuellement les régles déontologiques applicables. || conservera le droil de vote méme &
son vole ne sera pas complabilisé conformément & ce qui précéds,

Dans le délgi de (11 un mois, le Président consultera les associés et les invitera & se prononcer sur exclusion de
I'associé concerneg qui sera informé de la décision des autres associés dans le délai de (15) quinze jours par |ellre
recommandse avec demande d’'avis de réception.

Les actions de "asscci@ exclu sont soit achet2es par un acguéreur agrad par les associés subsistants, si nécessaire,
dansles canditions prévues 3 'arficle 13.3 ci-dessus, soit achetées par la Société 3 un prix fixé conformément a I'article
13.4 des Statuts, gu' doit alors réduire son capital. Ce rachat devra intervenir dans le délai de (3) trols mois suivant la
décisian d'exclusion.

A défaut d'accord amiable sur la répartition entre eux desdites actions, elle sera effectuée en proportion de lour
participation au capital de la Societé

Si les offres n'ont pas absorbé |3 totalité des actions 3 acheter, le Prasident pourra les faire racheter pour toute
personna qu'il désignera, en fonction des demandes regues ou paurra les faire racheter par la Société qui devra les
ceder dans le délai de [ six mais ou les annuler.



La cession des actions de |'associé exclu pourra &tre régularisée, en cas de résistance de celui- ¢i, par le Président de
la Societé sur sa seule signature.

A défaut d'accord sur le prix de cession des titres ou sur leur valeur de rachat, le prix est fixé conformément & 'article
13.4 des présents Statuts au, a défaut, il est recouru a [a procédure prévue & |'Article 1243-4 du Code civil.

5i, & Fexpiration du délai imparti pour |e rachat des actions de I'associé exclu et le paiement du prix de cessian, la
cession n'a pas été réalisée du fait de la Société ou le prix n'a pas &té versé, la décision d'exclusion sera nulle et de nul
effet,

# compter de |a décision d’exclusion, |es droits non pécuniaires de I'associé concerné seront suspendus.

Si l'exclusion n'est pas décidée, I'Associé Professionne] Exercant conserve pendant la durée de 'interdiction dexercer
sa profession sa gualité d'associé aver les droits et obligations gui vy sont attachés, & 'exclusion de sa vacation aux
rémunérations liges a l'exercice de son activité professionnelle.

En cas d'interdiction temporaire d'exercice de la profession, et sauf exclusion, 'associé concerné conserve ses droits
et obligations d'associe, 3 l'exclusion de la rémuneration liee a 'exercice de son activité professionnelle.

16.3. Flocement hors comvention

SilFun des Associes Professionnels Exercants est place hars convention par les caisses d'assurance maladie pour une
durée supérieure a trois (2] meis ou en cas de réecidive des manguements ayant entraing un premier
déconventionnement guelle qu'en sait la durée, il en informe immeédiatement la Société par lettre recommandé avec
avis de réception, et lui notifie sa décision de se retirer ou non de la Société.

5'il décide de conserver ses actions, la Société pourra alors suspendre son exercice professionnel dans le cadre de (2
Societé pour la durée de la mise hors convention. |l doit &tre convogué au moins guinze (15} jours avant la date de
I"assemblée générale devant statuer sur sa suspension.

La décision est prise & I'unanimité des Assaciés Professionnels Exercants et a la majorite des deux tiers (2/3) des autres
associés de la Sociéte, stant précisé que I'associé faisant I'objet du placement hors convention ne participe pas au
vote. la mesure lui est notifiée par le Président par lettre recommandée avec avis de réception dans le mois suivant
la date de 'assemblée générale,

En cas de retrait de |a Sociéte de ['associé concerne, le Président daoit convoguer les associes afin gu'ils délibérent sur
le rachat de ses actions, qui serant rachetées dans un délai de trois (3) mois 3 compter de la date de |a décision de
I"assemblée générale.

Article 17 — Comptes courants d’associés

Les associés peuvent laisser ou mettre a disposition de la Société toutes sommes dont celle-ci peut avaoir besain,
Les conditions de retrait ou de remboursement de ces sommes, ainsi que leur rémunération, sont déterminées soit
par décision collective des associés, soit par accords entre le Président et I'intéressé,

Ces accords sont soumis a la procédure de contrile des conventions passées entre la Socigté et l'un de ses
dirigeants ou associés



| Titre Ill — Direction et contréle de la Société -

&rticle 18 - Président

1) LaSociété est administrée ot dirigée par un Président, personne physique, choisi parmi les Associés Prafessicnnels
Exercant, Le Président est nommé pour une durée indéterminée ou renouvelé dans ses fonctions par l'associé unigue
ou, en cas de pluralite d'associés, par 'assemblée générale ordinaire des associes, qui peut |2 révoquer 3 tout moment.

Le Président peut démissionner de ses fonctions €n prévenant les associes trois (3] maois au mains a avance, sauf
lorsgue ladite démission est lide & des raisons médicales asquel cas ce préavis ne doit pas tre respecté. || peut &re
révogué par décision collective des assocés. La révocation du Président n'a pas d étre motivée el ne peut donner liey
d gquelgue indemnité gue ce soit.

Encas de décés, démission, ou d'empéchement du Président d'exercer ses fonctions pendant une durée superieure a
trois (3] mais, la coflectivit® des associds se réunit immeédiatement & |'effet de pourveir 3 son remplacement.

2) Le President assume sous sa responsabilité la direction de |a Sociélé, |l |a représente dans ses rapports avec |es
tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, dans la limite de I'objel social sous réserve des attributions exercées
callectivement par les associés. Les décisions des associés limitant ses pouvoirs sont inopposables aux tiers.

Dans ses rapports avec |es tisrs, le Président engage |a Sociéte, méme par les actes gui ne relévent pas de I'objet social,
& moins gu'ells ne prouve gue le tiers savail gue Pacte dépassail cet abjet ou  gu'il ne pouvait 'ignorer, compte tenu
des circonstances, étant exclu gue la seule publication des statuts suffit & constituer cette preuve,

Le Président est responsable en celte gualité des infractions aux dispositions |égislatives ou réglementaires
applicables, des violations statulaires, el des fautes commises dans 53 gestion,

Le President ne peut jamais exercer ses pouvoirs de telle sorte que la société risque d'étre en infraction avec les régles
de déontologie.

Le Président peut consentir un mandat spécial 4 un associé professionnel exercant dans la société, dans la limite des
pouvoirs gui lul sont conféres par Ia loj et les presents statuts,

3] Le Président peut &tre révogue a tout moment par décision collective extraordinaire des asscciés,
En outre, le Président est révoque de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou personne maorale, incapacité ou faillite

personnelle du Président,
- exclusion de la Société.

4) Le Président paut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixeas par |a décision de nemination, Elle
peut &re fixe ou proportionnelle ou & |a fois fike et proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.
En cutre, le Président est rembourse de ses frais de représentation et de déplacement sur justificatifs,

Article 19 - Direction génerale

La collectivité des associdés peut nommer, conformeément & article 23 ci-dessous, un ou plusieurs Directeur(s)
Général{aux), qui doivent avair la gualité d'Assacié Professionnel Exercant.

La durée des fonctions du{des) Directeur(s) Générallausx} est fixée par la décision de nomination.

Leis] Cirecteur(s) Générallaux) ne peutivent) &tre révogué(s) que pour juste maotif et par décision des associss
canfarmément aux dispositions des articles 23 et suivants ci-aprés,

En cas de démission ou de révocation du Président, lels) Directeur(s) Général{aux) conserve(nt) s=s(leurs) fonctions et
ses{leurs) atiributions jusqu'a la nomination du nouveau Prasident,



L'étendue des pouvairs délégués aulaux) Directeur(s) Général(aux} et salleur) rémunération sont déterminéas par |a
collectivité des associés lors de salleur) nomination dans les conditions des articles 23 et suivants ci-apreés,

Les pouvoirs delégués par le Président seront similaires & ceux dont dispose le Président en vertu des présents statuts
et seront soumis aux mémes limitations.

Article 20 - Convention entre la Société et [a Direction

Le Président doit aviser les commissaires aux comptes des conventions intervenues directement ou par personne
interposée entre la Société (et/ou ses filiales) et

1) son Président ou I'un de ses dirigeants ;

2] ou l'un de ses associés disposant d'une fraction des dreits de vote supérieure a dix pour cent {10%) ou, 5'il s'agit
d'une societeé associée, |3 sociéte |a contrdlant au sens de l'article L. 233-3 du Cade de commerce, dans le délai de (1)
un mois a compter de [a conclusion desdites conventions.

En application des dispesitions de l'article L.227-10 du Code de commerce, |2 Président ou, 'il en existe un, le
Commissaire aux Comptes présente aux associes un rapport sur les conventions, intervenues directement ou par
personne interposée entre la Societé et san Président, I'un de ses dirigeants, 1'un de ses associés disposant d'une
fraction des droits de vote supérieure & dix pour cent ou, s'il s'agit d'une société associde, |la Société |a contralant au
sens de 'article L.233- 3 dudit Code.

Les associés statuent sur ce rappart lors de la décision collective statuant sur les comptes de |'exercice écoulé.

Seuls les associés professionnels ant le droit de vote, s'agissant des résolutions relatives aux conventions précitées et
partant sur les conditions dans lesquelles ils exercent leur profession au sein de la Société.

Les dispositions qui précedent ne sont pas applicables aux conventions partant sur les opérations courantes de |a
Socigte et canclues 3 des conditions normales.

Les conventions non approuvees produisent néanmoins leurs effets, 3 charge pour la personne intéressée et,
eventuallement, pour le Président et |es autres dirigeants d'en supporter les conséquences dammageables pour la
Société.

Les interdictions prévues a |'article L.225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les caonditions déterminées par

cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société,

Ces conventions devront &tre communiguées par les intéressés au Conseil Départemental de I'Ordre des Médecing
aupres duguel la société est inscrite dans le mois suivant leur conclusion, conformément a l'article L 4113-5 du Cods
de |a santé publigue.

Article 21 - information des salariés

Le Président est l'argane social auprés duguel les membres de la délégation du personnel du Comité Social et
Economigue exercent les droits définis par les articles L. 2312-72 et suivants du Code du travail.

Article 22 - Commissaires aux comptes

La Sociéte, si elle remplit les conditions fixées par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur, doit
obligatairement désigner au mains un commissaire aux comptes titulaire. Méme sf elle ne remplit pas ces conditions,
la Société peut &tre pourvue d'un ou plusieurs cammissairels) aux  comptes titulaire(s) par décision collective des

associés statuant dans les conditions prévues pour les décisians ordinaires,

Le commissaire aux comptes est nomme pour une durée de six exercices et exerce ses fonctions dans les conditions
et avec les effets prévus par les dispositions legislatives et réglementaires en viguesur.



Titre [V — Décisions collectives

Article 23- Assemblées collectives

La collectivité des associés est seule compétents 3 peine de nullité pour prendre |es décisions suivantes
approbation des comptes annuels et affectation des resultats,
- approbation des conventions réglementées,
- nomination des Commissaires aux Comptes,
- augmentation, amortissemeant et réduction du eapital social,
- determination annuelle de la valeur des actions,
transformastion de la Sociglé,
fusion, scission ou apport partie! d'actif,
dissolution el liguidation de la Société,
augmentation des engagements des associes,
- agrément des cessions ¢actions,
- suspension des droits de vote et exclusion d'un assacig,
B modification des statuts,

Toutes autres décisions relévant de la compétence du Président ou du Directeur Géneral.

Artlcle 24 - Convocation et réunion des assemblées générales

Les assemblées générales sont convoguées sait par le Président ou, a défaut, par le cu les Commissaires aux Comptes,
soit par un mandataire désigné par le Président du Tribural de commerce statuant en référe a la demande d'un ou
plusleurs associés reunissant le dikigéme au moins du capital,

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoguées parle ou les liquidateurs. Les assemblées générales
sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indigué dans 'avis de convacation.

L'ordre du jour des assemblées est arrété par |'auteur de la convacation,

Larsgu'une assembléa n'a pu réguligrement délibérer, faute de réunir le guorum requis, la deuxieme assemblée et, le
cas échéanl, la deuriéme assemblée prorogée, sont convoruées dans les mémes formes que la premiére et I'avis de
convacation rappelle la date de la premigre et reproduit son ardre du jour.

Article 25 - Admission aux assemblées - Pouvoirs

1) Tout associé a le droit de participer aux assemblées générales ot aux délibérations personnellerment ou par
mandataire, quel gue soit le nombre de ses actions, sur simple justification de son identits, dioslors que ses titres sont
lihérés des versemenls exigibles el inscrits en compte a son nom,

2) Tout associé peut voter par correspondance au meyen d'un formulaire dont il peut obtenir 'envoi dans les
conditions indiguées par 'avis de convocation a l'assembiée. Par ailleurs, les décisions collectives peovenl résuller
d'une consultation écrite, d'une téléconférence (télephonigue au audiovisuelle) ou du consentement des associés, &
la majorité requise, exprime dans un acte.

3} Unassocié ne peutse faire rearésenter gue par san conjoint ou par un autre associé justifiant d'un mandat, Chague
associe peut disposer d'un nombre jllimité de pouvoirs, Les pouvoirs peuvent étre donneés par tous moyens &crits.

4} La reprisentation d'un Associé Professionne| Exercant ne peul se faire gue par un associg ayant cette méme
gualizé.



Article 26 - Tenue de I'assemblée - Bureau - Procés-verbaux

1) Lassemblée d'associés

Les associes se réunissent sur 13 convocation du Président au sigge social ou en tout autre endroit indiqué dans la
convocatian, en France ou a ["étranger.

La convocation est faite par tous moyens hult {8) jours au moins avant [a date de la réunion ; elle indigue |'ordre du
Jour, L'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés sont présents ou représentes,

L'assemblee st présidée par le Président ou, en son absence, par un associé désigné par |'assemblée. || est signé une
feuille de présence.
Le president de séance &tablit un procés-verbal des délibérations.

2} Delibérations par consultation gcrite

En cas de délibération par voie de consultation écrite, le Président doit adresser & chacun des associés par tous mayens
permettant d'en rapporter la preuve (télécopie, voie électronique, caurrier), un bulletin de vote, portant les mentians
suivantes :

¥ sadate d'envoi aux associés ;

¥ la date 3 laguelle la Société devra avair recu les bulleting de vote. A défaut d'indication de cette date, le délai
maximal de réception des bulletins sera de dix jours a compter de la date d'expédition du bulletin de vote ;

¥ |aliste des documents joints et nécessaires a la prise de décision ;

¥ le texte des résolutions proposées avec, sous chague résolution, 'indication des aptions de délibérations (adoption
ou rejet) ; et

¥" |'adresse {physique ou électronique) 3 laguelle doivent étre retournés les bulletins.

Chague associé devra compléter le bulletin de wvote en cochant, pour chague résolutian, une case unigue
carrespondant au sens de son vote, Siaucune ou plus d'une case sont cochées pour une méme résolution, le vote sera
réeputé étre un vote de rejet.

Chaque associé doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote diment complété, daté et signé, par télécopie ou
par voie électronique a I'adresse indiquée, et, a défaut au sitge social.

Le défaut de réponse d'un associé dans un délai indigué vaut abstention totale de |'associé concarné.

Dans les cing jours ouvrés suivant réception du dernier bulletin de vote et au plus tard e cinquigme jour auwré sujvant
la date limite fixee pour |a réception des bulletins, le Président établit, date et signe le procés-verbal des délibérations.

Les bulletins de vote, les preuves d'envoi de ces bulletins et le procés-verbal des délibérations sont conservés dans les
archives sociales,

3) Delibérations parvoie de téléconférence (téléphonigues ou audiovisuelles)

Lorsque |les déliberations sont prises par voie de téléconférence, le Président, dans la journée de la délibération ou le
lendemain au plus tard, &tahblit, date et signe un exemplaire du procés-verbal de la séance partant :

lidentité des associés votant, et le cas échéant des associés qu'ils représentent

celle des associés ne participant pas aux délibérations (non votants) ;

ainsi que, pour chague résolution, l'identité des associés avec le sens de leurs votes respectifs (adoption ou rejet),

Le Président en adresse immeédiatement une copie par télécopie ou tout autre moyen & chacun des associés, Les
associés votant en retournent une copie au President, le jour méme, aprés signature, par télécopie ou tout autre
moyen. En cas de pouvoir, une preuve des pouvairs est également envoyee le jour méme au Président, par télécopie
ou tout autre moyen.

Les preuves d'envoi du procés-verbal aux associés et les copies en retour signées des associés comme indiqué ci-
dessous sont conservées au sigge social.



4} Actesigne par tous les assocics

Les décisions collectives peuvent également résulter du consentement exprime dans un acte signé  par tous les
associds,

Article 27 - Quorum - Vole

1) Le quorum est caiculé sur 'ensemble des actions compasant le capital sodal, sauf dans les assemblées spéciales

ol il est caleuléd sur 'ensemble des actions de la catégorie intérossees, le tout déduction faite des actions privées du
droit de vote en vertu des dispositions de la lai,

En cas de vote par correspondance, il ne sera tenu compte, pour le calcul du guorum, gue des formulaires ddment
complétas et regus par Société trois jours au meins avant la date de 'assemblée,

2) Le droit de vote attache aux actions de capital ou de jouissance est properticnnel & la guetité du capital gqu'elles
représentent, Chague action donne droit 4 une vaix.

Article 28 - Assemblée générale ordinaire

L'assemblée générale ardinaire prend toutes décisions excedant les pouvoirs du Président et/ou des Directeurs
GEnerauy gui n'ont pas pour objet de maodifier les statuis:

L'assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois 'an, au plus tard dans les neuf mois de |a cléture de
I'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice,

Elle ne délibére valablement, sur premiére convacation, que sl les associes prasents ou roprésentes, ou votant par
correspondance, possedent au moins la moitie des actions ayant le droit de vate,

Aucun guorum n'est requis sur deuxiéme canvocation.

Elle slalue & la majorité des voix dont disposent les associés présents ou raprésentds ou votant par correspondance.

Article 29 - Assemblée générale extraardinaire

L'azsemblés génarale extraordinaire peut medifier les staiuts dans toutes leurs dispositions et decider, notamment,
la transformation de la Sodélé en sociélé d'une aulre forme, cvile ou commerciale, Elle se prononce également en
ce qui concerne |'agrément. Elle ne peut toutefols augmenter les engagementls des associes, sous ressrve des
opérations résultant d'un regroupement d'actions réguligrement effectuéd.

L'assemblée pénérale extraordinaire ne peut délibérer valablement gque si les associes présents ou reprasentes, ou
votant par correspandance, possedent au moins, sur premiéra convocation la moiti et, sur deuxiéme canvacation, le
tigrs des actions ayant le droit de vote, A défaut de ce dernier guorum, |2 deuxifme assemblée peut &tre prorogée 3
une date postorieure de deux mois au plus 4 celle & laguelle elle avait &Lé convoquée.

L'assemblés générale extraordinaire statue 3 la majorité des trofs-quarts des vaix dont disposent les associes presents
ou représentés, ou votant par correspondance, sauf dérogation légale.

Far exception ;

® Doivent Btre adoptées & Funanimité des associés disposant du droit de vote

- Les décisions ayant pour effet d'adopter ou de modifier les clauses stalutaires ayant trail & |'agrément des cessions
d'actions, a la possibilité d'exclure un associe, au prévoyant I'inaliénahilité termporaire des actions ou encore d'adopter
ou maodifier des dispesitions statutaires specifigues relatives au changement de contrdle d'une sodiéte associes,

- Les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés.



® Les décisions d'agrément en cas de transmission ou de cessioh d'actions ou d'accés au capital d'un nouwvel associé,
notamment & I'occasion d’une augmentation de capital, sont adoptees a la majorité des associes representant les
deux tiers des actions de la société, 1a majorité des deux tiers des Associés Professionnels Exercant devant étre
recueillie, chacun de ces associes disposant alors d'une voix quel gue soit le nombre d'actions qu'il detient.

» U'exclusion d'un associé et |a suspension des droits non pécuniaires de I'associé tenu de céder ses actions est décidée
par les associés statuant & la majorité des deux tiers des voix, &tant précise |

- qu'il n'est pas tenu compte du vote de 'associé faisant objet de la sanction et éventuellement de celui ou ceux ayant
fait I'objet d'une sanction pour les mémes faits ou des faits connexes ;

- et que cette majarite doit comprendre ['unanimité des autres Associés Professionnels Exercant.

Article 30 - Droit de communication des associés

Tout assacié a le droit d'ohtenir, dans les conditions et aux époques fixées par 3 loi, cormmunication des documents
nécessaires pour lul permettre de se prononcer en cannaissance de cause et de parter un jugement sur la gestion et
le contrile de la Société,

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont déterminées par la loi et les
réglaments.

Cwel gu'en soit le mode, toute consultation des associes doit faire 'objet d'une infarmation prealable comprenant
tous documents et informations permettant aux associés de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les
résclutions soumises a laur approbation.

| Titre V — Exercice social - Comptes sociaux — Affectation et répartition des bénefices

Article 31 - Exercice social

Chagque exercice social a une durée d'une année, gui commence le premier janvier et finit le trente et un décambre.

Article 32 - Inventaire - Comptes annuels
Il est tenu une comptabilité régulidre des opérations sociales conformément aux lois et usages du commerce,

A la cléture de chague exercice, le Président dresse 'inventaire des divers éléments de I'actif et du passif. |l dresse
également les comptes annuels conformément aux dispositions du Titre | du Livre 1°" du Code de Cammerce.

Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnges par la Societé et un £tat des slretés
consenties par elle.

Le cas échéant, le Président £tablit les documents comptables prévisionnels dans les conditions prévues par |2 lof.
Tous ces documents sont mis & la disposition des Commissaires aux Comptes dans les conditions |égales et
réglementairas

Article 33 - Affectation et Répartition des bénéfices

sur le bénéfice de chague exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, sont tout d'abard prélevées les

sommes & porter en réserve en application de |a loi. Ainsi, il est prélevé 5% pour constituer le fond de réserve [égale ;
ce préléwement cesse d'étre obligatoire larsque ledit fond atteint le dixiéme du capital social ; il reprand son cours



tarsque, pour une cause guelcongue, la réserve légale est descandue au-dessous de cette fraction.
Le béndlice distribuable est constilué par le bénéfice de |'exercice diminué des perles anlérieures el des sommes
portéss en réserve en applicaticn de la loi ou des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, I'assemblée géndrale, dans le délai maximal de neuf maois aprés la clbture de I'exercice, préléve,
ensuite, es sommes gu'elle juge a propos d'affecter & la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou
extraordingires, ou de reparter 4 nouvead.

Le soide, sl en existe, est réparti entre les actions conformément aux stipulations de '"Annexe 2 des présents staluls.

Cependant, hors |e cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut &tre faite aux associés lorsque les capitaus
propres sant ou deviendraient a la suite de celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté des réserves gue la loi
ou les statuts ne permettent pas de distribuer,

L'assemblze genérale peut décider [z mise en distribution de sommes prélevees sur les réserves facultatives soit pour
faurnir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas, la decision indigue
expressement les postes de réserve sur lesguels les prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont
distribugs par priorité sur le beénéfice distribuable da lexercice.

Les pertes, 5'il en existe, sant, aprés 'approbation des comptes par Passemblée générale, inscrites a un compte spécial
pour étre imputeses sur les banéfices des exercices ultarieurs jusqu'a extinction.

Article 34 - Mise en paiement des dividendes

L'assemblér générale statuant sur les comptes de Pexercice a la faculté d'accorder a chague assoclé pour tout ou

partie du dividende miz en distribution ou des acomptes sur dividende, une option antre |e paiement du dividende ou
des gromples sur dividende en numéraire ou en actions,

Les madalités de mise en paiement des dividendes en numeéeraire sont fixées par lassemblée générale, ou a défaut,
par ez Président.

Touiefois; et dans tous les cas, la mise en paiement des dividendes doit aveir lieu dans un délai maximal de neuf meis
aprés |2 cloture de Pexercice, sauf prolongation de ce délal par autarisation de justice.

Larsgu'un bilan &tabli au cours ou & |a fin de Pexercice et cartifie par un commissaire aux compies fait appara’tre que
la Société, depuis la cléture de |'exercice précédent, aprés constitution des amortizsements et provisions nécessaires,
déduction Faites'ily a lieu des pertes anlérieuras, zinsi que des sarmmes & porter en réserve en application de la loi ou
des statuts et compte tenu du report béneficiaire, a réalisé un béncfice, il peut &tre distribud des acomptes sur
dividendes avant I'approbation des comptes de 'exercice, Le montant de ces acomptes ne peut exceder le maontant
du bénsfice ainsi défini.

La Societé ne peut exiger des associés aucune répétition de dividende, sauf st la distribution a 2té cffectuée en
violation des dispositions |égales et si la Société &tsblit que les bénéficaires avalent connaissance du caractére
irrégulier de cette distribultion au mement de celle-cl ou ne pouvaient lignorer compte tenu des crconstances.
L'action en répélitian est prescrite trois ans apres [a mise en paiement de ces dividendes. Les dividendes non réclameés
dans les cing ans de [2ur mise en paiement sont prescrits.,

Titre VI - Capitaux propres inférieurs 3 la moitié du capital - Transformation - Dissolution -
Liquidation

Article 35 - Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société deviennent
inferieurs a la moitie du capital social, le Président est tenu, dans les guatre mois gui suivent "approbation des comptes



ayant fait apparaitre ces pertes, de solliciter |'associé unigue ou, en cas de pluralité d'associés de convogquer
I'assemblée générale extraardinaire & 'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la Société.

5i la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales relatives au capital
minimurm et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un mantant égal & celui des pertes qui n‘ont pu étre imputées sur les
réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ant pas &té reconstitués & concurrence d'une valeur au moins égale 3
la maoltié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'associé unigue ou en cas de pluralité d'associés de I'assemblée générale doit faire
l'objet des formalités de publicité requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice |a dissolution de la Société. || en
est de méme sl les associés n'ont pu délibérer valablement.

Tautefois, le tribunal ne peut prononcer la dissalution, si au jour ol il statue sur |e fond, la régularisation a eu lieu,

Article 36 — Transformation de la société

La Société peut se transformer en société d'une autre forme & condition que la profession constituant 'objet social
puisse étre exercee dans la nouvelle forme prévue.

La transformation en société d'exercice libéral & responsahilité limitée (SELARL) est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation gui entrainerait, soit l'augmentation des engagements des associés, soit la modification des clauses
des présents statuts exigeant l'unanimité des associés devra faire I'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

Article 37 - Dissolution - Liquidation

Hors les cas de dissolution judiciaire prévue par la loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution de  la Société
intervient a 'expiration du terme fixé par les statuts ou A la suite d'une décision de ['associé unique ou, en cas de
pluraliteé d'associés, de ['assemblée générale extracrdinaire des associds.

LIn ou plusieurs liguidateurs sont alars nommés par l'associé unigue ou, en cas de pluralité d'associés, par l'assemblée
génerale extraordinaire. Cette assemblée générale extraordinaire statue aux conditions de quorum et de majorité
prévues pour les assemblées générales extraordinaires.

Le liguidateur représente |a Société. Tout 'actif social est réalisé et |e passif acquitté par le liguidateur gui est investi
des pouvoirs les plus étendus. |l répartit ensuite le solde disponible.

L'associé unigue ou, en cas de pluralité d'associés, 'assemblée générale des associés peut ['autoriser 3 continuer |es
affaires en cours ou & en engager de nouvelles pour les besoins de |a liquidation.

Le partage de l'actif social devra, en toutes circonstances, préserver le libre choix des patients & moins que la cause
de la dissolution ne rende cette disposition sans objet. Les patients seront informés de la dissolution de la sociaté et
invités & exprimer |le choix du médecin a gui leur dossier sera confié.

Titre VIl - Conciliation — Contestation — Déontologie - Communication

Article 38 — Conciliation - Contestations

En cas de désaccord persistant entrainant Impossibilité d'adopter une décision collective, les associés serant soumis
avant tout recours & une canciliation amiable préalable.

Tous les litiges ou différends relatifs notamment & la validité, I'interprétation, exécution ou la résolution des
présents statuts, seront soumis avant tout recours & une conciliation confiée au Conseil departemental de 'Ordre
des médecins,



En cas d'échec de | conciliztion, les fitiges cu différends relatifs & la validité, 'interprétation, "exécution ou la
resolution de la présente convention des présents statuts, seront soumis & "arbitrage conformément au reglement
d'arbitrage de la Chambre nationale d"Arbitrage des medecins.

Dés & présent, les parties conviennant de soumettre leur litige & trois arbitres désignés selon les modalités définies
a larticle 4 du réglement d'arbitrage de la Chambre nationale d’Arbitrage des medecins.

Les parties renoncent 3 fa possikilite de faire appel.

Lorsque |o litige me: en cause un de ses membres, le président du conseil départemental demande, sans délai, au
president du Conseil national de désigner un autre conseil fin de procéder & la conciliation.

En cas de carence du consell départemental, l'auteur de la plainte peut demander au president du conseil national de
saisir Ia chambre disciplinaire de premigre instance compétente. Le président du conseil national transmet |z plainte
dans le delai d'un mais,

Le siege de |la Chambre nationale d'Arbitrage des médecing est fixé 4 Paris 17éme, 4 rue Léon JOST,

Article 39 - Respect de la déontologie médicale

Les membres de |a Sacieté et la Sociéte elle-méme sant soumis aux dispositions |égislatives el réglernentaires relatives
a l'exercice de la profession de médecin, et notamment au Code de la Santé Publigue et aux regles de déontolagie.

Ainsi, la Socigte et tout associé doivent en particulier respecter

- e principe de lindépendance professiannelle du meédecin exercant dans la societe, guel que soit le nombre
d'actions gu'il détient ;

- leprincipe du libre cholx du medecin par le malade ;

- leprincipe du secret professionnel médical, gui doit étre obsarvé méme entre les membres de la socicte.

La régle du secret professicnnel ne fait pas obstacle aux communications a caractére impersonnel et documentaire
gue peuvent s2 faire les médecins associés dans un but de perfectionnement mutuel, de méme gu'aux
cemmunications qu' sont inhérentes @ un remplacemant ou a une consultation en commun.

Tous les actes médicaux élant réputés faits au nom de la Société, les lettres, ordonnances, certificats, ete. rédigsés par
chague associé dans 'exercice de son art, seront établis sur du papier conforme aux dispositions des statuts et portant
le nom et la signature du medecin rédacteur,

En cas d'interdiction temparaire d'exercer au de dispenser des sains aux assurés sociaux, sauf & étre exclu par les
autres associgs dans les conditions prévues & "article 16 ci-dessus, 'intéresse conserve ses droits et obligations
d'associé a 'exclusion de la rémunération lige 3 l'exarcice de son activité professionnelle,

La Société est soumise aux dispositions disciplinaires applicables a |a profession de medecin. Elle ne peut faire |'cbhjet
de poursuites disciplingires indépendamment de celles gui seraient intentées contre un ou plusieurs Associés
Frofessionnels Exergant leur profession en son sein.

La décision gui prononce 'interdiction d'un ou plusieurs associes, mais non de la totalité d'entre eux, ne commet pas
d'adminislraleur.

La décizsian gui prononce l'interdiction soil de la Société, soit de tous les associés, commet un ou plusieurs
administrateurs pour accomplic tous actes nécessaires & |a gestion de la Société. Au cas ol la Société et I'un ou
plusieurs des associés sent interdits, les assaciés nan interdits sont nemmes administrateurs.



Article 40 — Communication au conseil départemental

Le Président ou le(s) Directeur(s) Général{aux), sous leur responsabilité, sont tenus de faire au Consell Départemental
de I'Ordre des Médecins les communications prévues par la loi et les présents statuts.

En cas de modifications appartées aux statuts, le Président ou le(s) Directeur(s) Généraliaux) devrant remettra au
Consell Départemental de |'Ordre des Médecins la modification opérés par |es associés ainsi que tous les projets
d'actes établis en exécution de celle-ci, &t ce, avant gu'ils n'aient effectué les formalités de publicité afférentes aux
modifications statutaires.

Si le Conseil Départemental de I'Ordre des Médecins donne acte de ces modifications, |2 Saciété les publie alors
conformément aux exigences legales.

Sile Consell Départemental de I'Ordre des Medecins reléve un défaut de confarmité avec les dispositions |egislatives
ou réglementaires auxquelles est soumise |la Société ou encore les dispositions de l'article L. 4113-11 du Code de la
Santé publique, le Président ou lels) Directeur(s) Général{aux) doivent convoguer d'urgence l'assemblée des associes
en les informant des ohservations formulées a ce sujet par le conseil départemental et du délai imparti par |ul pour |a
régularisation.

A la suite de l'assemblée, le Président ou le(s) Directeur(s) Général{aux) transmettent sans délai au Conseil
Départemental de |'Ordre des Médecins le procés-verbal de |a délibération contenant les résolutions adoptées a |a
suite des observations du conseil départemental,

Le Preésident ou lels) Directeur{s] Geénerallaux) devront communiguer au Conseil Départemental de "Ordre des
Medecins toutes les conventions relatives au fonctionnement de la Sociéte et aux rapports entre associés, notamment
les projets concernant les démembrements at transmissions de titres de |a Société, Ces derniers sont communigqués
par les associés concernds sile Président au le(s) Directeur(s) Général{aux) n'en sont pas informeés.

Le Président ou le(s) Directeur{s] Généraliaux) devront communiguer au Conseil Départemental de |'Ordre des
Médecins tous les contrats conclus par la Société relatifs & son exercice professionnel ainsi que les baux qu'elle
contracte.

Les associeés n'ayant pas falt 'apport de leur cabinet & la Société devront communiguer au Cansell Départemental de
I'Ordre des Medecins les contrats ou projets de contrat de cession de ces cahinets a la Societé.

Devront également lui &tre adressés |es contrats ou projets de contrat substituant |es médecins exercant auparavant
a titre individuel, 3 la Sociéte qu'ils ont constituge.



REPARTITION DU CAPITAL ET DES DROITS DE VOTE DE LA SOCIETE

AMNMEXE 1

Nombre i
Bssocids e % capital Nombre de droits % droits de vote Statut
d'actions de vote
; Associé Professionnel
Cr DASSONVAL Thamas 750 (ADP A) T5¥% 750 7%
Exercant.

5 HOLDING DASSONVAL | 250 {ADP B) 25% 250 25% Associde MNon professionnelle
TOTAL 1000 100% | 1000 100%




ANMEXE 2
DROITS PARTICULIERS ATTACHES AUX ACTIONS EMISES PAR LA SOCIETE

| PRINCIPES GENERAUX

Les présentes définissent les termes et conditions des ADP A et des ADP B de la Soclété.

Les ADP A et les ADP B sant des actions de préférence portant des droits spécifiques, outre les droits qui leur sont
attribugs par la loi, tels gue déterminés dans les statuts de la Société et le présent document (les « ADP =),

1. Catégories d'actions

Le capital de |a Société est divisé en deux (2) catégories d'actions |

e des ADP A et
e des ADP B

2. Forme
Les ADP revétent la forme nominative. Les droits des porteurs d'ADP sant représentés par une inscription a leur nom
dans les registres de |a Societé, conformément aux dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

3. Droits de vote

Achague ADP A et ADP B est attaché un droit de vote.
4, Droits financiers
Les ADP ont les draoits financiers décrits au ll {Droits Particuliers) ci-apres.

5. Regroupement, divisions, droit d'attribution et droit préférentiel de souscription

5.1 Regroupements et divisions

Dans I'hypothése de regroupement d'actions ou de division de la valeur nominale des actions de la Société (ou d'autres
opérations équivalentes) les actions attribuges au titre des ADP A seront elles-mémes des ADP A et les actions
attribuées au titre des ADP B seront elles-mémes des ADP B,

5.2 Droit d'attribution
En cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves ou attribution d'actions gratuites aux associés, les
actions attribuges au titre des ADP A seront ellas-mémes des ADP A et les actions attribuées au titre des ADP B seront
elles-mémes des ADP B.

5.3 Droit préférentiel de souscription

En cas d'augmentation de capital en numéraire, ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant droit & des actions par
conversion, échange, présentation d'un bon ou de tout autre maniére, et sauf suppression de ce droit de préférence
a la souscription décidée par |les associés conformément a la lof et aux statuts de la Société, 4 chague ADP est attaché
un droit de préférence a la souscription de nouvelles actions de la Société de la catégoerie a laquelle elle appartient.

6. Protection des titulaires d'ADP

Le maintien des droits particuliers conféres aux titulaires d'ADP est assuré conformément & la loi, notamment aux
article L. 228-98 et suivants du Code de commerce et aux statuts. En particulier la décision collective de modifier les
draits relatifs 3 une catégarie d'ADP ne pourra étre prise qu'avec I'approbation de la majorité des titulaires d'actions
de la catégorie concernée.



|l DROITS PARTI

a, Pourtoute distrbution effactuas en cours de vie de la Saciete, si les associes décident, conformément aux
dispositions de l'article L. 232-12 du Code de commerce, |a mise en distribution de sommes prélevéss sur le
bénéfice distribuable, sur los réserves ou primes dant elle & la disposition [ces sommes étant désignées les «
Sommes Distribudes »), |a répartition des Sommes Distribudes entre les titulaires d'actions émises par la Société sera
effectuée en application des régles suivantes !

(i) L'ensemble des titulaires d'ADF & auront droit (au prorata du nombre d'ADP A qu'ils détiennent) a une somme
égale au résultal de la formule suivante |

Dividende ADP A = Sommes Distribudes § 20 %

{1i) L'ensemble des ADP B auront droit {au prorata du nembre d'ADP B gu'ils détiennent) a une samme £gale
au resultat de la fermule sulvante :

Dividende ADP B = Saommes Distribuées - Dividende ADP &

b, Il est précisé gue la mise en distribution des Dividende ADP A et Dividende ADP B ost subordonnée a
['existence de sommes distribuables et a la décision des associés de les mettre en distributicn,

c. Les régles de répartition indiguées d-avant s‘appliguent non seulement sur le bénéfice réal’sé mais également
sur toutes distributions de réserves dispanibles aprés que les affactations & la réserve |égale auront le cas
achaant &te effectuées et sous réserve de |a décision des associés de pracéder & une distribution.



