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PREANBULE

La société 2 AB, a été initialement constituée sous la forme d'une Société a
Responsabilité Limitée a associé unique au capital de 5.000,00 € par acte sous seings
privés en date a Saint-Etienne (Loire) du 27 février 2014, immatriculée au greffe du
Tribunal de Commerce de SAINT-ETIENNE (Loire) en date du 28 février 2014 sous le
numéro 800 715 906, et enregistrée au SIE DE SAINT ETIENNE SUD - POLE
ENREGISTREMENT, le 28 février 2014 sous le Bordereau n°® n°2014/355, Case n° 1,
Ext. 1633.



TITRE|

FORME —~ OBJET ~ DENOMINATION — DUREE — EXERCICE SOCIAL — SIEGE

ARTICLE 1. FORME

il est forme par les présentes entre les propriétaires des parts ci-apres créées et de
celles qui pourraient I'étre ultérieurement, une Société a Responsabilité Limitée régie
par les lois en vigueur, notamment par les dispositions du Livre Il du Code de
commerce, ainsi gue par les présents statuts.

ARTICLE 2. OBJET

La société a pour objet, directement ou indirectement, en France et dans tous pays :

- La prise d'intéréts ou de participations directes ou indirectes dans toutes sociétés
et entreprises frangaises ou étrangéres de toutes natures, sous quelque forme
que ce soit, notamment par la souscription, 'acquisition, la détention, la cession,
de toutes valeurs mobilieres, parts sociales et autres droits sociaux ;

- L’animation du groupe, a savoir la participation active a la conduite de la politique
et au contrdle des filiales par la réalisation de prestations de services et de
conseils en matiére administrative, juridique, informatique, comptable, financiere,
commerciale, immobiliére, ou autres ;

- La gestion de son portefeuille de titres de participations et 'administration des
entreprises ;

- Toutes prestations de services en matiére commerciale, administrative,
financiére ou autres, au profit et & destination de toutes sociétés et entreprises ;

- La prise, l'acquisition, Pexploitation, la cession de tous procédés, brevets,
margues concernant ces activités |

- Le financement d’autres entreprises par voie de prét, de cautionnement, d'avals,
d'avances, ou par tous autres moyens ;

- La participation de la société, par tous moyens, directement ou indirectement,
dans toutes opérations pouvant se rattacher a son objet par voie de création de
sociétés nouvelles, d'apport, de souscription ou dachat de titres ou droits
sociaux, de fusion ou autrement, de création, d’acquisition, de location, de prise
en location-gérance de tous fonds de commerce ou établissements ; la prise,
Facquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant
ces activités ;

- Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres,
civiles, mobiliéres ou immobilieres, pouvant se rattacher directement ou
indirectement a Fobjet social ou a tout objet similaire, connexe, ou
complémentaire ;

- Et plus géneralement, toutes opérations de quelque nature qu'elles soient,
économiques ou juridiques, financiéres, civiles ou commerciales, pouvant se
rattacher, directement ou indirectement, ou pouvant étre utiles a cet objet ou
susceptibles d'en faciliter la réalisation, I'extension ou le développement.



La Société peut agir en tous pays, directement ou indirectement, pour son compte ou
celui de Tiers, soit seule, soit en association, participation, groupement ou société,
avec toutes autres personnes ou sociétés et réaliser sous quelque forme que ce soit
les opérations entrant dans son objet.

ARTICLE 3. DENOMINATION

La dénomination de la Société est: 2 AB
Dans tous actes et documents émanant de la société, cette dénomination doit étre

précédée ou suivie immédiatement des mots « Société & Responsabilité Limitée » ou
des initiales « S.A.R.L. » et de I'énonciation du capital social.

ARTICLE 4. DUREE DE LA SOCIETE —~ EXERCICE SOCIAL

La durée de la Société est fixée a QUATRE VINGT-DIX NEUF (99) années a compter
de la date de son immatriculation au Registre du Commerce et des Societés, sauf
prorogation ou dissolution anticipée.

L'année sociale commence le premier juillet de chaque année pour se terminer le
trente juin de I'année suivante.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoule depuis

Fimmatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au
trente juin deux mil quinze.

ARTICLE 5. SIEGE SOCIAL

Le siége de la Société est fixé a SAINT PRIEST EN JAREZ (42270) — 1 Bis Avenue
Pierre Mendés France.

Il peut étre transféré en vertu d'une décision collective extraordinaire des associés. La
Gérance peut créer des succursales partout ou elle le juge utile.



TITRE I

APPORTS -~ CAPITAL SOCIAL — PARTS SOCIALES

ARTICLE 6. APPORTS — FORMATION DU CAPITAL

It a été apporté, a la société savoir :

1. Lors de la constifution de la Société, le 27 février

2014, i a été effectué des apports en numéraire pour
une somme de CINQ MILLE EUROS, ¢i..................

Cette somme a été préalablement déposée en
intégralité a la Banque Populaire Loire et Lyonnais,
Agence Montplaisir.

Lors de [laugmentation de capital décidée par
Fassembiée générale extraordinaire de la Société du
17 décembre 2018

Le capital social a été augmenté de la somme de
CINQ CENT QUATRE VINGT QUINZE MILLE
EUROS (595.000,00 €) par prélévement de cette
somme sur le compte « AUTRES RESERVES » par
la création de 59.500 parts sociales nouvelles, ci.... ...

Lors de Flaugmentation de capital décidée par
l'assemblee générale extraordinaire de la Société du
30 décembre 2019

Et aprés modification de la valeur nominale des parts
sociales, le capital social a été augmenté de la
somme de CINQ CENT CINQUANTE MILLE EUROS
(5650.000,00 €) par préléevement de cefte somme sur
fe compte « AUTRES RESERVES » par la création
de 5.500 parts sociales nouvelles de 100,00 € de
valeur nominale, ...

TOTAL EGAL AU MONTANT DU CAPITAL

5.000,00 €

595.000,00 €

550.000,00 €

1.160.000,00 €

ARTICLE 7. CAPITAL

Le capital social est fixé a la somme de UN MILLION CENT CINQUANTE MILLE
EUROS (1.150.000,00 €). || est divisé en ONZE MILLE CINQ CENTS (11.500) parts
sociales de CENT EUROS (100,00 €) chacune de valeur nominale, numérotées de 1 a
11.500, entierement souscrites et libérées, attribuées et réparties comme suit a :

SC TORO DF,

a concurrence de cing mille sept cent cinquante
parts sociales, numérotées de 1 4 25, et de 51 a
3.025, etde 6.001 2 8.750, Ci.oooove i

5.750 parts




— A.C.J. INVESTISSEMENT,
a concurrence de cing mille sept cent cinquante
parts sociales, numérotées de 26 a 50, et de
3.026 4 6.000, et de 8.751 a 11.500,Gi................ 5.750 parts

TOTAL EGAL AU NOMBRE DE PARTS
COMPOSANT LE CAPITAL SOCIAL,
SOIT ONZE MILLE CINQ CENTS PARTS, Clo.. ..o 11.500 parts

Les associés déclarent que toutes les parts représentant le capital social leur
appartiennent, sont réparties entre eux dans les proportions indiquees ci-dessus
correspondant a leurs apports respectifs et sont entierement souscrites et fiberees.

ARTICLE 8. DROITS DU CONJOINT D’UN ASSOCIE COMMUN EN BIENS

Un époux ne peut employer des biens communs pour faire un apport a la société ou
acquérir des parts sociales sans que son conjoint en ait été averti et sans qu'il en soit
justifié dans I'acte d'apport ou d'acquisition.

La qualité d'associé est reconnue & celui des époux qui fait l'apport ou réalise
Facquisition.

La qualité d'associé peut étre également reconnue, pour la moitié des parts souscrites
ou acquises, au conjoint qui notifie son intention d'étre personnellement associé.

Le conjoint peut notifier cette intention a la société ou au mandataire qui lui a été
désigné lors de I'apport ou de l'acquisition. Dans ce cas, l'agrément de T'apport ou de
l'acquisition, s'il est requis, vaut pour les deux époux.

La demande peut également &tre notifiée a la société apres l'apport ou l'acquisition et
tant que la dissolution de la communauté n'est pas prononcée. La notification doit alors
indiquer les nom, prénoms, domicile du conjoint et toutes justifications sur son droit &
revendication.

Dans ce cas, comme dans celui ol l'apport ou P'acquisition n'est pas soumis a
agrément, la gérance, dans les huit jours de la notification faite a la société, demande
a chacun des associés de lui faire connaitre, au moyen d'un vote par écrit, dans le
délai de vingt jours a compter de la date de réception de cette demande, s'il donne ou
non son consentement & la réalisation de ['attribution demandée.

L'agrément du conjoint ne peut avoir lieu que s'il réunit le consentement des associes
dans les conditions d'agrément déterminées a l'article des présents statuts intitulé
« TRANSMISSION ENTRE VIFS DE PARTS SOCIALES », I'époux ou épouse, s'il est
associé, étant exclu du vote et ses parts n'étant pas prises en compte pour le calcul de
la majorite.

Dés |la décision définitive, les époux sont avisés de l'acceptation ou du refus, celui-ci
n'ayant pas a étre motivé.

| 'agrément est réputé acquis si la société n'a pas fait connaitre sa décision a
l'expiration d'un délai de trois mois & compter de la notification de la demande prévue
au second ou au troisieme alinéa du présent article.



En cas d'agrément, l'attribution peut étre immédiatement réalisée au profit du conjoint.

L'attribution des parts au conjoint, dans tous les cas ot il ne participe pas a l'acte
d'apport ou d'acquisition, doit étre constatée par une déclaration de ce dernier,
acceptee expressément par ['époux associé ou accompagnée d'une copie conforme du
jugement déclaratif de I'attribution. Elle est rendue opposable a la société dans les
formes prévues a l'article 1690 du Code Civil et, aux tiers, aprés accomplissement de
cette formalité et publicité au registre du commerce et des sociétés,

ARTICLE 9. APPLICATION DES DISPOSITIONS CONCERNANT LES ASSOCIES
LIES PAR UN PACS

En cas d'apport de biens indivis ou d'acquisition de parts par un tiers souscripteur lié
par un PACS, lacte d'apport ou d'acquisition devra mentionner les dispositions
retenues dans le cadre de 'article 515-5 du Code civil.

Le (La) partenaire de I'apporteur ou de l'acquéreur ligé(e) par un PACS devra étre agréé
selon les conditions déterminées a l'atticle des présents statuts intitulé « DROITS DU
CONJOINT D'UN ASSOCIE COMMUN EN BIENS »

ARTICLE 10. AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL

1. Augmentation du capital

Le capital social peut étre augmenté, en une ou plusieurs fois, par voie d'apports en
nature ou en numéraire ou par incorporation de tout ou partie des bénéfices ou
réserves disponibles, au moyen de la création de parts sociales nouvelles ou de
f'elévation de la valeur nominale des parts existantes.

Les parts nouvelles peuvent étre créées au pair ou avec prime. Dans ce cas, la
collectivité des associes, par la décision portant augmentation du capital, fixe le
montant de la prime et détermine son affectation.

Si l'augmentation de capital est réalisée en tout ou partie au moyen d'apports en
nature, 'évaluation de chaque apport en nature doit étre faite au vu d'un rapport &tabli
sous sa responsabilité par un commissaire aux apports désigné par ordonnance du
président du tribunal de commerce & la requéte de I'un des gérants.

Les parts non souscrites par les associés ne peuvent étre attribuées qu'a des
personnes agréées aux conditions fixées par les présents statuts.

En cas d'augmentation de capital par voie d'apport en numéraire chacun des associés
dispose, proportionnellement au nombre de parts quil posséde, d'un droit de
preférence a la souscription des parts sociales nouvelles représentatives de
l'augmentation de capital.

Au cas ou certains associés ne souscriraient pas la totalité des parts nouvelles
auxquelles ils auraient droit, les parts nouvelles ainsi rendues disponibles seraient
attribuees aux associés qui auraient déclaré vouloir souscrire un nombre de parts
supérieur a celui quils auraient pu souscrire A titre irréductible et ce,
proportionneliement 4 leurs parts dans le capital et dans la limite de leurs demandes.

Ce droit de préférence a titre réductible et a titre irréductible est exercé dans les
formes, délais et conditions déterminés par la collectivité des associés elle-méme ou, a
défaut, par la gérance.,



La collectivité des associés peut, par décision extraordinaire, supprimer le droit
préférentiel de souscription, sur rapport spécial de la gérance ou du commissaire aux
comptes s'il en existe un.

En tout état de cause, aucune souscription publique ne peut étre ouverte.

2, Réduction de capital

Le capital social peut étre réduit pour cause de pertes ou par voie de remboursement
ou de rachat partiel des parts au moyen de la réduction de la valeur nominale ou du
nombre de parts.

Toute réduction de capital sera décidée en vertu d'une décision extraordinaire de
'assemblée générale des associes.

En aucun cas, la réduction de capital, quelle gu'en soit la cause, ne peut porter atteinte
3 'égalité des associés.

3. Rompus

Lors de toute augmentation ou réduction de capital, les associés devront, le cas
échéant, faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de parts ou de
droits nécessaires pour permettre l'attribution ou |'échange au profit de chacun d'eux
d'un nombre entier de parts nouvelies.

ARTICLE 11. COMPTES COURANT D'ASSOCIES

Les associés peuvent, indépendamment de leurs apports constituant le capital social,
avoir un compte courant dans la societé.

Les conditions d'intéréts, de versement et de retrait de ces comptes sont arrétées par
décision des associés ou, a défaut, par la gerance.

A défaut de convention écrite entre 'associé et la société, les sommes deposees en

compte courant ne sont remboursables par la société que moyennant le respect d'un
préavis de six (6) mois a compter de la demande de remboursement faite par I'associe.

ARTICLE 12. DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS

Les parts sociales ne sont jamais représentées par des titres négociables. Leur
propriété résulte des actes et délibérations constatant leur création, leur attribution ou
leur transmission réguliére.

Sauf & tenir compte, s'il y a lieu, des droits des parts de catégories différentes, chaque
part donne droit dans la propriété de I'actif social et dans le partage des bénéfices, a
une fraction proportionnelle a la quotité du capital gu'elle représente.

LLes associés ne sont tenus, méme a l'égard des tiers, que jusqu'a concurrence du
montant des parts qu'ils possédent, sous réserve de l'application des dispositions de
Farticle L. 223-24 du Code de Commerce.

Toutefois, les associés sont solidairement responsables pendant cing ans, a 'égard
des tiers, de la valeur attribuée aux apports en nature lors de la constitution de la
Société, lorsqu'il n'y a pas eu de Commissaire aux Apports ou lorsque la valeur



retenue pour lesdits apports est différente de celle proposée par le Commissaire aux
Apports,

En cas d'augmentation du capital, les Gérants et les souscripteurs sont solidairement
responsables, pendant cing ans, a I'égard des tiers, de la valeur attribuée aux apports
en nature, lorsque la valeur retenue est différente de cefle proposée par le
Commissaire aux Apports.

Toute part est indivisible & I'égard de la société qui n'en reconnait toujours qu'un seul
propriétaire.

Les droits et obligations attachés a chaque part la suivent dans quelques mains qu'elle
passe.

La proprieté d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
décisions des associés prises en conformité de a loi et des statuts.

En tout cas, les héritiers, créanciers, ayants cause et autres représentants dun
associe ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, provoguer, en ce qui concemne
les biens de la société, aucune apposition de scellés, aucun inventaire, aucune
licitation, aucun partage et ils devront, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux
inventaires sociaux et aux décisions prises en conformité des présents statuts.

ARTICLE 13. INDIVISION

Les copropriétaires indivis sont tenus, pour l'exercice de leurs droits de se faire
representer auprés de la société par un seul d'entre eux ou par un mandataire
commun pris parmi eux ou parmi les autres associés. En cas de désaccord, le
mandataire est désigneé en justice a la demande du copropriétaire indivis le plus
diligent.

ARTICLE 14, DEMEMBREMENT DE PROPRIETE

Sauf convention contraire entre les titulaires des parts démembrées diiment notifiée a
la société, le droit de vote attaché & chaque part appartient a Fusufruitier pour toute
décision collective, qu'elle soit de nature ordinaire ou extraordinaire. Le nu-propriétaire
a le droit de participer aux décisions collectives avec voix consultative et, en particulier,
d'assister aux assemblées générales.

En cas de cession ou de transmission de droits démembrés portant sur des parts
sociales, I'agrément doit porter sur la personne des nus-propriétaires et usufruitiers.

Toutes les notifications, convocations et communications a faire aux associés en
pleine propriété sont faites ou envoyées aux nus-propriétaires et usufruitiers.

En cas de distribution de sommes prélevées sur le résultat de l'exercice ou sur le
compte « Report a nouveau », les sommes distribuées reviennent a l'usufruitier.

En cas de distribution de réserves, les sommes distribuées reviennent au nu-
proprietaire.



ARTICLE 15. LIBERATION DES PARTS SOCIALES

1. Montant de la libération des paris

Les parts émises contre numéraire doivent étre liberees :

~ lors de la constitution, du cinguidme au moins de leur valeur nominale a la
souscription, et du surplus, au fur et & mesure des besoins de la société, dans les
proportions, aux époques et aux lieux qui seront fixés par le gérant, mais compte
tenu du délai imparti par la loi pour la libération intégrale des parts de numeraire ;

— en cas d'augmentation de capital, de I'intégralité de leur valeur nominale et de la
totalité de la prime, s'il y a lieu, a la souscription.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des associés, TRENTE (30} jours
avant I'époque fixée pour chaque versement.

Les parts émises en représentation d'un apport en nature ou a la suite d'une
incorporation au capital de bénéfices, réserves ou primes d'émission ou encore dont le
montant résulte pour partie d'une telle incorporation et pour partie d'une libération en
numéraire, doivent étre intégralement libérées lors de I'émission.

Le souscripteur et les cessionnaires successifs seront tenus solidairement au paiement
du montant non libéré de la part.

2. Sanctions du défaut de libérations des parts

A défaut de versement par les associés a bonne date, l'intérét de la somme due court
de plein droit au taux légal majoré de deux points, a compter du jour de 'exigibilité et
sans demande en justice.

Sans préjudice des déchéances encourues en vertu des dispositions légales, I'associé
qui ne s'est pas libéré dans le mois qui suit 'envoi d'une mise en demeure par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, peut éfre contraint au paiement par
tous les moyens de droit commun, et méme par la vente des parts sur lesquelles des
versements sont exigibles.

Cette vente est exécutée a la diligence du gérant dans les formes prescrites par la
légistation en vigueur.

En cas de vente par adjudication publique, les acquéreurs de ces parts devront étre, le
cas échéant, agréés par le gérant dans les TRENTE (30) jours de la vente.

ARTICLE 16. TRANSMISSION ENTRE VIFS DE PARTS SOCIALES

A. FORNE

Toute cession de parts doit &tre constatée par acte authentique ou sous seings prives.
Elle est rendue opposable a la société dans les formes prévues a l'article 1690 du
Code Civil ou par le dépét d'un original de I'acte de cession au siége social, dépdt dont
un gérant délivre attestation.

Son opposabilité aux tiers résulte, aprés accomplissement de cette formalité, du déptt
de deux originaux de ['acte au greffe du Tribunal de Commerce.




B. DOMAINE DE L’AGREMENT

Sauf en présence d'un associé unigue, les cessions ou transmissions, a titre onéreux
ou gratuit, entre vifs de parts sociales ou de droits démembrés portant sur des parts
sociales, y compris entre associés, ne peuvent avoir lieu que dans les conditions
suivantes.

C. PROCEDURE D’AGREMENT

1. Notification du proiet de cession ou de transmission

Le projet de cession ou de transmission est notifié¢ par le cédant ou lauteur de la
transmission a la société et & chacun des associés par acte extrajudiciaire ou par lettre
recommandée avec accusé de réception,

A peine de nullité, la notification du projet de cession devra comporter les éléments
suivants .

- indication du nombre de parts sociales dont la cession ou transmission est
envisagee,

—  prix ou valorisation auquel le cédant projette de céder les parts sociales,

— conditions de paiement,

— toutes autres conditions afférentes a l'opération de cession,

~ identité précise du cessionnaire ainsi que la repartition de son capital s'il est une
personne morale (avec identité précise des associés ou actionnaires, ainsi que

celle des personnes physiques directement ou indirectement actionnaires).

2. Consultation des associés

Dans un délai de HUIT (8) jours a compter de la notification faite par le cédant 3 la
société, la gérance doit demander aux associés, par voie dassemblée générale ou de
consultation écrite, dans le délai de VINGT (20) jours a4 compter de la date de
réception de cette demande, de lui faire connaitre s'ils donnent ou non leur
consentement a la réalisation de la cession ou transmission projetée.

3. Auforisation de cession ou fransmission

a) Autorisation expresse

L'agrement du ou des cessionnaires ou bénéficiaires de la transmission doit réunir le
consentement de la majorité en nombre des associés représentant au moins les
TROIS QUARTS (3/4) des parts sociales, le cédant ou 'auteur de la transmission étant
compte pour cette double majorité.

Le cédant ou l'auteur de la transmission est avisé, dés la décision définitive, de
Facceptation ou du refus du cessionnaire proposé, le refus n'ayant pas 3 étre motivé.

Si le cessionnaire est agréé, la cession peut &tre immédiatement réalisée a son nom.



b) Autorisation tacite

L'agrément est réputé acquis si, a I'expiration d'un délai de TROIS (3) mois a compter
de la derniére des notifications du projet de cession ou de transmission aux associes,
la société n'a pas fait connaitre sa décision.

4. Refus d'autorisation

a) Droit de repentir

En cas de refus d'agrément, le cédant ou I'auteur de la transmission aura la faculté de
retirer son projet de cession ou transmission, a charge de notifier 4 la société son
intention & cet égard dans le délai maximum de HUIT (8) jours a compter de la
réception par lui de la notification du refus d'agrément.

b} Achat des parts sociales

A défaut de retrait dans ce délai du projet de cession ou transmission et si le cédant ou
fauteur de la transmission détient ses parts depuis au moins DEUX (2) ans, sauf le cas
olr il les aurait recueillies par succession, liquidation de communauté de biens entre
époux ou donation du conjoint, d'un ascendant ou d'un descendant, la gérance prend
immédiatement les dispositions nécessaires :

— pour faire acquérir, par des associés ou par un ou plusieurs tiers diment agréés,
les parts a un prix fixé, a défaut d'accord entre les parties, par un expert, dans les
conditions prévues par l'article 1843-4 du Code Civil, étant précisé que les associés
ont toutefois, pour l'acquisition des parts cédées, un droit de préference qui
s'exerce, pour chacun d'eux, proportionnellement au nombre de parts dont il est
propriétaire comparé au nombre total de parts possédées par tous les associés
exercant ce droit sauf, le cas échéant, réduction du nombre ainsi obtenu a celui qui
aura été demandé par l'intéressé, le surplus profitant alors aux autres demandeurs
d'aprés les mémes principes ;

— ou pour faire décider, avec le consentement de l'associé cédant, le rachat des
parts par la société a un prix déterminé comme indiqué a l'alinéa preceédent et la
réduction corrélative du capital social.

Sauf accord du cédant ou de 'auteur de la transmission, I'achat doit porter sur la
totalité des parts dont la cession ou transmission etait projetée.

Si, dans les trois (3) mois du refus d'agrément, sauf prolongation de ce délai dans les
conditions [égales, I'accord n'a pu étre réalisé pour I'acquisition des parts, la cession ou
transmission initialement prévue peut éfre réalisée.

D. DISPENSE DU RESPECT DE LA PROCEDURE D’AGREMENT

La décision d’agrément peut résulter du consentement de tous les associés exprimé
dans un acte, soit directement, soit par voie de représentation par Pintermédiaire d'un
mandataire.

En ce cas, les notifications édictées par la procédure d’agrément définie ci-dessus
n'ont pas lieu d'étre effectuées.
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ARTICLE 17, TRANSMISSION PAR DECES DE PARTS SQCIALES

La sociéte n'est pas dissoute par l'interdiction, lincapacité, le redressement judiciaire
ou la liquidation judiciaire, la faillite personnelle ou la banqueroute d'un associé ou
d'une société associée.

La societé n'est pas non plus dissoute par le déces ou l'absence d'un associé, mais
elle continue avec les héritiers ou ayants droit du défunt ou de I'absent, sous réserve
de ce qui est stipulé ci-aprés.

Les héritiers ou ayants droit doivent justifier de leurs qualités dans les TROIS (3) mois
du déces ou de l'absence, avec indication de leurs nom, prénoms, domicile et
professions.

Si, parmi les héritiers ou ayants droit auxquels des parts ou des droits démembrés
portant sur des parts sociales sont dévolues, il en est qui ne sont pas associés,
titulaires de droits démembrés portant sur des parts sociales, ascendants ou
descendants du défunt ou de I'absent, la gérance doit, dans les HUIT (8) jours de la
notification des qualités héréditaires, demander aux autres associés, par voie
d'assemblee générale ou de consultation écrite, dans le délai de VINGT (20) jours a
compter de la date de reception de cette demande, de statuer sur leur agrément
comme associés.

La collectivité des associés doit statuer sur Fagrément individuel de chaque héritier ou
ayant droit,

L'agrement de I'héritier ou ayant droit ne peut avoir lieu que s'il réunit le consentement
des associés dans les conditions d'agrément déterminées a larticle des présents
statuts intitulé « TRANSMISSION ENTRE VIFS DE PARTS SOCIALES ».

A defaut de décision sur I'agrément dans les TROIS (3) mois de la notification des
qualités hereditaires, 'agrément est réputé acquis.

En cas de refus d'agrément d’'un ou plusieurs héritiers ou ayants droit, la gérance
prend immeédiatement les dispositions nécessaires pour inviter les associés a acquérir
ou faire acquérir ou encore, avec le consentement desdits héritiers ou ayants droit non
agréés, faire racheter par la société les parts appelées a leur étre dévolues, dans les
conditions et au prix déterminés a [article des présents statuts intitulé
« TRANSMISSION ENTRE VIFS DE PARTS SOCIALES ».

Si, dans les TROIS (3) mois du refus d'agrément ou de la notification des qualités
héreditaires, selon les cas (sauf prolongation de ce délai dans les conditions légales),
accord n'a pas été réalisé pour l'acquisition des parts, les héritiers ou ayants droit
conservent les parts a eux dévolues,

ARTICLE 18. FUSION SCISSION DISSOLUTION D'UNE PERSONNE MORALE
ASSOCIEE

En cas de transmission de parts sociales résultant soit de leur répartition par une
personne morale associée au cours de son existence ou de sa liguidation, soit de leur
apport, notamment par Peffet d'une fusion, d'une scission ou d'une transmission
universelle de patrimoine, les attributaires des paris sociales réparties par la personne
morale associée, comme la personne morale benéficiaire de I'apport doivent, s'ils ne
sont pas déja associés, étre agréées dans les conditions prévues & 'article des présents
statuts intitulé « TRANSMISSION ENTRE VIFS DE PARTS SOCIALES ».
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ARTICLE 19. LOCATION DE PARTS SOCIALES

Les parts sociales peuvent étre données en location a une personne physique,
conformément et sous les réserves prévues a l'article L 239-2 du Code de commerce.

Le Locataire des parts doit étre agréé dans les conditions prévues a l'article des
présents statuts intitulé « TRANSMISSION ENTRE VIFS DE PARTS SOCIALES ».

Le défaut d'agrément du Locataire interdit la location effective des parts.

Pour que la location soit opposable a la Société, le Contrat de location, conforme aux
dispositions de l'article R 239-1 du Code de commerce, établi par acte sous seing privé
soumis a la formalité de I'enregistrement fiscal ou par acte authentique, doit lui étre
signifié par acte extra judiciaire ou accepté par son représentant légal dans un acte
authentique.

La fin de la location doit également lui étre signifiée, sous I'une ou l'autre de ces
formes.

LLa délivrance des parts louées est réalisée a la date de la mention de la location et du
nom du locataire a ¢6té de celui du Bailleur dans les statuts de la Sociéte. Cette
mention doit &étre supprimée des statuts dés que la fin de la location a éte signifiée a la
Société.

Le droit de vote appartient au Bailleur pour toutes les assemblées délibérant sur des
modifications statutaires ou le changement de nationalité de la Société.

Pour toutes les autres décisions, le droit de vote et les autres droits attaches aux parts
sociales louées, et notamment le droit aux dividendes, sont exercés par le Locataire,
comme s'il était usufruitier des parts sociales, le Bailleur en étant considéré comme le
nu-propriétaire.

A compter de |la délivrance des parts sociales louées au Locataire, la Societé doit lui
adresser toutes les informations normalement dues aux associés et prevoir sa
participation et son vote aux assemblées.

Les parts sociales faisant l'objet de la location doivent étre évaluées, sur la base de
critéres tirés des comptes sociaux, en début et en fin de contrat. En outre, si la location
est consentie par une personne morale, les parts sociales louées doivent également
étre évaluées 2 |a fin de chaque exercice comptable.

Les parts sociales louées ne peuvent en aucun cas faire l'objet d'une sous-location ou
d'un prét.



TITRE I

ADMINISTRATION — CONTROLE

ARTICLE 20. GERANCE

La societe est administrée par une ou plusieurs personnes physigues, associées ou
non, nommees avec ou sans limitation de la durée de leur mandat, par les associés
statuant comme pour une guestion non modificative des statuts.

ARTICLE 21. POUVOIRS DE | A GERANCE

Le gerant ou chacun des gérants représente la société activement ou passivement et
exerce tous ses droits.

Dans les rapports avec les tiers, le gérant est investi des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toute circonstance au nom de la société, sous réserve des pouvoirs que la
loi attribue expressément aux associés. La société est engagée méme par les actes du
gérant qui ne relévent pas de I'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait
que l'acte depassait cet objet ou quiil ne pouvait lignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise & constituer cette
preuve.

En cas de pluralité de gérants, chacun d'eux peut s'opposer a toute opération avant
gu'elle ne soit conclue ; cette opposition est sans effet a I'égard des tiers, & moins gu'il
ne soit etabli qu'its en ont eu connaissance.

Tout gérant peut, sous sa responsabilité, constituer des mandataires, méme étrangers
a la société, pour une ou plusieurs opérations ou catégories d'opérations déterminées
et autoriser ces mandataires a substituer.

Le gerant, ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, a la signature sociale, donnée
par les mots « Pour la société - le Gérant », suivis de la signature du gérant.

Toutefois, a titre de réglement d'ordre interne et sans que cette clause puisse étre
opposée aux tiers ni invogquée par eux, [assemblée générale extraordinaire peut
décider de limiter les pouvoirs de |'un des gérants.

La gerance est habilitée & mettre a jour l'article des statuts relatif au capital social a
lissue de toute cession ou transmission de parts n'impliquant pas le concours de la
collectivité des associés.

La gérance peut également, dans les conditions legales et réglementaires, mettre les
statuts en harmonie avec les dispositions impératives de la loi et des réglements.

Le ou les gérants sont tenus de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux
affaires sociales; il peut, sous sa responsabilité personnelle, déléguer temporairement
ses pouvoirs a toute personne de son choix pour un ou plusieurs objets spéciaux et
fimites.

ARTICLE 22. RESPONSABILITE DE LA GERANCE

Tout gerant est responsable, individuellement ou solidairement, selon les cas, envers
la sociéte ou envers les tiers, des infractions aux dispositions légales régissant les
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sociétés a responsabilité limitée, des violations des présents statuts et des fautes
commises par lui dans sa gestion.

ARTICLE 23. CESSATION DES FONCTIONS DE LA GERANCE

Tout gérant est révocable par décision des associés représentant plus de fa moitie des
parts sociales.

En outre, tout gérant est révocable par décision des tribunaux pour cause légitime, ala
demande de tout associé.

Méme si la révocation est décidée sans juste motif, elle ne peut donner lieu a
dommages intéréts.

La démission d'un gérant doit étre notifiée par écrit aux autres gérants et a tous les
associés, au moins TROIS (3) mois a 'avance, sauf décision contraire des associes.

Sil y a plusieurs gérants, en cas de cessation des fonctions de I'un d'eux, la gérance
peut étre assurée par le ou les gérants restants.

En cas de cessation des fonctions dun gérant unique, toutes procurations
antérieurement consenties par la gérance sont provisoirement maintenues.

ARTICLE 24, REMUNERATION DE LA GERANCE

La gérance peut recevoir, en rémunération de ses fonctions, un traitement fixe ou
proportionnel ou a la fois fixe et proportionnel, détermine par décision collective
ordinaire des associés et porté aux frais genéraux.

La décision relative a la détermination de la rémunération de la gérance n'a pas la
nature d'une convention réglementée au sens défini a [larticle suivant. En
conséguence, le gérant concerné prend part au vote sur ladite décision.

La gérance a droit, en outre, au remboursement, sur présentation de justificatifs, de
ses frais de représentation et de deplacement.



TITRE IV

DECISIONS DES ASSOCIES

ARTICLE 25, CONVENTIONS REGLEMENTEES ET CONVENTIONS INTERDITES

1. Conventions réglementées

Les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la société
et 'un de ses gérants ou associés ainsi que les conventions passées par fa société
avec une société dont un associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur,
directeur general, membre du directoire ou membre du conseil de surveillance, est
simultanément gérant ou associé de la société, sont communiquées aux commissaires
aux comptes, s'it en existe, dans le mois de leur conclusion ou, s'il s'agit de leur
continuation, dans le mois de la cldture de {'exercice.

Ces conventions font 'objet d'un rapport spécial de la gérance ou, s'il en existe, des
commissaires aux comptes ; 'assemblée qui statue sur les comptes de I'exercice se
prononce sur les conventions faisant I'objet du rapport spécial. Le gérant ou 'associé
intéressé ne peut prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour
fe calcul du quorum et de la majorité.

La procédure édictée ci-dessus s'appligue lorsque la personne intéressée est titulaire
de droits démembres portant sur des parts sociales (usufruitier ou nu-propriétaire).

En outre, s'il n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions visées ci-
dessus et conclues par un gérant non associé sont soumises a 'approbation préalable
de I'assemblée,

Lorsque la societé ne comprend gu'un seul associé et que [a convention est conclue
avec celui-ci, il en est seulement fait mention dans le registre des délibérations,
l'associé unique, seul a pouvoir statuer étant exclu du vote,

Les dispositions du présent paragraphe ne sont pas applicables aux conventions
portant sur des opérations courantes conclues a des conditions normales.

2. Conventions interdites

En aucun cas, les gerants ou associés autres que les personnes morales ne peuvent
contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, se faire
consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ou faire cautionner
ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique
egalement aux ascendants et descendants des gérants ou associés et a toute
personne interposee ainsi qu'aux représentants légaux des personnes morales
associées.

ARTICLE 26. COMMISSAIRES AUX COMPTES

Lorsque la société remplit les conditions légales, Fassemblée des associés désigne un
ou plusieurs commissaires aux comptes, nommés pour SIX (6) exercices et dont les
fonctions expirent a l'issue de l'assemblée qui statue sur les comptes du sixiéme
exercice.



Elle désigne également, pour la méme durée, un ou plusieurs commissaires
suppléants appelés a remplacer les fitulaires en cas de décés, de déemission,
d'empéchement ou de refus de ceux-ci.

Méme si la société ne remplit pas les conditions légales, la nomination d'un
commissaire aux comptes peut é&tre demandée par un ou plusieurs associés
représentant au moins le dixieme du capital.

Le ou les commissaires aux comptes sont avisés des assemblées ou consultations des
associés en méme temps que ceux-ci.

ARTICLE 27. FORME DES DECISIONS COLLECTIVES

| es décisions collectives des associés peuvent étre prises, soit en assemblée, soit par
voie de consultation écrite des associés ou résulter du consentement unanime des
associés exprimés dans un acte. Toutefois, I'approbation des comptes annuels doit
obligatoirement faire I'objet, dans les SIX (6) mois de la cldture de l'exercice, d'une
assemblée des associés.

Le gérant ou chacun des gérants peut, a toute époque, soumettre a la décision
collective des associés, toutes propositions concernant la société. La gérance est
tenue de le faire dans les divers cas prévus par la loi et les présents statuts.

Les procés-verbaux des assemblées et des consultations écrites sont, conformément a
la loi, établis et signés par le ou les gérants et, le cas echéant, par le président de
séance. Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés par un
gérant.

Les décisions collectives prises dans les formes ci-dessus prevues sont obligatoires
pour tous les associés, méme pour les dissidents et les incapables.

ARTICLE 28. ASSEMBLEES GENERALES

1. Droit de convocation

La convocation est faite par le gérant ou, a défaut, par le commissaire aux comptes, s'il
en existe un.

Un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'ils
représentent au moins le quart des associés, le quart des parts sociales, peuvent
demander la réunion d'une assemblee.

Tout associé peut demander au président du tribunal de commerce la désignation d'un
mandataire chargé de convoquer une assemblée.

2. Lieu de réunion

Les assemblées sont tenues dans la ville du siége social ou en tout autre lieu indiquée
dans la convocation.

3. Mode et délai de convocation - Droit de communication

Les associés et le ou les commissaires aux comptes, s'l en a éte nomme, sont
convoqués, QUINZE (15) jours au moins avant la réunion de [assemblée, par lettre
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recommandée indiquant I'ordre du jour. La convocation peut &tre verbale 3 la condition
que tous les associés soient présents ou représentés a 'assemblée.

Lors de la convocation de l'assemblée annuelle d'approbation des comptes et dans le
méme délai, sont adressés aux associés I'inventaire, les comptes annuels, le rapport
de gestion, ainsi que le texte des résolutions proposées et, le cas échéant, le rapport
géneral du ou des commissaires aux comptes.

En cas de convocation d'une assemblée autre que celle prévue a 'alinéa précédent et
dans le méme délai, sont adressés aux associés le texte des résolutions proposées, le
rapport du gérant ainsi que, le cas échéant, le rapport du ou des commissaires aux
comptes. Les mémes documents sont tenus a la disposition des associés au siége
social pendant le délai de QUINZE (15) jours qui précéde I'assembiée.,

4, Ordre du jour — Texte de résolutions

L'ordre du jour de {'assemblée est arrété par l'auteur de la convocation. Toutefois, &
compter de la communication des documents soumis a l'assemblée annuelle, tout
associ¢ a la faculté de poser par écrit des questions auxquelles la gerance est tenue
de répondre au cours de |'assemblée.

La collectivité des associés peut, en assemblée, modifier le texte des résolutions
proposees et méme adopter des résolutions supplémentaires n'ayant pas fait 'objet
d'une communication préalable aux associés, sous réserve que ces résolutions
concernent des questions entrant dans I'ordre du jour de la réunion.

5. Participation aux assemblées - Nombre de voix

Tous les associés ont droit de participer aux décisions collectives et chacun d'eux a
autant de voix qu'il posséde de parts sans limitation.

r

Le commissaire aux comptes, s'il en existe, a également accés a toutes les
assemblées.

6. Représentation

Un associé peut se faire représenter par son conjoint, & moins que la société ne
comprenne que les deux époux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un
associe peut se faire représenter par un autre associé.

Les personnes morales sont valablement représentées aux assemblées par leur

représentant legal ou par toute autre personne agissant sur déleégation de pouvoir de
celui-ci.

7. Présidence - Secrétaire

L'assemblée est présidée par le gérant ou I'un des gérants. Si aucun des gérants n'est
associe, elle est présidée par 'associé présent et acceptant qui possede ou représente
le plus grand nombre de parts. Si deux associés qui possédent ou representent le
méme nombre de parts sont acceptants, la présidence de I'assemblée est assurée par
le plus ags.

L'assemblée peut désigner un secrétaire pris ou non parmi les associés ou les gérants.
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ARTICLE 29. CONSULTATIONS ECRITES

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents nécessaires a 'information des associés, sont adressés a chacun de ceux-
ci a leur dernier domicile connu et aux commissaires aux comptes, s'il en existe, par
lettre recommandée.

Les associés disposent d'un délai maximal de QUINZE (15) jours a compter de la date
de réception pour émettre leur vote par écrit.

Tout associé mayant pas répondu dans le délai ci-dessus, est considéré comme
s'étant abstenu.

ARTICLE 30. DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Les décisions collectives a prendre sur toutes les questions autres que celles
modificatives des statuts sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant
plus de la moitié des parts sociales ;

Si, sur une premiére délibération ou consultation, cette majorité n'est pas atteinte, i en
est fait une seconde ayant le méme objet et les décisions sont alors valablement prises
a la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants, sous réserve de la
révocation du ou des gérants qui ne peut étre adoptée que par décision des associés
représentant plus de la moitié des parts sociales.

Lorsque les associés sont appelés a statuer sur une convention dite « réglementée »,
le calcul de la majorité est effectué par rapport & un nombre de parts déterminé apres
déduction des parts sociales possédées par les associés intéresses a ladite
convention, ceux-ci ne pouvant pas participer au vote.

ARTICLE 31. DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

'assemblée extraordinaire est réguliérement constituée et délibére valablement si les
associés présents ou représentés possédent au moins, sur premiére convocation, le
quart et, sur deuxiéme convocation, te cinquiéme des parts sociales ; a défaut de ce
dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de
deux (2) mois au plus a celle de sa réunion.

Les décisions comportant la modification des présents statuts sont prises par un ou
plusieurs associés représentant au moins la majorité des deux tiers des voix sauf,
toutefois, les décisions d'augmentation du capital par incorporation de reserves ou de
hénéfices qui sont prises par les associés représentant au moins fa moitie des parts
sociales et sauf les décisions relatives a 'agrément de cessions ou transmissions de
parts sociales dans les conditions définies par les présents statuts.

Les associés ne peuvent, si ce n'est a 'unanimité, changer la nationalité de la société.
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TITRE V

AFFECTATION DES RESULTATS — REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 32. ARRETE DES COMPTES SOCIAUX

It est dressé 3 |a cl6ture de chaque exercice, par les soins de la Gérance, un inventaire
de l'actif et du passif de la Société, et des comptes annuels conformément aux
dispositions des articles L. 123-12 et suivants du Code de commerce.

Sauf changement exceptionnel dans la situation de la société, les comptes annuels
sont établis, pour chaque exercice, selon les mémes formes et les mémes méthodes
d'eévaluation que pour les exercices précédents. Toute modification intéressant leur
présentation comme les méthodes d'évaluation retenues doit étre décrite et justifiée
dans l'annexe et, de surcroft, signalée dans le rapport de gestion et, le cas échéant,
dans le rapport du ou des commissaires aux comptes.

La Gérance procéde, méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfice, aux
amortissements et provisions prévus ou autorisés par |a loi.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Société, ainsi
qu'un état des slretés consenties par elle sont annexés 2 la suite du bilan.

L.a Gérance établit un rapport de gestion sur la situation de la Société et 'activité de
celle-ci pendant I'exercice écoulé,

Par ailleurs, si a [a cléture de l'exercice social, la Société répond a l'un des critéres
definis a F'article R 232-2 du Code de commerce, le Gérant doit établir les documents
comptables prévisionnels et rapports d'analyse, dans les conditions et selon la
periodicité prévues par le Code de commerce.

Tous ces documents sont mis a la disposition du Commissaire aux Comptes, s'il en
existe un, dans les conditions légales et réglementaires.

Les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe), le rapport de gestion, ainsi
que le texte des resolutions proposées, et éventuellement le rapport du Commissaire
aux Comptes, sont adressés aux associés quinze jours au moins avant la date de
I'Assemblée appelée a statuer sur ces comptes.

A compter de cette communication, tout associé a la faculté de poser par écrit des
guestions auxquelles le Gérant sera tenu de répondre au cours de 'Assembiée.

Ces mémes documents sont mis & la disposition du Commissaire aux Comptes un
mois au moins avant fa convocation de I'Assemblée.

Pendant le délai de quinze jours qui précéde I'Assemblée, linventaire est tenu, au
siege social, a la disposition des associés qui ne peuvent en prendre copie.

De méme, le rapport spécial du Commissaire aux Comptes sur les conventions visées

a l'article L.. 223-19 du Code de commerce doit &tre établi et déposé au siége social
guinze jours au moins avant la réunion de FAssemblée.
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ARTICLE 33. AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de l'exercice. li fait
apparaitre par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le
bénéfice ou la perte de l'exercice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord préleveé :

~ ¢ing pour cent (5%) au moins pour constituer le fonds de réserve légale,
prélévement qui cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint le dixieme du
capital mais reprend son cours si, pour une cause (ueiconque, cette guotité n'est
plus atteinte ;

— ettoutes sommes & porter en réserve en application de la loi.

Toutefois, aprés prélévement des sommes portées en réserve, en application de la loi
et des présents statuts, les associés peuvent, sur proposition de la Gerance, reporter 3
nouveau tout ou partie de la part leur revenant dans le bénefice, ou affecter tout ou
partie de cette part a toutes réserves générales ou spéciales dont ils décident la
création et déterminent 'emploi s'il y a lieu.

Le solde, augmenté du report bénéficiaire, constitue le bénéfice distribuable qui est &
la disposition de 'assemblée annuelle pour étre, sur la proposition de la gérance, en
totalité ou en partie, réparti aux associés, a titre de dividende, proportionnellement au
nombre de leurs parts, ou affecté & tous comptes de réserves ou reporté a nouveau.

Les réserves dont l'assemblée a la disposition peuvent étre employées, sur sa
décision, pour payer un dividende aux parts. En ce cas, la décision indique
expressément les postes sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les
dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, a la suite de celle-ci, inférieurs au
montant du capital, augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas
de distribuer.

Les pertes, sfil en existe, sont imputées sur les bénéfices reportés des exercices
antérieurs ou reportées & nouveau.

ARTICLE 34. DIVIDENDES — PAIEMENT

Les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.
p parp

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximum de neuf mois aprés
la cldture de P'exercice, sauf prolongation par décision de justice.
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TITRE VI

PRORQGATION — TRANSFORMATION — DISSOLUTION — LIQUIDATION

ARTICLE 35. PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, la Gérance doit provoguer une
réunion de la collectivité des associés a I'effet de décider, dans les conditions requises
pour fa modification des statuts, si la Société doit étre prorogée.

ARTICLE 36. TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la société en société civile, en société nom collectif, en société
par actions simplifiée, en société en commandite simple ou par actions exige I'accord
unanime des associés.

La transformation en société anonyme ou en société par actions simplifiée peut étre
decidee a la majorité requise pour la modification des statuts.

Toutefois, la transformation en société anonyme ou en société par actions simplifice
peut étre décidee par les associés représentant la majorité des parts sociales, si les
capitaux propres figurant au dernier bilan excédent le seuil figurant a l'article L. 223-43
du Code de Commerce.

Toute décision de transformation est prise sur le rapport d'un commissaire aux
comptes inscrit sur la situation de la société et, en cas de transformation en société par
actions, si la société n'a pas de commissaire aux comptes, sur le rapport d'un ou
plusieurs commissaires a la transformation chargés d'apprécier sous leur
responsabilité fa valeur des biens composant I'actif social et les avantages particuliers.

Le ou les commissaires a la transformation peuvent étre chargés de I'établissement du
rapport sur la situation de la société ; dans ce cas, un seul rapport est établi. Le ou les
commissaires a fa transformation sont désignés par décision de justice, 4 la demande
des dirigeants sociaux ou de I'un d'eux. Toutefois, une décision unanime des associés
peut désigner comme commissaire a la transformation le commissaire aux comptes de
la société.

La transformation réguliére de la société n'entraine pas la création d'une personne
morale nouvelle. il en est de méme de sa prorogation.

ARTICLE 37. CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres
de la société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, ia gerance est tenue,
dans les quatre (4) mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre
ces pertes, de consulter les associés sur fa question de savoir s'il y a lieu a dissolution
anticipée de la société.

St la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, dans les délais [égaux, de
réduire son capital d'un montant au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre
imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas éte
reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.
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La décision des associés est, dans tous les cas, publiée conformément a la
réglementation en vigueur.

A défaut de consultation des associés, comme dans le cas ol aucune décision
collective n'a pu valablement étre prise ou encore dans le cas ol les dispositions du
deuxiéme alinéa ci-dessus n'ont pas été appliquées, tout intéressé peut demander la
dissolution de la société devant le tribunal de commerce.

ARTICLE 38. DISSOLUTION

Outre le cas ol les capitaux propres de la société sont inférieurs a la moitié du capital
social, les associés, statuant & la majorité requise pour la modification des statuts,
peuvent, a tout moment, prononcer la dissolution de la société.

La dissolution peut également intervenir dans les cas prévus par la loi.

ARTICLE 39. LIQUIDATION

A la dissolution de la société, a quelque époque et pour quelque cause que ce soit, la
société entre en liquidation.

La dénomination de la société doit alors étre obligatoirement suivie de la mention
"société en liquidation" apposée sur tous les documents émanant de la sociéte et
destinés aux tiers.

Les associés, statuant aux conditions de majorité fixées pour les décisions collectives
non modificatives des statuts, nomment un ou plusieurs liquidateurs, avec ou sans
limitation de la durée de leurs fonctions et déterminent leur rémunération.

Les liquidateurs disposent des pouvoirs les plus étendus pour réaliser les éléments de
l'actif, apurer le passif, répartir le solde disponible conformément a l'avant-dernier
alinéa du présent article et, d'une maniére generale, faire tout ce qui sera utile ou
nécessaire a la liquidation compléte de la société, en ce compris le maintien provisoire
de I'exploitation.

La nomination du ou des liquidateurs met fin aux fonctions des gérants et, s'il y a lieu,
sauf décision contraire des associés prise dans les conditions précitees, a celles de
tout commissaire aux comptes.

Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif,
sur le quitus de la gestion du ou des liquidateurs et |a décharge de leur mandat et pour
constater la cléture de la liquidation.

Pendant la liquidation, tous extraits ou copies des décisions des associés sont
valablement certifiés par |'un des liquidateurs.

Les capitaux propres subsistant apres remboursement du nominal des parts sociales
sont répartis entre les associés proportionnellement a leurs droits dans le capital.

STATUTS MIS A JOUR ENSUITE DE L'ASSEMBLEE GENERALE,
EXTRAORDINAIRE DU 18 DECEMBRE 2024.






