CERTIFIE CONFORME
A L'ORIGINAL
B lechc)2s

A&JBURTIN CONSEIL

Société par aclions simplifiée au capital de 1 500 €
S18ge social : 12 rue Le Royer- 62 003 LYON

LA SOUSSHNEE ;

- Madame Aline PERRIER épouse BURTIN demewranl 12 rue Le Royer - 69 003
LYON née le |6 scptembre 1967 4 BESANCON (23], de nationalité frangaise,
Marice avee Monsieur Jérdme DURTIN sous le régime de la communauté universelle avec
antribution integrale, suite 4 leur union célébrée le 2 septembre 1995 4 |a mairle de VILLEURBANNE
(69)

a ¢tabli ainsi qu'il suit los statuts d*une saciété par actions simplifice (SA%).

Verdon des statuls i jour soite aux déclshons unanimes des ussociés en date du & MAT 2025,

STATUTS

ARTICLE 1- FORME

Il exisle enire les propriétaires des actions c-apriés créées ct de toutes celles qui le semicnt
ultericurement. une socicté par actions simplifide régie par les lois ot réglements ca vigueur, ef par les
proscrly stanms,

Elle fonctionne sous ln méme forme avee un ou plusieurs esociés ef ne pest faire appel public
& Néparpne.

ARTICLE 2- ORJET
La Societé a pour objet, ¢a France eta I'étranger -

Toute prestativa Jo sorvices aupris des entreprises of dos purticulives.

- Toute prestation de direction, d*administration, de gestion commerciale ou financiére
susceplibles de faciliter le développement de 'activité de la sociéié of de toutes soclétés qu'elle
conirile directement oo indireciement

- Touote opérativa commerciale, financiére ouw aotre liée de maniére directe vu indirecte &
l'activite de conseil, on & toal vbjct similaire ou connexe.

- La gestion de tous bicns immobiliers ef mobilicrs,

- La prise de pardeipations dans loutes soclétds enmmerciales ou civiles ;

- L'acquisition de tous bicns corporels et incorporels afin d'en favoriscer Mactivité =

- Lu propriété et la gestion d'un portcfenille de valeurs mobilitres, droits sociao ou fous
autres titres, déicnus en pleine propriélé, nuc-propriété on wsafruit, par voic d'achat, d'échange,
d'apport, de souscriptions de parts, d*actions, ebligations et de tous titres ou droitx socianx en
pencral



=

- La création pour som compie ou pour le compte d'autres entrepriscs, de filiales ef de
succursales, leur orgunixation et leur gestion

- Et particuliérement loates uctivité ayant pour objet le développement de la société et »'il
v a lien de ses fillales.

Toutes opérations industriclles ot commereiales se rpportant i :

- Lacrlulion, scqulsition, la location, I prise en location-gérence de tous fonds de commerce, la prise
a bail, linstallation, Fexploitation de tous éblissements, fonds de commerce, usines, atelicrs, se
rapportant a Mune ou lautre des activités speciides ci-dessus -

- La prise, Facquisition, Texploitation ou la cession de lous procédés, brevets e droils de propricte
Intellectuelle concornant ¢cs activiles ;

- l.a participation, directe ou indircete, de la Sociélé dans loutes opérations financiéres, mobilitres ou
immobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant sc ramacher & Fobjel social ou &
loul objet smmilaire op connexe ;

- Toutes vperabions qucleonques contribuant & la réalisation de cct objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
[a dénomination suciale ot : " A& RURTIN CONSEIL "

Dans wus les actes of documents émanant de la Sociétd et destinés aux ters, la dénomination
scra précédée ou suivie mmédiatement des mols éorits listblament "Sociénd par actions simplifice” ou
des initiales "SAS" el de I'énonciation du moatant du capital social.

ARTICLE 4 - SIFGE SOCIAL
Losidor social estixé: 12 roe Le Rover- 69003 LYON.

Il peut étre translere en tout endroit par décision de la collectivité des nssocids ou par dévision
du Présldent qui est hubilité i modifier les staluls en conséquence.

ARTICLE 5- DUREE

La durée de la Seciélé et finde & quatre-vingt-dix-neul anndées & compter de la date de son
immartriculation au Registre du commerce et des sociétés, snuf les eas de dissolution anticipée ou de
profogalien.

ARTICLE &- AT'TMIHTS
Les soussipnés appartent 4 la Socléé :

= Une somme en numéraire de MILLE CINGQ CENT EUROS (1 500 €). correspondant & 150 aclions
de numéraire, dung valeur numinale de 121X EURO (10 €) chacune, souscrites en totalité el entirernent
liberdes, ainsi qu'll résulte du cemificat éaabll en date du 22 mars 2023 par la bangue SOCTETE
GENERALE - 28 cours Franklin Roosevelt - 69 006 LYCON dépositaire des fonds. comprenant la liste
des associés avant souscrit avee Findization. pour chacum d'ewx, des sommes versees.

La somme lolale versée par les associés, soit MILLE CING CENT EUROS (1 500 €), a éé
regulidrement deposée & un compte ouverl au nom de ba Sociéé en farmation,



ARTICLE 7- CAPITAL SOCTAL
Le capital social st fixé & lu somme de MILLE CING CENT EUROS (1 S001),

Tl est divisé ca 150 actions de 10 € chacune, de méme catéporie, enlicrement libérées de Teur
valcur nominale.

ARTICLE & MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté par tous moyens ct sclon toutes modalités, prévaus par la
T,

l.c capital social est augmenté soil par émission d'actions ordinaires ou dactions de préférence,
snit par majoration du montant somirnal des titres de capital existants. 11 peut également élre auzmenté
par leaercice de droits attachés & des valcurs mobiligres dunnant aceds au capital, dans les conditions
prevues par la Jol,

La collectivité des associés st seule compélente pour décider, sur le rapport do Président, une
augmentation de capital immeédiate ou d terme. Elle peut déléguer cette compétence au Président duns
les conditions fixdes a Farticle L. 225-129-2 du Code de cummerce.

Lorsgoe la collectivile des associés décide Naugmentation de capital, elle peut déléguer au
Présadent le poarvoir de fiver les modalités de Mémission des titres.

Lex cmissions de valeurs mobiliéres donnam acces au capital ou donnant deuit & Fattributlon
de titres de créances régies par Fanlcle L. 228-91 du Code de commerce sont autorisées par la
collectivité des assocics stamnt & la majorité des décisions extraondinaires, sur mpport du Président ot
rapport spécial du Commissaire aux Comptes, <71l en existe, conformément aux articles L. 225-129 3
L. 2215-129-6 du Code de commerce.

Fin cas d'aupmentation per émission d'actions de numénsire ou émission de valeurs mobilidres
donnant aceds au ¢apital ou donnant droit 4 Mattribution de titres de créances. un droit préférential & la
souscription de ces actions est réservé, dans los conditions Iémiles, aux propriétaines dactions
existantes,

Toutelois, conformément a Falinéa 5 de Particle L, 228-11 du Code de commerce, les actions
de preférence smcquelles et atiache un droit limité de participation aux dividerndos, aux réscrves ou an
partage du patrimoine en cas de liquidation sont privies de droit peéférentiel de souscription pour loule
aigmentalion de capital ¢n numéraine.

Les assocics pouvent renoncer i titre individoel & lewr droit préférenticl et la collectivité des
as=ocics qui décide Teugmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues pur la Toi, de
supprimer e¢ droit préferenticl de souseription.

Sl acollectivité des nssocies vu, en cas de délépation be Président, le décide expressément, les
titres de capital non souscrits @ titre iméductible soat attribods aux associés Qui auront sReserit o
nombre de bires supérieur 3 celui apquel s pouvmient souscrie & fitre  préférentiel,
proportionnellement aus droits de souscription dont ils disposent el en lout étnt de cause, GiL11S la
limite de leurs demandes.

5i l'sugmentation du capinl est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices vu primcs

d'emission, la eollectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité prévoss pour
les décisions ordinaines.
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Le droit & l'attribution dactions nouselle, & la suite de Mincorporation su capital de réserves,
benelices ou primes d'émission sppartient au nu-propricluire, sous réserve des droits de Fusufruitier,

I - La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivild dos associés délibérant dans les
conditioms prvues pour les décisions extraordinaires et ne peut en nucun cas porter atteinte & Iégalitd
des assocics. Les associés peuvent déléguer au Président Lous pouvoirs pour |a réaliser.

I - La collectivité des associes délibérant dans les conditions prévucs pour les décisions
extraordmaires peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substitver zux sclions
de capital des actions Je jouissance particllement vu tolalement amortics, le tout en application des
arnicies L. 225-198 el suivants du Code de commerce.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de In Sociétd, les actions de numérire sont libérées, Jors de In
souscription, de In moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors dunc augmentation de capital, los actions de numerire sont libérdes, lors de la
souscription. dun quart au moins de leur valeur nominale el, le cas échéant. de la totalilé de la prime
démission.

La likération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois surappel du Président. dans le
délai de cing ans i compter de FMimmatriculation au Registre du commerce el des sociélés on ce qui
concerne le capital initial. et dans le délai de cing ans 4 compter du jour oi lopération est devenue
défmitive en cas d'augmentalion de capital,

I.cs appels de fonds sont portés & la connaissance du ou des souscriprcurs quinze jours au mains
avant [a date finde pour chaque versement. par Teltre recommandée avee accusé de receplion, adressée
i chaque masocie

Tout reterd dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions eatraine
de plein droit micrét au tanx légal & partir de b date Fexigibilité, sans prijudice de laction personnelle
que la Socictd peut exnerver contre Passocié défaillant et des mesures d'exéeution forede prévoes par la
livi

Conformément aux dispositions de Particle 1843-3 du Cade civil. lorsqu'il o'a pas & procidé
dans un délai légal zox appels de fonds pour réaliscr ka libération intéprale du capital, tout intéressé
peut demander au Président du tribunal statuant en référé soit denjuindre sous nstreinte aux dirigeants
de proceder & cox appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder 4 cette formalilé.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

l.es actions sunt obligatoirement nominatives. Elles donnent licu & une inscription en compte
individuel dans les conditions et sclon les modalités prévues parla lol ot Jes réglements en vigueur,

Tout associé peut demander & Ly Sociéte In déliviance dune attestation d'inscription en comple.
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ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les activns ne sonl négociables qu'aprés Pimmatricalation de la Socidé au Registre du
commerce ef des socictés. En cas daugmentation du capital, les actions sont négociables & compter de
|a réalisation de celleci

[es actions demeurent négociables aprés la dissolution de Tu Sociéte el jusqu'a In cliture de la
Tigesidlatiom.

La propriélé des actions résufte de lour inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus & cet effet au siége social.

La transmission des actions s'opére 4 [épard de [a Société et des ters par un virement du comple
du cédunl au comple du ecssionnaire, sur production dun ordre de mouvement établi sur un formulaire
fourmi ou agrés par la Soclété et sipné par le c&dant ou son mandataire. L'ondre de mouvement est
enrcgistrd sur un repistre cotd et paraphé. tenu chronologiguement. dit "registre des mouvements”,

La société est tenue de procéder i cetle inscription of # oo vircment dés réccption de lordre de
mouvement e, au plus tard, dans les huit jours qui suivent celle-ci

La socité peul exiger que les signatures apposées sur Fordee de mouvement soient certilides
par un otticier public ou un maire saul dispositions Iégislalives conlraires.

ARTICLE 12-PREEMPTION

La cession d'actions de la Sociéle a un liem ext soumise su respoct du droit de préemption des
nssocids defini cl-apres @

'associé cédant doit notifier son projet aw Président par lettre recommandee avec demunde
d'mvis de réception ¢n indiquant les informations sur le cessionnaire (nom, adresse of nationalizé ou, <l
sagit dune personne morale, denomination, sidge social, eapital, numéro R.C.5., identité des associés
el des dirigeants), lc nombre d'actions dont la cession est envisande, Je prix el les conditions de In
cossion projotée,

Duns un délai df'on mois de ladite notification. le Président notifiera ¢e projel aux aulres
nxsncics, individuellement, par letire recommandée sver accuse de réception, qui dipascront d'un délai
d'un muis pour se porier acquéreurs des actions & oéder, dans la proporion de leur panticipation au
capital_

Chague associé exerce son droil de préemption en notifiant au Président le nombre dactions
qu'il souhaite acquérir, par lellre recommandée nvee demande davis de rdecption.

A lexpimation du délm dun mois, le Président devra faire connaitre par leltre recommandce
avec demunde d'avis de réception les résultats de la préemplion a Tassocie cédanl

51 les droits de préemption sont supéricurs au nombre Factions proposdes a la vente, les actions
concermnées sonl reparties par le Présldent entre les associés qui ont nolifié leur intention d'azquérir au
proraie de leor partictpation av capital et dans la limite de leurs demandes.

Si les offres dachat somt inférieures au nombre d'actions proposées A la vente, les droits de
précmplion scront réputés a'avolr jamais ¢é excrods. Dans ce cas, of sous néserve de Magrément ¢i-
apres prévie, Fassocié cédant poorma librement céder ses actions au cessionnaire menlionné dans s
nodrfication,

i



Toutefomn, lassocié cédant peul demander ke bénéfice de l'exercice du droit de préemption a
concurrence du nombre de titres pour lequel il aura été notilié par les autres axeociés of procéder 4 la
cession du solde des actions qu'il envisageait de céder, conformément aux dispositions des statuts,

Lorsque tout ou partic des 2ctions dont la cession est projetée n'aura pas 6 préempide dans
les conditions ci-dessus prévues, le cédant devi se soumneltre & la procédure d'agrément suivante :

ARTICLE 13- AGREMENT

L.a cession de titres de capital et de valeurs mobilidres donnant accés au capital & un tiers ou au
profit d'un associe ext soumise & Fagrément prdalable de la collectivild des assocics.

[in cas de liquidation de comimunaute Iégule ou conventionnelle de bicns avant existé entre un
associc of son conjoint ainsi que la transmission des actions de Massocié décédé au profit d'une personne
nan associce sont soumises i l'agrément dans les mémes conditions que celles prévues pour Fagrément
d'un tiers non cocore associé.

Le cedant doit notifier par letire recommandée avec demande d'avis de réceprion une demande
d'agremenl au President de la Société en indiquant l=s nom, prémoms et adresse du cessionnaire, le
numbre des titres de capital ou valeurs mobiliénes donnant accés au capital dont [a cession est envisagée
el be prix offert. Cotte demande dagrement ext transmise por I Président aux associés.

L'agrément résulte d'une décision eollective des associés statuant  la majorité des voix des
associds disposant du droil de vole, les actions du cédant nétant pas prises en compte pour Ie caleul de
cetic majorité

La décision d'agrément o de refus Fagrément n'a pas & ére motivée, Elle est notiliée au cédant
par letire recommandée. A défam de notification dans les deux mors qui suivent la demande

d'agrément. Fagrément est réputd acquis,

Ln cas Fegrément, I'nssocié eédant peul réaliser librement la cossion nux condltlons prévies
dans la demande doprément.

En cas de refus dagrément, la Société est tenue, dans un délai de deux mois & compter de I
notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobilidres donnunt aceds nu
copilal, soil par un nssocié ou par un tiers, soit, avee le consentement du cédant, par la Socidté, en vue
d'une réduction du capiral,

A défaut Joccord entre les partics. le prix des titres de capilal ou valeurs mobiliéres donnant
acces au capital est détermind par voie d'expertise, dans les conditions prévues & Tarticle 18434 du
Code eivil,

Le cedant peut a tout moment aviser ke Président, par lettre recommandée avee demande dovis
de réception. qu'il renonce & In cession de scs titres de capilal ou valeurs mobilidres donnant scees uu

caupital.

51, & lexpiration du délai de devx mois, lachat n'est pas réalisé, M'agrément est considérs comme
domne. Toutcfois, o délai peut &tre prolonge par ordoanance du Président du Tribunal de commerce
statuant ¢n la Forme des référés, sans recours possible, I'nssocié cédant of le cessionnuire diment

appelés,
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Les dispositions qui précédent sont applicables & toutes les cewsions, que lesdites cessivns
interviennent par voic dappon, de fusion, de partage conséeutif 4 la liguidation d'une soclété associde,
de transmission universelle de patrimoine dune sociéeé ou par vole d'adjudication publique en verlu
d'une décision de justice ou autrement.

Clles peuvent aussi s'appliquer & la cession des droits Fattribution en cas daugmentation de
cepital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénélices, uinsi quicn cas de cession de
dmits de snuseription & une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de resoaciation
mdniducile au droit de souscription en faveur de personnes dénommees.

La presente clause d'agrément ne pewt étre supprimée ou modifiée qu'a 'unanimité des associés.
Touote cession réalisée enviolation de cetie clavse Caprément est nulle.

ARTICLE 14- LOCATION DES ACTIONS
La location des actions est nterdite.

ARTICLE 15- SORTIE CONJOINTE

Duns IMhypothése oil un assoclé emvisagerail de edder 3 un tiers tout ou partie de ses actions,
redursant sa participation & moins de 10 % du capital social ¢t des droits de vote, 7l s'engage 4 faire
racheter par Facquéreur de sew actions toutes les actions de ses coassucies que ceux-ci présenteront 4 la
veme, aux memes conditions, oc dont 'associé cédant se portera solidnirement parant.

A cet effel, I'associé cédant notifiera son projet de cession 4 chacun de ses coassociés, par lettre
recommandee avee demande Javis de riception, en indiguant lidentité et les coordonnées de
l'scguereur, le nombre de titnes concernés, le prix cnvisagd et les modalités de puiement de ce prix.

Ses coassociés disposervnt alors d'un délai de trente jours, 4 compter de la réception de cette
notification. pour faire savoir, par lettre recommandée avec demande davis de réception. 4 Fassocié
cédant, s'lls entendent laire usage de In faculté de sortie conjuinie

Passé ce délai. ils serunt répulés avoir définitivement renoncé i Texercice de cefte faculté pour
Topération considérée.

En cas d'exercice de |a faculrd de sontie conjointe, les coassnciés Cengagent a céder la todalité
de leurs titres 4 l'acquéreur au prix ot aux conditions de paiement propasés dans [a transaction principale
ct lassoclé eadant s'engage 4 ne réaliser l'opération projetée qu'aprés que 565 COASS0CHSs auront 616 mis
en mesure d'accepler ot dexercer leurs droits.

ARTICLE 16 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UN ASSOCIE

Tous les assoaes personnes moralkes doivent nolificr 3 la Socisté toutes informations sur le
montant de leur capital social, sa répartition ainsi que Tidentité de beurs associds. Lorsqu'un ou plasicurs
de ces associds sonl cux-mimes des personnes morales, ln notification doir contenir la répartition du
capital de ces personnes morales e Mindication de la ou des personnes avant le coatrdle ulime de la
Socictd associde,

En cas de modification au sens de Tarticle L. 233.3 du Code de commerce du vontnile d'une

sogictd assncie, celleci duil en informer la Soclété par letire recommandée avee demande Cavis de
réception adressée au Président dans un délai de quinze jours de sa prise defTet & Négard des tiers.
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Dans ke mois suivant la solification de la modification, le Président peut comsuller la
collectivité des associés sur la suspension des droits non pécuniaires de la Sociéte dunt le contrile =
¢1é modifié et sur son exclusion éventuclle, dont 1a procédure et les efTets sonl déerils dens Particle
suivant,

5i la Société nengape pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, si lexclusion n'est
pas prononcds ou si la décision dexelusion et annulée pour cause de noa-répularisation de la cession
des actions de Tassocié concerné, elle sera réputée avoir agréé le changement de contrile.

Les dispositions du présent arlicle sapphgoent dins les mémes conditions & Massocié qui a
mequis cetie qualité 4 la suite d'une opdration de Masion, de scission ou de dissolution,

L présente clanse ne peut tre annulee ou modifide gqu'a Funanimité des pesnciés,
ARTICLE 17 - EXCLUSION IVUN ASSOCIE

L'exclusion d'un associé peut dre prononcde dans les cas suivants ;
- Dissulution., redressement ou liquidation judiciaines ;
- Changement de contrile au seas de larticle L 233-3 du Code de commence ;
- Exercice dune activité concurrente i colle de la Sociéné, soit directement. soit par lNintermediaine
d'une société filinle ou apparentée :
- Violation d'une disposition stanmaire ;

- Condsmnation pénale prononcee i lencontre d'un associc ;

Lo décision dexclusion est prise par décision collective des associés prise & lamajoritg de plus
des trois quarts des sctions. V'associé faisant U'objet de la procédure d'exclusivn ne parlicipe pas nu
vols.

Les associés sont appelés & s prononcer 4 llinitiative du Président de la Société.

La décision d'exclusion ne peul intervenir xanx que les gricfs invaqués 4 'encoatre de Fassocid
susceptible d'ére exclu et la date de réunion des associés devant statuer sur exclusion lui alent éié
prealablement communiqués su moven d'une lettre recommandée avee demande d'avis de réception., et
ee alm qu'il pmisse prisenter au cours d'une réunion préalable des associés scs observations, et faire
valuir scs arguments cn défense, lesquels doivent, en toul état de cause, étre mentionnés dans la
decivion des mssociés.

La decivion d'exclosion ot prise ¢n présence on non de Massocié concemné ; clle prond coffct &
comptler de son prononcé ¢t est notifide i Fassocié exclu par lettre reeommandée aves demande d'avis
de réception 4 linitiative du Président.

En outre, cetle décision doil également statuer sur le rachat des actions de Fassocié exclu o
désigner le ou les acquéreurs des actions ; 1l et expressément convenu que [ cession sera valable sans
quil ¥ ait licu dappliquer les procédures statutaires prévues cn cas de cession (agrément, préemption
e b

La totalile des actions de lassocié exclu doit étre cédée dans les quinze jours de la décision
Fexcloston,

Le prix de cession Jdes actions de Pexelu sera déterminé d'un commun pccord ou, & défaut, 4
dire dexpert dans les conditions de larticle 1843-1 du Code clvil.
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51 la cession des actions de Fassocié exclu ou le paicment du prix ne sont pas réalisés dans be
dilai prévu, la dévision Texclusion sera nulle et de nul effer,

A compter de Ia décision dexelusion. les droils non pécunisires de associé exclu seront
L

Les dispositions du présent anticle s'appliquent dans les mames conditions 4 associé qui a
Bequis celle qualité i la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La presente clause ne pewt etre annulée ou modifide qu'd Tunanimité des associds.
ARTICLE IR - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droil, dans les bénéfices et Tactil social, it une part nette proportionnellc &
la quotité de capital qu'cllc représente.

T.c cas échéant. et pour parvenir & oo résuliat. il est fit masse de toutes exonéralions fiscales

comme de toutes Waxalions pouvant éire prises en charge par ln Société of amquelles les répartitions au
profit des uctions pourmaicnt donner liew.

Chague action donne en outre le droit au vote et 4 la représentation dans les consultations
collectives ou assemblées géndrales. ainsi que le droir détre informé sur la marche de | Société et
d'obienir communication de ceriains documents sucizus aux époques of dans les conditions prévies
par la loi et les statuts,

Les associés ne supportent les pertes qu'd concurrence de leurs apports,

S0us réserve des dispositions [égales el slulutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
pugmentation de leurs engagements. Les droits ot obligations attachés & Naction suivent Maction quel
gu'en soit le rimalalre.

La proprcte dune action comporte de plein droit adhésion aux statuts de [ S0ciété ef aum
décisions de la collectivité des associés,

les eréanciers, ayants droit ou autres représentants dun associé ne peuvent, sous quelque
prétexie que oo sot, requérir Mapposition de scellés sor les biens e valeurs sociales. ni en demander ke
pariage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux ef aus décisions de la
collectivile des maincice.

Chaque fois quiil scra nécesspire de posséder plusicurs actions pour excreer wn droit
queleonque, en cas déchange. de regroupement ou dattribution de titres oo en comséquence
davgmenlation ou de réduction de capital, de fusion ou sutre opération sociale, les associds
proprictaires de titres isoles, ou en nombre inférieur & celui requis, ne peuvent exercer cos droits qu'a
la eondition de lire leur affaire personnelle du proupement, et éventuellement de Fachat ou de la vente
du nombre d'actions ou droits nécessaires.

ARTICLE 19- INMIVISIBILITE DES ACTIONS
Les actions sont mdivisibles & Mépard de la Sociceé,
Les awsoclés proprielusires indivie dactions sont tenus de se faire représenter auprés de [a

Societe par un scul d'eatre eus, considéné comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ; co
cas de desaccord, e mandataire unique peut ére désizné i la demande de Mindlvisaire le plus diligent,
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La designalion du représeatant de Nindivision doil Stre notifide 4 La Société dans le mois de la
sunvenance de Nindivision, Toute modilication dans la personne du représentant de Tindivision n'aura
delfet, vis-a-vis de |a Société, qu'a lexpiration d'un délai d'un mois & compler de sa notification 4 la
Sociaé, justifiant de la réeularils de [a modification intervenve.

membrement des actions :

Le droit de vole allache aux actions démembnfes sppartient a Musufruitier pour toutes les

décisions ordmaires et les decisions extraordinaires modilicatives des sistuts ayant pour objet :

- L'ufTectation ct la répartition des résultals.

I."nugmentation et la réduction du capital,

- Towtes modilications stolutames,

- La prorogation ou la dissolutyon de la sociéhé,

= L droil de visle.

= Larévocation d'un Président ou directeur Giénéral,

- Ainsi que pour toute décision ayant pour conséquence directe ou indirecte daugmenter
ou de réduire les engagements directs ou indirects d'wsufruitiers d'actions.

L'usufruiticr aura toutefois Fobligation de soumettre @ Faccord du nu-propristaire les décisions
eollectives nécessitant Funanimité des nueociés puisque ce demier i la qualité d'associs,

Néanmoins, le nu-propriceaire bénéficiera des mé&mes mformations que l'vsfruiticr concemant
le fonctivnnement de la socicte of les assemblées, auguelles il devm &re convoqué, dans les mémes
formes el délais que Fusufruitier, et aunguelles il pourma assister, <ans voix délibérative. 1] sera dans lex
memes conditions |nformé des consultations éerites of appelé aux actes constatant des décisions
sociales

Lex dispositions du présent article constituent un ¢lment fondamental du pacte social.

Cependant, les associés concernés peuvent coavenir de toute autre népartition du droir de vote
aux consultations cullectives. La convention est notifide par lettre recommandée 3 la Société, qui sera
tenue d'appliguer celte convention pour toute consultation collective qui aurait licu aprés lexpiration
d'un delui d'en mois suivant envoi de celte bettre.

ARTICLE 20-PRESIDENT DE LA SQOCIETE

La sociéeé est reprdsentee, dirigée ot administrée par un président, personne physique ou
ercwrale, myspcide oo non de [y sociee,

Destzoulion

Le président de la société est désipné par décision callective des associés prise & la majoritd de
plus des trois quarts des actions

La personne morale président cst représentée par son representant Iegal sauf sl lors de sa
numinalion oo & 1out moement en cours de mandat, ¢lle désigne une personne spécialement habililde &
la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommeée président, scs diripeants sont soumnis aux mémes
conditions el obligations ¢t cocourent les mémes responsabilinés civile el pénale que «ils éraicat

president en leur propre nom, sans préjudice de In responsabilité soliduire de la personne morale qu'ils
diriment
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Le mandat du président est renvivelable sans limitation.

Le president, personne physique, ou le représentant de ba personne morele président, peut &tre
egalement fic 2 la sociéed par un contral de travail 3 condition que ce contrat corresponde 4 un emploi
eMectill

Durée dis fonetions
Le president est nommé sans limitation de dorde.

les fonctions de président premment fin soit par le décés, la démission, ln révocation,
l'expiration de son mandat, suil par louverture 4 lencoatre de celui-ci d'une procédure de redressement
ou de liquidstion judiciaires.

Le président peut démissionncr de son mandat sous réserve de respecter un préavis de six mois
lequel pourra ctre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura & statuer sur le
remplacement du président démissionnaire.

La démission du president n'ost recevable que si elle est adressée 4 chacun des associés par
lettre recommandée.

Le prdadent peut dtre révoqué @ loul moment, sans quiil soit besoin d'un juste motil, par
decmsion collective des associés prise 3 la majorilé de plus des trois quarts des actioas. Celle révocalion
n'ouvre droil 3 aucune indemnisation,

En outre, e présadent est revoqué de plein droit, sans indemnisation el sans délai, dans les cas
suivants !

= Interdiction de diriger, gérer, adminisirer ou contréler une entreprise ou persunne morale, incapacite
ou faillite persoanelle du président personne physique.

- Mise en redressement o liquidation judiciaire, mtendiction de gestion ou dissolution du président
personne morale,

= Eaclusion du président assoclé,

Remuneration

Le président peul recevoir une rémundrtion Jont les modalilés sont fixdes par In décision de
nomination Clie peul étre fixe ou proportionnelle ou & la [ois fixe el proportionnelle au bénétfice ou au
chiflre d'alTumes.

En outre, le president ot remboursd de ses frais de représentation ot de déplacement sur
Justificalifs.
Pomvairs do président

Le president dirige ln société el la représente 4 Mégard des tiers. A ce titre, il el investi des
pouvoins les plus érendues pour agir en toule circonstance au nom de [a sociéte dans kes limiles de lobjet

social et des pouvolrs expressément dévolus par [a loi et les statuts i Ta collectivité des associés.

Les dispositions des presents statuts limitant les pouvoirs du président sont inapposables aux tiers
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L. société o5t engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de F'objct social, &
moins qu'elle ne prouve que le tiers ¢iit connaissance que Iacte dépussait cet ohjet ou qu'll ne pouvait
Fignorer compie tenu des clreonstances, ka seule publication des statuts ne suffisant pas & constituer
coiic preuve.

ARTICLE 21 - DIRECTEURS GENERAUX

Daskrpaling

Un ou plusicurs direcleuns péncrauy de In sochété sont désignés par décision collective des
aseocies prise & la majorite Je plis des trois quants des actions.

La personne morale dmectour penéral est représentée par son représentant Keal soul st lors de
53 nomination ou & toul moment en eours de mandat, clle désipne une personne spécialement habilitée
4 [a représenter en yualité de reprisentant

Lorsgu'une personne morale est pommée dinecteur sénéml, ses dingeants sont soumis aux
mémes conditions ot oblipations el encourent les mémes responsabilites civile ot pénale que 5'ils étalemt
directeur péndral en leur propre nom, sans préjudice de la responsabiliné solidalne de la personne muorale
quiils dirigent.

Le directeur pendral personne physique peut étre lic & la sociélé par un contrat de travail.
Durée des fonctions

La durée des fonctions des dinecteurs zéndraux esl (xée dans la décision de pomination et ne
peut exctder celle du mandat du prisident.

Vourefois, en cas de cessation des fonctions du présidens, les directeurs péndéraux conservent leurs fonctions fusqu'a
Ia nomination du nouvean président. sauf décision contraire des associés.

Les fonctions des dinecteurs généraun prennent fin soil par le décés, la démission, ln névocation.
l'expiration de leurs mandats, soit par Fouverture & l'encontre de ceun-ci dume procédure de
redressement ou de ligudation judicinites.

Les directeurs penéroux pouvent domissionner de Icurs mandats par lettre recommandée
ndressée au président, sous réserve de respecter un préavis de six mols. lequel pourra étre réduit lors
de la decision du présadent qui nommera un nouvean direcleur générul en remplacement du directeur
péndral démissionnaine.

Les directeurs pénémux peuvent elre révoyué a tout moment, sans qu'il soit besoin Qun juste
motil, par decision collective des associés prise & Lo majorité de plus des trois quarts des nctioas, Cette
révocation nouvre droil 3 ascune indemnisation,

: En outre, les directeurs génraux sont révoqués de plein droit. sans indermnisation, dans les cas
suivEnls
- Interdiction de diriger, gérer, ndministrer ou contrdler une entreprise ou personne morle, incapacité
ou faillite personnelle du directeur général pesonne physique,
- Mise en redresement ou liquidation judiciaire, inlendiction de gestion ou dissolution du directeur
généml personne morule,
- Exclusion du directeur géodral associé,



Remunération

Les dirceteurs généraux peuvent recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans
la décision de nomination. Elle peut &tre fixe ou proportionnelle ou i la fois fixe et proportiomnellc ay
bénélice ou au chiffre dafMuires.

En outre, les dircctours pénéraux sont remboursés de ses frais de représentation et de
deplacement sur justilicatifs,

PFowvoirs des direcicons géoéraus

Les directeurs généraux disposent des mémes pouvoirs que le président , sous réserve des
limitations éventucllement Mixées par |a décision de nomination ou par une décision ultéricure.

Les directeuns penéraux disposent du pouvoir de représenter la société i I'dgard des tiers.

ARTICLE 22 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SFES DRIGEANTS OU
ASSOCIES

n upphication des dispositions. de Farticle L. 227-10 du Code de conunerce, le Commissalre
aux Comples présente aux associés un rapport sur les conventions, intervenues direclement ou par
personne mlerposée enfre la Sociétd ot son Président. Tun de ses dirigeants, Mun de ses assocics
disposant d'une fmction des droits de vote supéricure & dix pour cont ou, 'l s'apit d'une sociélé
nssocide, lo Socicté la contrdlant au sens de Particle 1., 2333 dudit code.

Les associés stalwent sur ce rapport Joes de la décision collective statuant sur les comptes de
Texeroice dooulé, Massocie nlénessE ne participant s @ vole.

Les conventions non approuvées produisent néanmolns leurs effets, & churge pour Ia personne
intéressee el, eventucllement, pour le Présidenr ef les antres dirigeants d'en supporter les CONSSQUCNCes
dommageables pour la Société.

En applicalion des dispositions Jde larticle 1. 227-11 du Code de commeree, les conventions
portaat sur les opérations courantes et conclues A des conditions normales qui, cn raison de leur objet
0u de leurs mmphications financierss sont significatives pour les partics, sont communiguécs au
Commissaire aux Comples. Tout associé a le drit d'en obtenir communication

Les interdictions prévues & Farticle 1. 225-43 du Code de commeree s'appliguent dans les
conditions determimées par cel article, au Président et aux aulres dirigeants de [a Socidte.

ARTICLE 23- COMMISSAIRFS AUX COMPTFES

I.cs associés peuvenl nommer par décision collective ordinsire un ou plusieurs Commissaires
mux Comptes. en application de Farticle L. §23-1du Code de commerce.

Celie nomination est obligatoire < la Socléte dépusse, & la cldmore d'un exercice social, les

scuils définis légalement ot fixés par déerct. Le Commissaire mrx Comptes S2ra NOmme pour un mandat
de six exercives et excreera son mandal dans Ie cadre d'un audit Iéeal classique.

il
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Si un ou plusdicurs associés représentant au moins le tiors du capital en foat la demande, la
Socicté sern également tenue de désigner un Commissaire aux Comptes, pour un mandst de trois
exereices of sora soumise & Iaudit Kgal "petites entreprises™,

En outre, [ nomination dun Commissaire s Comptes pourma ére demandée en justice par
un ou plusicurs associés représentant uu moms le dixiéme du capital. La durée de son mandat scra de
xin exerelees.

Dans ke eas ou une telle nomination demeure faculiative, la colleativite des assoclés disposena
tosgpours de la faculté de désigner volontairement un Commissaire aux Comptes, & la majorité [Majorité
requise pout Fadoption des décisions n'entrainanl pas modification des stanuts], dans les conditions
prevues i Particle L, 225228 du Code de commerce. La Société pourra limiter la durée du mandum &
trois eXereices ¢f sera ainsi soumise a 'andit Iéen| "petites entreprises”.

Lorsqu'un Commissaire aux Comples ainsi désigné o5t une persoane physique ou une sociéld
unipersonnelle, un Commissaire aux Comples suppléant est appelé 4 remplacer le ou les lilwlaires en
cus derefus, dempéchement, de démission ou de décés, est nommé en méme temps que le titulzire powr
ln méme durée.

Les Commissames uux Comples exercent leur mission de contrile, conformément aux
dispositions législatives et réglementuires on vigucur, Ils ont notamment pour mission permanente de
verifier fes valeurs et les documents complables de s Société, de contrdler la répularile et la sineérité
des comptes sociaux ot d'en rendre comple a la Sociéeé. 1ls ne doivent cn aucun cas s'immiscer dans la
pestion de la Société.

Les Uommissaires aux Comples sont invités 4 participer & oute consullution de la collectivité
des assoclés, conlormement aux dispositions [épales et réglementaines.

ARTICLE 24 HEFPRFSENTATION SOCIALE

Les deéléguees du comilé dentreprise, 8'1l en existe un, exercent les droils prévas par Famicle L.
432-6 du Code du truwvail auprés du Président. A celle fin, celui-ci les réunir une fois par trimestre au
moms, el nolzmment lors de I'arété des comples annoels.

Le comité d'entreprise doit &ire informé des décisions collectives dans les mémes conditions
gque bes pysncids

Les demuondes d'mseription dec projets de résolulions présenifes par le comitd dentreprisc
doivent Ctre adressées par lous mayens dorits par un reprfsentanl du comité au Président ot
aecompagnies du texte des projets Jde résolutions,

Elles doivent étre regues au sidge social trenle jours au moins svant la date fixée pour la
décision des associés. Le Président accuse réception de ces demandes dans les dix jours de leur

réceplion.
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ARTICLE 25- DECISIONS COLLECTIVES

T collectivitd des associés est seule compélente pour prendre les décisions suivantes |

- Approhation des comptes annucls ot affectation des résulints,
- Approbation des conventions réplementées,
- Nominulion des Commissaines aux Compees,
- Augmeniution, smortissement et réduction du capital social,
- Transformarion de la Sociéleé,
- Fusion, scission ou apport particl dactif,
= Dhssolution et liquidation de In Sociéne,
- Agrément des cessions dactions,
- Inaliénabilité des actions,
- Suspension des droits devote ot exclusion d'un associé ou cession forcée de ses actions,
- Anpmentatron dex cngagements des associes,

Nominulion, révocation et némuneration du Présldent et des directeurs généraux
- Modification des statuts,

Toutes aulres decrsions relévent de la compétence du Prisident.
ARTICLE 26 - FORME DES DECISIONS

Les décisions collectives soat prises, au choix du Président en assemblée pénérale ou résultent
du consentement des associds cxprimé dams un acle sous scing privé. Elles peuvent cgnlement faire
lobjer d'une consullution Gerite et ére prises par lous moyens de rélécommunication élecironique.

Lorsque les décisions sont priscs cn assemblée pénémle, Tassembléc pewt se dérouler
physiquement ou. dans Jes conditions fiées par les lvis et réglements, par tous movens do
lecommunication électronigue. En application des dispasitions de lamticle B 225.97 du Code de
commerce, o afin de garuntir lidentification et la panicipution effective 4 lassemblée des associds y
participant par des moyens de visicconférence ou de 1élécommunication, ces moyens devront
lrmsmete au moins la voix des participants et salisfaine 4 des caractéristiques techniques permettant
ln retransmission conlinue el simukande des délibérations.

Tout assoclé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou mar
mandataime, quel que soit le nombre d'actions qu'il pesséde. 11 doit justifier de son identité et de
lnsemplion en eompie de ses actions au jour de |a décision collective.

ARTHLE 27 - CONSULTATHIN FORITE

[in cas de consultation écrite, be Président adresse & chague associé, par leftre recommandie, I
texte des resolubions proposées ainsi que les documents nécessaires A l'information des associes.

Les mssocids disposent d'un délui de 15 jours & compter de la réception du projet de résolutions
pour transmettre leur vole a Mavteur de la comsultation par letire recommandee.

Tuul associé n'ayant pas répondu dans le délal ci-dessus est considérd comme 5'élant abstenin,



ARTICLE 28 -ASSEMBLEE GENERALE

Les assemblées géncrales sont convoqudées, soit par le Président, soit par un mandutaire désigné
par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé 4 la demande d'un ou plusieurs associds
reunTssant cing pour ceot au moins du capital ou a la demande du comité dentreprise en cas durgence,
s0il par le Commissaire aux Comples, 1 en exisle.

PMendant la peninde de liquidation, I'Assemblée est convoguée par e liquidateur,

La convocation st cffectuée par tous procédés de commumication éerite 15 jours avant la date
de la réunion et mentionne e Jour, Mheure, be lieu et Tordre du joer de In réunion,

Toutefois, I'Assemblée Géndrule se réunit valablement sur convocation verbale el sans déla si
tous les associés v consentent

Ll'ordre du jour est anrété par Vauteur de b convocation.

Un oo plusicurs associés représentant au moins 25 % du capital oot la faculté de requérir
linseription a Tordre du jour de FAssemblée de projets de résolutions par tous moyens de
communication écrite. Ces demandes doivent étre regucs au sidge social treate jours 2u moins avant la
date de lu réunion, e Président accuse réception de ces demandes dans les dix jours de leur réception,

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas & Fordre du jour. Elle peut
cependant, en loutes circonstances. révogquer le Président, un ou plusicurs dirigeants, et procéder a leur
remplacement

L.cs associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'Assemblée par un sutre assoclé.
Chaque mandataire peut disposer fun nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent éire donnés par tous procédds de communication écrite, of notamment
par £ lécopic.

Tout associe peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire élabli par [a Société et
remis aux assocics qui ca font fa demunde. 11 devea compléter le bulleting en cochant pour chaque
résolution, une case unigue comrespondant au sens de son vote.

Le defaut de reponse dans le délui indiqué par la convocation vaut abstention totale de Fassocié,

In cas de vote & dislance au moyen dun formulalre de vote électronigue oo d'un vote par
procuration donné par signature électronigue. celuii s'excree dans les conditions prévues par la
réglementation en viguewr, soit sous Ia forme d'une signature Electronique sécurisée au sens du déeret
2017-1416 du 28 scprembre 2017, soit sous la forme d'un procédé Mable didentification parantissant
son lien aves l'acte suguel clle s'amache,

Lors de chague assemblée, le président de sfance peut décider de mentionner l'identité de
chaque associé, ke nombre dactions ot le nombre de druits de vote dont 11 dispose, dans le pruces- verhal
ou dans une feuille de présence qu'il contificra apeds Favoir fuit émanger par les associés présents et les
mandataires, 1.2 bureau de Fassemblée peut annexer & la feuille de présence, be cas échéant, sous formal
electronigue ou numérisé Ia procuration ou le formulaire de vote par cormespondance portant les nom,
prenom usucl of domicile de chague associé mandant ou votant par comespondance, le nembre Sactivns
dont il est titulaire of le nombre de voix attaché i ces actions. Toutelvis, lorsque Fassemblée se tient
exclusivemnent par visiocoaférence ou pur des moyens de télécommunication, I'émargement par les
AsEOCISs M'esl pas reguis.
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Les réunions des assemblées générales onl Tiew au sidpe social ou en tout autre endroil indigué
dans la eonvecation,

L'Assemblée cst présidée par le Président ow, cn son abscnce par un associé désigné par
TAs=mbldéc.

L'Assemblée disigne un scerétalre qui peut étre pris en dehors de ses membres
ARTICLE 29- REGLFS DE MAJORITE

Le droit de vote attaché aux actions esd proportionnel 4 la quotité de capital qu'elles
represenient. Chaque action donne drolt 4 une voix.

Les decisions collechves entrainant modification des statuls. & Texceplion de cclles pour
lesquelies M'unanimité est exipée par la loi ou par les présents statuts, seront prises & la mujorite de plus
des deux tiers des nctions, Les sutres décisions seront prises a la majorisé de plus de la moitié des
actions.

Dorvent elre prises 4 Nunamimité des associés disposant du droit de vole les décisions
callectives suivantes :
= Celles prévues par les dispositions lépales,
- Les décisions svant pour effel d'augmenter les engagements des associés,

ARTICLE 30- PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises cn assemblée sont constatées par des procés-verhaux signés
par le Président el le seorctaire ot établis sur un repistre spéeial, ou sur des femllets mobiles numérotés,

Lex proces-verbaux doivent indiguer le licu ot la date de la consultation, lideatité des assocics
prisents ot représentés et celle de loule pulre personne ayant assissé 4 tout ou partie des délibérations,
les documents et informations communigués préalablement aox associés, un exposé des débats ainsi
que le texte des résolutions el pour chaque résolution le résultat du vote.

Fn cas de déelsion collective résullant du consentement unanime des associés exprimé dans un
acte, eet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux assocics.
Tl cst sigmic partous lesassocids el retranserit sur le regisire spécial ou les feillets numérotss.

Les copies vu extraits dex procés-verbaux des déclsions collectives sont valablement cenifids
par le I'résident, ou un fondé de pouvoir habiliné & cet effer.

ARTICLE 31 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consullation, toure décision des associés doit faire T'objet dune
information préalable comprenant Pondre du jour, le texte des résolutions et tous documents el
Informations leur permettant de sc prononcer en connaissance de cuuse sur la ou les résolutions
soumises & leur approbation,

Les mapponts émablis par ke Priident doivent étre communiqués aux frais de Ta Société aux
assncics quinze jours avant la date de la consultation, ainsi que les compies annuels e, ie cas échéant,
les comples consolidés du dernier exervice lors de la décision callective statuant sur ces comples



Les associés peuvent, & loute époque, consulter au sidpe social, el e cas échéant prendre copie,
des statuts & jour de la Société ainsi que, pour lex trois demicrs exercices. des registres sociauy, de
Finventalre et des comptes annucls, du tableas des résultats des cing derniers exercices, des comptes
consolidés. des rapports ot documents soumis aux associés & loccasion des décisions collectives.

ARTICLE 32- FXFERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1= janvier et finit le 31
deembre,

ARTICLE 33- INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

11 et tenu une complabiliné régulidre des opérations sociales, conformément & la lol et aux
usages du commerce.

A la chiture de chaque excrcice. le Président dresse linventaire des divers éléments de Pactil et
du passil existant & cene date,

[l dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs ot faisant apparaitre de fagon
distincte los capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de Nexercice,
uinsi que 'annexe complétant et commentant linformation donaée par le bilan el be compie de résultat

1l est procddé, méme en cas dabsence ou dinsuftisance du bénéfice, aux amortisscments o
provisions nécessaires. e montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné &
la suite du bilan.

Lz I'résident établil un rapport de gestion contenant les indications fixées par [a loL

En application des dispositions de Tarticle 1. 225-184 du Code de commeree, il éablit un
rapport special qui informe chague année la collectivité des associés des opérations réulisées danx le
cadre des options de souscription ou dachat d'ections consentics par la Société & chacun des
mandaraloes sociaux.

Tous ces documents sont mis i la disposition du ou des Commissaires aun Comples de la
Socicté dans les conditions légules ct réglementalres.

12ans les s mots de la clatoe de lexereles ou. en cas de prolongation, dans le délai fixé par
décision de justice, les associés doivent stalwer pur décision eollective sur les comples annuels, an vo
du rapport de gestion ef des rupports du ou des Commissaires sux Comptes of, |e cas éehéant, sur les
comples consolidés, au vu du rapport de getion du groupe et des rapports des Commiseaires aux
Compees,

ARTICLE 34-AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

l.e compre de résulll qui réeapitule les produits et charges de Pexerclee fait apparaitre par
différence, apres dédoction des amortissements et des provisions. le bénéfice ou la perte de l'exercice

clos

Sur le benéfice de lexercice diminué, le cas échéant, des peltes antérieures, il est prélevé cing
pour ¢ent au moins pour constituer e fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligamire
lorsque le fonds de réserve atteint be dixidme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une
cause quelcongue, la réserve Iégale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

{6
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Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de lexercice dimmué des pertes
antérieurcy cf des somumes 4 porter en réserve, en application de la loi ot des statuts, et augmenté du
report bénéficiaire,

Sur ce benéhice, la collectivilé des associds peut préfever toutes Tes sommes qu'clle juge &
propos d'afTecter & la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extruordinaires, ou
de reporter & nouvien,

Lc solde, 5'il en exisle, est réparti entre tous les associés proportionncllement 4 leurs droits
dans ¢ capital.

En outre, [a collectivilé des associés peut décider lu mise en distribution de somumes prelevées
sur les réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
préivements sont offecés. Toutelois, les dividendes sont prélevés par prionité sur les bénéfices de
I'exercice,

Hors le cas de réduction du capital, aucunc distribution ne peul étre fuite aux associés lorsque
les capitaux propres soat ou deviendruient a I suite de celleci, inférieurs su montant du capital
augmente des réserves que la loi ou les statuts pe permettent pas de distribuer, 'écart de réévaluation
n'est pas distribuable. 1 peut e incorporé en tout ou partie au capital.

I.cs pertes, s'll en existe, sont aprés Napprobation des comptes per la eollectivité des assocics,
feporices d nouveay, poor étre imputdes sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extincrion,

Cn cas de distribution de réserves, la somme revenant aux porteurs dactions démembrées sera
remise, sauf coavention contraire entre les parties, intégralement i lusufrufticr co qui constituens une
creance de quasi-usufruit conformement i Faricle 578 du Code civil sy profit du au-proprictaire. Lo
eréance de quas-usufmuit sera revalorisée conformément aux dispositions de Iarticle 1469 du code
eivil.

ARTICLE 35- PAIEMENT DES DIVIDENDES-ACOMPTES

Les modalitcs de mise en paiement des dividendes co numéraire sont finées par décision
collectsve des associés ou, 3 Jéfaul, par le Président.

Toutefois, In mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir licu dans va délai
maximal de neul mois aprés In clioure de Texercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de

Juslacc.

Lorsquion bilan eabli au cours ou 4 la lin de Vexercice ef cenifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaiire que la Sociéné, depuis la cliure de I'exercice précédent, apres conslitution des
amortissements el provisions nécessaires o déduction faite 5/l v a Lieu des pertes antéricures ainsi que
des sommes & porter en réserve, ea application de la boi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut
Ctre distribué sur décision du Président des scomptes sur dividende avant lspprobation des comptes de
l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénchice ainsi définl,

Auvcune repétition de dividende ne peut fure exigde des asociés sauf lorsque b distribution a
€t€ elfectuce on vinlation des dispositions Iégales ot que la Société éblit que les bénéficiaires avaient
connaissance du camcténe irrégulier de cotte distribution au moment de celle-ci ou pe pouvaient
l'lgnorer compile tenn des circonstances, T.e cas échéant, I'action en répétition est prescrile trois uns
aprés [ mise en paicment de ces dividendes.

Les dividendes noa réclamés dans les cing ans de leur misc on paicment sonl prescrils.

4p
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ARTICLE 36- CAPITAUX FROPRES INFERTEURS A 1.A MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Socicte deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui
sutvent lapprobation des comples ayvant fait apparailre ces pertes, consulter la collectivité des associés,
i TelTet de décider 5'il ¥ a lieu & disolition anticipée de la Socicté.

51 la dissolution n'cst pas prononcée, le capital doit &re, sous réserve des dispositions Iépales
relatives au capital minimuom, el dans le délai fivé par Ia Iol, réduit Tun montant égal 3 celui des perles
ui n'ont pu &tre imputées sur les réserves si, dans ce délai, Tes capitaux propres ne sont pus redevents
au moins égaux d lu moitié du capital social,

Dans tous les ca= la décision collective des associés doit étre publide dams Jes conditions
1éenles ot réplemeniluires.

En cas dinobservation de ces preseriptions, toul intéressé pewt demander en justice la
dissolution de ba Société. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer valablement.

Toutcfois, Iz tribunal ne peut prononcer la dissolulion s1, au jour o il statue sur le fond, la régularisation
n cu licy.

ARTICLE 37-TRANSFORMATION DE LA SOCTETE
L sociéte peul se transformer en sociéte d'une autre forme.

La décision de transformation st prise collectivement par los assocles, sur le rapport du
Commissaire sux Comptes de Ia Société, lequel doit altesier que les capitaux propres sant au moins
epamx ay capital social.

La transfirmation en socicté en nom colleetif nécessite Maccord de tous les associés. Cn ce eas,
les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

la transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avee Fuceord de chacun des associds qui acceptent
de devenir commandiiés en rauison de la responsabilité solidnire er indéfinie des dettes sociales.

La transformation en société & responsahilité limitée st décidée dans les conditions prevues
pour [a modification des statuts des suciéids de cotte forme.

La transformation qul entrainernit, soit Faugmentation des engagements des associés, soit I
modification des clawses des préseats staluls exigeant Monanimits des associés devra faire Tobiet d'une

dectsion unanime de ceux-ci.
ARTICLE 38 - IMSSOLUTION - LIQUIDATION

La =ociété esl dissoute dans les cas prévus par la [oi et. saufl prorozsation, & Fexpiration du lerme
line par les stanits, ou a la suile d'une décision collective des associss prise dans les conditions Mades
par les présents statuts.

Un ou plusieurs hiquidatewrs sent elors nommiés par cetie décision collective.

Le liquidatcur représente la Société, 1l est investi des pouvoire les plus étendus pour réallser

I'aztif, méme & Tamiable. 11 est habilité i paver les créanciers ¢l & réparir be solde disponible catee les
AESOCHS.
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L collectivité des associes peul Tautoriser a continuer bes affaires en cours ou d en engager de
nouvelles pour les besoins de la liguidation.

Lc produit net de la Tiquidation, aprés remboursement 4 chacun des associés du montant
nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés cn proportion de leur participation
dans le cupital socinl.

Les pertes, 81l en exisle, sont supportécs par kes associés jusqu'a concurrence du montant de
leurs apports.

En cas de reunion de loutes les nctions en une seule main, la dissolution de la Société eatraine,
lorsque Tassocié unigue est une personne morale, Ia transmission universelle do patrimoine de la
Socifté  l'associé unique, conformément aux dispositions de Farticle 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 39-CONTESTATIONS

Toumes les contestabions qui powrraient s'élever pendant la durée de la Sociéte ou lors de sa
liquidation, soit entre la Société et les associes tituluines de ses actions, soit entre los associés titulaires
dactions. eux-mémes, concernant les alfaires sociales, linterpeétation ou lexécution des prisents
slututs, seront jugées conformément i lu loi ot soumises & la juridiction des tribuneux compétenes,
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| - Eremier exercice suchal

Exeeprionnellement le premicr excrcice social débutera de la date d'immatriculation pour
prendre fin le 31 décembre 2023,

1 - Xomination dy Prisident

Le 'résident de La socictd nommé aux termes des présents staluls ost ©

- Madame Aline PERRIER épouse BURTIN demeurant 12 rue Le Rover - 69 003 LYON

Le President amsi nommé accepie les fonctions qui lui sont confides ot déclare, en ce yui le
concerne, n'elre allcint davcune incompatibilité ni daucune interdiction susceptibles dempecher s

nominalion cf Fexercleoe de ses fonctions.

La rémunératnm du Préssdent sera fixée par une décision uliéricurc.

111 - Beprisc des engagements antéricurs & la signature des statats o1 Vimmatricalation
el {42 - Publicité - Poyvai

La Société ne jouira de ln personnalité morale qu'd compter du jour de con immatriculation au
Regigre du commerce et dex sociétés, La société reprendra i son compte, depuls lorigine, les
opérations commercisles, administratives ot financieres réalisées préalshlement A la sipnature des
<tatuts afin de faciliter la misc on place ¢t 1a réalisation de 'activité sociale.

Les sowssignés donnent mandat § Madame Aline PERRIER épouse BUR'TIN & l'effet de prendre
au nom ¢ pour le compie de la Société les engugements suivants ©

- La realisation des opérations commerciales, administratives el financiéres cf autres pour consolider el
faciliter le démarrage de Pactivité,

E1 de proceder 8 toimes déminarches silminisiratives pour obtenir les putorisylinne nieeaeaines peir
Texercice de Fagtivité sociale,

I immatriculation de la Socicté au Registre du commeree ot des sociétés empurlera, de plein
droit, reprise par clle desdits engagements

Touws pouvors sont donnés au porteur d'un original oo dune copie centifide conforme des
presentes pour effecluer Mensemble des formalités 1émles relatives 6 la constitution de la sociétd et
molamment ;

- Procéder i Penreyistrement des statuts aupres de la Recette des impdits compelenie ;
- Signer et faire publicr Mavis de constitution dans un journal dannonces légales dans le département
du siége social ;

Provéder i toutes déclarations suprés du Centre de Formalilés des Bnlreprises compétent |
- Effectuer toutes formalités en voe de 'immatriculation de In société au Registre du ecommerce ef des
SOCIElEs ;|
- A cet effer, signer tous les acles of pidees, acquiller tous droits ot frais, e plus péndalement faire tout
ce qui scra nécessaine afin de donner 4 la société présenlcment constitude son cuistence légale en
accomplissant toutes autres formalinés prescrites par Ia loi,



Tous pouvoirs sont conférds uu porteur d'vn original ou d'une copic cenifide conforme dex
présentes i Feffet d'accomplir lensemble des formalinds de publicité, de dépdt et autres pour parvenir i
I'mmatriculstion de la sociélé au Regisire du commerce et des socidtes.

Fait 3 LYON, le 6 MAT 2025, En 1 exemplaire.

Aline PERRIER épouse BURTIN



