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STATUTS

1 Madame Déborah KHAROUBY ép BENHAMOU,
Née le 30 avril 1989 4 CHOISY-LE-ROT (943,
Demeurant 39 avenue du général Leclere — 94360 Bry-sue-Marne
De nationalité frangaise

2, Société BMC GROUP
SAS au capital de 267.900 euros
Immatriculée au RCS de Bobigny sous le numéro 920 959 285
Dont le siége social est situé sis 104 boulevard Louis Armand 93330 Neuilly-sug-Magne

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la société par actions simplifiée qu’ils ont convenue de
constituer (ci-aprés désignée la « Société »)

ARTICLE 1 — Forme

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables et par les
présents statuts,

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusienrs associés.

Elte ne peut procéder 4 une offre au public sous sa forme actuelle de société par actions simplifiée, mais
peut procéder a des offres réservées d des investisseurs qualifiés ou 4 un cercle restreint d'investisseuts.

Elle peut émettre toutes valeurs mobilieres définies & l'article 1 211-2 du Code monétaire et financier,
donnant accés au capital ou 4 l'attribution de titres de créances, dans les conditions prévues par Ia loi et les
présents statuts,

ARTICLE 2 - Dénomination sociale

La dénomination sociale de la Société est : AB GROUP

Sut tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre précédée ou suivie
immédiatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales « S.A8, » et de I'énonciation du
eapital social,

ARTICLE 3 - Si¢ge social

Le siege social est fixé au 86 avenue Paul Vaillant Coututier 94400 Vitry-sut-Seine

I peut étre transféré dans le meéme département ou dans un département limitrophe par décision du
Pyésident,

ARTICLE 4 - Objet

La Société a pout objet principal en France et a 'étranger les activités suivantes :

- Import-expost, achat-vente et toutes opérations de distribution de marchandises ;
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-~ Ces activités pouvant étre excrcées ditectement ou inditectement et notamment pat voie de création
de nouveaux établissements, d'apport, de prise en location-gérance ;

- Ft d'une maniére plus générale, toutes opérations financiéres, mobiliéres ou immobiliéres pouvant
se rattacher directement ou indirectement a Fobjet social.
ARTICLE 5 - Durée

La dutée de Ia Société est fixée 4 99 ans 4 compter de la date d'immatticulation au registre du commerce et
des sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.

La décision de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont ptises par décision
collective des associés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer une réunion de
P'assemblée générale extraordinaire des associés A 'effet de décider si la Société doit étre prorogée. A défaut,
tout associé peut demandet au Président du Tribunal de Commetce, statuant sut requéte, la désignation d'un
andataite de justice ayant pour mission de provoquer la consultation prévue ci-dessus.

ARTICLE 6 - Exetrcice social

L'exetcice social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2024,

YITRE II - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - Appotts et formation du capital

A ppott en numéraite

« Madame Déborah KHAROUBY ép BENHAMOU apporte 4 la Société la somme de neuf
mille (9.0000) euros ;

¢ La société BMC GROUP apporte i la Société la somme de mille (1.000) euros.
Soit, au total, la somme de dix mille euros, ci 10.000 euros.

Ladite somme cotrespondant A ln sousctiption et i la libération intégrale de dix mille (10.000) actions de un
(1) euro chacune, ainsi que I'atteste le Certificat du dépositaire établi par la banque récipiendaire des fonds.

Cette somme de dix mille (10.000) euros a été déposée 4 ladite banque pour le compte de la Société en
formation.

Récapitulation des apports

* Apports en numéraire : dix mille (10.000) euros.
* Total des appotts formant le capital social : dix mille (10.000) euros.

ARTICLE 8 - Capital social

Le capital social est fixé 3 la somme de dix mille (10.000) euros.
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It est divisé en mille (10.000) actions de un (1) euro chacune, entiérement libérées,

ARTICLE 9 - Modifications du capital social

Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés statuant sur le rappost
du Président,

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaives ou de préférence, soit par
majoration du montant nominal des titees de capital existants.

Il peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés i des valeuss mobiliéres donnant accés au
capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit 4 feur montant hominal, soit & ce montant majoré d'une prime
d'émission.

lls sont Jibérés soit par apport en numéraire y compris pat compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de résetves, bénéfices ou primes
d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

Ils peuvent aussi étre libérés conséeutivement a l'exercice d'un droir attaché i des valeurs mobiliéres donnant
acceés au capital comprenant, le cas échéant, le vetsement des sommes cotrespondantes.

- Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires i I'effet de réaliser ou de décider, dans
les conditions et délais prévus par la loi, 'augmentation ou la réduction du capital,

- Ea cas daugmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant accés au
capital ou donnant droit 4 lattribution de dires de créances, les associés ont, sanf stipulations conteaires
éventuelles des présents statuts concernant les actions de préférence sans droit de vote, propottionnellement
au montant de leurs actions, un droit de préférence 4 la souscription des nouveaux titres émis, Toutefols,
les associés peuvent senoncer A fitre individuel a leur droit préférentiel de souscription et Ia décision
d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiet dans les conditions prévues par la loj.

- Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de la
quotité du nominal {ou du pair) prévue par la loj et, fe cas échéant, de Ia totalité de la prime d'émission.

ARTICLE 10 - Comptes courants

La Société peut recevoir de ses associés des fonds en dépot, sous forme d'avances en compte courant.

Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunération et les conditions de retrait
seront déterminés par le Président,

Les avances en compte courant sont, le cas échéant, soumises i la procédure d'autorisation et de contrdle
prévue par la loi,

TTRE IIT - A S

ARTICLE 11 - Fotme des valeurs mobilidres

Les valeurs mobiliéres émises par la société sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un mandataire
désigné 4 cet effet,

Tour associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte,

ARTICLE 12 - Libération des actions

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de fa quotité
minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. Le sutplus est payable en
une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront fixées par Forgane dirigeant en
conformité de la loi, Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance des associés quinze jours au moins
avant 'époque fixée pour chaque versement, par lettres recommandées avec demande d'avis de réception,
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Les associés ont la faculté d'effectuer des vetsements anticipés.

2 - A défaut de libération des actions 4 l'expitation du délai fixé par l'organe dirigeant, les sommes exigibles
sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de lintérét légal, 4 partic de la date d'exigibilité, le tout sans
préjudice des recours et sanctions prévus pat la lok.

TITRE IV - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

ARTICLE 13 - Définitions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenns des définitions ci-apiés ;

Cession : signifie toute opération 2 titre onéteux ou gratuit entrainant le transfest de Ia pleine propriété,
de la nue-proptiété ou de l'usufruit des valeurs mobilidtes émises par la Société, a savoir ; cession,
transmission, échange, apport en Société, fusion et opération assimilée, cession judiciaite, constitution
de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine,

Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant acces de fagon
immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, 4 Pattribution d'un droit au capital et/ou d'un
droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de sousceiption et d'attribution attachés & ces
valeurs mobiliéres.

Opération de reclassement signifie toute Cession d'actions (au sens du présent article) de la société
intervenant i lintérieur de chacun des groupes d'associés, constitué par chaque Société associde et les
sociétés ou entités qu'elle contrdle ditectement ou indicectement au sens de larticle L 233-3 du Code
de commerce.

ARTICLE 14 - Transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte i compte sur
production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté et
paraphé.

ARTICLE 15 - Agrément des cessions

1, Les actionis ne peuvent &tre cédées, sauf au profit du conjoint, d'un ascendant ou d'uns descendant d'un
des associés, ou résultant d'une dévolution successorale ou de la liquidation d'une communauté de biens
antre épous, qu'avec I'agrément préalable de 12 collectivité des associés statuant a 75% des voix des assaciés
disposant du droit de vote.

Par conséquent, chacun des actionnaires s’interdit de transtérer, directement ou indirectement (par
lintermédiaire d'une cession de contrdle d’une société détenant des actions), 4 titre onéreux ou gratuit fa
peopriété, Pusufruit ou la nue-propiété desdites actions sous quelque mode que ce soit (et notamment vente,
apport, donation, fusion ou scission, adjudication publique, échange, pattage...) a un tiers, sans agrément
préalable.

La procédure d’ageément préalable sapplique également en cas de déces d’un actionnaire.

2. La demande d'agrément doit étre signifiée au moyen du dépot d’un original au siége social contre remise
pat le Président de la Société d’une attestation de ce dépét, et indiquant le nombse d'actions dont la cession
est envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de l'acquéreur ou s'il s'agit d'une
petsonne morale, son l'identification compléte (dénomination, siege social, numnéro RCS, montant et
tépartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux), Cette demande d'agrément est transmise par le
Président aux associés.

3. Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois A compter de la réception de la demande d'agrément
pour faire connaitre au Cédant la décision de fa collectivité des associés. Cette notification est effectuée par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus,
lagrément sera réputé acquis.

4. Les décisions d'ageément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.
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3. En cas d'agrément, Fassocié Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans sa
demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé an plus tard dans les trente (30 jours de la
décision d'agrément ; 4 défaut de réalisation du transfert dans ce délai, 'agrément serait frappé de caducité.
6. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de un (1) mois & compter de 14 notification
du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de l'associé Cédant par un on plusieurs tiees
agrées selon la procédure ci-dessus prévue,

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'an mois; l'agrément du ou des
cessionnaires est réputé acquis,

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois compter de
V'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un ders ou par la Société est déterminé d'un commun accord entre Jes
parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé 4 dire d'expert, dans les conditions de Farticle 1843-4 du
Code civil,

ARTICLE 16 ~ Nullité¢ des cessions

Toutes les cessions d’actions effectuées en violation des dispositions des Articles 15, 17 et 19 des présents
stafuts sont nulles,

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d’exclusion.

ARTICLE 17 - Restrictions 2 la libte transmission des actions

Les associés s'interdisent formellement, sous peine dexclusion de la Société et de nullité des cessions
intervenues en violation des stipulations du présent asticle, de céder ou transmettre, sous quelque forme que
ce soit, 4 titre onéreux ou gratuit, en pleine propiété, nue-propriété ou usuftuit, tout ou pattie des actions
qulils détiennent et viendraient 4 détenir dans la Société, 4 toute personne physique ou morale, exploitant
des activités concutrentes de celles de la Société, ou 4 une personne physique ou morale, cliente oy
fournisseur de la Société et susceptible de mettre en péril les intéréts, les activités ou la situation de la Société,

ARTICLE 18 - Modifications dans le contt8le d'un associé

1. En cas de modificaton au sens de l'article 1. 233-3 du Code de commerce du contrdle d'une société
associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de réceprion
adtessée au Président dans un délai de 8 jouts du changement de contrdle. Cette notification doit préciser
la date du changement de controle et toutes informations sur le ou les nouveaus contrdlaires.

3i cette procédure n'est pas respectée, la Société associée dont ke contrdle est inodifié pourra btre exclue de
fa Société dans les conditions prévues a Varticle 21 "Exelurion d'un aseocié”.

2. Dans le délai de 15 jours & compter de la téception de la notification du changement de contedle, la Société
peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non pécuniaires de la Société
associée dont le contedle a été modifié, telle que prévue alarticle "Fxulusion d'nn assonié”. Sila Société n'engage
pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle sera téputée avoir agréé le changement de contréle,

3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent & la Société associée qui a acquis cette qualité i la suite d'une
opération de fusion, de scission ou de dissolution,

ARTICLE 19 - Décés d'un associé

En cas de décés d'un associé, et compte tenu de Vindwitu personae qui caractérise la Société et le regroupement
de ses associés en fonction de leurs compétences propres, les actions de l'associé décédé devrant done étre
acquises par les autres associés, ou toute autre personne agréée par kes associds survivants, sous réserve du
tespect de la procédure d'agrément stipulée aux présents statuts, au pronsfa de leur participation dans le
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capital ou pat la Société qui devea ensuite les annuler en réduisant son capital social, dans un délai maximum
de 3 mois, & compter du déces.

Le prix de rachat sera déterminé par le Commissaire aux Comptes de la société 8’1l en existe un,

Iin I'absence de Comenissaire aux Comptes, un Commissaire aux appotts seta nommé pat le Président, dans
un délai de 30 jours a comptet du décés de Passocié, et déterminera le prix de rachat,

ARTICLE 20 - D¢oit de softie conjointe

Dans hypothése od Mun des associés envisagerait de céder tout ou partie de sa participation dans la Société
A un tiers, ayant pout effet de réduire sa patticipation 4 moins de 1 % du capital social et des droits de vote,
et sous réserve des stipulations des présents statuts relatives aux droits de préemption des associés, l'associé
Cédant s'engage & permettre aux autres associés, si ces derniers le soulwitent, de céder également et aux
mémes conditions leur propre patticipation dans la Société, ce dont l'associé Cédant se portera solidairement
garant.

A cet effet, tout projet de cession devia étre notifié par I'associé Cédant aux autres associés, par lettre
tecommandée avee demande d'avis de réception, 30 jours au moins avant la réalisaion de opération
projetée, afin de leur permettre, le cas échéant, d'exercer la faculté de sortie conjointe qui lui est conférée
aux termes du présent azticle.

Cette notification devra préciser Ia nature de l'opération projetée, le nombre de titres concetnés, leur prix
(ou leur valeus), les conditions de paiement, l'identité et les coordonnées du Cessionnaire, ainsi que toute
autre condition ou modalité importante de la transaction,

Sont visés par la présente clause, les titres de participation dans la Société, détenus a ce jour par les associés,
mais également tous ceux qu'ils viendraient & détenir ultérieurement, par tout moyen et notamment pat voie
de sousctiption, attribution gratuite ou auttement. Sont également visés les droits de souscription ou
d'attribution attachés aux titres de participation de Ia Société ainsi que tout autee titre ou valeur mobiliére
donnant aceés, immédiatement ou a terme, au capital et/ ou aux droits de vote dela Société et que les associés
détiennent ou viendraient & détenir,

Le terme cession ou mutation s'entend, quant 4 lui, de toute opération 4 titre gratuit ou onéreux entrainant
un transfert des titres de patticipations détenus par les associés dans la Société, tels que définis ci-dessus, en
pleine propriété, nue-propriété ou usufeuit,

Les associés (autres que le Cédant) disposeront alots d'un délai de 30 jours, & compter de la réception de
cette notification pour faire savoit, par écrit, 4 'associé Cédant, s'ils entendent faire usage de la faculté de
sortie conjointe.

A défaut, ils seront réputés avoir définitivement renoncé i Vexercice de cette faculté pour Popération
considérée.

En cas d'exercice de cette faculté par les autres associés, l'associé Cédant ne pourra céder sa propre
patticipation ou réaliser Fopération projetée qu'aprés que les autres associés ayant souhaite user de la faculte
de sortie conjointe qui leur est conférée aux tetmes du présent article, alent été mis en mesure d'accepter et
d'exercer ces droits.

En cas dexercice de la faculté de sortie conjointe par les associés auttes que le Cédant, le prix de cession et
les conditions de paiement seront identiques 4 celui et celles proposés dans la transaction principale.

ARTICLE 21 - Exclusion d'un associé

1 Exclusion de plein droit

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation judiciaire d'un
A850C1E,
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2 Exclusion facultative
- Cas d'exclusion
L'exclusion d'un associé peut étre également prononcée dans les cas sulvants :
¢ violation des dispositions des présefits statuts ;
¢ exercice direct ou indirect d’un acte positif ou négatif de concurrence déloyale envers la société,
préfudiciable ou non, intentionnel ou fion, et notamment des actes suivants :
o dénigrement de la Société aupies des tiers, clients ou non,
o débauchage du personnel de la Société,
o prise de participation dans une société concurrente,
0 tout compottement de nature i ternit image de la société ou la crédibilité des associés.
» revocation dun associé de ses fonctions de mandataire social ;
¢ condamnation pénale prononcée a l'encontre d'un associé ;
En outre, tout associé devra toujours et en toutes citconstances avoir utt comportement de « bon pére de
famille » au tisque de se voir exclure de la société,
L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant 4 la majotité qualifiée des voix des
associés disposant du droit de vote ; tout associé dont Fexclusion est susceptible d'étre pronoticée participe
au vote et ses actions sont pises en compte pour le caleul de la majorité.
Les associés sont consultés sur l'exclusion 4 lnitiative du Président ; si le Président est lui-méme susceptible
d'etre exclu, les associés seront consuiteca a l'initiative de 'associé le plus diligent.

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités suivantes ;
* notification & l'associé concerné par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée sept (7) jours avant la date prévue pour Passemblée générale
¥ des motifs de cette mesute afin de lui permettre de faire valoir ses atguments en défense soit par
lui-méme, soit par l'intermédiaire de son ou de ses teprésentants légaux.
rise d'effet ision d'exclusion

La décision d'exclusion prend effet 4 compter de sott prononcé.

Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de l'associé exclu et désigner le ou les
acquérenrs de ces actions ; il est expressément convenu que Ia cession sera réalisée valablement sans
application de la clause d'agrément peévue anx présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée 4 I'associé exclu pat Jettre recommandée avec accusé d'avis de réception
par le représentant légal de la société.

Llexclusion de plcm droit et l'exclusion Fqcuitmvn entrainent dés le prononcc de la mesure la suspension
des droits non pécuniaires attachés i la totalité des actions de l'associé exclu.

La totalité des actions de l'associé exclu doit étre cédée dans les trente (30) jours de la décision d'exclusion
4 toute personne désignée comme il est ptévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de l'associé exclu est déterminé d'un commun accord on & défaut, 4 dire d'expert
dans les conditions de 'nrticle 1843-4 du Code civil,

ARTICLE 22 - Location d'actions

La location des actions est interdite.
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ITTRE V- ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 23 - Président de la Société

* La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associé
ou non associé de la Sociére.

* Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts. Le Président est ensuite
désigné par décision collective des associés.

* Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent petsonne physicue.

* Le Président est nommé sans limitation de durée.

* Le Président peut démissionner sans avoir 3 justifier de sa décision 4 la condition de notifier celle-ci a
Yassocié unique ou 4 la collectivité des associés, par lettre recommandée adressée 1 mots avant Ia date de
prise d'effet de cette décision.

* La collectivité des associés, peut mettre fin & tout moment au mandat du Président. La révocation n'a pas
A étre motivée.

* Le Président ditige la Société et la repeésente 4 I'épard des tiess, A ce titre, il est investi de tous les pouvoirs
nécessaires pour agir en toutes citconstances au nom de la Société, dans la limite de 'objet social et des
pouvoits expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts & 'associé unique ou 4 la
collectivité des associés.

s e Président peut, sous sa tesponsabilité, consentit toutes délégations de pouvoirs a tout tiexs pout un ou
plusieurs objets déterminés.

ARTICLE 24 - Directeut Général

Le Président peut donner mandat i une persontie morale ou & une personne physique de I'assister en qualité
de Directeur Général.
Ses pouvoirs seront identiques 4 ccux du Président et ne pourront les excéder.
Logsque le Ditectenr Général est une petsonne morale, celle-ci est obligatoirement représentée par son
représentant légal,
Le Directeur Général pessonne physique peut bénéficier d'un Contrat de teavail au sein de fa Société.
La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cette dutée
puisse excéder celle des fonctions du President.
Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directenr Général reste en fonctions, sauf
décision contraire des associés, jusqu' la nomination du nouvean Président.
Le Directeur Général peut tre révoqué i tout tnoment et sans juste motif, par décision du Président.
1a révocation des fonctions de Ditecteur Général, n'ouvte droit & aucune indemnité,
En outte, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

o dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Direcreur

Général personne morale ;
e exclusion du Directeur Général associé;
¢ interdiction de diriger, pérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

La rémunératon du Directeur Général est fixée par décision collective des associés, sauf pour la
rémunétation qui résulte de son Contrat de travail.
La fixation et la modification de la témunéeation du Directeur Général constituent uhe convention
réglementée soumise & k procédure prévue a l'article 26 des statuts.
Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général
dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président,
Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a P'égard des tiers,
11 est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de
I'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de ['objet social
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ou quiil ne pouvait Mgnorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant
sulfire 4 constituer cette preuve,

ARTICLE 25 - Représentation sociale

Les délégués du Comité d'entreprise ou du Comité social et économique exercent les droits prévus aux
artictes L. 2312-72 et L 2312-77 du Code du travail aupreés du Président.

Le Comité d'entreprise ou le Comité social et économique doit étre informé au préalable des décisions
envisagées de I'associé unique.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le Comité d'entreprise ou le Comité
social et éconotnique doivent étre adressées par un représentant du Comité au Président,

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent étre envoyées par tous
thoyens écrits. Elles doivent étre regues au siége social 30 jours au moins avant la date fixée pour Ia décision
des associés.

Le Président accuse réception de ces demandes dans les 30 jours de leut réception,

TITREVI- CO IONS REGLEMENTEES - COM IRES AUX COMPTES

ARTICLE 26 - Conventions cntre la Société et ses dirigeants

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et san Président,
Fun de ses ditigeants, 'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supétieure 3 10 % ou,
s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrdlant au sens de atticle T, 233-3 du Code de commetce
doit étre portée 4 la connaissance du Président,

Le Président présente aux associés un rapport sur la conclusion et l'exécution des conventions conclues an
cours de l'exercice écoulé.

Les associés statuent sur ce rapport lors de Ia décision collective statuant sur les comptes de cet exercice,

Les interdictions prévues a l'article I 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux
dirigeants de la Société.

ARTICLE 27 - Commissaites aux comptes

La collectivité des associés désigne, lotsque cela est obligatoire en vertu des dispositions légales et
réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi, notamment en ce qui
concerne le controle des comptes sociaux, un ou plusieurs Comunissaires aux comptes titulaires et un ou
plusieurs Cominissaites aux comptes suppléants, dans le cadre d'un audit légal classique ou de laudit 1égal
teservé aux petites entreprises.

Lotsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux comples suppléant
demeure facultative, c'est 4 la collectivité des associés, qu'il appartient de procéder 4 de telles désignations,
si il ou elle le juge oppottan,

En outre, la nomination d'un Commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un ou plusieurs
associés représentant au moins le dixieme du capital.

Enfin, une minotité d'associés représentant au moins un tiers du capital peut obtenit la nomination d'un
commissaire aux comptes sur demande motivée auprés de la Société,

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités 3 participer a toutes les décisions collectives dans les
témes conditions que les associés.
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TITRE VII - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES
ARTICLE 28 — Décisions collectives des associés

La collectivité des associés est seule compétente pout prendse les décisions suivantes :
- transformation de la Société ;
- modification du capital social : augmentation (sous résegve des éventuelles délégations qu'elle
pouttait consentit, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction ;
- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;
- dissolution ;
- nomination des Comimissaites aux comptes |
- nomination, rémunération, révocation du Peésident ;
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;
- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou As80Ciés
- modification des statuts ;
- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opétations de liquidation ;
- agrément des cessions d'actions ;
- exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote ;
- autorisation des décisions du Président visées a I'article 23 des présents statuts.

ARTICLE 29 - Régles de majorité

La collectivité des associés ne délibére valablement que si les associés présents ou reptésentés ou exprimant
leur droit de vote tassemblent au moins 25% des actions ayant le droit de vote.

Sauf stipulations expresses conttaires des présents statuts, les décisions collectives des associés sont adoptées
3 75% des voix des associés disposant du droit de vote. Sous la méme réserve, le droit de vote attaché aux
actions est proportionnel A la quotité du capital qu'elles représentent. Chaque action donne droit 4 une voix
au moins.

ARTICLE 30 - Modalltés des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sui convocation ou A l'initiative du Président ou de tout associé.
Elles résuitent de la réunion d'une assemblée ou d'an procés-verbal signé par tous les associés.

Pendant la période de liquidation de Ia Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou &
l'initiative du Liquidateut.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, ou 2
distance, par vole électronique, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts, quel gue soit le
nombte d'actions qu'il posséde. 11 doit justifier de son identité et de linscription en compte de ses actions
au jour de Ja décision collective trois jours ouveés au moins avant celle-ci, i zéro heure, heure de Paris.

1l ne sera tenu compte d'aucun transfert de propriété des titres intervenant entte la date de réception, par la
Sociéré, des procurations et votes 4 distance et la date requise pour Pinscription en compte des titres. En
conséquence, les procutations et votes & distance préalablement émis pat l'associé cédant demeureront
valides et inchangés.

La Société prendra en considétation, tous les transferts de propriéeé des titres qui poutront intervenir entre
I date de réception, par la Société, des procurations et votes & distance et la date requise pout l'inscription
en compte des titres. Fin conséquence, les procurations et votes 4 distance préalablement émis par l'associé
cédant seront modifiés en conséquence ou invalidés,
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ARTICLE 31 - Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en tout autte licu
mentionné dans la convocation.

Toutefois, tout associé disposant de plus de 35 % du capital peut demander la convocation d'une assemblée.
Selon larticle 1.2323-67 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en justice la désignation
d'un mandataire chargé de convoquer l'assemblée générale des associés en cas d'urgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication éctite quinze (15) jours au moins avant la
date de la réunion. Elle indique l'ordre du jour.

Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

L'assemblée est présidée pat le Président ou, en son absence par un associé désigné par I'assemblée,

Les associés peuvent se faite représenter aux délibérations de l'assemblée par un autre associé ou pat un
tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens éctits et notamment par télécopie.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote pat procuration
donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation en
vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du décret N°2001-272 du 30 mats
2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec l'acte auquel elle se
tattache. Lors de chaque assemblée, une feuille de présence mentionnant l'identité¢ de chaque associé, le
flombre d'actions et le nombre de voix dont il dispose sera établie et certifiée par le président de séance
apres avoir été diment émargée par les associés présents ou leurs représentants.

LEn cas de consultation de la collectivité des associés pat voie de téléconférence, le président, dans la journée
dela consultation, établit, date et signe un exemplaire du procés-verbal des délibérations de Ia séance portant

¢ lidentification des associés ayant voté,

o celle des associés n'ayant pas participé aux délibérations,

e ainsi que, pout chaque résolution, l'identification des associés avec le sens de leuts votes respectifs
(adoption ou rejet).

Le président en adresse immédiatement un exemplaire par télécopie ou tout autre procédé de
communication écrite 4 chacun des associés. Les associés votent en retournant une copie au président, le
jour méme, aprés signature, par télécopie ou tout autre procédé de communication écrite, En cas de
délégations de pouvoirs, utie preuve des mandats est également communiquée au président pat le méme
moyen. Les preuves d'envoi du proces-verbal aux associés et les copies en retour signées des teprésentants
des associés sont conservées au siége social.

ARTICLE 32- Procés-vetbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des proceés-verbaux
établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux sont signés par le
Président de I'Assemblée et par les associés présents,

Les procés-verbaux doivent indiquer la date etle lieu de la réunion, les noms, prénoms et qualité du Président
de Séance, l'identité des associés présents et représentés, les documents et informations communiqués
préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pout
chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans un acte,
cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés. Il est
signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-
dessus.
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ARTICLE 33 - Information préalable des agsociés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet dune information
préalable comptenant tous les documents et informations petmettant aux associés de se prononcer en
connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Lotsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sut le ou les rappotts du Président
at/ou des Commissaites aux comptes, si la société en est dotée, le ou les rapports doivent étre communiqués
aux associés 15 jouts avant la date d'établissement du procés-verbal de I décision des associés,

Les associés peuvent i toute époque mals sous téserve de ne pas entraver la bonne marche de la Société,
consulter au siége social, et, Je cas échéant prendre copie, pour les trots derniers exercices, des registres
sociaux, de linventaire et des comptes annuels, du tablean des résultats des cing derniers exercices, des
comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rappotts des Commissaires au
comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenit
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés du
dernier exercice.

ARTICLE 34 - Droit de communication des associés

Le droit de communication des associés, la hature des documents mis 4 feur disposition et les modalités de
leur tnise 4 disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par les dispositions légales et
réglementaires.

ITRE VIII - CO 'ES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 35 - Comptes annuels

A la cléture de chaque exercice, Forgane dirigeant dresse linventaire des divers éléments de lactif et du
passif existant 4 cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et
l'annexe.

11 établit également un rapport sur la gestion de Ja Société pendant l'exetcice écoulé.,

Les associés apptouvent les comptes annuels, aprés rapport du Commissaite aux comptes, si la société en
est dotée, dans le délai de six mois 4 compter de la cldture de l'exercice.

ARTICLE 36 - Affectation et tépartition des résuitats

1. Toute action en labsence de catégorie d'actions ou toute action dune méme catégorie dans le cas
contraire, donne droit 2 une part nette propottionnelle i la quote-part du capital qu'elle représente, dans les
bénéfices et téserves ou dans I'actif social, au cours de Iexistence de la Société comme en cas de liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice disteibuable, I'associé vunique
ou la collectivité des associés décide sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation a un ou
plusicurs postes de réserves dont elle régle I'affectation et l'emploi.

3. La collectivité des associés peut décider Ia mise en distribution de toute somme prélevée sur fe report i
nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefols, les dividendes sont prélevés par priotité sur le bénéfice
disttibuable de 'exercice.

La décision de la collectivité des associés ou, i défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des
dividendes.
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ITRE IX - LIQUIDATI - DISSOLUT] - CONTESTATIO

ARTICLE 37 - Dissolution ~ Liquidation de la Société

- La Société est dissoute dans les cas prévus par Ia loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par
décision collective des associés.

- La décision de la collectivité des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs

Liguidateuts,

- Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. 11 dlspose des pouvoirs les plus
¢tendus pour réaliser I'actif méme 4 I'amiable. 11 est habilité 4 payer les créanciers sociaux et 4 épartir le
solde disponible entte les associés.

- La collectivité des associés peut autoriser le Liquidateur & continuer les affaires sociales en cours et 4 en
engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

- Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au rembougsement intégral du
capital libéré et non amorti des actons.

- Le sutplus, s'il en existe, est répatti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions de chacun
d'eus.

= Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs
apports,

- Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque l'associé
unique est une persotine morale, la transmission universelle du patrimoine 4 l'associé unique, sans qu'il
y ait lieu 2 liquidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 38 - Contestations
Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la dutée de Ia Société ou au cours de sa

liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au tribunal de commerce du
lieu du siége social.
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TITRE X - DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX

ARTICLE 39 - Nomination du Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée est :
Monsicur Jordan BENHAMOU

Né le 28 décembre 1991 2 Montreuil (93),

De nationalité frangaise,

Demeurant 39 avenue du Général Leclerc 94360 Bry-sur-Marne,

Laquelle déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et les
réglements pour leur exercice,

A Paris, le 28 avril 2025

Monsieur Jordan BENHAMOU « Bon ponr acceplation des fonctions de Président »

? 9}___/\' Pon Qo> M(Q{T:\’c'r-— Gy forxT (oS d{f’j‘é(w

Madame DeQu-ah KHAROUBY ép BENHAMOU

Société BMC GROUP V
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