2RPATRIMOINE

Société civile immobiliére au capital de 1 000.00 €
Siége social : 274 Avenue Mal de Lattre de Tassigny
83130 LA GARDE
885250803 RCS TOULON

STATUTS MIS A JOUR AU 31 MARS 2025




LES SOUSSIGNES :

- Madame Amandine REVELLI née GOUALCH,

née le 22 novembre 1983 4 TOULON {Var),

demeurant au 274 avenue de Lattre de Tassigny, LA GARDE (Var),

de nationalité Frangaise,

mariée avec Monsieur Rodolphe REVELLI né le 6 septembre 19794 Toulon (Var), depuis le 27 mai
2017 4 ta Mairie de Toulon, sous l¢ régime de la séparation de biens. Un contiat, préalable 4 cette
union a é1é Ctabli devant Maitre Valérie GHISOLFO, Notaire & La Seyne Sur Mer, en date du 2 mars
2017.

- Monsieur Rodolplie REVELLI,

né le 6 septembre 1979 4 TOULON (Var),

demeurant au 274 avenue de Latire de Tassigny, LA GARDE (Va),

de nationalité Francaise,

marié avec Madame Amandine GOUALCH née le 22 novembre 1983 & Toulon (Var), depuis e 27
mai 2017 2 la mairie de Toulon, sous le régime de la séparation de biens, Un contrat, préalable & cette
union a été établi devant Maitre Valérie GHISOLFO, Notaire 4 La Seyne Sur Mer, on date du 2 mars
2017.

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une sociéte civile immobiligre qu'ils ont décidé de constituer entre
cux.

STATUTS Page 2

WL K




2RPATRIMOINE
Société Civile Immobiliére au capitat de 1 000.00 €
Siege social : 274 avenue de Latire de Tassigny
83130 LA GARDE
Société en cours de formation

TITRE1

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE - EXERCICE

Article ler - FORME

1 est forme entre les soussignés une socidié civile qui sera régic par les présents statuts &1 par les dispositions
comenues dans les articles 1832 & 1870-1 du Code civil, ainsi que par toues autres dispositions {égales ou
réglementaires en vigueur,

Article 2 - OBJET

La société a pour objet :

La gestion de tous immeubles apportés & la soviété on dont celle-ei u fait Vacquisition ou la construction.

Ex plus généralement, toutes opérations quelconques de caraciére financier, mobilier ou immobilier se rattachant
directement ou indirectement & cet ohjet, pu susceptibles d'en faciliter la réatisation, 4 la condition quelies ne
puissent porter atteinte au caractire civil de Factivité sociale.

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination de la sociétd est :

"IRPATRIMOINE"
Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinds aux tiers, la dénomination sociale doit toujours
étre précédée ou suivie des mots “socidié civile” et de T'énonciation du montant du capital social et de son siége
soeial,

Article 4 - SIEGE SOCTAL

Le siépe social est fixé au : 274 avenue de Lattre de Tassigny - £3130 LA GARDE (FRANCE).
1 pouera &tre transférd en tout autre endroit du méme département par simple décision de la gérance, qui, dans ce
cas. est antorisée & modifier fes statuts en conséquence, ot partout ailleurs, par décision collective extraordinaire.

Article 5 - DUREE

La duréc de I société est fixée 4 quatre-vingt-dix-neuf (39) années & compter de son imnmatriculation au registre
du commerce ¢t des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus pa les presents statuls.

Article 6 - EXERCICE SQOCIAL

Llexercice social commence e ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque année,
Par exception, le premier excreice sacial souvre 8 T date dimmatriculation et sera clos le 31 décembre 2020.
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APPORTS - CAPITAL SOCIAL

Article 7 APPORTS

7.1 - Apports on auméraire

Fox soussignds apportent § fa socidté, ~avelr

- Madame Amandine REVELLL

In 8ommie de CONLCUINS. . . .0 L L e e
- Monsivur Rodaolphie REVELLL
Fa sompe e peuflcents avos. . L s e scr st es e pran

NMantsit o des appons of snenure
mdle curos L

e

Gl §

Lo montamt du cepttal social devra Gire ltherd pis {os associds proportionaellement 3 feur apport et sur appel de la

duranee.

2.2 ~ Dispusitions de Farticle 1832-2 dy Code vinil

Anenn associ n'éant mend sous fe régane d
vt wont pas ouve dapplicyion.

Aneun st o™ vacsd souw fe rdgiine de Vindiision do biens, les associds déchuc

ptrimonial de Le séparation dos pulrinannes et guen copséquence, ley apports effectués en vae

par des parts sovtales scront fa propricte evclusive des assooiés apporiews.

Article 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 la somme de milie (1 000) euros.
Ilest divisé en cent (100) partssociales de dix (10) euros chacune,numérotéesde 1 & 100, attribuées aux associés
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Le droit de souscription attache aux parts anciennes peut étre cédsé, sous réserve de I'agrément du cessionnaire dans
les conditions prévues par Particle 12 des présents statuts,

Tout associé peut également renoncer individuellement i son droit préférentiel de souscription, soit ¢n avisant la
socidté par lettre recommnandée avee accusé de réception, qu'il renonce & Pexerver. soit en renongant lors de Ia
décision collective s¢ pronongant sur Paugmentation de capital en numéraire soit enfin en scuserivant un nombre
de parts inférieur au nombre de parts qu'il aurait pu souscrire.

Au cas ofi certains associés ne souscriraient pas s totalité des parts nouvelles auxquelies ils auraicnt droft, les parts
nouvelles ainsi rendues disponibles seratent attribuées aux associés qui suraient déclaré vouloir souscrire un
nombre de parts supéricur  celui qu'ils auraient pu souscrire & titre irréductibie et ce, proportiomellement 3 leurs
parts dans le capital et dans la limite de Jeurs demandes.

Ce droit de préférence & titre réductible et 2 titre irréductible est exercé duns les formes. délais et conditions
déterminds par la collectivité des associés elle-méme ou. & défaut, par la gérance.

Les parts non souseriles par s agsociés ne peuvent &tre atiribudes qu'a des personnes agréées aux conditions fixées
par lasticle 12 des statuts.

La collectivité des associés peut, par décision extraordinaire, supprimer le droit préférentiel de souscription, sur
rapport du commissaire aux comptes s'il en existe un.

En tout état de cause, sucune souscripiion publique ne peut &ire ouverte.

En cas d'apport de bicns communs, fe conjoint de Fapporteur peut revendiquer la qualité d'associé & concurrence
de Ia moitié des parts souscrites.

A cet effer, i doit étre informé de cet apport. La justification de cetre information doit étre donmée dans Jacte
d'apport.

L'acceptation ou l'agrément vaur powr les deux fpoux si Ja revendication imtervient lors de lapport. Si fa
revendication intervient aprés la réalisation de l'apport, le conjoint doit étre agréé dans les conditions ci-aprés
prévues pour les cessions de parts.

Si Fapport porte sur un bien commun visé par Particle 1424 du Code civil et notamment un immeuble dépendant
de la communauté, 'apport doit étre réalisé avec consentement des deux époux.

La réduction du capital social par voie de rachat de parts sociales est possible sous réserve que l'offre s'adresse &
tous les associés et prévoit une répartition équitable des parts dont 'achiat a é1é sollicité par des assaciés, le tout &
défaut dautre décision des assaciés.

L'avgmentation de capital peut aussi éwre réalisée par incorporation au capital de tout ou partie des réserves et
béndfices disponibles, par voie d*élévation de 1a valeur nominale des parts exi cs, par voie de créadion do parts
nouvelies attribuées gratuitement en proportion du nombre de parts de chaque associé dars le capital.

Article 16 - COMPTES COURANTS DIASSOCIES

Outre leurs apports, les assocics auront fa faculte, sur la demande v avee 'accord de la gérance, de verser ou
laisser & disposition de Ja société, en compte courant, towtes sonumes qui seraient jugées utiles pour les besoins de
la sociéié,

Ces sommes seront inscrites au crédit d'un compte ouvert au nom de l'associg.

La socidté a la faculie d'en rembourser tous ou partie, apres avis donné par écrit un mois 3 Pavance, sauf stipulation
contraire.

En cas de rémunération d'un compte courant, les conditions d'intérér, de remboursement ¢t de retrait de chacun de
ces comptes seront détermindes, soit par décision colleetive ordinaire des associds, soit par convention intervenue
directement enire la gérance et le déposant ot soumise i Papprobation de Fassembiée pénérale des associés,

Les intéréts des comptes cowrants sevont pergus au maximunt dans la Timite des intéréts légoux fiscalement
déductibles ot portes dans les frais pénéraux de la socidié.

TITRE 111

PARTS SOCIALES

Article 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

{ - Chaque part sociale donne droit dans fa propriété de I'actif social & une fraction propostionnetie an nombre de
parts existantes. Elfe ouvre droit 4 répartition des bénéfices et du boni de liquidation, ainsi qu'd Vobligation de
contribution aux pertes dans les conditions prévues & Panticle 29 des présents stawts.

Elle donne également droit de partiviper aux déeisions collectives selon fes modalités fixées ci-dessous,
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2 - A l'égard des tiers, les associés répondent indéfiniment des dettes sociales & proportion de leur part dans le
capital social & la date de Fexigibilite ou au jour de la cessation des paiements. L'associé qui n'aurait apporté que
son industrie scrait tenu comme celui dont la participation dans le capital serait la plus faible.

Les créancicrs ne peuvent poursivre le pajement des dettes sociales contre un associé quiaprés avuir vainement
poursuivi la société. conformément aux prescriptions légales et réalementaires applicables en la matiére.

3 - Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables.

Les droits de chaque associé dans la sociéié résultent seulement des présents statuts, des actes modificatifs
uhiéreurs et des cessions ou mutations de parts réguliérement consenties, signifiées ot publiées.

Une copic de ces documents, certifiée conforme par la gérance, sera délivrée, aux frais de fa s0ciétd, & towt associé
qui en fera la demande.

4 - Los parts sociales sont indivisibles & 1'égard de la secidte. qui ne reconnait qu'ua seul propridtaire pour chacune
d'elles.

Les copropridtaires indivis sont tenus de désigner Pun d'entre cux pour les représenter auprés de fa sociéie 1 & défaut
dentente. il appartient & Findivisaire lo plus ditigent de faire désigner par justice un mandataire chargé de fes
représenter.

Dans le cas oit la majorité par 161 est requise pour la validit des décisions collectives, l'indivision n'est comptée
que pour une seule téte,

Lorsque les parts sociales sont grevées d'un droit dusuftuit, le drok de vote appartient au nu-propriétaire pour les
décisions qualifiées d extraordinaires sauf pour les décisions concernant f"affectation des béndfices, ot i est
réservé A Pusufiuitier de la méme fagon que les décisions ordinaires.

5 - Les droits ot obligations attachés aux parts les suivent dans quelque main qu'etles passent. La propriété d'une
part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions régulicrement prises par les associés.

Les représentants, ayants droits, conjoint et héritiers d'un associé, ne peuvent. sous quelque prétexte que ce suit,
requérir Fapposition des sceliés sur les biens et valeurs de fa soeiété, ni en demander le partage ou la licitation.

6 - Les parts sociales penvent 8tre données en nasntissement dans les conditions prévues & anticle 1866 du Code
civil et aux articles 53 4 56 du décret du 3 juillet 1978, ce nantissement doit éire déposé au greffe du wribunal de
commerce du ressort du siége social. Dans ce cas, e débiteur reste associé ot exerce le droit de vote attaché i ces
parts.

Si Ia sociéts o donné son consentement 4 un projet de nantissement de parts sociales. ce consentement emporiera
I'agrément du cesstonmaire en cas de réalisation forcée des parts nanties, a la condition gue celte réalisation soit
notifice un mois avant la vente aux associés de la société conformément & Particle 1867 du Code civil. De méme
si la clause de nontissement prévoit une attribution conventionnelle des parts en cas de défaillance du débitenr, fe
consentement donné par la société 4 ce nantissement eraporteea, si ln demande en a été faite, agrément de
Vattributaire conventionnel des parts nanties, sous réserve que celui-ci informe ta suciété de son intention de se
prévaloir de ce pacte commissoire. La sociéié peut, sans délai, rachetor les parts au créancicr attributaire an méme
prix que celui fixé par Uexpert dans les conditions de Iarticle 2348 du Code civil.

Article 12 — CESSION DES PARTS SOCIALES ENTRE VIFS

L - Forme de la cession

Toute eession de parts sociules doit étre constatée par éerik.

La cession n'est opposable & Ju suciété quiaprés avoir &é sigifice a cette derniére ou accepiée pat elle dany un acte
authentique, conformément & l'article 1690 du Code civil.

Efle nest opposable aux tiers quaprds accomplissement de cette formalité er, en outre, aprés publicnd au greffe du
tribunal de commerce.

1} - Agrément des cogsions

I - Les parts sociales ne penvent &ire céddes. & titre ondrenx ou 2 titre prawit, quelle que soit la qualité du
cessionnaire, guwavec Jo consentement des 3 s représemant plus des trols quarts des parts saciales,

2 - Larsque la société comporie plus d'un associc. e projei de cession de parts comportant notamment Pindication
de la qualité du cessionnaire et e prix, secompagné de la demande dagrément, est nolifié par acte extrajudiciaire
ou pur lettre recommandde avee demunde d'avis de vacaption 4 Ta sociétd et a chacon des assacies.

Dans fe mois qui suit cette notification, Ja gérance doit convoguer I'assemblée des associés pour quelle délibére
sur fe projet ou consulter les associés pat ¢erit sur ce projet. A défawt par la gérance d'avoir provequdé cxtte réunion,
tout associé peut convoquer lui-méme Yassemblée sans mise en demewre préalable de Is gérance. En cas de
convocation par plusicurs associés, seule est réguliére la convocation pour 1a date la plus rapprochée.

L agrément pourra égalemant résulter de la signature par tous les associss de Vacte de cession de parts constatant
leur intervention et relatant la procédure suivie.
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La décision d'agrément ou de refus d'agréraent est notifiée au cédant par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception, dans les deux mois qui suivent la notification par le cédant du projct de cession. A défaut de
notification dans ledit délai, le consentement 4 Ia cession est réputé acquis.

3 — En cas d'agrément exprés ou tacite, la cession doit fire régularisée. Foute de I'dtre dans un délai de trois mois
par défaillance du cédant, ce dernier est réputé avoir renoncé & son projet.

4 - En cas de refus d'agrément, la gérance notifie sa décision, dans les mémes formes et délai, & chacon des autres
associés, en leur indiquant fe nombre de parts & céder et le prix demandé.

Les associds disposent alors d'un délai de trois mois pour se porter acquéreurs desdites parts. En cas de demandes
excédant fe nombre de parts offertes, il est procédé par fa gérance & une répartition des parts entre les demandeurs,
propertionnetlement au nombre de parts détenues par ces derniers, et dans Ia limite de leurs demandes.

Si, duns le délai prévu, les associés ne se portent pas acquéreurs de Tu totalité des parts dont lu cession ¢st projetde,
ta société peut faire acquérir fes parts par un ters désigné & 'unanimité des associés autres que le cédanr ou procéder
elic-méme au rachat desdites parts en vuc de feur annulation, la décision de rachat devant égalenient étre prise 3
T'unanimité des associés autres que le cédant,

Lenom du ou des acquéreurs proposés, associés ou liers, ou l'offre de rachat par la sociéié, ainsi que le prix offert,
sont notifiés au cédant par la gérance, par lettre recommandée avee demande d'avis de réception. En cas de
contestation sur le prix, celui-ci ost fixé conformément aux dispositions de Yarticle 1843-4 du Code civil, le towt
sans préjudice du droit du cédant de conserver ses parts,

St aucune offre d'achat n'est faiie au cédant dans un délai de six mois & compter de fa notification 3 la socidie du
projet de cession, Tagrément est réputé acquis, & moins que les associds autres que le cédant ne décident, dans e
méme temps, de prononcer la dissolution anticipée de T société. 1 en sera de méme si les offres ne portent pas sur
1a totalité des parts dont 1a cession est projetée.

Le cédant peut alors faire échec & ta décision de dissolution anticipée de la société en notifiant & cette demiére, par
lettre recommandée avee demande d'avis de réeeption dans le délai d'un mois & compter de cetie décision, quiif
renonce 3 la cession envisagée,

5 - Le prix de rachar est payable comptant et l'offre des candidats acquéreurs west recevable qu'sccompagnée dus
dépat du prix entre les mains d'un dépositaire désigné par la géranee.

6 - Les dispositions-des paragraphes | 3 5 ci-dessus sont applicables 2 tous modes de cession entre vifs, & titre
onéreux ou gratuit, Eles sont également applicables aux apports de parts sociales 4 toute personne morsle, méme
par voie de fusion, s on ou autres opérations assimilées,

7 - Toute réalisation forcée de pans sociates duit dtre notifiée au moins un mois avant la réalisation, 1ant & la société
quaux autres associds. Dans ce délal d'un o, les associds peuveny; par décision collective extraordinaire, décider
ta dissolution anticipée de la société, ou T'acquisition des parts dons les conditions prévues sux articles 1862 ct
1863 du Code civil et aux présents statuts.

Si la vente a liew, chaque associé peut se substituer & Facquéreur dans un délai de cing jours & compter de cette
vente. Si plusieurs associs exereent cette facuiis, ils sont réputds acquéreurs 4 proportion du nombre de parts
qu'ils détenaient tors de la notification de la vente forcée.

Si aucun associé n'exeree la faculté de substitution, la société peut racheter les parts en vue de leur annutation.

Le non-exercice de cette faculté de substitution emporte agrément du bénéficiaire de la réalisation forcée.

8§ - Les associés penvent encare donner leur consentement & un prajet de nantissement de parts sociales daus les
conditions prévues au paragraphe 2 ci-dessus. Ce consentement emporte agrément du cessionnaire en cas de
réalisation forede, & ko condition que les dispositions du paragraphe 7 ci-dessus aient &8 respectées.

§ - Drroit du conjoint.

L'agrément prévu ci-dessus sera de plein droit apposable aux conjoints des personnes concernées par cet agriment
lorsqu'ils revendigueront, a Poccasion de fa cession ou de I'apporl, leur droit 3 la qualité d'associé pour la moitié
des parts acquises en vertu de Particle 1832-2 du Code civil,

Lorsque le conjoint d'une persanne devenue associée revendique postéricurement 4 Pacquisition ou Pattribution
des parts la gualité d'associd, il ne pouwrra devenic lui-méme associé quiaprés aprément donné par les assovids
représentant plus des trois quarts des parts sociales.

111 - Liguidation de communauté
Ea cas de liquidation. par suite de divoree, séparation de corps, séparation judicinire de biens ou changement de
régime matrimonial, de ks communainté 1égale ou conventionuelle de biens ayant existé entre une personue associée

L son copjoint, latribution de parts communes & I'époux ou Fex-¢poux qui ne possédait pas la qualité d'associé
doit &tec soumise 4 la procédure dlagidment prévue au 1 ci-dessus.
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IV - Incapacité. interdiction. faillite ou déconfiture d'un associé

Lincapacité, Uinterdiction, la faillite personnelle ou fa déconfitre d'un associé n'entrainent pas la dissclution de
la sociéte, mais si Iun de ces événements se produit en la personne dun gérant, il entrainers cessation de ses
fonctions de gérant, il devra convoguer une assomblée afin de pourvoir 3 son remplacement, sauf siun ou plusienrs
gérants restent en fonction et procédem de ce fait & cette convpcation. En cas de défaillance du gérant dont les
Foactions prennent fin et & défuut de cogérant, un ou plusicurs associés peuvent convaquer "assemblée & seule fin
du remplacement du gérant.

Article 13 - DECES OU RETRAIT D'UN ASSOCIE

1~ Déces d'un agsocié

En cas de déoés d'un associé, ta sociée coninue entre les associés survivants et les héritiers, ayants droit et conjoint
survivant de I'associé décédé sous réserve de leur agrément par les assoeiés représentant plus des trois quarnts diss
parts sociales &t sclon les mémes modaliés et délais que ceux prévus pour "agrément des sequéreurs de parts.
Lesdits héritiers et conjoint, pour permetire fa consultation des associés sur lear agrément éventuel, doivent justifier
de lour identité personnetic et de leurs qualités héréditaires, la gérance pouvant exiger la production dexpéditions
ou dextraits de tous actes ftablissant cette qualité.

Les héritiers ou conjoint non agréss somt conformément  I'article 1870-1 du Code civil créanciers de la société et
r’ont droit qu'a ta vateur des droits sociaux de leur auteur ou & Teur part dans ¢cs droits &vatué au jour du décds
dans les conditions fixées par article 1843-4 du Code civil.

Si la socidté refuse en définitive de consentir & cette transmission, 1es associés sont enus, dans Jes trois mols &
compter de ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir les pants dont Vattribution n'a pus ctd agréée, ou éventuetlement
de les faire acheter par la société dans les couditions prévues i Varticle précédent.

A défaut, Fagrément des héritiers est réputé sequis.

Tant qui} n'aura pas 66 procéde entee les héritiers, ayants droir et conjoint, au partage des parts dépendant de fa
succession de Fassocié décddd et éventuellement, de la con é de biens ayant existé catre cet associé et son
conjoint, les droits attachés aux dites parts seront valabloment excreés par I'un des indivisaires, ainsi qu'il est
indiqué sous Tarticle 11 des préscats statuts.

11 - Retrait d'un associé

Sans prejudice des droits des tiers, un associ¢ peut se retirer totalement ou partieliement de ia sacidté avee accord
ime de ses coassociés, pris dans le cadre d'unc assemblée générale extraordinaire.

Le gérant associé révoqué peut se retirer de la sociéé conformément aux dispositions de Tarticle 1851 du Code

civil.

La demande de retrait doit &tre notifiée par fetire recommandée avee demande d'avis de réception d ia société et &

chacun des associés, trois mois avant fa date d'effet. Ce rewait doit étre antorisé par une décision coliective des

associés représentant plus des trois quarts des parts sociales ; ce retrait prend effet d Ja date de cloture de Uexercice

en gours au jour de la notification de la demande de retrait,

Le gérant doit notiticr sans délai au retrayant la décision prise par la collectivité des asspeiés valant sutorisation

ou refus de retrait.

A défaut d'une telle notification dans les deus mois de la premigre présentation de la fettre recommandée de

demande de retait, Pautorisation de retrait sera considérée comme accordée

Le reteait peut également &re autorisé pour juste motf par décision du wibunal de grandg instance.

L'agsocié qui se retire a droit au remboursement de la valeur de ses droits, fixée 4 l'amiable ou, & défaur d'accond,

par un expert désigné conformément aux dispositions de Varticle 18434 du Code civil et 3 fruis partagé entre le

retrayant et la société. SiJe bien qu'il a apporté ot dont les parts concernées ont constitu fa rémunération, se rouve

encore en nature dans I'actif social lors du retrait, Tassocié peut se fe faire attribucr, & charge de soulte sl y a licu.

A défaut d'accord, fa valeor du bicn est fixée par un expert désigné conformément 4 Varticle 18434 du Code civil.

L'associé peut renoncer au retrait jusqu'i Facceptation expresse ou tacite du prix.

Le remboursement comptant des droits sociaux du retrayant intervient dans Jes deux mois suivint Papprobation,

par la colleetivité des assoziés, des comptes de Uexercice en cours lors de fa demande de retrait.

La gésance, & 1 suite du retal, opére i éduction du capital e Famnudation des pats ineason.
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IITREIV

GERANCE

Article 14 - NOMINATION

La société est gérée ot administrée par un ou plusicurs gérants, persoune physique ou morale. associé ou non,
désignés par décision collective ordinaire des associés, pour une durée limitée au non,
La gérance de la socidté est assurée par
- Radolphe REVELLL,
né le 6 septembre 1979 4 TOULON (Var)
demeurant & LA GARDE (Vary 274 avenue de Lattre de Tassigny,
pour unc durée indéterminée,

Article 15 - FIN DES FONCTIONS

} - Les fonctions de ka gérance presment fin 3 Tarrivie du terme fixé soit dans les statuts, soit dns la décision
collective de nourination.

2 - Cette fin pew également intervenir par Ja démission.  condition quelle soit notifiée & chacun des associds,
ainsi qu'zux autres gérants, s’i ¢n existe, par letire recommandie avee demande d'avis de réception, trois mois #u
moins 2 Favance. Si le gérant est scul. cette démission n'est recevable que si est jointe une convocation de
T'assemblée des associ€s 4 seule fin de procéder a son remplacement.

3 - Un gérant est révecable & towt moment par décision collective ordinaire de Fussembléc des associés méme
quand son nom est inserit dans les statwts, st la révocation est décidée saus juste motif, elle peat donner ficu &
dommages ot intéréts. Cetie révocation peut également interveniy par voie de justice, pour cause Iegitime. 4
demande de tout associé.

4 - Si, pour quelgque cause que ce soit, la sociétd se trouve dépourvue de gérant, tout associe peut demander au
président du tribunal de grande instance, dans Te ressort du siége social, statuant sur requéte, la désignation d'un
mandataire chargé de réunir 'assemblée en vue de nommer un ou plusicurs gérants,

Dans le cas o0 ta société serait dépourvue de gérant depuis plus d'un an, towt intéressé peut demander au tribunal
la dissolution anticipée de la société.

Article 16 - PUBLICITE

La nomination ¢t fa cessution de fonctions de gérant doivent étre publites.

Ni la société, ni les tiers ne peuvent, pour se soustraire 4 leurs engagements, s¢ prévaloir d'une imrégularité dans la
nomination des gérants, ou dans la cessation de leurs fonctions, dés lors que ces décisions ont éié régulicrement
publides.

Un gérant qui 1 cessé ses fonctions peut exiger. par toute voie de droit, toute modification statutaire et requérir
Paccomplissement de toute publicité rendue nécessaire par la cessation de ses fonctions.

Article 17 - POUVOIRS DE LA GERANCE

s rupports avee les ters, la gérance engage la société par les actes catrant dans T'objet social of posséde les
pouveirs fes plus dtendus pour représenter Jo Société ot agir ¢n son DO en OIS CIFCORSIANTES, Sans avoir &
justifier de pouvoirs spéciaus, accomplit tous actes relatifs d cet objet, par tous moyens ¢t voies de droit.

Ea cas de pluralité de gérants, chacws deux peut faire tout ucte de gestion dans Vintérét de Jo sociéid et dispose des
mémes pouvoirs que il Stait gérant unigue ; Fopposition formée par fun d'cux sux actes de son ou de ses collégues
st sans effet 4 'égard des tiers, & moins qu'il ne soit établi que ces dernicrs en ont eu connaissance.

Le gérant, ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, a la signuture sociale, donnée par les mots "Pour ls socilté -
Le Gérant". suivis de Ja signature du gérant.

Suuf & respecter les dispositions prévues au paragraphe 2 du présest article, le on les gérants pouvent constituer
Iiypothique ou toute autre siveté réelie sur fes biens de a société, ou déléguer ces pouvoirs i toute personne, méme
par acte sous seing privé,
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Dans ses rapports avec les associés. le ou les gérants peuvent accomplir tous les actes de gestion justifiés par
Piniéret social,
La violation par un gérant des dispositions qui précédent constitue un juste motif de révocation.

Article 18 - RESPONSABILITE DE 1.A GERANCE

Chaque géram est responsable individuellement envers la soci€té et envers les tiers, soit des infrections aux
dispositions législatives et régl ires, soit des fautes commises dans sa gestion, soit de la violation des statuts.
La gérance st wenue de consacrer tout le temps ot les soins néeessaires aux affaires sociales ; d'autre part et sous
sa responsabilité personnetle, la gérance pent déléguer emporairement ses pouvoiss pour toute décision spéciafe.
Si plusieurs gérants ont participé aux mémes faits. leur responsabilité est solidaire & 'égard des tiers et des associés,
Toutefois, dans leurs rapports entre cux, Ie tribunal détermine la part contributive de chacun dans la réparation du
dommage.

Si une personne morale exerce la gérance, ses dirigeants som soumis aux mémes conditions et obligations <t
encourent les mémes responsabilités, civile ¢t pénale, que s'ls étalent gérants en Teur nom propre, sans préjudice
de la responsabilité solidaire de {a prrsonne morale qu'ils dirigent.

Article 19 - REMUNERATION DE LA GERANCE

La rémunération du ou des gérants est fixde par décision collective ordinaire de l'asseinbléc.
Chaque géraot g, par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de représentation et de déplacemments engagés
dans l'intérét de la société, sur présentation de toutes piéces justificatives,

TITRE Y

DECISIONS COLLECTIVES

Article 20 - DOMAINE
Les décisions qui excédent Jes pouvoirs reconnus & la gérance sont prises dans les conditions fixées ci-dessous.

Article 21 - FORME

Les décisions collectives statuant sur les comptes soctaux sont prises en assemblée | il en ost de méme de toutes
celles décidant une modification des statuts. Toutes les autres décisions collectives peuvent étre prises, au choix
de Ia gérance, soit en assemblée, soit par consuitation derite des associ
Elles peuvent aussi résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un acte. Cette décision est
mentionnée, & sa date, dans le registre des procés-verbaux préva 8 Varticle 24, 6 en indiquant fa forme, la nature,
"objet ot les signataires de cet acte.

Article 22 - OBIET

Les décisions cotlectives somt qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.

Les décisions extraordinoires sont celles qui modifient les statuts.

Toutes les autres décisions, prises en asserablée ou lors de consultations €crites, somt qualifides de décisions
collectives ortdinaires.

Article 23 - MAJORITE

Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises qu'autant qu'elles ont ¢ adoprées par un ou plusieurs
associds représentant plus des trois quants du capital social.
Lew déeictons ordinaires sant prices par un ou plusisurs acenctée repra plue de Ta meinié di eapital cacial
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Article 24 ~- MODALITES

1 - Consultation dzns le cadre d'une assemblée

A S A e O e R A s

1. Convocation

Les associés sont convoqués aux assemblées par la gérance, sous Ia forme d'une lettre recommundée qui leur est
adressée quinze jours au moins avant la date de la réunion.

Tout associé peut, & tout moment, par lettre recommiandée, demander 4 la gérance de provogquer une délibération
des assoeiss sur une question déterminée. La gérance procdde alors & fa convocation selon Jos formes habituelles,
mais elle peut valablement se contenter d'inscrire la question soumtise & l'ordre du jour de la prochaine assemblée.
Si le gérant s'oppose 4 la demande on garde le silence, Yassocié demandeur peut, 3 Pexpiration du délai d'un mois
i dater de sa demande, solficiter du président du tribunal de grande instance, statoant en Ia forme des téférés, la
désignation d'un mandataire chargé de provoquer l2 délibération des associés.

2. Ordre du jour

Léordre du jour de lassemblée ost arréié par lavteur de la convocation.
Le contenu de ordre du jour et la portée des questions qui y sont inserites doivent apparaitre clairement, sans qu'il
v it lieu de se reporter & d'autres documents.

3. Résolutions et documents d'information

PRSIV UL AU LS S s ]

Lordre tu jour doit &tre accompagné du texte dus résolutions et de tout document nécessaire a information des
ns50Ciés.

Par ailleurs, durant Ie délai de quinze jours précédant lassemblée, les documents adressés aux associés yont tenus
3 fa disposition des associés au siége social, ol ils peuvent en prende copie.

4. Réunion de Passembléc

Liassembléc est réunie au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans Ia lettre de convocation.

Elle est présidée par un des gérants. Si aucun des gérams nlest associé, clle est présidée par Tassocié, présent el
acceptant, qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales.

Si deux associds qui possédent pu représentent e méme nombre de parts soni acceptants, 1a présidence ost assurée
par le plus dge.

Un secrétaire, associé on non, peut éire désigné.

Le ou les gérants non associés participent de plein droit @ "assemblée annuelle afin de présenter le rapport éonit
sur Pensemble de Iactivité 2t de rendre compte de sa gestion.

En présence d’un commissaire aux comptes celui-ci est convoqué 3 toutes les assemblées conformément & article
§23-17 du Code de commerce.

L assemblée nie pewt délibérer sur une guestion qui n'est pas inscrite a Pordre du jour. Néanmoins elle peut en
toute circonstance révoquer un ou plusicurs yérants et procéder 4 fewr remplacement.

5. Représentation - Vote

Chaque associé a ke droit de pasticiper ay vote et dispose d'an nombre de voix éual a celui des parts qu'il posseide.
Un associé peut se faire yepeésenter par un autre associé, ou par son conjoint, justifiant d'un pouvoir spécial.

6. Procds-verbaux

Toute détibération des associés wst constatée par un procds-verbal indiquant la date et Ie liew de la réunion, les
noms cf prénoms des associés présents et représentés, le nombre de parts détenues par chacun d'eu, les documents
et rapports qui keur ont &é soumis. le texie des résolutions mises aux voix, les noms. prénoms et qualité du
président, un résumé des débats et le résultat des votes.

L8 Pruces-verbaux somt Sablis cCsignds por o gérance ¢ #il ¥ a Hou, par o président de Fagsamhlae

1ls sont consignés sur un registre spécial tenu au sidge de fa sociéie, coté et paraphé davs la forme ordinaire et sans
frais, soit par un juge du wribunal de commerce ou du tribunal dlinstance, soit par le maire de la commune du sidge
social. Hs penvent également étre établis sur des feuillats mobiles numérotds sans discontinuité, paraphés dans les
mémes conditions. ¢t revitus du sceau de 'autorité qui les a paraphés,
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Dés qu'une feuille a &ié remplie. méme pantiellement, ette doit éure jointe 4 celles précédemment utilisées. Toate
addition, suppression, substitution ou interversion de feuilles est interdite.

Les copies ou extraits des procés-verbaux sont valablement centifiés conformes par un seul gérant. Au cours de la
liquidation de la société. ils sont valublement certifiés par un seul liquidateur.

11 - Consuitation éerite des associés

1. Forme

Larsgu'une consultation écrite est possible, conformément aux dispositions de Uarticle 21 des présents statuts, les
mémes documents que ceux prévus en cas dassemblée sont adressés aux associés par letire recosnmandée avee
demande d'avis de réception.

Les associés disposent alors d'un délai de vingt jours & compter de la date de réception de ces documents pour
émettre leur vote par éerit. Tout associé qui n'aura pas répondu dans ce délal sera considéré comme s'étant abstenu
< il en est de méme lorsque 'associé exprime sa volonté de ne pas participer & Ia consultation éerite. Pour chaque
résolution, le vote est exprimé par "OUI" ou par "NON".

2. Proces-verbaux

Les procés-verbaux sont tenus dans les mémes conditions que celles prévues pour fes proeés-verbaux d'assemblées.
3 lexclusion de toutes les mentions concernant la seule assemblée. 1 y est mentionné que la consulation a &
cffectuée par éerit et justifie que les formalités ont été respectées. La réponse de chaque associé est annexée au
procés-verbal,

TITRE VI

INFORN

TION PERMANENTE DES ASSOCIES

Article 25 - DROIT DE COMMUNICATION

Toul associé a fe droit, 3 toute époque, dobtenir, au sisge social, la délivrance d'unc copie certifiée conforme des
statuts en viguews su jour de la demande. Est éventueliement annexde & ce document s liste mise & jour des
associés, ainsi que des gérants.

Chaque associé a le droit de prendre par lui-méme, une fois par an, connaissance au siége social de tous les livres
¢t documents sociaux, des contrats, factures, correspondances, procés-verbaux et, plus généralement. de tout
document S1ubli por la société ou regu par elie. Le droit de prendre connaissance emporte celui de prendre copic.

Article 26 - QUESTIONS ECRITES

Les associés ont le droit de poser par derit, une fois par an, a Ja gérance, des questions sur Ja gestion sociale,
anxquelles il devra 3t répondu par éerit dans le délai d'un mols. Les questions et les réponscs scront faites sous
forme de fettres recommandées.

TITRE V11

COMPTES SOCIAUX — AFFECTATION DES RESULTATS

Artiele 27 - COMPTES SQCIAUX

11 est tonu un tivee joumal ol sont inserites jour aprds jour toutes les recettes et les dépenses.

Ce livee se présente sous forme de deux colonnes principales distinctes et de colonnes secondaires permenant
dalTecter ba recette ou la dépense sclon les modalités de paiement et selon sa natre.

Par aillenrs, est tenu constamment & jour un &tat complet des emprunis, apportant toutes précisions sur ceus-ci, en
particulier sur les sfiretés les accompagmant et N'état de leur remboursement.
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En outre est dressé un tableau des immobilisations ot des amortissements. Tous les ans, il est procédé 4 des
amortissernents sur les immaobilisations susceptibles de dépérissement.

Sont portées comme recettes les divers encaissements résultant de Pactivite de la société, v compris les cessions
d'éléments d'actif et les emprunts, Sont portées comme dépenses les divers versements, les acquisitions d'¢iéments
d'actif et les remboursements d'empruntis.

La différence relevée entre fes receties et les dépenses constitue Fexcédent on le déficit de la période de référence.

Article 28 - PRESENTATION DES COMPTES

Au moins une fois par an, la gérance rend compte de sa gestion aux associés et leur présente un sapport Ectit sur
Vactivité de la s0ciété au cours de Pexercice écoulé componant Nindication des bénéfices réalisés ou prévisibles et
des pertes encourues ou prévues.

En application de Particle L. 612-5 du Code de commerce, le gérant de-la SCI ayant une activité économigque,
présente & l'assemblée ordinaire statuant sur la reddition des comptes sociaux un rapport sur les conventions
passées directement ou par personnes interposées ente fa socidté et le ou les gérants. Les associés statuent sur ce
rapport dont les mentions sont fixées par Farticle L.612-6 du Code de commerce.

11 en est de méme des conventions passses entre la société civile et une autre socigt lorsque 'un des gévants de fa
société civile exerce dans la société cocontractante upe des fonetions définies a Uarticte L. 612-5 du Codg de
COImmeTce.

Ne sont pas sournis 3 celte procédure, les conventions courantes conclues & des conditions normales qui. en raison
de leur objet ou de leurs implications finaneidres. ne sont pas significatives pour aucune des parties.

Ce rapport, le texte des résolutions proposées, ainsi que tous les auues documents nécessaires & Vinformation des
associés. sont adressés 4 chacun dlenx avec Ja leitre de convocation quinze jours su moins avamt ia date de
I'assemblés ¢t tenus 3 leur disposition au siége social pendant le méme délai.

Le rapport de fa pérance et les compies sont soumis. & tapprobation des associés réunis en assemblée dans les i
mois de 1a cléture de chagne exercice.

Article 29 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Le bénéfice dégagé pour 12 période de référence est réparti entre los associés & proportion de leur participation
dans le capital. La pan de lassocié qui n's apporté que son industie ost égale 3 celle de Passocié qui a apporté le
moins.

Les associés peuvent cependant décider qu'une partie, ou la totalité du bénéfice, sera portée au crédit dun compte
bloqué au nom de la socidté.

Les associds supportent la perte, sl en a &8 constaté upe, duns fa méme proporion que fe béndlice. Bu cas
drexistence d'un compte blogqué au nom de la société, elle sera compensée avee fe résultat positf de celvi-ci,

TITRE VIII

TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Article 30 - TRANSFORMATION

La transformation de Ja seciété en upe & & en nor collectif ou en commandite stmple ou par actions ou en SAS
appelie Faceord unanime des associés. réunis en assemblée.

La transformation en s0ciéé 4 responsabitité limitée, en société anonyme ou en sociéts par actions simplifice est
prononcée dans les conditions d'une déciston extraordinaire.

La décision de transformation est prise au va d'un rapport de la gérance apportant toutes fes pracisions sur le projet
de ransfurnmtion.

La ransformation de la société nentraine pas la création d'une personne morale nouvelie.
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Axticle 31 - DISSOLUTION

L= Arrivde du terme statutaire

La société est dissoute & Farrivée du ierme fixé. La prorogation de Ja socidté peut cependant étre décidée par les
associés. Elle intervient alors dans les conditions de majorité des décisions extraordinaires.

Un an au moins avart la date d'expiration de la société, les associés dolvent atre consultés afin de décider de cette
prorogation,

A défirut de consuliation & 1initiative de la gérance, tout associé pourra, aprés avoir mis en demeure la gérance d'y
procéder par lettre recommandée avee demande d'avis de réception, demander au président du tribunal de grande
instance, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire chargé de consulter les associes sur cotte quastion.

11 - Dissolution anticipée
1. Réunion de toutes fes parts en upe seule main

La réunion de toutes les parts en une seule main n'entraine pas la dissolution de plein droitde Ia sociéié. Tout
intéressé peut demander la dissolution de la société si sa siwation n'a pas éé régularisée dans un délai d'on an.

2. Décision des associds

Les associés peavent décider 4 tout moment la dissolution anticipee de ln société, en assembide, dans les conditions
de majorité d'une décivion extsaordinaire:

3. Absence de gérant

Dans le cas ot la société est dépourvae de gérant depuis plus d'un an, tout intéressé peut demander au tribunat ln
dissolution anticipée de fa société.

Article 32 - LIQUIDATION

La dissohution de lo société entraine sa liquidation. La personnalité morale de Ja société subsiste pour les besoins
de sa liguidation jusqu'i la publication de Ta cldture de celie-ci.

Pendant k durée de lu liquidation, la dénomination de la sociée est suivie de Ja mention “Société en Fiquidation”,
ot doit &tre accompagnée du nom du liguidateur.

La dissolution de la société miet [in aux fonciions de fa gérance. La collectivité des associés conserve les mémes
pouvoirs gi'avant la dissolution. Efle régle le mode de liquidation et nomme un liquidateur, qui peut étre un 2ncien
gbrant.

Le liquidateur exerce sa mission pendant le délai nécessaire & son accomplissement. 11 dispose des pouveirs les
plus étendus & cet effet et, notamment. ceux de vendre, soit 4 Jamiable, soit aux enchéres, en bloc ou en détail,
tous les biens ot tous les droits, de toute nature, mobilizrs et immobiliers, appartenant 3 k société. afin de parvenir
4 Ventiére liquidation de 1a société. 1l ne peut, sans autorisation de Ia collectivité des associés, faire entreprendre
de nouvelles activités par la sociétd,

11 procéde aux publicités nécessaires.

Le liquidateur rend compte, wae fois pac an, de laccomplissement de sa mission aus assogids qulil réunit en
assemblée convoquée dans les conditions finées & Fardcle 23 ci-dessus. La Jéeision de elbture de ja liquidation est
prise en assemblée aprés approbation des comptes définitifs de la liquidation.

Si I clbture de 1a liquidation n'est pas intervenue dans un délai de trois ans & compter de la dissolution. Je ministére
public ou tout intéressé peut saisic fe tribunal qui fait procéder 4 la liquidation, ou, 5§ celle-ci a ¢té commencde, 4
son achévement.

Le fiquidateur & droit & une rémunésation qui est fixée par Ja décision qui le nomme.

Le liquidateur st révocable par décision collective ordinaire.

La nomination et la révocation du liquidateur ne sont opposables aux tiers qud compter de leur publication. Nila
socidé, i los tiers ne peuvent, pour se sousiraire & leurs engagements, s¢ prévalolr dune irrégularie dans
nomination cu dans la révocation du liquidateur, dés lors que celles-ci om &1é régulidrement publiées.
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Article 33 - PARTAGE

Le produit net de la liquidation, aprés extinction du passif et des charges, est affecté au remboursement des droits
des associés dans le capital social. Le solde, ou boni, est réparti entre les associés dans la méme proportion que
leur padicipation aux hénéfices. Les régles concemant le partage des successions, y compris atiribution
préférenticlle, sappliquent au partage entre associés.

Tout bien apponé qui s¢ retrouve, en nature, dans la toasse partagée, est attribué, sur sa demande, et & charge de
soulte sil y a fieu, 4 'associé qui en avait fait Fapport. Cette faculté s'exerce avant tout autre droit & une attribution
préféventielie.

Si les résultats de la liquidation font apparaitre une perte, celle-ci est supportée par Ies associés dans les mémes
proportions que ke boni.

Article 34 - CONTESTATIONS

Toutes Ies contestations concernant les atfaires sociales ou Fexéeution des présents statuts, qui poucraient s'¢lever
entre Je ciés, ou entre ces derniers ¢t la société, pendant Ia durée de la société ou Jors de sa liquidation, seront
partées devant les tribunaux compétents.

TITRE IX

DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Article 33 - PERSO!

ALITE MORALE - IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE

Conformément 4 1a loi, la socicié ng jouira de Ia personnalité morale qu'a dater de son immatriculation au registre
du commerce et des sociéiés,

Les soussigués donnent tout pouvoir & la gérance a Peffet d'accomplir toutes {formalités de publicité preserites par
les dispositions légales el réglementaires et notarament faire te nécessaire en vue de Pimmatriculation de la société
au registre du commerce et des sociées.

En outre et dés 4 présent, Ia gérance est autorisée a réaliser les actes et engagements entrant dans le cadre de Pobjet
social et de ses pouvoirs,

Aprés immatricutation de la société au regisire du commerce et des sociéids, ces actes et engagements seront
soumis 3 approbation de I'assemblée générate ordinaire des associés appelée 4 statuer sur les compies du premier
exercice social. Cetre approbation emportera de plein droit reprise par Ji société desdits actes ot engagements.

Article 36 — FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et de feurs suites seront supportés par la socidtd,

Faita LA GARDE,

L'an deux mille vingt,

et ke quinze juilict

En autant d'originaux que néeessaire, dont un exemplaire pour le dépdt au greffe du ribunat de commerce et v
exemplaire pour te dépdt au sidge social.

Madame Anundine REVELL] : Mansieur Rodolphe REVELLI

«
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