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STATUTS
TITRE I: FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE - DUREE

Article ler - FORME ‘
11 est formé entre les soussignés, tous futurs propri¢taires des parts ci-apres crées, et
propriétaires des parts qui pourraient &tre crées ultérieurement, une Société a Responsabilité
* Limitée qui sera régie par les dispositions des articles L.223-1 et suivants du Code De
Commerce, toutes autres dispositions 1égales ou réglementaires en vigueur et par les presents
statuts.

Il est cxpressement précisé que la société peut a tout momcnt au cours de la vie
sociale, ne compter qu'un seul associ€.

Article 2 - OBJET SOCIAL
La société a pour objet directement et indirectement:
- toutes opérations de constructions, de promotions immobjli¢res ou de maiirise
d’ouvrage déléguée,
' - 1a transaction sur tous biens immobiliers et mobiliers, la commercialisation de
programmes de constructions, l'administration de biens, la régie et le syndic de copropriété,
- la gérance et la gestion administrative de Sociétés Civiles Immohihcres,

- P’étude patrimoniale et recommandation d’investissements,

- 'activité de marchand de biens et en particulier, I'achat, la vente, l'administration et
I'exploitation y compris par location (avec ou sans promesse de vente ou d'apport) de tous




terrains, immeubles bétis ou non bétis, de tous fonds de commerce industriels ou artisanaux,
de tous biens meubles quelconques, leur échange ou apport en sociéte,

- la création et l'acquisition de tous fonds de commerce, branches d'activités ou
établissements de méme nature ou de nature similaire, leur exploitation et leur vente; la prise
en location-gérance dé tous établissements de méme nature ou de nature similaire, la mise en
location-gérance du ou des fonds ou branches d'activité appartenant 4 la société, la location,
avec ou sans promesse de vente ou d'apport, de tout ou partie des biens mobiliers ou
immobiliers de Ia société,

-et généralement toutes opérations financiéres, mobiliéres ou immobilieres pouvant se
rattacher directement ou indirectement & son objet social et 4 tous objets similaires ou
connexes, ou susceptible d'en faciliter 'application et le développement, le tout tant pour elle
méme que pour le compte de tiers ou en participation sous quelque forme que ce soit.

Article 3 - DENOMINATION SOCIALE

La société prend la dénomination de: "' 5 eme AVENUE "

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents de toute nature
émanant de la société, la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots
" Société a Responsabilité Limitée" ou des initiales "S.A.R.L.", de I'énonciation du montant
du capital social, du siége du Tribunal de Commerce au greffe duquel elle est immatriculée
ainsi que de son numéro d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

Article 4 - SIEGE SOCIAL _
Le siége social est fixé : 8 rue Claude Jusseaud 4 Sainte Foy-Leés-Lyon

11 pourra &tre transféré en tout autre endroit de la méme ville par simple décision de la
gérance, et en tout autre lieu en vertu d'une décision extraordinaire des associés prise en
conformité de I'article 19 des présents statuts.

En outre, la société pourra avoir des succursales, bureaux, agences en France et partout
ailleurs, qui seront créés ou supprimés par simple décision de la pérance.

Article 5 - DUREE
La durée de la société est fixée & 99 années & compter de son immatriculation au

Registre du Commerce et des Sociétés de LYON, sauf les cas de dissolution anticipée ou de
prorogation prévues aux présents statuts.

Un an au moins avant l'expiration de la société, la gérance sera tenue de provoquer une
décision collective des associés pour décider, dans les conditions requises pour les décisions
collectives extraordinaires, si Ja société sera prorogée ou non.

La décision sera, dans tous les cas, rendue publique.

Faute par la gérance d'avoir provoqué cette décision, tout associé, quelle que soit la
quotité du capital social représenté par lui, pourra, huit jours aprés mise en demeure de la
gérance par lettre recommandée avec accusé de réception demeurée infructueuse, demander
au Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de
justice chargé de consulter les associés et de provoquer une décision de leur part sur la

question.




TITRE II: APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES -

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, il a été apporté en numéraire la somme de 7 500 €.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

o Le capital social est fixé a la somme de SEPT MILLE CINQ CENT EUROS (7 500 €)
divisé en 500 parts de 15 € chacune, numérotées de 1 a 500, entiérement libérées, et attribuées
aux associes dans la proportion de leurs droits, savoir ;

- a la société E.V.8.H., cinq cent parts sociales, Ci ........................ 500

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 500

‘Les soussigné_s dé(_:larent que toutes les parts sociales représentant le capital social leur
appartiennent, sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus correspondant
(ai leurs apports respectifs et qu'elles sont toutes souscrites et libérées comme indiqué ci-

essus.

Article 8 - DEPOTS DE FONDS EN COMPTE COURANT PAR LES ASSOCIES

Chaque associé pourra verser dans la caisse sociale, en compte courant libre, au dela de
sa mise sociale, toutes sommes qui seront jugées utiles par la gérance, pour les besoins de la
societe.

Les condition d'intéréts, de remboursement et de retrait de chacun de ces comples
seront déterminées, soit par décision collective ordinaire des associ€s, soit par convention
directement intervenue entre la gérance et le déposant et soumise ultéricurement a
I'approbation de I'Assemblée Générale des associés conformément aux dispositions de l'article
19 ci-apres.

Les intéréts figureront dans les frais généraux de la socicte.

La société aura toujours la faculté de se libérer par anticipation.




Article 9 - AUGMENTATION ET REDUCTION DE CAPITAL
I - Le capital social pourra, en vertu d'une décision collective extraordinaire des

associés, prise sur proposition de la gérance, €tre augmenté en une ou plusieurs fois par la
création de parts sociales nouvelles, ordinaires ou privilégiées, attribuées en représentation
d'apports en nature ou'en numéraire, ou par voie de capitalisation de tout ou partie des
bénéfices et des réserves sous forme de création de parts sociales nouvelles, ou élévation
corrélative du montant nominal des parts existantes.

La décision collective portant augmentation de capital pourra décider que celle-ci aura
lieu par création de parts assorties d'une prime dont elle fixera le montant et son affectation.

En cas d'augmentation de capital en numéraire, les assocics auront sauf renonciation
justifiée un droit de préférence  la souscription de parts nouvelles, proportionnellement &
leur droits dans le capital selon des modalités & définir par décision extraordinaire des

ass0ciés.

11 - Le capital social peut également étre réduit, en vertu d'une décision collective
extraordinaire des associés pour telle cause et de telle maniére que ce soit par voie de
remboursement ou de rachat partiel des parts, de réduction de leur nombre ou de leur valeur
nominal,

FEn aucun cas il ne peut étre porté atteinte a I'égalité des associés.

La réduction du capital social 2 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre
décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée & amener
celui-ci & un montant au moins égal 4 ce minimum, 4 moins que la société ne se transforme
en une société d'une autre forme. A défaut, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de Ta société. Ceite dissolution ne peut étre pronancée si, au jour ou le tribunal

statue sur le fond, la régularisation a eu ligu.

Article 10 - DROITS ET REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Chaque part donne droit, dans l'actif social et les bénéfices, 4 une fraction égale et
proportionnelle au nombre de parts crées et ce, quels que soient 'époque de cette création et
le régime fiscal éventuellement propre & certaines d'entre elles. Elle donne droit 4 une voix
dans tous les votes et délibérations.

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables,
nominatifs ou au porteur.

Le titre de chaque associé résultera seulement des presentes, des actes qui pourront
augmenter le capital social ou modifier les présents statuts et des cessions ou mutations qui
seraient ultérieurement et réguliérement consenties.

Une copie ou un extrait de ces actes et pieces pourra étre délivré a chaque associé sur sa
demande et a ses frais.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs parts pour exercer un droit
quelcongue, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de parts ou de division en
parts d'un nominal plus faible, ou en conséquence d'augmentation ou de réduction de capital,
de fusion ou autre opération sociale, les propriétaires de parts isolées, ou en nombre inférieur
a celui requis, ne pourront exercer ces droits qua la condition de faire leur affaire personnelle
du groupement et, éventuellement, de I'achat ou la vente des parts ou rompus nécessaires.

Article 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES
1- Toute cession de parts sociales doit étre constatée par acte notarié ou sous seings

PIIives.




Elle n'est opposable 4 la société qu'aprés lui avoir été signifiée ou que la société I'ait
acceptée dans un acte authentique conformément a l'article 1690 du Code Civil.

Toutefois, la signification peut étre remplacée par le dépdt d'un original de I'acte de
cession au siége social contre remise par le gérant d'une attestation de dépdt.

Rllé n'est oppos4ble aux tiers qu'aprés Iaccomplissement de ces formalités et, en outre,
aprés publicité au Registre du Commerce et des Sociétes.

T - A. Toutes les cessions de parts sont soumises a 'agrément de la société dans les
conditions prévues au paragraphe C.
B. Il en est de méme pour la transmission de parts par voie de succession ou en cas
de liquidation de communauté de biens entre €poux.
C. 1) Toute cession de parts sociales est soumise a l'agrément de la majorité des
associés représentant les trois-quarts des parts sociales, suivant la forme prévue a I'article 19.

2) Le cédant doit notifier sa demande d'agrément a la société et 4 chacun des
associés par acte extrajudiciaire ou par letire recommandee avec demande d'avis de réception.
Sa demande doit préciser les noms, prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre des parts
dont la cession est envisagée et le prix offert.

3) L'agrément de la société résulte, soit d'une notification par la société au cédant,
soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois & compter de la derniére des notifications
prévues 4 l'alinéa précédent.

4) En cas de refus d'agrément du cessionnaire par les associés, ceux-ci sont
tenus, dans le délai de trois mois 4 compter de la notification du refus, de faire acquénr les
parts, soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la société
en vue d'une réduction du capital selon les dispositions 1égislatives et réglementaires en
vigueur. A la demande du gérant, ce délai peut étre prolongé une seule fois par décision de
justice, sans que cette prolongation puisse excéder six mois. St; & l'expiration du délai imparti
la société n'a pas racheté ou fait racheté les parts, I'associé peut réaliser la cession inittalement

prévue.
* 5) A défaut d'accord entre les parties, la valeur des parts est déterminée dans les

conditions prévues & l'article 1843-4 du Code Civil.

6) En aucun cas, les associés ne sont tenus de faire connaitre les motifs de leur
agrément ou de leur refus.

7) Toutefois, si le cédant détient ses parts depuis moins de 2 ans, 1l ne pourra en
cas de refus d’agrément, céder ses parts, 4 moins qu’elle n’aient été recueillies en suite de
succession, de liquidation de communauté de biens entre époux ou de donation par son

conjoint ou par un ascendant ou descendant.
8) Les dispositions qui précédent sont applicables 4 tous les cas de cession, alors

méme qu'elles auraient par adjudication publique, en vertu d'une décision de justice ou
autrement, ou par voie de fusion ou d'apport ou encore a titre d'attribution en nature & la
liquidation d'une société.

9) Si la société a donné son consentement a un projet de nantissement des parts
sociales, soit par notification de sa décision & l'intéresse, soit par défaut de réponse dans le
délai de trois mois a compter de la demande, ce consentement emportera agrément du
cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts sociales selon les dispositions de l'article
2078.alinéa ler du Code Civil, 2 moins que la société ne prefere, aprés la cession, racheter
sans délai les parts en vae de réduire le capital.

D. La gérance est habilitée & mettre & jour larticle des statuts relatif au capital social
a lissue de toute cession de parts n'impliquant pas le concours de la collectivité des associes.




E. La réunion de toutes les parts en une seule main n'entraine pas la dissolution de
plein droit de la sociéte.

Article 12 - DECES - INTERDICTION - FAILLITE OU DECONFITURE D'UN

ASSOCIE

La société ne sera pas dissoute par le décés de I'un des associ€, son interdiction, sa
faillite ou sa déconfiture.

En cas de déces de I'un des associés, ses héritiers et ayant-cause conserveront la
propriété des parts sociales de leur auteur et lui succederont comme associés Sous réserve
toutefois de I'application des stipulations de l'article 11 ci-dessus.

Article 13 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES, DROIT DES ASSOCIES.

Les parts sont indivisibles & I'égard de la société qui ne reconnait quun seul propriétaire
pour chacune d'elles.

Les copropriétaires indivis de parts sont tenus , pour I'exercice de leur droit, de se faire
représenter auprés de la société par un seul d'entre eux, ou par un mandataire commun pris
parmi les autres associés. A défaut d'entente, il sera pourvu par justice a la désignation d'un
mandataire commun pris méme en dehors des associés 4 la requéte de I'indivisaire le plus
diligent. Pour le calcul de la majorité en nombre, les copropriétaires indivis de parts sociales,
lorsque la copropriété a la méme origine, ne comptent que pour un associé.

Si des parts appartiennent 4 une personne en usufruit et 4 une ou plusieurs personne en
nu-propriété, I'usufruitier et le ou les nus-proprictaires devront s'entendre entre eux pour la
représentation des parts. A défaut d'entente ou de convention contraire diiment signifiée a la
société, les parts seront valablement représentées par l'usufruitier pour des décisions
ordinaires et par le nu-propriétaire (ou le représentant des nus-propriétaires s'ils sont
plusieurs) pour les décisions de caractére extraordinaires. Pour le calcul de la majorité en
nombre, Tusufruitier et le nu-propriétaire ne comptent également que pour un associ€.

Les droits et obligations attachés 4 chaque part la suivent dans les quelques mains
qu'elle passe. La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts, a
leur modification ultérieure et a toutes les décisions des associés.

Les héritiers ou créanciers d'un associés ne peuvent, sous aucun prétexte, provoquer
I'apposition de scellés sur les biens et papiers de la sociéte, en demander la licitation ou le
partage, s'immiscer en aucune maniére dans son administration.

Us doivent, pour l'exercice de leur droit, s'en rapporter exclusivement aux inventaires
annuels et aux décision de la gérance et des associés.

Article 14 - RESPONSABILITE DES ASSOCIES
Sous réserve des dispositions des articles 40 et 62 de la Loi du 24 Juillet 1966 rendant

les gérants, les associés ou certains d'entres eux solidairement responsables pendant cing ans
de 1a valeur attribuée aux apports en nature, les associés ne sont responsables que jusqu'a
concurrence du montant de leurs parts. Au dela, tout appel de fonds est interdit.




TITRE 1II: GERANCE

Articlel5 - GERANT

I - La société est gérée et administrée par une ou plusieurs personnes physiques,
associées ou non, nomimées par les associés dans les statuts ou par acte postérieur, 4 la
majorité requise pour les décisions ordinaires, avec ou sans limitation de durée.

11 - Conformément 4 la loi, le gérant, ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, aura vis-
a-vis des tiers, les pouvoirs les plus étendus pour représenter la société, contracter en son nom
et 'engager pour tous les actes et opérations entrant dans l'objet social, sans limitation.

Chagque gérant, peut, sous sa responsabilité personnelle, et & condition que cette
délégation de pouvoirs soit spéciale et temporaire, se faire représenter par tout mandataire de

son choix.

Article 16 - RESPONSABILITE DES GERANTS

Le ou les gérants sont responsables individuellement ou solidairement selon les cas,
envers la société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions légales régissant les
sociétés a responsabilité limitée, soit des violations des présents statuts, soit des fautes

commises dans leur gestion.

Article 17 - REVOCATION, DEMISSION. DECES. RETRAITE D'UN GERANT
I - Le gérant associ¢ ou non, nomm¢ dans les statuts ou en dehors, est révocable par
décision des associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

1l - Chacun des gérants aura le droit de renoncer & ses fonctions & charge pour Tui
dinformer les associés de sa décision & cet égard six mois avant la cloture d'un exercice.

1l sera dressé acte de ce changement de qualité qui ne prendra effet qua la date du
commencement de l'exercice suivant.

Toutefois, la collectivité des associés, par décision ordinaire, pourra toujours accepter
la démission d'un gérant avec effet dune date ne coincidant pas avec la cldture d'un exercice.

III - Le déces d'un gérant ou sa retraite pour quelque motif que ce soit, n'entraine pas la
dissolution de la société.

En cas de décés d'un gérant, la gérance sera exercée par le ou les gérants survivants,
mais tout associé pourra provoquer une décision collective des associés a l'effet de nommer

un nouveau gérant.

L'incapacité légale d'un gérant ou son incapacité physique le mettant dans l'impossibilité
de remplir ses fonctions est assimilée au cas de son déces et entraine en conséquence la
cessation de ses fonctions. '

Article 18 - REMUNERATION DE LA GERANCE
Chacun des gérants recevra a titre de rémunération de son travail et en compensation de

]a responsabilité attachée a la gestion, un traitement fixe ou proportionnel ou a la fois fixe et
proportionnel dont le montant et les modalites de paiement seront déterminés par décision

collective ordinaire des associés.
En outre, il a droit au remboursement de ses frais de représentation et de deplacement.




TITRE IV: DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Article 19 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

I- Les décisions collectives des associés sont prises en assemblées générales ou par voie
de consultation écrite,'au choix de la gérance.

Toutefois, 1a réunion d'une Assemblée est obligatoire pour les décisions relatives a
I'approbation des comptes annuels et pour toutes autres décisions si elle est demandée par un
ou plusieurs associés représentant au moins le quart en nombre et en parts sociales ou la
moitié des parts sociales.

TI - En cas de réunion d'une Assemblée Générale, les associés y sont convoqués par la
gérance guinze jours d'avance par lettre recommandée indiquant son ordre du jour.

Les associés peuvent aussi étre convoqués verbalement, s'ils sont tous présents ou
représentés a l'assembléce.

En cas de consultation écrite, la gérance envoie 4 chaque associ€, par lettre
recommandée avec accusé de réception, le texte des résolutions proposées accompagné du
rapport de la gérance, et des documents nécessaires & l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours 4 compter de la date de la réception
des projets de résolutions pour émettre leur vote par €crit. Le vote est formulé sur le texte des
résolutions proposées, et, pour chaque résolution, par les mots "OUI" ou "NON". La réponse
est adressée & la société, également par lettre recommandée avec avis de réception.

Tout associé n‘ayant pas répondu dans le délai ci-dessus sera considéré comme s'étant

abstenu.

I1I - Chaque associ¢ a droit de participer aux décisions et dispose dun nombre de voix
égal  celui des parts sociales qu'il possede.

Un associé peut se faire représenter par son conjoint 2 moins que la société ne
comprenne que les deux époux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé, peut
se faire représenter par un autre associe.

IV - Les décisions collectives sont prises aux conditions de majorité fixées par la loi,
Savolr .

a) Les décisions qualifiées d'ordinaires c'est & dire celles appelées a statuer sur les
comptes d'un exercice, 2 nommer ou révoquer les gérants et délibérer sur toutes questions
n'emportant pas directement ou indirectement, modification des statuts, qu'autant qu'elles sont
adoptées par des associés représentant plus de la moitié des parts sociales ; si ce chiffre n'est
pas atteint 2 la premiére consultation, les associés sont, réunis ou consultés une seconde fois et
les décisions sont alors valablement prises a la majorité des votes émis, quelle que soit la
portion des parts sociales représentées.

Toutefois, 1a majorité est irréductible s'il s'agit de voter sur la nomination ou la
révocation d'un Gérant.

b) Toutes autres décisions qualifices dextraordinaires, c'est-a-dire celles comportant ou
entratnant modification des statuts, qu'autant qu'elles sont adoptées par des associés
représentant au moins les trois-quarts des parts sociales. Toutefois, la décision d'augmenter le
capital par incorporation de bénéfices ou de réserves est prise par les associés représentant au

moins la moitié du capital.

¢) Les associés ne peuvent, si ce n'est 4 l'unanimité, changer la nationalité de la sociéte
ou la transformer en société en nom collectif, en commandite simple ou en commandite par
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actions, et, en aucun cas, la majorité ne peut obligé un associé 4 augmenter son engagement
social.

La transformation en société anonyme, dans les conditions prévues par la loi, est
décidée par des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales ou par des
associés représentarit la majorité des parts sociales lorsque les capitaux propres excédent cing
millions de francs.

d) Enfin, les décisions extraordinaires relatives 4 I'approbation des cessions de parts
sociales ne sont valablement prises qu'autant qu'elles sont adoptées par la majorité en nombre
des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

V - Les décisions collectives des associés sont constatées par des procés verbaux établis
par la gérance sur un registre spécial conformément aux dispositions de larticle 10 du décret
67-236 du 23 Mars 1967.

En cas de consultation écrite, la réponse de chaque associé est annexée au procés
verbal.

Toutes les fois que les décisions des associés sont ou doivent étre prises a 'unanimité,
elles peuvent également étre constatée dans un acte notarié ou sous seing privé signé par
tous les associés ou leurs mandataires.

Sauf dans le cas ou les décisions collectives sont constatées par un acte notarié, les
copies ou extraits de procés-verbaux constatant les délibérations ou actes des associés sont
valablement certifiés conformes par un seul gérant.

Article 20 - COMMISSAIRES AUX COMPTES
I.es associés peuvent nommer un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et

suppléants par décision collective ordinaire.
Cette nomination est obligatoire si, 4 la cléture d'un exercice social, la société remplit

les conditions exigées.
Le ou les Commissaires aux Comptes exercent leur mandat conformément a la loi

TITRE V: EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - CONTROLES -
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 21 - EXERCICE SOCIAL
Chague exercice social a une durée d'une année, qui commence le ler ianvier et finit

le 31 décembre.

Article 22 - INVENTAIRE - COMPTES ET BILAN

Les écritures de la société sont tenues conformément aux lois et usages du commerce.

A la cldture de chaque exercice, la gérance dresse l'inventaire, les comptes annuels
conformément aux dispositions du Code de Commerce, et établit un rapport de gestion écrit.

Les documents ainsi établis sont communiqués aux Commissaires aux Comptes s'il en
existe.

Lorsque des modifications interviennent dans la présentation des comptes annuels,
comme dans les méthodes d'évaluation retenues, elles sont de surcroit signalées dans le
rapport de gestion, et, le cas échéant, dans le rapport du Commissaire aux Comptes.
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Article 23 - APPROBATION DES COMPTES - DROIT DE COMMUNICATION
DES ASSOCIES

Le rapport de gestion, I'inventaire et les comptes annuels sont soumis 4 l'approbation
des associés réunis en assemblée dans le délai de six mois a compter de la cloture de
l'exercicé. - §

A cette fin, les documents visés & I'alinéa précédent, autre que l'inventaire, ainsi que le
texte des résolutions proposées et, le cas échéant, le rapport des Commissaires aux Comptes,
sont adressés aux associés quinze jours au moins avant la date de l'assembiée, Pendant ce
méme délai, l'inventaire est tenu au siége social 4 la disposition des associés.

Toute délibération prise en violation de ces dispositions peut €tre annulée.

A compter de la communication prévue & l'alinéa précédent, tout associé a la faculte de
poser par écrit des questions auxquelles la gérance est tenue de répondre au cours de
I'assemblée.

Tout associé peut prendre par lui méme, & toute époque et au siége social, connaissance
des comptes annuels, de l'inventaire, des rapports soumis aux assemblées et des procés-
verbaux de ces assemblées, concernant les trois derniers exercices. '

Article 24 - CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DE CES GERANTS
QU ASSOCIES
Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associ€s autres que les
personnes morales, de contracter, sous quelque forme que ce sott, des emprunts aupres de la
société, de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que
de faire cautionner ou avaliser pour elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction
s'applique aux représentants légaux des personnes morales associées ainsi quaux conjoints,
ascendants et descendants des gérants et associés, ainsi qu'a toute personne interposce.

Conventions soumises a autorisation préalable

Sl n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions conclues par un gérant
non associé sont soumises a I'approbation préalable de I'assemblée des associés.

Conventions soumises 3 ratification des associés

Le gérant ou s'il en existe un, le commissaire aux comptes, présente a l'assemblée ou a
I'associé unique suivant le cas, ou joint aux documents communiqués aux associés, un rapport
spécial sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la
société et 'un de ses gérants ou associés.

La collectivité des associés statue sur ce rapport. Le gérant ou l'associ¢ intéressé ne peut
prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de
la majorité. -

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets a charge pour le
gérant et sl y a lieu, pour l'associé contractant, de supporter individuellement ou
solidairement, selon les cas, les conséquences du contrat préjudiciables a la sociéte.

Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions passées avec une société
dont un associé indéfiniment responsable, un gérant, un administrateur, un directeur général,
un membre du directoire ou un membre du conseil de surveillance, est simultanément gérant
ou associé de la société a responsabilité limitée.

Le gérant avise le commissaire aux comptes des conventions conclues ou dont
Texécution s'est poursuivie au-deld de l'exercice de leur conclusion dans les délais prévus a
l'article 34 du décret n® 67-236 du 23 mars 1967.

Le rapport spécial du gérant ou du commissaire contient les indications prévues a

larticle 35 du décret précité.
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Conventions libres
Les dispositions des paragraphes qui précédent ne sont pas applicables aux conventions
portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales.

Article 25 - AFFECTATION ET REPARTITION DU BENEFICE

Les produits nets de chaque exercice, déduction faite des frais généraux et autres
charges de 1a société, y compris tous amortissements et provisions constituées en conformité
des stipulations 1égales et réglementaires, constituent le bénéfice net ou la perte de I'exercice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est tout d'abord prélevé
cing pour cent pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire quand ledit fonds atteint une somme égale au dixiéme du capital social. Il reprend
son cours lorsque, pour une cause quelconque la réserve légale est descendue en dessous de
cette fraction.

Le solde, augmenté le cas échéant des reports bénéficiaires, constitue le bénéfice
distribuable.

Ce bénéfice est réparti entre les associés, gérants ou non gérants, proportionnellement
au nombre de parts sociales possédées par chacun d'eux. '

Toutefois I'assemblée générale aura la faculté de prélever sur ce solde, avant toute
répartition, les sommes qu'elle jugera convenable de fixer pour les porter 4 un ou plusieurs
fonds de réserve généraux ou spéciaux, et méme i la réserve légale, ou les reporter a nouveau.

En outre, 'Assemblée Générale peut décider la mise en distribution des sommes
prélevées sur les réserves dont elle a la disposition, soit pour fournir ou compléter un
dividende, soit 4 titre de distribution exceptionnelle, en ce cas, la décision indique
expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, 4 la suite de celle-ci, inférieurs au montant
du capital augmenté des réserves que la loi ne permet pas de distribuer.

TITRE VI: CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL - DISSOLUTION LIQUIDATION

Article 26 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL ;

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de
la société deviennent inférieur 4 la moitié du capital, la gérance et, 4 son défaut, le
commissaire aux comptes s'il en existe un, sont tenus, dans les quatre mois qui suivent
l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter les associés a l'effet de
décider, 4 la majorité exigée pour la modification des statuts, s'il y a lieud la dissolution
anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée & la majorité requise, Ja société est tenue, dans le
délai fixé par la loi, de réduire son capital d'un montant au moins égal a celui des pertes qui
n'ont pu étre imputées sur les réserves, si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été
reconstitués 4 concurrence d'une valeur au moins égal 4 la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les associés est publiée conformément 4 la

lo1.
A défaut par le gérant ou le Commissaire aux Comptes de provoquer une décision, ou si
les associés n'ont pu délibérer valablement, tout intéressé peut intenter devant le Tribunal de

Commerce une action en dissolution de la société.
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Il en est de méme si les dispositions de ['alinéa 2 ci-dessus n'ont pas ét¢ appliquées.Dans
tous les cas, le Tribunal peut accorder a la société un délai maximal de six mois pour
régulariser la situation; il ne peut prononcer la dissolution, si, au jour ou il statue sur le fond,
cette régulansatlon aeu lieu.

Article 27 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Dissolution

La dissolution anticipée de la société peut étre prononcée a tout moment par la
collectivité des associés dans les conditions fixées a l'article 19 ci-avant.

Liguidation

la société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce
soit. Sa dénomination sociale est suivie de la mention "Société en Liquidation".

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a
cloture de celle-ci.

La dissolution de la société ne produit ses effets a 'égard des tiers qu'a compter de la
date a laquelle elle est publiée au Registre du Commerce et des Sociétés. '

La liquidation est faite par un ou plusieurs liguidateurs pris parmi les associés, ou en
dehors d'eux, nommés & la majorité exigée pour les décisions collectives ordinaires.

La nomination du ou des liquidateurs met fin aux pouvoirs des gérants; elle met
également fin aux fonctions du ou des Commissaires aux Comptes, s'il en existe, 2 moins que
I'Assemblée Générale n'en décide autrement.

La liquidation est effectuée conformément aux modalités décidées par 1'Assemblée
Générale au moment de la dissolution, ou 4 défaut conformément 2 la loi.

Apres le réglement du passif et des charges de la société, le produit net de la liquidation
est employé d'abord au remboursement du montant nominal non amorti des parts sociales; le
surplus est partagé entre les associés au prorata de leur nombre de parts.

TITRE VII: PUBLICITE - IMMATRICULATION AU REGISTRE DU
COMMERCE ET DES SOCIETE - JOUISSANCE DE LA PERSONALITE MORALE -

FRAIS

Article 28 - PUBLICITE - IMMATRICULATION AU REGISTRE DU
COMMERCE ET DES SOCIETE - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE

MORALE
I - Les soussignés donnent mandat a Monsieur Eric SAILLARD, d'accomplir dans les

plus courts délais les formalités de publicité exigées par la loi et de requérir l'immatriculation
de la société au Registre du Commerce et des Sociétés de LYON.
En outre, tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original des présentes pour faire le

nécessaire.

I1 - Conformément 4 la loi, la société jouira de la personnalité morale 4 dater seulement
de son immatriculation au Registre du Commerce et des Societes. '

Les soussignés habilitent d'ores et déja Monsieur Eric SATLLARD, 4 passer et a
souscrire, dés & présent, pour le compte de la société en formation, les actes et engagements
entrant dans l'objet statutaire et conformes a l'intérét social savoir :

- ouvrir tous comptes bancaires ou postaux,

- négocier et obtenir toutes avances en compte courant nécessaires pour le démarrage de

la société
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- acquérir tout matériel nécessaire au fonctionnement de la soci€té, matériel de bureau,
mobilier et autres ; négocier et obtenir tous financements nécessaires a ce sujet,

- souscrire toutes assurances, engager le personnel et faire en général le nécessaire pour
un bon démarrage de la société.

Aux effets ci-dessus, passer et signer tous actes, faire toutes déclarations et
affirmations, élire domicile, substituer en tout ou partie et généralement faire le nécessaire.

Tous ces actes et engagements seront réputés avoir été souscrits dés l'origine par la
société, aprés vérification de leur conformité par I'assemblée des associés, postéricurement a
l'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés, et, au plus tard, lors

de I'approbation des comptes du premier exercice social.

III - Les soussignés reconnaissent avoir pris connaissance, avant la signature des statuts,
du mandat d'accomplir certains actes pour le compte de la société en formation et des
modalités concernant la nomination du premier gérant, piéces annexées aux présentes

Article 29 - FRAIS
Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par la

société, portés au compte de frais généraux et amortis dans la premiére année et, en tout cas,
avant toute distribution de bénéfices.

Article 30 - NOMINATION DE GERANTS
Le gérant sera désigné dans un acte distinct apres la signature des statuts.




