Société par Actions Simplifiée A) BAT
Au capital de 30 oco euros
367RoﬂedeBeﬂel:-AnéienChembm°6—oGzooNice
R.CS. NICE 881094 619

STATUTS MIS A JOUR AU 01/04/2024

ARTICLE 4 — STEGE SOCIAL

« Certifté conforme & [original par le Président »




La société A.J BAT
Société par Actions Sfmplifié"es au capital de ‘3‘0;000 €
Siége social :
328, routé de Turin
- 06300 NICE
RCS Nice 881 094 619

* *

- STATUTS

Mis a.jour suite AGE du 07/01/2021

Le spussigné :

Monsieur JAOUJAOU Azzeddine

ne le , 16/05/1984, a Qujda-SMaroc), de nationalité marocairie

'c\llgmeu‘r‘a‘n’t 367 Route de Bellet Ancieri Chemin ri°6 — 06 200
ice . . . .

A arrété ainsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifiées unipersonrielle qu'il a
décidé de constituer. ' *
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.. ARTICLE 1. - FORME

1l est formé par I'associé unique soussigné, propriétaire des actions créées ci-aprés et de toutes celles
qui le seraient ultérieurement, une société par actions simplifiée régie par les présents statuts ainsi
que par les articles L. 227-1 a L. 227-20 du nouveau Code de commerce. Il sera fait, en tant que de
besoin, faute de dispositions particuliéres dans les statuts, application des dispositions relatives aux
sociétés anonymes du nouveau Code de commerce.

ARTICLE 2. - OBJET

La Société a pour objet, tant sur le territoire de la République Fiangaisé que sur les territoires des
Etats étrangers :

- Tous travaux de démolition, rénovation, magonnerie générale, batiment tous corps
d’état, bureau d’études et d’ingénierie de batiment. Holding

Et, de manijére plus générale : la vente de tous produits et marchandises non réglementés quels gu'ils
soient, la création, I'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce, .
la prise a bail, I'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines, ateliers,
se rapportant a I'une ou lautre des activités spécifiées; I'acquisition, I'exploitation ou la cession de
tous procédés et brevets concemant ces activités; la participation directe ou indirecte de la société
dans toutes opérations financiéres, immobilieres ou mobilitres et dans toutes entreprises
commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a l'objet social ou a tout objet similaire ou
connexe, de nature a favoriser son extension ou son développement.

ARTICLE 3. - DENOMINATION
La dénomination sociale de la société est : ‘ A.J BAT

Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie
immédiatement et lisiblement des mots “ Société par actions simplifiée ” ou des initiales " SAS ” et de
I'‘énonciation du- montant du capital social .

ARTICLE 4. - SIEGE SOCIAL - SUCCURSALES

367 Route de Bellet . Ancien Cheggin n°6 —

Le siége social est fixé au : 06 200 Nice

Il peut &tre transféré en tout autre endroit par décision du Président.
Le Président .est libre de créer des succursales partout en France et a I'étranger.

ARTICLE 5. - DUREE

La durée de la société est fixée, sauf dissolution anticipée ou prorogation, a 99 années a compter de
la date de son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

Paraphes
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ARTICLE 6. - APPORTS

Ala constltutlon, il a été fait apport 3 la Société par I'assoae unique, soussigné les apports suivants :

6-a) Aggarts en gume@me

L’associé apporte a la société la somme de : 30.000,00 €
Monsieur JAOUJAOU Azzeddine apporte la somme de ....................... .....30.000,00 €
6-b) A‘gm ori en ;gture - o .

Néant-

——— . =

Article 7. - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de 30.000,00 euros.

Il est divisé en 100 actions de 300 € chacune de méme categone, intégralement libérées et
appartenant toutes 3 I'associé unique.

Article 8. - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par une décision
unilatérale de I'associe umque.

La Société ne peut procéder a une offre au publlc de titres ﬁnaﬁciers ou a l'admission aux
négociations sur un marché réglementé de ses actions. Elle peut néanmoins procéder aux offres
définies aux 2 et 3 du I et au II de I'article L. 411-2 du Code monétaire et financier.
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ARTICLE 9. - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitutlon de la sociétg, les actlons de numéraire sont Ilberees, lofs de la souscription, dé :
la ‘moitié ‘au moins de la valeur nominale. Lors d'une augmentation de capital, les actions de
numéraire sont libérées, lors de la souscrlption, d’un quart au moins de la valeur nominale et, e cas '
échéant, de la totalité de la prime d'émission. La libération du surpius doit intervenit en une ou
. plusieurs fois sur appel du Président; dans le délai de cing ans a compter de I'immatriculation reg|stre

- du commérce et des sociétés en ce qui concerne le capital initlal, et dans le délai de cing ans a
compter du jour ol 'opération est deveriue définitive en cas d’augmentation du capital.

Les appels de fonds sont portés a ia connaissafnce du souscripteurs quinze jours au moins avant Ia
date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec demande d'avis de réceptnon Tout
retard danis e vetsement des sommes dues sur le montant non |ibéré des actions entraine de plein
droit intérét au taux Iégal a partir.de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle que la
Société peut exercer contre l'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

' ARTICLE 10. - FORME DES ACTIONS

Les ‘actions sont nominatives. Ellés sont inscrites en compte, .au nom de !’assoc:e unique, ‘sur un

registre tenu par la ‘société, coriformémefit a la loi, @ la réglementation en vngUeur et aux usages
applicables. ‘

ARTICLE 11. - CESSION DES ACTIONS
Les actions sont fibrement cessibles entre associés uniquement. Leur transmission s'opére 3 I'egard

de la société et des tiers par un virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, ‘sur

production d'un erdre de mouvement: Ce miouvement est inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu
chronologiquemeit, dénommé "registre des mouvements”.

“La société ‘est tenue de procéder 3 cette inscription et 2 4 ce virement dés réception de i'ordie de
mouvement et, au plus tard dans les 10 jours qui suivent celle-ci. L'ordre de mouvement, établi syr
Un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé par Ie cedant ou son mahdataire
ARTICLE 12. - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS
Chagque actiori donne droit; dans les bénéfices et I'actif social & une part propottionnelle a la quouté
du capital ‘qu'elle’ représente. L'associé unique ne sera responsable du passif de la Société qu' a
concurrence du montant représenté par la valeur nominale des actions qu'il detiendra
L'associé unique est tenu de libérer les actions par lui souscrites dans les 10 jours de l'appel de fonds

. formulé par le Président par léttre recommandée :avec ‘demande davis de réception. La propriété

d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des actionnaires.

Les'drolts, et obligations attachés a l'actioni-suivent le titre da‘n‘s qUquUe main qu'il passe.

Les actions sont indivisib!es_ a l'égard de la société.

Le droit de vote appartlent au riu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant I'affectatlon dés
résuitats ou il est réservé a l'usufrultier. Le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les

décisions collectives.
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ARTICLE 13. - ORGANES DIRIGEANTS

. 1/ Le Président
La Société est ditigée par un Président, personne physique ou niorale, nomrmé conformement aux
dispositions de l'article L. 227-6 du Code de commerce, modifié par la loi n® 2003-706 du: ler aout
2003.

~ Pouvoirs: '
Le Président, représentant Iegal de la Société, est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en
toutes circonstances -au nom de la Société dans la lirnite de I'obJet social et des pouvoirs
expressément dévolus par les dnsposntlons Iegales et les présents statuts & l'associé unique: Dans Jes
rapports avec les tiers, la ‘société est éngagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de
I'objet social, & moins qu'elle he préuve que le tiers savait que lacte dépassait cet; ob]et ou qu'il ne
pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances.

— Nomination:
Le Président. est nommé par I'assoc:e unique. Lorsque le Président est une persohne morale, celle~ci
doit obligatoirement désigner un représentant permanent persohiie physique.

. — Mandat, durée, rémunération:
Le Président exerce ses forictions pour une durée itiimitée, dans des conditions fixées par I'associé
unique. ,

~ Intérim: ‘ '
En cas de deces, démission ou empéchement du Présiderit d’éxercer sés fonctions pour une durée
~ supérieure & 30 jours, dliment cohstaté par I'associé unique, il est pourvu dans un délai de 8 jours a
son remplacement sur l'initiative de I'associé unique. Le ‘Président par intérim ne demeure en fonction
- que pour le temps restant a courir-du mandat de son prédécesseur.

. — Cessation des forictions:
Le Président peut démissionner sans avoir a ]ustlﬁer de sa décision & la condition de notifier celle-ci 3
lassocié unique, par lettre recommangdée adressée. 1 mois avant la date de prise d'effet.de cette

 décision, L'associé unique peut mettre fin 3 tout moment au mandat du Président. La révocation n'a
pas a étre motivée.

2/ Le directeur général

- Désignation
Le Président peut donrier mandat a une personne morale-ou & une personne physique de l'agsister en
~ qualité de Directeur Général.
Lorsque le Directeur Gétiéral est urie personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
. représentant permanent personne physique. '
Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein de la Société.

- Durée des fonctions
La durée des fonctions du Directeur Général est fi ixée dans la décision de nomination 5ans que cette
durée puisse excéder celle des fonctions du Président.
Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions,
sauf décision contraire des assocles, JLISC|U '3 la nomination du nouveau Président.
Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un Juste motif soit necessalre, par
décision du Président, La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre drojt a aucune:
indemnité.

" Paraphes
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En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Directeur Général personne morale ;

exclusion du Directeur Général associé ;

interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne
morale, |ncapaate ou faillite personnelle du D:recteur Général personne physique.

- Rémunération
La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son Contrat de travail.
La fixation et la modlf cation de la rémunération du Directeur Général constiture une convention
réglementée soumise a la procédure prévue aux présents statuts. '

- Pouvoifs :
Sauf Ilmltqhon fixée par la décision de homination ou par une décision ultérieure, le Dlrecteur Generql
dispose des mémes pouvonrs de dfrection que le Président.

Il est preclse que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne
relévent pas de I'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du
dépassement de I'objet social ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenui des circonstances, la
seule publication des statuts ne pouvant suffire a constituer cette preuve. R

3/ La r‘eprésen’tai;i’on sociale

Les delegues du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par l'article L 232367 di1 Code du
travail aupres du Président. ’

I'\RTICI.E 14, - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRiGEANTS

I est falt mention au registre des décisions de I'assocue unique dés conhventiohs intervenues
directement ou par persorines intérposées entre la Société et son Président ou tout autre dirigeant de
la société, Ces cohventioris sont soumisés & l'approbation de I'associé unique, lorsque celui-ci n'est
pas dirigeant. Ces dlsposmons ne sont pas applicables -aux conventions portant sur les opérations
courantes et conclues 2 des conditions norriales. Sauf lorsqu’én raison de leur objet ou de leurs
lmpllcatlons ﬁnancueres, elles ne sont 5|gn|ﬁcat|ves pour aucune des partues, ces conventions sont
communiguées au commissaire aux comptes ou, sl n'en a pas été deS|gne, au Président, L/associé
unique a le droit d'en obtenir communication. Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code
de commerce § ‘appliquent, dans les conditions déterminées par cet article, au Président.

ARTICLE 15. - DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE

L‘associé unique est seul compétent pour prendre les décisions suivantes :
-~ modification du capital social : augmentatlon, réduction, amortissement ;
- fusion, scission ou apport partiel d'actif soumis au regime des scissions ;
- nomination et révocation du Président ;
- nomination du ou des commissaires aux comptes ;
— approbation des comptes annuels et affectation du résultat ;
- approbation des conventions visées a I'artlcle L. 227-10 du Code de commerce ;
- madification des statuts ; )
- dissolution de la société ;

Les décisions unilatérales de I'associé unique sont répertoriées dans un registre coté et paraphé.
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- ARTICLE 16. - EXERCICE SOCIAL
L'année sociale commence le er janvier et se termine le:31 décembre.

Par exception, le premiier exeicice social comprendra le témps & courir & compter de la. date
d'immatriculation de la société au Registre du commerce et des sociétés jusqu'au 31 décembre 2020,

ARTICLE 17. - COMPTES ANNUELS ET RESULTATS SOCIAUX

Dans les six mois dé I4 cldture de I'exercice sodial, lé Président est teht de consulter I'assdcié unique
_sur les comptes et Iaffectation du résultat de I'exercice social écoulé.

Ce délaj peut étre prorogé par décision de justice.

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable, V'associé
unique décide sojt de I'affecter a un poste de réserve du bilan; soit de le reporter a nouveal, soit de
le distribuser. ' :

Dans ce dernier cas; les sommes distribuées sont prélevées par priorité sur le bénéfice distribuable de
I'exeicice. ’ : . ~ '
L'associé unique peut égalément décidér la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
dont [a société a la disposition, en indiquant expressément lés postes ‘de réserves sur lesquels les
prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de I'exercice. ) ‘

Les dividendes sont attribués dans leur intégralité 3 I'associé unique.

. Lorsque I'associé unique, personne physique, assume personnellement la présidence de la société, le
dépbt, dans le délai de six mois & comipter dé la cl6ture de 'exercice, au registre du tonimerce ét des
sociétés de l'inventaire et des comptes annuels diiment signés vaut approbation des comptes. sans
que P'associé unique ait & porter au registre prévu a l'article 14 le récépissé délivré par le greffe du
tribunal de commerce: '

) /i ; ‘Paraphes
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ARTICLE '18 'Dissolution

La socueten est dissoute par l’amvee de son terme, sauf prorogation, par l’extmction totale de son
objet, par’l'effet d'un jugement ordonnant Ia liquidation judiciaire ou la cession tetale des actifs, par
décision Jqdlcialre pour juste motif.

La dlSSOlutIOI'l anticupée peut aussi résulter d'une décision de I'associé unique.

La dissolutlon ne produut ses effets 3 'égard des tiers qu‘a compter du jour ol dlle a éte publiée au
Registre dl comnierce gt des sociétés.

¢
]

ARTICL’E. 19. - CONTESTATIONS

Toutes les contestatlons qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société entre I'associé unique
ét les représentants légaux de la société, relativement 3 I'interprétation ou & l'exécution des présents
statuts ou, plus généralement, aux affaires sociales, seront soumises & la juridiction des tnbunaux
compétents. -

. Paraplt_és :
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ARTICLE 20. - ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE

Un état des actes accomplis pour le compte de la société en formation, ci-aprés anpexé, avec
Iindication pour chacun d’eux de I'engagement qui en résulterait pour la sociétg, a ete établi par
I'associé unique, .

Au cas oll fa société ne serait pas immatriculée ou ne reprendrait pas lesdits engagements, I'associé
unique ayant agi pour son compte est réputé avoir agi pour son compte personnel.

En attendant I'accomplissement de la formalité dimmatriculation de la société au RCS de NICE,
mandat exprés est donné & tout mandataire au choix de I'associé unique, de prendre au nom et pour
le compte de la société, ce qu'il accepte, lés engagements sulvants :

~ Aux effets ci-dessus, passer et signer tous 'actes, faire toutes déclarations et’affirmations, élire
domicile, substituer en tout ou partie, et généralement faire le nécessaire.

Conformément aux articles L. 210-6 et R. 210-6 alinéa 3 du Code de commerce, Iimmatriculation de
la société au RCS de NICE emporiera reprise de ces engagements par la société:

ARTICLE 21. - Frais

Les frals, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ot Ta consequence,
sont 3 la chatge de 1a société.

ARTICLE 22. - PUBLICITE

Tous pouvonrs sont donnés au Président, ou & toute personne qu'il déciderait de se substituer a I'effet
d'accomplir toutes les formalités prescrites par la loi en vue de limmatriculation de la société au
Registre du commerce et des sociétés; et notamment a l'effet d'insérer l'avis de constltUtlon ‘dans un
journal habilité a publier ies ahnonces Iegales dans le département du siege social.

Fait & NICE,
. En autant d'exemplaires que equis par la loi,
Le 07/01/2021

SIGNATURE DE L’ASSOCIE UNIQUE
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