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Les soussignés :

. Monsieur Eric GRANIER
demeurant 2, Rue de la Tramontane 3OZ4A LE GRAU DU ROI
né le 07 mai 1981 à LUNEL (Hérautt)
de nationalité trançaise
célibataire

. Monsleur Fabrice GRES
demeurant 216, Rue René Gosclnny 34180 MAUGUIO
né ie 28iuiilêt 1973 à MONTPELLTÊn (Hérautt)
de nationalité française
partenaire d'un pacs enregislré le 3010612Q15 par te Tribunal d'lnstance de Montpellier, avec
Madame Priscilla DUPUls, soumis au régime de ta séparation de biens,

Ont décldé de constituer entre eux une société à responsabllité limitée et ont adopté les
statuts établis ci-après :

ARTICLE 1 . FORME

. Monsieur Alexandre GEYER
dsmeurqnt Frégate - 314, Résidence port Royat go24o LE GRAU DU Rot
né le 18 mars 1982 à BELFORT ferritoire dà Beffort)
de nationalit6 française
célibataire

ll-est formé, entro les proprlétaires des parts ci-après créées et de celles qui pourraient t,êtro
ultérieurement, une soclété_ à responsabllité limitée régie par tes lois et'règlements en
vlgueur, ainsi que par les pr6sents statuts.

ARTICLE 2. OBJET

La dénomination de la Société est: 3G.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit être
précedée ou suivie immédiatement des mots "société à responsabilité limitée" ou des
initiales 'SARL" et de l'énonciation du montant du capitalsocial.

La Société a pour objet:

. Ettploitation par tous moyens de tous fonde de commerce de bar, restaura$on,

La partlcipation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pôuvant se rattiacher à son objet par voie de création de sociét6s nouvêlles,
d'apport, de souscription ou d'achat de titrds oL droits sociaux, de fusion ou autement, de
créqtion, d'aqulsltion, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce
ou étrablissements; la prlse, I'acquisition, llexploitation-ou la cession de tous procédés et
brevets coneernant ces activités.

Et généralement, toutes opérations indusfielles, cornrnerciales, financières, civilesi
mobiliercs ou immobilières, pouvant se rattacher directement ou indireqtement à l'objet soclai
ou à tout objet similaire ôu connexe.

ARTICLE 3 . DENONNNATION
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ARTICLE4-SIEGESOCIAL

Le siège social est fixe: 120 Rue des Arlisans, 30240 LE GRAU DU ROI

Le déplacement du siège socialest décidé par un ou plusieurs associés représentant plus de

la moitié des partrs sociales. Le siège social peut cependant être transféré en tout endroit du

territoire français par une simple décision de h gérance, sous réserve de ratification par h
prochaine Oeifioh d'un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts

sociales.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée à quatre-vingt-dix-neuf années à compter de la date de

son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou

prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Le capitalsocialest constltué par les apports suivants :

Apports en numéraire

ll est apporté en numéraire :

- par Monsieur Alexandre GEYER, la somme de
- par Monsieur Erlc GRAMER, la somme de
- par Monsieur Fabrice GRES, la somme de

330,00 euros
330,00 êuros
340,00 euros

Soit au total la somme de mille euros (1 OOO,&) euros), déposée intégralement à un comptg

ouvert au nom de la société en formaiion à la banque CREIXT AGRICOLE I-ANGUEDOC

Agence de MAUGUIO ainsiqu'en atteste un certificat de ladite banque.

Disoositions oour les apgortaurs liés oar un Pacs.

Monsieur Fabrice GRES et Madame Prlscilla DUPUIS, ayant conclu en date du 30 juin 2015

un pacte cMl de solidarité déclaré cnnjointement au greffe du tribunal d'instance de

MONTPELLIER et soumis au régime patimonial de la séparation des biens, conformément

à l'article 515-5 du Code civil, déèhrent que Monsieur Fabrice GRES réalise cet apport pour

son cpmpte personnel et que les parts sociales rémunérant cet apport demeureront sa
propriété exclusive.

ARTICLE 7 . CAPITAL SOCIAL

Le capital social estfixé à mille euros (1 000 euros).

ll est divisé en 100 parts sociales de 10 euros chacune, entièrement libérées.

Toute modification du capital social sera décidée et réalisée dans les conditions et avec les

conséquences prévues par les dispositions légales et réglementaires.

ARTICLE 8. PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont attribuées et réparties comme suit:
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à Mr Alexandre GEYER, quarante-trois parts sociales en pleine propriété, ci
à Mr Fabrice GRES cinquante parts sociales en pleine propriété, ci
à Mme stéphanie NIANG-PARMIN, sept parts sociales en pleine propriété, ci

Total égalau nombre de parts composant le capital social : 100 parts

Conformément à la loi, les associés déclarent expressément que lesdites parts ont toutes
été souscrites, qu'elles sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus et
qu'elles sont libérées intégralement.

ARTICLE 9 - COMPTES CO

ARÎICLE 1 - cEsstoN . TRANSMISSION . DES PARTS SOCiALES

43 parts
50 parts

7 parts

o-utre leurs appoits, les- associés pourrontvgrser ou taissêr à disposition de la société toutes
ïffiili#, iLi,KiïLl 

avoir besorn. cei .o""' .o:ni insô'itài;;'dùË,un *mpie

Les 'cornptes courants 
.ne dolvent iamais êt € déblteurs et la Société a la faculté d,en

::H;i:ir tour ou partr'b, apiès avti àônnè pdà;; Àois a ravà;*, ;il srpuratisn

i - Cessiôn,entrevifs.

Toute'cgssion de parb doil êre i:onsteÉe par un acte notarlé ou sous seings privés.

l9,ul 9jt opposable à' la soclété, elle. dolt Ltêr9 slgniffée par exptoft d,huissier ou 6ûeacceptée par elle dene una'cto notÀrie. La sldîffca,û;" Ë*ii et g rernptacée par te dépôr d,i.rnorlglnal de l'acte de cdssion au srèfJsocialËniiàiË;i;;* te géianr d'une attesraflon dece dépôr

Elle n'est opposable auX tl6rs g{apràs awmplissernent de ces formalités et, en oqûe,après publication desstatuts moirnds 
"u 

ÉâotËtËîËffi;"rqe et des sociérés ; ce dépôtpeut ête sffestué par vole électronlque.

Los parûs sortt librenient cessibles enbe associés.

Elles ne pouvent êfe Cedées, à titreonéreq ou grEltuit, à des,tiers non qssoci6s et quelquesoit leur degré de parenté avec le' oé.dqnt, qoËù; ËËnsentement de ià majorité desassocids représentant au moins ta moitié o"i pârt" 
"Ëiil:

ce consentement est donné dans les conditions et modalités prévues par tes dispositionslégislatfues et régtementaires en viguLur.

si la société a refusé de consentir à la cession, les associés sont tenus, dans le délai detrois mois à comorer du refus d'asrément, o,à"q;oiiiil:;il;;ùffi r;il;* à un prixfixé d'un *tmun 
"t"oig. i.tre lËpald-" ou en cas de cpntestation, à dire d,expert dans les

Ë::il13."" 
prévues à I'article 18€i du code civir,=iàs'frai.'àLp"rti"e érant à râ?harge oe ta

si les modalités de détermination du prix.des parts sont prévues dans une convention liantles parties à la cession ou au r'a'ch"t,..t'eipert oèrriné urru tenu de res appriquerconformément aux dispositions du second atinéa ou r ààl;iriLt" te+g-+ du code civil.
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A la demande du gérant, ce délai de trois mois peut être prolongé par ordonnance du
Président du Tribunalde commerce stratuant sur requête, sans que cette prolongation puisse
excéder six mois.

En cas de désaccord sur le prix fixé par l'expert, le cédant peut renoncer à la cession de ses
parb, dans les quinze jours de la notification dudit prix, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réceptiOn.

2 - Revendication oar le conioint de la qualité d'associé,

La qualité d'associé est reconnue au conjoint commun en biens pour la moitié des parts
souscrites ou acquises au moyen de fonds communs s'il notifie à la Société son intention
d'être personnellement associé.

Si la notification a été effectuée lors de l'apport ou de l'acquisition, I'agrément donné par les
assoc-iés vaut pour les deux époux. Si le conjoint exerce son droit de revendication
postérieureme-nt à la réalisation de la souscription ou de I'acquisition, il devra être agréé
selon les conditioris prévues ci-dessus pour les cassions de parts sociales. L'époux associé
sera alors exclu du vote et ses parts ne seront pas prises en compte pour le calcul de la
majortté.

La décision des associés doit être notlfiée au conjoint dans les deux mois de sa demande ; à
défaut, l'agrément est réputé acquis. En cas de refus dlagrément régutièrement notlfié,
l'époux qssocié le reste pour la totalité des parts de la communaut6. l-es notifications
susvisées sont faites par letfe recommandée avec demande d'avls de r6ception.

3 - Transmlsslon par décès.

En.cas de déoès d'un associé, la Société crntinue avec les associés survivants. [héritier a
droit à la valeur des droits sociaux de son auteur.

Dans les cas prévus ci-dessus, la valeur des droits sociaux est déterminée au jour du déc,ès
conformémentà l'article 18434 du Code civil.

4. Çissolution dë communauté ou de Pacs du vivant de l'associé.

En cas de liquidation de æmmunauté légale ou conventionnelle de biens ayant s,risté entre
un assoclé et son, conjoint, I'attrlbution de parts communes au conioint qui ne possédait pas
la qualité d'associé est soumise à |tagrément de la majorité des associés représentiânt,au
molns la moitié des parts sociales, dans les mêmes crnditions que celles préWes pour
I'agiément d'un tiers non associé.

En cas de dissolution d'un Pacs, la liquidation de parts indivises sera effectuée par
application des dispositions des articles 515-6, alinéa 1 et 831 du Code civil, avec possibilité
d'attribution préférentielte des parts à l'autre partenaire par voie de partage, à charge de
soulte s'ily a lieu.

5 - Lgcatign des parts sociales.

La location des parùs sociales est interdite.
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La société est administrée par,un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ounon' avec ou sans rimitation de ra durée de reur niandat.' '

Le ou les premiers gérants sont nommés par les associés dans un acte séparé aussitôtapres la signature des statuts.

En cours de vie sociale, te ou.les gérants sont nommés par décision d'un ou plusieursassociés représentant plus de la m-oitie oes 
-pàris 'ro"iJ.r. 

si cette majorité n,est pasobtenue, les associés sont, selon le cas, convùués ou consuttés une seconde fois, et lesdécisions sont prises à la majorité oes ôies grir, qùiôuËoit le nombre des votants.

Les gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut être modifiée par unedécision ordinaire des associés.

Tout gérant a, par ailleurs, droit au remboursement de ses fiais de déplacement et de

fij,tffiffJ:i:n 
ensasés dans I'intérêt de la sôriéie, Ër-'présentation- de-ioùtæ pièces

Dans les rapports avec les tiers, les
agir en toute circonstancs au nom

Pluvoirg du ou des gérants sont les plus étendus pour
de la Société, souJ réserve des pôuvoirs que Ë bi

ARTICLE 11 . GERANCE

attribue expressément aux associés.

ARTICLE 12 - DECtStoNs COLLECTIVES

La Société-est engagée m6me par les actes du gérant qui ne retèvent pas de t,obJet social, àmoins qu'elle ne prowe que le tiers savait qG i'";Ë.;iîassait cet obJet ou qu,it ne pouvaitI'ignorer clmpte tenu des circonstairces, la ieure Jùriâtion des statuts nà Ëumsant pas àcrnstifu er cette preuve.

Lbpposition formée par.ul gérant aux actes d'un aute gérant est sans effet à l,égard destiers, à moins qu'il ne soit étault que c€s derniers àn o.t 
"iânnaissance.

Dans les rapporùs 
-entre. 

ass-oj'S,-|" gérant ou chacun des gérants a tous les pouvoirsnécessaires pour faire, dans I'intérbtàe-r"Èùlgto, Ë;;'il"" de gestion, sauf te droit pourg;:i*.d* gérants' s'lls sont plusieurs, oe s'oppoler a iàrt" op?ration Àvani qu,etre soir

Tout gérant, associé ou non' nommé dans les statuts ou en dehors d,eux, est révocable pardécision des associés representant Ptus.gr r. rôitig oo' parts sociales, si cette maJorité
1'9st qqs obtenue, les aisociés soni, selon p ù", *n""{ués ou consultés une secondefois, et les décisions sont prlses à la majorité aes votes'é-rn-is, quel que soit le nombre desvotants.

Le gérant peut démissionner de ses fonctions à charge pour lui d,informer chacun desassociés au moins trois mois à l'avance, par lettre recoËrmànoée avec demande d,avis deréception.

Le décès ou le retait du gérant n,entraîne pas ra dissolution de la société.

1 - Les décisions collectives des associés sont prises en assemblée, ou par voie deconsultation écrite, au choix de la gérance.

Elles peuvent encore résulter du consentement de tous tes associés exprimé dans un acte.
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Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur I'approbation annuelle
des comptes sociaux et pour toutes autres décisions prises sur demande d'un ou plusieurs
associés détenant la moitié des parts sociales ou déienant, s'ils représentent au moins le
dixième des associés, le dixième des parts sociates.

2 - Les assemblées générales sont convoquées et délibèrent dans les conditions fixées par
la loi.

Chaque associé peut se faire représenter par son conjoint à moins que la Société ne
comprenne que les deux époux. ll peut se faire représenter par un autre associé, sauf si les
associés sont au nombre de deux, ainsi que par un tiers non âssocié.

Les décisions collectives ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés
représentant plus de la moltié des parts sociates.

Si cette maJorité n'est pas obtenue à la première consultation, les associés sont, selon les
cas, cgnvoqués ou consultés une seconde fois et tes décisions sont prises à la maiorité des
yotes émis, quel que soit le nombre des votants, à la condition expresie de ne porter gue sur
les questions ayantfait lbbjet de la première consuttration.

Les décislons extraordinaires ne sont valablement prises que sl elles ont été adop6es

- â I'unanlmlté, en cas de changement de natiohatité de la Soclété, d'eugmentation des
êngagements d'un associé ou de transformation de la Société en société en nom
collectlft en société ên commandite simple ou par actions, ên soclété par actlons
simpllfiée ou en société civite,
- à la' maiorité en nombre des assoclés représontant au molns la moitié des parts
sociales, en cas d'agrément de nouveaux associés ou d'autorlsatlon de nantlssement
des parlS,
- par des assoclés représentant au molns la moitié des parts sociales, s'il s'aglt
d'augmenter le capital par incorporation de bénéftces ou de régerves,
' par des assoclés représentant au moins les trols quarts des parts pour toutes les
eutres décisions extraordinaires.

3 - En cas de consultation écrite, la gérance adresse à chaque associé, par lettre
recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires à
I'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours à comptér de la date de réceptlon du
proJet de résolutions pour transmetFe leur voté à h gérande par lettre recommandée. tout
associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessuslst considéré comme s'étant abstenu.
Chaque associé dispose d'un nombre de voix égalà celui des parts qu'il possède.

Si u19 ou plusieurs parts sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-
propriétaire, sauf pour les d6cisions concernant I'atfectation des résultats, où il est réservé à
l'usufruitier.

Toutefois, dans tous les cas, te nu-propriétaire a le droit de participer aux assemblées
générales.
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ARTICLE 13. COMMISSAIRES

ARTICLE 14 - EXERCIGE

AUX COIUIPTES

un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent êtredésignés dans les conditions prévues pai t'article L. 2æ-gèïu Code de commerce.

!t :9ltt nommés pour une durée de six exercices et exercent leur mission dans lesconditions et avec les effets prévus par les oispositions Ègislatives èt rgglàr"ntaires envigueur.

socrAl - COMPTES SOCIAUX

Çfaque exercice sociat a une durée d'une année, qui commence le ler janvier of finit le 31décembre.

lar.elcenJion, le premier exercice commeneÆra le jour de I'immatriculation de la société auRegistre du commerce et des sociétés et se termindo i" 3i bécembre 20i6.

l9-s oqmptes annuels (bilan, @mpte dg résultat et te cas échéant, annexe), l,inrrentiaire, lèrapport de gestlon et les rapqorts spéciaux.dg 
1a gérancà ainsi que, le cas échéant, lesrapports du commissalre.aux comptàs sont érabtis i"nroireil;;i;;;ilË âielnr"nt" 

"nvigueur et sont soumis à l'approbatiôn des associés dani lâs conditions prévues par ces lolsetrèglements.

ARTICLE {5 - TION ET REPARTITION DES RESULTATS

L'Assemblée Générale peut décider la distribution de somm€s prélevées sur les réservesdont elle a la dispositiori en indiquant ex?*pém!1frL-iô"t"r o'e réserves sur tesquets tesprélèvemenb ont été efrectués.'Toutefois, us atvùenàË;;-p;&r:"2.î"?iri"rtré sur tebén6fce disùibuable de l,exercice.

Après approbation 9"t -comPtes et ctnstratation de I'extstence de sommes distrlbuables,l'Assemblée Générale déternilne la part athibuée 
"ux """ôciàs 

sous fôrme de dlvidendes. Lapart de chaquè associé est proportiônnelle au nomui" oàpoL 
"pp"rtenant 

à chacun d,eux.

L'Assemblée Générale peut également décider d'affecter les sommes distribuables auxrâserves. et au rêport à nôuveaui en totarité ou àn pàttià. 
-" rvv ev'rrrrree urotr rur

Aucune distribution ne peut être faite lorsque tes capitaux propres sont ou deviendraient à lasuite de celle-ci lnférieurs âu montiant du capital audm;téîàs réserves que la lol ne pormelpas de distribuer.

ARTICLE 16. CAPITAUX PROPRES INFERI EURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

9i, 9.'l"t! 4 pertes constatées dans les documerrts comptables, les capitaux propres de laSociété deviennent inférieurs à la moltié ou capital .*i;i; gérance doit, dans tes quatremois qui suivent I'approbation des comptes gyant fait apparaître cette perte, consulter lesassociés afin de décider, s'ity a tieu à didsotutidn antièipeà?" h société.

Sl la dissolutlon n'ost pas prononcée, le. capital doit être, dans le délai fxé par la loi, réduitd'un.montant égal à celui des pertes'qui n'ônip; êir;-ilprtées sur tes réserves si dans ce

3f,H,1"" 
capitaux propres ne sont pas redevËnus au nioin" égaux a ià r*iùà du capitat
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Dans tous les cas, la décision de l'Assemblée Générale doit être publiée dans les conditions
légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. ll en est de même si l'Assemblée n'a pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour où il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE {7 . DISSOLUTION. LIQUIDATION

A l'expiration du terme statutaire de la durée de la Société et en cas de dissolution pour
quelque cause que ce soit, la Société entre en liquidation.

La liquidation de la Société est régie par les disposltions législatives et régtementaires en
vigueur au moment de son ouverture, mais il est également prévu ce qui suitl

La liquidation est faite par le ou les gérants alors en lonction à moins qu'une décision
c-ollective ne désigne un autre llquidateur.

Le ou les liquidateurs ont les powoirs- les plus étendus pour réaliser l'ac.tif même à l'amiable
et acquitter le passif. ll peut ête' autorlsâ par les associés à continuer tes affaires en cours
ou à en engager de nouwlles pour les besoins de la liquidation.

Après remhoursement du montant des parts sociales, le boni de liquidation est réparti entre
les associés, au prorata du nombre de parts appartenant à chacun d'eux,

En cas de réunlon de toutes les parts €n unê seule main, la dissolution pouvant, te cas
échéant, en résulter entalne la transmission universelle du patrimoine social à làssocié
unique, sâns qu'ill y ait lieu à llquidation. Ges dispositions ne sont pas applicables si t'assoclé
unique est une personne physique.

Le tout sauf décision contraire de la collectfuité des associés.

ARTICLE 1S . TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la Société en une société commerciale d'une autre iorme ou en société
cMle peut ête décidé6 par les associés statu.ant aux conditions de majorité et selon les
modalités requises par la loi.

ARTICLE 1 9 . CONTESTATIONS

En cas de pluralité d'associés, toutes les crntestations qui pourraient surgir pendant la durée
de la Société ou lors de sa liquidation entre les associés ou entre la Société et les associés,
relativement aux aftaires sociales ou à I'exécution des présents stratuts, seront soumises aux
tribunaux compétents.

ARTICLE 20 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS A LA SIGNATURE DES
STATUTS ET A L'IMIIIIATRICULATION DE LA SOCIETE . PUBLICTTE - POUVOIRS

La Société ne iouira de la personnalité morale qu'à compter du jour de son immatriculation
au Registre du commsrce et des sociétés.
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Cependant, il a été accompli avant la-signature des présents statuts, pour le compte de la
Société en formation, les actes énoncés dans un étatânnexé aux prééents stàtuts, indiquant
pour chacun d'eux l'engagement qui en résulterait pour la Société.

Cet état a été déposé dals les délais légaux au lieu du futur siège social, à la disposition des
futurs membres de la Société qui ont pu en prendre connaissance, ainsi que tous les
soussignés le reconnaissent. Cet état demeurera'annexé aux présentes.

L'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés emportera, de plein
droit, reprise par elle desdits engagements.

Tous pouvoirs sont donnés à Monsieur Fabrice GRES et au porteur d'un original ou d'une
gopie des présentes pour effectuer les formalités de publicité relatives à la coàstitution de la
Société et notamment:

- pour signer et faire publier l'avis de ænstitution dans un journal d'annonces légales dans le
département du siège social ;
-.pour faire procéder à toutes formalités en vue de l'immatriculation de la Société au Registre
du commerce et des sociétés ;
- et généralement, pour accomplir les formalités prescrites par la loi.

Fait en 2exemplaires
AU GRAU DU ROI,
Le 19 avril2025


