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Société a responsabilité limitée unipersonnelle
au capital de 2 000 euros
Siége social : 7 PL LEON DE MALEVILLE
82300 CAUSSADE
514 729 227 RCS MONTAUBAN

STATUTS MIS A JOUR

Suite a cession de parts sociales de 28 janvier 2025
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TITRE]

FORME - OBJET - I - SIEGE ~ DUREE

EXERCICE - GERANCE
Article 1 — FORME

La Société est une Société A Responsabilité Limitée, qui sera régle par les dispositions du
Livie deuwxdeéme du Code de wmmerce, par toutes autres dispositions légales et
réglementaires en vigueur, par les présents statuts,

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associds,

Atticle 2 — OBJET
La Soclété a pour objet :
L'activite de salon de coiffure, la vente accessolre de prodults cosmétiques;

Et plus généralement toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres, mobiliéres
et immobliiéres pouvant se rattacher directement oy indirectement: 3 {'objet social et 3 tous
objets similafres ou connexes pouvant favotiser son extension ou son dévaloppement.

La participation de la Société, par tous moyens, 3 toutes entreprises ou sociélés crédes ou §
créer, pouvant se rattacher & lobjet soclal, notamment par vole de création de sociétés
nouvelles, d'apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits soclaux, fusion,
alliance ou assoclation en participation ou groupement d'intérét économique ou de location
gérance.

Atticle 3 ~ DENQMINATION

La dénomination de la Société est :
A.DIZIID‘

Dans tous les attes, factures, annonces, publications et autres documnents émanant de la
Soclété, la dénomination sociale dolt toujours &tre précédée ou suivie des mots "Société 3
responsabilité limitée" ou de I'abréviation "S.A.R.L" et de I'énonciation du montant du
capital social ainsi que du numéro dimmatriculation de la société au RCS.

icl - A
Le slége soclal est fixé sls 7 place Léon de Maleville — 82300 CAUSSADE.
I pourra 8tre transféré en tout autre endrolt du meme département par simple décision de

ta gérance, et en tout autre fieu suivant décision de 'associd unique ou deécision collective
extraordinaire des assoclés.
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Article 5 — DUREE
La durée de la Société est fixée & 99 années a compter de son immatriculation au Registre

du Commerce et des Sociétés. Cette durée viendra donc & expiration en 2107, sauf les cas
de proragation ou de dissolution anticipée.

Article 6 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1% janvier et finit le
31 décembre.

Article 7 — GE E
Le premier gérant est désigné par assemblée générale ordinaire tenue ce jour.

La gérance exercera ses fonctions dans les conditions prévues au titre YII des présents
statuts.



TITRE NI

APPORTS - CAPITAL -~ PARTS SOCIALES
T HAL - PARTS SOGIALES

ARTICLE 8 - APPORTS
SRk 8 ~- APPORTS

Madame Isabelle AFFRE apporte 4 la Sbeiéts la somme de 1020 euros.

Madame Karine DUREWSK] apporte a la Société la somme de 980 euros.

Celte somme de 2000 BUros a eté déposée 3 un compte ouvert 3 Fagence de
MONTAUBAN de 3 Bangue Cic SOCIETE BORDELAISE, au nom de la Société en
formation, aingi au'en atteste yn certificat de ladite bangus,

Aux termes d’un acte 50Us seings privés en date 3 Caussade du 18 novemnbre 2008, Madame Jsahelle AFFRE née Al BOUY
a cédé deux (2) parts sociales lul appartenant dans la société 3 Madame Karine DUREWSK| née AFFRE déja assacide,

Aux termes d'un acte sous selngs privés en date 23 Caussade du 31 décembre 2015, Madame Karine DUREWSK!
MONFORTE née AFFRE 5 cédé une (1) part socfale lui appartenant dans la sociétd & Madame Isabelle AFERE née ALBOUY

ARTICLE 9 - PARTS SOCIALES
Les parts sociales sont attribudes et réparties comme syjt -

4 Madame Isabelle ALBOUY, épouse AFFRE-MORIN,
deux cent en pleine PIOPHEE, G o 200 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital socjal RS 200 parts

Conformément 3 Ia loi, les associds déclarent expressément que lesdites parts ont toutes été
souscrites,- qu'elles sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus et
qu'elles sont libérées intégralité,

ARTIGLE 10 — MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL
ARTICLE 10 — MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

I ~ Augmentation du capital

Le capital social peut, en verlu dune décision de Passocié unique-_ ou dé'cision
coltective extraordinaire des associés étre augments, en une ou plue_sleurs fois, en
représentation d’'apports en nature ou en numeraire, ou par mcorporgho_n de tout ou

il ~ Réduction du capital social

1 - La capital social peut atre réduit, pour quelgue cause of de guelque manigére_que ce
soit, par décision de Fassaclé unlyue ou par déclslon collecijve extraordinaite des

assonids,

associés, décident dans Jes duatre mols qui suivent approbation 'r.fes comptgs ayant
fait apparaltre ces pertes, s'il v 5 lieu e prononcar la dissolution anticipée de Ig

Socials,



S.AR.L. AD.ZLD.

5l la dissolution n'est pas prononcée, la Sociéié est tenue, au plus tard & la cldture du
deuxidme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est Intervenue, et
sous réserve des dispositions relatives au montant minimum du capital, de réduire son
capital d'un montant au moins égal & celul des pertes qui n'ont pu étre imputées sur fes
réserves si, dans ce délal, les capitaux propres n'ont pu &ive reconstituds 3 concurrence
d'une valeur au moins égale & la moitié du capital.

La réduction du capital 3 un montent inférieur au minimurm prévu par la lol ne peut &tre
décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital ayant pour effet de
le porter & ce minimum,

En cas d'nobservation des prescriptions ci-dessus, tout intdrassé peut demander en justice
& dissolution de la Saclété. ¥ en est de méme si les assaciés n'ont pu valablement délibérer,

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution de fa Saclété, st au jour ol Il statue ja
régularisation a &4 effectude.

Article 11 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables, Les drolts de
Passocié dans la Société résultent seulement des présents stafuts, des actes modificatifs
uftérieurs et des cessions de parts régulidrement notifiés et publids,

Article 12 - CESSION ET Tf

1 - Les cessions de parts doivent &tre constatées par écrit.

La cesslon n'est opposable & fa Sodété que dans les formes prévues par l'article 1690 du
Code civil ou par le dépdt d'un original de I'acte de cassion au slege social contre remise par
le Gérant d'une attestation de ce dépét.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de cette formalité et, en outre,
apres publicité au Greffe du Tribunal de commerce.

2 - Les cessions ou transmissions sous quelque forme que ce solt des parls sociales
appartenant a Yassocié unique sont libres,

3 ~ En cas de pluralibé d'associés, seules les cesslons de parts au profit de tiers étrangers 3
la Soclété autres que le conjoint, les ascendants oy descendants d'un associé, sont soumises
& agrément dans les conditions prévues par fes dispositions de la ol et du décret sur les
sociétés commerclales.

4 - En cas de déces de lassoclé unique, fa Soclété continue de plein drolt entre ses ayants
droit ot héritiers, et, le cas échéant, son conjoint survivant,

5 - £n cas de dissolution de la communauté de hlens existant entre l'associé unique el son
conjoint, {a Société continue solt avec un assaclé unique, si les parts sociales sont attribudes
en totallté a fun des poux, soit avec deux assoclds sl lesdiles parts sont parfagées entre fes
époux,

AT
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Article 13 - INDIVISIBIL TTE DES PARTS SOCIALES

En cas de pluralité d'associés, les copropriétaires de parts sociales indivises sont tenus de
désigner I'un d'entre euy pour les représenter auprés de la Société ; 3 défaut dentente, il
appartient & Y'indivisaire le plus diligent de fajre désigner par justice un mandataire chargé

de les représenter.

Lorsque des parts soclales sont grevées d'usufiuit, le drolt de vote appartient au nu-
Proprigtaire paur toutes les décisions collectives autres que celles relatives 3 I'affectation des
résultats sociaux,

La Soclété n'est pas dissoute par le décés oy lincapacité frappant Passoclé unique ou f'un
des associés,
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TITRE 111

GERANCE

Article 15 - POUVOIRS DE LA GERANCE

La Societé est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques,
assaciés ou non, nommés avec ou sans limitation de durée.

Le ou les gerants sont nommés par I'assoclé unique ou, en cas de pluralité d'associés, par
les associés représentant plus de la moitié des parts socfales.

En cas de piuralité de gérants, chacun d'eux peut faire tous actes de gestion dans l'intérét
de la Société et dispose des mémes pouvolrs que sl était gérant unique : l'opposition
formée par I'un d'eux aux actes de son ou de ses collégues est sans effet & égard des tiers,
a moins qu'il ne soit établi que ces dernlers ont ey connaissance de celle-ci,

Le Gérant, ou chacun des gérants s'its sant plusieurs, a la signature sociale, donnée par les
mots "Pour la Société - Le Gérant”, suivis de fa signature du gerant.

Dans ses rapports avec les tiers, le Gérant est investi des pouvairs les plus étendus pour
représenter la Société et agir en son nom en toute clrconstance, sans avoir & justifier de
POUVOIrS Spaciaux.

Le Gérant est tenu de consacrer tout fe temps et les solns nécessaires aux affaires sociales ;
it peut, sous sa responsabilité persormelle, déléguer temporairement ses pouvoirs 3 toute
personne de son choix pour un ou plusieurs obijets spéciaux et limités,

Article 16 - CESSATION DES FONCTIONS DES GERANTS

Le ou les gérants sont révocables par décision de Vassocié unigue ou par une décision
collective des assodés représentant plus de Ia moitié des parts soclales. Sf la révocation est:
décidée sans juste motif, elle peut donner lieu & des dommages-intéréts, Enfin, en cas de
pluralité d'associés, un Gérant peut &tre révoqué par le Président du Tribunal de commerce,
pour cause légitime, 2 ja demande de tout associé.

Les fanctions du ou des géranis cessent par décéds, interdiction, déconfiture, falllite
personnelie, Incompatibllité de fonctions ou révocation. Le Gérant peut également résilier
ses fonctions mais seulement en prévenant 'associé unigue ou, en cas de pluralité
d'associés, chacun des assoclés trois mols & V'avance.

La cessation des fonctions du ou des gérants n'entralne pas dissolution de la Sociétd,
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Article 17 - REMUNERATION DE 1 A GERANCE

Chacun des gérants a droit, en rémunération de seg fonctions, a un traitement fixe oy
Proportionnel, ou 3 fa fois fixe et proportionnel & passer par frais généraux.

Les modalités d'attribution de cetlte rémunération, ains) Que son montant, sont fixés par
décision de I'associg unique ou décision ordinalre des assoclés, La gérance a droit, en outre,
au remboursement de ses frajs de représentation et de deplacements.

Artici 8 - CONVENTION ENTRE LA OCIETE ET GERANCE QU UN
ASSOCIE

1-Les conventions, autres que celles portant sur des opérations courantes conclues 3 des
conditions normales, qui interviennent directement oy Par personne Interposée entre la
Soclété et Pun de see gérants oy associés, sont soumises 3 la procédure d'approbation
prévue par a loj,

2 - Lorsque Ja Société n'est Pas pourvie de Commissaire aux comptes, les conventiong
conclues par le Gérant non assoclé sont soumises & lapprobation préalable de {'assacié
unique ou de la coflectivitd des associés,

3 - La procédure d'approbation et de contréle prévue par la Ioj ne s'applique pas aux
conventions congjues Par l'assoclé unique, Gérant Ou non. Toutefols, le Gérant ron associé
ou le Commissaire aux camptes, s'il en existe un, dolvent établir un rapport spécial,

4 - Les conventions conclues par ¥associé unique ou par le Gérant non associé doivent dtre
répertoriées dans le registre des décisions de l'associé unigue,

5 - A peine de nuliité dy contrat, I est interdit aux gérants ou aux associds autres que feg
personnes morales de contracter, sous quelque forme que ce solt, des emprunts auprés de
la Société, de se faire consentir par elle des découverts en compte courant oy autrement,
alnsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leyrs engagements envers des tiers,
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TITRE IV

DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

Article 19 - DECISIONS DE L’'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

1 - L'associé unique exerce les pouvoirs qui sont dévolus par la loi aux assoclés réunis en
assemblée générale. 1l ne peut déléguer ses pouvoirs.

2 - Les décisions de I'assoclé unique sont constatées dans un reglistre coté et paraphé dans
les mémes conditions que le registre des procés-verbaux des assemblées,

3 - En cas de pluralité d'associés, tout associé a le drolt de participer aux décisions
collectives et dispose d'un nombre de voix égal a celui des parts sociales qu'il posséde. Dans
l'exercice de son drolt de participer aux décisions collectives, chaque associé a le drolt de se
faire représenter par un autre assoclé, sauf si fes associés sont au nombre de deux, ou par
son conjaint a moins que la Soclété ne comprenne que les deux époux, ou par toute autre
personne de son choix,

4 - Les déclsions collectives des associés sont prises en assemblées. Ces assemblées sont
convoquées et délibérent conformément aux dispositions légales et réglementaires en
vigueur,

Article 20 - INFORMATION DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSQCIES

1 -~ L'associé unigue non gérant, Indépendamment de son droit d'information préalable a
f'approbation annuelle des comptes, peut & toute épogque, prendre connaissance au siége
social des documents prévus par la lol et relatifs aux trois derniers exercices sociatix.

2 - Lorsque la Société comporte plusieurs associés, M'étendue et les modalités de leurs droits

d'information et de communication sont déterminées par les dispositions légales et
réglementaires en viguetir.

JTITREY
CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 21 - COMMISSAIRES AUX COMPIES

La nomination d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux comptes
suppléant est obligatoire dans les cas prévus par fa lol et les reglements. Eile est facultative
dans les autres cas.

En cas de pluralité d'associés, ta nomination d'un Commissaire aux comptes peut également

&tre décidée par décision ordinaire des assoclés. Elle peut aussi &tre demandée en justice
par un ou plusleurs associés représentant au moins le dixiéme du capltai.

Le Comimissaire aux comptes exerce ses fonctions dans les conditions prévues par fa fol,

,r‘

—
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TITRE VI
COMPTES SOCIAUX - BENEFICES — DIVIDENDES

Article 22 - COMPTES SOCIAUX

It est tenwr une comptabilité réguliére des opérations soclales, conformément a Ia lol et auyx
usages du commerce.

A la cidture de chague exerclce, la gérance dresse Vinventalre des divers éléments de Pactif
et du passif existant & cette date. Elle dresse €galement Je bilan, le compte de résultat et
I'annexe, en se conformant aux dispositions légales et réglementaires,

Elle établit également un rapport de gestion exposant la situation de la Société durant
lexercice écoulé, l'évolution prévisible de cette situation, les événements Importants
Intervenus entre la date de clture de 'exercice et la date d'établissement du rapport et
enfin fes activitds en matiére de recherche et de développement.

Article 23 -~ AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Les prodults nets de l'exercice, déduction faite des frals généraux et autres charges de [a
Société, ainsl que tous amartissements provisions, constituent le bénéfice.

Il est fait, sur ce hénéfice, diminué e cas échéant des pertes antérieures, un prélévement
d'un vingtitme au moins, affecté 3 la formation d'un compte de résarve dite “réserve
légale”, Ce prélévement cesse d'étre obligataire lorsque ladite réserve atteint le dixidme du
capitai social.

Le bénéfice distribuable est constitus par le bénéfice de Yexercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en appiication de fa lol ou des statuts, et
augmenté des reports bénéficiaires.

Lte bénéfice distribuable est attribué & I'associd unique. Lorsque la Socié¥ comprend
plusieurs associés, la part atiribuée aux associés sur ce béndfice est déterminde par
I'assemblée générale,

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par l'assoclé unique ou
décldées par 'assemblée générale.

La mise en palement des dividendes doit avoir lieu dans les neuf mois de la cldture de
I'exercice, sauf pralongation de ce délal par décision de justice.

L'associé unigue ou l'assemblée générale peut également décider Ia distribition de sommes
prélevées sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels ces prélévements sont effectuds, Toutefois, les dividendes sont: prélevés par priorité
sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

De méme, Passocié unique ou 'assemblée générale peut décider d'affecter en totalité ou en
partie les sommes distribuables aux réserves ou au report & nouveat.

AT




