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« ABC MARKE »
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE UNIPERSONNELLE
AU CAPITAL DE 1 000 EUROS

Siege social : 11 RUE RAYMOND FASSIN 92240 MALAKOFF

RCS NANTERRE
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STATUTS

L
LE SOUSSIGNE :

MR NANTHAKUMAR JOHNNY RAJAHKUMAR, pé le 05.02.1995 2 PARIS 14EME de
nationalit¢ FRANCAISE, demeunrant an 29 RUE VOLTAIRE ETG 3 APP 204 — 92240
MALAKOFF

A établi, ainsi qu’il suit, les statuts de la Société par Actions Simplifiée qu’il a décidé d’instituer sous
la forme d’actionnaire unique.

ITTRE PREMIER
FORME — OBJET — DENOMINATION — SIEGE — DUREE

ARTICLE I - FORME

La société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables 2 cette
forme sociale. par toutes autres dispositions légales et réglementaires en vigueur et par les présents
statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs actionnaires.

Elle ne peut procéder a une offie au public de titres financiers ou a I"admission aux négociations sur
un marché réglementé de ses actions.

ARTICLE 2 - OBJET

La socié€t€ a pour objet, en France et dans tous pays : ALIMENTATION GENERALE VENTE
D’ALCOOL

- Et dune facon générale, toutes operations commerciales, industrielles, immobiliéres,
mobilieres ou financitres, mobilidres ou immobilitres se rapportant directement ou
indirectement ou pouvant &tre utiles 3 cet objet social ou susceptibles d’en faciliter la
résiliation : ‘

- La sociét€ peut prendre toutes participations et tous intéréts dans toutes sociétss et entreprises

+ dont I"activité serait de nature 2 faciliter la résiliation de son objet social ;
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- Elle peut agir directement ou indirectement, soit senle. soi en association, participation,
groupement ou $oCI€tE, avec toutes autres personnes ou société et réahiser sous quelgue forme
que ce soit les opérations entrant dans son objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

R TE R ST T ST PRL IO |

L.a soctét€ a pour dénomination sociale : « ABC MARKET ».
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Dans tous les actes, letres, factures, annonces, publications et autres documents de toute pature
émanant de la société et destinés aux tiers, la dépomination sociale doit toujours étre précédée ou
suivie de la mention « société par actions stmplifiée » ou des initiales « S_A.S. » et de I’énonciation du
montant du capital social, de I’adresse du siége social et du numéro d’immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

© o Le siege social est fixé 3 : 2 11 RUE RAYMOND FASSIN 92240 MALAKOFF
: Il peut &ue transféré en tous lieux par décision de I"actionnaire unique.

: Si la soci€t€ vient & comporter plusieurs actonnaires, le transfert du sidge social dans le méme
département ou dans un département limitrophe est décid€ par le président. Dans tous les autres cas, le
transfert du siége social résulte d’une décision collective des actionnaires prise par |’actionnaire
: unique.

:  ARTICLE 5 - DUREE
La durée de Ia Société est fixée 3 QUATRE VINGT DIX NEUF (99) années 2 compter de son

immatriculation an Registe du Commerce et des Sociéiés, sauf cas de prorogation ou de dissolution
anticipée prévus par les statuts.

La décision de prorogation de Ia durée de la société est prise par décision de I actionnaire uniqgue ou
par décision collective des actionnaires.

Le ou les associ€s s’opposant 4 la prorogation de la société seront tenus de céder la totalité de leurs

actions aux associé€s non opposants. Cette cession devra étre effectuée au plus tard 3 mois avant
: Farrivée du terme de la société.

ITTRE DEUXIEME

APPORTS — CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS

A la constitution de la société, I"actionnaire unique, MR NANTHAKUMAR JOHNNY
: RAJAHKUMAR, a apporté une somme en numéraire de 1000 Euros correspondant a 100 actions au
; nominal de 10 Euros souscrites en totalité et intégralement ibérées.

La somme de 10{10,00 euros représentant 100% des apports en numéraire comme le stpule la loi n° 2001-420
du 15 mat 2001. a ét€ déposé par les associés, conformément 3 Ia loi. Ie . au crédit
d’un compte ouvert au nom de la société en formation a la banque
sise
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Cette somme sera retirée par le Président de la société, sur presentation d’un certificat dans un extrait
detivré par le Greffe du Tribunal de Commerce du lieu du siege social, attestant I mnmatriculation de %
celle-ci au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fix€ 2 Ia somme de MILLE EUROS (1 000.00 €) divis€ en CENT (100) actions de
DIX EUROS (10 €) chacune entierement souscrite et libérée et attribuée 3 I"actionnaire unique,
$avoIr :

Clee

MR NANTHAKUMAR JOHNNY RAJAHKUMAR, cent actions,
i oo e ... 100 actons

BT AL et e et e s e e e e e eeeee e -.100 actions

Conformément a Ia loi, le soussigné déclare expressément que les 100 actions présentement créées
sont souscrites en totalité par ’associé et entiérement libérées, qu’elles représentent des apports en
numeraire et que les fonds provenant de leur libération ont été déposés pour le compte de la Société en
formation 4 la BANQUE

ARTICLE 8 — MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut &tre augment€ ou réduit dans les conditions preévues par la loi, par décision de
Pactionnaire unique ou par décision collective des actionnaires statuant dans les conditions de I"article
20 ci-aprés.

ARTICLE 9 —- FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propri€té des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes et
registres tenus 2 cet effet par la société dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi.

A la demande d’un associé, une attestation d’inscription en compte lui sera délivrée par la société.

Les actions sont indivisibles a I’égard de la société.

TITRE TROISIEME

CESSION DES ACTIONS
DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 10 — CESSION DES ACTIONS
Les actions de la société sont librement cessibles entre associés.

Toute autre cession d’actions est soumise a agrément.

La demande d’agrément, indiquant les nom(s), prénom(s) et adresse, le cas échéant, la dénomination
sociale, la forme, le montant du capital. le siége et le numéro R.C.S. du cessionnaire, est notifiée par
lettre recommandée avec accusé de réception par le cédant 2 Ia sociéts.
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Le Président statue sur cette demande dans le mois de sa réception et notifie sa décision sans délai. A
défaut, I’agrément est réputé accordé.
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En cas de refus d agrément, les associés sont tenus, dans les trois mois de la notification du refus par
lettre recommandée avec accusé de réception, d acquérir ou de faire acquérir les actions. En cas de
désaccord sur le prix, le prix des actions est fixé par ["arbitrage prévu a article 28 cl-aprés.
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Cette acquisition sera réalisée, soit par la société elle-méme dans le cadre d’une réduction de son
capital, soit par les associés au prorata de leurs droits respectifs dans le capital. sauf accord contraire
entre les associ€s autres que le cédant sur ce point.

Toute cession intervenue en violation de la présente clause est nulle.

En outre, les associés cédants seront tenus de céder la totalité de leurs actions dans un délai d’un mois
a compter de la révélation a la société de I’infraction 4 la présente clause dagrément, et ses droits
pécuniaires seront suspendus jusqu’a ce quil ait ét€ procédé a ladite cession.

Les actions sont librement négociables. Leur transmission s opére 4 PPégard de Ia société et des tiers
par un virement du compte du cédant au compte des cessionnaires, sur production d’un ordre de
: mouvement. Ce mouvement est préalablement inscrit sur un registre coté et paraphé. tenu
chronologiquement. dit « registre des mouvements ».

Sauf cession intervenue en violation des présentes, la société est tenue de procéder 2 cette inscription

: et a ce virement dés réception de Pordre de mouvement et, au plus tard, dans les 5 jours qui suivent
celie-ci.

L’ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé par les
cédants ou Jeur mandataire.

Les cessions d’actions consenties par I’actionnaire unique, 4 tilre onéreux ou gratuit, ainsi que les
transmissions par vole de succession ou de liquidation de communautés s’operent librement.

¢ ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

: I - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et ’actif social, 2 une part proportionnelle i la
guotité du capital qu’elle représente.

2 —Lactionnaire ynique ou les actionnaires ne supportent Jes pertes qu’a concurrence du montant des
apports.

: Les droits et obligations attachés a Iaction suivent le titre dans quelques mains qu’il passe.

La propriété d"une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et anx décisions des actionnaires.
3 - Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque.
le ou les propriétaires d’actions isolées ou en nombre inférieur 4 celui requis, ne pourront exercer ce

droit qu"a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement. de 1’achat
ou de la vente d"actions nécessaires.
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4 - Les actions sont indivisibles 4 1’égard de Ia société.
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Les droits attachés aux actions indivises sont exercés par celui des indivisaires qui a éi€ mandaté
comme tel auprés de la société. La désignation du représentant de Vindivision doit étre notifiée 3 la
société dans le mois de la survenance de Findivision.
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Toute modification dans la personne du représentant de I'indivision n’aura d’effet, vis-a-vis de la
! SOCIEtE, qu’a Iexpiration d’un délai d”un mois a compter de sa notification 4 la société, justifiant de la
régularité de la modification intervenue. :

3. Le droit de vote attaché 2 I"action appartient au nu-propniétaire. sauf pour les décisions concernant
: Faffectation des résultats ou il est réservé 2 I"usufruitier. Le nu-propriétaire a le droit de participer a '
: toutes les décisions collectives.

TITRE QUATRIEME
EXCLUSION
©  ARTICLE 12 - EXCLUSION

: I - Tout actionnaire peut &tre exclu dans les cas suivants -

: - Pour le Président ou le Directeur Général de la société, révocation de leurs fonctions,

: - Violation de fa clause d’agrément,

- Conclusion d’accord de toute nature envers I’un des associés et un concurrent de la SOCIELE, ;
- Cessation par les associés salariés de Ia société, ou de toutes autres soci€tés ayant des liens de :
participation avec la société, de leurs fonctions dans la société ou dans toutes autres sociétés ayant
des liens de participation avec la société,

- Pour un associ€ personne morale, changement de contrdle de son capital.

R R A IR

2 - La decision d’exclusion est prise par décision collective des associés 2 la majorité des deux tiers
des antres associés ; I'associé faisant I’objet de la procédure d’exclusion ne partictpe pas au vote.

3 — La décision d’exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a encontre de [’associé
susceptible d’étre exclu lui aient été préalablement communiqués au moyen d’une lettre recommandée
avec accusé de réception, et ce afin qu'il puisse présenter aux autres salariés les motifs de son
: désaccord éventuel sur le projet d’exclusion, lesquels doivent, en fout état de cause, €tre mentionnés
i dans la décision des associés.

En ouire, I"exclusion ne peut &tre prononcée sans que la société ait pris dans les mémes conditions la
décision, soit de désigner un acquéreur pour les actions de I’associé exclu, soit de procéder elle-méme
au rachat desdites actions dans le cadre d une réduction de son capital.

4 — A défaut d’accord, sur le prix des actions de ’associé exclu, ce prix est fixé par arbitrage prévu a
I article 29 ci-apreés.

La cession des actions sera effectuée par inscription de cette cession, par le Président de la société,

sur le registre des mouvements des actions et le prix devra étre payé a I’ associé exclu dans les 30 Jjours
de la décision de fixation du prix.

5 — La décision d’exclusion peut prononcer la suspension des droits de vote de ["associé exclu Jusqu’a
Ia date de cession de ses actions.

En cas de modification du coniréle d’une société associce, Ja suspension des droits de vote peut étre
décidée par le Président de la société dés la notification dun changement de controle.
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TITRE CINQUIEME

ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE
:

. ARTICLE I3 - PRESIDENT DE LA SOCIETE
I —La sociét€ est représentée, dirigée et administrée par un Président. personne physique ou morale

actionnaire o non de la société. Le président personne morale est représenté par ses dirigeants
sociaux.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, les dirigeants de ladite personne morale sont
soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales
que s’ils €taient Président en leur nom propre, sans prejudice de Ia responsabilité solidaire de la
personne morale qu’ils dirigent.

La durée des fonctions de Président est de 6 ans, renouvelable.

i Le Président est nommé par I°actionnaire unique ou par décision collective des actionnaires.

MR NANTHAKUMAR JOHNNY RAJAHKUMAR, né le 05.02.1995 3 PARIS 14EME de
nationalitt FRANCAISE, demeunrant au 29 RUE VOLTAIRE ETG 3 APP 204 — 92240
:  |MALAKOFTF, est nommé Président de la Société 3 compter de ce jour.

MR NANTHAKUMAR JOHNNY RAJAHKUMAR accepte les fonctions qui lui sont confides.

Les fonctions du Président prennent fin & I"issue de la réunion de FFassemblée générale ordinaire des
associ€s ayant statué sur les comptes de I’exercice écoulé et tenue dans I"année au cours de laquelle
expire son mandat.

: En cours de vie sociale, le Président est désigné ou révoqué par décision de I"actionnaire unique ou, en
cas de pluralité d’actionnaires, par décision des actionnaires statuant 4 la majorité prévue a ["article
17.2 des présents statuts.

: La rémunération du président est fixée par décision de 1’actionnaire unique ou par décision
collective des actionnaires.

i En cas de décés, démission ou empéchement du Président d’exercer ses fonctions, il est pourvu a son
remplacement par une personne désignée a I"avance par le Président.

Le Président remplacant ne demeure en fonctions que pour le temps restant & courir du mandat de son
: prédécesseur.

A défaut. il est pourvu au remplacement du Président par décision des associés prise conformément
aux dispositions de ["article 21 des présents statuts provoqué par le plus diligent d’entre eux.

2 — Le Président représente la société a I"égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les pouvoirs
Bécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de Ja soci€té, dans la limite de I"objet social et
- dans le respect des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les présents statuts 3 1’assemblée des
: associés. C'est auprés de lui que, le cas échéant, les délégués du Comité d’Entreprise exercent les
H drotts définis par Particle L.2432-6 du Code du Travail.
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Le président est autoris€ 2 consentir des subdélégations ou substitutions de POUVOIFS pour une ou
plusieurs opérations ou catégories 4 opérations déterminées.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du Président qui ne relevent
pas de I"objet social, 4 moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que I"acte dépassait cet objet ou
qu’il ne pouvait I"ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des
statuts suffise 3 constituer cette preuve.

ARTICLE 14 - COMITE D’ENTREPRISE

Les délégués du comité d’entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la loi auprés du
président.

ARTICLE 15 - DIRECTEUR GENERAL

Sur la proposition du Président, les associés. par décision ordinaire, penvent nommer un ou plusieurs
Directeurs Généraux. personne physique.

L ¢€tendue et la durée des pouvoirs délégués au Directeur Général sont détermin€es par les associés en

accord avec le Président. Parmi les pouvoirs peut figurer le pouvoir de représenter la société a I’égard
des ters.

Le Directeur Général est révocable A tout moment par décision prise 3 la majorité absolue des
associes.

En cas de décés. démission ou empéchement du Président, le Directeur Général en fonction
conserve. sauf décision contraire des associés, ses fonctions et attributions jusqu’a la nomination du
nouveau Président.

Daos les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du Directeur Général quI pe
relevent pas de I"objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que "acte dépassait cet
objet ou qu'il ne pouvait I’ ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que Ia seule publication
des statuts suffise a constituer cette preuve.

ARTICLE 16 — CONSEIL D’ADMINISTRATION

La société pourra étre gérée et administrée par un Conseil d°Administration dont la composition et le

mode de fonctionnement devront 8tre déterminés par les associés réunis en Assemblée Géngrale
Extraordinaire.

ARTICLE 17 - REMUNERATION DU PRESIDENT ET DU/ DIRECTEUR GENERAL

Lorsqu’il leur en est atiribué une, fa rémunération du Président et du Directeur Général est fixée par

les associés a la majorité absolue. Elle peut étre fixe ou proportionnelle on. i la fois, fixe et
proportionnelle.

ARTICLE 18 — CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

I — Le Président et le ou les Directeurs Généraux doivent aviser les comimssaires aux comptes des
conventions infervenues directement ou par personne interposée entre la société et eux-mémes ou un
associ€ disposant d’une fraction des droits de vote supérieure 4 5% ou s’il s’agit d'une société
associée, la société la contrdlant au sens de article L.233-3 du Code de Commerce, dans le délai dun
mois 2 compter de la conclusion desdites conventions. Les COIMInISsaires aux comptes présentent aux
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associ€s un rapport sur ces conventions. Les associds statuent chaque année sur ce rapport anx
:  conditions des décisions ordinaires, I"associé intéressé ne participant pas au vote. !

Lorsque Vactionnaite unique n’est pas dirigeant de la sociéte, les conventions conclues par le
:  président sont soumises 4 son approbation.

Lorsque la soci€té comporte plusieurs actionnaires, la procéduré de contrdle est celle prévue par
:  Tarticle L.227-10. alinéas | et 2 du Code de Commerce.

Les conventions nom approuvées produisent néanmoins leurs effets, 3 charge pour la personme
intéressée et, éventucllement, pour le Président et les autres dirigeants d’en supporter les :
: conséquences dommageables pour la soci€té. ;

{ Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues 3 des conditions nomnales sont
€galement communiquées aux Commissaires aux Comptes. Tout associé a le droit d’en obtenir :
communication. :

2 — Les mterdictions de contracter prévues par Ia loi 4 I"égard des dirigeants des sociétés anonymes :
s’appliquent dans les conditions déterminées par la législation en vigueur au Président et aux
dirigeants de Ja société.

i ARTICLE 19— COMMISSAIRES AUX COMPTES

Si Ia soci€té remplit les conditions Iégales d appartenance 4 un groupe ou si elle vient a répondre &
F'un des critéres définis légalement et tirés du nombre de salariés, du chiffre daffaires ou du total du
bilan. le contrle I€gal de la société pourra éwre exercé par un ou plusieurs commissaires anx comptes
titulaires et supplé€ants exercant leurs fonctions dans les conditions prévues par la loi. :

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés 2 remplacer le ou les titulaires en cas :
de refus, d’empéchement, de démission, de décés ou de relévement, sont nommés en méme temps que
Ie ou les atulaires et pour la méme durée. :

BT R RN ST ]

Le ou les commissaires aux comptes pourront &tre nommés par décision des associés prise a la
majorité des voix exprimées.

BT b

La désignation du commissaire aux comptes étant facultatif compte tenu des critéres 1mposés par le
Déeret numeéro 2009-234 du 25 février 2009, ces critéres n’étant pas atteints, il a été décidé de ne pas
recourir 4 cette désignation.

IL est convenu de la nécessité de désigner un ou plusieurs commissaires aux comptes en assemblée
générales des actionnaires une fois les critéres imposés par ledit décret se trouvent remplies.
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TITRE SIXTEME

DECISION DES ASSOCIES
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ARTICLE 20 — DECISION DE L’ACTIONNAIRE UNIQUE OU DES ACTIONNAIRES

20.1 — Décisions de I’actionnaire unique

R I Ty

L actionnaire unique exerce les pouvoirs qui sont dévolus par la loi  la collectivité des actionnaires
lorsque la soci€te comporte plusieurs actionnaires. Il ne peut déléguer ses pouvoirs.
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L actionnaire unique prend Ies décisions concernant les opérations suivantes :
- Approbation des comptes annuels et affectation des résultats
- Nomination e révocation du président
- Nomination des commissaires aux comptes
- DBissolution de la société
- Augmentation et réduction du capital
- Fusion, scission et apport partiel d actif
- Toutes autres modifications statuaires.
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DR REY PR ey

Toutes les aurres décisions sont de la competence du président.

R R SO RN T

Les décisions de I’ actionnaire unigue sont constatées dans un registre coté et paraphé.

20.2 — Décisions collectives des actionndaires

Z S1 Ia société comporte plusieurs actionnaires. les seules décisions qui relévent de la compétence des
actionnaires sont celles pour lesquelles les lois ef les présents statuts imposent nne décision collective
: des actionnaires. Toutes les autres décisions relevent de Ia compétence du président.

Dauos ce cas, Ies décisions collectives des actionnaires sont prises, sur consultation du président, par
] procés-verbal de décision, lequel mentionne la communication préalable de Pensemble des
: informations et documents permettant aux actionnaires de se prononcer en connaissance de cause.

Sous réserve des décisions requérant "unanimité en application de Particle 1. 227-19 du code de
commerce ou des dispositions des présents statuts requérant une majorité spécifique, les décisions
collectives sont adoptées 3 la majorit€ de plus de la moiti€ des actions.

Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par mandataire.
Chagque action donne droit 2 une voix. Le droit de vote attach€ aux actions est proportionnel an capital
qu'elles représentent.

ARTICLE 21 — DECISION DES ASSOCIES

{ — Sauf dans les cas prévus ci-apres. les décisions collectives des associés sont prises, au choix du
: Président, en assemblée ou par consultation par correspondance. Elles peuvent aussi s exprimer dans

: un acte. Tous moyens de communication — vidéo. télex. fax, etc... peuvent étre utlisés dans
Iexpression des votes.

: 2 — Sont prises en assemblée, les décisions relatives a I"augmentation, 1’amortissement ou la réduction
du capital social, la fusion, Ia scission. la dissolution de la société, Ia nomination des commissaires
: aux comptes, I"approbation des comptes annuels, I’affectation des résultats.

Pour toute décision, Ia tenue d’une assemblée est, en outre, de droit, si la demande en est faite par un
: ou plusieurs associés représentant la moité du capital social.

3 — L assemblée est convoquée par le Président ou par un mandataire désigné en justice en cas de
carence du Président. Lorsque la tenue d'une assemblée n'est pas obligatoire, I"assemblée est
convoqueée par I"associé ou un des associés demandeurs visés 4 Valinéa précédent.

Lod b itk b

Le commissaire aux comptes peut. 2 toute €poque, convoquer une assembliée.
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: Elle est réunie en France ou 3 Pétranger.
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La convocation est faite par tous moyens huit jours au moins avant la date de réunion ; elle indique
V"ordre du jour.

: L assemblée est présidée par le Président: a défaut ; 1’assembiée élit son Président. L’assemblee
convoquée i Iinitiative du commissaire aux comptes est présidée par celui-ci.

: A chaque assemblée est tenue une fenille de présence, et il est dressé un procés-verbal de réunion.
signé par le Président.

: 4 — En cas de consultation par comespondance, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents nécessaires a I’information des associés sont adressés & chacun, par tous moyens. Les
associés disposent d’un délai minimal de CINQ (5) jours ouvrés, a compter de la réception des projets
de résolutions, pour émettre leur vote. Le vote peut &tre émis par tous moyens. Tout associé n’ayant

pas répondu dans un délai expirant 3 jours au moins avant I"assemblée est considérée comme s étant
: abstenu.

: La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le Président, sur lequel est portée la
réponse de chaque associé.

: 5 — Chaque associ€ a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par mandataire. Chaque
action donne droit 2 une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital qu’elles
:  représentent.

ARTICLE 22 —- DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d"extraordinaires, les décisions relatives a "augmentation ou la réduction du capital, la
fusion, la scission. la dissolution de la société et ’exclusion d”un associ€.

L assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les associés présents ou
représentés possédent au moins les deux fiers des actions ayaot le droit de vote sur premiére
comvocation et sur deuxidme convocation le quart des actions ayant le droit de vote. Les décisions
sont prises 2 la majorit€ des deux tiers des voix dont disposent les associés présents ou représentes.

Par exception, I"exclusion d"un associé ne peut étre prononcée qu'a la majorité des deux tiers de tous
Ies avtres associ€s.

En outre, les clauses statutaires relatives 4 I'inaliénation temporaire des actions, a Iagrément des
cessions d’actions ou a I'exclusion d’un associé ne peuvent étre adoptées ou modififes qu'a
I"unanimité des associ€s.

ARTICLE 23 - DECISIONS ORDINAIRES

Sont qualifiées d’ordinaires, les décisions relatives & la nomination ou la révocation du Président et du
Directeur Général, I"approbation des comptes annuels, I"affectation des résultats, la nomination des
commissaires aux comptes ainsi que toutes autres décisions soumises par le Président aux associ€s ne
relevant pas des décisions extraordinaires. Ces décisions sont prises 2 la majorité des voix exprimees.

R R N LPT |
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ARTICLE 24— INFORMATION DES ASSOCIES
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L ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a I"information des assoclés sont
communiqués par tous movens a chacun d’eux 4 1"occasion de toute consultation
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TITRE SEPTIEME

EXERCICE SOCIAL
COMPTES — AFFECTATION DES RESULTATS

. ARTICLE 25 — EXERCICE SOCIAL

Chague exercice social commence le 01 JANVIER et se termine le 31 DECEMBRE de Ia méme
année.

Par exception, le premier exercice commencera i courir & compter de ce jour et se terminera le 31
DECEMBRE 2025,

ARTICLE 26 — COMPTES ANNUELS

I est tenu une comptabilité régulizre des opérations sociales, conformément 3 la loi et anx usages du
COmmerce.

A la cléture de chaque exercice, le président dresse I'inventaire des divers éléments de I"actif et du
passif existant 2 cette date, conformément aux dispositions légales et réglementaires.

Le Président tient une comptabilité régulitre des opérations sociales et dresse des comptes annuels
conformément aux Jois et usages du commerce. I1 établit également des comptes annuels, un rapport
de gestion exposant la situation de la société durant I’exercice écoulé, I’évolution prévisible de cette
situation. les événements importants intervenus entre la date de cléture de ’exercice et la date
d’établissement du rapport et les activités en matiére de recherche et de développement, ainsi que, le
cas écheant. des comptes consolidés et un rapport sur la gestion du groupe.

Une assemblée générale. appelée a statuer sur les comptes de I'exercice écoulé, doit éire réunie
chaque année dans Ies six mois de la cléture de Pexercice ou, en cas de prolongation, dans le délai
fixé par décision de justice.

- ARTICLE 27 - RESULTATS SOCIAUX

Apres approbation des comptes et constatation de 'existence d’un bénéfice distribuable, I°assemblée
geénérale décide d’inscrire celui-ci 4 un ou plusieurs postes de réserves, dont elle régle Iaffectation ou
Pemplos, de le reporter 4 nouveau ou de le distribuer.

1’assemblée geénérale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont

elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements
sont effectués.

La part de chaque associé dans les bénéfices et sa contribution aux pertes est proportionnelle 3 sa
quotité dans le capital social.

TITRE HUITIEME

DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 28— CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

: 11
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St du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président doit. dans les quatre mois gni snivent

l’gpprobation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter les associés a Peffet de décider
s'1l ¥ a lieu a dissolution anticipée de la société.

La société est dissoute a Pamrivée du terme statuaire, sauf prorogation réguliére, et en cas de
survenance d’une cause légale de dissolution.

Lorsque la société ne comporte qu'un seul actionnaire personne morale, la dissolution, pour quelque
cause que ce soit, entraine, dans les conditions prévues par [article 1844-5 du Code Civil, Ia
transmission universelle du patrimoine social 4 I"actionnaire unique, sans qu’il y ait lieu a iquidation.

Lorsque la société comporte plusieurs actionnaires ou un actionnaire unique personne physique. la
dissolution entraine sa liquidation qui est effectuée conformément aux dispositions l€gales.

Il y aurait }ieu i dissolution de la société si la résolution soumise an vote des associés tendant 3 la
poursuite des activités sociales ne recevait pas ’approbation des associés, dans les conditions de
quorum et de majorité prévues a I’article 20.

Si la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit étre réduit d"un montant €gal 4 la perte constatée
an plus tard lors de ia cl6ture du second exercice suivant celui au cours duquei les pertes portant
atteinte au capital ont ét€ constatées.

Sous réserve des dispositions de I'article L.224-2 du Code du Commerce, 1§ n’y a pas lieu 2
dissolution ou i réduction de capital si, dans le délai ci-dessus précisé, les capitaux propres viennent 3
€tre reconstitués pour une valeur supérieure 3 la moiti€ du capital social.

ARTICLE 29 — DISSOLUTION ANTICIPEE

La dissolution anticipée de la société peut étre décidée par décision collective des associés statuant
dans les conditions prévues a article 20.

ARTICLE 30 - LIQUIDATION

Hommis le cas de fusion, de scission ou de réunion de toutes les actions en une seule main, la
dissolution de la société entraine sa liguidation.

La déciston collective des associés régle le mode de lignidation, nomme le liquidateur et fixe ses
POUvoIrs.

Les associés sont consultés en fin de liquidation pour stateer sur le compte défimtif de la liquidation,
sur le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat et pour constater Ia cloture de la
liquidation.

La décision des associés est prise 4 la majorité prévue 4 I"article 20 des statuts.

Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement an nombre de leurs
actions.

T AN S T S A Y . M AR T 0 B

TR P P N pTIeey



P R T R o, 5 L VO W

L L T P o o e 00 0 007, T LSS

T A L0 0 2 00 . 8o Tl

DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 31 - CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant Ia durée de la société ou au cours
. de sa liquidation entre les associés, ou entre un associé et la société, seront jugées conformément i ola
Joi et sont soumises 2 la juridiction des tribunaux compétents dans les conditions du droit commmun.

A défaut d’entente sur Ie choix d’un arbitre unique, chacune des parties aura a nommer, dans les
quinze jours de la constatation du désaccord sur ce choix, notifiée par lettre recommandée avec accusé
de réception par la partie la plus diligente a I"autre, un arbitre. Si les deux arbitres ainsi désignés ne
pouvaient se mettre d"accord dans un délai de quinze jours, sur le choix d’un troisiéme arbitre, celui-ci
sera désigné par le Président du Tribunal de Commerce du siége social, 4 la requéte de Ia partie la plus
diligente.

Les arbitres statueront en amiables compositeurs et en dernier ressort, les parties convenant de
renoncer a la voix de I"appel 2 I’encontre de la sentence a itervenir.

Les frais d'arbitrage seront supportés dans les conditions que le tribumal arbitral fixera
souverainement.

ARTICLE 32— JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE DE I A SOCIETE
IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

PUBLICITE -POUVOIRS

Conformément a la loi, la société ne jouira de la personnalité morale qu’a dater de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociéiés.

Les actes qui auront €i€ accomplis dés avant ce jour pour le compte de la sociét€ en formation seront
repris par [a societe lorsqu’elle aura été immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés.

Enfin, tous pouvoirs sont donnés 8 MMME SIVANATHAN EP. AKILESWARAN SOWBA :

- a Peffet d’effectuer toutes opérations commerciales relevant de "objet de la sociéié avec reprises
des ces engagements par la Société,

- aVeffet de remplir les formalités de publicité prescrites par la loi.

ARTICLE 33 - ENGAGEMENTS POUR LE COMFPTE DE LA SOCIETE

Un état des actes accomplis pour le compte de la société en formation, avec I"indication pour chacun
: de ces actes de 'engagement qui en résulterait pour la société, a été présenté aux actionnaires, ledit
:  état est annexé aux présents stamts.
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ARTICLE 34 - FRAIS

Les frais. droit et honoraires relatifs 2 Ia constitution de Ia société seront supportés par cette dernidre,

T T T B L A B0 0 o T g

port€ au compte de frais généraux et amortis dans Ja premiére année, et en tout cas avani toute

distribution de bépéfices.

FAIT A MALAKOFF
Le 14.03.2025

En QUATRE exemplaires originaux

MR NANTHAKUMAR JOHNNY RAJAHKUMAR
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