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L’AN DEUX MILLE QUATRE,
Le QUINZE OCTOBRE
A TREVOUX (Ain), 26, rue du Palais, au siege de I'Office Notarial, ci-

aprés nommé, .
Maitre Francois CHASSAIGNE, Notaire associé d’une Société Civile
Professionnelle titulaire d’un Office Notarial 8 TREVOUX (Ain), 26, rue du Palais,

soussigné,

A regu le présent acte contenant STATUTS DE SOCIETE
UNIPERSONNELLE A RESPONSABILITE LIMITEE

A LA REQUETEDE :

Monsieur Nicolas PAPILLON, sans profession, demeurant a TREVOUX

(01600) 9, rue du Bois, )
Né & TREVOUX (01600) le 26 juin 1972,
Célibataire.
De nationalité frangaise.
«Résident» au sens de la réglementation fiscale.
est ici présent.

Non soumis & un pacte civil de solidari'té, ainsi déclaré.

LEQUEL a établi, ainsi qu'il suit, les statuts d'une Société Unipersonnelle a
Responsabilité Limitee. '

ARTICLE 1 . FORME

La société a la forme d’une société unipersonnelle a responsabilité limitee
régie les dispositions du livre I, titre | et titre || chapitre Il du Code de Commerce.
Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs

associés.

!
i ARTICLE 2. OBJET
|

La société a pour objet, en France et & I’Etranger :
J - La Location et la location-bail d'autres machines, équipements et biens matériels
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Et généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles,
mobilieres et immonbiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet
ci-dessus ou a tous objets similaires ou connexes, de nature a favoriser son extension
ou son développement.

ARTICLE 3. DENOMINATION
La dénomination sociale est : A R LOC
Le nom commercial de la Société est : DESSOUCHAGEG69

Dans tous les actes et documents émanant de la société, la dénomination
sociale doit &tre précédée ou suivie immédiatement des mots « société unipersonnelle
a responsabilité limitée » ou des initiales « E.UR.L. », ensuite de I'énonciation du
montant du capital social, du siége social, et du numéro d'identification délivre
conformément au décret numéro 97-947 du 16 Mai 1997 relatif au numéro unique
d'identification des entreprises, puis la mention « RCS » suivie du nom de la ville ol
se trouve le Greffe ot elle est immatriculée. -

ARTICLE 4 . SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 8 REYRIEUX (01600), Port Bernalin.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit en vertu d'une décision de
Passocié unique ou d'une délibération extraordinaire de 'assemblée des associes.

La société sera immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de
BOURG EN BRESSE.

ARTICLE 5. DUREE

La durée de la société est de QUATRE-VINGT DIX NEUF années a compter
de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution

anticipée ou prorogation. /
ARTICLE 6 . APPORTS
| Monsieur Nicolas PAPILLON

La somme de MILLE EUROS (1.000,00 EUR).
Laquelle somme a été déposee le 15 actobre 2004, conformément a la loi, au
crédit d'un compte ouvert au nom de la société en formation & LA LYONNAISE DE

BANQUE Agence de TREVOUX. ,
Cette somme sera retirée par le gérant de la société sur présentation

du certificat du greffier du tribunal de Commerce de BOURG EN BRESSE
attestant limmatriculation de la société au registre du commerce et des

sociétés.

ARTICLE 7 . RECAPITULATION DES APPORTS - CAPITAL SOCIAL
RECAPITULATION DES APPORTS
- & la Constitution : apport en numéraire de 1 000 €;

- le 7 décembre 2009 : apport de 11 000 € par incorporation du Compte
courant d’Associé.
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CAPITAL SOCIAL

Le Capital social est fixé & la somme de DOUZE MILLE (12 000)
EUROS. Il est divisé en MILLE (1 000) PARTS de DOUZE (12) EUROS
chacune, entiérement souscrites, numérotées de 1 a 1000, attribuées
compte tenu tant des apports d'origine que de l'augmentation de Capital
par incorporation du Compte courant d’Associé du 7 Décembre 2009, de
la maniére suivante :

- Monsieur NICOLAS PAPILLON, a concurrence de 12 000 Parts, portant
les numéros 1 a 1 000.

Total égal au nombre de Parts composant le Capital social : 1 000.

Etant observé que tous les apports en numéraire ont été entiérement libérés.

ARTICLE 8 . MODIFICATION DU CAPITAL

1/ Augmentation de capital

Le capital social peut &tre augmenté de toutes les maniéres autorisées par la
loi en vertu d'une décision unique ou d'une décision collective extraordinaire des
associes.

En cas d'augmentation de capital réalisée par voie d'élévation de la valeur
nominale des parts existantes, la décision collective des associés doit étre prise a
Funanimité.

Si 'augmentation de capital est réalisee pour partie ou en totalité, par des
apports en nature, la décision de I'associé unique ou de la collectivité des associeés
constatant 'augmentation de capital et 'augmentation consécutive du capital ainsi que
la modification des statuts, doit contenir 'évaluation de chaque apport, au vu d'un
rapport annexé a cette décision et établi sous sa responsabilité par un commissaire
aux apports désigné en justice sur requéte du ou des gérants.

2/ Réduction du capital
La réduction du capital pourra é&tre décidée de la méme fagon.

ARTICLE 9 . PARTS SOCIALES

Titre :

La propriété des parts sociales résulte seulement des statuts, des actes qui
les modifient, des cessions et mutations ultérieures, qui seraient régulierement
consenties, constatées et publiées.

Les parts sociales ne sont pas négociables.

Droits attachés aux parts :

Chaque part donne droit dans la répartition des bénéfices, des réserves et du
boni de liquidation, & une fraction proportionneile au nombre de parts existantes.
L’associé unique exerce tous les pouvoirs qui sont dévolus par la loi et les statuts a la
collectivité des associés : en cas de pluralité d’associés, toute part sociale donne droit
3 une part dans les votes et délibérations.

Usufruit :

Si une part sociale est grevée d'usufruit, le droit de vote appartient a
Pusufruitier pour les décisions prises lors des assemblées générales ordinaires et au
nu-propriétaire pour celles prises en assemblée générale extraordinaire.

Indivisibilité des parts :
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Chaque part sociale est indivisible a légard de la société. Les propriétaires
indivis d’'une ou plusieurs parts sociales sont représentés auprés de la société dans
les diverses manifestations de la vie sociale par un mandataire unique choisi parmi les
indivisaires ou les associés. En cas de désaccord, le mandataire est désigné en
Justice, a la demande du plus diligent des indivisaires.

ARTICLE 10 . CESSION ET TRANSMISSION DE PARTS
MUTATION ENTRE VIFS

Opposabilité :

Les mutations entre vifs sont constatées par acte authentique ou sous
signatures privées. Elles deviennent opposables a la société soit aprés leur
acceptation par un gérant dans un acte authentique soit par une signification faite a la
société par acte d'Huissier de Justice.

Domaine de 'agrément :

Toutes opérations, notamment toutes cessions, échanges, apports & sociéte
déléments isolés, donations, ayant pour but ou conséquence le transfert d’un droit
quelconque de propriété sur une ou plusieurs parts sociales entre toutes personnes
physiques ou morales, a 'exception de celles qui seraient visées & lalinéa qui suit,
sont soumis & lagrément de la societe.

Cessions libres :

Les parts peuvent étre cédees ou transmises librement par l'associé unique.
En cas de pluralité d’associés, interviennent librement les opérations entre associées et
leurs descendants ou ascendants, ainsi qu'au bénéfice du conjoint d’'un associé.

Organe compétent :

L'agrément est de la compétence de la collectivitt des associés se
pronongant & la majorité en nombre des associés représentant au moins les trois
quarts des parts sociales, tant de capital que d’industrie, le vote de I'associé cédant
étant pris en compte.

Procédure d’agrément :

La procédure d’agrément est suivie dans les conditions prescrites par les
articles L 223-13 et L 223-14 du Code de Commerce.

La société, par décision collective extraordinaire des associés, peut
également, avec le consentement de l'associé cédant, décider dans le méme délai, si
elle préfére cette solution, racheter lesdites parts par voie de réduction de capital.

MUTATION PAR DECES

En cas de décés de I'associé unique, la société continue de plein droit entre
ses ayants droit.

En cas de pluralite d'associés, les ayants droit doivent justifier de leurs
qualités et demander leur agrément, il y a lieu, selon ce qui est dit au chapitre
« Mutations entre vifs » ci-dessus.

ARTICLE 11 . NON APPLICATION DES DISPOSITIONS DE L’ARTICLE
1832-2 DU CODE CIVIL '

L'apporteur déclare avoir parfaite connaissance des dispositions de [article
1832-2 du Code Civil tant par la lecture qui lui en a été faite par le Notaire rédacteur
que par les explications qu'il lui a fournies sur les conséquences de leur non-respect.
Il déclare et atteste sous sa seule responsabilité ne pas entrer dans le cadre desdites
dispositions comme ayant I'entiére et libre-disposition des biens apportes.
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ARTICLE 12 . COMPTES COURANTS

Le ou les associés peuvent laisser ou mettre & disposition de la société toutes
sommes dont celle-ci peut avoir besoin. Les conditions de retrait ou de
remboursement de ces sommes, ainsi que leur rémunération, sont déterminées par
Passocié unique ou, en cas de pluralité d'associés, par une décision collective.

Ces accords sont soumis & la procédure de contrdle des conventions passées
entre la société et 'un de ses gérants ou associés.

ARTICLE 13 . GERANCE

Nomination :

La gérance est assurée par une ou plusieurs personnes physiques, associées
ou non, nommées avec ou sans limitation de durée.
Le premier gérant est Monsieur Nicolas PAPILLON, seul associé, plus amplement
identifié et domicilié en téte des présentes,

Pouvoirs & I'égard des tiers :

Dans les rapports avec les tiers, le gérant ou chacun des gérants est investi
des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société
sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux associés. La société,
en cas de pluralité d'associés, est engagée méme par les actes du gérant qui ne
relevent pas de l'objet social, & moins qu’'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances, étant
exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Délégation de pouvoirs :
Dans la mesure de ses pouvoirs définis ci-dessus, un gérant peut donner
toutes délégations de pouvoirs & tous tiers pour un ou plusieurs objets déterminés.

Saretés :
Les slretés sur les biens de la société sont consenties en vertu de pouvoirs
pouvant résulter des présents statuts, de délibérations ou délégations.

Rémunération :

Le gérant a droit en rémunération de ses fonctions & un traitement fixe ou
proportionnel ou & la fois fixe et proportionnel, dont les modalités de fixation et
réglement sont déterminées soit par I'associé unique soit, en cas de piuralite
d'associés, par décision collective ordinaire.

En outre, le gérant a droit au remboursement de ses frais de représentation et
de déplacement sur justification.

Cette rémunération et ces frais sont comptabilisés en frais généraux de la
société.

Assiduité - concurrence :

Le gérant ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs est tenu de consacrer
tout son temps et tous ses soins aux affaires sociales.

Pendant 'accomplissement de son mandat, tout gérant s'interdit de faire
directement ou indirectement concurrence a la société puis, en outre, pendant cing
années aprés cessation de ses fonctions dans un rayon dix kilométres.

Obligations :

Le ou les gérants sont soumis aux obligations fixées par la loi et les
réglements et notamment a I'établissement des comptes annuels et du rapport de
gestion ainsi que - si les criteres sont remplis - des documents comptables et
financiers et des rapports visés aux articles L 232-2, L 232-3 et L 232-4 du Code de
Commerce.



Docusign Envelope ID: 4ESF9FD9-EC67-4F68-A06A-22A258 CF6A07

La gérance doit effectuer la formalité de dépot des documents visés a l'article
L 232-22 du Code de Commerce.

Révocation :

Tout gérant, en cas de pluralité d'associés, est révocable par décision desdits
associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Le gérant révoqué sans
justes motifs peut obtenir des dommages-interéts.

Il est également révocable par décision de justice pour cause [égitime.

ARTICLE 14 . DECISIONS COLLECTIVES

I- Associé unique
L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus par la loi & la collectivite des

associés. Cet associé ne peut déléguer ses pouvoirs. Sa volonté s'exprime par les
décisions constatées par des procés-verbaux établis chronologiqguement sur un
registre coté et paraphé dans les mémes conditions que les procés-verbaux
d'assemblées et signés par lui.

li-Pluralité d’associés

Assemblée - Consultation écrite :

Les décisions collectives des associés sont prises en assemblée ou par voie
de consultation écrite, au choix de la gérance.

les associés peuvent valablement prendre une decision collective dans un
acte dans la mesure ol ils y sont tous présents ou dament représentes.

Toutefois, la réunion d’une assemblée est obligatoire pour les décisions
relatives a 'approbation des comptes annuels et pour toutes autres décisions, dans ce
dernier cas si la convocation en est demandée par un ou plusieurs associés dans les
cas prévus par la loi.

Droit de convocation :

Les assemblées sont convoquées par la gérance. En cas de pluralité de
gérants, le droit de convocation appartient & chacun d’eux sans que les autres gérants
puissent faire oppaosition.

A défaut, les assemblées sont convoquées par le commissaire aux comptes
lorsqu'il en existe un.

En outre, un ou plusieurs associés détenant la moiti¢ des parts sociales ou
détenant, s'ils représentent au moins le quart des associés, le quart des parts
sociales, peuvent demander la réunion d'une assemblée.

Tout associé peut, également, obtenir par ordonnance du président du
Tribunal de Commerce statuant en référé la désignation d’'un mandataire charge de
convoquer I'assemblée.

Toute assemblée irréguliérement convoquée peut étre annulée. Toutefois,
Iaction en justice n'est pas recevable lorsque tous les associés étaient présents ou
représentés.

Mode de convocation :

Les convocations sont adressées aux associés quinze jours au moins avant la
réunion, et ce par lettre recommandée avec demande d’avis de réception. Celles-ci
indiquent I'ordre du jour.

Droit de communication - délai :

Quinze jours au moins avant la date de la réunion de Iassemblée, les
documents suivants doivent étre adressés & chaque associés: le texte des
résolutions proposées, le rapport du ou des gérants, le cas échéant celui du
commissaire aux comptes.

Pendant ce délai, ces mémes documents sont tenus a la disposition des
associés au siége saocial.

En cas de consultation écrite, les mémes documents sont adressés a chaque
associé qui dispose d’'un délai de quinze jours & compter de la date de réception pour
émettre son vote par écrit.

En outre, lorsqu'il s’agit de I'assembiée annuelle destinee a I'approbation des
comptes, doivent étre adressés & chaque associé : I'inventaire, les comptes annuels,
le cas échéant les comptes consolidés et le rapport sur la gestion du groupe.
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Représentation :

Un associé peut se faire représenter par son conjoint ou un autre associé a
moins que la société ne comprenne que deux €poux ou deux associés. L'associé
unique ne peut déléguer ses pouvoirs.

Lorsque les parts sont frappées de saisie-arrét ou sont données en
nantissement, le débiteur reste associé.

Les représentants légaux d'associés juridiquement incapables peuvent
participer au vote méme s'ils ne sont pas eux-mérmes associés.

Les sociétés et autres personnes morales associées sont représentées soit
par leur représentant légal soit par toute personne physique qu'elles se seront
substituées.

Procés-verbaux :

Les procés-verbaux des assemblées doivent étre établis sur un registre
spécial sur des feuilles mobiles cotées et paraphées comportant les mentions
suivantes : date et lieu de la réunion, nom et qualit¢ du président, identité des
associés présents ou représentés avec l'indication du nombre de parts qu'ils
détiennent, les documents et rapports soumis, un résumé des débats, le texte des
résolutions mises aux voix, le résultat du vote.

En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans le procés-verbal
auquel est annexée la réponse de chaque associé.

Les procés-verbaux sont établis et signés par le ou les gérants et le président
de séance. Les copies ou extraits sont valablement certifies par un seul gérant ou
éventuellement les liquidateurs.

Décisions extraordinaires :

Les décisions extraordinaires sont celles qui emportent ou entrainent,
directement ou indirectement, modification des statuts, notamment la modification de
la forme et la prorogation de la durée ainsi que I'agrément des cessions ou
transmissions de parts sociales dans les conditions visées au présent statut, ou
encore la dissolution anticipee.

Sous réserve d'autres conditions impératives définies dans les présents
statuts ou par la loi, les décisions extraordinaires sont adoptees par des associés
représentant les trois quarts au moins des parts sociales.

Décisions ordinaires :

Les décisions ordinaires sont toutes celles qui n’entrent pas dans la définition
donnée ci-dessus des décisions extraordinaires. Ce sont notamment celles portant sur
I'approbation des comptes annuels, la nomination et la révocation du ou des gérants,
sur 'approbation de tous actes de la gérance qui n'entrent pas dans la définition de

- ses pouvoirs internes.

Sous réserve d'autres conditions impératives définies dans les présents
statuts ou par la loi, les décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs
associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas atteinte & la premiére consultation, les associés
sont réunis et consultés une seconde fois et les décisions sont alors valablement
prises a la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants, & la condition
expresse de ne porter que sur les questions ayant fait l'objet de la premigre
consultation.

Conventions interdites :

A peine de nullité du contrat, il est interdit au gérant ou associé de contracter,
sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire
consentir par elle un découvert en compte-courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser pour elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction
s'applique aux représentants des personnes morales associées ainsi qu'aux conjoints,
ascendants et descendants des gérants et associés, ainsi qu'a toute personne
interposée.
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ARTICLE 15 . EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1er
MARS et se termine le 28 février de chaque année, et, par exception, le 29
février les années bissextiles.

A titre exceptionnel, 'exercice ayant commencé le 1% juillet 2009 se terminera le
28 février 2010.

Une assemblée générale appelée & statuer sur les comptes de I'exercice doit
étre réunie chaque année dans les six mois de la cldture de I'exercice en vertu de
f'article L 223-26 du Code de Commerce.

ARTICLE 16 . COMPTES SOCIAUX - RESULTATS

Comptes sociaux :

La société procéde a I'enregistrement des opérations sociales en conformite
des prescriptions des articles L 123-12 et suivants du Code de Commerce.

A la cldture de chaque exercice, le ou les gérants dressent 'inventaire et les
comptes annuels puis établissent le rapport de gestion. lls établissent et publient, le
cas échéant, les comptes consolidés ainsi que le rapport sur la gestion du groupe.

Dans le délai de six mois aprés la cléture de Pexercice, I'associé unique ou
lassemblée des associés approuve les comptes annuels, le cas échéant, aprés
rapport du commissaire aux comptes, et s'il y a lieu les comptes consolidés et le
rapport sur la gestion du groupe.

Dans le mois de leur approbation par I'assemblée des associés, la societe est
tenue de déposer en double exemplaire, au Greffe du Tribunal de Commerce, pour
étre annexés au Registre du Commerce et des Sociétés, les documents énoncés a
F'article L 232-22 du Code de Commerce.

En cas de refus d'approbation, une copie de la décision de refus est déposée
dans le méme délai.

Résultats :

- Détermination : sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des
pertes antérieures, il est tout d'abord prélevé cing pour cent au moins pour constituer
le fonds de réserve légale ; ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds
atteint une somme égale au dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque,
pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue en-dessous de cette
fraction.

Le solde, diminué s'il y a lieu des sommes a porter & d'autres fonds de
réserve en vertu de la loi, puis augmenté le cas échéant des reports bénéficiaires,
constitue le bénéfice distribuable de Fexercice.

L'associ&é unique ou I'assemblée peut décider la mise en distribution des
sommes prélevées sur les réserves a sa disposition ; en ce cas, la décision indique
expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.

- Affectation : aprés approbation des comptes et constatation de I'existence
des sommes distribuables, 'associé unique ou l'assemblée détermine la part de
celles-ci attribuée sous forme de dividende, ce dernier est toutefois prélevé par priorité
sur le bénéfice distribuable de I'exercice. .

L'écart de reévaluation n'est pas distribuable.

S'il y a lieu, 'associé unique ou 'assemblée affecte la part non distribuée du
bénéfice distribuable de I'exercice dans les proportions qu'il ou elle détermine, soit &
un ou plusieurs fonds de réserves, généraux ou spéciaux, qui restent & sa disposition,
soit au compte « report & nouveau ».

l.es pertes, s'il en existe, sont portées au compte « report & nouveau » ou
compensées directement avec les réserves existantes.
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- Mise en paiement des dividendes : les modalités de mise en paiement des
dividendes sont fixées par I'associé unique ou par 'assemblée des associés ou, a
défaut, par la gérance. Toutefais, cette mise en paiement doit avoir lieu dans le délai
maximal de neuf mois aprés la cléture de l'exercice, sauf prorogation de délai, par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte a la
demande de la gérance.

ARTICLE 17 . COMMISSAIRES AUX COMPTES

Nomination :

Dés constatation de la réunion de deux au moins des trois critéres définis a
Iarticle L 223-35, deuxiéme alinéa, du Code de Commerce, l'associé unique ou
Iassemblée des associés selon le cas doit désigner au mains un commissaire aux
comptes titulaire et un suppléant pour six exercices.

La société n'est plus tenue de désigner un commissaire aux comptes dés
qu'elle n'a pas dépassé les chiffres fixés pour deux des trois critéres pendant les deux
exercices précédant I'expiration du mandat du commissaire en exercice.

Méme lorsqu'elle n'est pas obligatoire, la nomination d'un commissaire aux
comptes peut étre demandée en justice par un ou plusieurs associés représentant au
moins le dixieme du capital social.

Les décisions prises & défaut de désignation réguliere de commissaires aux
comptes ou sur le rapport de commissaires nommés ou demeurés en fonction
contrairement aux dispositions légales, sont nulles.

l'action en nullité est éteinte si ces délibérations sont expressément
confirmées par une décision prise sur le rapport de commissaires réguliérement
désignés.

Mission :

Les commissaires aux comptes exercent la mission et jouissent des
prérogatives définies par |'article L 223-39 du Code de Commerce.

Pour faciliter la mission du ou des commissaires et assurer l'information
suffisante du ou des associés, les comptes annuels, le rapport de gestion, le cas
échéant les comptes consolidés et le rapport sur la gestion du groupe, sont tenus au
siége social & la disposition du ou des commissaires, un mois avant la convocation de
I'assemblée annuelle.

Révocation :

En cas de faute ou d'empéchement, les commissaires aux comptes peuvent
étre relevés de leurs fonctions avant I'expiration normale de celles-ci par décision de
Justice & la demande de la gérance, de V'associé unique ou de l'assemblée des
associés.

ARTICLE 18 :DISSOLUTION - LIQUIDATION

Dissolution :

La dissolution de la société intervient de plein droit au terme fixé pour sa
durée.

Par décision de nature extraordinaire, I'associé unique peut décider a tout
moment de la dissolution anticipée.

En outre, tout intéressé peut demander en Justice la dissolution de la sociéte
lorsque les capitaux propres étant inférieurs a la moitié du capital sacial, soit parce
que le gérant ou le commissaire aux comptes s'il existe n'a pas provoqué la décision
collective des associés visée ci-dessus dans les quatre mois de la constatation des
pertes, soit que les associés n'ont pu valablement délibérer sur le méme sujet, soit
encore a défaut d'assainissement du bilan dans le délai et dans les conditions visées
3 rarticle L 223-42 du Code de Commerce

Liquidation :



Docusign Envelope ID: 4ESF9FD9-EC67-4F68-A06A-22A258 CF6A07

10

A l'expiration de la durée sociale ou en cas de dissolution anticipée pour
quelque cause que ce soit, la liquidation est assurée par le ou les gérants alors en
fonction.

La liquidation de la société est effectuée conformément aux articles L 237-1 et
suivants du Code de Commerce.

L'expiration de la société ou sa dissolution pour quelque cause que ce soit,
entraine la fransmission universelle du patrimoine social & I'associé unique, sans qu'il
y ait lieu & liquidation, sous réserve du droit d'opposition des créanciers,
conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 198 . ATTRIBUTION DE JURIDICTION

Les contestations relatives aux affaires sociales ou & linterprétation ou a
'exécution des présents statuts, survenant pendant la durée de la société ou au cours
de sa liquidation, entre les associés et la société, conformément a la loi, sont
soumises a la juridiction du tribunal de commerce compétent du lieu du siége social.

ARTICLE 20 . ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE
EN FORMATION - POUVOIRS - ETAT

Il est donné tous pouvoirs au gérant d'effectuer pour le compte de la société
les opérations suivantes :

- Acquisition pour le prix payable comptant de DOUZE MILLE EUROS (12000
EUR) d'un fonds de commerce de VENTE ET REPARATION DE MATERIEL DE
MOTOCULTURE ELECTRO  PORTATIF  VOITURE SANS PERMIS
CYCLOMOTEURS TOUT AFFUTAGE sis @ REYRIEUX (01600) Port Bernalin, pour
tequel le propriétaire failli était immatriculé au registre du commerce et des sociétés
de BOURG EN BRESSE, sous le numéro 438 681 587.

Lequel fonds dépend de la liquidation judiciaire de Monsieur MOUSSIER aux
termes d'un jugement du Tribunal de Commerce de BOURG EN BRESSE le 13
février 2004.

- Prise & bail commercial d'un local situé @ REYRIEUX (01600) Port Bernalin
appartenant a, savoir :
La société " SCI LES CHATS", société civile immobiliére, au capital de 53 357 €, dont
le siege est situé &8 REYRIEUX (01600) Port Bernalin, immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés de BOURG EN BRESSE sous le numéro SIREN
395.082.423.

Et dans lequel est exploité le fonds,

Pour une durée de neuf année entiére et consécutives ans commengant a
courir [e 01* octobre 2004 pour se terminer le 30 septembre 2013.

Moyennant un loyer annuel de DEUX MILLE HUIT CENTS EUROS (2800
EUR) HORS TAXES et que le preneur s'oblige a payer par trimestre et d’avance au
domicile du bailleur les 1% octobre, 1% janvier , 1* avril et 1* juillet de chaque année.

Révisable & I'expiration de chaque période triennale selon I'indice INSEE du
colt de la construction base 2°™ trimestre 2004.

- Et achat de tous matériaux pour la réfection du local

L'immatriculation de la société vaudra reprise des engagements pris par
I'associé unique pour le compte de la société en formation.

ARTICLE 21 . FISCALITE - ENREGISTREMENT - TIMBRE - FRAIS

Fiscalité :

Conformément aux dispositions de T'article 62 du Code Général des Impéts,
I'associé unique sera soumis & I'imp6t sur les sociétés pour les bénéfices sociaux qu'il
percevra de la société.
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Enregistrement :

Conformément aux dispositions de I'article 635-1 1 et 5°™ du Code Général des
Impots, le présent acte sera soumis a la formalité de I'enregistrement dans le mois de sa
date.

Timbre :
Le présent acte est exonéré de droit de timbre en vertu des dispositions de
I'articie 902-3-14° du Code Général des Impéts.

Frais :

Les frais, droits et honoraires des présents statuts sont & la charge de la
société, portés aux frais généraux dés le premier exercice social et avant toute
distribution de bénéfice.

En attendant Pimmatriculation de la société, ils seront avancés par l'associe
unique.

DONT ACTE sur onze pages.
Comprenant : Paraphes
- renvoi approuvé :
- barre tirée dans des blancs :
- blanc batonné :
- ligne entiére rayée :
- chiffre rayé nul :
-mot nul :

Fait et passé aux lieu, jour, mois et an ci-dessus indiqués.

Et aprés lecture faite, les parties ont signé le présent acte avec le Notaire
soussigné.

STATUTS MIS A JOUR LE 7 DECEMBRE 2009
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