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LE SOUSSIGNE :

Monsieur Sébastien CARERIC

Né le 25 mai 1985 a VANNES (56),

De nationalité francaise,

Demeurant 8 Kerimel a PLOEMEL (56400),

Marié a Madame Emilie CHOMAUD née le 18 octobre 1986 a PLOERMEL (56), a la
Mairie de AUGAN (56) le 13 mars 2010 et soumis au régime de la communauté légale
de biens réduite aux acquéts a défaut de contrat de mariage, ledit le régime n’'ayant
subi aucune modification depuis lors.

A établi, ainsi qu'il suit, les statuts d'une société a responsabilité limitée unipersonnelle.
ARTICLE 1 - FORME

Il est formé une Société a Responsabilité Limitée régie par les lois et réglements en vigueur,
ainsi que par les présents statuts. Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec
un ou plusieurs associés.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet en France et a I'étranger, directement ou indirectement :

- La souscription, I'acquisition et la gestion de tous titres de participations dans des
sociétés exercant une activité commerciale, industrielle, artisanale, immobiliére ou
financiére ;

- L'administration, le contréle et la gestion de ces prises de participation ; Toutes
prestations de services au profit des sociétés ou groupements dans lesquels elle
détiendra une participation ;

- La création, I'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise a bail, l'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de
commerce, usines, ateliers, se rapportant aux activités spécifiées.

- Lacréation, I'acquisition, la location, la prise en location, I'exploitation par tous moyens
ou la cession de toutes marques, tous procédés et brevets concernant ces activités ;

- Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles,
mobilieres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet
saocial ou a tout objet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination de la Société est :
3L
Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre

précédée ou suivie immédiatement des mots "société a responsabilité limitée" ou des initiales
"SARL" et de I'énonciation du montant du capital social.
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En outre, la Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et
documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son
activité et signés par elle ou en son nom, le siége du tribunal au greffe duquel elle est
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu'elle
a regu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé :
8 Kerimel a PLOEMEL (56400)

Le déplacement du siége social est décidé par I'associé unique ou par un ou plusieurs associés
représentant plus de la moitié des parts sociales. Le siége social peut cependant étre transféré
en tout endroit du territoire frangais par une simple décision de la gérance, sous réserve de
ratification par la prochaine décision de I'associé unique ou par décision d'un ou plusieurs
associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a QUATRE-VINGT-DIX-NEUF (99) années a compter de la
date de son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution
anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 — APPORTS
6.1 MONTANT ET LIBERATION DES APPORTS

Monsieur Sébastien CARERIC, soussigné, apporte a la Société la pleine propriété de 400
(QUATRE CENTS) actions lui appartenant de la Société :

FEROCE GRAPHICS

Société par actions simplifiée

Au capital de 8 000 euros

Siege social : ZA de Mané Salut — 56400 BREC’H
Immatriculation : 821 775 780 R.C.S. LORIENT

Lesdits apports sont estimés au total 2 175 000 (CENT SOIXANTE QUINZE MILLE) euros
soit une valeur unitaire de 437,50 euros au vu d'un rapport établi en date du 23 décembre
2024 par le Cabinet ATHEIS représenté par M. Christophe LE MEUT, Commissaire aux
comptes, domicilié sis Parc d’Activités La Brosse — route du Meuble — 35760 SAINT-
GREGOIRE, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de RENNES sous le
numéro 817 403 793, désigné en qualité de Commissaire aux apports par décision de I'associé
unique, conformément aux dispositions de I'article L.223-9 du code de Commerce.

Ledit apport est rémunéré par l'attribution a l'apporteur de 1 750 (MILLE SEPT CENT
CINQUANTE) parts sociales entiérement libérées, numérotées de 1 a 1 750 inclus, émises au
prix unitaire de 100 (CENT) euros, représentant un apport a titre pur et simple d’'un montant
global de 175 000 (CENT SOIXANTE QUINZE MILLE) euros.

Le contrat d'apport ainsi que le rapport du Commissaire aux apports sont annexés aux
présents statuts.
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6.2 Lutte contre le blanchiment des capitaux — origine des fonds

La soussignée reconnait avoir été informée par le rédacteur de I'acte des dispositions relatives
a la lutte contre le blanchiment de capitaux et le financement du terrorisme, telles que visées
par les articles L 561-1 a L 574-4 du Code Monétaire et Financier, modifiées par 'ordonnance
n°® 2009-104 du 30 janvier 2009.

En application de ses dispositions, elle déclare :

» Que les fonds engagés par elle ne proviennent pas d’une infraction passible d’'une peine
privative de liberté supérieure a un an ou ne participent pas au financement du terrorisme
(article L 561-15-1 premier alinéa du méme code) ;

» Que les opérations envisagées aux termes des présentes ne sont pas lié¢es au
blanchiment des capitaux ou au financement du terrorisme (article L 561 — 16 alinéa
premier du méme code).

6.3 APPLICATION DES DISPOSITIONS DE L’ARTICLE 1832-2 DU CODE CIVIL

Aux présentes, intervient Madame Emilie CARERIC, conjointe commune en biens de
Monsieur Sébastien CARERIC, soussigné, apporteur de titres dépendant de la communauté
existant entre eux.

Madame Emilie CARERIC reconnait avoir été avertie, conformément aux dispositions de
l'article 1832-2 du Code civil, de I'apport en nature envisagé et de la faculté de revendiquer la
qualité d’associé de |la Société pour la moitié des parts souscrites.

Madame Emilie CARERIC déclare ne pas vouloir étre associée et renonce définitivement a
revendiquer cette qualité, reconnaissant exclusivement la qualité d’associé a son conjoint
Monsieur Sébastien CARERIC pour la totalité des parts souscrites, étant précisé que les droits
patrimoniaux sur lesdites parts resteront communs.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a 175 000 (CENT SOIXANTE QUINZE MILLE) euros, divisé en 1 750
(MILLE SEPT CENT CINQUANTE) parts de 100 (CENT) euros chacune, entiérement libérées,
numérotées de 1 a 1 750 inclus et attribuées en totalité 8 Monsieur Sébastien CARERIC,
associé unique, en rémunération de ses apports.

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, en vertu
d'une décision de l'associé unique ou d'une décision collective extraordinaire des associés.
Toutefois, aucune augmentation de capital en numéraire ne peut étre réalisée tant que le
capital n'est pas entiérement libéré.

ARTICLE 8 - COMPTES COURANTS

Outre leurs apports, |'associé unique ou les associés pourront verser ou laisser a disposition
de la Société toutes sommes dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au
crédit d'un compte ouvert au nom de l'associé.

Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs et la Société a la faculté d'en

rembourser tout ou partie, aprés avis donné par écrit un mois a l'avance, sauf stipulation
contraire.
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ARTICLE 9 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES
Toute cession de parts doit étre constatée par un acte notarié ou sous seings privés.

Pour étre opposable a la Société, elle doit lui étre signifiée par exploit d'huissier ou étre
acceptée par elle dans un acte notarié. La signification peut étre remplacée par le dépét d'un
original de I'acte de cession au siege social contre remise par le gérant d'une attestation de ce
dépédt.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de ces formalités et, en outre, aprés
publication des statuts modifiés au Registre du commerce et des sociétés ; ce dépbt peut étre
effectué par voie électronique

Les cessions ou transmissions, sous guelque forme que ce soit, des parts détenues par
I'associé unique sont libres.

En cas de dissolution de la communauté de biens existant entre 'associé unique et son
conjoint, la Société continue de plein droit, soit avec un associé unique si la totalité des parts
est attribuée a I'un des époux, soit avec les deux associés si les parts sont partagées entre les
€POoUX.

En cas de déces de 'associé unique, la Société continue de plein droit entre ses ayants droit
ou héritiers.

ARTICLE 10 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

En cas de pluralité d'associés, les copropriétaires de parts sociales indivises sont tenus de
désigner I'un d'entre eux pour les représenter auprés de la Société ; a défaut d'entente, il
appartient a l'indivisaire le plus diligent de faire désigner par justice un mandataire chargé de
les représenter.

Lorsque des parts sociales sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-
propriétaire pour toutes les décisions collectives autres que celles relatives a I'affectation des
résultats sociaux.

ARTICLE 11 - DECES OU INCAPACITE D’'UN ASSOCIE

La Société n'est pas dissoute par le déceés ou l'incapacité frappant I'associé unique ou l'un des
associés.

ARTICLE 12 - GERANCE

La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou
non, avec ou sans limitation de la durée de leur mandat.

Le ou les gérants sont nommeés par l'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, par
décision d'un ou plusieurs associés représentant la majorité requise des parts sociales. Si
cette majorité n'est pas obtenue, une seconde consultation ne pourra avoir lieu.

Le gérant est tenu de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales.
Le gérant peut mettre les statuts de la Société en harmonie avec les dispositions impératives
de la loi et des reglements, sous réserve de ratification de ces modifications par l'associé

unique ou par décision collective des associés prise dans les conditions prévues pour la
modification des statuts.
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Le ou les gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut étre modifiée par
une décision de l'associé unique ou par une décision ordinaire des associés.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue
expressément a |'associé unique ou aux associés.

Le ou les gérants sont révocables par décision de I'associé unique ou, en cas de pluralité
d'associés, par décision des associés représentant majorité des parts sociales. Si cette
maijorité n'est pas obtenue, une seconde consultation ne pourra avoir lieu.

Le gérant peut démissionner de ses fonctions a charge pour lui d'informer I'associé unique ou,
en cas de pluralité d'associés, chacun des associés au moins trois mois a l'avance, par lettre
recommandée avec demande d'avis de reception.

Le déces ou le retrait du gerant n'entraine pas la dissolution de la Société.
Est nommé premier gérant de la Société sans limitation de durée

Monsieur Sébastien CARERIC

Né le 25 mai 1985 a VANNES (56),

De nationalité francaise,

Demeurant 8 Kerimel a PLOEMEL (56400),

Lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et

les réglements pour leur exercice.

Sa rémunération sera fixée ultérieurement. Il sera remboursé, sur justificatifs, de ses frais de
déplacement et de représentation.

ARTICLE 13 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN GERANT OU UN ASSOCIE

Les conventions qui interviennent directement ou par personne interposée entre la société et
l'un de ses gérants ou associés sont soumises aux procédures d'approbation et de contréle
prévues par la loi.

Ces dispositions s'appliquent aux conventions passées avec une société dont un associé
indéfiniment responsable, un gérant, un administrateur, un directeur général, un membre du
Directoire ou un membre du Conseil de surveillance est simultanément gérant ou associé de
la société a responsabilité limitée. Elles ne s'appliquent pas aux conventions portant sur des
opérations courantes conclues a des conditions normales.

S'il n'existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conclues par le gérant non
associé sont soumises a l'approbation préalable de I'associé unique ou de I'assemblée des
associés.

La procédure d'approbation et de contréle prévue par la loi ne s'applique pas aux conventions
conclues par l'associé unique, gérant ou non ; toutefois, le Commissaire aux Comptes ou a
défaut le gérant non associé doivent établir un rapport spécial.

Les conventions conclues par l'associé unique ou par le gérant non associé doivent étre
mentionnées dans le registre des décisions de |'associé unique.
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A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes
morales de contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupreés de la Société, de
se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique
aux conjoint, ascendants et descendants des gérants ou associés ainsi qu'a toute personne
interposée et aux représentants légaux des personnes morales associés.

ARTICLE 14 - DECISIONS D'ASSOCIES

L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée des associés. Il ne peut déléguer
ses pouvoirs. Ses décisions sont constatées par des procés-verbaux signés par lui et
répertoriés dans un registre coté et paraphé comme les registres d'assemblées.

En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives des associés sont prises en
assemblée, ou par voie de consultation écrite, au choix de la gérance.

Elles peuvent encore résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un acte.

Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur I'approbation annuelle
des comptes sociaux et pour toutes autres décisions prises sur demande d'un ou plusieurs
associés détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'ils représentent au moins le
dixiéme des associés, le dixieme des parts sociales.

Les Assemblées Générales sont convoquées et déliberent dans les conditions et avec les
effets fixés par les lois et réglements en vigueur.

En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque associé, par lettre recommandée,
le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a l'information des
associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date de réception du projet
de résolutions pour transmettre leur vote a la gérance par lettre recommandée. Tout associé
n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

En cas de pluralité d'associés, chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives
et dispose d'un nombre de voix &gal a celui des parts qu'il posséde. |l peut se faire représenter
par un autre associé, sauf si les associés sont au nombre de deux, ou par son conjoint a8 moins
gue la Société ne comprenne que les deux époux, ou par toute autre personne de son choix.

Si une ou plusieurs parts sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-propriétaire
pour les décisions collectives extraordinaires et a |'usufruitier pour les décisions collectives
ordinaires.

ARTICLE 15 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent étre
désignés dans les conditions prévues par l'article L. 223-35 du Code de commerce.

lls sont nommés pour une durée de six exercices et exercent leurs fonctions dans les
conditions et avec les effets prévus par les dispositions |égislatives et réglementaires en
vigueur.
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ARTICLE 16 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1*" juillet de chaque année
et finit le 30 juin de I'année suivante.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 30 juin 2026.

A la cléture de chaque exercice, la gérance dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif
et du passif existant a cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte
de résultat et le cas échéant, I'annexe, conformément aux lois et réglements en vigueur.

Elle établit un rapport de gestion exposant la situation de la Société durant I'exercice écoulé,
son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de la cléture de
'exercice et la date a laquelle il est établi, et les activités en matiére de recherche et de
développement.

Lorsque l'associé unique, personne physique, assume personnellement la gérance, il est
dispensé d'établir un rapport de gestion si la Société ne dépasse pas a la cléture de I'exercice
social deux des seuils fixés par les articles L. 232-1, IV et R. 232-1-1 du Code de commerce.

L'associe unique approuve les comptes annuels, aprés rapport du Commissaire aux Comptes,
si la Société en est dotée, dans les six mois de la cloture de l'exercice social, et décide
I'affectation du résultat.

En cas de pluralité d'associés, I'assemblée des associés approuve les comptes annuels dans
les six mois de la cléture de l'exercice social.

La gérance dépose les documents énumeéreés par ['article L. 232-22 du Code de commerce au
greffe du tribunal de commerce, dans le mois qui suit I'approbation des comptes annuels.

Toutefois, lorsque l'associé unique, personne physique, est seul gérant, il est dispensé de
déposer au greffe le rapport de gestion qui doit toutefois étre tenu a la disposition de toute
personne qui en fait la demande.

ARTICLE 17 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Il est attribué a l'associé unique. En cas de pluralité d'associés, I'assemblée des associés
détermine la part attribuée a chacun des associés.

L'associé unique ou |'assemblée des associés détermine les modalités de mise en paiement
des dividendes, qui doit intervenir dans un délai de neuf mois aprés la cléture de I'exercice,
sauf prolongation par décision de justice.

De méme, l'associé unique ou I'Assemblée Générale peut décider la distribution de sommes
prélevées sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels les prélévements ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité
sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

L'associé unique ou I'Assemblée Générale peut également décider d'affecter les sommes
distribuables aux réserves et au report a nouveau, en totalité ou en partie.
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Aucune distribution ne peut étre faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la
suite de celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ne permet
pas de distribuer.

ARTICLE 18 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, I'associé unique ou, en cas de
pluralité d'associés, I'assemblée statuant a la majorité requise pour la modification des statuts
doit, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette
perte, décider, s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre dans le délai fixé par la loi, réduit d'un
montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si dans ce délai les
capitaux propres ne sont pas redevenus au moins €gaux a la moitié du capital social.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme si 'Assemblée n'a pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 19 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute a l'arrivée du terme statutaire de sa durée, sauf prorogation réguliére,
ou s'il survient une cause de dissolution prévue par la loi.

Si la Société ne comprend qu'un seul associé personne morale, la dissolution pour quelque
cause que ce soit entraine la transmission universelle du patrimoine a l'associé unique, sans
gu'il y ait lieu a liquidation.

Les créanciers de la Société peuvent faire opposition a la dissolution dans le délai de trente
jours a compter de la publication de celle-ci. Le Tribunal de commerce saisi de 'opposition
peut soit la rejeter, soit ordonner le paiement des créances, soit ordonner la constitution de
garanties si la Société en offre et si elles sont jugées suffisantes. La transmission a I'associé
unique du patrimoine de la Société et la disparition de la personnalité morale de celle-ci
n'interviennent qu'a l'issue du délai d'opposition ou, le cas échéant, lorsque |'opposition a été
rejetée en premiére instance ou que le remboursement des créances a été effectué ou les
garanties constituées.

Si la Société comprend un associé personne physique ou plusieurs associés, la dissolution,
pour quelque cause que ce soit, entraine sa liquidation. Cette liquidation est effectuée dans
les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions légales et réglementaires en
vigueur au moment de son ouverture.

La liquidation est faite par le ou les gérants alors en fonction a moins qu'une décision collective
ne désigne un autre liquidateur.

Le ou les liquidateurs ont les pouvoirs les plus étendus pour réaliser |'actif méme a ['amiable

et acquitter le passif. Il peut étre autorisé par les associés a continuer les affaires en cours ou
a en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.
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ARTICLE 20 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la Société en une société commerciale d'une autre forme ou en société
civile peut étre décidée par les associés statuant aux conditions de majorité et selon les
modalités requises par la loi.

ARTICLE 21 — CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient surgir pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation entre la Société et I'associé unigque ou entre la Société et les associés ou entre les
associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou a I'exécution des présents statuts,
seront soumises aux tribunaux compétents.

ARTICLE 22 - OPTION POUR L'IMPOT SUR LES SOCIETES

Conformément aux dispositions de I'article 206-3 du Code général des imp6bts, l'associé unique
déclare opter pour I'impdt sur les sociétés.

ARTICLE 23 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS A LA SIGNATURE DES
STATUTS ET A L'IMMATRICULATION DE LA SOCIETE - PUBLICITE - POUVOIRS

La Société ne jouira de |la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés.

Cependant, il a été accompli avant la signature des présents statuts, pour le compte de la
Société en formation, les actes énoncés dans un état annexé aux présents statuts, indiquant
pour chacun d'eux I'engagement qui en résulterait pour la Société.

Monsieur Sébastien CARERIC, gérant, est expressément habilitée a accomplir les actes et
a prendre les engagements suivants :

- L’achat de tout matériel et stock ainsi que la souscription de tout contrat de prestation
de service relatif a I'objet social ;

- Réglement des frais liés a la constitution de la société ;

- Ouverture d'un compte bancaire.

L'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés emportera, de plein
droit, reprise par elle desdits engagements.

Plus généralement, Monsieur Sébastien CARERIC, sera habilité a prendre tous engagements,
postérieurement a l'immatriculation de la Société en vue de la réalisation des actes ci-dessus
exposes.
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Tous pouvoirs sont donnés a Monsieur Sébastien CARERIC et au porteur d'un original ou
d'une copie des présentes pour effectuer les formalités de publicité relatives a la constitution
de la Société et notamment :

- Pour signer et faire publier I'avis de constitution dans un journal d'annonces Iégales
dans le département du siége social ;

- Pour faire procéder a toutes formalités en vue de limmatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés ;

- Et généralement, pour accomplir les formalités prescrites par la loi.

Fait a PLOEMEL,
Le 1" février 2025
En 4 exemplaires originaux

Monsieur Sébastien CARERIC
Paraphes et signature précédée de la mention
« Bon pour acceptation des fonctions de gérant »
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""" Madamé Emilie CARERIC

Parap \es et signature
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Annexe

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION
AVANT L'IMMATRICULATION DE LA SOCIETE

- Réglement des frais liés a la constitution de la société ;
- Quverture d’'un compte bancaire.

Conformément aux dispositions de l'article R. 210-5 du Code de commerce, cet état sera
annexé aux statuts, dont la signature emportera reprise des engagements par la Société dées
que celle-ci aura été immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.



