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STATUTS

ARTICLE 1 - FORME

Tl est formé entre les propriétaires des parts ci-aprés crées et de celles qui pourraient 'étre ultérieurement une
société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois en vigueur et notamment fes dispositions du Nouveau
Code de Commerce, ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 — OBJET
La société a pour objet, eu France et dans tous pays, directement ou indirectement :

- Les travaux de construction, magonnerie, béton armé ;

- Les travaux de rénovation de bitiment ;

- La prise d’intéréts, pai voie d'apport, fusion, location gérance, participation, souscription d’actions, de
parts ou obligations, ou de toute autre maniére, dans toutes entreprises, commerces ou sociétés pouvant
apporter une clientéle & son activité sociale ou favoriser les affaires dans lesquelles elle-m&me ou ses
filiales auraient des intéréts.

- Et généralement toute opérations de guelque nature qu’elles soient pouvant se rattacher directement ou
indirectement 4 I’objet social ou susceptible d’en faciliter I’extension ou la réalisation.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est 2 A M C Médiferranée

Dyans tous Jes documents, actes ou factures, anmonces, publications provenant de 1a société, cette dénomination
doit toujours &tre suivie de la mention « Société a Responsabilités Limitée » ou des initiales « SARL», de
I'¢nonciation du montant du capital social, du lieu et du numéro d’immatriculation auv Registre du Commerce
et des Sociétés.

ARTICLE 4 —SIEGE SOCJIAL

Suite 4 Tassemblée du 15/04/20.12, le siége social est fixé
317 Avenue des Plantiers - 06700 SAINT LAURENT DU VAR

I pourra étre transféré dans le méme département par simple décision de la gérance et partout ailleurs en vertu
d'une décision extraordinaire des associés prise eu conformité de l'article 22.

ARTICLE 5 — DUREE

La durée de 1a société est de 50 années a compter de son immatriculation au Registre du Commerce et des
Sociétés.

Eile pourra étre prorogée en une ou plusieurs fois, en vertu d’une décision extraordinaire des associés, sans
que chague prorogation puisse excéder 99 ans.

Un an an moins avant la date d’expiration de la Société, la gérance devra provoquer une réunion de la
collectivité des associés, A l'effet de décider, dans les conditions requises pour la modification des statuts, si la
société doit étre prorogee.

A défaut, tont associé pourra provoquer celte réunion dans les conditions prévues par I"article 1844-6 du
code civil.



ARTICLE 6 — FORMATION DU CAPITAL - APPORTS

I. A lacoenstitution de la société, le capital social a é¢ formé selon les apports suivants :

APPORTS EN NUMERAIRE SOUSCRIPTION FRACTION LIBEREE
Monsieur David ANTIMI 7.000 Euros 1.400 Euros
Monsieur Libero ANTIHMI 500 Euros [.00 Euros

Soit au total 7.500 Euros 1.500 Euros

La sorme en numéraire a été déposée 4 hauteur de un cinquiéme des parts souscrites par les associés a la banque
swr un compte ouvert au nom de la société en formation, et un recu sera établi pour les formalités,

It a puétre retirée par la gérance avant Pimimatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés.

La libération du surplus, soit la somme de 8 Euros par part sociale, & laquelle les associés s'obligent, devra étre
effectuce, eu une ou plusieurs fois, sur décision de la gérance, au plus tard dans un délai de cing ans & compter de
Uimmatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés.

2. Suite & un rachat de parts sociales par Ja société en date du 17 mars 2025, les cinquante (50) patts apportées
par M. Libero ANTIMI ont été supprimées.

ARTICLE 7— CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé & la somme de sept mille euros (7 000 Euros)

II est divisé en 700 parls sociales numérotées de 1 4 700, de 10 Buros chacune, entiérement souscrites et libérées
et attribuées aux associés proportionnellement 4 leurs souscriptions, savoir :

Monsieur David ANTIMI
A concurrence de sept cents parts,
numérotées de 1 4 700, CI oot ene s 700 parts

Soit au total sept cent cinquante parts sociales — e
700 parts

Conformément a l'article L.241 - 1 du Nouveau Code de Commerce, les soussignés déclarent expressément que les
parts sociales présentement crées ont été réparties enfre eux dans les proportions indiquées ci-dessus, et qu’elles
sont entigrement libérées.

Chaque associé pourra verser darsla caisse sociale en compte courant libre au-deld de sa mise sociale, toutes
sommes qui seront jugées utiles par la gérance pour les besoins de la Société.

Les conditions d’intéréts, de remboursement et de retrait de chacun de ces comptes sont détenminés, soit par
décision coilective ordinaire des associés, soit par convention directement intervenue entre la gérance et de
déposant et soumise ultérieurement 4 'approbation de I'Assemblée Générale des associés,

Les intéréts figureront dans les frais généraux de la société.
Ces comptes cowrants Iibres ne pourtont jamais étre débiteurs.



ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social pourra, en vertu d’une décision collective extraordinaire des associés sur proposition de la
gérance, 8tre augmenté en une ou plusieurs fois par la création de parts sociales nouvelles, ordinaires ou
privilégiées, atiribuées en représentation ’apporis en nature ou en numéraire, o par voic de capitalisation
de toul ou partic des bénéfices ¢l des réserves sous forme de création de parts sociales nouvelles, on
élévation corrélative du monlant nominal des parts existantes.

En cas d’augmentation de capital en numéraire, les associés auront, sanf renonciation, un droit de préférence
a la souscription des parts nouvelles, proportionnellement & lewrs droits dans le capital, sel des modalités a
définir par décision extraordinaire des associés,

En cas ¢’ augmentation du capital par voie d’apports en natwre, I'évaluation des biens apportés dait étre faite
au vu d’un rapport établi, sous sa responsabilité, par un commissaire aux apports choisi parmi les
commissaires aux comptes inscrits sur la liste prévue & Particle L.225-219 du nouveau Code de Commerce,
ou parmi les experts inscrits sur Fune des listes établies par les Cours et Tribunaux et nonnué par décision
de justice a la demande du gérant.

Le capital social pet &re également réduit, en vertu d’une décision collective extraordinaire des associés
pour telle cause ¢ de telle maniére gque ce soil, notamment par voie de remboursement ou de rachats partiefs
des parts, de réduction de lear nombre ou de leur valeur nominale,

En aucun cas, elle ne pewt porter atteinte & I’égalité des associés.

Si la société est pourvue de Conwnissaires aux comptes, le projet de rvéduction de capital leur est
communiqué quarante cing jours au moins avant la date de réunion de " Assemblée des associés appelée a
statuer st ce projet. lls font connaltre & I’ Assemblée leur appréciation sur les causes et conditions de ta
réduction.

En cas de décision de réduction de ce capital non mativée par des perles, les créanciers de la Sociéié dont 1a
créance est antérieure & Ja date de dépdt au greffe du procés verbal ou de 'acte constatant cette déeision,
pewvent former opposition A la réduction dans le délai d’un mois & compter de fa date de dépdt au Greffe du
Tribunal de Commerce du procés verbal de la délibération qui a décidé la yéduction. Une décision de justice
rejette Popposition ou ordonne, soit le remboursement des créances, soit Ia constitution de paranties si la
société en offie et si elles sont jugées suffisanies, Les opérations de réduction ne peuvenl commencer
pendant le délai d’opposition.

La réduction du capital social aw minimum piréva par la loi ne peut éire décidée que sous la condition
suspensive d’une augmentation de capital destinde a4 amener celui-ci & un monlanl au moins égal 2 ce
minimum 3 moins que la société ne se transforme en société dune autre forme, A défaul, toul intéressé pewt

demander en justice la dissolution de la société.
La dissolution ne peut &tre prononcée si, au jour ob le (ribunal siatue sur le fond, la régufarisation a eu lieu,

Toute augmenlation de capilal powra étre réalisée nonobstant Pexistence de rompus, et les associés
disposant d’un nombre insuffisant de droits de souscription ou d’attribution pour obtenir Ia déliviance d’un
nombre entier de parts sociales nouvelles devroni faire leur affaire de tonles acquisitions ou cessions de
droits nécessaires. 11 en sera de méme en cas de réduction de capital, ou de regroupement de parts sociales,
les associés éiant tenus de faire lewr affaire personmelle de tous achatls ou cessions de parts anciennes
nécessaires pour permettre Popération,

ARTICLE 9 — REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent jamais étve représentées par des fitres négociables, nominalifs ou au porteur,

Le titre de chaque associé résultera des présentes, des actes qui pourront augmenter le capital social ou modifier
les présents statuts et des cessions ou mulafions qui serafent ultérieurement et régulierement consenties.



ARTICLE 10 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

Toute cession de parls doil ére constatée par un acte nolarié on sous seing privé, Pour éire opposable & la
socidlé, la cession de parts doit éire acceptée par elle dans un acte notarié, ou lui étre signifide par exploi
d*huissier, ou bien un orignal de Pacte de cession doit ére déposé au sidge social contre remise par un
gérant d'une attestation de dépot. Pour étre opposable aux tiers, | doit en outre avoir é1é déposé au Greffe en
annexe du Registre du Commerce et des sociétés,

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés el enlie conjoints, ascendants on descendants,
méme si e conjoint, ascendant ou descendant n’est pas associé,

Elles ne peuvent étre librement cédées a litre onéreux ou gratuil & des tiers non associés anire que les
conjoints, les ascendants ou descendants du cédant, qu’avec le consentemient de la majorité des associés
représentant au moins les (ros quarts des parls sociales, cette majorité dlani déterminée comple tenu de la
personne et des paris de "associé cédant,

Le projei de cession doil &tve notifié & Ia Société el 4 chacun des associés par lelire recominandée avec
accusé de réception ou par acte extrajudiciaire. Si la société n’a pas fait connaflre sa décision dans le délai
de trois mois & compler de la dernidre des notifications, le consentement est répuié acquis.

Si fa société refuse de consenti 4 la cession, les associés sont tenus, dans les trois mois de la notification de
refies, faite par leltre recommandée avec accusé de réception, d’acquéric fes parts, moyennanl un prix
d’accord entre les pactics, ou, 4 défawt d’accord, dans les conditions prévaes 4 Particle 1843-4 du Code
Civil.

La société peut dgalement, avec le consentement de 'associé cédant, décider dans le méme délai de réduire
son capital du montant de la valeur nominal desdites parts et de racheter ces paris au prix déterminé dans les
conditions prévues ci-dessus.

Si a Pexpiration du délai imparti, la sociéid n’a pas racheté ou fait racheter les paris, I’associé peut véaliser la
cession initialement prévae. Toutefois, I"associé cédant qui détient ses parts depuis moins de deux ans ne
peut se prévaloir des dispositions des alinéas 4 et 6 du présent paragraphe, saof dans les cas prévus par la loi
et les dispositions du Nouveau Code de Commerce article L.223-14.

Les dispositions qui préceédent sont applicables & tous les cas de cessions, alors méme qu’elles auraient lieu
par adjudication publique, en vertu d’une décision de justice ou autrement, ou par voie de fusion on
d’apport, ou encore & titre d’altribution en natwre & la liquidation d’une autre société.

Si la société a donné son consentement 3 un projet de nantissement de parts sociales, soil par notification de
sa (éeision & intéressé, soil par délaut de réponses dans le délai de trois mois a compter de Ja demande, ce
consentement emportera agiément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parls sociales naniies
selon les dispositions de Particle 2078, alinéa 1% du Code Civil, & moins que lIa sociélé ne préfére, aprés la
cession, racheter sans délai les parts en vue de réduire le capital.

En cas de décés d’un associé on de dissolution de communaité entre époux, la société continue entre les
associés survivants el les ayants droit ou héritiers de 'associ¢ décédé et son conjoint survivant, ou avec
Pépoux attributaire de parls communes qui ne possédail pas la qualité d’associé.

Les héritiers en ligne directe, descendante ou ascendante, et 'époux survivant doivent seulement justifier de
leur qualité par la production de Pexpédition d’un acte de notoriété ou de Fextrait o’un infitulé d’inventairve.

Tous autres héritiers ou ayan(s droit, doivent étre agréés par la majorité des associés représentant les trois
quaris des parts sociales,

Pour pemietire la consuliation des associés sur cel agrément au cas de décés, ces héritiers el ayan(s droil
doivent justifier de lewr qualité dans les trois mols du déees par la production de 'un des documents
susmentionnés.

Dans les buit jours de lewr réception, la gérance adresse 4 chacun des associés une letire reconmnandée avee
avis de réception faisant part du déeés, mentiomant les qualités des héritiers et ayants droit de 1'associé
décédé et du nombre de parts, afin que les associés se prononcent sur leu agrément.




En cas de dissolution de communauté, le partage est motivé par époux le plus diligent par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d’avis de réception i la société et & chacun des
associés,

6- La gérance est habilitée & mettre & jour I'article des statuts relatif au capital social & Uissue de {oute cession
ou transmission de parts n’*impliquant pas le concours de la collectivité des associés.

ARTICLE 11 ~ INDIVISIBILITE DIS PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles & Pégard de la société qui ne reconnaft qu'un seul propriétaire pur chacune
d’elles.

Les propriétaires indivis sont tenus de désigner 'un d’entre eux pour les représenter auprés de la société. A
défaut d’entente, il appartient 4 la partie la plus diligente de faive désigner par justice, un mandataire chargé de
les représenter.

En cas de démembrement de la propri¢lé, le droit de vole appartient an nu-propridtaire sauf pour les décisions
concernant I'affectation des bénéfices, ol il est réservé a I"usufiuitier.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque par sociale confére & son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la société et dans towl I"actif
social.

Les apports en industrie permis par la Loi donnent lieu & attribution de parts ouveanl droit au partage des
bénéfices ef de Pactif net, 4 charge de conivibuer aux pertes. Ces parts sont incessibles et intransmissibles ; en
cas de cessation d'activité ou de décés de Papporteur, elfes doivent &tre annulées,

Toute part sociale donne droit & une voix dans tous les votes et délibérations,

Sous réserve le cas échiéant de leur responsabilité solidaire vis-d-vis des tiers, pendan{ cing ans, en ce qui
concerne la valeur attribude aux apports en nature, fes associés ne supportent les pertes que jusqu’d coticurrence
de leurs apporlts ; au-dela, tout appel de fonds est interdit,

La propriété d’un part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions collectives des
associés,

Les héritiets et créanciers d’un associé ne peuvend, sous quelgque prétexte que ce soil, requérii Papposition des
scellés sur les biens et documents de la société, ni s’immiscer en aucune maniére dans les actes de son
administration.

s doivent, pur Pexercice e leur droit, s’en rapporier aus inventaires sociaux et aux décisions collectives des
associés.

ARTICLE 13 — DECES — INTERDICTEION - FAILLITE OU DECONFITURE DPUN ASSOCIE -
ASSOCIE UNIQUE

La société n’est pas dissoule par le décds, Piaterdiction, la faillile ou fa déconfiture d’un associé personne
physique, ni par le redressement ou la liquidation d'un associé personne morale. Elle n’est pas non plus dissoute
pat {a réunion de foutes les parts dans fa méme main, I’associé unique exerce alors les pouvoits dévolus par la loi
a I’ Assembliée Générale dles associés.



ARTICLE 14 —~ GERANCE - NOMINATION ET POUVOIRS DES GERANTS

La société est administrée par un ou plusicurs géraits, personnes physiques, pris parmi les associés ou en dehors
d’cux, et nommés par décision adoptée par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts ayant
droit de volte. La société ne peut se prévaloir, a Pégard des tiers, de Ja nomination du ou des gérants tant qu’elle
ne P’a pas régulierement publiée.

Chacun des gérants engage la société, sauf si ses actes se relévent pas de Pobjel social et que la société prouve
que les tiers en avaient connaissance. Ils ont les pouveirs les plus étendus pour agir au nom de fa société en
towdes circonstances sans avoir 4 justifier de pouvoirs spéciaux.

L’opposition formée par un gérant aux actes d’un autre gérant est sans eflet & Pégard des tiers, & moins qu’il ne
soit établi qu'ils en eu connaissance.

Dans leurs rapports entre eux ef avec leurs coassociés, el 4 titre de mesure d’ordre intérieur, les gérats ont les
pouvoirs nécessaires, dont ils peuvent user ensemble ou séparément — sauf le droit pour chacun de s’opposer &
toute opération avant qu'elle ne soit conclue — pour faire toutes les opérations se rattachant a P'objet social, dans
Pintéréts de la société. Toutefois, les emprunts, 4 P'exception des crédits de banque et des préts ou dépdis
consentis par des associds, les achats, échanges et ventes d’élablissements commerciaux ou d’immeubles, les
hypothéques et nantissements, la fondation de société et 1ous apports & des sociélés constituées ou & conslituer,
ne peuvent &wre fait ou consentis qu'avec Pautorisation des associés aux conditions de majorité ordinaire, sans
toutefois que celle limilation de pouvoirs, qui ne concere que les rapports des associés entre eux, puisse &tre
opposée aux tiers.

Sauf déeision contraires de la décision qui les nomine, les géranis ne sont tenus de consacrer que le temps
nécessaire aux affaires sociales.

Les gérants peuvent, ¢’un commun accord, déléguer les pouveirs qu’ils jugent convenables & un ou plusieurs
directeurs associés ou non, pour assurer la direction technique et commerciale des affaires de la société. Iis
peuvent aussi, de la méme maniére, et sous leur responsabilité, constituer des mandataires spéciaux temporaires,

ARTICLE 15 —~DUREE DES FONCTIONS DES GERANTS ~ CESSATION DES FONCTIONS

Les fonctions des gérants ont vie durée indéterminée. Elles cessent par leur déeds, leur déconditure ou faillite,
eur révocation ou leur démission.

Tout gérant, associé ou non dans les statuls, est révocable par décision des associés représentant au moins les
trois quarts du capital social, conformément aux dispositions de Particle 1.223-25 du Nouveau Code de
Commerece,

Si sa révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu & dommage et intéréis. En outre, le gérant est
révocable par les tribunanx pour cause légitime, a la demande de toul associé,

Le gérant peut 1¢silier ses fonctions, mais seulement (rois mois aprés la cloture d’un exercice, en prévenant les
associés 1rois mois an moins a "avance, ceci sauf accord contraire de la collectivité des associés prise 4 la
majorité des parls ayant droit au vote,

Les fonctions de gérant prennent épalement fin en cas d'incapacité physique ou mentale, d’absence ou
d’empéchement quelconque résultant de la loi ou d’une décision de justice, mettant Pintéressé dans
P'impossibilité d’exercer ses fonctions.

En cas de cessation de fonction par ['un des gérants pour motif quelconque, la gérance sera assurée par fe ou les
autres gérants, Si le gérant qui cesse ses fonctions était seul, ln collectiviié des associés nomme un ou plusieurs
autre gérants, a la diligence de I'un d’entre eux et aux conditions de majorité prévuaes 3 "article 14,

ARTICLE 16 - REMUNLERATION DES GERANTS

Chaque gérant a droit, en rémunération de ses fonctions ef en compensation de la responsabilité atfachée & ses
fonctions, 4 un traitement mensuel porté anx frais généraux de la société et fixé par délibération des associés,
ainsi qu'au remboursement des frais de représentation ou autres, fixés forfailairement ou sur éiat certifié.



ARTICLE 17 - RESPONSABILITE DES GERANTS

Chaque gérant est responsable conformément aux régles du droit commun et a Particle L.223-22 du Nouveau
Code de Commerce, envers fa sociéié el envers les tiers, soit des infractions aux dispositions du Nouveau Code
de Commerce et aux dispositions légales postéricures, soit des violations des présents statuts, soit des fautes
commises par lui dans sa gestion. 1 ne confracte 4 raison de ses fonctions aucune oblipation personnelle
relativement aux engagements de la société et n'est responsable que de I'exécution de son mandat.

L’action en responsabilité contre les gérants peut &tre exercée par toute personne qui a été personnellement lésce.

En outre, s’ils représentent au moins e dixidéme du capital social, des associés peuvent, dans vn intérél conunun,
charger a leurs frais un ou plusiewrs d*entre eux de les représenter pour soutenir, tant en demmande qu’en défense,
I'action sociale contre les gérants,

Lorsque Paction sociale est intentée par un ou plusieurs associé, le tibunal ne peut statuer que si la société a été
régulitrement mise en cause par 'intermédiaire de ses représentants légaux.

ARTICLT 18 — CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCILES OU GERANTS

1 — §*il existe un Commissaive aux Comptes, la gérance établit, pour P'assemblée annuelle, un rapport qu’il
comimunigque au Commissaire aux Comptes avant approbation de ces conventions.

S’il nexiste pas de Commissaive aux Comptes, le gérant non-associé doil sowmetire ces convenlions a
Papprobation préalable de I’ Assemblée,

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portaut sur des opérations courantes et
conclues 4 des conditions normales.

Les convenfions non approuvées, et pow lesquetles i n'existe pas de dispense d’approbation, produisent
néamnoins levss effets 4 charge par e gérant non associé de supporter les conséquences du contrat préjudiciable.

Les dispositions du présent article s’étendent aux conventions passées avec une sociéé dont un associé
indéfiniment responsable, un gérant, un administrateur, un directeur général, un membre du Directoire ou du
Conseil de Surveillance est simulianément gérant ou associé de la société,

2 — A peine de nullité du contrat, il est interdif aux gérants ou aux associés de contracter, sous quelque forme que
ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle va découvert en compte courant ou
autrement, ainsi que de faire caulionner ou avaliser par elle ses engapements envers fes tiers.

Cette inlerdiction s’applique également aux conjoints ascendants, descendants du gérant ou de I'associé, ainsi
qu'a loute personne interposee.

ARTICLE 19 — CONTROLE DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

1 — La collectivité des associés, peul & tout moment, nommer daus les conditions de majorité requises pour les
décisions ordinnires, un ou plusieurs Commissaire aux Comples. En oulre, celte nomination peut étre demandée
au Président du Tribunat de Commerce, stafuant en référé, par un ou plusicurs associés remplissant les
conditions prévues par la loi. Enfin, Ia désignation d’un Commissaire aux Comptes est obligatoire dans mes cas
prévus par Ia lod,

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants sont désignés en vue de remplacer les titulaires en cas de
déces, d’empéchement, de démission ou de refus de ceux-ci.

2 — Le ou les Commissaires aux Comples sont nommés pour fa durde légale. Le Comuissaire aux Comptes
nonuné en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que jusqu'a Pexpiration du mandaf de son
prédécesseur.



ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES - FORMES E'Y MODALITES

1 — La volonté des associés, s'exprime par des décisions collectives qualifiées d’extraordinaires quand elles
concernent tout objet pouvant entrainer directement ou indirectement une modification des statuts, et
d’ordinaires dans tous fes autres cas.

2 - Ces décisions résuitent, au choix de la gérance, d’ une assemblée générale ou d’une consultation écrite des
associds ; toutefois, la réunion d’une assemblée est obligatoire pour statuer sur Papprobation des comptes de
chague exercice ou la réduclion du capital,

3~ Tout associé peut se faire représenter par son conjoind, & moins que la sociélé ne comprenne que deux époux.
Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé pewt se faire représenter par un aulie associé. Un associé
ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d’une partic de ses parts ¢t voler en personne du chef de
I"autre partie. Le mandat de représentation d’un associé ne vaul que pour une assemblée oun pour les assemblées
successives convoquées avec le méme ordre du jour. 11 peut éire épalement donné pour deux assemblées tenves
le mé&me jour ou dans un délai de sept jours.

Les représentants [gaux d’associés juridiquement incapables peuvent participer A tous les voles sans élre eux
méme associés,

4 - Toute délibération de PPassemblée est constatée par un proces-verbal qui indique la date et le lieu de réunion,
les noms, prénoms et qualité du Président, les noms et prénoms des associés présents ou représentés avec
I'indication du nombre de parts sociales détenues par chacun d’eux, les documents et rapports soumis &
Passemblée, un résumé des débats, le texte des rdsolutions mises aux voix et le résultat du vote.

En cas de consultation écrite, le procés verbal qui est dressé et auquel est annexée la réponse de chagque associé
fait mention de ces indications dans la mesure ot il v a liew,

Les procés verbaux sont étabiis f sipnés par les gérants, ef, le cas éehéant, par le Président de séance sur un
registre spécial ov sur des feuillets mobiles, dans les conditions fixées par fes réglements en vigueur.

5 — La volonté unanime des associés peut étre constatée par des actes. Mais fa réunion d’une assemblée est
obligatoire dans les cas prévus au paragraphe 2 - alinéa 1% ci-dessus,

6 — Les décisions collectives réguliérement prises obligent tous les associés.

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour &re valables, &ire adoplées par un ou plusiewrs associés
représentant plus de la moitié des parts ayant te droit de vote. Si cetie majorité n’est pas obtenue 4 la premidre
consuitation ou réunion, les associés sont consultés une deuxiéme fois el fes déeisions sont alors valablement
adoptées A la majorité des votes émis, quel que soit te nombre de votants, mais 4 la condition de e porter que sur
les questions ayant fait [’objet de la premiere consultation. Toutefois, la majorité représentant plus de la moitié
des parts ayant droit de vote reste toujowrs requise s'it s’agit de statuer sur la nomination ou la révocation d'un
gérant,

ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Toute modifications des statuts sont décidées par les associés représentant au moins les trois quarts des parts
ayant droil de vole,

Toutefois, les associés ne peuvent, si ce n'est pas une décision unanime, changer la nationalité de la société,
obliger un de ses associés a augmenter son engagemeni social, ou transformer la société en sociélé en nom
collectif, en commandite simple ou en commandile par actions,

Enfin, en cas de vévocation d'un gérant désigné par les statuts, la modification corrélative de Particle oni figurait
son nom, conséquence matérielle de cetle révocation, est réalisé dans les mémes conditions que la révocation
elle-méme,



ARTICLE 23 - DROIT IPINFORMATION ET DE COMMUNICATION

Tout associé dispose conformémenti aux prescriptions légales et réglementaives en vigueur du droil a
I"information permanente, ou préalable aux assemblées d’associés, du droit de poser des questions éerites avant
toute assemblée pénérale, ou deux fois par exercice, sur towl fait de natwre & comprometire in conlinuité de
Pexploitation,

ARTICLE 24 — EXERCICE SOCIAL
L’exercice social commence le |* janvier et se termine le 31 décembre

Par exception, le premier exercice social comprendra la période courue entre le jour de I'immatriculation de s
société au Registre du Commerce ef des Socidtés el le 31 décembre 2004,

ARTICLE 25 - ETABLISSEMENT DIES COMPTES SOCIAUX

1) est dressé a la cléture de chaque exercice, par les soins de la gérance, un inventaire de 'actif et du passif de la
société, un bilan décrivant {es éléments actifs el passifs, un compie de résullal récapitulant les produits el charges
et Pannexe complétant et commentant Iinformation donnée dans les bilans et comptes de résultat.

La gérance établit un rapport de gestion dont le contenu est défini par la loi. Elle y mentionne également, le cas
échéant, les méthodes utilisées, autres que celles prévues par les dispositions en vigneur, pour Pévaluation des
biens de la société,

Les comptes annuels sont établis & chaque exercice sefon les mémes formes el méthodes d*évaluation que les
anndes précédentes. Si des modifications interviennent, elles sont signalées, décrites et justifiées dans los
conditions prévues par la loi,

Méeme en cas d’absence ou d'insuffisance de bénéfice, il est procédé aux amortissements et provisions
néeessaires pour que le bitan soit sincére,

ARTICLE 26 - COMMUNICATION DES COMPTES SOCIAUX

La gérance doit adyesser aux associés quinze jours au moins avant la date de P Assemblée appelée A statuer sur
fes comptes d*un exercice social, le rapport de gestion, le bilan, le compte de résultat, annexe, le texte des
résolutions proposées et te cas échéant, le rapport des Commissaires aux Comples.

A compler de cetle communication, toul associé & la faculté de poser par éerit des questions auxquelles le gérant
sera tenu de répondre au cours de P’ Assemblde.

Pendant le délai de quinze jours qui précéde I’ Assemblée, I'inventaire est tenu au sidge social, 4 la disposition
des associés qui ne peuvent en prendre copie.

Enfin, tout associé a droil, & toute époque, de prendre par lui méme ef au siége social, connaissance des
docinnents suivants concernant les trois derniers exercices : comptes annuels, inventaires, rapports soumis aux
Assembiées et procés-verbaux de ces Assemblées,

ARTICLE 27 — ATFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de I'exercice fait apparaitre par différence, aprés
déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou fa perte de exeicice.

Sur le bénéfice de Pexercice, diminué le cas échéant des pertes antérieuves, il est prélevd 5% au moins powr
constituer le fonds de réserve légale,

Ce prélévement cesse <Pétre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint [e dixiéme du capital social ; il
reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale est descendue au dessous de oe dixigme,

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de P'exercice, diminué des pertes antérieures et du
prélévement prévu & Falinda précédent el augmenté des reports bénéficiaires,



Ce bénéfice est & ka disposition de P'assemblée générale qui, sur proposilion de la gérance, peul, en toul ou patlie,
le reporter & nouveau, "affecter 4 des fonds de véserve généraux ou spéeiaux ou le distribuer aux associés a titre
de dividende proportionnelement au nombre de parts de chacun d’eux.

En outre, I"assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevée sur fes réserves dont elfe
a la disposition ; en ce cas, la décision indigue expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements
sont effectués. Foutefois, les dividendes sont prétevés par priorité swr le bénéfice distribuable de 'exercice.

L écart de réévaluation n’est pas distribuable. 1 peut &tre incorporé en tout cu partie au capital.

ARTICLE 28 - PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par PAssemblée Générale sont fixées par elle, ou a
défaut, par les gérants.

Toutefois, cette mise en paiement doit avoir lien dans un délai maximal de neuf mois aprés la cléture de
I'exercice, sauf prolongation accordée par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce, statuant sur
requéte 4 la demande des gérants.

La preseviption de cing ans de Particle 2277 du Code Civil est applicable aux dividendes non réclamés.

ARTICLE 29 - TRANSFORMATION

La société peut se transformer en société d'une antre forme dans les conditions et suivanis les formalités prévues
par les dispositions en viguenr powr la formie nouvelle adoptée.

ARTICLE 30 - PROROGATION

Un an an moeins avant la date d’expiration de la société, la gérance doit provogquer une réunion de la collectivité
des associés 4 l'effet de décider, dans les conditions requises pour la modification des statuts, si la société doit
&lre prorogée.

ARTICLE 31 - FUSION — SCISSION

La société pourra, avec une on plusienrs aulre sociéiés anciennes ou nouvelles, méme de formes différentes,
réaliser soit une fusion, soit une scission, soit une fusion-seission, par une clécision des associés prise
normalement & la majorité des trois quarts des parls soclales, sauf si Popération entraine la modification d'une
clause slatutaire ne pouvand 8tre changée que d'un conimun accord entre tous les associés, ou d'une augmentation
des engagenients des associés, auguel cas Uunanimité sera requise.

ARTICLE 32 -PERTE DU CAPITAL SOCIAL - DISSOLUTION

I — Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables les capitaux propres de la socidté deviennent
infériewrs & la fraction du capital déterminée par la loi, 1a gérance esl tenue de suivre, dans les délais impartis, la
procédure 18gale sappliquant & cette situation et, en premier lieu, de consulter les associés i "effet de statuer sur
la question de savoir §°il y a lieu de prononcer la dissolution anlicipée de la société. La déeision de I’ Assemblée
est publiée,

2 — La dissolution anticipée pewt aussi résulter, méme en Pabsence de pertes, d’une décision de P Assemblée
Générale extraordinaire des associés,

3 — La dissolution ne met pas fin aux fonctions des Commissaires aux Comptes s'il en existe.

.




ARTICLE 33 — LIQUIDATION
La société est en fiquidation dés I’instant de sa dissolution pour queique cause que ce soit.

La liquidation est faite par un ou plusiewrs liquidateurs nommiés par I'Assemblée Générale ordinaire, ou 4 défaut par
décision de justice.

Les fonctions de la gérance prennent fin par dissolution de la société.

La liquidation s’effectue conformément aux dispositions prévues par la loi.

En fin de liquidation, les capitaux propres, aprés remboursement aux associés du montant des leurs parts, sont
partagés entre les associés dans les proportions de leurs parts sociales.

ARTICLE 34 -— CONTESTATIONS

En cours de vie sociale, comme pendant la liguidation, toutes contestations, soit entre les associés, les gérants, les
liquidateurs et la société, soit entre les associés eux-mémes, au sujet des affaires sociales ou relativement a
I’interprétation ou a I’exécution des clauses stafutaires, sont jugées conformément  la loi et soumise 4 la juridiction
compétente.

ARTICLE 35 — JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE T140RALE

l-— La société jouira de la personnalité morale & compter de son inumatriculation au Registre du Commerce et
des Sociétés.

2 — Toutefois, les associés approuvent les actes accomplis avant ce jour pour le compte de la société en
formation, tels que ces actes sont relatés dans I'état ci-annexé avec préeision des engagements qui en sont ia
conséquence.

3 — En outre, le gérant est expressément habilité & passer et & souscrire, dés ce jour, pour le compte de la société
en formation, les actes et engagements entrant dans l'objet statutaire et conforme A 'intérét social, & Pexclusion de
ceux pour lesquels I'article [4 requicrt pendant le cours de la vie sociale et dans les rapports entre les associés,
P’autorisation de la collectivité des associés.

Ces actes et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits dés Porigine par la société, aprés vérification par
"Assemblée des assaciés, et postérieurement 4 Vimmatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, de leur
conformité avec le mandat ci-dessus défini, et au plus fard par "approbation des comptes du premier exercice social.
ARTICLE 36 — PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés & Ia gérance a l'effet d'accomplir toutes formalités prescrites par la loi et spécialement

a Peffet de signer l'avis & insérer dans un journal fiabilité 4 recevoir les annonces 1égales dans le département du
siége social.

Mis & jour 4 Nice
L'an deux mille vingt-cing

Le dix-sept mars



