STATUTS

LA SOUSSIGNEE,

aris XX demeurant au 2

2 février 1980 a P
g septembre 2007

am CHACHOUA né le 1
0 Saint-Cloud de nationalité frangaise marié le

nauté de biens.

. Monsieur Abdesl
bis avenue Romand 9221
sous le régime de la commu

e Société a Responsabilité Limitée dont le gérant est

A éabli ainsi qu'il suit les statuts d’un
1" associé unique.
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TITRE 1
FORME - OBJET — DE NOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL -
DUREE - EXERCICE SOCIAL

ARTICLE PREMIER —~ FORME

La Société est 2 Responsabilité Limitée. Elle est régie par les dispositions du livre deuxiéme
du Code de commerce, par toutes autres dispositions légales et réglementaires en vigueur et
par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET SOCIAL

La société a pour objet en France et a I’étranger, directement ou indirectement :

» L’analyse et ’expertise de devis dentaires & destination des particuliers, des mutuelles, des
assurance de santé et de tout autre organisme concemé, en vue d’une évaluation des coiits, de la
conformité des traitements proposés et de la qualité des soins.

» L’organisation et ’animation de formations professionnelles destinées aux salariés de
mutuelles, aux partenaires sociaux et a toute entité concernée par la gestion des soins

meédicaux et de la protection sociale,

ARTICLE 3 — DENOMINATION SOCIALE

La société a pour dénomination sociale :
AAAL MEDICAL

Tous les actes et les documents émanant de la société et destinés aux tiers et notamment les
lettres, factures, annonces et publications diverses doivent indiquer la dénomination sociale,
précédée ou suivie immédiatement des mots « Société & Responsabilité Limitée» ou de
I'abréviation « SARL», de I’énonciation du capital social ainsi que du numéro
d’immatriculation de Ja Société au Registre du Commerce et des Sociétés.




ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé au

2 bis avenue Romand 92210 Saint-Cloud

1l peut étre transféré par décision de 1 associé unique.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a 99 ans & compter de la date de son irpmatriculatlon au
Registre du Commerce et des Sociétés. Cette durée viendra donc a expiration en 2125, sauf
les cas de prolongation ou de dissolution anticipée.

ARTICLE 6 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d’une année qui commence le 1° Janvier et fini le 31

Décembre de chaque année. Par exception, le premier exercice social commencera a compter
de la date des premiers actes accomplis pour la société en formation pour finir le 31
Décembre deux mille vingt-cing, sauf prorogation décidée par décision ordinaire de I’associé
unique.

TITRE 11
APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - APPORTS

pports en numéraire

L’associé unique apporte 4 la société la somme de : | 000 € (mille suros)

Lesdits apports correspondent & 100 parts sociales de 10 €, souscritos ot libéréos on totalité,
La somme de 1 000 € a été déposde, dés avant co jour, au crddit d*un gompte

ouverl au nom 'de la socié}é en formation ainsl que I’alteste le Cortifloat du dépositaire Stabli
par la Caisse d'Epuargne située au 58 avenue Bmile Zola 92100 Boulogne Billancourt,
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Monsieur Abdeslam CHACHOUA réalise le présent apport par des fonds provenant de son
compte personnel et est en conséquence seul propriétaire des parts sociales qui lui sont
attribuées en rémunération de son apport.

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de 1 000 €.

Il est divisé en 100 parts de 10 € chacune, numérotées de 1 & 100, entiérement souscrites et

libérées dans les conditions exposées ci-dessus et attribuées aux associés en proportion de
leurs apports, & savoir :

Abdeslam CHACHOUA, a concurrence de 100 parts sociales (cent), numérotées de 1
a 100

Total des parts formant le capital social : 100 parts sociales (cent )

ARTICLE 9 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Moedalités de Paugmentation du capital

Le capital social peut, en vertu d’une décision de I’associé unique, étre augmenté, en une ou
plusieurs fois, en représentation d’apports en nature ou en numéraire, ou par incorporation de
tout ou partie des bénéfices ou réserves disponibles, au moyen de la création de parts sociales
nouvelles ou de I’élévation de la valeur nominale des parts existantes.

4 M .o . I‘Z{' 3
Les parts nouvelles peuvent étre créées au pair ou avec prime ; dans ce cas 1’associé unique, '
fixe le montant de la prime et détermine son affectation.

Souscription en numéraire et apports en nature

Le capital social doit &tre intégralement libéré avant toute souscription de nouvelles parts a
libérer en numéraire.

e

En cas d’augmentation de capital par souscription de parts sociales en numéraire, les fonds

provenant de l_a libération des parts sociales doivent faire I’objet d’un dépdt a la Caisse des
dépdts et consignations, chez un notaire ou dans une banque.

Si I’augmentation de capital est réalisée en tout ou partie au moyen d'apports en nature,
I’évaluation de chaque apport en nature doit &tre faite au vu d’un rapport établi sous sa -

responsabilité par un Commissaire aux apports désigné par ordonnance du Président du
Tribunal de Commerce 4 la requéte du gérant.
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Les parts représentatives de toute augmentation de capital en r}tlrnféralre pourropt etre:, hberée§
sur appel de la gérance, en une ou plusieurs fois, dans un delallq.ut ne peut excéder cinq ans 3
compter du jour ol I'augmentation de capital est devenue définitive.

Conditions de la réduction du capital

Le capital social peut é&tre réduit, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, par
décision de I’associé unique.

Perte avant pour effet de ramener les capitaux propres i un montant_inférieur_a la
moitié du capital social

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, le montant des capitaux
propres de la Société devient inférieur & la moitié du capital social, la gérance est tenue, dans
les quatre mois qui suivent I’approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
prononcer §’il y a lieu la dissolution de la Société.

Si la dissolution n’est pas prononcée, la Société est tenue, au plus tard & la cléture du
deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, et,
sous réserve des dispositions relatives au montant minimum du capital, de réduire son capital
d’un montant au moins égal & celui des pertes qui n’ont pas pu €tre imputées sur les réserves
si, dans ce délai, les capitaux propres n’ont pu étre reconstitués & concurrence d’une valeur au
moins égale & la moitié¢ du capital.

Que la dissolution soit ou non décidée, la résolution adoptée par I’associé unique est publiée
dans un journal habilité & recevoir les annonces légales dans le département du siége social,

déposée au Greffe du Tribunal de Commerce du lieu du siége social, et inscrite au Registre du
Commerce et des Sociétés.

A défaut par la gérance ou le Commissaire aux Comptes de provoquer une décision, tout
intéressé peut demander au Tribunal de Commerce la dissolution de la Société. I en est de
méme si les dispositions du deuxiéme alinéa ci-dessus n’ont pas été appliquées. Dans tous les
cas, le tribunal peut accorder un délai maximal de six mois pour régulariser la situation.

1l ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol il statue sur le fond, cette régularisation a eu
lieu.



ARTICLE 10 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables.

Les droits d’un associé dans la Société résultent seulement des présents statuts, des actes
modificatifs ultérieurs et des cessions de parts réguliérement notifiées et publiées.

La Société peut émettre des parts sociales en rémunération des apports en industrie qui lui

sont effectuds. Ces parts sont émises sans valeur nominale et ne sont pas prises en compte
pour la formation du capital social.

Les parts sociales d’industrie sont attribuées a titre personnel. Elles ne peuvent étre cédées et

sont annulées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de cessation des prestations dues
par ledit titulaire. '

ARTICLE 11 - FORME DES CESSIONS DE PARTS

La cession des parts sociales s’opére par un acte authentique ou sous seing privé.
Elle est rendue opposable 4 la Société dans les formes de I’article 1690 du Code Civil.

Toutefois, la signification peut étre remplacée par le dépdt d’un original de 1’acte de cession
au siége social contre remise par le gérant d’une attestation de ce dépot.

Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre faire I’objet d’un dépdt au greffe du Tribunal
de Commerce, en annexe au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 12 - DROITS DES ASSOCIES

Droits attribués aux parts

Chaque part donne droit & une fraction des bénéfices et de I’actif social

proportionnellement
au nombre de parts existants.

Transmission des droits

L AL 1 L 1 R

Les droits et obligations attachés aux parts les suivent dans quelque main qu’elles passent.

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions
réguliérement prises par |’associé unique.

Les représentants, ayants droit, conjoints et héritiers d’un associé ne peuvent, sous quelque

pretexte que ce soit, requérir I’apposition des scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni
en demander le partage ou la licitation.
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ARTICLE 13 - COMPTES COURANTS D’ASSOCIES

Les associés peuvent laisser ou mettre & la disposition de la Société toute somme dont celle-ci
peut avoir besoin.

Les conditions de retrait de ces sommes et leur rémunération sont fixées soit' d’accord
commun entre la gérance et ’associé intéressé, soit par décision collective des assomés'.

St P'avance en compte courant est effectuée par un gérant, ses conditions de retrait et de
rémunération sont fixées par décision collective des associés.

En tout état de cause, les conventions des avances en comptes & associés sont soumises 4 la
procédure de contrdle des conventions prévues a I'article L 223-19 du Code de Commerce.

Le compte courant ne peut jamais étre débiteur.

TITRE 111
GERANCE

ARTICLE 14 - DESIGNATION DES GERANTS

Le gérant de la Société est Monsieur Abdeslam CHACHOUA

demeurant
2 bis avenue Romand 92210 Saint-Cloud

qui est nommé pour une durée indéterminée,

Le gérant déclare accepter cette fonction et atteste qu’il n’existe de son chef aucune
incompatibilité, ni aucune interdiction pouvant faire obstacle A cette nomination.

En rémunération de ses fonctions et en compensation de la responsabilité attachée ala
gestion, le gérant a droit & une rémunération fixe, proportionnelle ou mixte, dont le montant et
les modalités de paiement sont déterminés par décision collective ordinaire de lassocié
unique.

La gérance a droit, en outre, au remboursement de ses frais de représentation et de
déplacements.

ARTICLE TS - POUVOIRS DI LA GERANCE

Le gérant a la signature sociale, donnde par los mots « Pour la Sociétd - Lo Gérant », suivis
de la signature du gérant.



Dans ses rapports avec les tiers, le gérant est investi des pouvoirs les PIL}S ?t‘?ndl}fﬁ POlllf
représenter la Société et agir en son nom en toute circonstance, sans avoir a justitier de
pouvoirs spéciaux.

Le gérant est tenu de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux affaires ‘somglles ;tll
peut, sous sa responsabilité personnelle, déléguer temporairement ses pouvolrs a toute
personne de son choix pour un ou plusieurs objets spéciaux et limités.

Le gérant est expressément habilité & mettre les statuts de la société en harmonie avec les
dispositions impératives de la loi et des réglements.

ARTICLE 16 - RESPONSABILITE DE LA GERANCE

Le ou les Gérants sont responsables envers la Société ou envers les tiers, soit des infractions
aux dispositions législatives ou réglementaires applicables aux sociétés & responsabilité
limitée, soit des violations des présents statuts, soit des fautes commises dans leur gestion

Les associés peuvent, soit individuellement, soit en se groupant, intenter ’action en
responsabilité contre la gérance, dans les conditions fixées par Iarticle L 223-22 du Code de
Commerce.

En cas d’ouverture d’une procédure de redressement judiciaire a 1’encontre de la Société, le
gérant ou I’associé qui s’est immiscé dans la gestion peut étre tenu de tout ou partie des dettes
sociales ; il peut, en outre, encourir les interdictions et déchéances prévues par I'article L, 223-
24 du Code de Commerce.

ARTICLE 17 - PROCES-VERBAUX

Procés-verbal d’Assemblée Générale

Toute délibération de I’assemblée générale de I’associé unique est constatée par un procés-
verbal établi et signé par la gérance.

Registre des procés-verbaux

Les procés-verbaux sont établis sur un registre spécial tenu au siége social, et cotés et
paraphés soit par un juge du Tribunal de Commerce, soit par un juge du Tribunal d’Instance,

soit par le maire de la commune du siége social ou un adjoint au maire, dans la forme
ordinaire et sans frais.

Toutefois, les procés-verbaux peuvent €tre établis sur des feuilles mobiles numérotées sans

discontinqité, paraphées dans les conditions prévues a I’alinéa précédent et revétues du sceau
de I’autorité qui les a paraphées.

Dés qu'une feuille a é16 remplie, méme partiellement, elle doit 8tre jointe & celles
précédemment utilisées.

Toute addition, suppression, substitution ou interversion de feuille est interdite.
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Copies ou extraits des procés-verbaux

Les copies ou extraits des délibérations de I’associé unique sont val
conformes par un le Gérant.

ablement certifiés

Au cours de la liquidation de la Société, leur certification est valablement effectuée par un

seul Liquidateur.

TITRE 1V
CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 18- COMMISSAIRE AUX COMPTES

La nomination d’un Commissaire aux Comptes titulaires et d’un Commissaire aux Comptes
suppléant est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les réglements.

Elle est facultative dans les autres cas.
En dehors des cas prévus par la loi, la nomination d’un Commissaire aux Comptes peut étre

décidée par décision de I’associé unique.
Le Commissaire aux Comptes exerce ses fonctions dans les conditions prévues par la loi.

TITRE V
COMPTES SOCIAUX - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 19 - COMPTES SOCIAUX

]

L 1pventdalre et les comptes annup’ls sont établis par I’associé unique gérant. Leur depdt au
r’eg:streT u commerce et des sociétés dans le délai de six mois & compter de la cloture de
I’exercice vaut approbation des comptes.

Le rapport de gestion est établi chaque année par I'associé unique gérant et tenu a la
disposition de toute personne qui en fait la demande.




CHAPITRE 20 - AKEGCTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

. R . ' ’ $d e la
Les produits nets de Pexercice, déduction faite des frais gepéraux et fiutf{es charges d
Société, y compris tous les amortissements et provisions, constituent le bénéfice.

s antérieures un prélévement d’un

lévement cesse d’étre obligatoire
éme du capital social. Ce
ous du dixieme

1l est fait sur ce bénéfice, diminug, le cas échéant, des perte
vingtiéme au moins pour doter la réserve légale. Ce pré ‘
lorsque la réserve légale a atteint une somme égale au dixi
prélévement reprend son cours lorsque la réserve légale est descendue au-dess

du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I’exercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi ou des statuts, €t
augmenté du report & nouveau bénéficiaire.

L’ Assemblée Générale a la faculté de constituer tout poste de réserves générales ou spéciales
dont elle détermine "emploi, s’il y a lieu.

Les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I’exercice.
Ils doivent étre mis en paiement dans les neuf mois de la cloture de I’exercice, sauf
prolongation par décision de justice.

Les pertes de 1’exercice, §’il en existe, sont inscrites au report a nouveau pour étre imputées
sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu’a apurement complet.

TITRE VI
DISSOLUTION — LIQUIDATION - CONTESTATIONS

ARTICLE 21 - DISSOLUTION

Arrivée du terme statutaire

Un an au moins avant la date d’expiration de la Société, 1’associé unique doit décider si la
Société doit étre prorogée ou non.

Dissolution anticipée
La dissolution anticipée peut étre prononcée par décision de I’ associé unique.
.
L’existence de pertes ayant pour effet de réduire les capitaux propres 4 un montant inférieur &

la moiti¢ du‘gapital s?cie}l, peuvent entrainer la dissolution judiciaite de la Société dans les
conditions prévues & 'article I, 223-2 et L 223-42 du Code de Commerce.




ARTICLE 22 - LIQUIDATION

0ci€ unique est convoqué en fin de

itus du liquidateur et |4 décharge

L’ass
le qu
liquidation

liquidation pour sta

tuer sur Jes Comptes définitifs, syr
de leur mandat o

t pour constater ] cléture de [

ARTICLE 23 — CONTESTATIONS
L B0 LATIONS

Toutes leg contestations
la Société ou de sa liquid
des tribunaux com pétent

entre les associés, relati

ation, seront jugées conformé
s dans les conditions dy

TITRE vi1
DISPOSITIONS TRANSITOIRES

ARTICLE 24 _ PERSONNALITE MORALE - IIV[MATRICULATION AU
REGISTRE Dy COMMERCE ET DES SOCIETES

Conformément a la loi, |
immatriculation ay Registr

a Société ne jouira de [q bersonnalité morale qu'a dater de son
€ du Commerce g des Sociétds,

Le Gérant est 1eny, de requérir cette immatriculation dans les plus courts délais, et do remplir 4
cet effet toutes Jeg formalitgs nécessaires,

En outre, poyy faire publier |y con
POUVoirs sont donpgg A 1’ass

stitution de In présente Sociéte conformément 4 la loi, tous
de toutes autres pigces quj p

ocié unique ou gy porteur d'une copie des présents statuts comme
ourraient étre oxigdos



ARTICLE 25 — ACTES ACCOMPLIS AU NOM DE LA SOCIETE EN

FORMATION

L’état des actes accomplis pour le compte de la société en formation a été annexé aux st?ltuts:
La signature de ceux-ci emportera reprise de ces engagements par la société, lorsque celle-ci
aura €té¢ immatriculée au registre des commerces et des sociétés.

ARTICLE 26 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par la Société,

portés au compte des « Frais d’établissements » et amortis sur les premiers exercices avant
toute distribution de dividendes.

Fait a Saint-Cloud
L’an deux mille vingt-cing,
Etle 12 mars

En autant d’originaux que nécessaire pour le dépdt d’un exemplaire au sidge social et
Pexécution des diverses formalités légales.

Abdeslam CHACHOUA
Associé Unique- Gérant




