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LE PRESIDENT



"A2LC AUDIT"
Société Par Actions Simplifiée
Capital Social: 100 EUROS
Siege Social: 35 RUE DU GENERAL DELESTRAINT 75016 PARIS
Statuts

1° Andre Lipovsky, né le 20 octobre 1960 & Neuilly sur Seine, et demeurant 35 Rue du Général
Delestraint 75016, de nationalité francaise,

Le soussigné a établi ainsi qu'il suit les statuts de la société par actions simplifiée qu'il a convenu

de constituer
TITRE |

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE
Article 1 - Forme

Il est formé une société par actions simplifiée régie par les lois en vigueur et par les présents statuts.
La société ne peut en aucun cas faire appel public a I'épargne.

Article 2-Objet
La société a pour objet :
En date du 13 mars 2025, I'associé unique a décidé de modifier I'objet social comme suit :

- La réalisation d'études stratégiques, financieres, le conseil et toutes autres prestations de
quelque nature que ce soit, pouvant étre délivrées directement ou indirectement aux sociétés,
associations et toutes autres personnes et 4 titre accessoire, et dans le respect des dispositions
légales et réglementaires applicables, notamment celles relatives au monopole bancaire,
consentir un prét & un tiers, sous réserve qu'il ne s'agisse pas d'une activité habituslie et que ce
prét présente un caractére exclusivement patrimonial ou en lien direct avec son objet social
principal.

- La création, I'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la prise a
bail, I'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, se rapportant & I'une ou
l'autre des activités spécifiées.

- La prise, I'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces activités.

- Lo participation directe ou indirecte de la Société dans toutes opérations financiéres, immobiliéres ou
mobiliéres et dans toutes entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a I'objet social
ou a tout objet similaire ou connexe.

- la réalisation d’opérations immobiliéres ainsi que toutes autres activités industrielles et/ou
commerciales.

- Ainsi que toutes autres activités & caractére industrielle, commerciale ou financieére.

Article 3 - Dénomination

La dénomination de la Société est la suivante :



«A2LC AUDIT »
Dans tous les actes, lettres, factures, annonces, publications et autres documents de toute

nature émanant de la société et destinés aux tiers, la dénomination sociale doit toujours étre précédée
ou suivie de la mention "société par actions simplifiée" ou des initiales "S.A.S." et de I'énonciation du

montant du capital social.

Article 4 - Siége social

Le siége social est fixé a :

35 RUE DU GENERAL DELESTRAINT 75016 PARIS

Il pourra étre transféré en tous lieux par simple décision du Président.

Article § - Durée

La durée de Ia société est fixée & QUATRE VINGT DIX NEUF années & compter de
limmatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de prorogation ou
de dissolution anticipée prévus aux présents statuts.

La prorogation de la société doit intervenir par décision collective des associés prise a la
majorité requise pour les modifications statutaires un an au moins avant I'expiration de la durée de la
société.

Le ou les associés s'opposant a la prorogation de |a société serant tenus de céder la totalité
de leurs actions aux associés non opposants. Cette cession devra étre effectuée au plus tard 3 mois
avant l'arrivée du terme de la société.

TORE I

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Article 6 - Capital social

Le capital social est fixé & la somme de Cent Euros (100 €) divisé en 100 actions de Un
Euro (1 €) chacune entiérement souscrites et libérées et attribuées comme suit :

- 100 actions souscrites par André Lipovsky.

Article 7 - Apports

André Lipovsky apporte la somme de 100 euros (Cent euros).



Laquelle somme a été déposée conformément 4 la loi par I'associé usufruitier au crédit
d’'un compte ouvert au nom de Ia société en formation a la banque LCL avenue MOZART, 75016 Paris.

Ainsi qu'il résulte d'un certificat délivré par la banque LCL le 17 janvier 2023.
Celte somme sera retirée par le Président de la Sociéte, sur présentation d'un certificat

dans un extrait délivié par le Greffe du Tribunal de Commerce du lieu du siége social, attestant
limmatriculation de celle-ci au Registre du Commerce et des Sociétés.

Article 8 - Modifications du capital social

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par
lassemblée des associés statuant dans les conditions de I'article 20 ci-aprés.

le9- ed
Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes tenus
a cet effet par la société dans les conditions et selon les modalités prévues par Ia loi.

A la demande d'un associé, une attestation d'inscription en compte Iui sera délivrée par Ia
saciété.

TITRE lii

CESSION DES ACTIONS

DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

rt 10 — Cession ctions

Les actions de la société sont librement cessibles entre associés.
Toute autre cession d'actions est soumise & agrément.

La demande d'agrément, indiquant les nom(s), prénom(s) et adresse, le cas échéant, la
dénomination saciale, la forme, le montant du capital, le slége et le numéro RCS, du cessionnaire, le
nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix, est notifiée par lettre recommandée avec accusé
de réception par le cédant & |a société.

Le Président statue sur cette demande dans le mois de sa réception et notifie sa décision
sans délai. A défaut 'agrément est réputé accordé.

En cas de refus d'agrément les associés sont tenus, dans les trois mois de la notification
du refus par letire recommandée avec accusé de réception, d'acquérir ou de faire acquérir les actions.
En cas de désaccord sur le prix, le prix des actions est fixé par l'arbitrage prévu a l'article 29 ci-apres.

/



:Celte acquisition sera réalisée soit par la société elle-méme dans le cadre d'une réduction
de son capital soit par les associés au prorata de leurs droits respectifs dans le capital sauf accord
contraire entre les associés autres que le cédant sur ce point.

Toute cession intervenue en violation de la présente clause est nulle.

En outre, 'associé cédant sera tenu de céder la totalité de ses actions dans un délai d'un
mois 4 compter de la révélation a la société de l'infraction & la présente clause d'agrément et ses droits
non pécuniaires seront suspendus jusqu'a ce qu'll ait &té procédé a ladite cession.

La transmission des actions s'opére & l'égard de la société et des tiers par un virement du
compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement
est préalablement inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement dit “registre des
mouvements".

Sauf cession intervenue en violation des présentes, la société est tenue de procéder &
cette inscription et & ce virement dés réception de l'ordre de mouvement et, au plus tard, dans les cinq
jours qui suivent celle-ci.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé par
le cédant ou son mandataire.

Article 11 — Droits et obligations attachés aux actions.

1. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, & une part proportionnelle
a la quotité du capital qu'elle représente.

2. Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés & I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des
associés.

3. Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur & celui requis, ne pourront exercer
ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de l'achat
ou de la vente d'actions nécessaires.

4. Les actions sont indivisibles a I'égard de la société. En cas de démembrement de la
propriété et a défaut d'entente contraire ou de disposition contraire des statuts, le droit de vote appartient

a l'usufruitier.

5. Les droits attachés aux actions indivises sont exercés par celui des indivisaires qui a été
mandaté comme tel auprés de la société. La désignation du représentant de I'indivision doit &tre notifiée
a la socléte dans le mois de la survenance de ['indivision. Toute modification dans la personne du
représentant de l'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la société, qu'a 'expiration d'un délai d'un mois 3
compter de sa notification a la société, justifiant de la régularité de la modification intervenue.



TITRE IV

EXCLUSION

Article 12 - Exclusion

1. Tout associé peut étre exclu dans les cas suivants
- Pour le Président ou le Directeur Général de |a Société, révacation de leurs fonclions,
- Violation de la clause d'agrément,

- Conclusion d'accord de toute nature entre I'un des associés et un concurrent de la
Société,

- Cessation par les associés salariés de la société, ou de toutes autres saciétés ayant des
liens de participation avec la société, de leurs fonctions dans Ja société ou dans toutes autres sociétés
ayant des liens de participation avec la société.

- Pour un associé personne morale, changement de contréle de son capital.

2. La décision d'exclusion est prise par décision collective des associés & la majorité des
deux tiers des autres associés : I'associé faisant I'objet de la procédure d'exclusion participe au vote.

3. La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués & 'encontre de
l'associé susceptible d'étre exclu Iui aient été préalablement communiqués au moyen d'une lettre
recommandée avec accusé de réception, et ce afin qu'il puisse présenter aux autres associés les motifs
de son désaccord éventuel sur le projet d'exclusion, lesquels doivent, en tout état de cause, étre
mentionnés dans la décision des associés.

En outre, I'exclusion ne peut étre prononcée sans que la société ait pris dans les mémes
conditions la décision, soit de désigner un acquéreur pour les actions de I'associé exclu, soit de procéder
elle-méme au rachat desdites actions dans le cadre d'une réduction de son capital social.

4. A défaut d'accord, sur le prix des actions de l'associé exclu, ce prix est fixé par l'arbitrage
prévu a l'article 29 ci-aprés.

La cession des actions sera effectuée par Inscription de cette cession, par Ie Président de
la société, sur le registre des mouvements des actions et le prix devra étre payé a l'associé exclu dans
les 30 jours de ia décision de fixation du prix.

5. La décision d'exclusion peut prononcer la suspension des droits de vote de I'assacié
exclu jusqu'a la date de cession de ses actions.

En cas de modification du contréle d'une société associde, la suspension des droits de
vote peut étre décidée par le Président de la société das la notification du changement de contréle.
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TITREV

ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 13 - I

1. La société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale
associée ou non. Lorsgu'une personne morale est nommée Président, les dirigeants de ladite personne
morale sont soumnis aux mémes conditions et obligations et encourent les mé@mes responsabilités civile
et pénale que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de
la personne morale qu'ils dirigent.

La durée des fonctions de Président est fixée par la décision de sa nomination.

2. Monsieur André Lipovsky, né le 20 octobre 1960 a Neuilly sur Seine, de nationalité
francaise, domicilié 35 Rue du Général Delestraint, 75016 PARIS, est nommé Président de la société.

Les fonctions du Président prennent fin a lssue de la réunion de l'assemblée générale
ordinaire des associés ayant statué sur les comptes de I'exercice écoulé et tenue dans l'année au cours
de laquelle expire son mandat.

En cours de vie sociale, le Président est désigné ou révoqué par décision ordinaire des
associés.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions, il est
pourvu a son remplacement par une personne désignée a |'avance par le Président. Le Président
remplagant ne demeure en fonctions que pour le temps restant a courir du mandat de son prédécesseur.

A défaut, il est pourvu au remplacement du Président par décision des associés prise
conformément aux dispositions de l'article 21 des présents statuts provoqué par le plus diligent d'entre
eux.

3. Le Président représente la société a I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de l'objet social et dans le
respect des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les présents statuts a 'assemblée des associés.
C'est auprés de lui que le cas échéant les délégués du Comité d'Entreprise exercent les droits définis
par les articles L.2323-62 et suivants du Code du Travail.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du Président
qui ne relévent pas de 'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait
cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication
des statuts suffise a constituer cette preuve.

le 14 - ur Général

Sur la proposition du Président, les associés, par décision ordinaire, peuvent nommer un
ou plusieurs Directeurs Généraux, personne physique.




L'étendue et la durée des pouvoirs délégués au Directeur Général sont déterminées par
les associés en accord avec le Président. Parmi les pouvoirs peut figurer le pouvoir de représenter la
société a I'sgard des tiers.

Le directeur général est révocable & tout mament par décision prise a la majorité simple
des associés.

En cas de déceés, démission ou empachement du Président, le Directeur Général en
fonction conserve, sauf décision contraire des associés, ses fonctions et attributions jusgqu'a la
nomination du nouveau Président.

Article 15 — Conseil d'Administration

La société pourra 8tre gérée et administrée par un Conseil d’Administration dont Ia
composition et le mode de fonctionnement devront &tre déterminés par les associés réunis en
Assemblée Générale Extraordinaire.

Article 16 - Rémunération du Président et du Directeur Général

Lorsqu'il leur en est attribué une, la rémunération du Président et du Directeur Général est
fixée par les associés a la majorité simple. Elle peut &tre fixe ou proportionnelle ou, & la fois, fixe et
proportionnelle.

Article 17 — Convention entre [a société et les dirigeants

1. Le Président et le ou les Directeurs Généraux doivent aviser les commissaires aux
comptes des conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la société et eux-
mémes ou un asgocié disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 5% ou s'il s'agit d'une
saciété associée, la société la contrélant au sens de l'article L.233-3 du Code de Commerce, dans le
délai d'un mois a compter de la conciusion desdites conventions. Les commissaires aux comptes
présentent aux associés un rapport sur ces conventions. Les associés statuent chaque année sur ce
rapport aux conditions des décisions ordinaires, I'associé intéressé ne participant pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la sociéte.

Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues & des conditions
normales sont également communiquées aux Commissaires aux Comptes. Tout associé a le droit d'en
obtenir communication.

2. Les interdictions de contracter prévues par la loi a I'égard des dirigeants des sociétés
anonymes s'appliquent dans les conditions déterminées par la législation en vigueur au Président et
aux dirigeants de la société.

Article 18 - Commissaires aux Comptes

Le contréle pourra étre exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires
exercant leurs fonctions dans les conditions prévues par la loi.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer le ou les
titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission, de décés ou de relévement, sont nommes en
méme temps que le ou les titulaires et pour la méme durée.



Le ou les commissaires aux comptes pourront 8tre nommés par décision des associés
prise a la majorité des voix exprimées.

TITRE VI

DECISION DES ASSOCIES

Article 18 — Décisions des associés

1. Sauf dans les cas prévus ci-aprés, les décisions collectives des associés sont prises, au
choix du Président, en assemblée ou par consultation par correspondance. Elles peuvent aussi
s'exprimer dans un acte. Tous moyens de communication — vidéo, télex, fax, etc ... peuvent étre utilisés
dans I'expression des votes.

2. Sont prises en assemblée les décisions relatives & I'augmentation, 'amortissement ou
la réduction du capital social, la fusion, la scission, la dissolution de la société, la nomination des
commissaires aux comptes, l'approbation des comptes annuels, l'affectation des résultats.

Pour toute décision, la tenue d'une assemblée est, en outre, de droit, si la demande en est
faite par un ou plusieurs associés reprasentant la moitié du capital social.

3. L'assemblée est convoquée par le Président ou par un mandataire désigné en justice
en cas de carence du Président. Lorsque la tenue d'une assemblée n'est pas obligatoire, I'assemblée
est convoquée par I'associé ou un des associés demandeurs visés a l'alinéa précédent.

Le commissaire aux comptes peut, a toute époque, convaquer une assemblée.

Elle est réunie en France ou & ['étranger.

La convocation est faite par tous moyens huit jours au moins avant la date de la réunion ;
elle indique l'ordre du jour.

L'assemblée est présidée par le Président ; & défaut, l'assemblée élit son Président.
L'assemblée convoquée a l'initiative du commissaire aux comptes est présidée par celui-Ci.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal
de la réunion, signé par le Président.

4. En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées ainsi que
les documents nécessaires A l'information des associés sont adressés a chacun, par tous moyens. Les
associés disposent d'un délai minimal de CINQ (5) jours ouvrés, & compter de (a réception des projets
de résolutions, pour émettre leur vote. Le vote peut tre émis par tous moyens. Tout associé, n'ayant
pas répondu dans un délai expirant 3 jours au moins avant I'assemblée, est considéré comme s'étant

abstenu.

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le Président, sur lequel
est portée la réponse de chaque associé.

5. L'usufruitier, sous réserve du droit d'information et de participation & I'assemblée des
nus propriétaires, exerce seul le droit de vote attaché aux titres dont la propriété est démembrég a



I'exception des décisions concernant la prorogation et la transformation, lesquelles sont réservées aux
nus-propriétaires.

icle 20 - Décisions rdinai

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions relatives a laugmentation ou la réduction
du capital, la fusion, la scission, la dissolution de la société et I'exclusion d'un associé.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibere valablement que si les associés présents
ou représentés possédent au moins les deux tiers des actions ayant le droit de vote sur premiére
convocation et sur deuxiéme convocation le quart des actions ayant le droit de vote. Les décisions sont
prises a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les associés présents ou représentés. Par
exception, l'exclusion d'un associé ne peut atre prononcée qu'a la majorité des deux tiers de tous les
autres associés.

En oautre, les clauses statutaires relatives a [linaliénabilité temporaire des actions, &

l'agrément des cessions d'actions ou 4 'exclusion d'un associé ne peuvent étre adoptées ou modifices
qu'a 'unanimité des associés.

Article 21 — Déclisions ordinaires
Sont qualifiées d'ordinaires, les décisions relatives a la nomination ou la révocation du
Président et du Directeur Général, I'approbation des comptes annuels, l'affectation des résultats, la
nomination des commissaires aux comptes ainsi que toutes autres décisions soumises par le Président

aux associés ne relevant pas des décisions extraordinaires. Ces décisions sont prises a la majorité des
VOix exprimées.

e 22 — Information des associés

L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a l'information des
associés sont communiqués par tous moyens a chacun d'eux a I'occasion de toute consuitation.

TITRE VI

EXERCICE SOCIAL

c - E LTAT

Article 23 - Exercice soclial

Chaque exercice social commence le premier Janvier et se termine le trente et un
Décembre de la méme année.

Le premier exercice commencera & courir a compter de ce jour et se terminera le 31
décembre 2023.



Article 24 - Comptes annuels

Le Président tient une comptabilité réguliére des opérations sociales et dresse des
comptes annuels conformément aux lois et usages du commerce.

Une assemblée générale, appelée A statuer sur les comptes de I'exercice écoulé, doit étre
réunie chaque année dans les six mois de |a cléture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le
délai fixé par décision de justice.

A 5~ ts soclaux

Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable,
assemblée générale décide d'inscrire celui-ci 3 un ou plusieurs postes de réserves, dont elle regle
I'affectation ou 'emploi, de le reporter a nouveau ou de le distribuer.

L'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements sont effectués.

De convention expresse, les bénéfices et la contribution aux pertes seront affectés
exclusivement a 'associé usufruitier.

TITRE Vill

DISSOLUTION - LIQUIDATION
Article 26 — Capitaux propres inférleurs a la moitié du capital social

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de
la société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui
suivent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter les associés & l'effet de
décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la société.

N y aurait lieu & dissolution de la société, si la résolution soumise au vote des associés
tendant a la poursuite des activités sociales, ne recevait pas I'approbation des associés dans les
conditions de quorum et de majorité prévues a l'article 20.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit 8tre réduit d'un montant égal & la perte
constatée au plus tard lors de la cldture du second exercice suivant celui au cours duquel les pertes
portant atteinte au capital ont été constatées.

Il n'y a pas lieu & dissolution ou & réduction de capital si, dans le délai ci-dessus précise,
les capitaux propres viennent a tre reconstitués pour une valeur supérieure a la moitié¢ du capital social.

Article 27 - Dissolution anticipée

La dissolution anticipée de la société peut &tre décidée par décision collective des associés
statuant dans les conditions prévues a l'article 20.
1 }//



Article 28 — Liquidation

Hormis les cas de fusion, de scission ou de réunion de toutes les actions en une seule
main, la dissolution de la société entraine sa liguidation.

La décision collective des associés regle le mode de liquidation, nomme le liquidateur et
fixe ses pouvoirs.

Les associ¢és sont consuités en fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif de
liquidation, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat et pour constater la
cléture de fa liquidation.

La décision des associés est prise A la majorité prévue a l'article 20 des statuts.

TITRE IX

DISPOSITIONS DIVERSES
Article 29 - Contastations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la sociéte
ou au cours de sa liquidation entre les associés, ou entre un associé et la société, sont soumises a
arbitrage.

A defaut d'entente sur le choix d'un arbitre unique, chacune des parties aura a nommer,
dans les quinze jours de la constatation du désaccord sur ce choix, notifiée par lettre recommandée
avec accuse de réception par la partie la plus diligente & l'autre, un arbitre. Si les deux arbitres ainsi
désignés ne pouvaient se mettre d'accord dans un délai de quinze jours, sur le chaix d'un troisiéme
arbitre, celui-ci sera désigné par le Président du tribunal de commerce du siége social, 4 la requéte de
la partie la plus diligente.

Les arbitres statueront en amiables compositeurs et en dernier ressort, les parties
convenant de renoncer a la voie de I'appel a I'encontre de la sentence a intervenir.

Les frais d'arbitrage seront supportés dans les conditions que le tribunal arbitral fixera
souverainement.

TITRE X

DISPOSITIONS RELATIVES A LA CONSTITUTION DE LA SOCIETE
Article 30 - Désignation du Président

Est nommé en qualité de premier Président de la société pour une durée indéterminée :

Monsieur André Lipovsky, né le 20 octobre 1960 a Neuilly sur Seine, de nationalité
francaise, domicilié 35 Rue du Général Delestraint, 75016 PARIS.

En cette qualité Monsieur André Lipovsky disposera 4 'égard des tiers des pouvoirs les

plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la société et dans la limite de I'objet social,
et dans le cadre de ses rapports avec les associés conformément aux dispositions de I'article 13 des

statuts.
” [/



Monsieur André Lipovsky accepte les fonctions qui lui sont conférées.
Article 31 - Premier exercice sacial

Par exception, le premier exercice social comprendra la péricde écoulée entre la date de
constitution de 1a société et le trente-et-un décembre deux mille vingt-trois (31/12/2023).

Article 32 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS A LA SIGNATURE ET A
LIMMATRICULATION DE LA SOCIETE

La société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatricufation
au Registre du Commerce et des Sociétés.

Les soussignés donnent mandat & Monsieur André Lipovsky a l'effet de prendre au nom et
pour le compte de la société les engagements suivants:

- ouvrir tout compte en banque,

- régler les différents frais relatifs 4 la constitution et & limmatriculation de la présente sociéte et a
l'acquisition du bien ci-aprés visé,

-signer tous actes et pitces y afférents, fare toutes déclarations nécessaires,
L'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des sociétés emportera, de plein droit, reprise par
elle des desdits engagements.

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou d'une copie des présentes pour
effectuer les formalités de publicité relatives a la constitution de la société et notamment:

- pour signer et faire publier Iavis de consfitution dans un joumal d'annonces légales dans le
département du siége social,

- pour faire procéder & toutes formalités en vue de limmatriculation de la société au Registre du
Commerce et des Sociétés,

- et généralement pour accomplir les formalités prescrites par la loi.

Fait 2 PARIS,

En trois exemplaires

Le 186 janvier 2023
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