A MUSETTA

Société par Actions Simplifi€e Unipersonnelle au capital de 500 euros
Siége social : Quartier Casanova
20 150 OTA

STATUTS




Le soussigné:

Monsieur CECCALDI Jean, Dominigue

demeurant Capo Sottano, 20 150 OTA

né le 12 juillet 1969 a Ajaccio

de nationalité Francaise

Divorcé en date du 18 janvier 2019 en vertu d'un jugement rendu par Monsieur
LEANDRI, Vice-président chargé de la Chambre de la Famille au Tribunal de Grande
Instance d’Ajaccio

Ci-aprés dénommé "l'associé unique",

A établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la société par actions simplifiée unipersonnelle
qu'il a décidé de constituer :

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé par I'associé unique propriétaire des actions ci-aprés créées une société
par actions simplifiée, régie par les présents statuts et par les dispositions légales et
réeglementaires qui lui sont applicables.

Il est expressément précisé que la société peut, a tout moment au cours de la vie
sociale, compter plusieurs associés personnes physiques ou personnes morales.

Cette société ne peut pas procéder a une offre au public de titres financiers ou a
I'admission aux négociations sur un marché réglementé de ses actions.

Elle peut procéder a des offres dans les conditions définies par les textes en vigueur.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet :

Gite d'étape sans vente de boissons alcoolisées, Restauration rapide, Snack,
Glacier, Créperie.

La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans
toutes opérations pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés



nouvelles, d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion
ou autrement, de création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de
tous fonds de commerce ou établissements ; la prise, I'acquisition, I'exploitation ou la
cession de tous procedés et brevets concernant ces activites.

Et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres,

civiles, mobilieres ou immobilieres, pouvant se rattacher directement ou
indirectement a |'objet social ou a tout objet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Société est : A MUSETTA.

Sur tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la
dénomination sociale doit étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement
« société par actions simplifiée » ou des initiales « SAS » et de I'énonciation du
montant du capital social, ainsi que du lieu du siége social et du numéro
d’identification SIREN suivi de la mention RCS d’Ajaccio.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé : Quartier Casanova, 20 150 OTA.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un
département limitrophe par simple décision du Président, et en tout autre lieu du
territoire frangais par décision de I'associé unique modificative des statuts dans les
formes prévues a l'article 15.

ARTICLE 5 - DUREE

La duree de la Sociéeté est fixée a quatre vingt dix neuf (99) années a compter de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution
anticipée ou prorogation prévus par les présents statuts.
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ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, il n'a été procédé qu’'a des apports en numéraires.

Le soussigné a souscrit pour un montant de cing cents (500) Euros, correspondant a
la souscription de cinquante (50) actions de dix (10) Euros chacune, libérées de la
totalité de leur valeur nominale, soit un montant total de cinq cents (500) Euros,
déposé intégralement a un compte ouvert au nom de la société en formation aupres
de la banque Crédit Agricole de la Corse, Agence Sagone, Résidence Sagone Plage,
20 118 Sagone, ainsi qu'en atteste un certificat de ladite banque établi sur
présentation de la liste des souscripteurs mentionnant les sommes versées par
chacun d’eux.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de cinq cents (500) Euros.

Il est divisé en cinquante (50) actions de dix (10) Euros chacune, entierement
libérées.

Les actions sont réparties comme suit :
Monsieur CECCALDI Jean, Dominique 50 actions

Total des actions composant le capital social 50 actions

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1- Augmentation de capital

Le capital social peut étre augmenté par tous procédés et selon toutes modalités
prévues par la loi et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision de l'associé
unique ou d'une décision collective extraordinaire des associés statuant sur le
rapport du Président.

Le_capjtal social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires, soit par
majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut egalement étre



En cas d'augmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs
mobiliéres donnant accés au capital ou donnant droit a l'attribution de titres de
créances, l'associé unique ou les associés ont, proportionnellement au montant de
leurs actions, un droit préférentiel a la souscription des titres émis. lls peuvent
cependant renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription et la
décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les
conditions prévues par la loi.

Le droit a I'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de
réserves, bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve
des droits de l'usufruitier.

2 - Réduction de capital

Le capital social peut étre réduit par tous procédés et selon toutes modalités prévues
par la loi et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision de l'associé unique ou
d'une décision collective extraordinaire des associés statuant sur le rapport du
Président. L'associé unique ou les associés peuvent déléguer au Président tous
pouvoirs pour reéaliser la réduction de capital.

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions doivent revétir obligatoirement la forme nominative ; elles donnent lieu a
une inscription en compte de leur propriétaire dans les conditions et selon les
modalités prévues par les textes en vigueur.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte au nom du ou des
titulaires dans les comptes tenus a cet effet par la société.

A la demande d’'un associé, une attestation d’inscription en compte lui sera délivrée
par la société.

ARTICLE 10 - TRANSMISSIONS D'ACTIONS, RACHAT PAR LA SOCIETE DE
SES PROPRES ACTIONS, LOCATION OU NANTISSEMENT DES ACTIONS

Transmissions. Les actions sont librement négociables. L’associé unique effectue
librement toutes transmissions d'actions. Ces actions sont transmissibles a I'égard de
la société et des tiers par virement de compte a compte. La cession s'opére, envers
la société et les tiers, par un ordre de mouvement signé du cédant ou de son
mandataire. Cet ordre de mouvement est enregistré sur un registre tenu a cet effet
au siege social. La société est tenue de procéder a cette transcription le premier jour
ouvre suivant la notification par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception de I'ordre de mouvement dés lors que celui-ci est complet.
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En cas de déceés de l'associé unique, la Société continue de plein droit entre ses
ayants droit ou héritiers, et @éventuellement son conjoint survivant.

Rachat par la société de ses actions. La société ne peut souscrire ses propres
actions, soit directement, soit par personne agissant en son nom propre mais pour le
compte de la société (c. com. art. L. 225-206). Toutefois, les articles L. 225-207 a L.
225-217 du code de commerce prévoient des dérogations a ce principe, notamment
en cas de réduction de capital non motivée par des pertes (c. com. art. L. 225-207),
lorsque la société fait participer ses salariés a leurs résultats par attribution d'actions
gratuites (c. com. art. L. 225-208).

De méme dans les conditions et les limites prévues par l'article L. 225-209-2 du code
de commerce, |'associé unique pourra autoriser par décision ordinaire le président a
acheter les actions de la société dans les cas prévus par l'article L. 225-209-2 du
code de commerce et compatible avec les spécificités de la SASU.

Le prix de rachat des actions, dans le cadre de l'article L. 225-209-2 précité, est
obligatoirement acquitté au moyen d'un prélévement sur les réserves, tout autre
mode de financement étant interdit ; en outre ces opérations ne peuvent porter
atteinte a I'égalité des actionnaires, a défaut I'opération serait nulle.

L’associé statue au vu d’un rapport établi par un expert indépendant qu'il aura
désigné. Le rapport de I'expert est déposé au siége social.

Location. Les actions peuvent étre données en location a une personne physique
selon les conditions prévues a l'article L. 239-2 du code de commerce. Si la société
devenait pluripersonnelle, le locataire des actions devrait étre soumis a agrément.

Nantissement. Le nantissement d'un compte titres est réalisé, tant entre les parties
qu'a I'égard de la société et des tiers, par une déclaration signée par le titulaire du
compte (c. mon. et fin. art. L. 211-20). Lorsque la société, par l'intermédiaire de son
président, a donné son accord a un projet de nantissement d'actions, ce
consentement emportera agrément de I'attributaire conventionnelle ou judiciaire des
actions nanties ou du cessionnaire en cas de réalisation forcée des titres gagés en
application des articles 2346 a 2348 du code civil, 8 moins que la société ne préfére,
aprés la cession, racheter les actions, en vue de réduire son capital.

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action de capital donne droit, dans la répartition des bénéfices et de I'actif
social, a une part nette proportionnelle a la quotité du capital qu’elle représente.

Les actio_ns en industrie conférent a leur titulaire un droit dans les bénéfices et dans
tout I'actif social défini lors de I'apport par les présents statuts ou par la décision
collective des associés les émettant.

Les associés ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations attachés aux actions les suivent dans quelque main qu’elles
passent.
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Les actions sont indivisibles a I'égard de la société.

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et
aux décisions collectives régulierement adoptées par les associés.

En cas de démembrement du droit de propriété de I'action, le droit de vote attaché a
I'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant
I'approbation des comptes et I'affectation des résultats ou le droit de vote est exercé
par l'usufruitier. Méme privé du droit de vote, le nu-propriétaire d'actions a toujours le
droit de participer aux décisions collectives.

ARTICLE 12 - PRESIDENCE DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un président, personne
physigque ou morale, associé ou non de la sociéte.

Le président est nommé pour une durée de six années aux termes des présents
statuts, puis par décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés qui
fixe la durée de ses fonctions. Le président sortant est rééligible.

Les fonctions du président prennent fin a l'issue de la décision de I'associé unique ou
de la collectivité des associés qui statue sur les comptes de I'exercice écoulé, tenus
dans I'année au cours de laquelle expire son mandat.

Lorsqu'une personne morale est nommée président, les dirigeants de celle-ci sont
soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités
Civiles et pénales que s'ils étaient président en leur nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale s'ils dirigent.

Le président représente la société dans ses rapports avec les tiers. A ce titre, il est
investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la
société ; il les exerce dans la limite de I'objet social.

Dans ses rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du
président qui ne relévent pas de I'objet social, 8 moins qu’elle ne prouve que le tiers
savait que l'acte depassait cet objet ou qu’il ne pouvait Iignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer
cette preuve.

Au sein de la société il exerce tous les pouvoirs de direction, d’administration ou de
gestion a I'exception de ceux réservés expressément par la loi ou par les présents
statuts a la collectivité des associés.

La rémunération du président est fixée par décision de I'associé unique ou de la
collectivité des associés. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et
proportionnelle. Il pourra prétendre, en outre, au remboursement de ses frais de
représentation et de déplacement, sur présentation des justificatifs.
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Le président peut, sous sa responsabilité, consentir des délégations de pouvoir pour
une ou plusieurs opérations ou catégories d’'opérations déterminées.

Le président peut étre révoqué a tout moment, sans qu’il soit besoin d'un juste motif,
par décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés, prise a la majorité
des voix des associés ayant le droit de vote.

Cependant, le président est révoqué de plein droit s'il vient a se trouver dans 'un des
cas suivants :

- Dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire du président
personne morale,

- Interdiction légale de gérer, diriger ou administrer une entreprise ou une
personne morale,

- Faillite ou incapacité personnelle d'une personne physique.

Le président peut librement démissionner de ses fonctions sous réserve de respecter
un préavis de 2 mois, le président doit dans ce cas consulter les associés a I'effet de
pourvoir a son remplacement. En présence d'un ou plusieurs directeurs généraux,
ceux-ci peuvent en cas de carence du président consulter les associés sur cet ordre
du jour.

ARTICLE 13 - DIRECTEUR GENERAL

Sur la proposition du président et afin de I'assister, I'associé unique ou la collectivité
des associés peut nommer une ou plusieurs personnes, physiques ou morales,
associés ou non, portant le titre de directeur général ou de directeur général délégué.

La durée des fonctions du directeur général est fixé dans la décision de nomination,
sans que cette durée puisse excéder celle des fonctions du président.

Toutefois, en cas de déces, démission ou empéchement du président, le directeur
général demeure en fonctions, sauf décision contraire des associés, jusqu’a la
nomination du nouveau président.

Le directeur général peut étre révoqué a tout moment par décision du président.
Cette révocation n'ouvre droit a aucune indemnité.

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le
directeur général dispose dans I'ordre interne des mémes pouvoirs de direction que
le président. A I'égard des tiers, il a les mémes pouvoirs de direction et de
représentation que ceux du président en application de larticle L.227-6 du code de
commerce ; si nécessaire il justifiera de I'étendue de ses pouvoirs par la production
d’une copie certifiée conforme par le président des présents statuts et d’une copie
égalgment certifiée conforme par le président du procés-verbal de la décision de sa
nomination et d’'un extrait K-bis.
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La rémunération du directeur général est fixée par I'associé unique ou la collectivité
des associés. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle.
Il aura droit également au remboursement, sur justificatifs, des frais engagés par lui
dans l'intérét de la societe.

En outre, le directeur général peut bénéficier d’un contrat de travail au sein de la
société.

ARTICLE 14 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la
Société et son Président associé unique ou l'un de ses dirigeants doivent étre
mentionnées sur le registre des décisions.

Les conventions autres que les opérations courantes conclues a des conditions
normales, intervenues directement ou par personnes interposées entre le Président
non associé unique et la Société sont soumises a I'approbation de l'associé unique.

Si la Société comporte plusieurs associés, le Président ou, s'il en existe un, le
Commissaire aux Comptes présente aux associés, en application des dispositions de
l'article L. 227-10 du Code de commerce, un rapport sur les conventions, intervenues
directement ou par personne interposée entre la Société et son Président, I'un de ses
dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure
a dix pour cent ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrélant au sens
de l'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les
comptes de I'exercice écoulé.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur
les opérations courantes de la Société et conclues a des conditions normales.

Les conventions non approuveées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants
d'en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent

dans les conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants
de la Société.
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ARTICLE 15 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

L'associé unique est seul compétent pour prendre les décisions suivantes :

- I'approbation des comptes annuels et affectation du résultat ;

- la transformation en une société d'une autre forme ;

- l'augmentation, I'amortissement ou la réduction du capital social ;

- la dissolution de la société ;

- la prorogation de la durée de la société ;

- la modification des dispositions statutaires, a I'exception du pouvoir du président en
matiére de transfert du siege social selon l'article 4 des présents statuts :

- la nomination, la révocation et la rémunération du président ainsi qu'il est prévu a
l'article 12 des présents statuts ;

- la nomination des Commissaires aux Comptes en cours de vie sociale ;

- 'approbation ou le refus des conventions réglementées selon la procédure de
I'article 14 des présents statuts.

L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

Les décisions de I'associé unique font I'objet de proces-verbaux consignés dans un
registre coté et paraphé.

Les décisions qui ne relévent pas de la compétence de I'associé unique sont de la
compétence du Président.

ARTICLE 16 - INFORMATION DE L'ASSOCIE UNIQUE

Toute décision de 'associé unique doit faire I'objet d'une information préalable
comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et informations
lui permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions
soumises a son approbation.

Pour chaque consultation qui donne lieu a I'établissement d'un rapport du
commissaire aux comptes quand il en a été désigné et/ou a un rapport du président,
copies de ces documents sont adressées a l'associé.

Pour les consultations annuelles ayant trait aux comptes sociaux, I'associé unique
peut, 15 jours avant la date prévue, prendre connaissance au siége social de
l'inventaire, des comptes annuels, des comptes consolidés s'il en est établi, le cas
échéant du rapport de gestion établi par le président ou I'organe habilité a cet effet,
du ou des rapports des commissaires aux comptes ; si I'ordre du jour comporte la
nomination du président, les nom, prénoms usuel et &ge, références professionnelles
et activités professionnelles au cours des 3 derniéres années feront partie des
documents et renseignements mis a la disposition de 'associé.

P'our les conventions dont I'associé prend copie, il sera tenu a l'interdiction d'en
divulguer le contenu a des tiers ainsi qu'il est indiqué a I'article 15 des statuts.
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ARTICLE 17 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1°" janvier et se termine le 31 décembre de chaque
année.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de limmatriculation de la
Société au Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre
2025.

ARTICLE 18 - ETABLISSEMENT DES COMPTES SOCIAUX

Il est tenu une comptabilité régulieére des opérations sociales, conformément a la loi
et aux usages du commerce.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments
de l'actif et du passif existant a cette date et établit les comptes annuels comprenant
le bilan, le compte de résultat et 'annexe, conformément aux lois et réglements en
vigueur.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux
amortissements et provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés,
avalisés ou garantis est mentionné a la suite du bilan.

Le Président établit €galement un rapport de gestion contenant les indications fixees
par la loi.

Il établit, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe et les comptes
prévisionnels, dans les conditions prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes
de la Société, s'il en existe, dans les conditions légales et réglementaires.

Lorsque I'associé unique, personne physique, assume personnellement la
présidence, il est dispensé d'établir un rapport de gestion si la Société ne dépasse
pas a la cléture de I'exercice social deux des seuils fixés par les articles L. 232-1, IV
et R. 232-1-1 du Code de commerce.

L'associé unique approuve les comptes annuels, aprés rapport du Commissaire aux
Comptes, si la Société en est dotée, dans les six mois de la cléture de I'exercice
social, et décide I'affectation du résultat.

En cas de pluralit¢ d'associés, I'assemblée des associés approuve les comptes

annugls. au vu du rapport de gestion et du rapport du Commissaire aux Comptes, s'il
en existe un, dans les six mois de la cléture de I'exercice social.
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Le Président dépose les documents énumérés par l'article L. 232-23 du Code de
commerce au greffe du tribunal de commerce, dans le mois qui suit I'approbation des
comptes annuels.

ARTICLE 19 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait
apparaitre par différence, apres déduction des amortissements et des provisions, le
bénéfice ou la perte de l'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est
prélevé cinq pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce
prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du
capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve
légale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des
pertes antérieures et des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des
statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Il est attribué a I'associé unique. En cas de pluralité d'associés, la collectivité des
associes determine la part attribuée a chacun des associés.

De méme, I'associé unique ou la collectivité des associés peut décider la distribution
de sommes prélevées sur les réserves disponibles en indiquant expressément les
postes de réserves sur lesquels les préléevements ont été effectués. Toutefois, les
dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite a I'associé
unique ou aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite
de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les
statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable.
Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés I'approbation des comptes par I'associé unique

ou la collectivité des associés, reportées a nouveau, pour étre imputées sur les
bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 20 - PAIEMENT DES DIVIDENDES ET ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par
I'associé unique ou la collectivité des associés. La mise en paiement des dividendes
en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois apres la cléture de
l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.
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Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire
aux Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cléture de I'exercice précédent,
aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite
s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en
application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur
décision du Président des acomptes sur dividende avant I'approbation des comptes
de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice
ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée de l'associé unique ou des
associés, sauf lorsque la distribution a été effectuée en violation des dispositions
legales et que la Société établit que le bénéficiaire avait connaissance du caractére
irregulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvait l'ignorer compte
tenu des circonstances. Le cas échéant, |'action en répétition est prescrite trois ans
apres la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cinqg ans de leur mise en paiement sont
prescrits.

ARTICLE 21 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président
doit, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre
ces pertes, consulter 'associé unique ou la collectivité des associés, a l'effet de
décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi,
réduit d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les
réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a
concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés
doit étre publiée dans les conditions légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice

la dissolution de la Société. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si,
au jour ou il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 22 - DISSOLUTION ET LIQUIDATION

La dissolution intervient dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution

anticipée décidée par I'associé unique.
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En présence d’'un associé unique personne physique, la dissolution de la sociéte
entraine sa liquidation.

En présence d'un associé unique personne morale, la dissolution de la société
décidée par celui-ci entrainera transmission universelle du patrimoine de la société a
I'associé unique sans qu'il y ait lieu a liquidation.

Cette transmission et I'exercice éventuel des droits des créanciers auront lieu
conformément aux articles 1844-5 et 1844-8 du code civil.

En fin de liquidation, I'associé unique statue sur les comptes définitifs, sur le quitus

de la gestion du (ou des) liquidateurs et la (ou les) décharge(s) de son ( ou de leur)
mandat et constate la cléture de la liquidation.

ARTICLE 23 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou
lors de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société ou les
dirigeants concernant les affaires sociales, l'interprétation ou I'exécution des présents
statuts, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des tribunaux
compétents.

ARTICLE 24 - DESIGNATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

L’associé unique peut ou est tenu de nommer un ou plusieurs commissaires aux
comptes dans les conditions prévues a l'article L. 227-9-1 du code de commerce.

Lorsque la SASU provient de la transformation d'une société d'une autre forme, les
commissaires en place dans la structure transformée poursuivent leur mandat
jusqu'a leur terme lorsque celle-ci est tenue d'avoir un commissaire aux comptes. Si
tel n'est pas le cas, la transformation met fin a leur mandat.

Les commissaires aux comptes assurent le contréle de la société dans les conditions
prévues par la loi. lls sont nommeés par I'associé unique en cours de vie sociale pour
une durée de 6 ans. Le président doit veiller a ce que le commissaire aux comptes
dispose des documents nécessaires pour exercer sa mission et établir s'il y a lieu
son ou ses rapports ; ces documents devront lui étre communiqués dans les délais
définis d'un commun accord entre eux dans la lettre de mission.
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ARTICLE 25 - NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT

Le premier président de la société, nommé aux termes des présents statuts pour une
durée illimitée, est :

Monsieur CECCALDI Jean, Dominigque
demeurant Capo Sottano, 20 150 OTA
né le 12 juillet 1969 a Ajaccio

de nationalité Frangaise.

Monsieur CECCALDI Jean, Dominique accepte les fonctions de Président et déclare,
en ce qui le concerne, n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction
susceptibles d'empécher sa nomination et I'exercice de ses fonctions.

ARTICLE 26 - FORMALITES CONSTITUTIVES - IMMATRICULATION AU
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

La présente société ne sera définitivement constituée qu’aprés I'accomplissement
des formalités prescrites par la loi. Elle acquerra la jouissance de la personnalité
morale & compter de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

La publication de la société sera effectuée :

- Par insertion, dans un journal d’annonces légales du département du siége
social, de 'avis de constitution ;

- Par le dép6t au greffe du tribunal de commerce, des piéces prévues par la loi ;

- Et par 'immatriculation au registre du commerce et des sociétés du lieu du
sieége social.

Tous pouvoirs sont donnés a cet effet au porteur d'un original, d’'une copie ou d'un

extrait des présents statuts, comme de toutes autres piéces qui pourraient étre
déposees.

Fait a Ota

Le 01/04/2025

En autant d'exemplaires originaux
que requis par la loi




