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Sigpe social : 88 chemin Saint Christophe
06130 GRASSIE
842 595 555 RCS GRASSE

STATUTS



Les soussignés :
- Monsicwr Vincent André FONDIEVIELLE,
né le 19 avrit 1961 4 AVIGNON (Vaucluse),
demeurant au 88 chemin Saint Christophe, GRASSE (Alpes Maritimes),
de nationatité I'rangaise,

marié avee Madame Valéric POUMADE, née le 6 mars 1972 4 AUCI (Gers), sous le régime de la
séparation de bicns.

- Madame Valdérie Emmanuelle, Nicole FONDEVIELLE née POUMADIE,
née le 6 mars 1972 8 AUCH (Gers),

demeurant au 88 chomin Saint Christophe, GRASSE (Alpes Maritimes),

de nationalité Francaise,

mariée avec Monsicur Vincent FONDEVIELLE, né e 19 avril 1961 4 AVIGNON (Vaucluse), sous
le régime de la séparation de biens.

Ong élabli ainsi qu'il suil kes statwts d'une socicété par actions simplifice qu'ils ont décidé de constituer
entre cux.
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2VF

Société Par Actions Simplifiée au capital de 700 000.00 €
Siepe social : 88 chemin Saint Christophe
06130 GRASSE

Société en cours de formalion

TITRE 1

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE - EXERCICE

Article fer - FORME

Il est formé entre les propridtaires des actions cl-aprés créées et de celes qui powraient l'étre
ultéricurcment une société par actions simplifiée. Cetie socidté est régie par les présents statuts ot les
texies en vigucur.

Cetle sociéte ne peut pas procéder 4 une offre au public de titres {inanciers ou & {"admission aux
négociations sur un marché réglementé de ses actions.

Elle peut procéder a des offres dans les conditions définics par les textes en vigueur.

Article 2 - QBJET

La soci¢1d a pour objet

Achat et venle de tous biens d’occasion

Et plus généralement toutes opdrations industriclles, commerciales, financi¢res, mobilidres ou
immiobilieres pouvant se rattacher directement ou indirectement 4 I'objet social ci-dessus spécifié ou &
tout autre obiet similaire ou connexe.

La soci¢t¢ peut recourir en tous leux a lous acles ou opérations de quelque nature et importance
qu'clles soient, deés lors qulils peuvent concourir ou (aciliter la réalisation des activités visées aux
alinéas qui préctdent ou qu'ils permetient de sauvegarder, direcctement ou indircctement, les intéréts
commerciaus ou {inanciers de la socidté ou des entreprises avee lesquelles elle est en relation
d'affaires..

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination de la sociéié est ;
"IV

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la sociélé, la
dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mols éerits lisiblement "société par
actions simplifiée" ou des initiales " S.A.S. " et de l'indication du licu du sicge social et du montant du
capital social ainsi que du numéro d’identification SIREN suivi de la mention RCS de (nom de fa
ville).
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Article 4 - SIEGE SOCIAL
Le sicpe social est fixé au @ 88 chemin Saint Christophe - 06130 GRASSE (FRANCE).

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou des départements limitrophes par
simple déeision du président et partout aifleurs en vertu d'une déeision collective des associés prise
aux conditions de majorite des décisions extraordinaires.

Article 5 - DURIELE

La durée de Ta socicté st fixdée a quatre-vingi-dix-neuf (99) anndes & compter de son immatriculation
au registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus
par les présents staluts.

Article 6 - EXERCICLE SOCIAL

I'excrcice soctal commence [e Ter Juillet et se termine le 30 juin de chaque annde.

Par exception, fe premier exercice social sera clos le 30 juin 2019,

TIIRE TE

APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - APPORTS

Montant et modalités des apports

Lors de la constitution, i n'a &t¢ procédé qu'a des apports en nature,
lLes soussignés apportent d la société, savoir
I} Aux ternes d'un contrat d'apport en date du 23 juillet 2018 ci-amnexé, Monsicur Vincent
FONDLEVIELLE apporte a la société, sous les garanties ordinaires de fait et de droit :
- La pleine propricté de deux cent cinquante parts qu’il posséde de la société DIRT BIKLE

En rémunération de cet apport ¢valué a trois cent cinquante miite curos (350 000 €), Monsicur Vincent
FONDUEVIELLE se voit attribuer trois mille cing cents (3 500) actions de cent euros (100 €) chacune,
intégralement tibérées.

2y Aux termes d'un contrat d'apport en date du 23 juillet 2018 ci-annexé, Madame Valérie
FONDEVIELLE apporte & la société, sous les garanties ordinaires de fail ¢t de droil, les biens ci-apris
désipnds

La pleine propriélé de deux cent cinquante parts qu’elle posséde de la société DIRT BIKE

En rémunération de cet apport évalué a trois cent cinquante mille curos (350 000 €), Madame Valéric
FONDEVIELLE se voit attribuer trois millc cing cents (3 500) actions de cent euros (100 €) chacune,
intégralement tHbércées.,

L'évaluation des apports ci-dessus a ét¢ efflectuée au vu du rapport de Monsicur Dominique DAVID,
commissaire aux apportts désignd par les associés fondateurs.

Ce rapport restera annexE aux présents statuts.
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Article 8 - CAPITAL SOCIAL

L.e capital social est fixé & la somme de sept cents mille curos (700 000 €).

It est divisé en sept milie (7 000) actions de cent euros (100 €) chacune, entiérement souscrites, toules
de méme catéporic et réparties entre les associés en proportion de leurs droits.

Article 9 - MODIFICATION DU CAPTTAL

1- Augmentation de capital

Le capital social peut ére augmenté soit par émission d'actions ordinaires, d’actions de prélérence, soit
par ¢lévation du montant nominal des actions existantes. L augmentation de capital par majoration du
montant des actions néeessite le consentement unanime des associds sauf si elle est réalisée par
incorporation de réserves, bénétices ou primes d’émission.

L.es émissions d actions de préférence requicrent une déeision spéeiale de la collectivité des associds
aux conditions prévues pour les décisions exiraordinaires ; si ces aclions sont émises au profit d’un ou
plusicurs associés nommément désigné, la procédure relative aux avantages particuliers doit &ire
suivie conformément a Particle 1..228-15 du Code de commerce et le bénédficiaire de I*émission ne
peut prendre part au vole. 1 assemblée qui créée des actions de préférence en définit les droits y
atltachés.

f.es actions nouvelles sont émises au pair ou avec prime

L'émission d'actions par voic d'augmentation de capital aura licu dans les conditions prévues par les
artictes L. 225-129 a 1. 225-129-6 du Code de commerce compatibles avec les modalités de prise de
décisions propres aux SAS ct qui sont relenues par les présents statuts. A cet égard, il est précisé que
la colleetivité des associés prendra les décisions dans les conditions prévues aux articles ## et #f des
statuts sans &tre tenus de réunir une assemblée générale extraordinaire prévue par les textes du Code
de commeree.

lLes rapporls imposés par les iexies seront elablis par ke président ou fe directeur général ou les organces
titulaires de la délégation de compétence et par les commissaires aux comptes.

Si la collectivité des associds décide de déléguer soit sa compélence pour décider 'augmentation de
capital, soit les pouvoirs néeessaires a Pelfet de la réaliser cette délégation qui interviendra dans [es
limites prévues par fes textes aura licu au profit du Président

H peut ére décidé de fimiter une augmentation de capital a souscrire en numéraire au montant des
souscriptions regues, dans les conditions prévues par le Code de commerce.

Bn cas d'augmentation par ¢mission d'actions & souscrire en numéraire le capital ancien doit, au
préatable &tre intégralement 1ibéré et un droit de préférence a la souscription de ces actions cst réservé
aux propriélaires des actions cxistantes, dans les conditions Iégales. Toultefois, les associés peuvent
renoncer A titre individuel & leur droit préférenticl et la décision collective peut au vu du rapport du
président ou de Pawtorité habilitée of celui du commissaire aux comples supprimer ce droit préférentiel
en respectant fes conditions Iégales ; il en est de méme lorsque I'augmentation de capital est réservée a
une ou plusicurs personnes nommément désignées par la décision collective dans ce cas les
bénéficiaires de Paugmentation de capital avee suppression du droit préférentiel a lfeur profit ne
peuvent 8’ils sont déja associés prendie part au vote Ce droit préférentiel est cessible dans les mémes
conditions que Paction. Lorsque les actions sont grevés d’un usufruit, le droit préférenticl de
souscriplion appartient au nu-propriétaire dans les conditions prévues a I"article L. 225-140 du Code
de commerce.

Lors de toute augmentation de capital en numérairve, sauf si clle résufte d’une émission préalable de
valeurs mobitieres donnant acces au capital, la collectivité des associés doit se prononcer sur un projet
de résolution spécifique tendant & réaliser unc augmentation de capital en faveur des salariés
conformément & Particle £.225-129-6 du Code de commerce.

Lorsque [augmentation de capital a lieu par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d émission, la décision collective statue aux conditions de majorité des décisions ordinaires,
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En cas d’apport en nature ou de stipulations d*avantages particuliers, un ou plusicurs commissaires
aux apports sont désignés conformément aux dispositions dec Particie 1..225-147 du Code de
commerce. l.es associés apporteurs ne prennent pas part au vote sur I'évatuation des apports en nature

1T - Réducetion de eapital

Le capital social peut éure réduit par une décision collective prise aux conditions des décisions
extraordinaires et & celles prévues par fe Code de commoerce ; les associés peuvent déléguer tout
pouvoir au Président

La réduction de capital & un montant inféricur au minimum légal ne peut ére décidée que sous la
condition suspensive d’une augmentation de capital destinée & amencer celui-¢i & un montant au moins
¢gal 4 co minimum, & moins que la société ne sc transforme en une autre forme,

f.a réduction de capital ne peut porter atteinte a I'égalité des associés sauf accord unanime de tous les
associés. In cas de réduction de capital non motivée par des pertes, les opérations de capital ne
peuvent commencer avant 'expiration du délai d’opposition des créancicrs ni le cas échdéant, avant
qu'il ait ¢1¢ statud en premidre instance sur celle opposition,

I.e capital peut étre amorti conformément aux dispositions du Code de commerce.

ACTIONS

Article 10 - FORME ET PROPRIETE DES ACTIONS

1. Forme des actions

Les actions doivent revétic obligatoirement la forme nominative ; elles donnent lieu 3 une inscription
en comple de leur propriélaire dans tes conditions et selon les modalités prévues par les fexies en
vigucur.

La propriété des actions résulte de feur inscription en compte au nom du ou des titulaires dans les
comptes tenus & cet effet par la socicte,

A la demande d'un associé, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la société.

2. Indivision - Usufruit - Nue-propriété

Toute action est indivisible a Pégard de la société.

Les copropridtaires d'actions indivises sont tenus de se faire représenter par un seul d'entre cux ou par
un mandataire unique. La désignation du représentant de Uindivision doit éire notifiée a la société dans
fe mois de la survenance de l'indivision. En cas de désaccord, le mandataire est désigné, a la demande
du copropriétaire e plus diligent, par ordonnance du Président du tribunal de commerce statuant en
référe.

Le droit de vote atfaché a l'action appartient au nu-propric¢taire, sauf pour les décisions relatives a
Iapprobation des comptes el affectation des résultats ol il est réservé A [usufruitier.

Méme privé du droit de vote, le nu-propriétaire d'actions a toujours le droit de participer aux décisions
colicetives.

Article 11— DROTS KT OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action de capital donne droit, dans la répartition des bénéfices et de I'actif social, & une part
netie proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.

[.cs actions en industric conferent a leur titulaire un droit dans les bénéfices et dans tout Pactif social
défini tors de Papport par tes présents statuts ou par fa décision collective des associés les émettant.
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L.es associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de feurs apports,

Les droits et obligations altachds aux actions les sutvent dans quelque nrain qu'elles passent.

La possession d'une action emporle de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions
collectives régulicrement adoptées par les associés,

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
propriétaires d'actions isolées ou en nombre inféricur au nombre requis devront faire lew alfaire
personneite du regroupement, de I'achat ou de la vente des actions ou des droits nécessaires.

Article 12 — FORME DES CESSIONS OU TRANSMISSIONS D'ACTIONS

Les cessions ou transmissions d'actions sont réalisées & Fégard de 1a société ct des tiers par un
virement de compte & compte. Ce transfert est effectué dés fa production d'un ordre de mouvement
signé du cédant ou de son mandataire diment mandaté par une procuration spécifique. Cet ordre de
mouvement esl enregistré sur un registre tent & cot effet au siége social. Le transfert de propriété et la
propriété des actions résulieront de l'inscription de celles-ci au compte de P'acheteur 4 la date fixée
d¢'un commun accord dans P’ordre de mouvement. La société est tenue de procéder a cetle transcription
fe premier jour ouvré suivant la notification par lettre recommanddée avee demande d’avis de réception
de Pordre de mouvement, deés lors que celui-ci est complet.

La transmission d'actions & titre gratuit ou en suile de décés s'opére également par un ordre de
mouvement transcrit sur les registres de fa société, sur justification de la mutation dans les conditions
[épales.

Tous les frais résullant du transfert sont 4 la charge des cessionnaires,

f.es actions ne sont négociables, sous réserve des articles qui suivent ot sauf dispositions Iégisiatives
ou réglententaires contraires, qu'aprés immatriculation de la société au Registre du commerce et des
sociétés ou inscription de fa mention modificative & 1a suite d'une augmentation de capital.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

Article 13 - DROTY DY PREEMPTION

Toutes les cessions d'actions, méme entre associés, sont soumisecs au respect du droit de préemption
bénéficiant aux associés dans ies conditions ci-apics.

'associé cédant nofific au président de la soctété et & chacun des associds, par letire recommandde
avee accusé de réception, son projet de cession indiguant Uidentité de l'acquéreur, Ie nombre d'actions
dont la cession est envisagée, le prix offert et les conditions de {a cession.

Cette notilication vaut offre [erme de cession au prix et conditions indiqués, au profit de tous lcs
associés, Chaque associé bénéficie d’un droit de préemption au prorata de sa participation dans le
capital,

La réception de cette notification fait courir un délai de deux (2) mois, & l'expiration duquel, si le droit
de préemption n'a pas €16 exercd par les assocics sur la totalitd des actions concernées, I'associé cédant
pourra réaliser ladite cession, sous réserve de la procédure d'agrément prévue ci-aprés, aux mdémes
prix, termes et conditions que ccux confenus dans sa notification initiale.

Chaque associé¢ dispose alors d'un délai d'un (1) mois & compter de la réception de ce projet de cession,
pour exercer son droit de préemption par notification au président, par lettre recommandée avee
accusé de réeeption indiquant le nombre d'actions qu'il souhaite acquérir.

Au cas o I'un ou plusicurs des associés n"excrceraient pas leur droit de préemption en proportion de
leur guote-part dans e capital, Ic président ou e directeur général en informe sans délai les associés
qui ont exercé leur droit de préemption au prorata de leurs droits en leur indiquant le nombre d’actions
non préemptées. Chacun de ces associés bénéficic alors d’un droit de préemption sur ces actions au
prorata de sa participation dans le capital apres cxercice du droit de préemption initial ; pour exercer
ce droit supplémentaire les associés concernés disposent d’un délai de 15 jours & compler de

STATUTS Page 7




Iinformation qui leur a &¢ faite par le président ou le directeur général | & défaut de réponse cc délai
vaut renonciation.

A lexpiration dudit défai d'un (1) mois prévu pour la notification du souhait de préemption par les
associés, mais avant celle du délai de deux (2) mois de [a réception du projet de cession, le président
notific a l'associ¢ cédant, par lettre recommanddée avee accusé de réeeption, le résultat de la procédure
de préemption,

Lorsque le nombre total des actions que les associés ont déclaré vouloir acquérir est supérieur au
nombre d'actions dont la cession est projetée, esdites actions sont répartics par décision du président
entre fes assocics qui ont exercé leur droit de préemption au prorata de leur participation au capital de
la sociéte et dans la limite de leur demande, avee répartition des restes & la plus forle moyenne, mais
dans ta fimite de leur demande.

Lorsque le nombre total des actions que les associés ont déclaré vouloir acquérir est inférieur au
nombre d'actions dont la cession est projetée, le droit de préemption est réputé n'avoir jamais ¢ié
exercé et I'associ¢ cédant est libre de réaliser {a cession au profit du cessionnaire initialement prévu et
dans les conditions mentionnées dans sa notification, sous réserve de la procédure d'agrément prévuc
ci-apres,

Ein cas d'exercice du droit de préemption sur la totalité des actions objet de la cession, le cédant doit
dans le délai de 8 jours, & compter de Pinformation qui tui aura faite par le président, adresser a la
soci¢té les ordres de mouvenient relatifs aux actions, Linscription en compte de acheteur sur les
registres de la société sera effectuée a réception desdits ordres de mouvement.

Article 14 — AGREMENT

Les cessions d'actions, A titre ondreux ou gratuit, sont libres entre associés. Toutes les autres cessions
sont soumises & 'agrément préatable de ta collectivité des associés, statuant aux conditions de majorité
prévues pour les déeisions extraordinaires.

A cet effet, la demande d'agrément est notifiée par le cédant au président de la société par lettic
recommandée avee accusé de réception, en indiquant le nombre d'actions dont la cession cst
envisagée, le prix de cession, l'identité complete de Pacquéreur et, 'l s'agit d'une personne morale,
f'identité de ses dirigeants el ta eépartition de son capital social. Le président fransmet cette demande
d'agrément aux associés et met en place la procédure de consultation des associés,

Le président dispose d'un délai d'un (1} mois pour Ffaire connaitre au cédant la décision de la
collectivité des assocics, par letire recommandée avee accusé de réeeption. A défaut de réponse dans
fe délai préeite, l'agrément est réputé acquis et associé peut réaliser la cession projetée aux conditions
notifiées,

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas & étre motivée.

En cas d'agrément, 'associé peut réaliser la cession projetée aux conditions notifides dans sa demande
d'agrément. {.a réatisation du translert des actions au cessionnaire agréé doit intervenir au plus tard
dans un délai de trente (30} jowrs de la notification de Fagrément. Passé ce délai, 'agrément sera
caduc,

L cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé, la société est tenue, dans un délai d'un (1) mois de
la notification du refus, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de l'associé cédant, soit par des
associcds, soit par un ou plusicurs tiers agréés suivant la procédure ci-dessus, & moins que le cédant,
dans fes quinze jours de ce refus, ne notilic a la société le retrait de sa demande.

En cas de rachat des actions par la société, celte-ci est tenue dans un délai de six (6) mois de ce rachat,
de fes cdder ou de fes annuler, avee P'accord du cédant, au moyen d'une réduction du capital social.

Le prix de rachat des actions par un ou plusicurs tiers agréds, associés ou par la société, est fixé d'un
commun accord entre les partics. A défaut d'accord, il scra déterminé par voie d'expertise,
conformément aux dispositions de Farticle 1843-4 du Caode civil. Au vu du rapport d’expertise,
chacune des parties peut se désister & condition de le faire comnaitre & Pautre dans les 15 jours du
dépdt du rapport de expert désigné,
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St a Pexpiration du délai prévu ci-avant, achat des actions n’est pas réalisé, "agrément est considére
comme donné, & moins que le demandeur ait renoncé entre temps & son projet de cession,

[La présente clause ne peut ére modifiée ou supprimée qu’a Punanimité de tous les associés.

f.es dispositions limitant la libre transmission des actions ne sont pas applicables lorsque la société ne
compotie qu'un seul associc.

Article 15 - TRANSMISSION PAR DECES OU PAR SUITE DE DISSOLUTION DE
COMMUNAUTE ENTRE EPOUX

Les transmissions par déeés ou par suite de dissolution du régime matrimonial d’époux doivent Glre
aprédées dans les conditions prévucs pour Pagrément d'un tiers élranger & la sociéle.

Article 16 — NULLITE DES CESSTONS D'ACTIONS

Toutes les cessions d'actions réalisées en violation des précédents articles sont nulles.

TITRETV

ADMINISTRATION ET DIRECTION DE 1LA SOCIETE

Article 17 — PRESIDENCE DE LA SOCIFTE

l.a société est représentée, dirigée ot administrée par un président, personne physique ou morale,
associé ou non de la société,

Le président est nommé sans limitation de durée aux termes des présents statuts, puis par décision
collective des associés qui fixe la durce de scs fonctions. Le président sortant est rééligible.

Lorsqu'une personne morale est nommée président, les dirigeants de celle-ci sont soumis aux mémes
conditions ct obligations et cncourent les mémes responsabilités civiles et pénales que s'ils ¢taient
président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils
dirigent.

l.e président représente la sociélé dans ses rapports avee les tiers. A ce titre, il est investi des pouvoirs
les plus ¢tendus pour agir en toute circonstance au nom de la société ; il les exerce dans la limite de
'objet social.

Dans ses rapports avec fes tiers, la sociélé est engagée méme par les actes du président qui ne relévent
pas de I'objet social, a moins qu'clle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il
ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la scule publication des statuts
suffise & constituer celie preuve.

Au sein de la société il exerce tous les pouvoirs de direction, d’administration ou de gestion a
Pexception de ceux réservés expressément par la loi ou par les présents statuts & la collectivité des
#880Cics.

1a rémunération du président est fixée par décision collective des associés. Llle peut €tre fixe ou
proportionnetle ou 4 fa fois fixe ct proportionnelle. Il pourra prétendre, en outre, au remboursement de
ses frais de représentation et de déplacement, sur présentation des justificatifs,

L président peut, sous sa responsabilité, consentir des délégations de pouvoir pour unc ou plusieurs
opérations ou catégorics d'opérations déterminces.

L.e président peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par décision
collective des assocics, prisc 4 la majorité des voix des associés ayant le droit de vote.

Cependant, le président est révoqué de plein droit s'il vient a se trouver dans 1'un des cas suivants :
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- dissolution, mise e redressement ou liquidation judiciaire du président personne morale,

- interdiction 1égale de gérer, diriger ou administrer une entreprise ou une personne morale,

- faillite ou incapacité personnelle d'une personne physigue.

Le président peut librement démissionner de ses fonctions sous réscrve de respecter un préavis de 2
mois, le président doit dans ce cas consulter les assocics a Pelfet de pourvoir & son remplacement. En
présence d’un ou plusicurs directeurs généraux, ceux-c¢i peuvent cn cas de carence du président
consulter fes associés sur cet ordee du jour,

Article 18 - DIRECTEURS GENERAUX

Sur la proposition du président ct afin de assister, les associdés peuvent nommer une ou plusicurs
personnes, physiques ou morales, associés ou non, portant le titre de dirccteur général ou de directeur
général delégué.

La durée des fonctions du directeur pénéral est lixée dans la décision de nhomination, sans que cetie
durée puisse excéder celle des fonctions du président.

Toutefois, en cas de déees, démission ou empéchement du président, le directeur général demeure en
fonctions, sauf décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau président.

.

Le directeur pénéral peut élre révoqué & tout moment par décision du président. Cette révocation
n'ouvre droit & aucune indemnité.

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une déeision ultéricure, le directeur général
dispose dans Pordre interne des mémes pouvoirs de direction que le Président. A I'égard des tiers, il a
tes mémes pouvoirs de dircction ¢l de représentation que ceux du président cn application de "article
1.227-6 du Code de commerce ; si néeessaire il justifiera de I"étendue de ses pouvoirs par la
production d'une copie certifiée conforme par le président des présentls statuts et d’une copie
¢galement certilice conforme par le président du procés-verbal de la décision de sa nomination et d’un
extrait K bis.

La rémunération du directeur général est fixée par la collectivité des associés. Elle peut &tre fixe ou
proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle. It aura droit également au remboursement, sur
justificatifs, des frais engagés par tui dans U'intérét de la socidté.

I’n outre, le dirccteur général peut béndlicier d'un contrat de travail au scin de la société.

Article 19 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son président,
I’un de ses dirigeants, Pun de ses associés disposant d’unc fraction des droits de vote supéricure 4 10
% ou, il $’agit d’une société associée, la Sociélé ta controlant au sens de Particle L. 233-3 du Code
de commerce doit 8tre portée a la connaissance des Commissaires aux comptes, s’il en existe, dans le
mois de sa conclusion,

Le président ou I'intéressé doit, dans ¢ mois de la conclusion d’unc convention, en aviser lc
Commissaire aux comples,

Le(s) Commissaire(s) aux comptes, ou 8'il n’cn a pas é1¢ désigné, le président de la SAS, présente aux
associés un rapport sur la conclusion et Pexéecution des conventions au cours de Pexercice écoulé.

L.es associts slatuent sur ce rapport fors de la décision collective statuant sur les compies de cet
exereice ; Passocié intéressé est privé du droit de vote.

l.es conventions non approuvées produisent néanmoins lewrs effets, a4 charge pour la personnc
intéressée d’en supporter les conséquences dommageables pour la Socidté.

Sauf P'exception prévuce par la loi pour les conventions non significatives, les conventions portant sur
les opérations courantes conclues & des conditions normales sont communiquées au Commissaire aux
comples 'it en a é1¢ désigné. Dans ce dernier il appartient au président de la SAS de recenser ces
conventions et d’en élablir 1a liste.

Tout associé a te droit d’en obtenir la communication.
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Les interdictions prévues a Particle 1..225-43 du Code de commerce s’appliquent au Président ef aux
dirigeants de la Société,

TITRE V

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Article 20 - COMPETENCE

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les déeisions en matidre de :
- augmentation, amortissement ou réduction du capital social,

- lusion, scission, apport particl d'actif,

- transformation en société d'une autre forme,

- dissolution ¢t de prorogation,

- nomination d'un liquidateur ¢t décisions relatives aux opérations de liquidation,

-~ nomination de commissaires aux comples,

- nomination, rémunération, révocation du président,

- nomination d'un dirccteur général,

- approbation des comptes annucels ¢t affectation des résultats,

- approbation des conventions conclues entre la société et ses dirigeants,

- modifications statutaires, 4 Fexception du transfert du siége social,

ainsi que toutes les décisions ne refevant pas de la compétence du président aux termes des présents
statuts,

Article 21 - REGLES DE MAJORITE

Pour tous les domaines d’intervention prévus & Particle précédent, les décisions des associés sont
prises dans fes conditions suivantes :

Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.

Sont qualifices d'extraordinaires les décisions relatives 4 {'augmentation, 'amortissement ou la
réduction du capital social, la fusion, la scission, I'apport partici d'actif, 1a dissolution, la prorogation ct
ta transformation de la société, l'agrément des transmissions d'actions, ainsi que loutes les
modifications statutaires.

Les décisions collectives extraordinaires sont prises & la majorité des deux tiers des voix des associés
disposant du droit de vote, présents ct représentés ; les associés absents ou décidant expressément de
ne pas voler ne sont pas pris en compte pour le caleul de la majorité.

Toutes les aulres décisions collectives sont qualifides d'ordinaires.

Les décisions colleetives ordinaires sont prises & la majorité de la moiti¢ des voix des associds,
présents et représentés ; les associés absents ou décidant expressément de ne pas voter ne sont pas pris
en compte pour le caleul de la majorite.

e droit de vote attachd aux aclions de capital est proportionnel & la quotité de capital qu'elies
représentent. Le droil de vote attaché aux actions en industric est proportionnel au nombre d’actions
atfribudes.

Chaque action de capital ou en industric donne dreit a une voix,

Tout titulaire d*actions nominatives, quelles qu’en soit le nombre, libérées des versements exigibles ct
qui sont inscrites & son nom dans fes comptes de titres nominatifs tenus par la société au troisiéme jour
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ouvré avant lassemblée & z¢ro heure peuvent participer ou se faire représenter a toute décision

coflective quelle qu’en soit la forme sur simple justification de son identité,

Par cxceplion aux dispositions qui précédent, les décisions collectives extraordinaires ci-aprés

énumérées doivent étre adoptées a I'unanimité des associés disposant du droit de vote :

- toute décision ayant pour effet d'augmenter les engagements des assocics,

- e changement de nationalité de la socidté,

- des dispositions slatutaires restreignant la liberté de transmission des actions @ le droit de
préemption, Fagrément des cessions ou transmissions de titres,

Tout associé cn capital ou en industric a le droil de participer aux décisions collectives,

persomnetlement ou par mandalaire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde.

I doit justifier de son identité et de I'inscription en compte de ses actions au jour de la décision

collective.

Tout titulaire d'actions nominatives, quelles qu’en soit Ie nombre, libérées des versements exigibles et

qui sont inscrites a son nom dans les compies de titres nominatifs tenus par la société au troisiéme jour

owvré avant Fassembldée 4 zéro heurce peuvent participer ou se faire représenter a toute déeision

collcctive quelle qu’en soit fa forme sur simple justification de son identité.

Article 22 - FORME DES DECISIONS COLLECTIVES

Au choix du président, les décisions collectives sont prises en assemblée, réunic au besoin par
vidéoconférence ou conférence par 1éléphone, ou par correspondance dans la mesure ot "auteur de la
convocation s’cst assuré que le moyen retenu permet identification des associés participant et la
retransmission confinue et simultanée des délibérations ; les votes et signatures électroniques consisic
en Pusage d’un procédé fiable d’identification parantissant son lien avec le document auquel clie
s'attache.

Elles peuvent également s'exprimer dans un acte signé par tous les associés ou par consultation ¢crile.

Toutefois, la réunion d'une assemblée peut éire demanddée par un ou plusicurs associés représentant
plus de dix pour cent du capital social, si aucune réunion de Passemblée des associ¢s n'est intervenue
depuis plus d'un an.

1. Assemblées

Eassemblée est convoquée par Ic président ou par un mandataire désigné en justice en cas de carence
du président.

i.¢ commissaire aux comptes, s°il en a é1¢ désigné un, peut en cas de carence de Porganc désipné ci-
avant ¢t aprés une mise en demeure de celui-ci demeurd sans effet convoquer lni-méme les assocics.
Dans Ie cas of ka tenue d'unc assemblée est demandce par un ou plusieurs associés, elle peut ¢tre
convaquée par l'associé ou I'un des associés demandeurs,

Pendant la période de liquidation de la société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou
a l'initiative du liquidateur.

Dans tous les cas, auteur de la convocation fixe Pordre du jour. L7assemblée ne délibére que sur les

questions inscrites & Uordre du jour. Néanmoins clle peut en toufes circonstances et sans préavis
révoquer le président, sous réserve du droit pour ’intéressé de présenter sa défense.

Les associés se réunissent en assemblée au siége social ou en tout autre lieu mentionné dans la
convocation.

La convocation est effectude par tous moyens quinze (15) jours au moins avant la date de fa réunion ;
elic indigue I'ordre du jour proposé et est accompagnée de tous documents nécessaires a l'information
des assocics.

Toutelois, assembiée peut se réunir sans délai si tous les associcés y consentent.

['assemblée est présidée par fe président de fa société, ou en son absence, par un associ¢ désigné par
fassemblée. Un scerélaire est désigné parmi les associés présents.
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En cas de convocation par le commissaire aux comptes, par un mandataire de justice ou par un
liguidateur, 'assemblée est présidée par celui qui I'a convoquée.

Les associdés peuvent sc faire représenter par un autre associé ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent
¢tre donnés par tout moyen éerit, notamment par télécopie.

L.c commissaire aux comptes, s'il en a été désigné un, est invité a participer a toute décision collective
en méme temps et dans la méme forme que fes associés.

2. Consuliations par corvespondance

Iin cas de consuftation par correspondance, Ie texte des résolutions proposées, ainsi que lous les
documents néeessaires d l'information des associés, sont adressés & chacun d'cux, par tous moyens.,

Les associds disposent d'un délai minimum de (15) jours & compter de la réception des projets de
résolutions pour émetire leur vote, par tous moyens. Tout associ¢ n'ayant pas répondu dans ledit délai
est considéré comme s'étant abstenu.

3. Procés verbaux

I.es procts verbaux des décisions collectives prises en assemblée ou par correspondance sont ¢tablis
sur un registre spéeial cl signds par e président et le secrétaire associé. Les copies ou extraits de
pracés verbaux sont cerlifiés par le président.

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par un proces verbal indiquant la date et
le licu de réunion, le nom, prénom et qualité du président de séance, 'identité des associés présents ct
représentés, les documents et informations communiqués préalablement aux associés, un résumé des
débats ainsi que les résolutions adoptées par les assocics.

[.es consultations éerites sont mentionndes dans un procés verbal élabli par le président, sur lequel sont
portées les réponses des associds.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associcés exprimé dans un
acte, cel acte doit mentionner les documents ct informations communiqués préalablement aux
assocics, 11 doit &ure signé par tous les associés ¢l retranscrit sur le registre spécial des décisions
colleetives.

Article 23 — INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait l'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents el ¢iéments d'information permettant aux
associds de sc prononcer cn connaissance de cause sur fa ou les résolutions soumises a leur
approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises, en application de la loi, sur le ou les rapports du
président ct/ou des commissaires aux comptes, ce ou ces rapports doivent étre communiqués aux
associés dix (10} jours avant [a date d'établissement du procés verbal de la décision des assocics.

Les associés peuvent & loute époque consulter au sidge soeial, pour les trois derniers cxercices, les
registres sociaux, linventaire ot les comptes annucls, le tablecan des résultats des cing derniers
exercices, los comptes consolidés, le cas ¢chéant, les rapports de gestion du président et ceux des
commissaires aux comptes, la consultation emportant fe droit de prendre copie, & I'exception de
I'inventaire.

Article 24 — ASSOQCIE UNIQUE

Si la société vient a ne comporter qu'un associé unique, ce dernier exercera ies pouvoirs dévolus par
les présents statuts a ta collectivité des associés.

[’associé unique personne physique président de la SAS peut, pour I’approbation des comptes de la
société, déposcr au registre du commerce et des sociétés dont dépend la société dans le délai de six
mois de la cléture de PPexercice 'inventaire et les comptes annucls diinent signés.
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[l n’est pas tenu de porter au registre des déeisions le réedpissé délivié par le greffe du tribunal de
commerce,

TITRE VI

CONTROLE

Article 25 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La collectivilé des associés désigne, dans les conditions ¢t avec fa mission fixée par la foi, un ou
plusicurs commissaires aux comples titulaires, dont les fonctions expirent a l'issue de la décision
cotleetive statuant sur les comptes du sixiéme exercice,

Un ou plusieurs commissaires suppléants, appelés & remplacer les titulaires en cas de déees, de
démission, d'empéchement ou de refus de ceux-ci, sont désignés pour une méme durée par les
assocics.

Article 26 - COMITE D'ENTREPRISE

les délégués du comité d'entreprise exercent les droits définis aux articles 1..2323-62 4 L.2323-67 du
Code du travail aupreés du président,

Lorsque fes déiéguds ont demandé & assistor aux assemblées générales et si cette forme de consultation
r'est pas retenue, le président informera les délégués du mode de consultation devant intervenir
(déeision dans un acte, consultation éerite ) pour les décisions a prendre dont il précisera I'objet. A
cette fin, il devra fournir aux délépuds une information suffisante et leur laissera un délai suffisant
pour qu’ils puissent formuler s%il y a licu, aupres de lui, un avis qui sera communiqué aux associés.

TTTRE VII

COMPTES ANNUELS - BENETFICES — RESERVES

Article 27 - COMPTES ANNUELS - RAPPORT DE GESTION

l.a société tient une complabilité régulicre des opérations sociales,

A la cl6ture de chaque exercice, le président diesse un inventaire et élablt les comptes annuels et un
rapport sur sa gestion au couss de 'exercice éconlé.

Ces compies ol le rapport de gestion sont communiqués aux commissaires aux comples ot
¢ventuetiement au comité d'entreprise dans les conditions iégales.

Dans les six mois de la cidture de Pexercice, la collectivité des associés doit statuer sur 'approbation
de ces comptes, au vu du rapport de gestion et des rapports des commissaires aux comptes.

l.orsque des compics consoliddés sont élablis, ils sont présentds avee le rapport sur fa gestion du groupe
ct le rapport des commissaires aux comptes pour I'information des associés.
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Article 28 - AFFECTATION DU BENEFICE - RESERVES

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de l'exercice fait apparailre par

différence, apres déduction des amortissements ot provisions, le bénéfice ou la perte de l'excrcice.

La collectivité des associés sc prononce sur Falfectation du résultat.

Sur le bénéfice de l'exercice, diminué fe cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord préleve :

- cing pour cent au moins pour conslituer le fonds de réserve Iégale, prélévement qui cesse d'étre
oblipatoire lorsque ce fonds a alteint e dixieme du capital, mais qui reprend son cours si, pour une
cause quelconque, cette quotité n'est plus atleinte,

- et toules sommes & porter en réserve en application de la loi.

Le solde, augmenté du report bénéficiaire, constitue le bénéfice distribuable, qui est 4 la disposition de

la collectivité des associés pour Gtre réparti aux actions a titre de dividende, affecté a la dotation de

lous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires ou reporté A nouveau.

En outre, la collectivité des associcés peut déeider Ta mise en distribution de soimmes prélevées sur les

réserves dont clic a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les

prélévements sont cffectuds, Toutelois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de l'exercice.

i.e paiement des dividendes est effectué a la date et aux licux fixés par la décision collective des

associés ou a défaut, par le président, La mise en paicment doit intervenir dans un délai maximal de

neuf mois aprés la cldture de I'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les

capitaux propres sont ou deviendraient & la suile de celle-ci inlérieurs au montant du capital augmenté

des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

La perte, s'il en existe, est inscrite & un compte spéeial pour étre imputée sur les béncfices des

exercices ultéricurs jusqu'd extinction.

TITRE VI

DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Articie 29 - DISSOLUTION

1. Arrivée du terme statutaire

Un an au moins avant la date dexpiration de la durée de la société, le président doit provoquer une
décision collective des associés a l'effet de décider si la société doit étre prorogée ou non. Faute pour
le président davoir provoqué cetie déeision, tout associé, apres mise en demeure demeurée
infructucuse, peut demander au président du tribunal de commerce la désignation d'un mandataire de
justice chargé de la convocation.

2. Disselution anticipée

La dissolution anticipée peut a tout moment &tre prononeée par la collectivité des associds.

3. Capitaux propres inféricurs i In moilié du capital social

Si, du fait de perles constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inféricurs 4 la moitié du capital social, lc président est tenu, dans les quatre mois qui
suivent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pettes, de consulter la collectivité des
associés a Peffet de statuer sur 1a dissolution anticipée de la société.
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Si la dissolution n'est pas prononceée, la société est lenue, au plus tard a la cldture du deuxieme
exercice suivant celui au cours duquel la perie a é1é constatée, de réduire son capital d'un montant au
moins ¢gal & celui des pertes qui n'ont pu &tre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux
propres n'ont pas ¢1¢ reconstitués & concurrence d'une valeur au moins égale & la moiti¢ du capital
social,

A défaut de déceision collective régulicre, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
socidté. I en est de méme si les dispositions de 'alinéa 2 ci-dessus n'ont pas é¢ appliquées. Dans tous
ies cas, le tribunal peut accorder & la sociélé un délai maximal de six mois pour régulariscr la
situation 5 il ne peut prononcer la dissolution, si, au jour ot il statuc sur ic fond, celte régularisation a
cu licu.

La décision collective des associés cst, dans tous les cas, publi¢e conformément & la réglementation en
vigueur.

Article 30 - LIQUIDATION

La décision collective des associés régle fe mode de liquidation et nomme e ou les liquidateurs dont
clie détermine les fonctions ot la rémunération.

Cette nomination met fin aux fonctions des commissaires aux compies.

Sous réserve des restrictions Iégales, les lquidateurs ont les pouvoirs les plus étendus & Peffet de
réaliser, méme & Pamiable, toul Pactif de 1a socié(é et d'éeindre son passif, ils peuvent, en vertu d'une
décision collective des associds, faire apport ou consentir la cession de la totalité des biens, droits et
obligations de ta socic¢ié dissoute,

La collcctivité des assocics conserve durant Ta phase de liquidation les mémes attributions que pendant
le cours de la sociéte, elle approuve les compies de liquidation,

Lo produit net de la liquidation, aprés le réglement du passif, est employ¢ & rembourser le capital
libéré et non amorti des actions ; le surplus est réparti entre les associés,

Si toutes les actions sont réunies cn une seule main et que P'associé unique n'est pas une personne
physique, ta dissolution, pour guclque cause que ce soit, enfraine la fransmission universelie du
patrimoine social a P'associé unique, sans qu'il y ait licu 4 liquidation, dans les conditions prévues &
l'articte 1844-5 du Code civil.

Article 31 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s'élever pendant fa durée de la société ou de sa liquidation, soit
entre les associés ol 1a socidtd, soit entre les associés cux-mémes, relativement aux affaires sociales,
seront jugdes conformément & la loi ef soumises 3 la juridiction des tribunaux compétents dans les
conditions de droit commun,
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TITRE EX

NOMINATIONS DU PREMIER PRESIDENT ENGAGEMENTS - FORMALITES
CONSTITUTIVES

Article 32 - NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT

Le premier président de la société nommé sans limitation de durée est :

- Monsicur Vincent FONDEVIELLE,
né fe 19 avril 1961 4 AVIGNON (Vaucluse), de nationalité Frungaise,
demeurant 8 GRASSE (Alpes Maritimes) 88 chemin Saint Christophe,

Article 33 - FORMALITES CONSTITUTIVES - IMMATRICULATION AU REGISTRE DU
COMMERCE ET DES SOCIETES

La présente sociéld ne sera définilivement constituée quiaprés Vaccomplissenient des [ormalilés
prescrites par la loi. Elle acquerra la jouissance de Ja personnalité morale & compter de son
immatriculation au registre du commerce ct des sociétés.

La publication de la socidté sera cffectude

- par inscrtion, dans un journal d'annonces légales du département du siége social, de l'avis de
constitution ;

- par le dépdt, en double exemplaire, au grelfe du tribunal de commerce, des pidees prévues par la
loi ;

- et par l'immatriculation au registre du commerce et des sociétés du licu du si¢ge social.

Tous pouvoirs sont donnés a cet effet au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait des présents

statuts, comme de toutes autres pi¢ees qui pourraient étre déposées.

Préalablement 4 la signature des présents statuts, il a été élabli et présenté aux soussignés I'élal des

actes accomplis pour le compte de la société en formation, indiquant pour chacun d'eux, Pengagement

qui en résulte pour Ia société,

Cet état, dont les soussignés déclarent avoir pris connaissance, demeurera annexé aux présents statuts,

dont la signature emportera reprise des engagements par la société lorsque celle-ci aura é1é

immatriculée au registre du commerce et des sociétés.

Article 34 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites incombent conjointement et
solidairement aux soussignés, au prorata de leurs apports, jusqu'a ce que fa sociéié soit immaltriculée
au registre du commerce et des sociétés. A compter de cefte immatriculation, ils seront pris en charge
par la société qui devra les amortir avant toute distribution de dividendes et au plus tard dans un délai
de cing ans.

Statuls originaux en date dua 23 juillet 2018

Mis en harmonie conformémient aux derniéres dispositions lépales en vigucur par Assemblée Générale
Extraordinaire en date du 7 fBvrier 2025.
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