
4H INVEST
Société par actions simplifiée

au capital de 1000 euros
Siège social : 63 A CHEMIN MARGOZIER

97450 SAINT-LOUIS

Mârie, Alet8ndru, Edith HOARAU
Néele I5ll I/1979àCILAOS(LA REUNION)
Demeuranr 63 A CHEMIN MARCOZIER 97450 SAINT-LOUIS

Frcddy HOARAU
Né le 05/04/1996 à SAINT-LOUIS (LA REUNION)
Demeurant 266 A RUE DE CILAOS 97421 SAINT-LOUIS

Jérôme HOARAU
Né le 05/08/1999 à SAINT-LOUIS (LA REUNION)
Demeuart 63 A CHEMIN MARGOZIER 97450 SAINT-LOUIS

STATTITS

LES SOUSSIGNES

Fred, Joseph, Erpedit HOARAU
Né le l4ll I/1975 à SAINT-LOUIS (LA REUNION)
Demeuranr 6l A CHEMIN MARGOZIER 97450 SAINT-LOUIS

Les soussignés ont établiainsi quil suit les stâtuts de la Société par actions simplifiée devant exister
entre eu\.

\t IiÊ dF HS



TITRf, I. FORMI] - OBJET. DENOMINATION . SIEGE SOCIAL - DUREE .
EXf,RCICE SOCIÀL

La dérention et lâ gestion active d'un portefeuilte de vâleur mobilières par voie d'achat,
d'échange, d'apport de souscription, de parts, d'acdons, d'obligations et de tous titres en générâl ;

ARTICLE I - Forme

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables et par les
pÉsents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la même forme avec un ou plusieurs assosiés.

Elle ne peut procéder à une offre au public sous sa fome actuelle de société par actions simpliliée,
mâis peut procéder à des offres réservees à des investisseurs qualifiés ou à un cercle resheint
d'investisseurs.

Elle peut émettre toutes valeurs mobilières définies à l'article L 2ll-2 du Code monétaire et financier,
donnant accès au capital ou à l'attribution de tihes de créances, dans les conditions prévues par la loi
et les présents statuts.

ARTICLE 2 - Obj€t

La Société a pour objet en Fralce et à l'étrmger :

L'acquisition, la propriété et la gestion de participation dans des Sociétés industrielles,
commerciâles ou immobilières :

L'animation des Sociétés dans lesquelles elle peut avot directement ou indirectement une

pârticipation à travers la participation active à la conduite de la politique du groupe et au contrôle
de ses filiales a;nsi que la fourniture de prestations de services dont des prestations de direction
générale, administratives, comptables, juridiques, financières, immobilières et techniques, aupres

de toutes société et notamment celles dans lesquelles elle possède une partic;pation ou qui

seraient filiales de celles-ci :

La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement dans toules
opémtions, pouva.nt se rattacher à son objet social, par voie de creation de société nouvelles,
d'apports, de soùscription ou d'achat de titres ou droit sociaux, de firsion, alliance ou association
en participation ou groupement d'intérêt économique ou de location gérance ;

Et plus généralement. toutes opérations industrielles, commerciales, financières, civiles,
mobilières ou immobilières, pouvanl se mttacher directement ou indirectement à l'objet social
rui indique ou rour obiel .imrlarre ou conne\e.

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant à :

- la creation, l'âcquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de

commerce, la prise à bail, l'installation, l'exploitation de tous établissements, fonds de

commerce, usines, ateliers, se rapportant à l'une ou l'autre des aclivilés spécifiées ci-dessus ;

- Ia prise, l'acquisitiorl I'exploitation ou la cession de tous procédes, brevets et droils de
proprieté intellectuelle concemant lesdites activités ;

- la participation, directe ou indirecte, de la Société dam toutes opérations financières,

immobilières ou mobilières ou entreprises conmerciales ou industrielles pouvant se rattacher

à l'obiet social ou àtout obiet similaire ou connexe.

Toutes opérations quelconques contribuant à la réalisation de cet objet.
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ARTICLf, 3 - Dénomioâtion

La dénomination de la Société est 4H INVEST

Dans tous les actes, furctures, annonc€s, publications et autres documents émanant de la Société, la
dénomination sociale doit toujours êlre precedée ou suivie des mots écrits lisiblement « Société par
actions simplifiée » ou des initiales « S.A.S » etde I'indication du montant du câpital social.

ARTICLE4-Siègesociâl

Le siège social est fixé 63 À CIIEMIN MARGOZTER 97450 SÀINT-LOUIS.

Il peut être transléré par décision du Président qui est habilité à modifier les statuts en conséquence

ÀRTI('1-f, 5 - Duree

La dürée de la Société est fixée à 99 âns à compler de la dâte d'immatriculâlion au regiske du
commerce el des sociétés, sâufdissolution ou prorogalion aîticipée.

Les décisions de prorogation de la duree de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par
décision colleclive des associés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer une réunion de
l'assemblée générale extraordinate des associés à l'effel de décider si la Socié1é dofu être prorogee. A
défaut. tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requête. la
désignalion d'un mandataire de justice ayant pour mission de provoquer la consultation prévue ci-
dessus,

ARTICLE 6-Erercicesocial

L'exercice social commence le lerjrnvieret se termine le 3l décembre de chaque année

Le premier exercice social seraclos le 31 Décembre 2025.

TITRE II - APPORTS. CAPITAL SOCIAL

ARTICLf, 7 - Apports

AR' ( l.E ? I 
^ûport 

en numérâire

Une somme en numéraire de 1000 euros (mille euros), colrespondant à 100 actions de numéraire,

d'une valeur nominale de l0 euros (dix euros) chacune, souscrites en totalité et intégralement libérées.
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Ladite somme correspondânt à lâ souscription intégrale de 100 actions de l0 euros chactme, a été

déposée dès avant cejour sur un compte de la société en cours de formation. Ce dépôt est attesté par le

certificat du dépositaire joint au dossier d'immâtriculalion.



ARTICLE 7-2 - CaDitâl sociâl

Le capital social est fixé â la somme de 1000 € (mille euros).

Il est divisé en 100 (cent) âctions orditr.ires de l0 êuros chacune, entièrement libérées, numéroté de

I à 100 attr;bué à savoir :

- Monsieur Fred, Joseph, Expedit HOARAU : Titulaire de I'usufruit de 46 actions numérotees de 1

à 46, et de la pleine propriété de 2 actions numérotees de 47 à 48 ;

- Madâme Marie. Alexandra" Edith HÔARAU : Tilulaire de l'usufruit de 46 aclions numérotees de
51 à 96, et de la pleine propriété de 2 actions numérotees de 97 à 98 ;

- Freddy HOARAU: Titulaire de la nue-propriété de 46 âctions numérotées de I à 23 et de 51 à
73, et de la pleine propriété de 2 actions numérotées de 49 à 50 ;

- Jérôme HOARAU : Titulaire de la nue-propriélé de 46 actions numérotées de 24 à 46 et de 74 à
96, et de la pleine propriété de 2 actions numérotées de 99 à 100 ;

ARTICLE I - Modificâtions du capitâl sociâl

Le capital ne peut être augmenté ou réduit que par une décision collective des associes s1âtuant

sur le rappo( du Président.
Le capital social peut être augmenté soit par émission d'aclions ordinaires ou de préférence, soit
par majoraiion du montant nominal des tilres de câpital existants.
Il peut égalemenl être augmenté par l'exercice des droits attachés à des valeun mobilières
donnant accès au capital, dans les cond;tions prévues par la loi.
Les titres de capital nouveaux sont émis soil à leur monlant nominal, soit à ce montant majoré
d'une prime d'émission.
Ils sont libéÉs soit par apport en numéraire y compris par compensalion avec des céances
liquides et exigibles sur la Société. soit par appon en nature, soit par incorporation de reserves,
trenéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une firsion ou d'une scission,
Ils peuvenl âussi être libéÉs corsecutivement à l'exercice d'un droit afiaché à des valeuls
mobilières donnant accès au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes

Les associés peuvenl déléguer au Président les pouvoirs nécessaires à l'efIet de réaliser ou de
décider, dans les conditioos et délais prévus par la loi, l'augmentation ou lâ réduclion du capital.
En cas d'augmenlation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobilières donnant
accès au capital ou donnant droit à l'afiribution de litres de creânces, les associés ont, sauf
stipulations contraires éventuelles des présenls statuts concemant les âctions de préférence sans
droil de vole, proponionnellemenl au montanl de lerm actions, un droit de préférence à la
souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer à titre individuel
à leur droit préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capitâl peut supprimer
ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.
Les actions nouvelles de numéraire doivenl obligatoirement être liberées lors de la souscription
de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le câs échéânt, de la lotalité de la
prime d'émission.
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9-1

Les actions sont indivisibles à l'égard de la Société.

Les copropriétahes d'actions indivises soût représentés aux assemblées générales pâr l'un d'eux ou pa.r

rm mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire. celui-
c; est désigné enjustise à la demande du copropriétâire le plus diligent.

9-2

Le droit de vote attaché à I'action appartient à I'usufruit;er dans les assemblées générales ordinâires et
au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires. Cependant, les titulaires d'actions
dont lâ propriélé est démembrée peuvent sonvenir entre eux de toute âutre répartition pour l'exercice
du droit de vote lors des décisions collectives des associés et notamment prévoir, sous réserve du
droit, pour l'usufruilier, de voter pour toutes les décisions relalives à l'affectation des résultats, que le
droit de vote sera exercé par I'usufruitier pour toutes les décisions aulres que l'affectâtion des résultats.
En ce cas, ils devront porter leur convenrion à la connâissance de Ia So{iété.

Quel que soii le tilulaire des droits de vote. le nu-propriéta're et l'usufruitier ont le droil de paniciper
aux décisions colleclives. Ils doivent être convoqués à loutes les assemblées el disposent du même
droit d'infbrmâ1ion.

ÀRTICLE l0 - Droits et obligâtions âttâchés âurâctions

l0-1

Chaque action donne droit dans les bénéfices et l'actifsocial à une part proportionnelle à la quotité du
capital qu'elle représente.

l0-2

Les actionnaircs ne sont responsâbles des pertes qu'à concurrence de leurs âpports. Les droits et
obligations anachés à I'action suivenr le titre dans quelque main qu'il passe. La propriété d'une action
comporte de plein droit adhesion âux statuts el aux décisions des assemblées générales.

10-3

Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autre représentant d'un actionnaire ne peuvenl requérir
l'apposition de scellés sur les biens elvâleuE de la Société, ni en demander le partage ou la licitalion.
lls ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans Ies actes de son âdminislralion. lls doiveni pour l'exercice
de leurs droits s'en remettre âux inventaires sociaLx et aux dé€isions des essemblées générales.

10-1

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, ou
encore en c:§ d'échange, de regroupemenl ou d'attribution d'actions, ou en conséquence d'une
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augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les titulaires

d'aclions isolées ou en nombre inférieur à celui requis ne pouronl exercer ce droit quà lâ condilion de

faire leur affaire personnelle du regroupement et, le câs échéant, de I'achat ou de la vente des actions

nécessaires.

l0-5

Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale à un montant fixé par décret en Conseil

d'Etat peuvent être regoupees. Ces regroupements sonl decidés par les assemblées générales

d'associés dans les conditions pévues pour la modification des statuts et selon les dispositions
réglementaires.

Ils component l'obligation, pour les associes, de pmc&er aux achats ou aux cessions d'aations
nécessaires pour réaliser le regroupement.

Si le ou les associes ayant pris cet engagement ne le remplissenl pas, les opérations de regroupement
p€uv€nt être annulées à la demande de tout intéressé. Dans ce cas, les achats et les ventes de rompus
p€uvent être annulés à la demande des associes qui y ont procédé ou de leurs ayârts câuse, à
l'exception des associés défaillants, sans préjudice de tous dommages-intérêts s'il y a lieu.

La valeur nominale des actions regroupées ne peut être supérieure à un monlant fixé par decret en
Conseil d'Etat.

Pour faciliter ces oÉrations, la Sociélé doit, avant la décision de l'assemblée génémle, obtenir d'un ou
de plusieurs associés l'engagement de servir pendant un délai de deux ans. âu prix fixé par
l'assemblée, la contrepanie tiùlt â l'achal qu'à la vente des offres po(anl sur les rompus ou des

demandes tendaff à compléter le nombre de titres appartenant à chacun des associés intéressés.

A l'expirâtion du délâi fixé par le déc.et, les actions non présentées en vue de leur regroupement
perdent leur droit de vote et leurdroit au dividende est suspendu.

Les dividendes dont le pâiement a élé suspendu sont, en câs de regroupement ultérieur, versês aux
propriétaires des actions anciennes dans la mesure oir ils n'ont pas été alteints par laprescription.

Lorsque les propdétâires de litres n'ont pas la librc administration de leurs biens, la demânde
d'echange des anciens tilres et les achats ou cessions de rompus nécessaires pour réaliser le
regroupemenl sont assimilés à des actes de simple administration. sauf si les nouveaux lilres sonl
demandes sous Ia forme âu porteur en échange de titres nominâtifs.

Les tilres nouveaux prâenlenl les mêmes ca.ractéristiques el confèrent de plein droit et saîs
l'accomplissement d'aucune formalité les mêmes droils réels ou de créâice que les tilres anciens qu'ils
rcmplacent,

Les droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les tit.es nouveaux attribués en
remplacemenl des rilres anciens qui en sonr greré5.

l0-6

Sauf interdiction légale, il sera fait masse, au cours de ltexislence de la Société ou lors de sa

liquidation, entre toules les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi que de toules
taxations susceptibles d'être supporlées pâr la Société, avant de procéd$ à toute repartition ou
remhursement, de telle manière que, compte tenu de la valeur nominale et de leur jouissance
respective, les actions de même catégorie reçoivent la même somme nette.
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ÀRTICLE 1l - Forme des valeurs mobilièr€s

Les valeurs mobilières émises par la société sont obligatoiremenr nominalives.

Elles sont inscrites au nom de leur Iitulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un mandataire
désigné à cet effet.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestalion d'inscription en compte.

ÀRTICLE t2 - Libération des âctions

I - Toule souscription d'actions en numérâire est obligâloiremenl accompagnee du versement de Ia
quotilé minimale prévue par lâ loi et, le cas échéânt, de la totalité de la prime d'émission. Le surplus
est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront fixées par l'organe
dirigeant en conformité de Ia loi. Les appels de fonds sont porlés à la connaissance des associés quinze
jours au moins avant I'époque fixée pour châque versement, par leltres recommandé€s avec demande
d'avis de reception".

2 - A défaut de libération des actions à I'expiration du délai fixé par l'organe dirigeant, les sommes
exigibles sont, de plein droit, productives drintérêt au taux de I'intérêl légal, à partir de la dâte
d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

TITR.E IV. CESSION - TRANSMISSION. LOCATION D'ACTIONS

ARTICLn l3 - Définitions

Uâns k cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-après :

Cessiotr : signifie toute opération à titre onéreux ou graluit entraînant le transfert de la
pleine propriété, de la nue-propriété ou de l'usufiuit des valeurs mobilières émises par

la Société, à savoir: cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et
opération assimilée. cession judiciaire, constitulion de trusts, nantissement, liquidation,
trânsmission universelle de patrimoine.
Action ou vrleür mobilière : signifie les valeuB mobilières émises par la Sociélé
donnant accès de fâçon immédiate ou différée et de quelque manière que ce soil, à
I'attribution d'un droit âu capital eflou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons

et droits de souscriptior et d'attribution athchés à ces valeurs mobilières.

ARTICLf, 1,1- Transmission des ections

La ransmission des actions émises par la Société s'opère par un virement de compte à compte sur
production d'rm ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté et
paraphé.

ARTICLE l5 - Agrément des cessions

Les cessions ou transmissions d'actions entre associés ou entre groupe d'associés sont libres.

Autres câs de cessions oü trsDsmissiotrs

Dans tous les autres cas, les aclions ne peuvenl ê1le cédées à des tiers ou entre groupes d'âssociés,

qu avec l'agrément préalable de la collectivité des âssociés statuant selon les règles définies à l'article
"Règles d'adoption des décisions collectives" des statuts âvec prise en compte des voix du cédant.
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Lâ demande d'agrément doil être notifiée par lettre recommandée avec demâüe d'avis de reception
adressee au Présrdenr de la Société et indiquânl le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le
prix de la cession. les nom, prénoms, adresse, nationâlité de l'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne

morale, son identification complète (dénominâtion, siège social, numéro de RCS, montant el
répaflition du capital, identité de ses dirigeânts sociâux)-

Si l'agrement est donné par la collectivité des associés : Cette demande d'agrément est fansmise aux
associés pat le Président.

Celui-ci dispose d'un délai de trair f, mois à compter de la réception de la demande d'agément pour
faire connaître au Cédanl la décision d'agrémenl ou de refus d'agrément. Cette notification est
effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A défâut de réponse dâns le délai
ci-dessus, l'âgrément sera réputé acquis-

Les décisions d'agrément ou de reflls d'agrément ne sont pas motivées.

En cas d'agrément, l'associé Cédant peul réâliser librement lâ cession aux conditions notifiées dans sa

demande d'âgrémenl- Le transfert des actions doit êlre râlisé au plus târd dans les 30 jours de la
décision d'agrément ; à défaut de realisation du transfen dans ce délai, l'agremenl serâit frÂppé de
câducité

En cas de refus d'agrément. les associes non-cédanls sont tenus. dans m délai de r.ois /1./ mois à
compter de la notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de l'âssocié
Cédant par un ou plusieurs tiers agées selon la procédure ci-dessus préwe ou par la Société elle-
même, en vue d'une cession ultérieure ou de la réduction de son câpital, à moins que l'associé Cédanr
ne pré1ère renoncer à son projet.

Si le rachât des âctions n'est pâs réalisé pâr les âssociés non-cédants (ou par la ou les personnes qu'ils
se seraient substitués) ou par la Société eue-même, en vue d'une cession ultérieure ou de la réduction
de son capital dâns ce délai d'un mois, I'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

Le prix de rachat des actions sera celui proposé par le tiers cessionnaire pressenti, ou à défaut d'accord
entre les parties sur le prix ainsi proposé, par voie d'expertise dans les conditions de l'article 1843-4 du
Code civil, sur la base d'une valorisation des titres de participâlion détenus par lâ Societé.

Le prix de rachat devra être payé, selon les modâlités arrêtées d'un commun accord entre les parties,
sur une durée maximum detrois ans à compter de Ia signalure des actes de cession.

Si les actions sonl rachetées par la Société, celle-ci esl tenue. dans un délai de 6 mois à compler de
leuf acquisilion. soit de les céder, soit de les annuler.

ARTICLE 16 - Modificâtioûs dâos le coD(rôle d'on associé

16 I

En cas de modilication au sens de l'article L 2Jl-3 du Code de commerce du contrôle d'une sociélé
associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée au Président dans un délai de 30 jours du chângement de contrôle. Cette notification doit
préciser la dare du changement de contrôle st toutes informations sur le ou les nouveau{ conrôlâires.

Si cette proédure n'est pas respectée, la Société associée dont Ie sontrôle est môdifié pourra être
exclue de la Société dans les conditions prévues à I'article Exclusion d'un associé.

t6-2

Dans le délai de 30 jours à compter de la réceplion de la notification du châigement de contrôle, la
Société peul mettre en auvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non pécuniaires de
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la Société associée dont le contrôle a élé modifié, telle que prévue à l'aricle Exclusion d'un associé. Si
la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle sera réputée avoir âgréé Ie
chùlgement de contrôle.

ARTICLE 17 - Erclusion d'un âssocié

17-1. Exclusion de Dleiû droit

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redtessement ou de liquidation j udiciaire
d'un associé.

l7-2. f, xclusion fâcultâtive

Cas d c\clusion

L'exclusion d'un associé peut être également pronon€ée dans les cas suivants I

- Violation des dispositions des présents statuts.
- Exercice dtect ou indirect d'une âclivilé concurrenre de celle exercée par la Société
- Révocation d'un associé de ses lbnctions de mandataire sociâI.
- Condamnation pénale prononcée à l'encontre d'un associé.

Modalités de Ia décision d'exclusion

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés slaruant à la majorilé des voix des
associés disposant du droit de vote ; l'associé dont l'exclusion est susceptible d'être prononcee
participe au vote et ses aclions sont prises en compte pow le calcul de la majorité.

Les âssociés sont consullés sur l'exclusion à l'initiâtive du Président: si le Président esl lui-même
susceptible d'être exclu, les associés seront consultés à I'initiative de l'associé le plusdiligenl.

Prise d'eftèi de la décision d'cxclusion

La décision d'exclusion prend effet à compter de son prononcé.

Cette décision doit égâlement slatuer sur le rachat des actions de l'âssocié exclu et désigler le ou les
acquéreuN de ces actions ; il esl expressément convenu que la cession sera réalisee valâblement sans
application de la clause d'agÉment prewe aux présenls statuts.

La décision d'exclusion est notiliée à I'associé exclu par letEe rccomftandée avec demande d'avis de
reception à I'initiative du Président.
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opération de fusion, de scission ou de dissolution.



l7-3. Dispositiors commutres À I'ercllrsion de pleilr d.oit et à I'erclusion f.cultâtive

L'exclusion de plein droil et I'exclusion facultative entrainenl dès le prononcé de la mesure la
suspension des droits non pécuniaires attachés à la totalité des actions de l,associé exclu.

La totâlité des actions de l'associé exclu doit être cédée dans les 90 jours de la décision d'exclusion à
toute personne désignée comme ilest prévu ci-dessus,

Le prix de rachat des actions de l'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou à défaut, à dire
d'expert dans les conditions de tânicle 1843-4 du Code civil.

ARTICLI lE - Nullité des cessions d'âctiotrs

Toutes les cessions d'aclions efTectuées en violation des dispositions des articles « Agrément des
cessions », « Modifications dans le contrôle d'un associé » des présents slatuts sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue unjuste motifd'exclusion.

ARTICLE 19 - Location d'actions

Les actions peuvent être données en location à une peNonne physique, conformément et sous les
reserves ptévues à l'article L 239-2 du Code de commerce.

Le Locâtaire des âctions doit être âgréé dâI|s les conditions prévues ci-dessus.

Le défaut d'agément du Localaire interdit la location effeclive des actions.

Pour que lâ location soit opposable à la Société, le Côntrat de location, étâbli pa.r acte sous seing privé
soumis à lâ formalité de l'enregislrement fiscal ou par acle authentique. doit lui être signilié par acte

extrajudiciaire ou accepté par son représentant légal dans un acte authentique. La fin de la location
doit également êüe signiliée à la Société, sous l'une ou l'autre de ces formes.

La délivrance des actions louées est réalisée à la date de la mention de la location et du nom du
Locataire à côté de celui du Bailleur dans le registre des titres nominatifs de lâ Société. Cette mention
doit être supprimée du registre des titres dès que la fin de la location a été signifiée à la Société.

Le droit de vote appartient au Bailleur pour toutes les assemblées délibérant sur des modifications
srâturaires ou le changement de nationâlité de la Societé. Pour toutes les âutres décisions, le droit de
vote et les auûes droits attachés aux actions louées, et notamment le droit âux dividendes, sont exercés

pû le Locataire, comme s'il était usufruitier des actions, le Bailleur en élant considéré comme le nu-
propriétaire.

A compter de la délivrance des actions louées âu Locataire, la Société doit lui adresser toutes les
informâtions normalement dues aux associés et prévoir saparticipation et son vote aux assemblées.

Conformémsnt aux dispositions de l'article R 225-68 demier alinéa du Code de commerce, le titulaire
du droit de vote attaché aux actions nominatives louées depuis un mois au moins avant la date de
l'insertion de l'avis de convocation doit, même s'il n'en a pas fait la demande, être convoqué à toute
assemblée par let[e ordinaire.

Les actions faisa.nt I'objet de la location doivent être évaluées, sur la base de critères tirés des comptes
sociaux, en début et en fin de conûal. En outre, si la location est consende par lme personne momle,
les actions louees doivenl également être évaluées à la fin de chaque exercice comptable.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire l'objet d'une sousJocation ou d'un prêl.
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TITRE V - ADMINISTRÀTION DE LA SOCIETf

aRTICLf, 20 - Président de lâ Société

La Société est représenlée, dirigée et adminislrée pâr un Président, pemonne physique ou morâle,
associé ou non. de lâ Sôciélé.

20-1. Désisnation

Le premier Président de Ia Société est désigné âux termes des présents statuts. Le Président est ensuite
désigné par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une persoûne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représenlant

Permaîent pe§onne physique.

20-2. Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de durée.

La révocation du Président ne peut intervenir que pou. un motilgave. Elle est p.ononcée par décision
collective unanime des associés autres que le Président. Toule révocation inlervenanl sans qu'un morif
grave soil éÎabli. ouvrira droit à une indemnisation du Président.

20-3. RéInutrération

La rémun&ation du Président est fixée chaque année par décision collective des associés

20-J. Démission

Le PÉsident peut démissionner de ses fonctions à conditiôn d'en avertir au préalable el par écrit la

collectivité des âssociés. 90 jours au moins avant la prise d'effelde la démission.

20-5. Pouvoirs

Le PÉsid€nt dirige la Sociélé et la représente à l'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pou. agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de l'objet
social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présenls stâluts el aux
décisions collectives des associés.

Le Président peur, sous sa responsabilité, consentir loutes délégations de pouvoiB à lotlt liers pour un

ou plusieurs objels déterminés.
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20-6. Emissior d'oblisations

Le Président a seule qualité pour décider ou autor;ser l'émission d'obligations.

Il peut déléguer au Directeur Générâl ou, en âccord avec ce demier, à un ou plusieurs Directeurc
Généraux Délégués, les pouvoirs nécessâires poul réaliser dans un délai d'un an l'émission
d'obligations et en arrêter les modâlités.

Les personnes désignées rendent compte au Président dâns les conditions prévues par ce demier.

ARTICLE 21 - Représenaation socirle

Les délégués du Comité social et économique exercent les droits prévus par I'ârticle L 2312-5 et
suivants dn Code du travail auprès du Président, conformément à I'afiicle L2312-76 du Code du
travail.

Le Comité social et économique doit être informé des décisions collectives dans les mêmes conditions
que les âssociés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présenlées par le Comité social et e€onomique
doivent être adressées par un représentant du Comité au Président.

Ces demandes qui sont accompagnees du texte des projets de résolutions peuvent être envoyees par
lous moyens écrits. Elles doivent être reçues au siège social 60jouls au moins avant la date fixée pour
la décision des âssociés- Le Président accuse réception de ces demandes dans les 15 jours de leur
réception.

TITRE VI - CONITNTIONS RI,GLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX
COMPTES

ARTICLE 22 - Conventions entre lÀ Société et ses dirigeÀnts

Toute convention inrervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son

Président, l'un de ses dirigeants, l'ur de ses âssocies disposaût d'une fraction des droits de vote
supérieure à l0 % ou, s'il s'agil d'une société associée, la Société la contôlant au sens de l'article L
233-3 du Code de commerce doit être portée à la connaissance des Commissaires aux comptes, si la
Société en est dotée, et être approuvée par la collectivité des associés dans les cond;tions à I'article «
Règles d'âdoption d€s décisions coll€ctiv€s » des présents stâtuts.

Le Président ou le Commissaire aux comptes si Ia Société en est dotée, présente aux associés un

rapport sur la conclusion et l'exécution des convenlions conclues au cours de I'exercice écoulé.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective stêtuant sur les comptes de cet

Les interdictions prévues à lârticle L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux
dirigeanis de la Société.

ARTICLE 23 - Commissaires âut comptes

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions légales et
réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission lixée par la loi, notamment en ce
qui conceme le contrôle des comptes sociaux, un ou plusiews Commissaires aux comptes titulaires et
un ou plus;eurs Comm;ssa;res aux comptes suppléants, dans le cadre d'un audit légal classique ou de
l'audit légal réservé aux petites entreprises.
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Lorsque la désignâtion d'un Commissaire âux comples titulaire et d'un Commissairc aux compres
suppléânt demeure facultâlive, c'est à la colleclivité des associés, slatuanl dans les conditions prevues
à l'article « Règles d'adoption des décisions collectives » des présents statuts, qu'il appanient de
procéder à de telles désignations, si elle lejuge opponun-

En outre, la nomination d un Commissairc âux comptes pourra être demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixième du câpital.

Enl]n, une minorité d'associés representant au moins le tiers du câpital peut également obtenir la
nomination d'un Commissâire all\ comptes s'ils en lont la demande motivée auprès de la Société. Le
Commissaire aux comptes ainsi désigné sera obligatoirement nommé pour trois exercices, ce qui
implique qu'il exercemit sa mission dans le cadre de I'audit légal «Petites entrepdses» et non dans le
cadre d'un audil «classique».

Les Commissaires aux comptes doivent être invités à paniciper à toutes les décisions collectives dâns
les mêmes conditions que les associés.

TITRE VII - DÉCISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIÉS

ÀRTICLE 21 - Décisions collectives obligâtoircs

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- Transformâtion de lâ Société :

- Modification du câpital sociâl : âugmentâtion (sous réserve des évenruelles délégâtions
qu'elle pourrait consenrt, dâns les conditions prévues par la loi) ; amortissement et
réduction :

- Fusion, sciss;on, apport partiel d'actifs ;

- Dissoludon I

- Nominâtion des Commissaires aux comptes ;
- Nomination, rémunération, révocation du Président;
- Nomination, rémunération, révocation du Directeur général ;
- Approbation des comptes annuels el afTectation des résultats ;

- Approbalion des conventions conclues entre la Société et ses dirigeânts ou associés ;

- Modificalion des statuts, sauftransfert du siège social ;

- Nomination du Liquidateur etdécisions relatives aux opé.ations de liquidation;
- Agrément des cessions d'actions ;
- Autorisation des decisions du Président visées aux présents statuts.

ARTICLE 25 - Règles d'âdoption d€s décisions collectives

25-1. ParticiDatior et trtion des

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives et d'y voter, personnsllement ou par

mandataire, ou à distance, par correspondirnce ou par voie électronique, dans les conditions prélues
par la loi et les présents statuts, quel que soit le nombre d'actions qu'il possède, surjustification de son

identité et de l'inscription en compte de ses actions aujour de la décision collective.
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25-2.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel à la quotité du capital qu'elles reprcsentent.
Chaque action donne droit à une voix aumoirs.

Maiorité

Par exception aux dispositions qui précèdent, les décisions collectives limitativement énumérees ci-
apres doivent être adoptées à l'unanimité des âssociés disposant du droit de vote :

- Celles prévues par les dispositions légales ;
- Les décisions ayant pour effet d'augûenter les engâgements des âssocies, et notamment

l'augmentâtion du capital par majoration du monlânt nominâl des titres de capital
autrement que par incorpomtion de réserves, bénéfices ou primes démissiofl (ârt. L
225-130. al. 2 du Code de commerce) ;

- La prorogation de Ia Société ;

- La dissolution de la Société ;
- Lâ translormation de lâ Société en Société d'une autre forme I

- La révocation du Présidenr.

Les décisions ordinaires sont vâlâblement adoptées à la majorité simple des voix des associés
disposant du droit de vote.

Les décisions extraordinaires sont valablement adoptées à la majorité renforcee des75 o/o des voix des
associés disposant du droitde vote.
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ARTICLI 26 - Modàlites des décisions collectives

Les décisions collectives résultent de la réunion d'une assemblée, d'une consultation par
conespondance ou d'un dcre signé par rous le5 as'ocié5.

Règl€s applicables à toutes les formes de décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocationou à f initiative du Président.

Selon l'afticle L 2323-67 du Code du travail, le Comité Social et Economique peut demander en
justice la désignation d'm mandataire chargé de convoquer l'assemblée générale des associès en cas

d'urgence.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocaiion
ou à l'initiative du Liquidateur.

La convocation à une assemblée générâle ou à une consultation pâI coûespondance est effecluée par

tous moyens de communication écrite l5 jours au moins avant la date de la réunion ou la date fixée
pour la fin de la consultation par correspondance.

Toutefois, l'âssemblée peut se réunir sans délai et lâ Iin du délai de consultation par correspondance
peut être âbrégée, si tous les âssociés y consentent.

En cas de décision collective résultant de la signature d'un acte par tous les associés, le Pésident
organise les modalités de signatue de la décision, selon les modalités qui lui paraissent appropriées.

Lâ convocation indique l'ordre du jour. Elle est accompagnee de tous les documents prescrits par la
réglementation en vigueur et de tous documents uliles pour permettre aux associés de se prononcer en
toute connaissance de cause sur les questions figurant à l'ordre dujour.

Les associés ne peuvent délibérer que sur les quesfions figurant à l'ordre du jour, lequel ne peut être
modifié sur seconde convocâtion.



Vot€ pâr coûespondânce

Les associés peuvent également participer à distance aux décisions collectives et voter par
conespondance, au moyen d'un formulaire de vote à distance établi par la Société et remis aux
associés qui en font la demande. Les associés votant ptr correspondance devront compléter le bulletin
de vote, en remplissânt l'ensemble des informations requises el en cochant pour chaque résolution, une
case unique conespondant au sens de son vole.

Le formulaire de vote par correspondance adressé à la Sociélé pour une assemblée vâut pour les
assemblées successives convoquées avec le même ordre dujour-

Pour le calcul de la majorité, il n'esl lenu compte que des formulâires de vote par conespondance
dûment complétés et signés, retoumés, au siège social de la Sociélé, selon les modalités délinies dans
le formulaire ou dans lâ convocâtion, au plus tard la veille de la réunion de l'assemblée. Le défâut de
réponse dans le délai indiqué vaut abstention totale de l'associé qui est réputé ne pas avoir pris pan au

La présence de I'associé à I'assemblée annule tout vote par con:espondance anlérieurement émis etlou
toute procuration antérieurement donnée par cet æsocié, Le vote par conespondance est exclusif du
vote par procuration, et réciproquement. Les associâ p€uvent toutefois utiliser un document unique
de vote, leur permetlanl, pour chaque résolution. de choisir, un vote par conespondance ou un vote par
procuralion. Le documenl unique de vole est adresse par la Société aux Asocies qui en font la
demande. Pour être pris en compte, il doil être reloumé au siège sociâl de la Société dûment complété
et signé, au plus lard la veille de la réunion de l'assemblée. Le défaul de réponse dans le délai indiqué
vaut abslenlion totalede I'asÿxié qui est réputé ne pas avoir pris part au vole-

En cas de vote à distance au moyen d'un formulaire de vote électronique. ou d'uî vote pâr pro{uralion
domé par signature électronique. celui-ci s'exerce dans les condilions prévues par la r€lementation
en vigueur, soil sous la forme d'une signature électronique sécurisée âu sens du Décret n'2017-1416
du 28 septembre 2017. soit sous la forme d'un procédé Ilable d'idenlification Barantissant son lien avec

l'acte auquel elle se mtlâche.

Lors de chaque Âssemblée, le Président de séance pourra choisir d'établir une feuille de prësence

mentionnant l'identité de châque associé présent, réputé présent, ayant volé par correspondance ou
représenté. le nombre d'actions et Ie nombrc de voix dont il dispose. qu'il que le président de séance

certifiera après l'avoir fait émargée par les associés présents ou leurs représentants, ou de mentionner,
dans le procès-verbal, l'identité des associés présents, répulés présents, ayant vote pâr conespondance
ou représ€ntés ainsi que le nombre d'actions et de voix donl chacun dispose. Doivenl être joints à Ia
feuille de préseîce ou au procès-verbal les messages électroniques de confirmation de présence des

associés assistant à I'assemblée parvoie de téléconférence ou de visioconférence.

ARTICLf, 27 - Procès-ÿcrbâux des décisions collectives
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Le Président ou le Président de Séance en cas de réunion d'une assemblée, établit un procès-verbal des

délibérations devant contenir les mentions prévues à l'article ci-après.

Les décisions collectiÿes prises en assemblée doivent être constatées par écrit dans des procès-verbaux

étâblis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procès-verbaux sont signés
par le Président de l'Assemblée €t un secrétaire s'il en a été désigné un ou un associé présent, saufs'il
n'a pas été élabli de feuille de présence auquel cas le procès-verbal de l'assemblée doit être signe par

les associés présents et par les mandataircs des associés représentés.

Les procès-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du
Président de Séance, l'identité des associés présents et représentés, les documents et informations
communiqués prealablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que Ie texte des résolutions
mises auxvoix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé,



Quelque soit le mode d'âdoption de lâ décision collective, les associés bénéficienl de la même
information et des mêmes droits de communication, tels que prévus aux présenls statuts.

Les comm;ssaires aux comples, si la société en est dotée, sont convoqués à loutes les assemblées ou
informés préalablement, dans les mêmes conditions que les associés. de toute consultation par
corespondânce ou de tout projet de décision résultant d'un acte signé pâr tous les asociés et soni mis
en mesure de présenter tous commentaires ou informations qui leur paraitraient utiles âu consentemenl
éclaire des associés, Ils reçoivent les mêmes documents el inrormations que les associés.

Règles spéciliques applicables en cas de comultstion ecrite

En sas de consuhalion écrite, le Pésident adresse àchaque associé, par tout moyen de communication
écrit, le texte des résolutiom proposées ainsi que les documents nécessaircs à l'information des
associés.

Ceux-ci disposent d'un délai de I jouls à cornpter de la date d'expédition du projet de résolutions pour
transmettre leur vote à I'auteû de laconsultation par lout moyen de communication écrit-

Tout associé n'ayanl pas répondu dans le délai ci-dessus est considôé comme n'ayant pas particiÉ au

Les décisions sonl adoplées selon les mêmes règles de majorité que celles applicables à la réunion des
âssemblées générales-

Si pour une même résolution, le sens du vole de I'associé n'est pas clairement exprimé, le vote sera

réputé être un vote de reiet.

Dans les Tjours suivant I'expiration du délai de vote, le Président établit, date et signe Ie procès-verbal

des délibérations.

Règl€. spécifiqu€s Âpplicâblês âux décisiors collectives prises en assemblee générâl€

Lorsque les décisions soor prises en:§semblée générale, l'assemblée peul se dérouler ph)siquement
ou pâr tout aulre moyen et notâmment par voie de téleconférence. visioconférence ou lous moyens de
télécommunication élecùonique, dans les conditions llxées par les lois el règlements el qui seront

mentionnées dans la convocarion de l'assemblée. En applicalion des dispositions de l'anicle R 225-97
du Code de commerce, les moyens de visioconférence ou de télécommunications utilisés pour
permettre aux associés de participer à distance aux assemblées générales devronl présenter des

caractéristiques techniques gamntissânt une pânicipation effective à l'assemblée et perinettant la
relrânsmission continue et simultanée de la voix et de l'image, ou au moins de lâ voix. des participants

à distânce.

Les associê qui participent à l'assemblée générale par visioconférence, téléconférence ou par des

moyens de télécommunicâtion permettant leur identification dont la nature et les conditions
d'application sonl délerminées par le Code de commerce, sont réputés présents pour le calcul de lÂ
majorité.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son âbsence pâI un âssocié désigné par I'assemblée.

Les associés peuvent se fahe représenter aux délibérations de l'assemblée par un autre associé ou par

un tiers. Les pouvoi.s peuvent être donnés par lous moyens écrits et notamment par télécopie.

R€présetrtatiotr conv€ntionnelle des âssociés

Les associés peuvent se faire représenter aux délib€rations de l'assemblée par un aulre associé. Les
pouvoirs peuvent être donnés par tous moyens écrils. Le nombre de pouvoirs donl peut disposer un

âssocié est n'est pas limité.

En cas de pouvoir relourné sans indication nominative de mandatarre, le mandataire sera réputé être le

Président, lequel voterâ dâns le sens qu'il délerminera y compris en cas d'amendement ou de

résolution nouvelle.
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En cas de décision colleclive résultùrl d'un acre signé de tous les associés, cer acte doir mentionner les
documents et informâtions communiqués préalâblement aux associés. les décisions mises aur voix et
pour chacune d'elles, le sens du vote de chaque associé. Il est signé par tous les associés et retranscrit
sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

En cas de décision collective résultant d'une consultation par correspondance, le président consigne
les résultats des votes dans une décision, mentionnânt les documents et informations corn nuniques
préalablement aux associés, les décisions mises aux voix et pour chacune d'elles, le sens du vote de
chaque associé. Le procès-verbal de Ia décision du président est signé par ce demier et il y est annexé
les réponses de chaque associé ayanr voté par correspondance. Ce procès-verbâl est retranscrjl sur le
registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotees visés ci-dessus.

ÀRTICLE 28 - Itrformâtion préÀlÀble des associés

Quel que soit le mode de consLrllation, toute décision des associés doit avot fait l'objet d'unc
information préalable compreDant tous les documents et informations permetlani aux associés de se
prononcea en connâissance de cause sur la ou les résolutions soumises à leur âpprobation.

Lorsque les décisions collectives doivent être prises en application de la loi sur le ou les rappo(s du
Président erou des Commissaires aux comptes, si la soc;été en est dolée, le ou les rapports doivent
être communiqués aux aisociés l5 jours âvant la date d'établissement du procès-verbal de la décision

Les associes peuvent à loute époque mais sous r€serve de ne pas entraver lâ bonne ûarche de lâ
Sociélé, consulter au siège soc,al. et. le cas echéart prendre copie. pour les Eois demiers exercices.
des registres sociaux, de I'inventairc et des comptes annuels. du tableau des résultats des cinq demiers
exercices, des comptes consolidés. s'il y a lieu. des rapports de gestion du Président et des rappons des

Commissaires aux comptes, si la Société en est dotée.

S'agissant de la décision collective statuânt sur les comptes ânnuels, les associés peuvenl oblenir
communicâtion aux frais de 1a Société des comptes amuels et, le cas échéant, des comptes consolidés
du demier exercice.

TITRE I'III - COMPTES ANNUELS - AFFECTÀTION DES RESULTÀTS

ARTICLI 29 - Etâbliss€ment et âpprobâtion d€s comptes ânnuels

Le Président établit les comptes annuels de l'exercrce.

Dans les six mois de la clôture de l'exercice. les associés doivent statuer par décision collective sur les

comptes ânnuels, au vu du rapport de gestion, s'il y a lieu, et des rapports du ou des Commissaires aux

comptes, si la Sosiété en est dotée.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe el
les rappofts des Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.
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ARTICLf, 30 - Àffectâtion et répartition des résultâts

l0-t

Toute action en l'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une même catégorie dans le cas
contraire, doone droit à une part nette proportionnelle à la quote-pân du câpital qu'elle représente,
dans les bénéfices er réserves ou dans l'actif sociâI, au cours de l'existence de la Sociélé comme cn ca!
de liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mêmes proportions,

J0-2

Après approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice dislribuable. les âssociés
décident sa distribulion, en tolalité ou en partie, ou son affectation à un ou plusieurs postes de réserves
dont ils règlent l'affectalion et l'emploi.
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La décision collective des âssociés peut décider la mise en dislribution de toute somme prélevée sur le
report à nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de
réserves sur lesquels ces prélèvements sont effectués. loutefois, les dividendes sont prélevés par
priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Lâ décision collective des associés ou. à défaul, le Présidenl, fixe les modalités de pa;ement des
dividendes.

TITRE IX - LIQUIDÀTION . DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 3l - Dissolution - Liquidâtiotr dê lâ Société

La Société est dissoute dâns les cas prévus par la loi par décision collective des associés prononçant la
dissolution anticipée.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolurion nomme un ou ptsieurs
Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs. représente la Société. Il dispose des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser l'actif même à l'amiable. ll est habilité à payer les créanciers sociau{ et à
répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur à conlinuer les aflaires sociâles en cours et à en engager
de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidâtion.

Le produit net de la Iiquidation, apÈs apurement du passif. est employé au remtoursement intégml du
capilal liEré et non amo(i des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions de
châcun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusquà concunence du montânt de leurs
apports.
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ARTICLE 32 - Contestations

Les contestations relatives aux affàires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours
de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société. seront soumises au tribunal de

commerce du lieu du siège social.

TITRE X - DESIGNATION Df,S ORGANf,S SOCIAUX . ACTI],S ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN FoRMATION

ÀRTICLE 33 - Nominâtion des dirigeânts

Le premier Président de lâ Société nommé aùx termes des présents stalu6 sans limitation de duÉe est

Monsieur Fred, Joseph, f,xpedit HOARAU
Né le l4ll l/1975 à SÀINT-LOUIS
Demeurant 6J A CHEMIN MARCOZIER 97450 SAINT-LOUIS.
De nâtionâliré FRÀNCAISE
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Si toules les actions sont réunies en une seule main. la dissolution de la Société entraîne, lorsque
l'âssocié unique esl une personne morale, la transmission ùniverselle du pâlrimoine à l'associé unique.
sâns qu';l y ail lieu à liquidatior. conformément aux dispositions de l'anicle 18,+,+-5 du Code civil.

lequel déclare accepter lesdiles fonctions et salisfaire à touaes les conditions requises par la loi et les

règlements pour leur exercice.



Article 3,1- Formelités de publicité - Immâtricùlâtion

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un or;ginal ou d'une copie des présentes à l'effet d'accomplir
les formatités de publicité. de dépôt et autres nécessaires pour parvenir à l'immatriculation de la
Sociélé au registre du commerce et des sociétés et au registre nâtional des entreprises,

Fait en 3 exemplaires
A Saint.Louis.
Le 24 marc 2025 .

Les âssocies

Fred, Joseph, Expedit HOÀRAU,

(Bon pour aLceptation desJonctions de Président\

ÿ r^ P r.n» 0,. < u 
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Marie, AlexândrÂ, Edith HOARÀU,

W
Freddv HOÀRAU.

Jérôme HOARÀU,
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