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92 RUE DU BAC
Société civile
au capital de 1.000 euros
Siege social : 92 rue du Bac
75007 PARIS
RCS PARIS 791 581 077
(la « Société »)

ACTE CONSTATANT

LES DECISIONS UNANIMES DES ASSOCIES

EN DATE DU Dec. 20, 2024

Les soussignés :

Détenant ensemble 1.000 parts sociales, soit la

Lina Beatriz BOTERO ZEA,
titulaire de 100 parts sociales,
Andrea WILD BOTERO,
titulaire de 450 parts sociales,
Nicolas WILD BOTERO,
titulaire de 450 parts sociales,

totalité des parts émises par la Société,

Ont adopté, conformément aux dispositions de

['article 21 des statuts, les décisions suivantes :

Modification de |'article 21 des statuts
Modification de |'article 21.2 des statuts
Modification de l'article 23 des statuts

Suppression de l'article 28 des statuts

Nouvelle numérotation de I'ancien article 29

des statuts
Pouvoirs en vue des formalités

92 RUE DU BAC
Civil law partnership
With a share capital of € 1.000,
Registered office: 92 rue du Bac
75007 PARIS
RCS PARIS 791 581 077
(the « Company »)

MINUTES OF SHAREHOLDERS’
UNANIMOUS DECISIONS

DATED December 20, 2024

The undersigned :

Lina Beatriz BOTERO ZEA,
owner of 100 shares,
Andrea WILD BOTERO,
owner of 450 shares,
Nicolas WILD BOTERO,
owner of 450 shares,

Holding together 1,000 shares, i.e. all the shares
issued by Company,

Have decided, in accordance with Article 21 of the
articles of association, on the following agenda:

Amendment of article 21 of the articles of

association
Amendment of article 21.2 of the articles of
association
Amendment of article 23 of the articles of
association

Deletion of article 28 of the articles of
association

New numbering of former article 29 of the
articles of association

Powers to carry out the formalities


https://www.linguee.fr/anglais-francais/traduction/headquarters.html

PREMIERE DECISION : Modification de l'article 21
des statuts

Les associés décident a I'unanimité de modifier
I’article 21 des statuts comme suit :

« ARTICLE 21 NATURE ET MODALITES DES DECISIONS
COLLECTIVES

Les décisions collectives résultent, au choix de la
gérance, soit d'une consultation par correspondance,
soit d'une assemblée générale. Elles peuvent aussi
résulter du consentement de tous les associés exprimé
dans un acte.

(..) »

Le reste de l'article est inchangé.

DEUXIEME DECISION : Modification de I'article 21.2
des statuts

Les associés décident a I'unanimité de modifier
I"article 21.2 des statuts comme suit :

« 21.2.Consultation écrite

En cas de consultation écrite, la gérance adresse a
chaque associé, par lettre recommandée ou par voie
électronique, le texte des résolutions proposées ainsi
que les documents nécessaires a l'information des
associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours a
compter de la date de réception de ces documents
pour transmettre leur vote a la gérance par lettre
recommandée ou par voie électronique. Tout associé
n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est
considéré comme s'étant abstenu ».

Le reste de I'article est inchangé.

FIRST DECISION: Amendment to Article 21 of the
articles of association

The shareholders unanimously decide to amend
Article 21 of the Articles of Association as follows:

“ARTICLE 21: NATURE AND PROCEDURES FOR
COLLECTIVE DECISIONS

Collective decisions may be taken, at the discretion
of the Managing Partners, either by postal
consultation or at a General Meeting. They may also
result from the consent of all associates expressed in
a deed.

(.)"

The rest of the article remains unchanged.

SECOND DECISION: Amendment of article 21.2 of
the articles of association

The shareholders unanimously decide to amend
Article 21.2 of the articles of association as follows:

“21.2 Written consultation

In the event of a written consultation, the managing
partners will send each shareholder, by registered
letter or electronically, the text of the proposed
resolutions and the documents required to inform
the shareholders.

The shareholders have fifteen days from the date of
receipt of these documents to send their vote to the
managing partners by registered letter or
electronically. Any shareholder who fails to respond
within the aforementioned period is deemed to have
abstained from voting”.

The rest of the article remains unchanged.



TROISIEME DECISION : Modification de I'article 23
des statuts

Les associés décident a l'unanimité de modifier
I’article 23 des statuts comme suit :

« ARTICLE 23 EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une durée de 12 mois. |l
débute le 1er janvier pour se terminer le 31 décembre
de chaque année.

Toutefois, par exception a ce qui précéde, le premier
exercice  social commencera le jour de
I'immatriculation de la Société au registre du
commerce et des sociétés et sera clos le 31 décembre
2013.

La gérance tient au siége social une comptabilité
réguliére. Une fois par an, la gérance rendra compte
de sa gestion aux autres associés ».

QUATRIEME DECISION : Suppression de [l'article 28
des statuts

Les associés décident a l'unanimité de supprimer
I'article 28 « Constitution de la Société » des statuts.

CINQUIEME DECISION : Nouvelle humérotation de
I'ancien article 29 des statuts

Les associés décident a 'unanimité de renuméroter
I'article 29 des statuts « Contestations » pour devenir
I'article 28.

THIRD DECISION: Amendment of Article 23 of the
articles of association

The shareholders unanimously decide to amend
Article 23 of the articles of association as follows:

“ARTICLE 23 FINANCIAL YEAR -
STATEMENTS

FINANCIAL

Each financial year lasts 12 months. It begins on
January 1 and ends on December 31 of each year.

However, as an exception to the above, the first
financial year will begin on the date of the
Company's registration with the Trade and
Companies Registry and will end on December 31,
2013.

The Managing Partners keep regular accounts at the
registered office. Once a year, the managing
partners will report on their management to the
shareholders”.

FOURTH DECISION: Deletion of Article 28 of the
articles of association

The shareholders unanimously decide to delete
Article 28 of the articles of association, entitled
“Incorporation of the Company”.

FIFTH DECISION: Renumbering of former Article 29
of the articles of association

The shareholders unanimously decided to
renumber article 29 of the articles of association
“Disputes” as article 28 of the articles of association.



SIXIEME DECISION : Pouvoirs en vue des formalités

Les associés décident a I'unanimité de conférer tous
pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du
présent proces-verbal a I'effet d'accomplir toutes les
formalités légales.

En cas de divergence entre les deux versions, la
version francaise prévaudra.

SIXTH DECISION: POWER OF ATTORNEY FOR
FORMALITIES

The shareholders grant full powers to the bearer of
a copy or extract of these minutes to carry out all
legal formalities.

In the event of any discrepancy between the two
versions, the French version shall prevail.

(ina BOTERO

v~ Certified by t// yousign

Lina Beatriz BOTERO ZEA*
Associée gérante/ shareholder and managing director

Andrea WILD BOTERD

v~ Certified by t// yousign

Andrea WILD BOTERO*
Associé(e) / shareholder

Nicolas WILD BOTERD

v~ Certified by t// yousign

Nicolas WILD BOTERO*
Associé / shareholder



* Le soussigné reconnait que le procédé technique de signature électronique mis en ceuvre (Yousign) permet de constituer et de
garantir la preuve de (i) 'identification du signataire du document, (ii) la préservation de l'intégrité de son contenu, (iii) la
préservation de la confidentialité des données et contenus, (iv) I’horodatage des envois et réceptions. Le soussigné renonce
expressément a contester la recevabilité, la validité et la force probante de la signature électronique du présent document. |l
reconnait que l'acte signé ce jour (i) constitue I'original dudit acte (ii) une preuve par écrit, au sens des articles 1364 et suivants du
Code civil pouvant valablement lui étre opposée (iii) et sera susceptible d’étre produit en justice de la méme maniére, dans les
mémes conditions et avec la méme force probante qu’un document revétu d’une signature manuscrite, conformément aux articles
1356, 1366 a 1368 du Code civil.

* The undersigned acknowledges that the technical process of electronic signature implemented (Yousign) enables to constitute
and guarantee proof of (i) the identification of the signatory of the document, (ii) the preservation of the integrity of its contents,
(i) the preservation of the confidentiality of the data and contents, (iv) the time stamping of the dispatches and receipts. The
undersigned expressly waives his right to challenge the admissibility, validity and probative value of the electronic signature of
this document. The undersigned acknowledges that the document signed today (i) constitutes the original of the said document,
(i) a written proof, within the meaning of articles 1364 and following of the French Civil Code, which may be validly opposed to
him (iii) and may be submitted in Court in the same way, under the same conditions and with the same probative value as a
document bearing a handwritten signature, in accordance with articles 1356, 1366 to 1368 of the French Civil Code.



92 RUE DU BAC
Société civile au capital de |1 000 euros
Siege social : 92, rue du Bac - 75007 Paris
Immatriculée au RCS de Paris sous le
n°791 581 077

STATUTS
Mis a jour par acte unanime le

December 20, 2024

La gérance*

(ina BOTERO

v~ Certified by t// yousign

*Le soussigné reconnait que le procédé technique de signature électronique mis en ceuvre (Yousign) permet de
constituer et de garantir la preuve de (i) I'identification du signataire du document, (ii) la préservation de l'intégrité de
son contenu, (iii) la préservation de la confidentialité des données et contenus, (iv) I’horodatage des envois et
réceptions. Le soussigné renonce expressément a contester la recevabilité, la validité et la force probante de la
signature électronique du présent document. Il reconnait que l'acte signé ce jour (i) constitue I'original dudit acte (ii)
une preuve par écrit, au sens des articles 1364 et suivants du Code civil pouvant valablement lui étre opposée (iii) et
sera susceptible d’étre produit en justice de la méme maniére, dans les mémes conditions et avec la méme force
probante qu’un document revétu d’une signature manuscrite, conformément aux articles 1356, 1366 a 1368 du Code

civil.
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ARTICLE 1 FORME
Il est formé par les présentes entre les propriétaires de parts sociales ci-apres créées et celles

qui pourraient I'étre ultérieurement, une société civile (la Société) régie par les dispositions
Iégislatives et réglementaires en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 OBJET SOCIAL
La Société a pour objet, en France et a I’étranger :

- lacquisition, la construction, la propriété, la gestion, I'administration, I'exploitation
par bail, location ou tout autre forme, de tous immeubles,

- lamise en valeur desdits immeubles, notamment par aménagements, améliorations,

- l'obtention de tous préts nécessaires au financement des travaux d'aménagement
ou damélioration, a l'acquisition des immeubles, avec ou sans garantie
hypothécaire ou autre,

- toutes opérations financiéres, mobiliéres ou immobiliéres se rattachant directement
ou indirectement en tout ou en partie a son objet ou de nature a en faciliter ou
développer la réalisation, a la condition que ces opérations ne modifient pas le
caractere civil de la société,

- la prise de participation dans toutes sociétés, entreprises ou entités dont I'objet serait
similaire, analogue ou connexe au sien, ou simplement utile a la réalisation de tout
ou partie de son objet social,

- lacquisition et la gestion detoutes valeurs mobiliéres,

- l'aliénation desdits immeubles, meubles, valeurs mobiliéres, par voie de vente,
d'échange ou d'apport en société pour autant qu'elle ne porte pas atteinte au
caractére civil de la société,

- et plus généralement toutes opérations civiles se rattachant, directement ou
indirectement a I'objet social.

ARTICLE 3 DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la Société est : 92 RUE DU BAC.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination
sociale doit toujours étre précédée ou suivie immédiatement des mots « société civile » et de
I'énonciation du montant du capital social, ainsi que du numéro d'identification de la Société
au registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE4 SIEGE SOCIAL

Lesiege de la Société est fixé au 92, rue du Bac - 75007 Paris.
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Il peut étre transféré en tout autre endroit de la méme ville ou du méme département par
simple décision de la gérance, sous réserve de ratification par décision collective
extraordinaire des associés, et partout ailleurs par décision collective extraordinaire des
associés.

ARTICLES5 DUREE

La durée de la Société est de 99 années a compter de la date de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée,
dans les conditions prévues aux présents statuts.

ARTICLEG6 APPORTS - CAPITAL SOCIAL

Lors de la constitution, les soussignés font apport a la Société des sommes en numéraire
suivantes :

- par Madame Lina Beatriz Botero Zea une somme de cent (100) euros ;

- par Andrea Wild Botero une somme de quatre cent cinquante (450) euros ;

- par Nicolas Wild Botero une somme de quatre cent cinquante (450) euros.

Total des apports en numéraire : mille (1.000) euros

Correspondant a la libération de mille (1.000) parts sociales de un (1) euro de valeur nominale
chacune.

La libération des parts souscrites en numéraire devra intervenir dans un délai maximum de
cing (5) ans a compter de leur souscription, par versements d'especes ou par compensation
avec tous comptes courants ou créances des associés sur la Société, en une ou plusieurs fois,
sur décision de la gérance qui en fixera les dates, les montants et les modalités, en fonction
des besoins de la Société.

Toute part sociale représentative d'un apport en nature doit étre libérée intégralement au plus
tard le jour de I'immatriculation de la Société au registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE7 CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a mille (1.000) euros.

Il est divisé en mille (1.000) parts de un (1) euro chacune numérotées de | a 1.000 inclus,
lesquelles sont réparties comme suit entre les associés en proportion de leurs apports
respectifs :

- cent parts (100) parts sociales portant le numéro | a 100;

- quatre cent cinquante parts (450) parts sociales portant le numéro 101 a 550;

- quatre cent cinquante parts (450) parts sociales portant Je numéro 551 a 1 000.

Total égal au nombre de parts composant le capital social : mille (1.000) parts sociales
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ARTICLE 8 MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti en vertu d'une décision extraordinaire
de la collectivité des associés, dans le strict respect du principe de I'égalité entre les associés
et selon les modalités que ladite décision fixera.

Notamment, la décision des associés emportant acceptation ou constatation du retrait d'un
associé ou la décision de la gérance dont il résulte un refus d'agrément, vaut réduction du
capital social au moyen de l'annulation des parts sociales concernées a hauteur de la valeur
nominale des parts qui ne seraient par rachetées par les associés ou toute autre personne par
eux designée, la gérance ayant tous pouvoirs pour régulariser l'opération et la rendre
opposable aux tiers.

En cas d'augmentation de capital par apport en nature, toute part sociale représentative de cet
apport doit étre libérée intégralement au plus tard le jour de l'inscription modificative au
Registre du commerce et des sociétés consécutive a I'augmentation de capital intervenue.

En cas d'augmentation de capital par apport en numeéraire, les parts représentatives de cet
apport sont libérées dans les conditions fixées par la décision collective portant augmentation
de capital.

Les sommes représentatives d'apport en numéraire seront, a défaut de versement a la date
d'échéance prévue, productives de plein droit d'un intérét au taux légal calculé

mensuellement sans préjudice des poursuites en recouvrement que pourra engager la Société
contre I'associé défaillant.

ARTICLE 9 DROITS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chague part social donne droit, dans la propriété de I'actif, dans la répartition des bénéfices et
du boni de liquidation, a une fraction proportionnelle au nombre de parts sociales existantes.

Les pertes ou le mali de liquidation, s'il en existe, sont supportés dans les mémes conditions.

A I'égard des tiers, tout associé répond, indéfiniment des dettes sociales a proportion de sa
part dans le capital social a la date de I'exigibilité ou au jour de la cessation des paiements.

En cas de démembrement de parts sociales, le nu-propriétaire supporte lI'obligation aux dettes
sociales de la Société.

Toutefois, les créanciers ne peuvent poursuivre le paiement des dettes sociales contre
I'associé qu'apres avoir vainement poursuivi la Société.

Les droits et obligations attachés a chaque part la suivent en quelque main qu'elle passe.

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions
collectives d'associés.

ARTICLE 10 CARACTERISTIQUES DES PARTS SOCIALES

10.1. Titre

En aucun cas, une part sociale ne peut étre représentée par un titre négociable.
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La propriété d'une part sociale et les droits de chaque associé résultent seulement des statuts
de la Société, des actes qui pourraient les modifier, des cessions et mutations qui seraient
ultérieurement et réguliérement consenties, constatées et publiées.

Une copie certifiée conforme par la gérance de ces documents sera délivrée a tout associé qui
en fera la demande.

10.2. Indivisibilité
Chaque part sociale est indivisible a I'égard de la Société.

Les propriétaires indivis d'une ou plusieurs parts sociales sont représentés aupres de la Société
dans les diverses manifestations de la vie sociale par un mandataire unique choisi parmi les
indivisaires ou les associés.

En cas de désaccord, le mandataire est désigné en justice, a la demande du plus diligent des
indivisaires.

10.3. Démembrement de propriété

Si une part est grevée d'un usufruit, le droit de vote appartiendra au nu-propriétaire, sauf pour
les décisions concernant I'affectation des bénéfices, ou il est réservé a I'usufruitier.

Le démembrement de la propriété des parts au bénéfice d'une personne non associée, par voie
de constitution d'usufruit ou de transmission de la nue-propriété, sera soumis a l'agrément de
la gérance conformément aux dispositions del'Article 12 des présents statuts.

10.4. Nantissement

Les parts sociales peuvent faire I'objet d'un nantissement constaté soit par acte authentique,
soit par acte sous seing priveé signifié a la Société ou accepté par elle dans un acte authentique.
Le nantissement donne lieu a la publicité décrite aux articles 53 a 57 du décret n° 78-704 du
3 juillet 1978, dont la date détermine le rang des créanciers nantis.

Toutefois, I'associé titulaire de ces parts doit obtenir au préalable des autres associés leur
consentement au projet de nantissement dans les mémes conditions que leur agrément a une
cession de parts.

Le consentement donné au projet de nantissement emporte agrément de I'adjudicataire en cas
de réalisation forcée des parts sociales, a la condition que cette réalisation soit notifiée, un
mois avant la vente, aux associés et a la Société, conformément aux dispositions Iégales en
vigueur.

Chaque associé peut se substituer & l'adjudicataire dans un délai de cing jours francs a
compter de la vente. Si plusieurs associés exercent cette faculté, ils sont, sauf clause ou
convention contraire, réputés acquéreurs a proportion du nombre de parts qu'ils détenaient
lors de la notification de la vente forcée. Si aucun associé n'exerce la faculté de substitution, la
Société peut racheter les parts en vue de leur annulation.

La réalisation forcée de parts sociales qui ne procede pas d'un nantissement auquel
consentement a été donné par application des dispositions des présents statuts, doit étre
notifiée, un mois avant la vente, aux associés et a la Société.
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Les associés peuvent, dans ce délai, décider la dissolution de la Société ou Il'acquisition des
parts.

Si lavente a eu lieu, les associés ou la Société peuvent exercer la faculté de substitution qui
leur est reconnue en matiére de nantissement. Le non-exercice de cette faculté emporte
agrément de I'adjudicataire.

ARTICLE 11 CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

Toute cession de parts sociales est régie par les dispositions des articles 1861 et suivant du
Code civil et doit étre constatée par un acte notarié ou sous seing privé.

La cession n'est rendue opposable a la Société qu'apres avoir été signifiée par acte
extrajudiciaire a cette derniére ou acceptée par elle dans un acte notarié conformément a
I'article 1690 du Code Civil.

Pour étre opposable aux tiers, toute cession doit, en outre, avoir été déposée au greffe, en
annexe au Registre du commerce et des sociétés.

Lorsque deux époux sont simultanément membres d'une Société, les cessions faites par l'un
d'eux & l'autre, pour étre valables, doivent résulter d'un acte notarié ou d'un acte sous seing
privé ayant acquis date certaine autrement que par le décés du cédant.

ARTICLE 12 CESSION

A l'exception des cessions de parts sociales intervenant entre associés, les parts sociales ne
peuvent étre cédées a un tiers qu'avec I'agrément du gérant ou en cas de cogérance par une
décision unanime des cogérants.

Le projet de cession est notifié a la Société, accompagné de la demande d'agrément, par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

La gérance statue dans le mois suivant la notification a la Société du projet de cession. Sa
décision est notifiée au cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, dans
les quinze jours suivant ladite décision. La gérance peut également donner son agrément dans
I'acte de cession de parts sociales.

En cas de refus d'agrément, la gérance devra notifier ce refus a chacun des associés par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, au méme moment que l'envoi de la
notification de refus faite au cédant. Chaque associé peut se porter acquéreur des parts.
Lorsque plusieurs associés expriment leur volonté d'acquérir. ils sont, sauf convention
contraire, réputés acquéreurs a proportion du nombre de parts qu'ils détenaient
antérieurement.

Si aucun associé ne se porte acquéreur, ou s'il existe un reliquat parce que les demandes
recues ne portent pas sur la totalité des parts, la Société peut faire acquérir les parts par un
tiers agréé par tous les associés. La Société peut également procéder au rachat des parts en
vue de leur annulation.

La gérance notifie au cédant, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, le
nom du ou des acquéreurs proposés, associés ou tiers, ou I'offre de rachat par la Société, ainsi
que le prix offert. En cas de contestation sur le prix, celui-ci est fixé par un expert désigné,
soit par les parties, soit, a défaut d'accord entre elles, par ordonnance du président du tribunal
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de grande instance statuant en la forme des référés et sans recours possible, le tout sans
préjudice du droit du cédant de conserver ses parts.

Si aucune offre de rachat n'est faite au cédant dans un délai de six mois a compter de la date
de la derniére des notifications qu'il a faites a la Société et aux associés, lI'agrément a la
cession est réputé acquis, a moins que les autres associés, n‘aient décidé, dans le méme délai,
la dissolution de la Société. Dans ce dernier cas, le cédant peut rendre caduque cette décision
s'il notifie a la Société, par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, sa renonciation au projet initial de cession dans le délai d'un mois a
compter de l'interventionde la décision de dissolution.

Le conjoint d'un associé apporteur de biens communs ou acquéreur de parts sociales a partir
de fonds communs doit étre agréé en qualité d'associé par la gérance, dans les mémes
conditions que ci-dessus s'il a notifié postérieurement a I'apport ou I'acquisition son intention
de devenir personnellement associé pour la moitié des parts souscrites ou acquises.

Si cette notification a été effectuée lors de I'apport ou de lI'acquisition, I'agrément donné par
la gérance vaut pour les deux époux.

Les dispositions ci-dessus sont applicables a tous les cas de cession, entre vifs, soit a titre
gratuit, soit a titre onéreux, soit dans le cadre d'une liquidation de communauté par suite de
divorce, alors méme que la cession aurait lieu par voie de fusion ou d'apport, a titre
d'attribution en nature a la liquidation ou encore a titre de distribution de dividendes en
nature.

ARTICLE 13 TRANSMISSION POUR CAUSE DE DECES

13.1. Déceés d'un associé

La Société n'est pas dissoute par le déces d'un associé, mais la transmission des parts a ses
héritiers devra faire I'objet d'un agrément conformément aux modalités de l'article Article
12 ci-dessus.

13.2. Retrait d'un associé

Sans préjudice des droits des tiers, un associé peut se retirer totalement ou partiellement de la
Société aprés autorisation donnée par la collectivité des associés statuant dans les conditions
de majorité prévues pour les décisions extraordinaires. Ce retrait peut également étre autorisé
pour juste motif par une décision de justice.

La demande de retrait est notifiée a la Société et aux associés par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception trois mois avant la date d'effet.

L'associé qui se retire a droit au remboursement de la valeur de ses parts fixée, a défaut
d'accord amiable, par un expert désigné conformément a l'article 1 843-4 du Code civil. Si le
bien qu'il a apporté, et dont les parts concernées ont constitué la rémunération, se trouve
encore en nature dans I'actif social lors du retrait, I'associé peut se le faire attribuer, a charge
desoulte, s'il y a lieu, conformément au troisiéme alinéa de l'article 1844-9 du Code civil.

Les frais et honoraires d'expertise sont supportés intégralement par le retrayant. La gérance, a
la suite du retrait, opére la réduction du capital et I'annulation des parts intéressées.

Le retrait n'emporte pas la dissolution de la Société.
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ARTICLE 14 GERANCE

14.1. Nomination

La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, personnes physiques
ou morales, désignés par décision collective extraordinaire des associés pour la durée de la
Sociéte.

Les gérants sortants sont rééligibles.

Lorsqu'une personne morale est nommée gérant, I'acte de nomination indique le nom de ses
représentants légaux. Leur changement emporte rectification de l'acte de nomination et doit
étre publié comme l'acte lui-méme.

14.2. Révocation

Les associés peuvent mettre fin avant terme au mandat d'un gérant, par décision collective
prise a I'unanimité.

La révocation peut également intervenir par voie de justice pour cause légitime, a la demande
de tout associé.

La révocation d'un gérant, s'il est associé, ne lui ouvre pas droit a retrait de la Société.
La révocation du gérant, associé ou non, n'entraine pas la dissolution de la Société.
14.3. Démission

Le ou les gérants peuvent démissionner de leurs fonctions sans avoir a justifier leur décision a
la condition de notifier celle-ci a chacun des associés ainsi qu'aux autres gérants, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception.

La démission expose néanmoins le démissionnaire a des dommages-intéréts si la cessation de
ses fonctions cause un préjudice a la Société et qu'elle intervient sans motif légitime.

La démission n'est recevable en tout état de cause, si le gérant est unique, que si elle est
accompagnée d'une convocation de lI'assemblée ou d'une consultation écrite des associés en
vue de la nomination d'un ou plusieurs nouveaux gérants.

14.4, Pouvoirs de la gérance

Dans les rapports entre associés, le ou les gérants peuvent foire tous actes de gestion dans
I'intérét de la Société dans la limite de I'objet social et sous réserve des pouvoirs attribués par
la loi et les présents statuts & la collectivité des associés.

Dans les rapports avec les tiers, le ou les gérants engagent la Société par les actes entrant dans
I'objet social.

En cas de pluralité de gérants, ceux-ci doivent agir ensemble. Tout acte qui serait signé par un
seul serait susceptible d'engager sa responsabilité séparément.
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Les gérants peuvent, ensemble et sous leur propre responsabilité personnelle et dans la limite
de leurs propres pouvoirs, conférer toute délégation de pouvoirs a toute personne de leur
choix, y compris a I'un des gérants afin qu'il puisse agir seul.

14.5. Rémunération
Le gérant consacre aux affaires sociales le temps et les soins qui leur sont nécessaires.

Le gérant peut recevoir une rémunération dont toutes les modalités de fixation et de
versement sont arrétées par la collectivité des associés statuant par décision ordinaire, en
accord avec l'intéressé.

Il a droit en outre, sur présentation de justificatifs, au remboursement des frais de déplacement
et de représentation qu'il engage dans l'intérét de la société.

14.6. Responsabilité de la gérance

Chaque gérant est responsable individuellement envers la Société et envers les tiers, soit des
infractions aux lois et réglements, soit de la violation des statuts, soit des fautes commises
dans sa gestion.

Si plusieurs gérants ont participé aux mémes faits, leur responsabilité est solidaire a I'égard
des tiers et des associés. Toutefois, dans leurs rapports entre eux, le tribunal détermine la part
contributive de chacun dans la réparation du dommage.

Si une personne morale exerce la gérance, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que s'ils étaient gérants
en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils
dirigent.

14.7. Gérance vacante

Si pour quelque cause que ce soit, la Société se trouve dépourvue de gérant, tout associé peut
demander au président du tribunal de grande instance dans le ressort duquel est situé le siege
social, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire chargé de réunir les associés en
vue de nommer un ou plusieurs gérants.

Si la Société a été dépourvue de gérant depuis plus d'un an, tout intéressé peut demander au
tribunal de grande instance de se prononcer sur la dissolution éventuelle de la Société.

ARTICLE 15 CONVENTIONS REGLEMENTEES

Dés lors que la Société exerce une activité économique, la gérance ou, si la Société en est
dotée, le commissaire aux comptes, présente aux associés un rapport sur les conventions
passées, directement ou par personne interposée, entre la Société et 1’un des gérants ou entre
la Société et une société dont un associé indéfiniment responsable, un gérant, un
administrateur, le directeur général, un directeur général délégué, un membre du directoire ou
du conseil de surveillance, un actionnaire disposant d’une fraction des droits de vote
supérieure a 10%, est simultanément gérant de la Société.

Les associés statuent sur ce rapport en vue d'approuver ces conventions lors de I'approbation
des comptes annuels.
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Sont exclues de ce rapport les conventions courantes conclues a des conditions normales qui,
en raison de leur objet ou de leurs implications financieres, ne sont significatives pour aucune
des parties.

ARTICLE 16 CONTROLE DE LA SOCIETE
La comptabilité sociale ne fait I'objet d'aucun contrble externe sauf a ce que les associés

prévoient, par une décision extraordinaire, la nomination d'un Commissaire aux comptes ou
que celle-ci soit requise par application des dispositions légales et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 17 RETRAIT D'UN ASSOCIE

Tout associé peut se retirer de la Société avec l'accord des autres associés par décision
extraordinaire, les voix du retrayant n'étant pas prises en compte pour le calcul du quorum et
de la majorité, a moins qu'il n'obtienne ce retrait par décision de justice pour justes motifs.

La déconfiture, lI'ouverture d'une procédure de redressement ou de liquidation judiciaire, la
faillite personnelle d'un associé entrainent son retrait d'office de la Société.

L'associé qui se retire a droit au remboursement de la valeur de ses droits fixée, a défaut
d'accord amiable, conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code Civil.

ARTICLE 18 DROIT D’INFORMATION ET DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Les associés ont le droit d'obtenir, au moins une fois par an, communication des livres et des
documents sociaux, et de poser par écrit des questions sur la gestion sociale auxquelles il
devra étre répondu par écrit dans le délai d'un mois.

Le ou les gérants doivent, au moins une fois dans I'année, rendre compte de leur gestion aux
associés. Cette reddition de compte doit comporter un rapport écrit d'ensemble sur I'activité

de la Société au cours de I'année ou de l'exercice écoulé comportant I'indication des
bénéfices réalisés ou prévisibles et des pertes encourues ou prévues.

ARTICLE 19 DROIT AU MAINTIEN DES ENGAGEMENTS SOCIAUX

En aucun cas, les engagements définis aux présents statuts ne peuvent étre augmentés sans
I'accord individuel de I'associé concerné.

ARTICLE 20 COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

Chaque associé pourra, avec le consentement de ses coassociés, faire des avances en compte
courant a la Société.

Les conditions de fonctionnement de ce compte, la fixation des intéréts, des délais de préavis
pour retrait des sommes, sont arrétées dans chaque cas par accord entre la gérance et les
intéressés.

ARTICLE 21 NATURE ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives résultent, au choix de la gérance, soit d'une consultation par
correspondance, soit d'une assemblée générale. Elles peuvent aussi résulter du consentement
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de tous les associés exprimé dans un acte.

Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires selon
leur objet.

Les décisions extraordinaires sont celles qui modifient directement ou indirectement les
statuts et celles expressement prévues comme telles par les présents statuts.

Elles sont valablement adoptées a l'unanimité des voix présentes ou représentées, sauf autre
majorité prévue par les présents statuts.

Toutes les autres décisions prises en assemblée ou lors de consultations écrites sont qualifiées
d'ordinaires. Elles sont adoptées a la majorité de plus de la moitié des voix présentes ou
représentées.

Tout associé non-gérant peut, a tout moment, par lettre recommandée, demander a la gérance
de provoquer une décision collective des associés sur une question déterminée. Si la gérance
fait droit a cette demande, elle provoque la décision nécessaire. Sauf si la question porte sur le
retard d'un gérant & remplir l'une de ses obligations, la demande est considérée comme
satisfaite lorsque la gérance accepte que la question soit inscrite a l'ordre du jour de la
prochaine décision collective des associés.

Si la gérance s'oppose a la demande ou garde le silence, I'associé demandeur peut, a
I'expiration du délai d'un mois a dater de sa demande, solliciter du président du tribunal de
grande instance, statuant en la forme des référés, la désignation d'un mandataire chargé de
provoquer les délibérations des associés selon toutes modalités prévues aux statuts.

Les frais de convocation ou de consultation sont a lacharge de la Société.

21.1. Assemblée

Chague associé a le droit de participer a I'assemblée et dispose d'un nombre de voix égal a
celui du nombre de parts qu'il posséde. Il peut y étre représenté par Un autre associé, par son
conjoint, ou par toute autre personne de son choix.

Les conditions et modalités de convocation et de délibération des associés en assemblée ou
par consultation écrite sont fixées selon les dispositions des articles 1852 a 1856 du Code civil
et 40 a 48 du décret du 3 juillet 1978.

21.2. Consultation écrite

En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque associé, par lettre recommandée ou
par voie électronique, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a
I'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date de réception de ces
documents pour transmettre leur vote & la gérance par lettre recommandée ou par voie
électronique. Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme
s'étant abstenu.
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ARTICLE 22 CONSTATATION DES DECISIONS COLLECTIVES

Toute délibération prise en assemblée est constatée par un procés-verbal qui indique la date et
le lieu de réunion, les nom, prénom et qualité du président de séance, les noms et prénoms des
associés présents, le nombre de parts détenues par chacun d'eux, les documents et rapports
soumis a discussion, un résumé des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le
résultat du vote.

Le procés-verbal est établi et signé par la gérance et s'il y a lieu, par le président de séance.

Il est également signé par les associés présents ou, si le procés-verbal ne doit pas étre établi a
I'issue de la séance, le président fait établir une feuille de présence qui est signée par tous les
associés presents et les mandataires puis certifiée exacte par la gérance ou les membres du
bureau de I'assemblée.

Le procés-verbal de la consultation est établi selon les formes prévues ci-dessus pour les
proces-verbaux d'assemblées mais en mentionnant que la consultation a eu lieu par écrit et en
annexant au procés-verbal les éléments justificatifs de la consultation réguliére des associés
ainsi que la réponse regue de chacun d'eux.

ARTICLE 23 EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chague exercice social a une durée de 12 mois. Il débute le ler janvier pour se terminer
le 31 décembre de chaque année.

Toutefois, par exception a ce qui précede, le premier exercice social commencera le jour de
I'immatriculation de la Société au registre du commerce et des sociétés et sera clos le
31 décembre 2013.

La gérance tient au siege social une comptabilité réguliére. Une fois par an, la gérance rendra
compte de sa gestion aux autres associeés.

ARTICLE 24 AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Les bénéfices nets sont constitués par les produits nets de I'exercice, aprés déduction des frais
généraux etautres charges, en ce compris toutes provisions et amortissements.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de I'exercice, diminué des pertes
antérieures et augmenté des reports bénéficiaires.

Par décision collective, les associés - aprés approbation des comptes de I'exercice écoulé et
constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable - procédent a toutes distributions,
reports a nouveau, inscriptions a tous comptes de réserves dont ils fixent I'affectation et
I'emploi.

IIs peuvent également décider la distribution de toutes réserves.

Les modalités de la mise en paiement sont fixées par la décision de répartition ou, a défaut
d'accord, par la gérance.

En cas de perte, la collectivité des associés peut (i) soit I'imputer sur des comptes de réserves
s'il en existe, (ii) soit la laisser subsister dans un compte intitulé « report & nouveau» et
utiliser les bénéfices ultérieurs par priorité a l'apurement de ce compte. Les associés peuvent
également décider de prendre les pertes a leur charge ; dans ce cas, les pertes sont supportées
par les associés proportionnellement au nombre de parts leur appartenant, comme indiqué a
I'article 1844-1 du Code civil.
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ARTICLE 25 TRANSFORMATION

La décision de transformation de la Société en une société en nom collectif, en commandite
simple ou par actions, ou en groupement d'intérét économique sera prise a l'unanimité des
associés réunis en assemblée.

La transformation de la Société soit en société civile d'un type particulier, soit en société a
responsabilité limitée, en société anonyme ou en société par actions simplifiée, sera
prononcée dans les conditions de majorité des décisions extraordinaires.

La transformation de la Société n'entraine pas la création d'une personne morale nouvelle.

ARTICLE 26 DISSOLUTION

La Société prend fin a I'expiration du terme fixé par les statuts ou pour toute autre cause
prévue par l'article 1844-7 du Code civil, et notamment par la dissolution anticipée décidée
par les associés a la majorité prévue pour les modifications statutaires.

La réunion de toutes les parts en une seule main n'entraine pas la dissolution de plein droit de
la Société. Tout intéressé peut demander cette dissolution si la situation n'a pas été régularisée
dans le délai d'un an.

Dans le cas ol la Société est dépourvue de gérant depuis plus d'un an, tout intéressé peut
demander au tribunal la dissolution anticipée de la Société.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, les associés, statuant en assemblée
dans les conditions de majorité des décisions extraordinaires, doivent étre consultés a I'effet
de décider de la prorogation de la Société.

ARTICLE 27 LIQUIDATION

La Société est dissoute & l'arrivée du terme statutaire de sa durée, sauf prorogation réguliere,
ou s'il survient une cause de dissolution prévue par la loi.

Si la Société ne comprend qu'un seul associé personne morale, la dissolution pour quelque
cause que ce soit entraine la transmission universelle du patrimoine a l'associé unique
personne morale, sans qu'il ait lieu a liquidation, sous réserve du droit d'opposition des
créanciers. Cette transmission est effectuée dans les conditions et selon les modalités prévues
par la loi et les réglements en vigueur.

Si la Société comprend un seul associé personne physique ou au moins deux associés, la
dissolution, pour quelque cause que ce soit, et hormis les cas de fusion et scission, entraine sa
liquidation. Cette liquidation est effectuée dans les conditions et selon les modalités prévues
par les dispositions Iégales et réglementaires en vigueur au moment de son ouverture. Elle n'a
d'effet a I'égard des tiers qu'aprés sa publication.

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a la
publication de la cléture de celle-ci.

Pendant la durée de la liquidation, la dénomination de la Société suivie de la mention "société
en liquidation”, puis du nom du ou des liquidateurs, doit figurer sur tous actes et documents
émanant de la Société et destinés aux tiers.

La collectivité des associés nomme un liquidateur, qui peut étre le gérant, a la majorité simple
des voix; elle fixe ses pouvoirs et sa rémunération.

Le liquidateur dispose des pouvoirs les plus étendus, et notamment celui de pouvoir réaliser
l'actif, méme a lI'amiable, afin de parvenir a I'entiére liquidation de la Société. Il peut étre
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autorisé par les associés a continuer les affaires en cours ol a faire entreprendre de nouvelles
activités par la Société, pour les besoins de la liquidation.

Le liquidateur rend compte, une fois par an, de I'accomplissement de sa mission aux associés
réunis en assemblée. La décision de cl6ture de la liquidation est prise par les associés aprées
approbation des comptes définitifs de liquidation.

Aprés paiement des dettes et remboursement du capital social, le partage de I'actif est effectué
entre les associés dans les mémes proportions que leur participation aux bénéfices.

ARTICLE28 CONTESTATIONS
Toutes les contestations qui pourraient surgir pendant la durée de la Société ou lors de sa

liquidation entre les associés ou entre la Société et les associés, relativement aux affaires
sociales ou a I'exécution de
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