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ENTRE LES SOUSSIGNES :

1)- Monsieur Bruno DI MARCO, né le 28 aoiit 1986 3 BRIANCON (05), de
nationalité francaise, demeurant 6 A, Rue Pasteur, 05100 BRIANCON,

Célibataire non soumis & un Pacte Civil de Solidarité,

2)- Monsieur Romain ALLAMANO, né le 09 juin 1992 a BRIANCON (05), de nationalité
francaise, demeurant 6 Rue du Chateau, 0510 L'ARGENTIERE LA BESSEE,

Célibataire non soumis a un Pacte Civil de Solidarité,

Ont €tabli ainsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifiée (SAS) devant
exister entre eux.

TITRE 1

FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE
SIEGE SOCIAL - DUREE

1.1—FORME

Il est formé entre les soussignés, une société par actions simplifiée, qui existera entre les
propriétaires des actions ci-aprés créées, celles qui pourront I'étre ultérieurement, leurs
cessionnaires et ceux qui pourront le devenir ultérieurement.

La présente société est régie par les lois et réglements, ainsi que par les présents statuts. Elle
fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés,

Elle ne peut faire appel publiquement 4 I'épargne.

12—OBJET
La société a pour objet, en France comme a l'étranger

- le transport de marchandises et location de véhicules avec chauffeur

- L'activité de magonnerie générale et de batiment (tous corps d'état), carrelage, charpente,
couverture, travaux publics, plomberie, électricité, cloisons séches,

- Tous travaux de peinture, de moquette et de revétements de sol,

- L'activité de déneigement,

- L'achat, la vente, la prise a bail, la location, la gérance, la participation directe ou indirecte
par tous moyens ou sous quelque forme que ce soit, a toutes entreprises et a toutes sociétés
créées ou a créer, ayant le méme objet ou un objet similaire ou connexe,



1.3 DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale est: "A.C.D, 08"

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination sera précédée
ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions simplifiée” ou des initiales "SAS" et
de I'énonciation du montant du capital social.

En outre, la Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et documents
publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concemant son activité et signés par elle ou
en son nom, le site du tribunal au greffe duquel elle estimmatriculée au Registre du commerce et des sociétés,
et le numeéro dimmatriculation quelle a regu.

1.4 SIEGE SOCIAL

Le siege social est situé : 651 Route de I'Ecole 05310 LA ROCHE DE RAME

Il peut étre-transféré en tout autre endroit du méme deépartement ou d'un département limitrophe par décision
du président qui, dans ce cas, est autorisé & modifier les statuts sous réserve de la ratification de cette décision
par la collectivité des associés. Tout transfert en un autre lieu du territoire frangais sera décidé pare décision
collective des associés.

1.5 DUREE

La durée de la société est fixée 4 99 ans a compter de son immatriculation au registre du
commerce et des sociét6s.

TITREZ

FORMATION DU CAPITAL -CAPITAL SOCIAL
ACTIONS - EXCLUSION

2.1. - FORMATION DU CAPITAL

Lors de la constitution de la Société, il a été fait apport de 10 000 euros représentant des
apports en numéraire.

Suivant décision de l'associé unique en date du 13 mars 2023, le capital social a ét¢ augmenté d'une
somme de 100 000 euros par incorporation de réserves, pour étre porté & 110 000 euros.



2.2 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 la somme de CENT DIX MILLE (110.000,00) €uros. Il est divisé

en 110 000 actions de 1 euro chacune, de méme catégorie, attribuées en totalité A lassocié
unique,

2.3 - MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut &tre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par décision
collective des associés prise dans les conditions prévues au Titre 4 des présents statuts.

La collectivité des associés peut déléguer au président les pouvoirs nécessaires 4 'effet de
réaliser, en une ou plusieurs. fois, I'augmentation de capital, d'en fixer les modalités, d'en fixer

le ou les montants, d'en constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative des
statuts,

En cas d'augmentation par émission d'actions a sousctire en numéraire, un droit de préférence
4 la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes au prorata
de leur participation dans le capital de la société, dans les conditions 16gales.

Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de
souscription. La décision daugimentation du capital peut également supprimer ce droit

;23éférentiel dans les conditions légales,
4 - LIBERATION DES ACTIONS

Les -actions souscrites en numéraire en cas d'augmentation du capital doivent &tre

obligatoirement Jibérées du quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus est effectuée en une ou plusieurs fois, sur décision du président, dans

un délai maximum de cing ans & compter du jour ol l'augmentation de capital est devenue
définitive,

2.5 - FORME DES ACTIONS

L.a propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes
et registres tenus a cet effet par la sociéig,

A la demande d'un associé, une attestation dinscription en compte lui sera délivrée par la
société.

Les actions sont indivisibles 4 I'égard de la société,

Page 4 sur 16

O\



2.6 - MODALITES DE LA TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions sont librement négociables, Leur transmission s'opérera 8 l'égard de la société et
des tiers par un virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un
ordre de mouvement. Ce mouvement sera inscrit sur uyn registre coté et paraphé, tenu
chronologiquement et dénommé "registre des mouvements".

La société est tenue de procéder & cette inscription el 4 ce virement dés réeeption de ['ordre de
mouvement et au plus tard dans les huit (8) jours qui suivent celle-ci,

L'ordre de mouvement est signé par le cédant ou son mandataire,
2.7-DROITS ET OBLI TONS ATTACHES AUX ACTIONS

2.7.1 - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, & une part
proportionnelle 2 la quotité du capital qu'elle représente.

2.7.2 - Les associés ne supporient les pertes qua concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés 4 l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'unc action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des
associés,

2.7.3 - Chague fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d'actions isolées, ou en nombre inférieur a celui requis, ne
pourront exercer ¢e droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et,
éventuellement, de I'achat ou de la vente d'actions nécessaires,

2.7.4 - Les actions sont indivisibles 2 'égard de 1a société,

Les droits attachés aux actions indivises sont exercés par celui des indivisaires qui a été
mandaté comme tel auprés de la société. La désignation du représentant de l'indivision doit
étre notifiée & la société dans le mois de la survenance de lindivision. Toute modification
dans la personne du représentant de l'indivision n'aura deffet, vis-d-vis de la société, qu'a
l'expitation d'un délai d'un mois 3 compter de sa notification & la société, justifiant de Ja
régularit¢ de la modification intervenue,

2.7.5 - Le droit de vote attaché A J'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
concernant l'affectation des résultats ot il est réservé & ['asufiuitier,
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2.8 ~ AGREMENT

La cession d'actions & un tiers & quelque titre que ce soit ou & un associé est soumise 3
V'agrément préalable de la Société.

Ce droit d'agrément s'applique & toute cession ou mutation, & titre onérenx ou gratuit, alors
méme que la cession aurait liew, par voie d'adjudication publique, en vertu d'une décision
judiciaire.

Il est également applicable en cas d'apport en société, d'apport partiel d'actif, de fusion ou de
scission, en cas de dévolution successorale ou de liquidation de communauté de biens et, en
cas d'augmentation de capital, il s'applique & la cession des droits d'attribution ou de
souscription, comme aux renonciations aux droits de sousciiption en faveur de bénéficiaires
dénommes,

La présentc clause ne peut élre modifiée qu'a ['unanimité des associés,

A cet effet, le cédant doit notifier au Président de la Société unc demande d'agrément
indiquant I'identité du cessionnaire (nom, domicile, ou dénomination, siége social, capital,
R.C.S., composition des organes de Direction et d'administration, identité des associés), le
nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix offert.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés prise 4 la majorité des deux tiers.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et & moins que le cédant déeide, soit de
renoncer & la cession envisagée, les autres associés sont tenus, dans le délai de trois mois 2
compter de la notification du refus, soit d'acquérir les actions dont la cession est envisagée,
soit de les faire racheter par la Société qui devra les céder dans un délai de six mois ou les
annuler,

A défaut d'accord entre les parties sur la détermination du prix, celui-ci sera fixé par voie
d'expertise dans les conditions prévues & l'article 1843-4 du Code civil. '

Si, & l'expiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, l'achat n'est pas réalies, l'agrément est
considéré comme donné.

Les dispositions qui précédent sont applicables 4 toutes les cessions 4 un tiers, méme aux
adjudications publiques en vertu d'une Ordonnance de Justice ou autrement.

En cas d'achat des actions par les associés, le prix est payé comptant,

En cas de rachat des actions par la société, le prix est payable dans les six mois de la signature
de I'ordre de mouvement ou de 'acte de cesston.

Toute cession réaliséc en violation des clauses ci-dessus est nulle,
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TITRE 3 ‘

ADMINISTRATION - DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE
CONVENTIONS REGLEMENTEES

3.1 - LE PRESIDENT

3.1.1 - La société est représentée & I'égard des tiers par un président, personne physique ou
morate, associé ot non de la société,

Lorsqu'tine personne morale exerce les fonctions de président, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que
s'ils étaient président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.

La personne morale président sera représentéc dans sa fonction par son représentant légal
personne physique, & moins que Ia société ne préfére désigner un représentant spécial. Dans
ce cas, pour Btre opposable 4 Ia société, Ia personne morale est tenue de désigner dans le mois
de sa nomination un représentant personne physique pour la durée de son propre mandat de
président.

Le nom et les qualités de ce représentant seront notifiés & la société, Si la personne morale
président met fin aux fonctions du représentant, la cessation des fonctions ne sera opposable &
la société qu’a compter de la notification qui lui en sera faite contenant la désignation d’un
nouveau représentant personne physique (nom et qualités).

La durée du mandat du président est illimitée ou fixée dans la décision le désignant dans ces
fonctions.

Les fonctions du président prennent fin, soit par le décds, la démission ou la révocation.

La révocstion ad nutun du président peut éire promoncée 4 tout moment par décision
collective des nssociés statuant dans les conditions de l'article 4.1.1 des présents statuts,

3.1.2 - La rémundration du président est librement fixde par déeision de Yassocié unique ou
par déeision collective des associés prise dans les conditions prévues au titre 4 des présents
statuts,

Toute modification de cette vémunération est également du domaine des décisions collectives
des associés dans iles conditions prévues au titre 4 des présents statuts,

3.1.3 - Le président représente la société 3 I'égard des tiers. Il est investbdespouveirg:lesqlusmens
élendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la ﬁ?ﬁ!‘tﬁ%’i‘%ﬁﬁééﬁﬂ““P"'bfs
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Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du président qui ne
relévent pas de I'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait
cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignoter compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise & constituer cette preuve,

Dans les rapports avec les associés, il exerce tous les pouvoirs & 'exception de ceux qui sont
expressement réservés par la loi ou par les présents statuls aux décisions collectives des
associés telles qu’énoncés au titre 4 des présents statuts

Nonobstant toute disposition contraire, Padoption par le président de 'une guelconque des
décisions suivantes est subordonnée A I'accord préalable de la collectivité des associés
statuant dans les conditions prévues par I'article 4.1 des présents statuts :

- souscription de nouveaux passifs supérieurs  trente mille (30.000) €uros,

- création, acquisition ou prise de participation, dans toute entité, société, ou structure,
- constitution de toute stireté sur l'in quelconque des actifs,

- modification de sa situation juridique ou financidre,

- recrutement de salari€s dont le sataire brut annuel serait supérieur & trente mille (30.000)
€uros, licenciement, modification, en dehors du cours normal des affaires, des contrats de
travail de ses salariés, mandataires sociaux ou dirigeants, octroi d'augmentation de
rémunérations ou versement de primes aux mandataires sociaux ou dirigeants,

- opération d'investissement ou de désinvestissement d'un montant supérieur & trente mille
(30.000) €uros.

Le président peut déléguer des pouvoirs spéeifiques et délimités & toute personne de son
choix.

3.14. - Les délégués du comité d'entreprise exercent, le cas échéant, les droits définis par
Varticle L, 432-6 du code du travail auprés du président.

3.2. - DIRECTEUR GENERAL

Le president peut nommer un ou plusieurs directeurs généraux, personnes physiques,
associées ou non, portant le titre de directeur général ou directeur général délégus, et investis,
sauf disposition contraire inopposable aux tiers, des mémes pouvoirs que le président,

La rémunération des fonctions de directeur général est fixée par la décision de nomination
sauf pour la rémunération qui résulte de son confrat de travail.
POLE DEPARYELENTAL YENREGIST REMENT
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En cas de démission, emp8chement ou décés du président, le directeur général conserve ses
fonctions jusqu' la nomination d'un nouveau président,

3.3. - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nominetion d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans les
cas prévus par la loi et les rdglements. Blle est facultative dans les autyes cas,

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires
en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de déces, sont nommés en méme temps que
le ou les titutaires pour la méme durée,

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux Comptes titulaice et dun Commissaite aux
Comptes suppléant est facultative, la collectivité des associés peut, 4 la majorité des voix des
associés présents ou représentés, procéder & ces désignations si elle le juge opportun,

En outre, la nomination d'un Commissaire aux Comptes pourra éire demandée en justice par
un ou plusisurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions
oxpirent & l'issue de la consultation annuelle de la collectivité des associés appelée & statuer
sur les comptes du sixidme exercice social,

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contrdle conformément 3 la loi. Iis
ont notamment pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables
de la Société, de contrler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre
compte A la Société. s ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Société.

Les Commissaires aux Comptes sont invités & participer & toute consultation de la callectivité
des associés,

3.4, - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Le président doit aviser le commissaire aux comptes des conventions intervenues directement
ou par personne interposée entre ia s0ciété et lui-méme, 'un de ses dirigeants, ou I'un de ses
associés disposant d'une fraction des droits de vote supéricure 4 10 %, ou ¢%il s’agit d'une
soclété actionnaire, la société la contrdlant au sens de Uarticle L. 233-3 du Code de
commerce, autre que celles portant sur des opérations courantes et conclues  des conditions
normales lorsqu'en raison de leur objet ou de leur implications financigres, elles ne sont
significatives pout aucune des parties.

Le commissaite aux comptes établit un rapport sur les conventions conclucs au cours de
l'exercice écoulé. Les associés statuent cheque ennée sur ce tapgoYPAvLstde lassemblépenr
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L 24

DECISIONS DES ASSOCIES

4.1 - DOMIAINE RESERVE A LA COLLECTIVITE, DES ASSOCIES

4.1.1 - Si la Société comporte plusieurs associés, les seules décisions qui refdvent de la
compétence des associés sont celles pour lesquelles la loi et/ou les présents statuts imposent
une décision collective des associés et notamment les opérations suivantes
> approbation des comptes annuels et affeotation des résuitats ;
nomination et tévocation du Président ;
Rémunération du Président ;
nomination des Comumissaires aux comptes ;
dissolution de la Société ;
augmentation et réduction de capital ;
fusion, scission et apport partiel d’actif;

toutes autres modifications statutaires ;

YV V V Vv ¥V V Vv V

Autorisstion des opérations mentionnées & I’article 3.1.3, ci-dessus,
Si la société ne comporte qu*un seul associé ces décisions sont prises par I'associé unique.

Toutes décisions collectives entrainant modifications des statuts ainsi que la dissolution de la
société, 4 I'exception de celles pour lesquelies 'unanimité est exigée, seront prises & la
majorité des 23 des actions représentant le capital social, Les aufres seront prises & la
majorité des voix,

4.1.2 - Chaque associé a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par un
mandataire choisi parmi les associés. Le mandat est donné pour 1'ensemble des décisions &
prendre.

Powr le décompte de la majorité sont retenus les votes par mandataite régulitrement désigné
quand le mandat est admis.

Les abstentions, {es bulletins blancs ou nuls ne sont pas retenus pour fe caleul de la majoritd,

Chaque action donne droit 4 une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel
au capitat qu'elies représentent.

Le commissaire aux comptes doit &tre Invité 4 assister & toute déeision collective des associés,
en méme temps et dans la méme forme que les associés. Il en est dganéme Je.casSehsant g,
comité d’entrcprise. SERVICE DES KIPOTS DES ENTREPRISES
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4.2 - MODALITES PRATIQUES DE CONSULTATION

42,1 - Asscmblée

L'assemblée est convoquée pat le président ou par le directeur général ou encore en cas de
carence de ces derniers par un mandataire désigné en justice.

De méme, le commissaire aux comptes peut convoquer une assemblée en cas de carence du
président, aprés mise en demeure de le faire restée infructueuse.

La convocation est faite par lous moyens huit jours au moins avant {a date de la réunion ; elle
indique I'ordre du jour ; y sont joints tous documents nécessaires & l'information des associés.

L’assemblée est réunie au siége social ou en tout autre liou, suivant les indications figurant
dans la convocation,

Tout associé non présent physiquement peut exercer son droit de vote par mandataire ainsi
qu’il est indiqué & ’article 4.1 du présent titre,

Par ailleurs, sfil en est ainsi décidé par I'amteur de la convocation, tout associé pourra
participer et voter 3 l'assembiée par visioconférence ou tout autre moyen de
télécommunication permettant son identification.

L'assemblée est présidée par le président de la société ou 3 défaut par 1’associé présent on
représenté détenant le plus grand nombre d’actions sous réserve qu’il accepte cette fonction,

A chague assemblée, il est tenu une feuille de présence, et toute délibdration de I’assembide
des associés est constatée par un procés-verbal qui mentionne sous la responsabilité du
président les dléments nécessaires & I'information des associés et des tiers et notamment le
sens du vote, intorvenu résolution par résolution,

Ce procds-verbal est établi et signé par le président sur un registre spécial tenu au sitge social,
coté et paraphé.

Les copies ou extraits de délibération des associés sont valablement certifiés conformes par le
président,

4,2.2 - Consultati ite

Bn cas de consultation €crite & Pinitiative du président, ce demier adresse, dans les formes
qu’il considére les mieux adaptées, le texte des résolutions proposées, ainsi que les documents
nécessaives & Vinformation des associés et notamment ceux visés 4 Particle 4.3 du présent

titre.
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Les associés disposent d'un délai de huit jours 2 compter de la réception des projets de
résolution pour émetire leur vote ; le vote peut 8tre émis par tous moyens. Lorsque le
docunient ou le support n'exprime pas un vote précis pour une ou plusieurs résolutions,
["associé sera présumé s’8tre absteny.

En cas de vote par télécopie, celle-ct sera datée, paraphée au bas de chaque page et signée sur
la dernitre page par 1’associé qui Pémet.

Pour qu'une télécopie soit admise comme exprimant un vote, il convient que pour chaque
décision un vote per "oui" ou par "non" soit nettement exprimé ; a défaut I'associé sera
considéré comme s’abstenant. Dés réception, les télécopies sont paraphées et signées par le
président qui les annexe an procés-verbal de la consultation.

L’associé qui retient ce mode d’expression ne peut en aucun cas rendre responsable la sociélé
de toul incident technique li¢ au transfert des télécopics ; le ptincipe demeure que chaque
associé participe persenneliement & la consultation, ces modes d’expression n’étant que des
moyens facilitant leur manifestation,

De méme si le président 1’autorise pour un ou plusieurs associés dénommés, le droit de vote
peut étre exprimé par voie d’e-mail sous réserve de Iutilisation d*un logiciel de cryptage,

Dans ce cas, I"associé communiquera au président le code d’acees ; une copie de Ie-mail sera
faite contenant le nom et [’adresse de I'associd, la date et I*heure d’envoi. Le président
certifiera conforme cette sortie papier par rapport au message &cran regu,

Cette copie cextifiée sera annexée au procés-verbal de la consultation.

Pour que Ie-mail soit admis comme exprimant un vote, il convient que pour cliaque décision
un vole par "oui" ou par "non" soit nettement exprimé ; & défaut, P'associé sera considéré
comune s’abstenant, La encorc I’associ¢ qui retient ce mode d’expression ne peut en aucun cas
rendre responsable la société de tout incident technique li¢ au transfert des e-mails qui

empécherail une manifestation claire de son vote,

Tout associ¢ qui n’aura pas volé dans le délei prévu ci-avant sera considéré comme ayant
voulu s'abstenir,

La consuliation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le président, sur lequel est
portée la réponse e chaque associé ; par ailleurs, les supports matériels de la réponse des
associés, quand ils existent, sont armexés audit procés-vetrbal,

4.2.3 - Actes

Les associés, 4 la demande du président, prennent les déeisions dans un acte ; I'apposition des
signatures et paraphes de tous les associés sur ce document unique vaul prise de décision.
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Cet acte devra contenir les conditions d*information préalables des associds et, §*i ¥y a liay,
des documents nécessaires oy sur lesquels portent les décisions & prendre, la nature précise de

la décision 3 adopter et 1’identité (nom, prénoms, domicile) de chacun des signataires du
document.

L'original de cet acte, 'l est sous seing privé, reste en possession de la socidté pour étre
enliassé dans e registre des procés-verbaux.

Cette décision est mentionnée & sa date dans le registre des procds-verbaux en indiquant la
dete, la nature, ’objet de ’acte, les noms et prénoms de tous les signataires de cet acte.

Pour les besoins des tiers ou des formalités, Ie président établit des copies ccutifides
conformes de cet acte,

4.3 - INFORMATION DES ASSOCIES

L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires & Vinformation des
essociés sont communiqués & chacun d'eux 4 l'occasion de toute consultation,

Pour les consultations annuelles ayant trait aux comptes sociaux, les associés peuvent, huit
jours avant la date prévue, prendre connaissance au sitge social de inventaire, des comptes
annuels, des comptes consolidés s'il en est établi, du rapport du président, du ou des rapports
du commissaire aux comptes, du tableau des résultats de la société au cours des cing derniers
exercices.

Le droit de consulter emporte celui de prendre copie sauf pour inventaire ; des frais de copie
peuvent étre réclamés par la société. Il appartient au président d’assurer aux associés une
information loyale dans le cadre des décisions qu'ils ont & prendre.

ITTRE §

EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - RESULTATS SOCIAUX
CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

5.1 - EXERCICE SOCIAL

L’exercice social commence le 1 janviet et se termine le 31 décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social se poursuivra jusqu'au 31 décembre 2015,

5.2 - COMPTES ELS

Le société tient une comptabilité réguliére des opérations sociales.  eoLE orAARTELICHTAL CEHREGIGTREMENT
. SERVICE: DES WSPOTS DES EITREPRISES
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Le président amréte les comptes annuels ¢t, le cas ¢chéant, les comptes consolidés,
conformément aux lois et usages du commercs, et établit le tapport de gestion,

Le président informe par tout moyen le commissaire aux comptes dé I'arrété des comptes et
lui transmet dans un délai raisonnable tous les documents nécessaires 2 I*établissement de ses
rapports,

5.3, - RESULTATS SOCIAUX

Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de l'exercice, Ii fait appataitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perie de
I'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5 %
au moins pour constituer Ie fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'gtre obligatoire
lorsque la réserve atteint le dixidme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une
raison queleonque, la réserve légale est descendue au-dessons de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antérienres, ainst que des sommes & porter en réserves en application de Ja lol ou des statuts,
et augmenté du report bénéficiaire. Sur ce bénéfice, Ia collectivité des associés, par décision
prise dans les conditions prévues au titre 4 des présenis statuts, peut décider de prélever toute
somme pour l'affecter & la dotation de tous fonds de réserves facultatives ou de reporter &
nouveau.

La collectivité des associés pent décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité
sur fe bénéfice distribuable de l'exercice. La part de chaque associé dans les bénéfices et sa
eontribution aux peites est proportionnelle 4 o guotité dans le capital social.

5.4, - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président est tenu de consulter {a
collectivité des associés dans les quatre mois qui suivent I’approbation des comptes ayant fait
appsraitre ces pertes, & ["effet de décider 5’1l y a lieu & dissolution anticipée de la société. La
résolution adoptée par décision de la collectivitd des associds, prise dans les conditions
prévues au tifre 4 des présents statuts, est publide et donne lieu & I'accomplissement des
formalités réglementaires.

A défaut de consultation des associés, la dissolution éventuelle pourra &tre demandée dans les
conditions prévues & article L. 225-248 du code de commerce,

ROUE DECANTELENTAL g PR OISTREMENT
Pour le cas o la dissolution n’est pas prononcée, Ia procédure de""?ég'iﬂ&fi’saﬁgt?ﬁ't}f;l'mwﬁalmses

conformément aux prescriptions de "article L, 225-248 du code de commieraguinisieive tesmicnats
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TITRE 6

TRANSFORMATION - DISSOLUTION — LIQUIDATION
6.1 - TRANSFORMATION

La soci€té peut se transformer en une société d'une autre forme dans les conditions légales et
sur décision collective des associés prise selon les dispositions du titre 4 des présents statuts.

6.2 - DISSOLUTION ET LIQUIDATION DE LA SOCIETE

6.2.1 - A toute époque et en toutes circonstances, la collectivité des associés peul prononcer la
dissolution anticipée de la société.

A J'expiration de la sociéié ou en cas de dissolution anticipée, la collectivité des associés, sur

la proposition du président, régle le mode de liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs,
dont elle détermine les pouvaoirs.

La nomination des liquidateurs met fin aux pouveirs du président et de tous mandataires, ainsi
que du commissaire aux comptes.

TITRE 7
CONTESTATIONS

Toute contestation qui pourra s'élever au couts de la société ou dans le cadre de sa liquidation,
soit enfre lcs associés, soit entre la société et les associés, concernant la formation,
l'interprétation ou l'exécution des présents statuts ou, généralement, les affaires sociales et qui
ne pourrait pas &re résolue & I’amiable, seronl soumises au tribunal de commerce
territorialement compétent au licu du sidge de la société,

IITRE 8
FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS - FRAIS

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des
presentes pour effectuer l'cnsemble des formalités légales relatives 4 la constitution de la
Société et notamment

- procéder 4 I'enregistrement des statuts auprés du Service des impdts compétent ;

- signer et faire publier Yavis de constitution dans un journal d'annonces légales dans le
département du siége social ;

- procéder 2 toutes déclarations auprés du Centre de Formalités des Emreprises compétent ;

- effectucr toutes formalités en vue de l'immatriculation de la Société au Registre du commerce
et des sociétés ; '

- a cet effet, signer tous actes et pitces, acquitter tous droits et frais, ef plus généralement faire
tout ce qui sera nécessaire afin de donner a la Société présentement constituée son existence
légale en accomplissant toutes autres formalités prescrites par la loi.
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Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des
présentes a V'effet d'accomplir 'ensemble des formalités de publicité, de dépdt et autres pour
parvenir & limmatriculation de la Société au Registre du commerce ct des sociétés.

TITRE 9

MANDAT DE PRENDRE DES ENGAGEMENTS
POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE

Monsieur Bruno DI MARCO, agira au nom et pour le compte de la Société. 1l passera les actes
et prendra pour le cornpte de la Société I’engagement suivant :

- Souscription d’un compte bancaire.

Ces engagements seront repris par la Société du seul fait de son immatriculation au Registre du
commerce et des sociétés,

Statuts mis a jour suite & 'assemblée générale mixte du 24 novembre 2020.
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