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31 DOUCEURS
Société a responsabilité limitée au capital de 500.000 euros
Siege social : Chemin de Gramont
31770 Colomiers
794 032 599 RCS Toulouse

(la « Société »)

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
DU 22 NOVEMBRE 2024

Le vingt-deux novembre deux mille vingt-quatre, au siége social, a 16 heures,

la société YD Développement, société a responsabilité limitée dont le siege social est situé 28 Chemin
de Gramont, 31770 Colomiers, immatriculée au registre du commerce et des sociétés de Toulouse
sous le numéro 808 783 153, associé unique de la Société (I’ « Associé Unique »),

APRES AVOIR PRIS CONNAISSANCE :

- des statuts de la Société,

A PRIS LES DECISIONS SUIVANTES RELATIVES A L'ORDRE DU JOUR SUIVANT :

- Transfert du siége social et modification corrélative de I'article 4 des statuts ;

- Pouvoir en vue des formalités.

PREMIERE DECISION

L'Associé Unique décide de transférer le siége social de Colomiers (31770) Chemin de Gramont, au
54 Bis rue Alsace Lorraine, 31000 Toulouse, a compter de ce jour.

En conséquence, I’Associé Unique décide de modifier I'article 4 des statuts pour le modifier comme
suit :

« ARTICLE 4 - Siége

Le siége social de la société est fixé 54 bis rue Alsace Lorraine, 31000 Toulouse. »
Le reste de |'article demeure inchangé.

Cette décision est adoptée par I’Associé Unique.

DEUXIEME DECISION

L’Associé unique délégue tous pouvoirs au porteur d’'une copie ou d’un exfrait des présentes a l'effet
d’accomplir toutes formalités légales.

Cette décision est adoptée par I’Associé Unique.




CLOTURE

De tout ce que dessus, il a &té dressé le présent procés-verbal signé par I'Associé Unique et
répertorié sur le registre des décisions de I'Associé Unique.

SIS

L’Associé Unique
YD Développement




31 DOUCEURS
Société a responsabilité limitée au capital de 500 000 euros
Siege social : 54 Bis Rue Alsace Lorraine
31000 Toulouse
794 032 599 RCS Toulouse

STATUTS

Hate du 22 novembre 2024

Mis a jour a la suite des décisions de I’Associé Unique en

[
Pour copie certifiée conforn

Le gérant




PR

ARTICLE 1 - FORME

La société est unesociétéa responsabilité limitée. Elle est régie par les présents statuts
&tablis sous seing privé a TOULOUSE le 29 juin 2013.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La société est dénommée : 31 DOUCEURS

ARTICLE 3 - OBJET

La société a pour objet l'activité de patisserie, boulangerile, salon de thé, petite
restauration, sur place et 3 emporter, confiserie, chocolaterie, atelier de cuising,
traiteur, épicerie fine.
Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles,
mobilieres ou immobilieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a
{'objet social ou 3 tout objet similaire ou connexe.

Elle peut réaliser toutes les opérations qui sont compatibles avec cet objet, s'y
rapportent et contribuent asa réalisation.

ARTICLE 4 - SIEGE
Le siége de la société est fixé 54 Bis Rue Alsace Lorraine 31000 Toulouse.

1l peut étre déplacé dans le méme département ou dans un département limitrophe par
décision de la gérance suivant les modalités fixées par les dispositions légales.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est de 99 années, & compter de son immatriculation au registre du

commerce etdes sociétés.

ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL

L'apport fait a la constitution de la société d'un montant de trois mille euros est un
apport de numéraire libéré en intégralité.

Par décision en date du 31 mars 2015, l'associé unique @ décidé d'augmenter le
capital social de 247.000 euros par émission de 24.700 palrts nouvelles libérées par
compensation de créances. Lesdites parts ont &té souscrites et libérées en totalité par
'associé unique.

Lors des décisions de I'associé unigue de la Société en date du 2 octobre 2015l a
&té décidé d'augmenter le capital de la Société par apports gn numéraire d'un montant
global de 250.000 eurospar &mission de 25.000 parts sociales nouvelles de 10 euros de
valeur nominales.




ARTICLE 7 - CAPITAL
capital social es
1l est divisé en un 50.000 parts sociales de dix (10) euros
ARTICLE 8 - REPARTITION DES PARTS SOCIALES

Les parts composant le capital social sont détenues en tota

associé unique.
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Les parts sont librement transmissibles par voie de succession au profit de toutes
personnes ayant déja la qualité d'associé. Tous autres héritiers, ayants droit ou conjoint
ne deviennent associés ques'ils ont regu I'agrément de la collettivité des associés.

En cas de dissolution de communauté du vivant des époux ol a la suite du déces du
conjoint de I'époux associé, la liquidation de la communauté ne|peut attribuer de parts a
une personne qui ne serait pas déja associéesans gu'elle soit agréée. Le conjoint associé
bénéficie dans ce cas du droit de conserver les parts communes inscrites a son nom
et, 3 cet effet, d'un droit de priorité pour leur rachat en cas de refus d'agrément.

Si le conjoint commun €n biens de l'associé notifiel son intention d'étre
personnellement associé, postérieurement 3 I'apport ou a I'acquisition de parts effectué
par son conjoint, il doit également étre agréeé.

Latransmission de parts ayant son origine dans la disparition de la personna|ité morale
d'un associéy compris en cas de fusion, de scission ou de dissolution aprés réunion de
toutes les parts en une seule main est soumise a l'agrément de la collectivité des
associés, a moins qu'elle n'en soit dispensée parce que bénéficiant a des personnes

associées.

Dans les cas ol l'agrément est requis, celui-ci est donné alla majorité des associés
représentant au moins la moitié des parts sociales dans les conditions et suivant la
procédure prévue par les dispositions légales applicables.

Si la société refuse d'agréer la transmission ou la cession, les associés doivent, dans le
délai de trois mois & compter du refus, acquérir ou faire agquérir les parts 3 un prix
fixé dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du code civil, sauf si, en cas de
cession, le cédant renonce 3 son projet. La société peut également, avec le
consentement du cédant, racheter les parts en réduisant sor] capital.

Si a I'expiration du délai imparti et éventuellement prorogé, l'achat ou le rachat n'est
pas intervenu, le consentement a la transmission est acquis. En cas de cession,
I'associé cédant peut en conséquence réaliser le projet initiajement prévu, si toutefois il
détient ses parts depuis au moins deux ans ou les a recyes dans les circonstances
prévues par ia loi.

ARTICLE 12 - GERANCE

La société est gérée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, pris parmi les
associés ou en dehors d'eux et nommés, pour une durée limitée ou non, par décision
collective ordinaire des associés.

Dans les rapports avec les tiers, chacun des gérants a les pauvoirs les plus étendus pour
agir au nom de la société en toutes circonstances, sans alvoir a justifier de pouvoirs

spéciaux.




Dans les rapports avec les associés, la gérance ne peut, sans Y
décision collective des associés, contracter des emprunts a l'ex
en banque ou des dépdts consentis par des associés, effectue

ou ventes d'établissements commerciaux ou d'immeupbles,

atre autorisée par une
ception des découverts
r des achats, échanges

des

hypothéques ou des nantissements sur les biens sociaux, participer 3 la fondation de
sociétés et faire tous appolis a des sociétés constituées ou 3 constituer ainsi que prendre

une participation dans ces sociétés.

Le gérant est révocable par décision collective ordinaire des associés
ses fonctions en prévenant chaque associé trois mois a l'avance.

. Il peut démissionner de

Une décision collective ordinaire des associés fixe, s'il y a lieu, la rémunération de chaque

gérant.

ARTICLE 13 - DECISIONS COLLECTIVES

Lavolonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui obligenttous les associés.
Elles sont qualifiées d' extraordinaires quand elles entrainent modification des statuts ou
autorisation detransmission de parts soumise a agrément et d'ordinaires dans tous les

autres cas.

Ces décisions résultent, au choix de la gérance, d'une asse mblée générale ou d'une

consultation écrite des associés. Elles peuvent également résulte du consentement de tous
les associés exprimé dans un acte. Toutefois la réunion d'une assemblée est obligatoire pour
statuer sur |'approbation des comptes de chaque exercice, pour procéder au remplacement

du gérant en cas de déces du gérant unique.

Les assemblées sont convoquées et déliberent dans les canditions prévues par les
dispositions en vigueur. Pour justifier de leur présence, uneg feuille de présence est
émargée par les membres de 'assemblée. Toutefois le procés-verbal de ['assemblée en

tient lieu lorsqu'il est signé de tous les associés présents.

Hors les cas ol I'assemblée statue sur les comptes annuels et, le cas échéant, sur les
comptes consolidés, sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité, les
associés qui participent 3 Il'assemblée par visioconférence| ou par des moyens de
télécommunication permettant leur identification et conforme a la réglementation en vigueur,
lorsque la gérance décide l'utilisation de tels moyens de particjpation antérieurement ala

convocation de l'assemblée générale.

Les consultations écrites se déroulent selon les modalités précisges par les textes en vigueur.

ARTICLE 14 - MAJORITES

1.  Souslaréserve d'exceptions qui pourraient étre précisées par les statuts, les décisions
collectives ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié
des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont convoqués ou
consultés une deuxiéme fois et les décisions sont alors valablement adoptées a la majorité

des votes émis.

2. Les décisions extraordinaires doivent étre adoptées :

_ 3 I'unanimité des associés pour changer la nationalité de la société, obliger un des
associés aaugmenter son engagement ou transformer la société en société en nom
collectif, en société en commandite simple ou par actions, en société par actions

simplifiée ou en société civile,
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ARTICLE 15 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1er avril et finit le 31 mars.
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ARTICLE 16 -AFFECTATION ET REPARTITION DES BEN

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exe
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