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A.P.E
Société par Actions Simplifiée & Actionnaire Unique
Au capital de 1.000 €uros

Siége social :
53 Avenue Marius Alés
34130 LANSARGUES

R.C.S. : MONTPELLIER 922.014.485

DECISION DU PRESIDENT
EN DATE DU 20 DECEMBRE 2024

LE 20 DECEMBRE 2024

Le Président, Monsieur Matthieu BELANGER, agissant es qualités de représentant de la SAS
KRAKEN CAPITAL

A pris les décisions relatives a I'ordre du jour suivant :

- Constatation de la réalisation de lI'augmentation de capital en numéraire, avec renonciation
individuelle au droit préférentiel de souscription, décidée par 1’ Actionnaire Unique lors de sa
décision du 09 décembre 2024.

REALISATION DE L'AUGMENTATION DE CAPITAL

Le Président rappelle que :

Par décision en date du 09 décembre 2024, I’ Actionnaire Unique a décidé une augmentation de
capital en numéraire de SIX CENT SOIXANTE SIX €UROS (666 €) pour le porter de 1.000
€uros a 1.666 €uros, par émission de 666 actions nouvelles d’un euro chacune, avec une prime
de 249.334 €uros, a libérer en numéraire.

Par la méme décision, 1’ Actionnaire Unique a décidé de renoncer individuellement a son droit
préférentiel de souscription et de réserver la souscription des 666 actions nouvelles aux sociétés
suivantes :

La Société FS PARTICIPATIONS, Société par Actions Simplifiée au capital de 1.000 €uros,
dont le siége social est sis au 35, Quai de Grenelle 75015 PARIS - R.C.S. : PARIS 827.719.055

A hauteur de 133 actions

La Société NVK, Société par Actions Simplifiée au capital de 4.420.810 €uros, dont le siége
social est sis au 74, Boulevard Exelmans 75016 PARIS - R.C.S. : PARIS 953.454.964

A hauteur de 533 actions
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Les actions nouvelles pouvaient étre souscrites en numéraire.

La prime d'émission d’un montant de 249.334 €uros devaient étre libérée intégralement a la
souscription.

Le montant global des primes serait porté & un compte spécial de réserve, dit « Prime
d'émission», sur lequel porteront les droits des actionnaires propriétaires d’actions tant
anciennes que nouvelles et qui pourra recevoir toute affectation décidée par 1’Actionnaire
Unique.

Les actions nouvelles devaient étre libérées en totalité lors de la souscription.
Puis le Président indique que les 666 actions nouvelles composant I'augmentation de capital
ont été intégralement souscrites et libérées des versements exigibles en conformité des

conditions de I'émission.

En conséquence, le Président propose de constater la réalisation définitive de I'augmentation
de capital et la modification corrélative des statuts.

Le Président adopte les décisions suivantes :
Le Président au vu des pieces et documents présentés, constate la réalisation définitive a la date
du 20 décembre 20024 de l'augmentation de capital de 666 €uros, avec prime d’émission de

249.334 €uros, décidée par I’ Actionnaire Unique du 09 décembre 2024,

Le Président décide, en conséquence, de modifier corrélativement les statuts. L’ article 7 des
statuts sera désormais rédigé comme suit :

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de MILLE SIX CENT SOIXANTE SIX €UROS (1.666
€).

Il est divisé en 1.666 actions de 1 €uro de nominal chacune, entieérement souscrites et libérées.

Toutes les actions sont de méme catégorie.



Docusign Envelope ID: 234F6CBE-C854-4724-9F37-DEB1C4F4BC12

CONSTATATION DU CARACTERE PLURIPERSONNELLE DE LA SOCIETE

Par ailleurs, le Président, en conséquence de la réalisation de 1’augmentation de capital visée
ci-dessus, et apres avoir rappelé que la société était jusqu'a ce jour une Société par Actions
Simplifiée a Actionnaire Unique, constate a compter de ce jour la forme pluripersonnelle de la
société.

Enfin, le président déclare que ce changement de forme ne remet pas en cause le régime fiscal
de la société dont les résultats antérieurement a ce jour étaient soumis a I'impot sur les
sociétés.

*k*k

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal signé par le Président et consigné
au registre prévu par la loi.

Le Président
Monsieur Matthieu BELANGER
Es qualités de représentant de la SAS KRAKEN CAPITAL

B9427C12395C4CO0...
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A.P.E
Société par Actions Simplifiée a Actionnaire Unique
Au capital de 1.666 €uros
Siége social :
53 Avenue Marius Alés
34130 LANSARGUES

R.C.S. : MONTPELLIER 922.014.485

STATUTS MIS A JOUR

A LA DU 20 DECEMBRE 2024
Suite & une augmentation de capital

B9427C12395C4CO0...
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ARTICLE 1R - FORME

Aux termes d’un acte sous seing privé en date 8 CLAPIERS (34830) du 16 novembre 2022, il
a été constitué une Société par Actions Simplifiée.

Ainsi, il existe entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de toutes celles qui le
seraient ultérieurement, une Société par Actions Simplifiée régie par les lois et réglements en
vigueur, et par les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder a des
offres réserves a des investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint d’investisseurs.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet, en France et a I’étranger :
Fourniture et pose de parquet, plancher, terrasse en bois et matériaux composites, sols souples,

plomberie, aménagements intérieurs et extérieurs en bois ;

Pose et installation de tout revétement pour sol et murs, notamment peinture, carrelage, travaux
de finition, platrerie, d'isolation thermique, acoustique, menuiserie en bois, pvc et aluminium,
rénovation de batiments en second ceuvre.

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a :
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- la création. l'acquisition. la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce,
la prise a bail, l'installation, I'exploilation de tous établissements, fonds de commerce, usines,
ateliers, se rapportant a I'unc ou l'autre des activités spécifices ci-dessus ;

- la prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés. brevets et droits de
propriété intellectuelle concernant ces activités ;

- la participation. directe ou indirecte. de la Société dans toutes opérations financiéres,
mobiliéres ou immobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant sc rattacher a
I'objet social ou 4 tout objet similaire ou connexe :

- toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : "A.P.E".

Son nom commercial est : "A.P.E BOIS ET RENOVATION".

Dans tous les actes ¢t documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination
sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Soci€lé par actions
simplifiée” ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.

En outre, la Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et
documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son

activité et signés par elle ou en son nom, le si¢ge du tribunal au greffe duquel elle est
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu'elle

a regu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé au 53 Avenue Marius Alés 34130 LANSARGUES.
11 peut étre transféré en tout endroit par décision de la collectivité des associés ou par décision
du Président qui est habilité 4 modifier les statuts en conséquence. Toutefois, la décision du
Président devra étre ratifiée par la plus prochaine décision collective des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf années a compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée

ou de prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS
Les soussignés apportent a la Société :

Apports en numeéraire

Une somme en numéraire de Mille (1 000) euros. correspondant a 1 000 actions de numéraire,
souscrites en totalité et intégralement libérées, ainsi qu'il résulte du certificat établi en date du

Statuts SAS A.P.E Page |2
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16 novembre 2022 par la banque Crédit Agricole situéc Centre Commercial Porte de la Mer a
LUNEL (34400), dépositaire des fonds. auque! est demeurée annexée la liste des associés ayant
souscrit avec l'indication, pour chacun d'eux, des sommes versées.

LLa somme totale versée par les associés, soit 1 000 curos, a é1é réguliérement déposée a un
compte cuvert au nom de la Société en formation, a ladite banque.

Dispositions pour les apporteurs liés par un Pacs

Monsieur Laurent MERLE, ayant conclu en date du 3 mai 2022 4 CLAPIERS, un pacte civil
de solidarité avec Madame Samantha PICQ, soumis au régime patrimonial de la séparation des
biens, conformément a l'article 515-5 du Code civil, déclare qu’il réalise cet apport pour son
compte personnel ct que Jes parts sociales rémunérant cet apport demeureront sa propriété
exclusive,

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de MILLE SIX CENT SOIXANTE SIX €UROS (1.666
€).

11 est divisé en 1.666 actions de 1 €uro de nominal chacune, entiérement souscrites et libérées.

Toutes les actions sont de méme catégorie.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut étre augmenté par tous moycens et selon toutes modalités prévues par
la loi.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence,
soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. 1 peut également étre
augmenté par l'exercice de droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant accés au capital,
dans les conditions prévues par la loi.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président, une
augmentation de capital immédiate ou a terme. Elle peut déléguer cette compétence au Président
dans ies conditions fixées A l'article L. 225-129-2 du Code de commerce.

’

Lorsque la collectivité des associés décide I'augmentation de capital, elle peut déléguer au
Président le pouvoir de fixer les modalités de I'émission des titres.

Les émissions de valeurs mobiliéres donnant accés au capital ou donnant droit a l'attribution de
titres de créances régies par l'article L. 228-91 du Code de commerce sont autorisées par la
collectivité des associés statuant a la majorité simple, sur rapport du Président et rapport spécial
du Commissaire aux Comptes, s'il en existe, conformément aux articles L. 225-129 a L. 225-
129-6 du Code de commerce.

En cas d'augmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs mobiliéres
donnant accés au capital ou donnant droit a P'attribution de titres de créances, un droit
préférentiel a la souscription de ces actions est réservé, dans les conditions légales. aux
propriétaires d'actions existantes.

Statuts SAS A.P.E - Page |3
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Toutefois. conformément a 'alinéa 5 de l'article L. 228-11 du Code de commerce, les actions
de préférence auxquelles est attaché un droit limité de participation aux dividendes, aux réserves
ou au partage du patrimoine en cas de liquidation sont privées de droit préférentiel de
souscription pour toute augmentation de capital en numéraire.

Les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel et la collectivité des
associés qui décide I'augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la
loi, de supprimer ce droit préférentiel de souscription.

Si la collectivité des associés ou, en cas de délégation le Président, le décide expressément, les
titres de capital non souscrits a titre irréductible sont attribués aux associés qui auront souscrit
un nombre de titres supérieur a celui auquel ils pouvaient souscrire & titre préférentiel,
proportionnellement aux droits de souscription dont ils disposent et. en tout état de cause, dans
la limite de leurs demandes.

Si l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité prévues
pour les décisions ordinaires.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, & la suite de I'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-proprictaire, sous réserve des droits de
l'usufruitier.

Il - La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés délibérant
dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porter
atteinte a I'égalité des associés. Les associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour
la réaliser.

Il - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut également décider d’amortir tout ou partie du capital social et substituer
aux actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout en
application des articles L. 225-198 et suivants du Code de commerce.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la

prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le
délai de cinq ans & compter de l'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce
qui concerne le capital initial. et dans le délai de cinq ans & compter du jour ou I'opération est
devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au moins

avant la date fixée pour chaque versement, par letire recommandée avec demande d'avis de
réception, adressée a chaque associé.

Statuts SAS A.P.E Page| 4
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Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine
de plein droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action
personnelle que la Société peut exercer contre l'associé défaillant et des mesures d'exécution
forcée prévues par la loi.

Conformément aux dispositions de I'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas é1¢ procédé
dans un.délai 1égal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout
intéressé peut demander au Président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous
astreinte aux dirigeants de procéder a ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé
de procéder a cette formalité.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les "acﬁ?ﬁhs sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les reglements en
vigueur.”

H £

Tout ass;qcié peut demander & la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a
compter:de la réalisation de celle-ci.

l.cs ac‘uans demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la clbture de la
hqmdanon
F

La propriété des actions résulte de leur mscrlpuon en compte individuel au nom du ou des
utulawes sur les registres tenus a cet effet au sicge social.

En cas die transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des titres au
compte de I'acheteur a la date fixée par l'accord des parties et notifiée a la Société.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées a titre personnel. Elles sont
inaliénables et intransmissibles,

En cas de décés d’un associé, la société continue avec les associés survivants. Les héritiers ont
droit i la valeur des droits sociaux de leur autcur. La valeur des droits sociaux cst déterminée
au jour Efu décés conformément a I’article L1843-4 du Code civil. Le cas échéant, les associés
survivants peuvent décider a la majorité des % des actions d*agréer les héritiers de I’associ¢é
défunt. e

A défaut de rachat par les associés survivants ou d’agrément des hériticrs, les actions seront
annulées, comme en cas de cessation, par ledit titulaire de ses prestations a 'issue d'un délai de
3 mois suivant mise en demeure, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, de
poursuivre lesdites prestations dans les conditions prévues a la convention d'apport.

Statuts SAE APE Page| 5
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ARTICLE 12 - PREEMPTION

La cession des actions de la Société 4 un tiers ou au profit d'associés est soumise au respect du
droit de préemption des associés défini ci-apreés :

L'associé cédant doit notifier son projet au Président par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception en indiquant les informations sur le cessionnaire (nom, adressc et nationalité
ou, s'il s'agit d'une personne morale, dénomination, siége social, capital, numéro RCS, identité
des associés et des dirigeants), le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix et les
conditions de la cession projetée. .

Dans un délai de 15 jours de ladite notification, le Président notifiera ce projet atix autres
associés, individuellement, par lettre recommandée avec demande d'avis dc réception, qui
disposeront d'un délai de | mois pour se porter acquéreurs des actions a céder, duns iu
proportion de leur participation au capital.

Chaque associé¢ exerce son droit de préemption en notifiant au Président le nombre d'actions
qu'il souhaite acquérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

A l'expiration du délai de 1 mois, le Président devra faire connaitre par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception les résultats de la préemption & I'associé cédant.

Si les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions proposées a la vente, les actions
concernées sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifié leur "intention
d'acquérir au prorata de leur participation au capital et dans la limite de leurs demandes.

Si les offres d'achat sont inférieures au nombre d'actions proposées a la vente, les droits de
préemption seront réputés n'avoir jamais été exercés. Dans ce cas, et sous réserve de I'agrément
ci-aprés prévu, l'associé cédant pourra librement céder ses actions au cessionnaire mentionné

dans la notification.

Toutefois, I'associé cédant peut demander le bénéfice de I'exercice du droit de préemption a
concurrence du nombre de titres pour lequel il aura été notifié par les autres associés et procéder
i la cession du solde des actions qu'il envisageait de céder, conformément aux dispositions des

statuts,

Lorsque tout ou partie des actions dont la cession est projetée n'aura pas é1é préemptée dans lcs
conditions ci-dessus prévues, le cédant devra., si le cessionnaire est non associ€, se soumettre a
la procédure d'agrément suivante .

ARTICLE 13 - AGREMENT

La cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant accés au capital a un tiers a
quelque titre que ce soit est soumise a I'agrément préalable de la collectivité des associés.

Le cédant doit notifier par letire recommandée avec demande d'avis de réception une demande
d'agrément au Président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire,
le nombre des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital dont la cession
est envisagée et le prix offert. Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux

associés.

Statuts SAS AP.E Page| 6
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.
L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant 3 la majorité des trois quarts
¥s des veix des associ€s disposant du droit de vote.

La déci’éion d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée. Elle est notifiée au cédant
par lettre recommandée. A défaut de notification dans les 3 mois qui suivent la demande
d'agrément, C.com. 1..228-24 al.1, l'agrément est réputé acquis.

En cas'd'agrément, l'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues
dans la demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de trois mois a compter de la
notification du refus, C.com. L.228-24 al.1 & compter de la notification du refus, de faire
acquérirfes titres de capital ou valcurs mobiliéres donnant accés au capital, soit par un associé
ou par un ticrs, soit, avec le consentement du cédant, par la Société, en vue d'une réduction du
capital.

A dé(‘aut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant
accés au capital est déterminé par voie d'expertise. dans les conditions prévues a l'article 1843-
4 du Code civil.

Si les m"odalités de détermination du prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant
accés au, capltal sont prévues dans une convention liant lcs parties a la cession ou au rachat,
lexpeit éesu,ne sera tenu de les appliquer conformément aux dispositions du second alinéa du
[ de l.;r;aplc 1843-4 du Code civil.

.. . . . . .
Le cédant peut & tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception, qu'il renonce a la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant
accés autapital.

Si, a I'expiration du délai de 3 mois, l'achat n'est pas réalisé, 'agrément est considéré comme
donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance de référé du Président du Tribunal

de commerce, sans recours possible, l'associé cédant et le cessionnaire diment appelés.

?.

Les dlSpOSlllOllS qui précédent sont applicables a toutes les cessions, que lesdites cessions
mu.rwennenl en cas de dévolution successorale ou de liquidation d'une communauté de biens
entre époux, par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif a la Ilqmdatmn d'une société
assocu.e'f”de transmission universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication
publlqueﬁn vertu d'une décision de justice ou autrement.

Elles pe fvent aussi s'appliquer & la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de
capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession
de droits.de souscription a une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de
renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommées.

P
1

La présefite clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée que par décision collective
des associés statuant a la majorité simple.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.
7

L

v
ARTICEE 14 - LOCATION DES ACTIONS

L.a location des actions est interdite.

Statuts SA‘S APLE Page|7
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ARTICLE 15 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

mp-ra

Toute action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, & une part nette proportiannelle a
la quotité de capital qu'elle représente. i

B
Sauf dispositions contraires de l'acte d' apport, les droits attachés aux actions résultant:d'apports
en industrie sont égaux a ceux de I'associ¢ ayant le moins apporté. &/

! 3

Chaque action donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les CO!‘fSUll&[lOﬂS
collectives ou assemblées générales, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de] [a Sociélé
et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions
prévues par la loi et les statuts. ?

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

;Pr
Sous réserve des dispositions légales et slatutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentatlon de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a l'action suwe t I'action
quel qu'en soit le titulaire,

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Sociéié et aux
prop p p ;

décisions de la collectivité des associés. l
. . . %

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous; quelque

prétexte que ce soit, requérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en

demander le partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux

décisions de la collectivité des associés. -

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusicurs actions pour exercer”‘fm droit
quelconque, en cas d'échange. de regroupement ou d'attribution de titres ou en coﬁséquence
d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, Ies’ :S50Ci€S
proprlelalres de titres isolés, ou en nombre inférieur a celui requis, ne peuvent excrcericcs droits
qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement. ¥é r'achat
ou de la vente du nombre d'actions ou droits nécessaires.

ARTICLE 16 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE-PROPRIETE - USUFRUIT
b

p/
Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société. &
Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de Ia Société
par un seul d'entre eux, considéré comme seul proprletalre ou par un mandataire umque ¢n cas
de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la demande de I' indivisaife le plus
diligent. #

La désignation du représentant de I'indivision doit étre notifiée a la Société dans le mois de ia
survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du repreSentant de lindivision
n‘aura d'effet, vis-a-vis de la Société, qu'a l'expiration d'un délai d'un mois & compter de sa
notification & la Société, justifiant de la régularité de la modification intervenue.

Si une action est grevée d'un usufruit, le nu-proprictaire et l'usufruitier ont le droit de participer

aux décisions collectives, quel que soit le titulaire du droit de vote. Ils doivent étre convoqués
a toutes les assemblées et disposent du méme droit d'information.

Statuts SAS A.P.E Page | 8
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Le droit’de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant I'affectation
des bénéfices, ou il est réservé a I'usufruitier.

Toutefols, pour les décisions autres que celles relatives & l'affectation des bénéfices, le nu-
propriétaire ct 'usufruitier peuvent convenir que le droit de vote sera exercé par l'usufruitier.
La convention est notifiée par lettre recommandée 4 la Société, qui sera tenue d'appliquer cette
convention pour toute consultation aprés 'expiration d'un délai d'un mois suivant l'envoi de
celic lettre.

Lorsqu'une action est grevée d'usufruit, les droits du nu-propriétaire ct de l'usufruitier sont, sauf
convention contraire des parties, répartis dc la maniére suivante :
- les dividendes et le report 4 nouveau reviennent a l'usufruitier ;

-le nu—pﬁbpriétaire a droit aux réserves mais en cas de distribution de ces réserves, l'usuftuitier

a un drojt de jouissance sur les sommes distribuées, sous la forme d'un quasi- -usuftuit, & charge
pour lui de les restituer en fin d'usufruit ;
- lors du partage, le boni de liquidation et le remboursement des apports revicnnent au nu-
7 u,m:u%rc mais restent soumis a l'usufruit, I'usufruitier pouvant disposer librement des
sommes: icorrespondantes, a charge pour lui de les restituer en fin d'usufruit (C. civ., art. 587,
quasi- usufrun)

ARTICLE 17 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, associ¢e ou non de la Socicté.

i
Désignation

Le prx.mler Président de la Société sera désigné aux termes des présents statuts. Le Président
est Lnsum: désigné par décision collective des associés prise 4 la majorité absolue.

e

1 2

La personne morale Président est représentée par son représentant 1égal sauf si, lors de sa
fiomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée:a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'dne personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations el encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
Présidcn?fen leur propre nom, sans préjudice de la responsabilit€ solidaire de la personne morale

qu'ils dirigent.
Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.

i
Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut étre
cgaicinent 1ié 4 la Société par un contrat de travail 4 condition que ce contrat corresponde & un
emploi effectif.

b RS B
Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de durée.

Statuts SAS A.P.E Page | 9
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Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, I BXplralmn

de son mandat, soit par l'ouverture a I'encontre de celui-ci d'une procédure de redres Ement ou
de liquidation judiciaires. ;;__:
£
‘53
Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un preavns de: 30 jours
lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associ€s qui aur. a slatuer

sur le remplacement du Président démissionnaire.

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée 4 chacun des asgociés par
. [
lettre recommandée. it
Révocation g
¥
1.

Lc Président peut étre révoqué & tout moment. sans qu'il soit besoin d'un juste mouf par
décision de la collectivité des associés prise a l'initiative d'un ou plusieurs associés unissant
au moins 51 % du capital et des droits de vote de la Société et statuant i la majogte Celte
révocation n'ouvre droit 4 aucune indemnisation. &

En outre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas sungams

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou controler une entreprise ou personne morale
incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique,
- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissd ution du
Président personne morale,

- exclusion du Président associé.

Rémunération

Le Président pourra percevoir une rémunération au titre de ses fonctions, laquelle scﬁ! fixée et
modifiée par décision de la collectivité des associés. Elle pourra étre fixe ou propom%nncllc ou
a la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires. 5 ’
Outre cetle rémunération, il sera remboursé, sur justificatifs, des frais qu'il cxpo’sera dans
I'accomplissement de ses fonctions.

Pouvoirs du Président

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est miyesu des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans fj:s limites
de I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts a la co“]lectwnc

“ |

des associés.
&’e

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont mopposables aux
tiers.

Toutefois, 4 titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le Président ne petfifi)as sans
l'accord préalable de la collectivité des associés effectuer les opérations suivantes : | ‘

- acquisition ou cession d'actifs immobiliers assortic ou non de contrat de crédit-bail: g

- acquisition, cession ou apport de fonds dc commerce ;

- création ou cession de filiales ;

- modification de la participation de la Société dans ses filiales ; :

- acquisition ou cession de participation dans toutes sociétés, entreprises ou grogperncnis
quelconques ; ]

- création et suppression de succursales, agences ou ¢tablissements de la Société ;

Statuts SAS A.P.E ¢ Page} 10
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1

s

< prisc ow mise en location-gérance de fonds de commerce ;

- priscpg}mise en location de tous bi.ens immobiliers ;

- conclusion de tous contrats de crédit-bail immobilier ;

- investissements quelconques portant sur une somme supérieure 10 000 euros par opération ;

- emprunts sous quelque forme que ce soit d'un montant superlcur a 10 000 euros :

«cautlom;, avals ou garanties, hypothéques ou nantissements a donner par la Somctc

- cncdltsgonsentls par la Société hors du cours normal des affaires ;

- adhc,snon 4 un groupement d'intérét économique et a toute forme de société ou d'association
pouvant entramer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la Société.

i
La Socjété est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social, a
moms‘uqu elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
'mgmrcr compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
ggnsu ue;g' cette preuve.

‘Lc PleSlaent peut déléguer 4 toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour I'exercice
de lonctl,pns spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 18 - DIRECTEUR(S) GENERAL(AUX)
L8
Démgnay_on
¥ :
.Sur la; pgoposmon du Président, la collectivité des associés peut nommer a la majorit€ absolue
un Dlrecteur Général, personne physique ou morale.

:,:’i'
La pcrsonne morale Directeur Général est représentée par son représentant 1égal saul'si, lors de
s nomlg*atlon ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
hablhteea la représenter en qualité de représentant.
.(' H
Lorsq@i'dﬁe personne morale est nommée Directeur Géndral, ses dirigeants sonl soumis aux
mémes ‘conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que
s'ils ét’ai'@t Directeur Général en lcur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire
de la personne morale qu'ils dirigent.
i R

Le Directeur Général personne physique peut étre li¢ 4 la Société par un contrat de travail.

Durée des fonctions

"
vg.,a uun;e :des fonctions du ou des Directeurs Généraux est fixée dans la décision de nomination

et ne peut excéder celle du mandat du Président.

Toutefois. en cas de cessation des fonctions du Président, le ou les Directeurs Généraux
conservent leurs fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, saul décision contraire
des assog]és.

] 4

Lo . . ) . s .. . .
Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation,
- ot - n ] . '3
l'expiration de son mandat, soit par l'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.
i ¥y

Le ou, les Directeurs Généraux peuvent démissionner de leur mandat par lettre recommandce
adrcsqee au Président, sous réserve de respecter un préavis de 3 mois, lequel pourra étre réduit

ﬂ:n
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e

ou des Directeurs Généraux démissionnaires.

Révocation '. '

absolue. Cette révocation n'ouvre droit & aucune indemnisation.

En outre, le ou les Directeurs Généraux sont révoqués de plein droit, sans indemnisz
les cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou personr fr'ﬁoralq.
mcapac:te ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique, % ' k
- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissgfution di
Directeur Général personne morale, g;l £
- exclusion du Directeur Général associé. E’!‘ {
Rémunération Fz' i

Leoules D:rectcurs Gcneraux peuvcnt rcccvoxr une rémunération dont les modalltes Sont h\ees

proportionnelle au bénéfice ou au chlffre d affalres.

En outre, le ou les Directeurs Généraux sont remboursés de leurs frais de representamon et de
déplacement sur justificatifs. % g

Pouvoirs du Directeur Général

limitations éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une decmon ( jtérlcure.
Le ou les Directeurs Généraux disposent du pouvoir de représenter la Société a | egardides tiers.

ARTICLE 19 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEA:NTS 0ouU
ASSOCIES

En application dcs dispositions de I'article L. 227-10 du Code de commerce, le Présig"elnt ou le
Commissaire aux Comptes, s'il en existe, présente aux associés un rapport sur les co;‘%fenuons
intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et son Président, Bun de sés
dirigeants, 'un de ses assocics dlsposant d'une fraction des droits de vote supéricure & dn pour
cent ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrélant au sens de IamcI@L 33§

dudit code. }

5:&@{#‘4

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les cqmptes de
I'exercice écoulé.

’\;‘ .
Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions porlant sur les
opérations courantes de la Société et conclues a des conditions normales. g

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour lzgpcrqonnc
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supgorlt,r les
conséquences dommageables pour la Soci€té.

T
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Les interdictions prévues a I'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les
Qonditit)jjjs déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.
NG

ART{C@E 20 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

rL.{f:s assoeics peuvent nommer par décision collective ordinaire un ou plusieurs Commissaires
aux Cmetes en application de l'article L. 823-1 du Code de commerce.

Celle nommatlon est obligatoire si la Société dépasse, a la cloture d'un exercice social, les seuils
définis [é&,alcmem et fixés par décret. Le Commissaire aux Comptes sera nommé pour un
mandat de six exercices et exercera son mandat dans le cadre d'un audit légal classique.

Si un ‘ou’f"plusieurs associés représentant au moins le tiers du capital en font la demande, la
Socnete sera également tenue de désigner un Commissaire aux Comptes, pour un mandat de

trous exercices et sera soumise a l'audit légal "petites entreprises".

Yy
Pl

En outre, Ja nomination d'un Commissaire aux Comptes pourra étre demandée en justice par un
ou plus:e,urs associ¢s représentant au moins le dixiéme du capital. La durée de son mandat sera
de slx exJercmes
;,; 11
Dans ]e eas ol une telle nomination demeure facultative, la collectivité des associés disposera
tomours:de la faculté de désigner volontairement un Commissaire aux Comptes, a la majorité
s;mple, %ﬁ:ns les conditions prévues a l'article L. 225-228 du Code de commerce. La Société
pourra ‘lifiter la durée du mandat a trois exercices et sera ainsi soumise a audit légal "petites
cmrc.pnégs .

;H
Lorsquu Commissaire aux Comptes ainsi désigné est une personne physique ou une société
umpersoqnelle un Commissaire aux Comptes suppléant appelé a rcmplac.cr le ou les titulaires
en cas dc refus, d'empechcmenl de démission ou de décés, est nommé en méme temps que le
tltulmre pour la méme durée.
Les Commlssalres aux Comptes exercent leur mission de contrdle, conformément aux
mspos:tlems législatives et réglementaires en vigueur. [ls ont notamment pour mission
permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de la Société, de contréler la
regularlté et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte a la Société. Ils ne doivent
en aucuni cas s'immiscer dans la gestion de la Sociéié.

H
Les Comjnissaires aux Comptes sont invités a participer a toute consultation de la collectivité
des assoﬁes conformément aux dispositions légales et réglementaires.

POV

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES
f
La collectlvne des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
< approbatlon des comptes annuels et affectation des résultats.
-,annrobanon des conventions réglementées,
E— -nomination des Commissaires aux Comptes,
2 augmcrﬁtatlon, amortissement et réduction du capital social,
-transformatlon de la Société,
% fusion, scission ou apport particl d'actif,
- dissolution et liquidation de la Soci¢té,

<
it
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- augmentation des engagements des associ€s,

- agrément des cessions d'actions,

- nomination, révocation et rémunération des dirigeants,
- modification des statuts, sauf transfert du siege social,

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président.

ARTICLE 22 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES§ !

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ol resultem.
du consentement des associés exprimé dans un acte sous sn&naturc privée. Elles:. pLuvem

télécommunication électronique.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnelleme
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. 1l doit justifier de son id 'hte el de
I'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

ARTICLE 23 - CONSULTATION ECRITE

Les associés disposent d'un délai de 30 jours & compter de la réception du projet de ri 3
pour transmettre leur vote a l'auteur de la consultation par lettre recommandée.

:‘r 't b
Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étanl;k itenui

g &
ARTICLE 24 - ASSEMBLEE GENERALE B

L

3:
Les Assemblées Générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un ‘%:an u.a.w
désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant en refere ala demande d'un ou
plusieurs associés réunissant cing pour cent au moins du capital ou a la demande gu comlté
social et économique en cas d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptes, s'il en ‘_JXlStC.

Pendant la période de liquidation, I'Assemblée est convoquée par le liquidateur. %‘ ! $

‘-x

I3

Toutefois, I"Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans delal sx
tous les associés y consentent. b |

g

L'ordre du jour est arrété par I'auteur de la convocation. ;

“

Un ou plusu:urs associés représentant au moins 20 % du capital ont la faculté de requem'
I'inscription & l'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous mbycm de
communication écrite. Ces demandes doivent étre regues au siége social 30 jours au Lgms avant

S de Ieur

la date de la réunion. Le Président accuse réception de ces demandes dans les 8 jo
réception.
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h3i3

:
L'Assem“tr)lee ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a l'ordre du jour. Elle peut
‘éépcndam en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et
proccdcr # leur remplacement.
Les aSso liés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'Assemblée par un autre associé
ou parun tiers justifiant d’'un mandat. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de
mand?ts, ;
Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment par
télecopxea

.i i
Toul assocne peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire établi par la Société et
remis aux associés qui en font la demande. 11 devra compléter le bulletin, en cochant pour
chaqug régmluhon, une case unique correspondant au sens de son vote.

Y- u, -:,.

Le defaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de I'associé.
q i

En cas &é vole a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par

procuratmn donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prevues par

1a re&lcm,entauon en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens

du décrgt 2017-1416 du 28 septembre 2017. soit sous la forme d'un procédé fiable

d'ldentlﬁ%atlon garantissant son lien avec l'acte auquel elle s'attache.

.

Loxs de chaque assemblée, une feuille de présence mentionnant l'identité de chaque associé, le

nombrc Qactlons et le nombre de droits de vote dont il dlSpOSC est établie et certifiée par le

prcsndentde séance aprés avoir été émargée par les associés présents et les mandataires. Y sont

annexés1es pouvoirs donnés a chaque mandataire.

.J
/ : ‘l
Ees rglrifons des assemblées générales ont lieu au si¢ge social ou en tout autre endroit indiqué
dans 'la donvocation.
'g 5 ;, A
L'Assem’b‘lée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé¢ désigné par

TAssembjée.

LTS . . ) .
I'Assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.
1\" 12 4 ,:

‘ i

ARTICLE 25 - REGLES D'ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES
1Y ,’:

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capital qu'elles représentent.
Chaque action donne droit a une voix.

Un quomm de 51% des actions ayant le droit de vote est requis pour la validité des décisions
collechves

_l;o"la quité;

i ‘
Les décisions collectives ordinaires, nentrainant pas la modification des statuts, sont prises a
fa majorité absolue.

! PR ¢

-
oo 2
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: 4
i

Les décisions collectives entrainant modification des statuts, a l'exception de célles’ pour
lesquelles I'unanimité est exigée par la loi ou par les présents statuts, seront prises a [ m
des % des actions.

aa’eef-»# 2=

Doivent étre prises & I'unanimité des associés disposant du droit de vote les décisions ¢
suivantes :

- celles prévues par les dispositions |égales,

- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, ...

0 llectlv

ol

i

ARTICLE 26 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES
Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux | gﬁ‘es ﬁé‘r
le Président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feulllets n’aoblles
numérotés. i ]‘

1

~

Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, l'identité dg assocnés
présents et représentés et celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou garlu. des
délibérations, les documents et informations communiqués préalablement aux as§pc
exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et pour chaque résolution le résultigt h

numeérotés.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valableme
par le Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 27 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire I'ol 'Vet d'ul’J‘ﬂ
information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous do iments:et
informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur laou lesr "'oluuons
soumises & leur approbation. %,;c .
v

Les rapports établis par le Président doivent étre commumqucs aux frais de la Socxéte aug.
associés 15 jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuelswt ile’ das
échéant, les comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective si3tuant sur

ces comptes. aye

Les associés peuvent, atoute cpoque consulter au siege social, et, le cas échéant pren@re copxe,
des statuts a jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux;
des comptes annuels, du tableau des résultats des cinq derniers exercices, de v..comptes
consolidés, des rapports et documents soumis aux associés & l'occasion des éc:snons
collectives.

fﬂ@*‘sﬁ#’h

B

i
ARTICLE 28 - EXERCICE SOCIAL

Fieetir

ﬁ'

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le ler avril et finit | ‘3] mans
de l'année suivante. ;,!‘ !
Statuts SAS A.P.E o Page|16

4 10



Docusign Envelope ID: 234F6CBE-C854-4724-9F37-DEB1C4F4BC12

Par exceptlon, le premier exercice commencera le jour de I'immatriculation de la Société au
egxstrezﬂu commerce ¢t des sociétés et se terminera le 31 mars 2023.

?RTICI;‘.E 29 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS
) ;

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi et aux
usages du commerce.

*» . Al & i{

A la '.‘!n.,;re de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers €léments de I'actif et
du passl”f'emstant A cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de
;;sultat et le cas échéant, I'annexe, conformément aux lois et réglements en vigueur.

11 dresse £galement le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
dlstmcte les capllaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
l exercice; ainsi que le cas échéant, 'annexe complétant et commentant I'information donnée
par le blian et lc compte de résultat.

I ;

Il est' proccde méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provnsncms nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionné a la suite du bilan.

T
i
I_ous ceg documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la
S‘ométe 1I en existe, dans les conditions 1égales et réglementaires.

] 'ahs"les $ix mois de la cldture de 'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par
décnsnomde justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes annuels,
’511 vu duitapport de gestion et du rapport du ou des Commissaires aux Comptes, s'il en existe.
Lorsqueiia Société établit des comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, lors de cette décision
i:o]lectlve avec le rapport de gestion du groupe et le rapport des Commissaires aux Comptes.

L. 4
i
7 L %]

i o . i
l?RTICIEE 30 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charg ges de l'exercice fait apparaitre par
dlfferenc? aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
“Wezz'.".:“3 clos.

«

Fd B

Sur le begeﬁce de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing

pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve Iégale. Ce prélévement cesse d'étre

bltgatmre lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours

lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au- -dessous de ce dixiéme.
3 ‘I

Le bencf’cc distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes

anteneures et des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté

du repo,r;t bénéficiaire.

}. U

Sur ce behcﬁce, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos

d f’fecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires. ou

ge reporler a nouveau.

Statuts SAS A.P.E Page| 17




Docusign Envelope ID: 234F6CBE-C854-4724-9F37-DEB1C4F4BC12

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement a leurs di
le capital. :

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommcsrefcveﬁ
sur les réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur l_".,qli._;
prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par prioritg:.
bénéfices de l'exercice. B

les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montanlﬁc‘_api,tiail
augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. £'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital. k. - f}g

extinction.

ARTICLE 31 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paicment des dividendes en numéraire sont fixées pafi
collective des associés ou, a défaut, par le Président.

constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y f } !
pertes anteneures amsn que des sommes a porter en rcserve en appllcatlon de la [t

dlwdende avant Iapprobatlon des comples de l'exercice. Le montant de ces acompléé ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini. s ”
Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la dlséﬂbutlomh
été effectuée en violation des dispositions [égales et que la Société établit que les beééﬁclalres
avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de cell ECI ou e
pouvaient I'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, I'action en répgliti

prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrifs.

ARTICLE 32 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU qAPITAL
SOCIAL o e

f
3 3

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux progres de la
Société deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatreé mois
qui suivent Iapprobatlon des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la ¢ llecuv:té
des associés, 4 I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société. g
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Si la dlsSolullon n'est pas prononcec le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un
montant’ é&,a] a celui des pertes qui n'ont pu étre 1mputet.s sur les réserves si, dans ce délai, les
capltaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moiti¢ du capital social.

. izt
yans‘ tous les cas, la décision collective des associés doit étre publié¢e dans les conditions légales
- *,bl.....'entalres

En “cas d'mobservatnon de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. 11 en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer
‘va!ablement Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot il statue sur
I& fond, !a régularisation a eu licu.

IARTICLE 33 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Sométe peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collective des associés
aux condltlons fixées par la loi.

W iR

;sa trgnsfgrmatlon en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés. En ce cas,
fes condi'ilons prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

X

oA

Zﬁ,a transf‘onnatlon en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
g‘ondltlons prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de chacun des associés qui
acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes

soclales. |

La transﬁ)rmatlon en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modlﬁcatlon des statuts des sociétés de celte forme.

E‘a transfprmatlon qui entrainerait, soit l'augmentation des engagements des associés, soil la
mod|ficat10n des clauses des presents statuts exigeant 'unanimité des associés devra faire l'objet
d‘unc détﬁsnon unanime de ceux-ci.

L

a«--, P G

s 4 o !

ARTICI,E 34 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Socnet,‘e est dissoute dans les cas prévus par la loi et. sauf plorogauon, a l'expiration du terme
ﬁxe par igs statuts, ou 4 la suite d'une décision collective des associés prise dans les conditions
5 xces par les présents statuts.

- i
, x .o . s .
Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommeés par cette décision collective.

Le hqutdhleur représente la Société. Il est investi des pouvonrs les plus étendus pour réaliser
l'actlf meme a l'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et & répartir le solde disponible
entre Ies Aassociés.

ur~.

La colléctivité des associés peut l'autoriser a continucr les affaires en cours ou a en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement & chacun des associés du montant
nommalﬁ\’pt non amorti de leurs actions, est réparti cntre les associés en proportion de leur
patticipatjon dans le capital social.
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