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A.P.E
Société par Actions Simplifiée & Actionnaire Unique
Au capital de 1.000 €uros
Siege social :

Chez Mme BELANGER Marion

RdC Résidence Les Corailleurs
1372 Rue de Las Sorbes
34070 MONTPELLIER

R.C.S.: MONTPELLIER 922.014.485

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DE DECISIONS DE L’ACTIONNAIRE UNIQUE
EN DATE DU 09 DECEMBRE 2024

L'AN DEUX MILLE VINGT QUATRE, le 09 décembre.

Monsieur Matthieu BELANGER, és qualités de représentant de la SAS KRAKEN CAPITAL,
Actionnaire Unique, a aprés avoir pris connaissance des documents suivants :

- le texte des projets de décisions proposés par le Président ;
- le texte du projet de statuts mis a jour.

Puis, a arrété 1’ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Transfert du siege social et modification corrélative des statuts ;

- Modification de I’objet social et modification corrélative des statuts ;
- Questions diverses ;

- Formalités / Pouvoirs.

Puis le Président déclare que le texte des projets de décisions proposées ainsi que tous les autres
documents et renseignements prevus par la loi et les reglements ont été tenus a la disposition
de I’Actionnaire Unique, au siége social, et que la société a fait droit aux demandes de
documents qui lui ont été adressées.

Il lui est donné acte de cette déclaration.

Le Président expose les motifs des projets de décisions présentés.
Puis, il est procédé a la prise de décisions suivantes :
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PREMIERE DECISION

SIXIEME DECISION — TRANSFERT DU SIEGE SOCIAL

L’ Actionnaire Unique décide de transférer le siége social a compter de ce jour de 1’adresse
suivante : Chez Mme BELANGER Marion - RdC Résidence - 1372 Rue de Las Sorbes - 34070
MONTPELLIER au 53 Avenue Marius Ales 34130 LANSARGUES.

Comme conséquence du transfert du siege social, I’ Actionnaire Unique décide de modifier
I’article 4 des statuts relatif au «Siége social » de la maniere suivante :
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ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixé au 53 Avenue Marius Alés 34130 LANSARGUES.

Le reste sans changement.

SEPTIEME DECISION — EXTENSION DE L’OBJET SOCIAL

L’Actionnaire Unique décide d’étendre a compter de ce jour 1’objet social aux activités
suivantes :

Pose et installation de tout revétement pour sol et murs, notamment peinture, carrelage, travaux
de finition, platrerie, d'isolation thermique, acoustique, menuiserie en bois, pvc et aluminium,
rénovation de batiments en second ceuvre.

Comme conséquence de 1’extension de 1’objet social, 1’ Actionnaire Unique décide de modifier
’article 2 des statuts relatif a « Objet» de la maniére suivante :

ARTICLE 2-OBJET
La Société a pour objet, en France et a I’étranger :

Fourniture et pose de parquet, plancher, terrasse en bois et matériaux composites, sols souples,
plomberie, aménagements intérieurs et extérieurs en bois ;

Pose et installation de tout revétement pour sol et murs, notamment peinture, carrelage, travaux
de finition, platrerie, d'isolation thermique, acoustique, menuiserie en bois, pvc et aluminium,
rénovation de batiments en second ceuvre.

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a :

- lacréation, I’acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise a bail, I’installation, 1’exploitation de tous établissements,
fonds de commerce, usines, ateliers, se rapportant a I’'une ou I’autre des activités
spécifiées ci-dessus ;

- la prise, ’acquisition, I’exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et
droits de propriété intellectuelle concernant ces activités ;

- la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations
financieres, mobilieres ou immobilieres ou entreprises commerciales ou
industrielles pouvant se rattacher a 1’objet social ou a tout objet similaire ou
connexe ;

- toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.
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HUITIEME DECISION - DELEGATION DE POUVOIR EN VUE D'ACCOMPLIR
LES FORMALITES

L’ Actionnaire Unique délégue tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un
extrait des présentes a I'effet d'accomplir toutes les formalités légales.

*hkkhkkikkkikkikk

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président de séance
déclare la séance levée.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent proces-verbal qui, apres lecture, a été signé par
les membres du bureau.

Président de Séance
Secrétaire et Scrutateur
Monsieur Matthieu BELANGER
Es qualités de représentant de la SAS KRAKEN CAPITAL

Signed by:

7 —
=

B9427C12395C4CO0...
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A.P.E
Société par Actions Simplifiée a Actionnaire Unique
Au capital de 1.000 €uros

Siege social :
53 Avenue Marius Alés

34130 LANSARGUES

R.C.S.: MONTPELLIER 922.014.485

STATUTS MIS A JOUR

A LA DU 09 DECEMBRE 2024
Suite au transfert du siége social et a I’extension de I’objet social

[Signed by:
B9427C12395C4CO0...
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ARTICLE 1ER - FORME

Aux termes d’un acte sous seing privé en date 3 CLAPIERS (34830) du 16 novembre 2022, il
a été constitué une Société par Actions Simplifiée.

Ainsi, il existe entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de toutes celles qui le
seraient ultérieurement, une Société par Actions Simplifiée régie par les lois et réglements en
vigueur, et par les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associes.

Elle ne peut procéder a une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder a des
offres réserves a des investisseurs qualifiés ou & un cercle restreint d’investisseurs.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet, en France et a 1’étranger :
Fourniture et pose de parquet, plancher, terrasse en bois et matériaux composites, sols souples,

plomberie, aménagements intérieurs et extérieurs en bois ;

Pose et installation de tout revétement pour sol et murs, notamment peinture, carrelage, travaux
de finition, platrerie, d'isolation thermique, acoustique, menuiserie en bois, pve et aluminium,
rénovation de batiments en second ceuvre.

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a :
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- la création. I'acquisition. la location, la prise en location-gérance de tous fonds dec commerce,
la prise a bail, l'installation. I'exploitation de tous éiablissements, fonds de commerce, usines,
ateliers, se rapportant & 'une ou l'autre des activités spécifiées ci-dessus ;

- la prise. I'acquisition, Fexploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de
propriété intellectuelle concernant ces activités ;

- la participation. directe ou indirecte. de la Société dans toutes opérations financiéres,
mobiliéres ou immobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher &
I'objet social ou a tout objet similaire ou connexc ;

- loutes opérations quelconques contribuant & la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : "A.P.E".

Son nom commercial est : "A.P.E BOIS ET RENOVATION".

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination
sera précédée ou suivie immédiatement des mots derits lisiblement "Société par actions
simplifiée” ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.

En outre, la Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et
documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son
activité et signés par elle ou en son nom, le siege du tribunal au greffe duquel elle est

immatriculée au Registre du commerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu'etle
a regu.

ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé au 53 Avenue Marius Alés 34130 LANSARGUES.
Il peut étre transféré en tout endroit par décision de la collectivité des associés ou par décision
du Président qui est habilité & modifier les statuts en conséquence. Toutefois, la décision du
Président devra étre ratifiée par la plus prochaine décision collective des associés.
ARTICLE 5 - DUREE
La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf années a compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée
ou de prorogation.
ARTICLE 6 — APPORTS

Les soussignés apportent a la Société :

Apports en numéraire

Une somme en numéraire de Mille (1 000) euros. correspondant & 1 000 actions de numéraire,
souscrites en totalité et intégralement libérées, ainsi qu'il résulte du certificat €tabli en date du

Statuts SAS A.P.E Page] 2
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16 novembre 2022 par la banque Crédit Agricole située Centre Commercial Porte de la Mer a
LUNEL (34400), dépositaire des fonds. auquel est demeurée annexee la liste des associés ayant
souscrit avec l'indication, pour chacun d'eux, des sommes versées.

La somme totale versée par les associés, soit 1 000 curos, a ét¢ réguli¢rement déposée a un
compte cuvert au nom de la Société en formation, & ladite banque.

Dispositions pour les apporteurs liés par un Pacs

Monsieur Laurent MERLE, ayant conclu en date du 3 mai 2022 a CLAPIERS, un pacte civil
de solidarité avec Madame Samantha PICQ, soumis au régime patrimonial de la séparation des
biens, conformément a Particle 515-5 du Code civil, déclare qu’il réalise cet apport pour son
compte personnel et que les parts sociales rémunérant cet apport demeureront sa propriété
exclusive.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de mille (1 000) euros.
Il est divisé en 1 000 actions entiérement libérées.

Toutes les actions sont de méme catégorie.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

| - Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévues par
la loi.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence,
soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut également étre
augmenté par l'exercice de droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant accés au capital,
dans les conditions prévues par la loi.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président, une
augmentation de capital immédiate ou a terme. Elle peut déléguer cette compétence au Président
dans les conditions fixées a l'article L. 225-129-2 du Code de commerce.

Lorsque la collectivité des associés décide l'augmentation de capital, elle peut déléguer au
Président le pouvoir de fixer les modalités de I'émission des titres.

Les émissions de valeurs mobiliéres donnant accés au capital ou donnant droit a l'attribution de
titres de créances régies par l'article .. 228-91 du Code de commerce sont autorisées par la
collectivité des associés statuant a la majorité simple, sur rapport du Président et rapport spécial
du Commissaire aux Comptes, s'il en existe, conformément aux articles L. 225-129 a L. 225-
129-6 du Code de commerce.

En cas d'augmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs mobiliéres
donnant accés au capital ou donnant droit & l'attribution de titres de créances, un droit
préférentiel 3 la souscription de ces actions est réservé, dans les conditions Iégales. aux
propriétaires d'actions existantes.

Statuts SAS A.P.E Page|3
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Toutefois, conformément a l'alinéa 5 de I'article L. 228-11 du Code de commerce, les actions
de préférence auxquelles est attaché un droit limité de participation aux dividendes, aux réserves
ou au partage du patrimoine en cas de liquidation sont privées de droit préférentiel de
souscription pour toute augmentation de capital en numéraire.

Les associés peuvent renoncer 4 titre individuel & leur droit préférentiel et la collectivité des
associés qui décide I'augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la
loi, de supprimer ce droit préférentiel de souscription.

Si la collectivité des associés ou, en cas de délégation le Président, le décide expressément, les
titres de capital non souscrits a titre irréductible sont attribués aux associés qui auront souscrit
un nombre de titres supérieur a celui auquel ils pouvaient souscrire a titre préférentiel,
proportionnellement aux droits de souscription dont ils disposent et, en tout état de cause, dans

la limite de leurs demandes.

Si l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité prévues

pour les décisions ordinaires.

Le droit & I'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
l'usufruitier.

I1 - La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés délibérant
dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porter
atteinte a I'égalité des associés. Les associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour

la réaliser.

I - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer
aux actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout en
application des articles L. 225-198 et suivants du Code de commerce.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'unc augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la

prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le
délai de cinq ans a compter de I'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce
qui concerne le capital initial, et dans le délai de cing ans & compter du jour ot 'opération est
devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au moins
avant la date fixée pour chaque versement, par letire recommandée avec demande d'avis de

réception, adressée & chaque associé.

Statuts SAS A.P.E Page | 4
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L.

Fout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine
de plein droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action
personnelle que la Société peut exercer contre l'associé défaillant et des mesures d'exécution
forcée prévues par la loi.

Conformément aux dispositions de I'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas €té procédé
dans un délai Iégal aux appels de fonds pour réaliscr la libération intégrale du capital, tout
intéressé peut demander au Président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous
astreinte aux dirigeants de procéder 4 ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé
de procéder a cette formalité.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les acgi:8§1s sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscription en compte

individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en
A v

’1 1r,

vigueur,

Tout ass}gcié peut demander 2 la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.
3 3
%

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a
compler:de la réalisation de celle-ci.

l.es aciiﬁns demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cloture de la
liquidation.
b i

La propnete des actions résulte de leur mscrnpuon en compte individuel au nom du ou des
mulalres sur les registres tenus a cet effet au siége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des titres au
compte de I'acheteur a la date fixée par I'accord des parties et notifiée a la Société.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées 3 titre personnel. Elles sont
inaliénables et intransmissibles.

En cas de décés d’un associé, la société continue avec les associés survivants. Les héritiers ont
droit 4 la valeur des droits sociaux de leur auteur. La valcur des droits sociaux est déterminée
au jour Hu décés conformément A I'article L1843-4 du Code civil. Le cas échéant, les associ€s
survivants pcuvent décider 4 la majorité des % des actions d’agréer les héritiers de I'associé
défunt. 3

A défaut de rachat par les associés survivants ou d’agrément des hériticrs, les actions scront
annulées, comme en cas de cessation, par ledit titulaire de ses prestations a I'issue d'un délai de
3 mois suivant mise en demeure, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, de
poursuivre lesdites prestations dans les conditions prévues a la convention d'apport.

Statuts SAS A.P.E Page | 5
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ARTICLE 12 - PREEMPTION

La cession des actions de la Société 4 un tiers ou au profit d'associés est soumise au respect du
droit de préemption des associés défini ci-aprés :

L'associé cédant doit notifier son projet au Président par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception en indiquant les informations sur le cessionnaire (nom, adresse et nationalité
ou, s'il s'agit d'une personne morale, dénomination, si¢ge social, capital, numéro RCS, identité
des associés et des dmgeants) le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prm et les
conditions de la cession projetée.

Dans un délai de 15 jours de ladite notification, le Président notifiera ce projet atix autres
associés, individuellement, par lettre recommandée avec demande d'avis de recepuon qm
disposeront d'un délai de 1 mois pour se porter acquéreurs des actions a céder, dans ia
proportion de leur participation au capital.

Chaque associé exerce son droit de préemption en notifiant au Président le nombre d'actions
qu'il souhaite acquérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

A l'expiration du délai de 1 mois. le Président devra faire connaitre par letire recommandée
avec demande d'avis de réception les résultats de la préemption a l'associé cédant.

Si les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions proposées 4 la vente, les actions
concernées sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifié leur ‘intention
d'acquérir au prorata de leur participation au capital et dans la limite de leurs demandes.

Si les offres d'achat sont inférieures au nombre d'actions proposées a la vente, les droits de
préemption seront réputés n'avoir jamais été exercés. Dans ce cas, et sous réserve de l'agrément
ci-aprés prévu, l'associé cédant pourra librement céder ses actions au cessionnaire mentionné
dans la notification.

Toutefois, I'associé cédant peut demander le bénéfice de I'exercice du droit de préemption &
concurrence du nombre de titres pour lequel il aura été notifié par les autres associés et procéder
4 la cession du solde des actions qu'il envisageait de céder, conformément aux dispositions des

statuts.

[

Lorsque tout ou partie des actions dont la cession est projetée n'aura pas été préemptée dans les
conditions ci-dessus prévues, le cédant devra, si le cessionnaire est non associé, se soumeltre a
la procédure d'agrément suivante :

ARTICLE 13 - AGREMENT

l.a cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant accés au capital & un tiers a
quelque titre que ce soit est soumise a 'agrément préalable de la collectivité des associés.

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une demande
d'agrément au Président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire,
le nombre des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital dont la cession
est envisagée et le prix offert. Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux
associés.

Statuts SAS A.P.E Page | 6
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L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant 4 la majorité des trois quarts
% des vaix des associés disposant du droit de vote.

La décigion d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée. Elle est notifiée au cédant
par lettre recommandée. A défaut de notification dans les 3 mois qui suivent la demande
d'agrément, C.com. L.228-24 al.1, I'agrément est réputé acquis.

En cas.d'agrément, l'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues
dans la.demande d'agrément.

En cas.dé refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de trois mois a compter de la
notification du refus, C.com. L.228-24 al.l & compter de la notification du refus, de faire
acqucnr {es titres de capital ou valcurs mobiliéres donnant accés au capital, soit par un associé
ou par uu tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la Société, en vue d'une réduction du
capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant
accés au  capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues a I article 1843-
4 du Code civil.

Si les xﬁOdaIilés de détermination du prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant
accés au capxtal sont prévues dans une convention liant les parties a la cession ou au rachat,
i e:\'pci*ues%ne sera tenu de les appliquer conformément aux dispositions du second alinéa du
[del artj,cle 1843-4 du Code civil.

Le ccdani peut & tout moment aviser le Président, par lettre reccommandéce avec demande d'avis
de réception, qu'il renonce a la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant
acceés aucapital.

Si, a l'expiration du délai de 3 mois, I'achat n'est pas réalisé, I'agrément est considéré comme
donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance de référé du Président du Tribunal
de comimerce, sans recours possible, I'associé cédant et le cessionnaire diiment appelés.
e.

Les dlsposmons qui précédent sont applicables a toutes les cessions, que lesdites cessions
mtervnennenl en cas de dévolution successorale ou de liquidation d'une communauté de biens
entre epgux par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif a la Ilqmdatlon d'unc société
associéer de transmission universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication
publiqﬁ@;’i‘cn vertu d'une décision de justice ou autrement.

Elles perem aussi s'appliquer 4 la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de
capilal par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession
de droits:de souscription @ une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de
renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommées.

-2
1\

La prLsente clause d' agremcnt ne peut étre supprimée ou modifiée que par décision collective
des associés statuant a la majorité simple.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément cst nulle.
ey

.Vf'

ARTICLE 14 - LOCATION DES ACTIONS

L.a location des actions est interdite.

Statuts SAS AP.E Page | 7
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ARTICLE 15 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS il
i

L2

Toute action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social. & une part nette proportiﬁnnelle h]
.. . . 'y
la quotité de capital qu'elle représente. ;i
&

Sauf dispositions contraires de l'acte d'apport, les droits attachés aux actions resultantd‘apporls

en industrie sont égaux 4 ceux de I'associé ayant le moins apporté.

o kA
avie

Chaque action donne cn outre le droit au vote et a la représentation dans les consullalmns
collectives ou assemblées générales, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de Ja Société
et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions
prévues par la loi et les statuts. :

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
oy
Sous réserve des dispositions légales el statutaires, aucune majorité ne peut leur lmpoet.r une
augmentatlon de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a l'action suwem I'action
quel qu'en soit le titulaire. R
; :

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Socnéié et aux

décisions de la collectivité des associés. f"

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous’ quelque
prétexte que ce soit, requérir l'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en
demander le partage ou la licitation : ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions de la collectivité des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusicurs actions pour exercer’ un droit
quelconque, en cas d'échange. de regroupement ou d'attribution de titres ou en consequence
d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, Ies,assocms
propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur a celui requis, ne peuvent cxerccr:‘ées droits
qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement. de P'achat
ou de la vente du nombre d'actions ou droits nécessaires.

ARTICLE 16 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE-PROPRIETE — USUFRUIT
Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de 1a Société
par un seul d'entre eux, considéré comme seul propnetalre ou par un mandataire unique ; en cas
de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la demande de Iindivisaite le plus
diligent. b

La désignation du représentant de I'indivision doit étre notifiée 4 la Société dans le HOis de ia
survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de l'indivision
n‘aura d'effet, vis-a-vis de la Société, qu'a I'expiration d'un délai d'un mois & compter de sa
notification a la Société, justifiant de la régularité¢ de la modification intervenue.

Si une action est grevée d'un usufruit, le nu-propriétaire et l'usuftuitier ont le droit de participer

aux décisions collectives, quel que soit le titulaire du droit de vote. Ils doivent étre convoqués
a toutes les assemblées et disposent du méme droit d'information.

Statuts SAS AP.E Page | 8
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v

o f - ce® ' .
Le droit’de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant I'affectation
des bc’néﬁccs, ol il est réservé a l'usufruitier,

Toulefoxs pour les décisions autres que celles relatives a I'affectation des bénéfices, le nu-
propnélaire et l'usufruitier peuvent convenir que le droit de vote sera exercé par l'usufruitier.
La convention est notifiée par lettre recommandée a la Société, qui sera tenue d'appliquer cette
convention pour toute consultation aprés I'expiration d'un délai d'un mois suivant l'envoi de
cette lettre.

Lorsqu'une action est grevée d'usufruit, les droits du nu-propriétaire ct de l'usufruitier sont, sauf
convention contraire des parties, répartis de la maniére suivante :

- les dividendes et le report a nouveau reviennent a l'usufruitier ;

- le nu-propriétaire a droit aux réserves mais en cas de distribution de ces réserves, l'usufruitier
aun dro;t de jouissance sur les sommes distribuées, sous la forme d'un quasi-usufruit, & charge
pour lui de les restituer en fin d'usufruit ;

~lors du partage, le boni de llqmdatlon et le remboursement des apports reviennent au nu-
grop n;uz_uc mais restent soumis & ['usufruit, I'usufruitier pouvant disposer librement des
somme correspondantes, a charge pour lui de les restituer en {in d'usufruit (C. civ., art. 587,
9uqsu usufrunl)

ARTICLE 17 - PRESIDENT DE LA SOCIETE
La sociéﬁé est représentée. dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, associée ou non de la Société.

A
Désignation

Le pn,mler Président de la Société sera désigné aux termes des présents statuts. Le Président
esl Lnsune désigné par décision collective des associés prise a la majorité absolue.

} 4

ta pt.rsonnc morale Président est représentée par son représentant 1égal sauf si, lors de sa
fomindtion ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitéea la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président. ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale
qu'ils dirigent.

Le mandat du Président est renouvclable sans limitation.

Le PICSI ent personne physique, ou le representant de la personne morale Président, peut étre
gaicineit lié 4 la Société par un contrat de travail a condition que ce contrat corresponde a un
emploj effectif.

L] {‘ﬁl! .
Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de durée.

3

%v
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Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, I'eXplrallon
de son mandat, soit par I'ouverture a I'encontre de celui-ci d'une procédure de redres menl ou
de liquidation judiciaires. it

3
Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un preavns dcr30 jours

lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aur. a statuer
sur le remplacement du Président démissionnaire. -

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée a chacun des as$gcié
lettre recommandée.

Révocation

Le Président peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un Juste mouf par
décision de la collectivité des associés prise 4 l'initiative d'un ou plusneurs associés ounissant
au moins 51 % du capital et des droits de vote de la Société et statuant a la majogt. Cette
révocation n'ouvre droit 4 aucune indemnisation. s

En outre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas sungants

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou personn’t:‘ morale.
incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique,
- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissq utlon du
Président personne morale, 9

- exclusion du Président associé.

Rémunération

Le Président pourra percevoir une rémunération au titre de ses fonctions, laquelle seia i xée et
modifiée par décision de la collectivité des associés. Elle pourra étre fixe ou propom%nncllc ou
a la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires. |

» ’ - - '3 - - - B - 5;"‘ 5
Outre cette rémunération, il sera remboursé, sur justificatifs, des frais qu'il expogera dans
I'accomplissement de ses fonctions. :

Pouvoirs du Président

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est igvesti des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans cés limites
de I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts a la co”]lcctwnc
des associés. i .1

o
Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont mopposablcs aux
tiers.

#
Toutefois, a titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le Président ne peli?ﬂbas sans
I'accord préalable de la collectivité des associés effectuer les opérations suivantes : - #
- acquisition ou cession d'actifs immobiliers assortie ou non de contrat de crédit-bail ¥
- acquisition, cession ou apport de fonds de commerce ;

- création ou cession de filiales ;
- modification de la pamcnpatlon de la Société dans ses filiales ;
- acquisition ou cession de participation dans toutes socwtes. entreprises ou gl‘Oﬂpculcms

quelconques ;
- création et suppression de succursales, agences ou établissements de la Société ;.

Statuts SAS A.P.E Page | 10
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i
1 Fa
s prisg‘bU'mise cn location-gérance de fonds de commerce ;
= pris¢ ou; mise en location de tous bicns immobiliers ;
- conc]usmn de tous contrats de crédit-bail lmmoblllcr
- mvcstlssemenls quelconques portant sur une somme supérieure 10 000 euros par opération ;
- empnmts sous quelque forme que ce soit d'un montant supencur a 10 000 euros ;
- caunons, avals ou garanties, hypothéques ou nantissements a donner par la Soc1elc -
= crédits €onsentis par la Société hors du cours normal des affaires ;
- adhcsmn a un groupement d'intérét économique et a toute forme de société ou d'association
pouvqnt Entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinic de la Société.

|
La Solclete est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social, a
moms qu 'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouva1t
mg,nurer ‘compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a

con‘;utuer cette preuve.

LePr es1§en1 peut déléguer 4 toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour l'exercice
de fonct;pns spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.

Lt

ARTIlC‘];nE 18 - DIRECTEURC(S) GENERAL(AUX)
P ' 3’"

Déslgnatmn
i

Sur la; proposmon du Président, la collectivité des associés peut nommer a la majorité absolue
un Dlrecteur Général, personne physique ou morale.

. ot ]

!ﬁa pcx%onne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf'si, lors de
sa nomlgatlon ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habx htig‘t;{g la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux
mémes caondltlons et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que
s_lls étaient Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire
de la perfonne morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut étre li¢ a la Société par un contrat de travail.
Durée _dg_s fonctions

;.,a uurc@des fonctions du ou des Directeurs Généraux est fixée dans la décision de nomination
et ne peL}t excéder celle du mandat du Président.

= o - . - y e . v I3
Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le ou les Directeurs Généraux
conservent leurs fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, saul’ décision contraire
des as“so; iés.

Les Ionctlons de Directeur Général prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation,
chp:ratnon de son mandat, soit par l'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une procédure de
redrt.sisc,mcnt ou de liquidation judiciaires.

Le ou. les Directeurs Généraux peuvent démissionner de leur mandat par lettre recommandée
adlcssee au Président, sous réserve de respecter un préavis de 3 mois, lequel pourra étre réduit

o o
+ 7. ﬂ_,h‘rn 1
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% 2,
A ¥
lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura a statuer sur le rempla tmenl du
ou des Directeurs Généraux démissionnaires. 3

p

Révocation

iy R
Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un jl%teg motif,

par décision de la collectivité des associés sur proposition du Président, prise a | " majorité
absolue. Cette révocation n'ouvre droit & aucune indemnisation. ! ¥
AN £
. . . . . . : N i i

En outre, le ou les Directeurs Généraux sont révoqués de plein droit, sans indemnisagion, dans
les cas suivants : !

. . e .. . ) a . !
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou personng: moralg,

mcapacne ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique, :;?
- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dlssgution d;.l

Directeur Général personne morale, -;l 5
- exclusion du Directeur Général associé. 5’]1 i
Rémunération ;\, |

Le ou les Directeurs Généraux peuvent recevoir une rémunération dont les modalités Sont fixcées
dans la décision de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la i_' ‘s fixe et
proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le ou les Directeurs Généraux sont remboursés de leurs frais de représentatjon ct de
déplacement sur justificatifs. '

Pouvoirs du Directeur Général

~ Ao
U] V\' D

Le ou les Directeurs Généraux disposent des mémes pouvoirs que le Président, sous r§
limitations éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision @ftéricure.
L) s

Le ou les Directeurs Généraux disposent du pouvoir de représenter la Société a l’égarcg;dés tiers.
Iy el :

ARTICLE 19 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DlRIGEA%JTS ()U
ASSOCIES & '
En application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, le Prcsii" :nt ou le
Commissaire aux Comptes, s'il en existe, présente aux associés un rapport sur les corgvenuonﬁ
intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et son Président, Bun de ses
dirigeants, 'un de ses associés dlsposant d'une fraction des droits de vote supéricure } Sdix pour
cent ou, s'il s'agit d'une société associce, la Société la contrélant au sens de I'arllcleglL.' 233-

dudit code. S
LN
rg -X

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les chptes de

I'exercice écoulé.

sy

i

Lo A

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opérations courantes dec la Société et conclues a des conditions normales.

1

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour lgé?crsonnc
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supgorler les

conséquences dommageables pour la Société. &
2
't
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Les iﬁtg’i’dictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les
(:ondit‘ioi?fs déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.
: 4

!‘ i

T

ARTIICLE 20 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

-

:L.BS .wsocles peuvent nommer par décision collective ordinaire un ou plusieurs Commissaires
aux Cll)miptes en application de l'article L. 823-1 du Code de commerce.

Cette nommatlon est obhgato:re si la Société dépasse, a la cloture d'un exercice social, les seuils
définis. [é5alemcnt et fixés par décret. Le Commissaire aux Comptes sera nommé pour un
mandat de six exercices et exercera son mandat dans le cadre d'un audit 1égal classique.

Siun owplusncurs associés représentant au moins le tiers du capital en font la demande, la
Socwte sera également tenue de désigner un Commissaire aux Comptes, pour un mandat de
trois exercices et sera soumise a l'audit Iégal "petites entreprises”.

1k

En outrc; la nomination d'un Commissaire aux Comptes pourra étre demandée en justice par un
ou plusneurs associés représentant au moins le dixiéme du capital. La durée de son mandat sera
:d,c bl‘( exeroxces

T 1 ’

bans IC@E!S ol une telle nomination demeure facultative, la collectivité des associés disposera
';muou 'ide la faculté de désigner volontairement un Commissaire aux Comptes, a la majorité
slmple, c%::ns les conditions prévues a l'article L.. 225-228 du Code de commerce. La Société
pourra lifniter la durée du mandat a trois exercices et sera ainsi soumise a l'audit Iégal "petites
cmrcprlggs

’Lorsquu Commissaire aux Comptes ainsi désigné est une personne physique ou une société
umpcrsonnelle un Commissaire aux Comptes suppléant appelé a remplacer le ou les titulaires
én cas dé refus, d'empcchcmenl de démission ou de décés, est nommé en méme temps que le
,tlltulzure pour la méme durée.

1

.l ~-,1‘

Les Co )missaires aux Comptes exercent leur mission de contrdle, conformément aux
msposmons législatives et réglementaires en vigueur. lls ont notamment pour mission
permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de la Sociéié, de contrédler la
a‘egulant? et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte a la Société. lls ne doivent
en aucurycas s'immiscer dans la gestion de la Société.
Les Comimssalres aux Comptes sont invités & participer & toute consultation de la collectivité
des assoges conformément aux dispositions légales et réglementaires.
4
ART ICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES

5
La collectlvne des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
- approbatlon des comptes annuels et affectation des résultats,
;annmbatlon des conventions réglementées.
=-nomination des Commiissaires aux Comptes,
2 aug,mcntatlon amortissement ct réduction du capital social,
-transfoz:rnatlon de la Société,

- fusnon,mnssnon ou apport partiel d'actif,

- dlssolui,\on et liquidation de la Société,
T

¥

g it
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- augmentation des engagements des associ€s,

- agrément des cessions d'actions,

- nomination, révocation et rémunération des dirigeants,
- modification des statuts, sauf transfert du siége social,

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président.

ARTICLE 22 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVESé‘f‘

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale o} rcsultem
du consentement des associés exprimé dans un acte sous s:g,naturc privée. Elle} pLu\fent
également faire I'objet d'une consultation écrite et étre prises par tous mtyens dé

télécommunication €lectronique. B

O
@ =
e D,
g

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnelleme
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son ide _ftl
I'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective. =

e

ARTICLE 23 - CONSULTATION ECRITE

x .
L R T TR e

Les associés disposent d'un délai de 30 jours a compter de la réception du projet de rgs
pour transmettre leur vote a l'auteur de la consultation par lettre recommandée. ‘ i

- g
L ,: &

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s etam%abslenu;

ARTICLE 24 - ASSEMBLEE GENERALE

Les Assemblées Générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un ‘
désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé a la demande . d'un ou
plusieurs associés réunissant cing pour cent au moins du capital ou a la demande {lu comlté
social et économique en cas d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptes, s'il en %cllste.

Pendant la période de liquidation, I'Assembléc est convoquée par le liquidateur. §: ’

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite 15 jours av_ t ]a date
de la réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion.

% !

b

Toutefois, I'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai
tous les associés y consentent. &

"4

1
i
H
188
4 ,g

L

i

L'ordre du jour est arrété par I'auteur de la convocation.

Un ou pIusncurs associés représentant au moins 20 % du capital ont la faculté dg requenr
I'inscription a lordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous ycns de
communication écrite. Ces demandes doivent étre regues au siége social 30 jours au ms avant
la date de la réunion. Le Président accuse réception de ces demandes dans les 8 JOLES de Ieur

réception. |
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[ ! ;

L'Assemutr;lee ne peut délibérer sur unc question qui n'est pas a l'ordre du jour. Elle peut
‘Cépcndam en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, ct
proccderm leur remplacement.

Les asso,wes peuvent se faire représenter aux délibérations de I'Assemblée par un autre associé
ou par ufy tlerSJusuf'am d'un mandat. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre itlimité de
mandats

23

-Ll

Les mandats pcuvent étre donnés par tous procédés de communication €crite, et notamment par
télecopxe:

L
Toul assoc:e peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire ¢établi par la Société et
remis ‘aux associés qui en font la demande. 11 devra compléter le bulletin, en cochant pour
chaque ré§olut|0n une case unique correspondant au sens de son vote.

Le dcfaul: de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de I'associé.
‘~|

En cas &e vote 4 distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par

procuratmn donné par s:gnalure électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prevues par

la reglementatton en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens

du decrﬁrt 2017-1416 du 28 septembre 2017, soit sous la forme d'un procédé fiable

d'ldentlﬁéauon garantissant son lien avec 'acte auquel elle s'attache.

Lors de chaque assemblée, une feuille de présence mentionnant l'identité de chaque associg, le
nombrc Qactlons et le nombre de droits de vote dont il dispose, est établic et certifiée par le
prcs:dent ‘de séance aprés avoir é1é émargée par les associés présents et les mandataires. Y sont
:;nnexeﬂes pouvoirs donnés a chaque mandataire.

Ees e fons des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué
dans 1a convocation.

L'Assem};lee est présidée par le Président ou, en son absence par un associ€¢ désigné par
PAssemb]ee

L'Assemblee désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

{‘\RTI?(ng 25 - REGLES D'ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

£, 8

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capital qu'elles représentent.
Chaque acllon donne droit a une voix.

L

€
Quorum

Un quomm de 51% des actions ayant le droit dc vote cst requis pour la validité des décisions
collecuves

'I‘Vlajorit@

Les décisions collectives ordinaires, n"entrainant pas la modification des statuts, sont prises a
la majorité absolue.
7 Sl N

]
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iy ad

Les décisions collectives entrainant modification des statuts, a I'exception de céles’ poﬁi}

lesquelles I'unanimité est exigée par la loi ou par les présents statuts. seront prises a |; ma;orlte

des % des actions.

‘
5
i
Doivent étre prises 4 I'unanimité des associés disposant du droit de vote les décisions & llecllve?s
suivantes :
- celles prévues par les dispositions légales,
- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, ...

Wy A S
AT S R Sy

R e e R R
230 S

e

RIES

ARTICLE 26 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

b
, ‘u

B
Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux gnes par

le Président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feunllels mobiles
numérotes. 4 i‘ {
)

Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, l'identité d assocnés
présents et représentés et celle de toute autre personne ayant assisté i tout ou aruL des
délibérations, les documents et informations communiqués préalablement aux as3g
exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et pour chaque résolution le résultgt

. : _,_‘1 ey
=t

S

&
Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont va!ablemeng certlﬁ&s
par le Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 27 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire Io,,vet dunc
information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous do 'ments ot
informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions

soumises a leur approbation. %m i

Les rapports établis par le Président doivent étre commumqucs aux frais de la S(}cnéte aux
1.l

associés 15 jours avant la date de la consultation, ainsi que les comples annuels i&t,. le cas
échéant, les comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur

ces comptes. &

Les associés peuvent, & toute époque, consulter au siége social, et, le cas ¢chéant prcn%refcopié;
des statuts a jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registreg sociauk,
des comptes annuels, du tableau des résultats des cinq derniers exercices, de hcomptcs
consolidés, des rapports et documents soumis aux associés a l'occasion des éc:snons

collectives. ;

BT

3

ARTICLE 28 - EXERCICE SOCIAL

de l'année suivante.
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i
A
: 14".

!
Par excegtlon le premier exercice commencera le jour de I'immatriculation de la Société au
egistreﬁu commerce et des sociétés et se terminera le 31 mars 2023.

.;5‘-‘
;" 4

et

ARTIFLE 29 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il estz tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi et aux
psages du commerce.

f" * T ([

Ala c!nf.frﬁre de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif et
du passﬁ”emslam a cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de

résultat gt le cas échéant, I'annexe, conformément aux lois et réglements en vigueur.

H dresseégalement le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
dlstmcte les capllaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
,l’exerc:ce. ainsi que lc cas échéant, l'annexe complétant ¢t commentant I'information donnée
par le blian et le compte de résultat.

{f ,? -.-}

H est proccde, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provnsxons nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentnoanc a la suite du bilan.

sf" I 'S

iTous, ces. documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la
S’ocnéte -§ g'il en existe, dans les conditions légales et réglementaires.

Dans les §1x mois de la cléture de l'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par

écision'de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes annuels,
g;vu duitapport de gestion et du rapport du ou des Commissaires aux Comptes, s'il en existe.
Lorsquej{a Société élablit des comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, lors de cette décision
collectwe avec le rapport de gestion du groupe et le rapport des Commissaires aux Comptes.

i ‘. 1

IR i !
;KRT]CI?E 30 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le comptc de résultat qui récapitule les produits et charf,es de I'exercice fait apparaitre par

dlﬂ'erence. aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de

éiexem:cv clos.

bl fil ‘,‘.

Sur le. bénefice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing

pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre

gbhgatoue lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours

lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au- -dessous de ce dixiéme.
e "!

Le benet; ce distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes

antérieures et des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté

dj_u report-bénéficiaire.

(R re

Sur ce behcﬁcc, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos

d'af‘fecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives. ordinaires ou extraordinaires. ou

ge reporter a nouveau.

i
il
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Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement a leurs
le capital.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommeskpréiei
sur les réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur le§que
prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priori
bénéfices de 'exercice. ’

augmenté des réserves que la loi ou les statuls ne pcrmettent pas de distribuer.
réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partic au capital. ﬂ"_: H

Les pertes, s'il en existe, sont aprés 'approbation des comptes par la collectivité dethsomés
reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérie

extinction.

ARTICLE 31 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées pafidécisi
collective des associés ou, a défaut, par le Président.

Toutefois, la mise en palement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dangg
maximal de neuf mois aprés la cléture de l'exercice, sauf prolongation dec ce i
autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un Commigsa in
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de l'exercice précéd
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y
pertes antérieures ainsi que des sommes & porter en réserve, en application de la It
statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du Président des acomytes sur
dividende avant I'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptés ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini. . H

i 2
Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la dlsrwibﬁnoma
é1é effectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit que les bé ,éﬁcnalres

avalenl connalssance du caractere |rregul|er de cette dlstnbuuon au momem de cell ;m ou l;e
prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dmdendes

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescri

b

. , B

ARTICLE 32 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU ?PIT AL
SOCIAL {

-5

'
E‘ i

i,

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres -de la
Société deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président doit. dans les quatrc mois
qui suivent I'approbat:on des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la cgllectmté
des associés, a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société. ’d Lo

Statuts SAS A.P.E g Page| I;B
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Si la dlsSqutlon n'est pas prononcee le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un
montant ‘égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les
capltaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

L F

3

Dhns.togiﬁlcs cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les conditions Iégales
&t réalementaires.

En cas dmobservatlon de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
ﬁlsso]utxon de la Société. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer
'\ralablemem Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot il statue sur
I& fond, la régularisation a cu lieu.

15 - o ” ’
ART]CBE 33 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

Ija Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collective des associés
aux conditions fixées par la loi.
) Yoy
b L
La trgnsfﬁ)rmanon en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés. En ce cas,
fes condjfi_lons prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

SR

e 443

E;a transf'onnatlon en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
condltlo’%s prévues pour la modification des statuts ct avec I'accord de chacun des associés qui
accepterit de devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes

socxales. .

La transibrmatlon en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modxﬁcatlon des statuts des sociétés de cette forme.

Ifa lransformatlon qui entrainerait, soit l'augmentation des engagements des associés, soit la
modnﬁcataon des clauses des presenls statuts exigeant 'unanimité des associés devra faire I'objet
d'une déc‘isnon unanime de ceux-ci.

I

Ty

&
ARTICL.E 34 - DISSOLUTION — LIQUIDATION

La Soc@e est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a I'expiration du terme
i’ixe par. lgs statuts, ou 4 la suite d'une décision collective des associés prise dans les conditions
ﬁxces par les présents statuts.

) i
Unou plj,isieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision collective.
. !

Le llquldmeur représente la Société. Il est investi des pouvmrs Ies plus étendus pour réaliser
l' ictif, méeme a I'amiable. 11 est habilité a payer les créanciers et d répartir le solde disponible
entre les assocues

me
]E:a cdlléEﬁvité des associés peut |'autoriser d continuer les affaires en cours ou 4 en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le prodult net de la liquidation, aprés remboursement a chacun des associés du montant

nommal }ft non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur
rtlclpatlon dans le capital social.
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Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du
leurs apports.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Sociét€entra %
lorsque l’assocne unlque est une personne morale, la transmnssnon umverselle du patrfmoi

oy g

ode cxvﬂ*:

Al i

ARTICLE 35 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou f%prs de sa
liquidation, soit entre la Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre | associés
titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales, I'mterpretalnon ou l’éxécutlon
des présents statuts, seront jugées conformément 4 la loi et soumises a la _]Ul'ld tlon des

tribunaux compétents.

[Signed by:
B9427C12395C4CO0...



