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Société civile immobiliere

Capital social : 2.000,00 Euros
Siege social : 6, Rue Saint Exupéry 95210 — SAINT GRATIEN
RCS Pontoise : 809 561 970

STATUTS
MIS A JOUR LE 17 FEVRIER 2021

Modifiés par Assemblée Générale Extraordinaire en date du 17février 2021



TITREI

FORME - DENOMINATION - OBJET - SIEGE SOCIAL - DUREE

Article 1 - Forme

Article 2 — Dénomination

3M

ACQUISITION, CONSTRUCTION, MISE EN VALEUR,
ADMINISTRATION, EXPLOITATION, LOCATION ovU
AUTREMENT DE TOUS IMMEUBLES BATIS OU NON BATIS.

mpmMmmummemﬁwmmm&m
Wththmm’dﬁmmﬁmem&wmﬁmw
sociale.

5,muam7-9sz1osrmm
iJmmm«onmmliNdehmamaviuemdnm&mWwdmphwmdeh
mammmmnwmwwm
Article 5 - Durée
Ladwécdehlocmenﬁxéea”m

Am&m%n%@Cmuthfm&Mmmﬁ@uﬁ
demngimpréwnmxpr&mtm.



Article 7 — Apparts - Capital social

TITRE I

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - REPARTITION DES PARTS -
MODIFICATION DU CAPITAL

Article 6 — Déclaration sur les éventuels apports de biens communs
Extrait de ["article 1832-2 du Code Civil (loi n® 82-596 du 10 juillet 1982 j k.

«Unépmmmmmhnmﬁmmu’uﬁck l427ducodeCivil,employa-dnsbienseommmponr
ﬁhmmtmmw‘mummmmﬂumukmﬁummama

sans qu'il en soit justifié dans Iacte.
La qualité d"associé est reconnue a celui des époux qui fait I’apport ou réalise I"acquisition,

hmﬂﬁd'mwiéméakmmmpomhmdﬁéda?unmmmoquuim.memjohnqma

naiﬁerihmdétémhﬂmﬁond’lﬂemﬁmm&.

Lorsqu'il notifie son intention lors de I'apport ou de I’acquisition, |’acceptation ou I"agrément des associés vaut

pour les deux époux.

Siomnﬁ&.ﬁmutmil‘appmouil'mhchnmd'mmhcueﬁaparlea
statuts sont opposables au conjoint ; lors de la délibération sur I'agrément, I’époux associé ne participe pas au

vmummummprkamompthduﬂdquudehwm».

Les cas échéant, et pour satisfaire aux dispositions de I'article 1832-2'du Code Civil, les personnes concernées
déclarent :

- avoir&é-avududel’meﬂ'emépnmmmmmbm;
- mmimm«mﬁﬁémeﬁmihgmﬁeeMMm:
. wﬁd‘&eamﬁpmhmi&da-mmpuwmm;
s sohdemwihmal'mmmw;
ainsiqu‘anﬁomfoilupiécujmiﬁuﬁmunemésmmm

Article supprimé



Article 8- Répartition des parts

En date du 17 février 2021 I’assemblée générale extraordinaire, a entériné le décret de naturalisation
du 15 février 2021, publié au journal officiel de la République du 17 février 2021, autorisant Monsieur
Bahaa RAGHEB a s’appeler Raphael RAGUET .

La répartition du capital social de ’entreprise s’établit comme suit :

Madame GHOBRIAL Sherin, épouse RAGHEB

Titulaire de 17 parts sociales numérotées de 84 a 100, soit 17 parts

Monsieur Raphael RAGUET,

Titulaire de 83 parts sociales, numérotées de 01 a 83, soit 83 parts
100 parts

Article 9 — Modification du capital social

Le capital pourra étre augmenté en une ou plusieurs fois en vertu d’une décision générale extraordinaire des
associés, et notamment par création de parts nouvelles atiribuées en représentstion d* apports en numéraire, ces
derniéres pouvant étre libérées par compensation avec des créanciers liquides et exigibles sur la société.

um@mmimmimmﬂ&mﬂﬂwmmummw
retrait d’ apports, soit par des remboursements égaux sur toutes les parts, ou par rachat ou annulation de parts.

TITRE III

DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS

ARTICLE 10 - Sounscription et représentation des parts

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables.

Le titre de chaque associé résultera seulement des présentes, ainsi que des actes qui pourront modifiés le capital
social et des cessions de parts qui pourront intervenir ultérieurement.

Une copie ou un extrait de ces actes certifiés par un gérant pourra &tre délivré & chacun des associés sur sa
demande et sur ses frais.
Chqu.mdomedr?itdmhmal’uﬂwﬁ&mhmmmadmhmm
lmm,imMmWhum&mm.mwukmﬁdﬂWms‘ﬂ
€n exists, sont suppertés dans les mémes conditions,

Elles donnent également droit de participation et de vote aux décisions collectives des associés.

Les droits et obligations attachés 4 chaque part la suivent en quelque main qu'elle passe.




Lapropriétéd'mepanmpmudepkindmiudhésimanxpréammmmuetauxdécisiommréguﬁ&em
par les associés ou par la gérance.

Article 11 - Indivisibilité des parts

Chaque part est indivisible & I'égard de la société.

Les propriétaires Mviamtmmdeufaﬁemmﬁspammﬂd’mmwpummdamwmmuu
dloisipamj!uassociésoudésignéenjunﬁoetladmdcdupmsdiﬂgmt,enmdedﬂwwd.
Lorsque les parts sociales font I'objet d'tmusuﬁuh.ledmﬂdovotanppcﬁemmnn-pmprihire.m:fpowlu
décisions concernant I’ affectation des bénéfices od il est réservé & I'usufruitier.

Article 12 — Scellés

mhﬁﬁmwayantsdroitoucﬁmeimd'mmﬁmpmvmmthwmquwwhm
I'opposittondewelléssurhsbiamumahmw.nimdammarkmouhucﬂaﬁm,ni,enﬁn
s‘immiwerd’auwnemﬁéredmlumdemadmhimﬁm

Article 13 - Droits attachés anx paris - Responsabilité des associés

ChaquenuociéaIedroitdeparﬁcipermdécisiauudizpond’mmmdewixmaeeluidum
sociales qu’ il posséde.
Leussociésrépmdcmindéﬁnhnemdumuciulu.anuporﬁondelmmdmleupmmwihdm
d'exigibilhéoumjowdelaoemﬁundupeiemm. >
Lesc!&nciersmpmompomtuivmlepdmdudm;sodalmeonuemwoc{équ‘uprhavoir
préalablement et vainement poursuivi la personne morale.

Article 14 — Cession et Transmission des parts

I-FORME :
Toubmkmdemmiﬂudohhemﬂewm
La cession n’est opposable 4 la société qu'aprés accomplissement des formalités prévues I’ article 1890 du
CodeChﬂ:ﬁg:iﬁcaimpwmd’htﬁsﬁwmmpwmpuhmmdmmmmhum.
Ellen’enopposablemtimw’mmnpﬁmm&emfammumom,mnwkétédw
au Greffe en annexe au Registre du Commerce et des Sociétés.

1l- MUTATIONS DE PARTS SOCIALES NE COMPORTANT PAS DE RESTRICTIONS
Les parts sociales sont Iibrement cessibles, et librement transmissibles par voie de succession ou en cas de
liquidation de communauté, au profit des associés.

I1I- MUTATION DE PARTS SOCIALES NECESSITANT UN AGREMENT PREALABLE
SmmexcepﬁonsquecellumchvmwmmIl,toutemmtiondupmuodmw
préahblmnmsoumimil’ammemduumiéadmslucumdmdemq]mmm:

®  POUR LES CESSIONS ENTRE VIFS
Ammm&mhmmm(mhﬂ:ﬂmw:whm
m.le:3/4,soit...ducapiul),levotedel'mociédchﬁn‘émntpuprila:mpwduapiul.

®  POUR LES TRANSMISSION PAR VOIE DE SUCCESSION OU EN CAS DE LIQUIDATION DE COMMUNAUTE
Agrément des associés restants représentant le quorum du capital.



TITRE IV
GERANCE

Article 17 — Nomination des gérants

La société est administrée par un ou plusieurs gérants choisis parmi les associ€s ou en dehors
d’eux, par décision collective des associés se pronongant au quorum requis par les décisions
collectives ordinaires..

En date du 17 fevrier 2021, I’ Assemblée Générale Extraordinaire a entériné le changement de
nom et de prénom du Gérant de 1’entreprise, conformément au décret du 15 février 2021,
publié au Journal Officiel de la République Frangaise.

Le Gérant de I’entreprise se nomme dorénavant Monsieur RAGUET Raphael.

Article 18 — Durée d’exercice des fonctions des gérants

La durée d’exercice des fonctions de gérant est illimitée.

Les foqcﬁmdeg&ammntpuhd&&al'iﬂaﬂicﬁon,hd&mﬁm,hfﬁﬂh.hréwuﬁon oula
démission du gérant.

Les gérants sont révocables par décision ordinaire des associés, méme lorsque leur nom figure dans les statuts.
Cette décision doit étre motivée ; si elle est décidée sans juste motif, elle pourra donner lieu 2 des dommages-
intéréts.

Les gﬁugtssont.enogtre, révocables pour cause légitime par les tribunaux, 4 la demande tout associé.
La cessatian des fonctions pour quelque cause que ce soit n’entraine ni la dissolution de la société, ni I'ouverture
d’un droit de retrait pour 1’associé gérant.

En cas de cessation des fonctions du gérant unique, un nouveau gérant devra étre nommé par la collectivité des
associés convoquée soit par le gérant démissionnaire, le cas échéant, soit par un mandataire de justice nommé a
la requéte de "associé le plus diligent.

SiIa_sociémestdépourvuedegémmupuisplmd’mm,mbmmmdommdermmbxmaldedemmder
la dissolution de la société,

Article 19 - Pouvairs et rémunération des gérants

. m:umsmammm,hg&memmmplﬁmmdcm' dans ’intérét de la
société.
En cas de pluralité de gérants, ceux-ci détiennent séparément les pouvoirs prévus par les présents statuts,
sauf le droit pour chacun de s'opposer a toute opération avant qu’elle ne soit conclue.

®  DANS LES RAPPORTS AVEC LES TIERS, la gérance jouit des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la
miﬁﬁqfakewmﬁwmbsmuop&aﬁmmdmﬂ’objamm.
L'opposmt_mforméepurmg&mmmd'mmg&mmauseﬁuél’éy:ﬂdwziaz.&Ms
qu'il ne soit établi qu’ils en ont eu connaissance.

Les gérants peuvent conférer, & toute personne de leur choix, toutes délégations de pouvoirs pour un ou plusieurs
objets déterminés, dans la limite des pouvoirs qu’ils leur sont attribués. " "

® REMUNERATION : En rémunération de leurs fonctions, les gérants pourront percevoir un salaire dont le
montant et les modalités de réglement seront déterminées par décision collective ordinaire des associés.




Article 20 — Responsabilité des gérants

Les gérants sont responsables individuciimmtmvmlasociétéouenvmlesﬁm,sohdesinﬁuﬁonsm
dispoaitionsdelaloi.soitdafameseommimdmshrgmim.

Si plusieurs gérants ont participé aux mémes faits, lurmpumbilitéwtsolidaireil'éyrddesﬁmetdes
associés,

Toutefois, dans leummppomenuteux,leTn'bunaldmmMclapmcmﬁbmivedechmd'm dans la
réparation du ;

DECISIONS COLLECTIVES 5

Article 21 — Forme — Modes de consultation
Tomdécisionaexeédmtlespouvohsmammmm;ommu'in%ﬁaﬁvedehm.parm
mﬁmitmmmmWWieaWMmﬂemwmm
damdadmuuu_am,dunlﬂemdiﬂmmmmuﬁcluwmu.

Smfsilaquesﬂmputamlamﬂrddehgﬁmeetrunplirl‘mdemobliaﬁom, la demande est
midﬁ&mmmhﬁulmhmmmhquuﬁmmkbxﬁuarmwjmdela
prochaine assemblée.

8) Assemblées générales

L‘membléedesassociéseuconvoqumlhudusiésuocialou&tmnmlieuchlamme\rilletl'hiﬁatiw
de la gérance, ouduliquim:n'enpériodednliqu' i

Les assaciés sont convoqués quinze jours au moins nmhrﬁmiondel’nnmblée,pulmumnandéa.
Celle-ciindiquel’ordredujourdemlhmqnleemmahmduqmﬂomquiysmthm
amhmchbenmmsqu'ﬁlyahliwdenmid'mdomm

Tous les associés, quelque soit le nombre de parts qu'ils possédent, ont accés & |’ assemblée.
Tommociépmscthirereptmnwpcnnmmié.
unmdu&dﬁmpmpmmwmm&l’hfumﬁmdumié:mmmh
oonvoenﬁm.&kurdisposhionausiégemuialoﬁﬂsmmmmoumpie;mwma
mmmimmwmmamwuuimﬁhhdmdeaam
frais

L’mambléenepandéh’b&waurmquemquin’estpu i:miteil‘ordredujwr.amoimqmtom les
associés ne soient présents.

Elle est présidée par le ou I’un des gérants.
mmmal'mblapﬁmmmmmmwmmmmm
dissidents ou incapables.
Eilasanemnwespardcaprocés-vabmmmmhsmenﬁmexigéesparhbi,éubﬁsetsignesparla
gérance.
Lesoophaouemitsdesproeés-verwadudﬁﬁbhﬁmdesmihmvmbbmanmﬁﬁéswomeepu
unseulgéuntou,!eméchémt,pumuulliqu!dm:aumdahliqudaﬁon.



Les décisions collectives sont qualifiées d’extraordinaires ou d’ordinaires,
b) Consultations écrites

Enmdceonsulmionécﬁte,kmdaréaolmmnmaimiqu les documents nécessaires 3
I'information des associés sont adressés 4 chacun d’eux par lettre recommandée avec A.R.

Lsnssociésdispoumd'undélaimhknumdeqﬁnujomicompwrdehdmderéeepﬁmdehlm
reeommdéepom-émmvaowwmwmmmmmmmwm«adapw»
Ou « rejeté » pour chacune des résolutions,

Passé ce délai, tout mién'aymtmsrﬁpon@mmldﬁﬁmas'eumabmm

¢) Décisions unanimes dans un scte

Lesmociéspwven:mnhil’mﬁmmmﬁdmncdhcﬁvewmmuﬁéoumseingpﬁvé,a
chmymmd’mavenﬁhs&muwmm&mmdextupﬁon.

Cette décision sera alors mentionnée dans le registre des procés-verbaux. La mention devra obligatoirement
mmnirl'indicaiondelafonne,dehm,dcl'objetetdulimdal’mquidamm-mameetm
conm-vépnrluocimdemaniereamnmmhtbnmmememmpsqumgmasddiwa&m.

Article 22 - Décisions générales ordinaires

décl.i‘iamGﬁraOrdbldrn).
Simnﬁori;én‘estpuobtme.lumciamquu&oumulmmmondefoismiudécisim
mpriauilamqjoritédesvmsﬁnk.qulhqmnhhpmﬁmdeupmw,imdﬁmmfois
qu'elle ne soit pas inférieure au quart,

Article 23 — Décisions générales extraordinsires

Ludéchiomemwﬂhmhuompomobjuhmodiﬁeﬁmdummmhmdhpaiﬁom
Cudéckbmmpwwmmwbmmm“ﬁelhmadopuummmphuhmmm
représentant le quorum duupital(qum&buﬂqw:rosdqumnp&méaduidwbipowksdéci.u‘om
générales ordinaires ).
Tmmaﬁh,mmmemmmdnwmdehnmmdehmmmmwondeh
mpmuabilitédunsociésdl'éwdduﬁm,doﬁhpﬁeil‘mmﬁmm.

Article 24 - Information des associés — Contrdie sur la gestion

Luauociéamg&mtsmpeuvcms’immﬁwdmhpoﬁmdehwci&énis‘appommmdelusénnce
régulidrement accomplis par elle.
CmmmwmmMMmmmdemhﬁmm les documents

animtleurinfmnuionMivmmmamdmmmmmm(wm.zzuzmm
slatuls ),

Enmmlesmociaﬁdennemlsdmiusuivm:

*  DROIT DE COMMUNICATION lesmoci&peuvmamdmn,mpuéaitduqmimah

mmhmdonmhb&hm%mWﬂmildmmmmek
délai d’un mois.




Ils détiennent également le droit d’obtenir communication des livres et des documents sociaux une fois
par an.

*  DROIT DE CONTROLE ANNUEL SUR LA GESTION : les associés devront recevoir de la gérance, chaque
année, le compte rendu de sa gestion sociale.

TITRE VI

COMPTES SOCIAUX - APPROBATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Article 25 - Exercice social

Chaque exercice social a une durée de douze mois, du 01 janvier au 31 décembre.

Article 26 — Comptes sociaux — Approbation des comptes

Ahd&nmdechmemicemhl.hwmm&l.mﬂntdehreddiﬁonducompusdangmion,
I'inventaire, les comptes annuels et le rapport de gestion de I’exercice éconlé, . .. .. . .
ug&meedwrammmil’mnbﬁm&hmﬂeﬁviﬁhmdmiqml‘awmdesr&um
dans le délai de six mois & compter de la date de cldture de I'exercice social.

Cette reddition des comptes devra comporter un rapport écrit sur I’ensemble de I’activité de la société au cours
de Pexercice écoulé, donnant I’indication des bénéfices réalisés ou prévisibles ainsi que des pertes encourues ou
prévues,

Article 27 - Affectation et répartition des résultats

mmﬂmmmmsﬂmwmmmm'mmmﬂamm«w
charges sociales, ainsi que de tous amortissements et de toutes

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de Iexercice diminué des pertes antérieures et
augmenté des reports bénéficiaires.

Toute distribution sera effectué entre les associés proportionnellement au nombre de parts possédées par chacun
d'ean,snnflapartiequimhmminmﬁmemmpomimvauml'mmmgén&ﬂeordim.
Lespmes.s’ilenexim.s’hmd'm“mummmmmmlumpuis
sur le capital ; le solde, s"il y a lieu, est supporté par les associés proportionnellement & leur part social.

Article 28 - Comptes courants d’associés

Si nécessaire, la société pourra recevoir de ses associés des fonds en compte courant.
Lawnﬁﬁmd‘im&ﬁdnmhmudemﬂtdedxmmdemmmﬁumméﬁudmzdmw
cas par accord entre |2 gérance et les intéressés et pourront résulter de simples mentions dans la comptabilité,
Les comptes courants ne peuvent jamais étre débiteur




TITRE Vil

PROROGATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 29 - Prorogation - Dissolution

Unanaumoiusavamiadmd’expimﬁoudelasociété,lagérancepmvoquemedécisionmllective
exn-aordhaircdasmociéstl‘eﬁetdedéciderdeaprmnguﬁmoumn.
Adéfamdep'omgaﬁon,hdkmhﬁonsmﬁmtmmﬂmmal’exphaﬁmdeladmﬁedehmiété.
Enﬁn,hdissohﬁmmﬁcipéedehsociéwpméuc&ddéeammomentpmdécisioneollectiveexlmordtnaim
des associds,

Article 30 - Liquidation

La société est en liquidation dés I'instant de sa dissolution quelle qu’en soit la cause.

La liquidation est faite par un ou plusiemsliqnidamurscboisispmmi !umod&ouendehond'm et nommés
pardécisionmﬂimbedsmoaids.ou.édéﬁmpu!e%idmtdtﬂﬁhm de Grande Instance statuant a la
requéte de tout intéressé.

Les liquidateurs représentent |a société : ils ont les pouvoirs les plus étendus pour réaliser I"actif ot acquitter le
passif,

TITRE VIII

FRAIS - POUVOIRS - CONTESTATIONS

Tous les frais, droits et honoraires entrainés parle]résmacwetmsuitasermtportésaux comptes des frais
généraux et amortis avant toute distribution de bénéfices,

Article 32 — Pouvoirs

Tomaiesfwmaﬁtereqnisuparlaloiilasuiudespr&mnoummmenvuedel’immmiculuioudela
sociétéaukagimduCommercemdeocia&semﬁim&hdﬂigemeetmhmmbmtédugém
avec faculté de se substituer tout mandataire de son choix.
Deplus,tmnspouvoimson!confé:ﬁsauponmmd’unodgimloud’uneeopiedapﬁsmmspowtmfmmlm
pouvant étre accomplie par une personne autre que I'un des gérants.

Article 33 — Contestation

Toutes contestations qui pourraient s’élever pendant la durée de Ja société ou lors de sa liquidation relativement
maf&mmmssmmmumisuihjmﬁieﬁondesﬁibmmdecmndehmnummpmm

— = — e a e — -



TITRE IX

DISPOSITIONS DIVERSES

Article 34 — Actes accomplis pour le compte de la société en formation

Article supprimé

Article 35 — Documents annexés aux statuts

Article supprimé

Montmorency, le 17 Février 2021

Monsieur RAGUET Raphael Madame GHOBRIAL Sherin, épouse RAGHEB
Associé / Gérant Associée



