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STATUTS modifiés le 27/06/2022

LE SOUSSIGNE :

~ Monsieur Philippe, Patrice, Alain POTEL
Ne le 8 septembre 1971 a MONT SAINT AIGNAN (76)
De nationalité francaise
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ARTICLE PREMIER - FORME

Il est formé par le soussigné, une société par actions simplifiée, qui existera entre les
proprietaires des actions ci-aprés créées, celles qui pourront I'étre ultérieurement, leurs
cessionnaires et ceux qui pourront le devenir ultérieurement.

Cette société sera régie par les lois en vigueur, et notamment par les articles L. 227-1 a
L. 227-20 du titre Il du livre I du Code de commerce relatifs aux sociétés par actions
simplifiées, les textes d'application et par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféeremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associes,

Elle ne peut faire appel public a ["épargne sous sa forme actuelle de société par actions

simplifiee.

ARTICLE 2 — OBJET

La societe a pour objet :

- la création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise a bail, l'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de
commerce, se rapportant a l'activite de prestation de services dans le domaine de
I"accompagnement pédagogique notamment des collégiens, lycéens, étudiants en difficultés,
démotives, déscolarisés, ayant des emplois du temps aménagés, artistes, sportifs, étudiants
a haut potentiel intellectuel, par la dispensation d’enseignements différenciés et adaptés a
chaque situation, et la proposition de programmes pédagogiques variés, et accessoirement
I'achat et la vente de produits pour concourir a la réalisation de son activité principale de
prestations de services. -



- la participation de la société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher a son objet, par voie de création de sociétés nouvelles,
d’apport, de souscription ou d’achat de titres ou de droits sociaux, de fusion ou autrement,
de creation, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de
commerce ou établissements; I3 prise, I'acquisition, 'exploitation ou la cession de tous
proceédes et brevets concernant ces activités.

- et plus genéralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles,

mobilieres ou immobilieres se rattachant directement ou indirectement 3 I'objet social ou a
tout objet similaire ou connexe, ou susceptibles d'en favoriser la réalisation.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est « 2pi Academy»
Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer la

dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par actions
simplifiée » ou des initiales « SAS » et de I"énonciation du capital social.

ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

Le nouveau siége social est sis :

Les Taramis, 320 | Route de Besayes 26300 ALIXAN.

Il 'pourra étre transféré en tout autre endroit par décision de I'associé unique ou de la
collectivité des associés aux conditions de quorum et de majorite extraordinaire, qui
modifiera les statuts en conséquence.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la sociéte est fixée a quatre-vingt-dix-neuf ans 3 compter de son immatriculation
au registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Un an au moins avant le terme de la durée de la société, le Président provoquera une
décision extraordinaire des associés a I'effet de décider si la société doit étre prorogee. A
défaut, tout associé pourra solliciter par voie de requéte aupres du Président du Tribunal de
Commerce dans le ressort duquel se situe le siege de la societe, la désignation d'un

mandataire chargé d’obtenir une décision de la collectivité des associés sur la prorogation
eventuelle de la société.

ARTICLE 6 — APPORTS- FORMATION DU CAPITAL SOCIAL

A la constitution de la société, il est fait apport en numéraire et en nature.



6.1 Apport en numéraire

Il est fait apport a la société d'une somme totale en numeéraire de trois mille (3.000) euros,
libérée en totalité tel que cela ressort du certificat de dépét des fonds établi sur
présentation de la liste des souscripteurs certifiée sincére et véritable par Monsieur Philippe
POTEL, fondateur de la sociéte, par la banque dépositaire de pareille somme de trois mille
(3.000) euros, savoir la banque SOCIETE MARSEILLAISE DE CREDIT agence Marseille
Castellane, en date du 9 janvier 2018, certificat dont une copie demeurera annexée aux
présents statuts (annexe 2).

Montant des apports en numéraire ; 3.000 euros
6.2 - Apports en nature

Monsieur Philippe POTEL apporte a la Société, sous les garanties ordinaires et de droit, les
biens ci-apres déesignés et évalués comme suit :

- un ordinateur MacBook Pro 2013 evalué 3 1000 euros
- une tablette iPad Pro 9,7 évaluée a 400 euros
-un Apple pencil evalue a 50 euros
- un smartCover evalue a 50 euros

Lesdits biens étant estimés a la somme mille cing cents (1.500) euros,

Cette estimation a éte effectuée sans l'intervention d'un Commissaire aux Apports compte
tenu de ce que la valeur d'aucun apport en nature n'excéde 30.000 euros et que la valeur
totale de I'ensemble des apports en nature non soumis a |'évaluation d'un commissaire aux

apports n'excede pas la moitié du capital social (articles L 227-1 et D 227-3 du Code de
commerce),

Montant des apports en nature : 1.500 euros

MONTANT TOTAL DES APPORTS : 4.500 euros

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de QUATRE MILLE CINQ CENTS (4.500) euros.

Il est divisé en quatre cent cinquante (450) actions de dix (10) euros de valeur nominale
chacune, entierement souscrites et intégralement libérées, toutes de méme catégorie.

ARTICLE 8 — EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1% janvier et se termine le 31 décembre.

Toutefois, le premier exercice social comprendra la période courue depuis I'immatriculation
de la société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 31 décembre 2018.
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ARTICLE 9 - MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté, reduit ou amorti dans les conditions prévues par la loi,
par decision de l'associe unique ou de la collectivite des associés statuant aux conditions de
majorite fixees a l'article 14 ci-apres

9.1 - Augmentation du capital social.

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités, sur rapport du
President de la sociéte, par decision de I'associé unique ou de la collectivité des associés

statuant aux conditions de quorum et de majorité extraordinaire fixées a l'article 14 des
statuts,

Les associés ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit préférentiel de
souscription aux actions de numéraire emises pour réaliser une augmentation de capital.

Les associes peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut egalement décider la suppression de ce
droit,

Les actions souscrites lors d'une augmentation de capital en numéraire doivent étre
obligatoirement libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur
souscription et de la totalite de la prime d'émission, s'il en existe une.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois, sur décision du President,

dans le délai de cing ans a compter du jour ou I'augmentation de capital est devenue
definitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs par lettre recommandée
avec accuse de reception expédiée quinze (15) jours au moins avant la date fixée pour
chaque versement. Les versements sont effectués soit au siege social, soit en tout autre
endroit indique a cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions
entraine, de plein droit, et sans qu'il soit besoin de procéder a une formalité quelconque, le
paiement d'un intérét au taux legal majoré de un point et demi, a partir de la date
d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle que la société peut exercer contre
I'associé défaillant et des mesures d'exécution forcee prevues par laloi

Si l'augmentation de capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'emission, de fusion ou d'apport, I'associé unique ou la collectivité des associés statue aux
conditions de quorum et de majorité ordinaire prevues a l'article 14 des statuts.

L'exercice du droit préférentiel de souscription aux actions nouvelles de numeéraire et celui
du droit d'attribution d'actions gratuites est réglé, en I'absence de convention speciale des
parties, selon les dispositions suivantes :



Le droit préférentiel de souscription, ainsi que le droit d'attribution d’actions gratuites,
appartiennent au nu-proprietaire.

Si celui-ci vend ses droits, les sommes provenant de la cession ou les biens acquis par lui au
moyen de ces sommes, sont soumis a usufruit.

Le nu-proprietaire est reputé avoir néglige d'exercer le droit préférentiel de souscription
forsqu’il n"a ni souscrit d'actions nouvelles, ni vendu les droits de souscription huit jours
avant 'expiration du délai d’exercice de ce droit.

Il est de méme repute avoir négligeé d'exercer le droit d’attribution lorsqu’il n’a pas demande
cette attribution ni vendu les droits trois mois apres le debut des operations d'attribution.

Dans ces deux cas, I'usufruitier peut alors se substituer au nu-propriétaire pour exercer son
droit de souscription ou son droit d’attribution, ou pour vendre les droits. Dans ce dernier
cas, le nu-proprietaire peut exiger le remploi des sommes provenant de la cession ; les biens
ainsi acquis sont soumis a usufruit

Les actions nouvelles appartiennent au nu-propriétaire pour la nue-propriété et a
Vusufruitier pour l'usufruit.

Toutefois, en cas de versement de fonds effectué par le nu-propriétaire ou l'usufruitier pour
realiser ou parfaire une souscription ou une attribution, les actions nouvelles
n'appartiennent au nu-propriétaire ou a l'usufruitier qu’a concurrence de la valeur des droits
de souscription ou d’attribution ; le surplus des actions nouvelles appartient en pleine
proprieté a celui qui a verseé les fonds,

L'associé unique ou la collectivite des associés peut déléguer au Président de la sociéte les
pouvoirs necessaires a la realisation de I'augmentation de capital

Toute personne entrant dans la société a I'occasion d'une augmentation de capital et qui
serait soumise a l'agrément comme cessionnaire des actions en vertu de l'article 11 des
statuts, doit étre agréee dans les conditions fixées audit article

9.2- Réduction du capital social
La reduction du capital est autorisée ou décidée par I'associé unique ou la collectivité des
associés aux conditions de quorum et de majorité extraordinaire prévues par l'article 14 des

statuts ; I'associé unique ou la collectivité des associés peut déléguer au President tous
pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte a |'égalité des associés.

ARTICLE 10 - FORME DES TITRES - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Les valeurs mobilieres emises par la société sont obligatoirement nominatives. Elles sont
inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société. Tout titulaire peut
demander au President la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.



Les actions sont indivisibles a I'egard de la Societe. Les copropriétaires indivis d'actions sont
representes par I'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord
entre eux sur le choix du mandataire, celui-ci est designe par ordonnance du Président du
Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché a l'action appartient a l'usufruitier, sauf pour les decisions
collectives relatives au changement de nationalité de la société, ou il appartient au nu-
proprietaire.

Le droit de I'associé d'obtenir communication des documents sociaux ou de les consulter,
peut egalement étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par
l'usufruitier et le nu-propriétaire d'actions.

Dans tous les cas, le nu-propriétaire peut assister aux décisions collectives, méme a celles
pour lesquelles il ne jouit pas du droit de vote. Il doit étre convoqué a chaque assemblée des
associes de la societe.

A chaque action sont attaches des droits égaux dans les benéfices, les réserves ou I'actif
social lors de toute distribution, amortissement ou répartition en cours de société comme en
cas de liquidation.

Les associés ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attacheés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriéte d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux decisions des
associes,

Les héritiers, creanciers, ayants droit ou autres representants d'un associé ne peuvent
requerir 'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociaux, ni en demander le partage ou
la licitation. Ils ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son administration. Ils
doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en remettre aux inventaires sociaux et aux
decisions de la collectivité des associés.

La location d’actions et le prét a usage d’actions sont interdits.

ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

Dans le cadre des présents statuts, le terme cession, ou transmission, ou transfert, s’entend
de toute opération a titre gratuit ou onéreux, entrainant transfert de |a pleine propriéte, de
la nue-propriété ou de I'usufruit de toutes valeurs mobilieres émises par la Société donnant
acceés de facon immediate ou différée, et de quelgue maniere que ce soit, au capital et/ou au
droit de vote dans la société, savoir notamment cession, transmission, echange, apport,
toute operation entrainant transmission universelle de patrimoine, cession judiciaire,
nantissement, liquidation ...

La cession des actions s'opere, a I'égard de la Société et des tiers, par un virement du
compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement. Ce
mouvement est prealablement inscrit sur un registre tenu chronologiquement, dit « registre
des mouvements de titres ».



La Societe est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de l'ordre
de mouvement.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la Société, est signé par
le cédant ou son mandataire ; si les actions ne sont pas entierement libérées, mention doit
étre faite de la fraction non libérée.

Les frais de transfert des actions sont a la charge des cessionnaires, sauf convention
contraire entre cédants et cessionnaires.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.
11.1 - CESSION ET TRANSMISSION ENTRE VIFS
En cas de Transfert par I'associé unigue, les Transferts sont libres.
Toutes cessions au transmissions d’actions entre vifs, qu'elle qu’en soit la forme, a titre
onereux ou a titre gratuit, en pleine propriété, nue-propriété ou usufruit, y compris entre
associes, au profit du conjoint, des ascendants ou des descendants d’un associé, seront
soumises aux stipulations des § 11.1.A et 11.1.B qui suivent.
11.1.A — DROIT DE PREEMPTION DES ASSOCIES

11.1.A.a - Principe — Champ d'application
Toute cession ou transmission entre vifs d'actions, y compris entre associés, au profit du
conjoint, des ascendants ou des descendants d'un associé, soit a titre gratuit, soit a titre
onereux, en pleine propriété, nue-propriété ou usufruit, alors méme que le Transfert aurait
lieu par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice, ouvre un droit de
préemption aux associés de la société pour acquérir prioritairement les actions faisant
l'objet du projet de Transfert, que le projet de Transfert porte sur la totalité des titres

detenus par I"associé cédant ou sur une partie d’entre eux seulement.

La présente clause de préemption est egalement applicable aux cessions et transmissions
entre vifs :

- de toutes valeurs mobilieres émises par la société donnant acces de fagon immeédiate ou
différée, et de quelque maniére que ce soit, a l‘attribution d’un droit en capital et/ou d'un
droit de vote dans la societe,

- de droits préférentiels de souscription dont bénéficient les associés dans le cadre de toute
augmentation de capital par émission d’actions nouvelles en numéraire,

- de tous bons et droits de souscription attachés a ces valeurs mobiliéres,

- tous bons et droits d'attribution attachés a ces valeurs mobiliéres.

Néanmoins, la présente clause de préemption ne s'applique pas dans les cas suivants :
- rachat par la societé de ses propres titres ;

- transfert concomitant de l'intégralité des actions de la société a un ou plusieurs
cessionnaires.



En I'absence d'exercice de leur droit de préemption par les associés, ledit Transfert de titres

est en outre soumis aux stipulations de I'article 11.1.B ci-aprés (procédure d’agrément par la
société).

11.1.A.b - Modalités d’exercice du droit de préemption par les associés de la société

Le droit de préemption des associés, pour étre valablement exercé, devra porter,
collectivement ou individuellement, sur I'intégralité des titres dont le Transfert est envisagé.

L'associé cédant ne bénéficie ni du droit de préemption sur les titres objet de son projet de

Transfert ni d'un droit de repentir en cas de préemption valablement exercée par ses
associés sur les titres objet du projet de Transfert.

En cas d'exercice du droit de préemption par plusieurs associés, et dans I’hypothése ou les
droits de préemption exercés par les associés préempteurs porteraient sur un nombre total
de titres supérieur a celui dont le Transfert est envisagé, les titres de I’associé cédant seront
transférés aux associés préempteurs :

- au prorata du nombre d'actions qu’ils détiennent respectivement dans le capital de la
societé au jour ou ils exercent leur droit de préemption,

- et dans la limite de leur demande.

En cas de rompus, le ou les titres restants seront attribués aux préempteurs dont la
demande n’aura pas été entierement satisfaite selon la plus forte moyenne, cette méthode
consistant a feindre d’attribuer chaque titre restant a attribuer successivement a chaque
associé préempteur et a faire la moyenne ainsi obtenue par chacun d’entre eux: il sera
procedé successivement a la méme opération pour chaque titre non attribué, jusqu’au
dernier. En cas d'égalité entre plusieurs associés dans I'application de ce principe, chaque
titre formant rompus est attribué a I'associé le plus agé venant en concours (date de

naissance pour une personne physique ; date d’'immatriculation au RCS pour une personne
morale).

11.1.A.c - Notification du projet de Transfert par I'associé cédant

Préalablement a tout Transfert de titres entrant dans le champ d’application du present
article, 'associé cédant doit notifier, par lettre recommandée avec accusé de réception, le

projet de Transfert de ses titres a 'ensemble de ses associés ainsi qu’a la société en
indiquant :

- le nombre de titres qui font I'objet du projet de Transfert,

- les coordonnées complétes du ou des cessionnaires pressentis (nom, prénoms, domicile,
dénomination sociale, siége social, montant et répartition du capital social, noms des
dirigeants, profession, n° SIREN...),

- le prix unitaire ou la valeur unitaire du titre, retenu(e) pour I'opération,
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- les modalités de paiement du prix et toutes autres conditions de 'opération,

- l'adresse d’'une élection de domicile faite par le tiers acquereur pour recevoir les
notifications des préemptions exercées par les associés préempteurs.

Il devra étre joint a cette notification une copie de |'offre irrévocable d'acquisition du tiers
acqueéreur portant sur les titres objet du projet de Transfert de I'associé cédant.

Cette notification par I'associé auteur du projet de Transfert vaut également notification au
sens des stipulations de l'article 11.1.B.b. ci-apres.

L'associe auteur du projet de Transfert de tout ou partie de ses titres, s'engage a adresser a
la méme date (date d’envoi) les notifications de son projet de Transfert a la sociéte et a
I'ensemble de ses associés.

11.1.A.d - Prix pour lequel le droit de préemption est exercé

Le prix unitaire d’acquisition des titres par l(es)’associé(s) préempteur(s) est le prix convenu
entre |'associe cedant et le tiers acquéreur tel que mentionné dans la notification prévue au
§ 11.1.A.c des présents statuts.

11.1.A.e - Procédure pour |'exercice du droit de préemption par les associés

Tout associé souhaitant préempter devra, dans un délai de un (1) mois de la notification
(date d'envoi) du projet de Transfert par |'associé cédant, notifier a 'associé cédant, aux
autres associés, a la société et au tiers acquéreur a I’adresse de son élection de domicile, par
lettre recommandeée avec accuse de réception, qu'il entend préempter tout ou partie des
titres de l'associé cédant en précisant le nombre de titres dont il souhaite se porter
acqueéreur.

En I'absence de notification (date d'envoi) adressee dans ce délai de un (1) mois, I'associé
est déchu de son droit de préemption (« déchéance d’exercice »).

A I'expiration du délai de un (1) mois visé ci-avant, la société dispose d'un délai de un (1)
mois pour notifier a I'associé cédant, aux associés ayant fait connaitre leur volonté de
preempter et au tiers acquéreur a l'adresse de son élection de domicile, que les titres objet
du projet de Transfert ont été valablement préemptés ou non, et dans I'affirmative, dresser
la liste des associés préempteurs et le nombre de titres préemptés par chacun d’eux, eu
egard aux stipulations de I'article 11.1.A.b. qui précede.

11.1.A.f — Prix et modalités de transfert en cas de préemption valablement exercée
par les associés sur les Titres objet du projet de transfert

Le prix unitaire de Transfert des titres préemptés par les associés dans le cadre des
stipulations du présent article 11.1.A, d a I'associé cédant, est le prix acceptée par le tiers
acquéreur et mentionné dans la notification du projet de Transfert visée au § 11.1.A.c des
presents statuts.
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Le Transfert des titres par 'associé cédant au(x) associé(s) préempteur(s) est opéré par la
signature et remise de(s) ordre(s) de mouvement par I'associé cédant au(x) associé(s)
preempteur(s).

La signature et la remise des ordres de mouvement aux cessionnaires doivent intervenir
dans un délai de trois (3) mois a compter de la date d'expiration du délai imparti aux
associés pour exercer leur droit de préemption, a peine de déchéance a I'expiration de ce
deélai de trois(3) mois de leur préemption (« déchéance d’exécution ».

Le prix de Transfert des titres préemptées est payeé par le(s) cessionnaire(s) au cédant selon
les modalités stipulées dans la notification visée au § 11.1.A.c des présents statuts, 3 peine
de déchéance de la préemption (« déchéance de paiement »).

11.1.A.g — Sort du projet de Transfert des titres en l'absence de préemption
valablement exercée

Le Transfert envisagé et notifié par I'associé cédant dans les conditions précisées au §
11.1.A.c des statuts peut avoir lieu aux conditions et modalités contenues dans ladite
notification, sous réserve du respect de la procédure d’agrément visée ci-apres.

11.1.B - AGREMENT
11.1.B.a - Domaine — Champ d’application

Les actions ne peuvent étre transmises a des tiers etrangers a la société, entendus comme
toutes personnes qui ne sont pas déja associées de la société, que ce soit a titre gratuit ou a
titre onéreux, en pleine propriété, nue-propriété ou usufruit, alors méme que la cession
aurait lieu par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice, qu’avec
I'agrement préalable de la société, donné par la collectivité des associés statuant aux
conditions de majorité extraordinaire fixées 3 I'article 14 des présents statuts, I'associé
cédant prenant part au vote.

La présente clause s’applique également au transfert :
- de toutes valeurs mobilieres émises par la société donnant acces de fagon immédiate ou
differée, et de quelque maniére que ce soit, a l‘attribution d’un droit en capital et/ou d'un

droit de vote dans la société,

- de droits préférentiels de souscription dont bénéficient les associés dans le cadre de toute
augmentation de capital par émission d’actions nouvelles en numéraire,

- de tous bons et droits de souscription attachés a ces valeurs maobiliéres,
- tous bons et droits d'attribution attachés a ces valeurs mobilieres.

Sont également considérés comme des tiers étrangers a la société, le conjoint, les
ascendants et les descendants d'un associé.
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11.1.B.b — Modalités d'application

La demande d'agrément du candidat acquéreur par la société est adressée par I'associée
cedant dans les conditions et selon les modalités précisées ci-avant au § 11.1.A.c relatif au
droit de préemption.

Des lors que le droit de préemption des associés ouvert aux associés conformément aux
stipulations de I'article 11.1.A des presents statuts n'aura pas été valablement exercé dans le
délai prescrit (« déchéance d’exercice »), la collectivité des associés devra statuer sur
I"'agrément aux conditions de quorum et de majorité extraordinaire fixées a I'article 14 des
statuts dans un delai de trois (3) mois 8 compter de la réception par la société de la
notification par l'associé cédant du projet de Transfert.

Des lors que le droit de préemption des associés ouvert aux associés conforméement aux
stipulations de I'article 11.1.A des presents statuts n'aura pas été valablement exécuté dans
le delai prescrit (« déchéance d’exécution »), ou que le prix de transfert des titres
preemptés n'aura pas été payé par le(s) cessionnaire(s) au cédant selon les modalites
stipulées dans la notification visée au § 11.1.A.c des présents statuts (« déchéance de
paiement »), la collectivité des associés devra statuer sur I'agrément aux conditions de
guorum et de majorité extraordinaire fixées a I'article 14 des statuts dans un délai de un (1)
mois a compter du jour ou la Société aura été informée par l'associé cédant, par lettre
recommandée-AR, de la réalisation d'un tel évenement.

La décision de |a collectivité des associés n'a pas a étre motivée. Elle s'appliquera a la totalité
des titres qui font I'objet du projet de Transfert notifie.

L'agrément résulte soit d’'une notification expresse de la decision d’agrément par le
Président de la sociéte, soit du défaut de réponse dans les trois (3) mois a compter de la
réception par la société de la notification par I'associé cedant du projet de Transfert, soit du
défaut de réponse dans le délai de un (1) mois a compter de la réception par la société de la
notification par I"associé cédant de I'événement ayant entrainé la « déchéance d’exécution »
ou la « déchéance de paiement »,

En cas d’agrément, le Transfert des titres au(x) candidat(s) agréé(s) devra étre réalisé, aux
conditions mentionnées dans la notification visée a I'article 11.1.A.c, dans le délai de deux
(2) mois de la décision d'agrément, que celui-ci résulte d’'une décision expresse ou d'une
décision tacite ; faute de réalisation du Transfert au(x) candidat(s) agréé(s) dans ledit délai
de deux (2) mois, le projet de Transfert qui aura été notifié conformément aux stipulations
de l'article 11.1.A.c sera caduc. L'associé cédant qui souhaiterait réaliser un projet de
Transfert, y compris au méme candidat acquéreur et aux mémes conditions, devra 3
nouveau suivre I'intégralité de la procédure telle que relatée au présent article 11.1.

Le refus d’agrément résulte d'une décision expresse de la collectivité des associés, notifiée a
I'associé cédant par lettre recommandée avec accusé de réception, soit dans le délai de trois
(3) mois a compter de la réception par |a société de la notification par |'associé cédant du
projet de Transfert, soit dans le délai de un (1) mois a8 compter de la réception par la société
de la notification par I'associé cédant de I'événement ayant entrainé la « déchéance
d'exécution » ou la « déchéance de paiement »,



Si le candidat propose par l'associé cédant n’est pas agréé et si ce dernier ne fait pas
connaitre a la société qu'il renonce a son projet de Transfert par courrier recommandeé avec
accusé de réception dans un délai de un (1) mois a compter de la date a laquelle il a requ la
notification de la décision explicite de refus d’agrément, la société sera tenue de faire
racheter les titres de I'associe cédant.

Le rachat des titres pourra alors se faire :

- soit par un ou plusieurs tiers agréés par la collectivité des associés, étant précisé que le
droit de préeemption des associés stipulé au § 11.1.A ne pourra ici s'appliquer,

- soit, avec le consentement de I'associé cédant, par la société en vue d’une réduction de
capital social,

dans un délai de cinq (5) mois courant de la date de notification a I'associé cédant de la
décision de refus d'agréement de la société.

Le prix de rachat est fixé par accord entre ['associé cédant et les tiers agréés ou la société.

A défaut d’accord sur le prix de rachat et en application des dispositions des articles L 227-18

du Code de commerce, ce prix est fixé dans les conditions prévues a I'article 1843-4 du Code
civil.

La partie la plus diligente saisit le Président du Tribunal de Commerce dans le ressort duquel
se situe le siege social aux fins de désignation de I'expert visé par les dispositions de I'article
1843-4 du Code civil aux fins de procéder a la fixation du prix de rachat des titres concernes.

La partie qui aura procédé a la saisine du President du Tribunal de Commerce en informera

les autres parties concernées dans les plus brefs délais, par lettre recommandée avec accusé
de réception.

L'expert aura pour mission de fixer le prix de rachat des titres cédés déterminé au jour de la

notification de la demande d'agrément faite par I'associé cédant dans les conditions
exposéesau §11.1.Ac.

LU'expert saisi disposera d'un délai de deux (2) mois a compter de sa saisine pour fixer le prix
de rachat des actions et adresser son rapport d’évaluation, par lettre recommandée avec
accuseé de réception, a la société, a I'associé cédant et au tiers agréé.

Les conclusions de I'expert s'imposent aux parties concernées.

Les frais de I'expert sont répartis par moitié entre le ou les cédants, d’une part, le ou les
cessionnaires, d'autre part.

La réalisation du Transfert devra alors étre faite dans un délai de un (1) mois courant a

compter de la notification de son rapport par I'expert a la société, 3 I'associé cédant et au
tiers agréé, par :



.

- signature et remise des ordres de mouvement par I'associé cédant au(x) tiers agréé(s) ou a
la societe,

- contre remise du paiement comptant par le(s) tiers agréé(s) ou la société a I'associé cédant.

Si, a 'expiration du délai de cing (5) mois a compter de la notification du refus d'agrement,
I'achat de la totalite des titres sur lesquels portait la demande de I'associé cédant n’est pas
réalise, I'agrément est considéré comme donné.

Le Transfert des titres devra alors se faire aux conditions mentionnées dans la notification
visée a l"article 11.1.A.c, au profit du candidat acquéreur initialement pressenti, dans le délai
de deux (2) de I'expiration du délai de cing (5) mois ci-dessus visé ; faute de réalisation du
Transfert au candidat dans ledit délai de deux (2) mois, le projet de Transfert qui aura été
notifie conformément aux stipulations du § 11.1.A.c sera caduc.

L'associe cédant qui souhaiterait réaliser un projet de Transfert, y compris au méme
candidat acquéreur et aux mémes conditions, devra a nouveau suivre l'intégralité de la
procédure telle que relatée au présent article 11.1.

11.2 - TRANSMISSION PAR DECES

En cas de deces d’un associé, |a société se poursuit entre les associés survivants et avec les
heéritiers et ayants droit de I'associé décédeé quels qu’ils soient, y compris le conjoint, les
ascendants et descendants de I'associé décédé a la condition expresse que ceux-ci, s'ils ne
sont pas déja associes de la sociéte, aient été agréés dans les conditions ci-apres.

La présente clause est également applicable aux transmissions, pour cause de déces :
- de toutes valeurs mobilieres émises par la société donnant acces de facon immédiate ou
différée, et de quelque maniére que ce soit, a l'attribution d’un droit en capital et/ou d'un

droit de vote dans la société,

- de droits préférentiels de souscription dont bénéficient les associés dans le cadre de toute
augmentation de capital par émission d’actions nouvelles en numéraire,

- de tous bons et droits de souscription attachés a ces valeurs mobilieres,

- tous bons et droits d'attribution attachés a ces valeurs mobiliéres.

Les héritiers et ayants droit a quelque titre que ce soit de I'associé décédé, y compris le
conjoint, les ascendants et descendants, sont ci-aprés désignés de maniére générique sous le

terme «Heritiers»,

Lorsque les Héritiers sont déja associés, |la transmission des titres de la société est réalisée a
leur profit sans qu’il soit besoin de suivre la procédure d’'agrément ci-apres décrite.



11.2.a - Notification par les Héritiers

Dans un délai de six (6) mois a compter de la date du déces d'un associé, chacun des
Héritiers, qu'il soit associé ou non, adresse par lettre recommandée avec accusé de
reception a la société, une notification visant a justifier de sa qualité et précisant la nature et

le nombre de titres lui revenant.

La société peut toujours exiger la production d'expéditions ou d’extraits de tous actes
notaries etablissant ces qualites.

Faute pour I'Heritier de préciser dans ladite notification I'adresse a laquelle les
correspondances pourront lui étre adressées, toutes correspondances et notifications lui
seront valablement faites au dernier domicile connu de I'associé décéde.

# Sil'Héritier a déja la qualité d’associé a la date du deéces de I'associe.

La sociéte informe chacun des associés survivants, dans un délai de un (1) mois a compter de
la date a laquelle elle a regu la notification de I'Héritier concerné, de ce que les titres de
I'associe décédé sont transmis de plein droit a I'Héritier, par lettre recommandée avec
accuse de réception précisant la nature et le nombre de titres concernés.

~ SiI'Héritier est un tiers a la société a la date du décés de I'associé.

La procedure d'agréement décrite ci-apres doit étre respectée.

Dans un délai de deux (2) mois a compter de la réception de la notification de I'Héritier, la
societé doit en informer chacun des associés survivants, par lettre recommandee avec
accusé de réception en y joignant

- une copie de la notification faite par I'Héritier a la société,

-mention de la date de réception par la sociéte de cette notification,

- un rappel de la procédure devant étre suivie pour agréer I'Héritier ou, a défaut, le
desinteresser.

11.2.b - Agrément de I'Héritier

La collectivité des associés devra statuer sur I'agréement de |'Heéritier aux conditions de
majorité extraordinaire fixées a I'article 14 des statuts dans un délai de quatre (4) mois a
compter de la réception par la société de la notification faite par I'Héritier.

L'Héritier déja associé prend part, és qualite, au vote.

La décision de la collectivité des associés n'a pas a étre motivée.



L'agrement résulte soit d’une notification expresse de la décision d’agrément par le
President de la societé, soit du défaut de réponse dans les quatre (4) mois a compter de |a
reception par la société de la notification faite par I'Héritier.

Le refus d'agrément résulte d’une décision expresse de la collectivité des associés, notifiee a
I'Héritier par lettre recommandeée avec accusé de réception dans le délai de quatre (4) mois
a compter de la réception par la société de |a notification faite par |'Héritier.

L'agréement ou le refus d’agréement se fait Heéritier par Héritier, y compris lorsqu’'une méme
succession concerne plusieurs Héritiers.,

Si les titres sont detenus en indivision, chaque co-indivisaire doit étre agree, faute de quoi
I'agrément est réputé refusé pour I'ensemble des co-indivisaires, y compris si parmi eux
figurent un ou plusieurs associés, entrainant I'obligation pour la société de faire racheter les
titres de I'associe decede.

Si I'Heritier n'a pas ete agréeé par la société, celle-ci est alors tenu de faire racheter les titres
de I'Héritier de l'associé décedé, qui na eu 3 aucun moment la qualité d’associé pour les
titres de son auteur, et qui est seulement créancier de la valeur desdits titres, déterminée au
jour du déces, dans les conditions ci-apreés fixées.

Les titres de I'Heritier non agréé sont rachetés par les associés survivants en proportion de
leurs droits dans le capital social, et/ou par des tiers agréeés, ou encore par la société elle-
méme en vue de leur annulation, dans un délai de cing (5) mois courant de la date de
notification a I'Héritier de |a décision de refus d’agrément de la societé.

Le prix de rachat est fixé par accord entre I'Héritier non agréee, les associés survivants ou les
tiers agrées ou la societe.

A défaut d'accord sur le prix de rachat et en application des dispositions des articles L 227-18
du Code de commerce, ce prix est fixe dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code
civil.

La partie la plus diligente saisit le Président du Tribunal de Commerce dans le ressort duquel
se situe le siege social aux fins de désignation de I'expert visé par les dispositions de I'article
1843-4 du Code civil aux fins de procéder a la fixation du prix de rachat des titres concernés

La partie qui aura procéde a la saisine du Président du Tribunal de Commerce en informera
les autres parties concernées dans les plus brefs délais, par lettre recommandée avec accusé
de réception.

L'expert aura pour mission de fixer le prix de rachat des titres de |'associé décéde déterminé
au jour du déces.

L'expert saisi disposera d'un délai de deux (2) mois a compter de sa saisine pour fixer le prix
de rachat des actions et adresser son rapport d’évaluation, par lettre recommandée avec
accusé de réception, a la société, a I'héritier non agréé, aux associés survivants ou aux tiers
agrées.



Les conclusions de I'expert s'imposent aux parties concernées.

Les frais de I'expert sont répartis par moitié entre le ou les Héritiers non agréés, d'une part,
le ou les cessionnaires, d'autre part.

La réalisation du Transfert devra alors étre faite dans un délai de un (1) mois courant a
compter de la notification de son rapport par I'expert a |a société, a |I'Héritier non agréé, aux
associes survivants ou aux tiers agrees, par :

- signature et remise des ordres de mouvement par I'Héritier non agréé ou l'hoirie
successorale aux associés survivants et/ou au(x) tiers agréé(s) ou a la sociéte,

- contre remise du paiement comptant par le(s) cessionnaire(s) au(x) cédant(s).
Si, a I'expiration du délai de cing (5) mois a compter de la notification du refus d’agrement,
I'achat de la totalité des titres des Héritiers non agréés n'est pas reéalisé, I'agrément est

consideré comme donne.

Siun ou plusieurs des Héritiers deviennent associés, ils sont redevables a la succession de |a
valeur des titres qui leur sont attribués déterminée comme il est dit ci-dessus.

11.3. SANCTIONS

Tout Transfert de titres réalisé en violation des clauses de préemption et d'agrément
stipulées a l'article 11.1 ou réalisé en violation de la clause d'agréement stipulée a l'article
11.2, est nul par application des dispositions de I'article L 227-15 du Code de commerce.

ARTICLE 12 - ORGANES DE DIRECTION DE LA SOCIETE

12.1 PRESIDENT DE LA SOCIETE

La societe est geree et administrée par un Président, personne physique ou morale, associé
ou non de la société, nomme pour une durée limitée ou illimitée par I'associé unique ou la
collectivité des associés statuant aux conditions de quorum et de majorité des décisions
ordinaires.

La duree des fonctions du Président est fixée par la décision qui le nomme.

Nul ne peut étre nommé aux fonctions de Président ni exercer les fonctions de Président s'il
est agé de plus de 75 ans. Le Président ayant dépassé cette limite d’age est réputé
démissionnaire d'office a la date de son 75°™ anniversaire.

Lorsqu’une personne morale est nommée Président, les dirigeants de ladite personne
morale sont soumis aux mémes conditions et obligations, et encourent les mémes
responsabilités civile et pénale, que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans
préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.



Le Président peut démissionner a tout moment de son mandat de President, moyennant un
preavis de trois (3) mois.

En cas de déces, démission ou empéchement du Président d’exercer ses fonctions pour une
durée supérieure a trois (3) mois, il est pourvu a son remplacement par I'associé unique ou
Ia collectivité des associés statuant aux conditions de quorum et de majorité des decisions
ordinaires.

Le Président est révocable a tout moment par décision de l'associé unique ou de la
collectivité des associés statuant aux conditions de quorum et de majorité des décisions
ordinaires.

La révocation du Président n'a pas a étre motivée, et ne peut donner lieu a quelque
indemnité que ce soit.

En outre, le Président est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

- dissolution, mise en liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Président
personne morale ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique ;

La rémunération du Président est fixée par décision de I'associé unique ou de la collectivité
des associés statuant aux conditions de quorum et de majorité des décisions ordinaires. Elle
peut étre fixe ou proportionnelle ou, a la fois, fixe et proportionnelle.

Le Président a droit au remboursement de ses frais de déplacement et de représentation
engages dans 'exercice de son mandat social et dans le strict respect de I'intérét social.

La remunération du Président n’est pas une convention entrant dans le champ d'application
des dispositions de |'article L 227-10 du Code de commerce.

Le President représente la société a I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de |'objet social.

Dans ses rapports avec les associés, le Président est tenu de consulter I'associé unique ou la
collectivité des associés dans les conditions prévues a l'article 14 ci-apres.

Ainsi, le Président est tenu de consulter I'associé unique ou la collectivite des associés
statuant aux conditions de quorum et de majorité des décisions ordinaires, sur les questions
suivantes :

acquérir ou vendre des biens et droits immobiliers ;

souscrire, acquerir ou céder une participation dans toute société, groupement d’intérét
economique ;

hypothéquer ou nantir les biens sociaux ;

contracter tous emprunts ou réaliser tous investissements pour un montant supérieur a
50.000 euros par opération ;

- engager la société en tant que caution ;

- engager toute dépense ou signer tout cheque ou engagement financier pour une somme
supérieure a 50.000 euros.



Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du Président qui
ne relevent pas de I'objet social, a moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que l'acte
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu
que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Le President peut consentir toute délégation de pouvoirs, pourvu que ce soit pour un objet
ou une operation déterminée.

12.2 DIRECTEUR GENERAL

Sur proposition du Président, |'associé unique ou la collectivité des associés statuant aux
conditions de quorum et de majorité des décisions ordinaires, peut nommer une personne
morale ou une personne physique, associée ou non, pour assister le Président, en qualité
de Directeur Géneéral.

Le nombre de Directeurs Généraux est limité a deux.
La durée des fonctions du Directeur Général est fixée par la décision qui le nomme.

Nul ne peut étre nomme aux fonctions de Directeur Geénéral ni exercer les fonctions de
Directeur Général s’il est agé de plus de 75 ans. Un Directeur Général ayant dépassé cette
limite d’age est réputé démissionnaire d’office a la date de son 75°™ anniversaire.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, les dirigeants de ladite
personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations, et encourent les
mémes responsabilités civile et pénale, que s'ils étaient dirigeants en leur nom propre,
sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le
Directeur Général dispose des mémes pouvoirs de direction et de représentation de la
societe a I'égard des tiers que le Président. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de I'objet social : il doit, en
consequence, étre mentionné au registre du commerce et des sociétés.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de
la Société. Son contrat de travail constitue une convention entrant dans le champ
d'application des dispositions de I'article L 227-10 du Code de Commerce.

En cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions,
sauf décision contraire de I'associé unique ou de la collectivité des associés statuant aux
conditions de quorum et de majorité des décisions ordinaires.

Le Directeur Géneral peut démissionner a tout moment, sous réserve de prévenir le
Président trois mois au moins a l'avance.

En cas de déceés, démission ou empéchement du Directeur Général d’exercer ses fonctions

pour une durée supérieure a trois (3) mois, il peut étre pourvu a son remplacement par
I'associé unique ou Ia collectivité des associés, sur proposition du Président.
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Le Directeur Général est révocable a tout moment par decision de I'associe unique ou la
collectivité des associés statuant aux conditions de quorum et de majorite des décisions
ordinaires.

La révocation du Directeur Général n'a pas a étre motivée, et ne peut donner lieu a quelque
indemnité gue ce soit.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

- dissolution, mise en liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur Géneral
personne morale ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique ;

La réemunération du Directeur Général est fixée par I'associé unique ou la collectivite des
associés statuant aux conditions de quorum et de majorité des décisions ordinaires. Elle peut
étre fixe ou proportionnelle ou, a la fois, fixe et proportionnelle.

Le Directeur General a droit au remboursement de ses frais de déplacement et de
representation engagés dans |'exercice de son mandat social et dans le strict respect de
I'intérét social.

La remuneration du Directeur Général n'est pas une convention entrant dans le champ
d'application des dispositions de I'article L 227-10 du Code de commerce.

Dans ses rapports avec les associés, le Directeur Genéral est tenu de consulter |'associé
unique ou la collectivité des associés dans les conditions prévues par les statuts pour le
President.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du Directeur
Geéneéral qui ne relevent pas de I'objet social, a moins qu’elle ne prouve que le tiers savait
que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances,
étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Le Directeur Genéral peut consentir toute délégation de pouvoirs, pourvu que ce soit pour
un objet ou une opération déterminée.

ARTICLE 13 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et
son Président, ses Directeurs Généraux, I'un de ses associés disposant d'une fraction des
droits de vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la
contrélant au sens de I'article L. 233-3 du Code de Commerce, est soumise au contréle de
la collectivité des associés statuant aux conditions de quorum et de majorité des décisions
ordinaires.

Elle est portée a la connaissance des Commissaires aux comptes dans le mois de sa
conclusion.
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Les Commissaires aux Comptes présentent aux associés un rapport sur la conclusion des
conventions au cours de |'exercice écoulé. Les associés statuent sur ce rapport lors de la
decision collective statuant sur les comptes de cet exercice, |'associé intéresse ne
participant pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne interessée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants, d'en
supporter les conséquences dommageables pour la société.

Les conventions portant sur des opeérations courantes conclues a des conditions normales
sont communiquées aux commissaires aux comptes. Tout associé a le droit d’en obtenir
communication.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Sociéte.

Lorsque la societé ne comprend qu’un seul associé, il est seulement fait mention au registre
des décisions, des conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre
la societé et son dirigeant, si ce dernier est associé unique. Il en est de méme des
conventions conclues entre |a société et son associé unique non dirigeant ou, s'il s'agit d’une

société associe, avec la société la contrélant au sens de I'article L 233-3 du Code de
commerce.

Lorsque la société ne comprend qu'un seul associé non dirigeant, les conventions conclues

entre la société et son dirigeant non associé, sont soumises a |'autorisation préalable de
I'associé unique.

ARTICLE 14 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

| — DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

Lorsque la société ne comporte qu’un seul associé, cet associé, qui ne peut déléguer ses
pouvoirs, est seul compétent pour prendre les décisions suivantes

- Approbation des comptes et affectation du résultat ;

- Approbation des conventions intervenues entre un dirigeant et la société ;
Nomination, révocation, rémunération du Président et des Directeurs Généraux :

- Nomination des Commissaires aux Comptes :

- Modification des statuts la Société ;

- Agrément des nouveaux associés et autorisation des cessions d'actions dans les
conditions prévues a I'article 11 des statuts :
Acquérir ou vendre des biens et droits immobiliers :

- Souscrire, acquérir ou céder une participation dans toute sociéte, groupement d’intérét
économique ;

- Hypothéquer ou nantir les biens sociaux ;

- Contracter tous emprunts ou réaliser tous investissements pour un montant supérieur a
50.000 euros par opération ;

- Engager la société en tant que caution ;

- Engager toute dépense ou signer tout chéque ou engagement financier pour une somme
supérieure a 50.000 euros.

- Dissolution de la société ;

- Nomination du liquidateur ;
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Le Commissaire aux Comptes est averti de toute decision de |'associé unique.
Toutes autres decisions sont de la compétence des organes de direction.

Les decisions de |'associé unique sont répertoriées dans un registre coté et paraphé.
II- DECISIONS COLLECTIVES EN CAS DE PLURALITE D' ASSOCIES

§ 1 - Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les decisions suivantes :

- transformation de la Société en société d’une autre forme ;
modification du capital social de la Société : augmentation, amortissement et
réeduction ;

- fusion, scission, apport partiel d'actifs soumis au régime des scissions, de la Société ;

- dissolution de la Société ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, révocation, réemunération du Président et des Directeurs Genéraux ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associes ;

- modification des statuts de la Sociéte ;

- agrement des nouveaux associés et autorisation des cessions d’actions dans les
conditions prévues a l'article 11 des statuts ;

- acquerir ou vendre des biens et droits immobiliers ;

- souscrire, acqueérir ou ceder une participation dans toute sociéte, groupement d’intérét
economique ;
hypothéquer ou nantir les biens sociaux ;

- contracter tous emprunts ou réaliser tous investissements pour un montant supérieur a
50.000 euros par opération ;

- engager la société en tant que caution ;
engager toute depense ou signer tout cheque ou engagement financier pour une somme
supérieure a 50.000 euros.

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation de la
Sociéte ;

§ 2 - Regles de quorum et de majorité

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elles
représentent ; chaque action donne droit a une voix.

a) doivent étre adoptées a I'unanimité des associés disposant du droit de vote :

les décisions ayant pour effet de modifier les dispositions statutaires et ayant pour objet
de modifier ou d’'adopter une clause relative a la possibilité d’exclure un associé, ou
préevoyant l'inalienabilité temporaire des actions ou encore des dispositions spécifiques
relatives au changement de contréle d'une sociéte associée ;



b)

c)

les decisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés ;

la transformation de la Société en société en nom collectif, en société en commandite
simple ou par actions, ou en sociéte civile.

Doivent étre adoptées a la majorité des deux tiers (2/3) des voix dont disposent les
associés présents ou représentés (majorité extraordinaire), l'assemblée générale
extraordinaire ne délibérant valablement que si les associés présents ou représentés
possédent au moins |3 moitié en nombre des actions ayant droit de vote, les décisions
ayant pour objet :

la dissolution de la Société ;

la transformation de la Société, sous réserve de ce qui précéde au a) ;

les fusions, scissions et apports partiels d'actif soumis au régime des scissions, de la
Sociéte ;

la modification du capital social de la Société : augmentation, amortissement et
reduction :

la modification des statuts de la Société ;

I'agrément des nouveaux associés et autorisation des cessions d’actions dans les
conditions prévues a I'article 11 des statuts ;

Toutes autres décisions sont qualifiees d'ordinaires. L'assemblée ordinaire ne délibére

valablement que si les associés présents ou représentés possédent au moins la moitié en

nombre des actions ayant droit de vote. Ces décisions sont prises a la majorité des voix
exprimees.

Les décisions ordinaires concernent :

nomination des Commissaires aux comptes ;

nomination, révocation, rémunération du Président et des Directeurs Généraux :
approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants, membres du
Conseil d’administration, ou associés ;

acqueérir ou vendre des biens et droits immobiliers ;

souscrire, acquerir ou ceder une participation dans toute société, groupement d’intérét
eéconomique ;

hypothéquer ou nantir les biens sociaux ;

contracter tous emprunts ou réaliser tous investissements pour un montant supérieur a
50.000 euros par opération ;

engager la société en tant que caution ;

engager toute dépense ou signer tout chéque ou engagement financier pour une somme
supérieure a 50.000 euros.

nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation de la
Sociéteé ;

Toutes autres décisions sont de la compétence des organes de direction.



§ 3 - Forme des décisions collectives

Les deécisions collectives sont prises sur convocation du Président, d'un Directeur General
ou, a defaut, du commissaire aux comptes.

Sauf dans les cas prévus au § 4 ci-apres, les décisions collectives des associés sont prises, au
choix de l'auteur de la convocation, en assemblée ou par consultation par correspondance.
Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte. Tous moyens de communication - vidéo, télex,
fax, visioconférence et autres peuvent étre utilisés dans |'expression des décisions.

Pendant la periode de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur
convocation du Liguidateur.

En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents necessaires a l'information des associés sont adressés a chacun, par tous
movyens. Les associes disposent d'un délai minimum de quinze (15) jours, a compter de la
reception des projets de résolutions, pour émettre leur vote. Le vote peut étre eémis par tous
moyens. Tout associé n'ayant pas répondu dans un délai de vingt (20) jours de la réception
du texte des résolutions proposees ainsi que les documents nécessaires a |'information des
associes, est considéré comme s'étant abstenu.

La consultation est mentionnée dans un proces-verbal établi par le Président, sur lequel est
portée la reponse de chaque associe.

Chaque associé a le droit de participer aux deécisions collectives par lui-méme ou par le
mandataire de son choix choisi parmi les associés ou en votant par correspondance.

Chaque action donne droit a une voix ; le droit de vote attaché aux actions est proportionnel
au capital qu'elles représentent. L'associé doit justifier de son identité et de l'inscription en

compte de ses actions au jour de la decision collective.

Le Commissaire aux Comptes doit étre invité a participer a toute décision collective, en
méme temps et dans la méme forme que les associes.

§ 4 - Assemblées

Sont obligatoirement prises en assembleée, les décisions relatives a :

- l'augmentation, I'amortissement ou la réduction du capital de la Sociéte ;

- la fusion, la scission, I'apport partiel d'actifs soumis au régime des scissions, de la
Societeé ;
la dissolution de la Sociéteé ;

- la nomination des Commissaires aux Comptes ;

- l'approbation des comptes annuels et |'affectation des résultats ;
la transformation de la Société ;

- l'agrement des nouveaux associés et |'autorisation des cessions d'actions dans les
conditions prévues a l'article 11 des statuts ;

[}
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Pour toute decision, la tenue d'une assemblee est, en outre, de droit, si la demande en est
faite par un ou plusieurs associés représentant au moins 5% du capital social.

L'assemblée est convoquée par le Président, un Directeur Général ou, a défaut, par un
mandataire désigné en justice en cas de carence de ceux-ci.

Le Commissaire aux Comptes peut, a toute époque, convoquer une assemblée.

L'assemblee est réunie au lieu qui est fixé par I'auteur de la convocation.

La convocation est faite par tous moyens quinze (15) jours au moins avant la date de la
reunion ; elle indique l'ordre du jour ; y sont joints tous documents nécessaires a

l'information des associés. Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les
associes y consentent.

L'assemblée est présidée par le Président de la société; a défaut, I'assemblée élit son
Président.

L'assemblée convoquée a l'initiative du Commissaire aux Comptes est présidée par celui-ci.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal de la
reunion, signé par le Président et un associé, devant contenir les mentions prévues au § 5 ci-
apres.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre
associé. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par

télecopie. Le nombre de mandats que peut recevoir un associé n’est pas limite.

Tout associé peut voter par correspondance au moyen d’un formulaire dont il peut obtenir
I'envoi dans les conditions indiquées dans |'avis de convocation a I'assemblée.

Ce formulaire doit parvenir a la société au plus tard trois (3) jours avant la date de la réunion
de I'assemblee, faute de quoi, il peut ne pas étre retenu pour le décompte des votes.

Les formulaires ne donnant aucun sens de vote ou exprimant une abstention sont considéres
comme des votes négatifs.

L'assemblée ne peut délibérer sur une question ne figurant pas a I'ordre du jour. Elle peut
toutefois, en toutes circonstances, révoquer le Président ou ses Directeurs généraux.

§ 5 — Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée, par consultation écrite ou par deécision
unanime dans un acte, doivent étre constatées par écrit dans des procés-verbaux établis sur
un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées.



En cas de décision collective prise en assemblée, il est établi une feuille de présence qui est
signée par chaque associé en entrant en séance, ainsi que par les mandataires des associes
représentés ; il y est porté les votes effectués par correspondance.

Les proces-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de [a réunion, les nom, prénoms et
qualité du Président de séance, les documents et informations communiqués préalablement
aux associés, un résume des débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour
chaque résolution, le sens du vote de chaque associé. Les proceés-verbaux des décisions
prises en assemblée sont signés par le Président de séance et un associé présent.

En cas de décision collective résultant d’un acte signe de tous les associés, cet acte doit
mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés et le

sens du vote de chaque associé.

En cas de decision collective prise par consultation écrite, les procés-verbaux des décisions
prises sur consultation ecrite sont signes par le President.

§ 6 — Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet
d’une information préalable comprenant tous les documents et informations permettant
aux associés de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a
leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les
rapports du Président et/ou des Commissaires aux Comptes, le ou les rapports doivent étre
mis a la disposition des associés au siege social 15 jours avant la date d’établissement du
proces-verbal de |a décision des associeés.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent
obtenir communication aux frais de la Societe des comptes annuels et, le cas échéant, des
comptes consolides du dernier exercice.

ARTICLE 15. - COMITE D'ENTREPRISE.

Les delegués du comite d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la loi
aupres du Président.

Deux membres du comité d'entreprise, désignés par le comité et appartenant I'un a la
catégorie des cadres techniciens et agents de maitrise, |'autre 3 la catégorie des employés et
ouvriers, peuvent assister aux décisions du Président.

lls doivent, a leur demande, étre entendus lors de toutes les décisions requérant 'unanimité
des associes par application de la Loi ou des présents statuts, savoir : les décisions visées au
§ 2 a) de I'article 14 ci-dessus.
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Pour I'application des dispositions de I'article 2323-67 du Code du travail, les demandes
d’inscription des projets de résolution a l'ordre du jour sont adressées par le comité
d’entreprise, représenté par I'un de ses membres mandaté spécialement a cet effet, au siege
social de la société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception au moins
vingt jours avant la date de I'assemblée. Les demandes sont accompagnées du texte des
projets de résolution qui peuvent étre assortis d'un bref exposé des motifs.

ARTICLE 16 - COMPTE COURANT D’ASSOCIE

La societe peut recevoir de ses associés des fonds en dépdt, sous forme d’avances en
compte courant.

Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunération et les
conditions de retrait, sont déterminées d’'un commun accord entre |'associé intéressé et le
President ou la collectivité des associés, au choix du Président.

Elles entrent dans le champ d’application des dispositions de I'article L 227-10 du Code de

commerce.

ARTICLE 17 - COMPTES ANNUELS

Le Président établit les comptes annuels de I'exercice qu'il arréte dans les quatre mois de la
cloture de chaque exercice.

Dans les six mois de la cléture de |'exercice, les associés doivent statuer par decision

collective sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des
Commissaires aux Comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du
groupe et les rapports des Commissaires aux Comptes, lors de cette décision collective.

ARTICLE 18 - RESULTATS SOCIAUX

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de I'exercice fait apparaitre
par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la
perte de |'exercice.

Sur le benefice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est préleve
cng pour cent (5%) au moins pour constituer le fonds de réserve legale. Ce prélevement
cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve atteint le dixieme (1/10°) du capital social : il

reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale est descendue au-
dessous de ce dixiéeme.
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Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures, et augmenté des sommes portées en réserves en application de la loi ou des
statuts, ainsi que du report béneficiaire.

Ce benéfice est alloué a l'associé unique ou réparti entre tous les associes
proportionnellement au nombre d’actions appartenant a chacun d’eux.

Toutefois, aprés prélevement des sommes portées en réserves en application de la loi,
I'associé unique ou la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu’elle juge
opportune d’affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou
extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Les dividendes sont prélevés en priorité sur les bénéfices de I'exercice. L’associé unique ou la
collectivité des associés peut, en outre, décider la mise en distribution de sommes prélevées
sur les réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves
sur lesquels les prélevements sont effectués.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associes
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci inférieurs au
montant du capital augmenté des réserves que la Loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer.

Les pertes, s'il en existe, sont, apres |'approbation des comptes par la collectivité des
associes, inscrites a un compte spécial pour étre imputées sur les benéfices des exercices
ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 19 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

L'associé unique ou la collectivité des associés statuant sur les comptes de l'exercice a la
faculté d'accorder a chaque associe pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou
des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du dividende ou des acomptes
sur dividende en numéraire ou en actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numeéraire sont fixées par I'associe
unique ou I'assemblée de la collectivité des associés.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf
mois apres la cloture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de ['exercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Societe, depuis la cléture de I'exercice précédent, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la Loi ou des
statuts et compte tenu du report bénéficiaire, a realisé un bénéfice, il peut étre distribueé des
acomptes sur dividendes avant |'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces
acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.



La Société ne peut exiger des associés aucune répétition de dividende, sauf si Ia distribution
a été effectuée en violation des dispositions légales et si la Société établit que les
béneficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment
de celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances.

L'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 20 - CONTROLE DES COMPTES

L'associé unique ou la collectivité des associés peut désigner, dans les conditions prevues
par la loi, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi, notamment
en ce qui concerne le controle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux
Comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléeants

ARTICLE 21 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

5, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Societé deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les
quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
provoquer une décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés statuant aux
conditions de quorum et de majorité extraordinaire a l'effet de décider s'il y a lieu a
dissolution anticipée de la Sociéte,

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, reduit
d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce
delai les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins
egale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés doit faire
l'objet des formalités de publicité requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme si les associés n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 22 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, il y aura dissolution de la société soit a
l'expiration du terme fixé par les statuts, soit par décision de I'assemblée générale
extraordinaire des associés, ou par décision de I'associé unique.



Si toutes les actions sont réeunies en une seule main, et si I'associé unique de |a société est
une personne morale, I'expiration de |a société ou sa dissolution pour quelque cause que ce
soit entraine la transmission universelle du patrimoine social a I'associé unique, sans qu'il y
ait lieu a liquidation. Les créanciers peuvent faire opposition a la dissolution dans le délai de
trente (30) jours a compter de la publication de celle-ci. Une décision de justice rejette
I'opposition ou ordonne soit le remboursement des créances, soit la constitution de
garanties si la société en offre et si elles sont jugées suffisantes. La transmission de
patrimoine n'est réalisée et il n'y a disparition de la personne morale qu'a l'issue du délai
d'opposition ou, le cas échéant, lorsque l'opposition a été rejetée en premiere instance ou
que le remboursement des créances a été effectué ou les garanties constituees.

En cas de pluralité d'associés comme en cas ou l'associé unique est une personne physique,
la dissolution de la société entraine sa liquidation qui est effectuée conformément aux
dispositions du Code de commerce et aux décrets pris pour son application.

Le boni de liquidation est réparti entre le ou les associés proportionnellement au nombre de

leurs actions.

ARTICLE 23 - CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou
au cours de sa liquidation, entre les associés ou entre un associé et |a Sociéte, sont soumises
au tribunal de commerce compétent.

ARTICLE 24 - NOMINATION DES PREMIERS ORGANES SOCIAUX

Le premier Président de la société nommeé par I'associé unique pour une durée illimitée est :

- Monsieur Philippe, Patrice, Alain POTEL
Né le 8 septembre 1971 a MONT SAINT AIGNAN (76)
De nationalité frangaise

ARTICLE 25 - FORMALITES CONSTITUTIVES - IMMATRICULATION AU REGISTRE DU
COMMERCE ET DES SOCIETES

La présente société ne sera définitivement constituée qu'aprés l'accomplissement des
formalités prescrites par la loi. La Société ne jouira de la personnalité morale qu’a compter
de la date de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de MARSEILLE

ARTICLE 26 — ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE.

Un état des actes accomplis pour le compte de la société en formation demeurera annexé
aux présents statuts (annexe 1).



ARTICLE 27 — POUVOIRS

Tous pouvoirs sont conférés a Maonsieur Philippe POTEL pour procéder pour le compte de la
société a toutes les formalités de publicité légale et d'immatriculation au registre du
commerce et des sociétés,

Ces actes et engagements seront repris de plein droit par la société par le seul fait de son
immatriculation au registre du commerce et des sociéteés.

Tous pouvoirs sont donnés a cet effet au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait
des présents statuts, comme de toutes autres pieces qui pourraient étre déposées.

ARTICLE 28 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites incombent au soussigne
jusqu'a ce que la société soit immatriculée au registre du commerce et des sociétés.

Fait d La Roque d’Anthéron
Le 27 JUIN 2022
En cing exemplaires originaux.

Philippe POTEL*
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