STATUTS
S.E.M.A.

MACONNAIS VAL DE SAONE BOURGOGNE DU SUD

Société Anonyme d’Economie Mixte
au capital de 6 895 875 €

Siege social : 1 512, Avenue Ch. De Gaulle - 71000 — MACON

INSCRITE AU RCS DE MACON SOUS LE N° B 419 287 982

SEMA

Création de la SEMA le 18 mai 1998

Modification de larticle n® 7 des statuts suite & l'augmentation du capital (Assemblée Générale
Extraordinaire du 27 juin 2001)

Réduction du capital social par réduction de la valeur nominale des actions ;

Mise en harmonie des statuts suite a ['intégration des dispositions de la loi du 24 juillet 1966 dans le Code
de commerce et en application des dispositions de la Loi sur les Nouvelles Régulations Economiques du
15 mai 2001, de la Loi tendant & moderniser le statut des SEML du 2 janvier 2002 et de la Loi du 29
octobre 2002.

(Assemblée Générale Extraordinaire du 5 février 2003)

Transfert du siége social (article n°4) et précision de I'objet social (article n°2) (Assemblée Générale
Extraordinaire du 17 juin 2008)

Modification de I'objet social et Mise en harmonie des statuts suite a l'intégration des dispositions des lois

des lois suivantes :
o Loi n° 2002-1 du 2 janvier 2002 tendant & moderniser le statut des sociétés d’économie mixte locales

et par les présents statuts.

o Loi n® 2005-842 du 26 juillet 2005 pour la confiance et la modernisation de I'économie

o Ordonnance n° 2014-863 du 31 juillet 2014 relative au droit des sociétés, prise en application de
larticle 3 de la loi n® 2014-1 du 2 janvier 2014 habilitant le Gouvernement a simplifier et sécuriser la
vie des entreprises

Augmentation du capital social par incorporation des réserves (Assemblée Générale Extraordinaire du 12

janvier 2016)

Entrée de la CAMVAL (Communauté d’Agglomération du Maconnais Val de Sadne) au capital de la société

par acquisition d'actions a la Ville de MACON et de I'action a l'indivision ROZAND

Augmentation du capital social en numéraire par élévation du nominal des actions
(Assemblée Générale Extraordinaire du 19 juillet 2016)

Augmentation du capital social par création d‘actions nouvelles avec maintien du droit préférentiel de
souscription d’un montant de 2 965 593 euros (décision de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 09
juillet 2019 et constatation par le Conseil d’administration du 6 novembre 2019)

Modification des articles 15 al3 — 17 al4 et 20-2-2.1 al 3 (Assemblée Générale Extraordinaire du 08
novembre 2022)

Augmentation du capital par incorporation des réserves et modification de l'objet social par ajout d'un
alinéa — modification des articles 2 et 7 des statuts (AGE du 1°" octobre 2024)

Augmentation du capital par augmentation du nombre d‘actions (AGE du 01/10/24 et CA 18/02/25)

Page 1




TITRE PREMIER
FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1FR — FORME

La société est une société anonyme d’économie mixte locale, régie par les dispositions du Code de
Commerce relatives aux sociétés anonymes, du Code Général des Collectivités Territoriales,
notamment ses articles L.1521-1 a L.1525-3, par les présents statuts ainsi que par tout réglement
intérieur qui viendrait les compléter.

ARTICLE 2 — OBJET

La société a pour objet, dans le cadre de la réglementation en vigueur :

1-

SEMA

A titre principai :

De réaliser toutes operatlons actions et programmes d’aménagement en application des
finalités et des procédures prévues par le Code de I'urbanisme, et notamment :

I'étude, la réalisation I'entretien et la gestion de zones d’ amenagement (ZAC, lotissements
ou autres procédures) a vocation d’habitat, d'activités économiques ou mixtes, de zones
d’activité industrielle, commerciale, tertiaire, artisanale, touristique, portuaire pour le
compte de collectivités territoriales ou leurs groupements collectivités actionnaires ou non,
implantés sur le perlmetre d’action de la SEMA a savoir : la Région Bourgogne, telle qu'elle
est définie aujourd’hui a la suite de la fusion avec la région Franche-Comté ainsi que les
départements et/ou régions limitrophes, ainsi que pour le compte de la Chambre de
Commerce et d'Industrie de Sadne et Loire.

I'étude, la réalisation et la gestion d’équipements publics de toute nature pour le compte
des collectivités territoriales ou leurs groupement, collectivités actionnaires ou non,
implantés dans le périmétre d’action de la SEMA.

I'étude, la réalisation et la gestion éventuelle d’équipements privés de toute nature pour le
compte de clients privés.

la mission de prestations de toute nature liées a 'aménagement du territoire pour le compte
des collectivités territoriales ou leurs groupements, collectivités actionnaires ou non,
implantés dans le périmétre d'action de la SEMA, et de clients privés notamment dans le
domaine économique.

I'acquisition, par tout moyen et la gestion, de biens ayant pour vocation le développement
et la pérennisation des pépiniéres d'entreprises et des hdtels d'entreprises,

De procéder a I'étude et & la construction d'immeubles & usage de bureaux ou de locaux
industriels ou commerciaux destinés a la vente ou a la location.

De procéder a |'étude et a la construction ou I'aménagement sur tous terrains dimmeubles collectifs
ou individuels a usage principal d’habitation pour les 3/4 au moins de leur superficie totale et
entre autres d'immeubles bénéficiant de financement aidés par I'Etat ainsi que la construction
et 'aménagement des équipements d’accompagnement.
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o De procéder & la construction, l'acquisition ou la réhabilitation de logements individuels ou
collectifs destinés a la location ou a la vente.

o De procéder & I'étude et a la construction ou 'aménagement sur tout terrain d’équipements
publics ou privés complémentaires des activités visées aux paragraphes ci-dessus.

o De procéder a la location ou & la vente de ces immeubles, la gestion, I'entretien et la mise en
valeur par tout moyen des immeubles construits.

o De procéder a I'exploitation, la gestion, I'entretien et la mise en valeur par tout moyen des
ouvrages et équipements réalisés.

o Procéder 3 I'étude, la construction et I'exploitation de toute structure ou équipement visant a
créer ou mettre en valeur I'utilisation d’énergies nouvelles et renouvelables, de méme que leur
location ou vente.

2. A titre complémentaire :

o D'assurer la maitrise d'ouvrage déléguée de toutes opérations dans le cadre de la réglementation
applicable et notamment de la loi du 12 juillet 1985.

La Société exercera ces activités tant pour son compte que pour celui d'autrui, en particulier dans le
cadre de conventions avec les collectivités territoriales, notamment par des conventions de
prestations de service, concessions, ou autres.

La participation de la Société, par tous moyens, dans toutes opérations pouvant se rapporter ason
objet par voie de création de sociétés nouvelles, de souscriptions ou d'achat de titres ou droits
sociaux, de fusion ou autrement, sous réserve de I'accord exprés du Conseil d’Administration.

ET, généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, mobiliéres et
immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet ci-dessus, ou a tous objets
similaires ou connexes, de nature a favoriser son extension ou son développement.

La SEMA peut réaliser des opérations d'aménagement avec prises de risques partagées dans le cadre
de la conclusion de concession d'aménagement au sens du code de l'urbanisme.

La SEMA peut réaliser des opérations d’aménagement en propre, sous réserve de I'accord exprés du
conseil d’administration. »

ARTICLE 3 — DENOMINATION

La dénomination de la société est : "SEMA MACONNAIS VAL DE SAONE BOURGOGNE DU
SuD".

Tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer la

dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots "Société anonyme d'économie
mixte locale" ou des initiales "SAEML" et de ['énonciation du montant du capital social.
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ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé en les locaux de la SEMA, 1 512, Avenue Charles de Gaulle, 71000 MACON.

IT peut étre transféré en tout autre endroit du méme département par une simple décision du conseil
d'administration, sous réserve de ratification par la prochaine assemblée générale ordinaire, et
partout ailleurs en vertu d'une délibération de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

ARTICLE 5 — DUREE

La durée de la société est fixée & QUATRE VINGT DIX NEUF (99) années & compter de la date de
son immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou
prorogation.

ARTICLE 6 — APPORTS

Les soussignés apportent en numéraires a la société une somme globale de 1.500.000 Francs,
correspondant & 15.000 actions de 100 F chacune, qui ont été souscrites en totalité et libérées, lors
de la constitution de la société, a hauteur de 67 F par action, soit a hauteur de 1.005.000 Francs
pour la totalité de 15.000 actions souscrites.

La somme de 1.005.000 Francs, montant libéré des actions souscrites, a été réguliérement déposée
a un compte ouvert au nom de la société en formation, a la Caisse d'Epargne de Bourgogne, Agence
de Chalon Entreprise, rue de Belfort, BP 49, 71103 CHALON SUR SAONE, et les versements des
souscripteurs ont été constatés par un certificat de dépét des fonds délivré par ladite banque le 18
MAI 1998 sur présentation des bulletins de souscription des actionnaires mentionnant le montant
des actions souscrites et le montant des sommes versées par chacun d'eux.

La libération du surplus, soit 33 F par action, a laquelle chacun des soussignés s'oblige, interviendra
dans les conditions prévues par I'article 9 ci-dessous.
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TITRE DEUXIEME
CAPITAL SOCIAL — ACTIONS

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de 6 895 875 € (six millions huit cent quatre-vingt-
quinze mille huit cent soixante-quinze euros). Il est divisé en 39 405 actions (trente-neuf mille
quatre cent cing actions) de 175 € de valeur nominale chacune, de méme catégorie, dont plus de
50 % et au maximum 85 % doivent appartenir aux collectivités territoriales. Lorsque des apports
immobiliers sont effectués, ils sont, conformément a la réglementation en vigueur, évalués par le
Commissaire aux apports. Ils sont constatés par acte rédigé en la forme authentique.

Au cas ol des apports immobiliers sont effectués en nature par une collectivité publique, ils sont
évalués par le Commissaire aux apports aprés avis de |'administration des domaines.

ARTICLE 8 — MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut &tre augmenté ou réduit conformément a la loi, en vertu d'une délibération de
I'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires, sous réserve que les actions appartenant aux
collectivités territoriales représentent toujours plus de 50 % du capital et au maximum 85 % de
celui-ci, conformément aux articles L 1522-1 et suivants du Code Général des Collectivités
Territoriales.

ARTICLE 9 — LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la société, les actions de numéraire sont obligatoirement libérées, lors de
la souscription, d'un montant supérieur a la moitié de leur valeur nominale, conformément a la loi.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription,
d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du conseil d'administration,
dans le délai de cing ans & compter de l'immatriculation au registre du commerce et des sociétés en
ce qui concerne le capital initial, et dans le délai de cing ans a compter du jour ou l'opération est
devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance des souscripteurs quinze jours au moins avant la
date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception, adressée a
chaque actionnaire.

L'actionnaire qui ne s'est pas libéré du montant de ses souscriptions aux époques fixées par le conseil
d'administration est soumis aux dispositions des articles L. 228-27, L. 228-28 et L. 228-29 du Code
de Commerce, sauf si cet actionnaire défaillant est une collectivité territoriale.
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Dans ce dernier cas, il est fait application des dispositions de I'article L. 1612-15 du Code Général
des Collectivités Territoriales.

L'agrément du cessionnaire des actions vendues en application du présent article et des articles

L. 228-27, L. 228-28 et L. 228-29 du Code de Commerce susvisés doit &tre donné conformément a
Iarticle L. 228-24 du méme code et a l'article 11 des présents statuts.

ARTICLE 10 — FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives, elles sont indivisibles a I'égard de la Société. Elles donnent lieu & une
inscription @ un compte ouvert par la Société au nom de I'actionnaire dans les conditions et selon
les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.

ARTICLE 11 — CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés I'immatriculation de la société au registre du commerce et
des soci€tés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables & compter de la
réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables apres la dissolution de la société et jusqu'a la cldture de la
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres que la société tient a cet effet au siége social.

La cession des actions s'opére a I'égard de la société et des tiers par un ordre de mouvement signé
du cédant ou de son mandataire et du cessionnaire si les actions ne sont pas entierement libérées.
L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit
“registre des mouvements".

Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre époux ou de cession, soit
a un conjoint, soit a un ascendant ou a un descendant ou au profit d'une personne nommée
administrateur, la cession d'actions a un tiers non actionnaire a quelque titre que ce soit est soumise
a 'agrément de la société dans les conditions décrites ci-apreés.

Le cédant doit adresser a la société par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception une demande d'agrément indiquant les nom, prénoms et adresse du
cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est envisagée et le prix offert. Elle doit étre
accompagnée d'une attestation d'inscription en compte des actions dont la cession est projetée.

La décision est prise par le conseil d'administration et n'est pas motivée. La décision d'acceptation

est prise a la majorité des deux tiers des administrateurs présents ou représentés, le cédant s'il est
administrateur prenant part au vote.
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Elle est notifiée au cédant par lettre recommandée. A défaut de notification dans les trois mois qui
suivent la demande d'agrément, I'agrément est réputé acquis.

Ces dispositions sont applicables, en cas d'augmentation de capital, a la cession des droits de
préférence.

La cession des actions appartenant aux collectivités territoriales doit, en outre, étre autorisée par
décision de leurs organes délibérants en plus d‘étre soumise a lagrément du Conseil
d‘administration.

En cas de refus, le cédant dispose de quinze jours pour faire savoir par lettre recommandée a la
société s'il renonce ou non a la cession projetée.

Si le cédant ne renonce pas a la cession, le conseil d'administration est tenu, dans le délai de trois
mois & compter de la notification du refus, de faire acquérir les actions, soit par un ou plusieurs
actionnaires, soit par un ou plusieurs tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la Société, en
vue d'une réduction du capital.

Avant que le Conseil d'Administration ne décide I'acquisition des actions par la société, celle-ci devra
offrir aux autres actionnaires de procéder a cette acquisition.

Le prix d'achat est fixé d'accord entre les parties. En cas de désaccord, le prix est déterminé par un
expert, conformément a I'article 1843-4 du Code civil.

Si, a l'expiration du délai de trois mois, I'achat n'est pas réalisé, I'agrément est considéré comme
donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce
statuant en la forme des référés, sans recours possible, l'actionnaire cédant et le cessionnaire
diment appelés.

La cession au nom du ou des acquéreurs désignés par le conseil d'administration est régularisée par
un ordre de virement signé du cédant ou, a défaut, du Président du conseil d'administration, qui le
notifiera au cédant, dans les huit jours de sa date, avec invitation a se présenter au siége social pour
recevoir le prix de cession, qui n'est pas productif d'intéréts.

Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de cession a un tiers, soit a
titre gratuit, soit a titre onéreux, méme aux adjudications publiques en vertu d'une décision de
justice ou autrement.

Ces dispositions sont également applicables en cas d'apport en société, d'apport partiel d'actif, de
fusion ou de scission. Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en cas
d'augmentation de capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en
cas de cession de droits de souscription a une augmentation de capital par voie d'apports en
numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
dénommeées.

La clause d'agrément, objet du présent article, est applicable a toute cession de valeurs mobiliéres
émises par la Société, donnant vocation ou pouvant donner vocation a recevoir a tout moment ou a
terme des actions de la société.
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Dans tous les cas, la cession des actions de la société ne peut intervenir que dans le respect des
régles particuliéres de répartition du capital applicables & la société, et notamment celles prévues
par l'article L 1522-1 du Code Général des Collectivités Territoriales.

ARTICLE 12 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit dans les bénéfices, I'actif social et le boni de liquidation & une part
proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.

Elle donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les assemblées générales, ainsi
que le droit d'étre informé sur la marche de la société et d'obtenir communication de certains
documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

Les actionnaires ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations suivent I'action quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
décisions de I'assemblée générale.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre auront a faire leur affaire
personnelle du groupement, et éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre d'actions
nécessaires.

ARTICLE 13 — INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les
repr:

actions sont indivisibles a I'égard de la Société. Les copropriétaires d'actions indivises sont
ésentés aux assemblées générales par I'un d'eux ou par un mandataire unique. En cas de

désaccord, le mandataire est désigné en justice & la demande du propriétaire le plus diligent.

SEMA
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TITRE TROISIEME
ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 14 — COMPOSITION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

La Société est administrée par le Conseil d'administration qui se compose de trois membres au moins
et de dix-huit membres au plus, sous réserve de la dérogation temporaire prévue par la loi en cas
de fusion. Les collectivités territoriales détiennent toujours plus de la moitié des siéges
d’administrateurs.

Toute collectivité territoriale a droit & un représentant au moins au Conseil d'administration désigné
en son sein par l'organe délibérant conformément aux articles L. 1524-5 et R. 1524-2 a R. 1524-6
du Code Général des Collectivités Territoriales.

La représentation de I'ensemble des collectivités territoriales ne doit pas dépasser la proportion de
capital leur appartenant. Le nombre de ces représentants peut toutefois étre arrondi a I'unité
supérieure.

Si le nombre de dix-huit membres du Conseil d’'administration, prévu a l'article L. 225-17 du Code
de Commerce, ne suffit pas & assurer la représentation directe des collectivités territoriales ayant
une participation réduite au capital, celles-ci sont réunies en Assemblée Spéciale, laquelle aura droit
a un poste d’administrateur.

Le nombre de siéges d'administrateurs est fixé a quinze (15) dont onze (11) pour les collectivités
territoriales. Celles-ci répartissent entre elles les siéges qui leur sont globalement attribués, en
proportion du capital qu'elles détiennent respectivement. ».

Les représentants des collectivités territoriales au Conseil d'administration sont désignés par leur
assemblée délibérante, parmi ses membres, et éventuellement relevés de leurs fonctions dans les
mémes conditions, conformément a la législation en vigueur.

Les administrateurs autres que les collectivités territoriales sont nommés par I'Assemblée Générale
Ordinaire, les représentants des collectivités territoriales ou de leurs groupements a I’Assemblée
Générale ne participent pas a cette désignation.

Conformément & l'article L. 1524-5 du Code Général des Collectivités Territoriales, la responsabilité
civile résultant de I'exercice du mandat des représentants des collectivités territoriales au sein du
Conseil d'administration incombe & ces collectivités et groupements. Lorsque ces représentants ont
été désignés par I'Assemblée Spéciale, cette responsabilité incombe solidairement aux collectivités
territoriales, membres de cette assemblée.

La responsabilité civile des représentants des autres personnes morales détenant un poste
d'administrateur est déterminée par l'article L. 225-20 du Code de Commerce.
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Un administrateur personne physique ou le représentant d’une personne morale administrateur ne
peut appartenir simultanément a plus de cing conseils d’administration ou conseils de surveillance
de Sociétés Anonymes ayant leur siége sur le territoire frangais, sauf les exceptions prévues par la
|oi.

Tout administrateur personne physique qui, lorsqu’il accéde & son nouveau mandat se trouve en
infraction avec les dispositions de I'alinéa précédent doit, dans les trois mois de sa nomination, se

démettre de I'un de ses mandats. A défaut, il est réputé s'étre démis de son nouveau mandat.

Les représentants des collectivités territoriales administrateurs ou de leurs groupements ne sont pas
soumis aux regles des deux alinéas précédents.

ARTICLE 15 — DUREE DU MANDAT DES ADMINISTRATEURS — LIMITE D'AGE

La durée des fonctions des administrateurs autres que ceux représentant les collectivités territoriales
est au maximum de six ans en cas de nomination par les Assemblées Générales et de trois ans en
cas de nomination dans les statuts. Les administrateurs sont toujours rééligibles.

Ces fonctions prennent fin a lissue de I'Assemblée Générale Ordinaire appelée & statuer sur les
comptes de |'exercice écoulé et tenue dans I'année au cours de laquelle expire le mandat.

Nul ne peut étre nommé administrateur si, ayant dépassé I'age de quatre-vingts ans, sa nomination
a pour effet de porter a plus de la moitié des membres du Conseil le nombre d’administrateurs ayant
dépassé cet age. Lorsque ce quantum est dépassé, I'administrateur le plus dgé est réputé
démissionnaire d'office a I'issue de I'assemblée générale ordinaire qui statuera sur les comptes de
I'exercice au cours duquel le dépassement aura lieu.

Les représentants des collectivités territoriales doivent respecter la limite d'age prévue a I'alinéa ci-
dessus au moment de leur désignation.

Ces personnes ne peuvent étre déclarées démissionnaires d'office si, postérieurement a leur
nomination, elles dépassent la limite d’age statutaire ou légale.

Le mandat des administrateurs représentant les collectivités territoriales et leurs groupements prend
fin :
=  pour ceux représentant une commune, lors du renouvellement intégral du conseil municipal ;

= pour ceux représentant un département, lors de chaque renouvellement triennal du conseil
général ou en cas de dissolution ;

*  pour ceux représentant une région, lors du renouvellement intégral du conseil régional ;

= pour ceux représentant un groupement, lors du renouvellement partiel ou intégral de
I'assemblée délibérante du groupement ;

= lorsqu'ils perdent leur qualité d'élus ou qu'ils sont relevés de leurs fonctions.

Toutefois, en cas de démission ou de dissolution de I’Assemblée délibérante, ou en cas de fin |égale
du mandat de I'Assemblée, le mandat des représentants des collectivités territoriales au Conseil
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d’administration est prorogé jusqu‘a la désignation de leurs remplagants par la nouvelle Assemblée,
leurs pouvoirs se limitant & la gestion des affaires courantes. Les représentants sortants sont
rééligibles. En cas de vacance des postes réservés aux collectivités territoriales, les assemblées
délibérantes pourvoient au remplacement de leurs représentants dans le délai le plus bref. Ces
représentants peuvent étre relevés de leurs fonctions au Conseil d’administration par I'assemblée
qui les a désignés.

ARTICLE 16 — GARANTIE DE LA GESTION DES ADMINISTRATEURS

Pour chaque siége au Conseil d'administration, I'administrateur doit justifier de la propriété pendant
la durée de son mandat d'au moins une action affectée a la garantie de tous les actes de la gestion
conformément a l'article L 225-25 du Code de commerce.

Si, au jour de sa nomination, ou au cours de mandat, un administrateur n'est pas ou plus propriétaire
de ce nombre d’actions, il dispose d'un délai de six mois pour régulariser sa situation ; a défaut, il
est réputé démissionnaire d'office.

Toutefois, les représentants des collectivités territoriales ou groupements de ces collectivités,
membres du Conseil d'administration, ne doivent pas étre personnellement propriétaires d'actions.

ARTICLE 17 — BUREAU DU CONSEIL

Le conseil d'administration élit, parmi ses membres, un président dont il fixe la durée des fonctions
sans qu'elle puisse excéder la durée de son mandat d'administrateur. Le conseil peut le révoquer a
tout moment.

Le Président du Conseil d'administration peut étre soit une personne physique soit une collectivité
territoriale ou un groupement de collectivités. Celle-ci ou celui-ci agit par |'intermédiaire d'un de ses
représentants autorisés & occuper cette fonction par décision de I'assemblée délibérante de la
collectivité ou du groupement de collectivités concernées.

Si le Président est le représentant d'une collectivité territoriale ou d'un groupement de collectivités,
il est réputé démissionnaire d'office dés la cessation de son mandat de représentant.

Nul ne peut étre nommé président du conseil d'administration s'il est &gé de plus de quatre-vingts
ans. Si le président du conseil d'administration en fonction vient & dépasser cet age, il est réputé
démissionnaire & I'issue de la plus prochaine réunion du conseil d'administration, sauf si c’est une
collectivité territoriale.

Le Conseil d’administration nomme s'il le juge utile, un ou plusieurs Vice-Présidents, dont il fixe la
durée des fonctions sans qu'elle puisse excéder la durée de leur mandat d'administrateur, et dont
les fonctions consistent, en I'absence du Président, a présider la séance du Conseil ou les
Assemblées. En l'absence du Président et des Vice-Présidents, le Conseil désigne celui des
administrateurs présents qui présidera la séance.

Le conseil peut également désigner un secrétaire, méme en dehors de ses membres.
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ARTICLE 18 — REUNIONS — DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'administration se réunit aussi souvent que lintérét de la Société I'exige, sur la
convocation de son Président, soit au siége social, soit en tout endroit indiqué par la convocation.
Lorsque le Conseil d'administration ne s’est pas réuni depuis plus de deux mois, le tiers au moins de
ses membres peut demander au Président de convoquer celui-ci sur un ordre du jour déterminé. Le
Directeur général peut également demander au Président de convoquer le Conseil d’administration
sur un ordre du jour déterminé.

Le Président est lié par les demandes qui lui sont adressées en vertu de I'alinéa précédent.

Le réglement intérieur du Conseil pourra prévoir que les administrateurs ont la faculté de participer
et de voter aux réunions du Conseil par des moyens de visioconférence tels que déterminés par
décret en Conseil d'Etat.

Les convocations sont faites par tous moyens permettant de faire la preuve de la réception des
convocations par leurs destinataires.

L'ordre du jour, accompagné du dossier de séance, est adressé a chaque administrateur 5 jours au
moins avant la réunion. Hors le cas des réunions sollicitées par le Directeur général ou par le tiers
des administrateurs, le conseil d'administration pourra se saisir en séance de toute question
intéressant la bonne marche de la société. Ces nouveaux points ajoutés a 'ordre du jour devront
étre acceptés a la majorité des membres présents ou représentés.

Tout administrateur peut donner, méme par lettre ou par télécopie, pouvoir a I'un de ses collégues
de le représenter a une séance du Conseil, mais chaque administrateur ne peut représenter qu'un
seul de ses collégues. En ce qui concerne les représentants des collectivités territoriales ou de leurs
groupements, |la représentation ne peut jouer qu'a I'égard d'autres représentants de ces collectivités.

Le conseil ne delibére valablement que si la moitié au moins des administrateurs sont présents, y
compris la moitié des représentants des collectivités territoriales ou de leurs groupements.

Les décisions sont prises a la majorité des membres présents ou représentés sauf dans le cas ol la
société intervient pour un tiers n'apportant pas, préalablement, la totalité du financement nécessaire
ou ne la garantissant pas, auquel cas la décision est prise a la majorité des deux tiers comprenant
la moitié au moins des représentants des collectivités territoriales. Chaque administrateur dispose
d'une voix et I'administrateur mandataire d'un de ses collégues de deux voix. En cas de partage des
voix, celle du Président est prépondérante.

Les représentants des collectivités territoriales siégent et agissent és qualité avec les mémes droits
et pouvoirs que les autres membres du Conseil d'administration, tant vis-a-vis de la Société que vis-

a-vis des tiers.

Les délibérations du Conseil sont constatées par des procés-verbaux établis sur un registre spécial,
coté et paraphé, et tenu au siége social conformément aux dispositions réglementaires.
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ARTICLE 19 — POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

1.

Principe

En application des dispositions de I'article L. 225-35 du Code de Commerce, et sous réserve des
pouvoirs attribués par la loi aux Assemblées d'actionnaires, le Conseil d'administration, dans la
limite de I'objet social :

= détermine les orientations de I'activité de la Société, et veille a leur mise en ceuvre ;

* se saisit de toute question intéressant la bonne marche de la Société et régle par ses
délibérations les affaires la concernant.

Le Conseil d’'administration procéde aux contrdles et vérifications qu'il juge opportuns.

Chaque administrateur doit recevoir les informations nécessaires a I'accomplissement de sa
mission et peut obtenir auprés de la direction générale tous les documents qu'il estime utile.

Le Conseil d’administration peut consentir & tout mandataire de son choix toute délégation de
ses pouvoirs dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la loi et par les présents statuts.

Représentation du Conseil d’administration

Le Président représente le Conseil d’administration. Il organise et dirige les travaux de celui-ci,
dont il rend compte & I'Assemblée Générale, et exécute ses décisions. Il veille au bon
fonctionnement des organes de la Société et s'assure que les administrateurs sont en mesure
de remplir leur mission.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée, méme par les actes d'administration
qui ne relévent pas de l'objet social, a moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que I'acte en
cause dépassait I'objet social, ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances. Toute
décision qui limiterait les pouvoirs du Conseil serait inopposable aux tiers.

ARTICLE 20 — DIRECTION GENERALE — DIRECTEURS GENERAUX DELEGUES

1.

SEMA

Principe d’organisation

Conformément aux dispositions de Iarticle L 225-51-1 du Code de commerce, la direction
générale de la Société est assumée, sous sa responsabilité, soit par le Président du Conseil
d’administration, soit par une personne physique hommée par le Conseil d'administration et
portant le titre de Directeur général. Le choix entre ces deux modalités d’exercice de la direction
générale est effectué par le Conseil d'administration qui doit en informer les actionnaires et les
tiers dans les conditions réglementaires.

La délibération du Conseil d’administration relative au choix de la modalité d’exercice de la
direction générale est prise a la majorité des administrateurs présents ou représentés.

L'option retenue par le Conseil d'administration ne peut étre remise en cause que lors du
renouvellement ou du remplacement du Président du Conseil d’administration, ol a |'expiration
du mandat du directeur général.

Le changement de modalités d’exercice de la direction générale n'entraine pas de modification
des statuts.
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En cas d’empéchement temporaire ou de décés du Président, le Conseil d'administration peut
déléguer un administrateur dans les fonctions de Président. En cas d’empéchement, cette
délégation est donnée pour une durée limitée et renouvelable. En cas de décés, elle vaut jusqu’a
I'élection du nouveau Président.

Directeur Général

2.1.Nomination — Révocation

En fonction du choix opéré par le Conseil d’administration conformément aux dispositions
du § 1 ci-dessus, la direction générale est assurée soit par le Président, soit par une
personne physique nommée par le Conseil d’administration et portant le titre de Directeur
général.

Lorsque le Conseil d'administration choisit la dissociation des fonctions de Président et de
Directeur général, il procéde a la nomination du Directeur général, fixe la durée de son
mandat, détermine sa rémunération et, le cas échéant, ses limitations de pouvoirs.

Pour I'exercice de ses fonctions, le Directeur général ne doit pas étre 4gé de plus de 80
ans. S'il vient a dépasser cet age, il est réputé démissionnaire d'office.

Le Directeur général est révocable a tout moment par le Conseil d'administration. Lorsque
le Directeur général n'assume pas les fonctions de Président du Conseil d'administration, sa
révocation peut donner lieu a des dommages et intéréts si elle est intervenue sans juste
motif.

2.2.Pouvoirs

Le Directeur général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes
circonstances au nom de la Société. Il exerce ses pouvoirs dans les limites de I'objet social
et sous réserve de ceux que la loi attribue expressément aux Assemblées d’actionnaires et
au Conseil d’administration.

Le Directeur général représente la Société dans ses rapports avec les tiers. La Société est
engagée, méme par les actes du Directeur général qui ne relévent pas de I'objet social, &
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte en cause dépassait I'objet social, ou
qu’il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication
des statuts suffise a constituer la preuve.

2.3.Directeurs Généraux Délégués

Sur proposition du Directeur général, que cette fonction soit assumée par le Président du
Conseil d’administration ou par une autre personne, le Conseil d’administration peut
nommer une ou plusieurs autres personnes physiques, chargées d’assister le Directeur
général avec le titre de Directeur général délégué.

Le nombre maximum de Directeurs généraux délégués est fixé a cinq.

Pour |'exercice de leurs fonctions, les Directeurs généraux Délégués ne doivent pas étre
agés de plus de 75 ans. S'ils viennent & dépasser cet 4ge, ils sont réputés démissionnaire
d'office.

En accord avec le Directeur général, le Conseil d'administration détermine I’étendue et la
durée des pouvoirs conférés aux Directeurs généraux délégués.
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Envers les tiers, le ou les Directeurs généraux délégués disposent des mémes pouvoirs que
le Directeur général.

Le Conseil d’administration détermine la rémunération des Directeurs généraux délégués.

En cas de cessation de fonctions ou d'empéchement du Directeur général, les Directeurs
généraux délégués conservent, sauf décision contraire du Conseil d’administration, leurs
fonctions et attributions jusqua la nomination d’un nouveau Directeur général.

Les représentants des collectivités territoriales ne peuvent, dans l'administration de la
Société, remplir des mandats spéciaux, recevoir une rémunération exceptionnelle ou
bénéficier d'avantages particuliers qu'en vertu d'une délibération de I'Assemblée qui les a
désignés. IIs ne peuvent, sans la méme autorisation, accepter de fonctions dans la Société
telles que celles de Président du Conseil d'administration ou de Président assumant les
fonctions de Directeur général.

ARTICLE 21 — CENSEURS

II est institué un collége de un a six censeurs, personnes physiques ou morales choisies ou non
parmi les actionnaires, et dont le nombre ne pourra en aucun cas excéder la moitié du nombre des
administrateurs en fonction au moment de leur nomination.

La nomination des premiers censeurs est effectuée par le Conseil d'Administration de la société lors
de ses premiéres réunions.

La durée de fonction des censeurs est de trois années, I'année étant la période qui sépare deux
assemblées générales ordinaires consécutives, la durée des fonctions des premiers censeurs
désignés se terminant a l'issue de I'assemblée générale ordinaire qui statuera sur les comptes de
I'exercice 2000.

Par la suite, les censeurs seront désignés, pour trois ans ainsi décomptés, par I'assemblée générale
ordinaire.

En cas de vacance par décés ou par démission d'un ou de plusieurs siéges de censeurs, le conseil
d'administration procéde & la nomination a titre provisoire des nouveaux censeurs, sous réserve de
ratification par la plus prochaine assemblée générale ordinaire.

Le censeur, nommé en remplacement d'un autre censeur dont le mandat n'est pas expiré, ne
demeure en fonction que pendant la durée du mandat de son prédécesseur restant a courir.

Les censeurs sont convoqués aux séances du Conseil d'Administration selon le méme mode de

convocation que les administrateurs ; ils ne prennent part aux délibérations qu'avec voix
consultative.
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ARTICLE 22 — REMUNERATION DES DIRIGEANTS

1. L'assemblée générale ordinaire peut allouer aux administrateurs une somme fixe annuelle a titre
de jetons de présence, dont le montant reste maintenu jusqu'a décision contraire.

Le conseil d'administration décide librement de la répartition de cette somme entre ses
membres.

2. La rémunération du président du conseil d'administration et celle des directeurs généraux sont
fixées par le conseil d'administration. Elles peuvent étre fixes ou proportionnelles ou, a la fois
fixes et proportionnelles.

3. II peut étre alloué, par le conseil d'administration, des rémunérations exceptionnelles pour les
missions et mandats confiés a des administrateurs. Ces rémunérations sont portées en charges
d'exploitation et soumises a I'approbation de I'assemblée générale ordinaire.

4. Aucune autre rémunération, permanente ou non, que celles ici prévues, ne peut étre allouée
aux administrateurs, sauf s'ils sont liés a la société par un contrat de travail dans les conditions
autorisées par la loi.

5. lorsque les représentants des collectivités territoriales souhaitent exercer des fonctions
entrainant la perception de rémunérations ou d'avantages particuliers; ils doivent y étre
autorisés par une délibération expresse de I'assemblée qui les a désignés préalable a la prise de
fonctions entrainant perception de rémunération ; cette délibération fixe le montant maximum
des rémunérations ou avantages susceptibles d'étre percus ainsi que la nature des fonctions qui
les justifient.

ARTICLE 23 — CONVENTIONS REGLEMENTEES

1. Conventions soumises a approbation

Les conventions qui peuvent étre passées entre la Société et 'un de ses administrateurs, son
Directeur général, I'un de ses Directeurs généraux délégués ou I'un de ses actionnaires disposant
d’une fraction de droit de vote supérieure a 10 % ou, s'il sagit d’'une société actionnaire de la Société,
la contrdlant au sens de l'article L. 233-3 du Code de Commerce, sont soumises aux formalités
d’autorisation et de contrdle prescrites par la loi.

Sont également soumises a autorisation préalable les conventions intervenant entre la Société et
une autre entreprise si le Directeur général, I'un des Directeurs généraux délégués ou l'un des
administrateurs de la Société est propriétaire, associé indéfiniment responsable, gérant,
administrateur, directeur général, membre du directoire ou du conseil de surveillance de I'entreprise,
ou, de fagon générale, dirigeant de cette entreprise.

L'autorisation préalable du conseil d'administration est motivée en justifiant de l'intérét de la
convention pour la société, notamment en précisant les conditions financiéres qui y sont attachées.

Les conventions conclues et autorisées au cours d'exercices antérieurs dont l'exécution a été
poursuivie au cours du dernier exercice sont examinées chaque année par le conseil d'administration
et communiquées au commissaire aux comptes pour les besoins de I'établissement du rapport prévu

au troisieme alinéa de I'article L. 225-40.
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2. Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux administrateurs autres que des personnes morales,
au Directeur général, aux Directeurs généraux délégués, ainsi qu’aux représentants permanents des
personnes morales administrateurs de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts
auprés de la Société, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement,
ainsi que de faire cautionner par elle leurs engagements envers les tiers.

3. Conventions courantes

Les dispositions de l'article L. 225-38 ne sont pas applicables aux conventions portant sur des
opérations courantes et conclues a des conditions normales.

Cependant, ces conventions, sauf lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres,
elles ne sont significatives pour aucune des parties, sont communiquées par l'intéressé au président
du conseil d'administration. La liste et I'objet desdites conventions sont communiqués par le
président aux membres du conseil d'administration et aux commissaires aux comptes.

ARTICLE 24 — ASSEMBLEE SPECIALE DES COLLECTIVITES TERRITORIALES ET DE
LEURS GROUPEMENTS

Les collectivités territoriales et leurs groupements qui ont une participation au capital trop réduite
ne leur permettant pas de bénéficier d’une représentation directe, méme dans le cadre d’un Conselil
d’administration comprenant dix-huit membres, doivent alors se regrouper en Assemblée spéciale
pour désigner un mandataire commun.

L’Assemblée spéciale comprend un délégué de chaque collectivité territoriale ou groupement
actionnaire y participant. Elle vote son réglement, élit son Président et désigne également en son
sein le (ou les) représentant(s) commun(s) qui siege(nt) au Conseil d'administration.

Une représentation & tour de réle peut notamment étre instituée entre les collectivités locales
concernées, pour la désignation du (ou des) mandataire(s).

Chaque collectivité territoriale ou groupement actionnaire y dispose d'un nombre de voix
proportionnel au nombre d'actions qu'il ou elle posséde dans la Sociéteé.

L’Assemblée spéciale se réunit au moins une fois par an pour entendre le rapport de son (ou de ses)
représentants sur convocation de son Président :

=  soit a son initiative,

= soit a la demande de I'un de ses représentants élu par elle au sein du Conseil d'administration,

« soit & la demande d’un tiers au moins des membres détenant au moins le tiers des actions des
collectivités territoriales et de leurs groupements membres de I’Assemblée spéciale
conformément a l'article R. 1524-2 du Code Général des Collectivités Territoriales.

L'Assemblée est réunie pour la premiére fois a l'initiative d’au moins une des collectivités territoriales
ou groupement actionnaire non directement représenté au Conseil d’Administration.
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ARTICLE 25 — COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'assemblée générale ordinaire désigne dans les conditions fixées aux articles L. 823-1 et suivants
du Code de Commerce, un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs
commissaires aux comptes suppléants, chargés de remplir la mission qui leur est confiée par la loi.
Les commissaires aux comptes titulaires et suppléants sont désignés pour six exercices et sont
toujours rééligibles.

ARTICLE 26 — DELEGUE SPECIAL

Toute collectivité territoriale ou groupement de collectivités territoriales qui a accordé sa garantie
aux emprunts contractés par la société, a le droit, a condition de ne pas en étre actionnaire
directement représenté au conseil d'administration, d'étre représenté auprés de la société par un
délégué spécial désigné, en son sein, par l'assemblée délibérante de la collectivité ou du
groupement.

Ce délégué doit étre entendu, sur sa demande, par tous les organes de direction de la société. Ses
observations sont consignées au procés-verbal des réunions du conseil d'administration.

IT peut procéder a la vérification des livres et des documents comptables et s'assurer de I'exactitude
de leurs mentions.

Le délégué rend compte & son mandant dans les conditions déterminées par I'article L. 1524-6 du
Code Général des Collectivités Territoriales.

Les mémes dispositions sont applicables aux collectivités territoriales qui détiennent des obligations
des sociétés mentionnées au deuxiéme alinéa de I'article L. 2253-2 du Code Général des Collectivités
Territoriales.

ARTICLE 27 — INFORMATION DU REPRESENTANT DE L'ETAT

Les délibérations du conseil d'administration et des assemblées générales sont communiquées, dans
les quinze jours suivant leur adoption, au représentant de I'Etat dans le département ol se trouve
le siége social de la société.

IT en est de méme des contrats visés aux articles L. 1523-2 & L. 1523-4 du Code Général des
Collectivités Territoriales, ainsi que des comptes annuels et des rapports du commissaire aux
comptes, et, le cas échéant, du rapport spécial sur les conditions d'exercice des prérogatives de
puissance publique.

La saisine de la Chambre Régionale des Comptes par le représentant de 'Etat dans les conditions
prévues par les articles L. 1524-2 du Code Général des Collectivités Territoriales et L. 235-1 du Code
des Juridictions Financieres, entraine une seconde lecture par le Conseil d'administration ou par
I'Assemblée Générale, de la délibération contestée.
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ARTICLE 28 — RAPPORT ANNUEL DES ELUS

Les représentants des collectivités territoriales actionnaires doivent présenter au minimum une fois
par an aux collectivités dont ils sont les mandataires un rapport écrit sur la situation de la Société,
et portant notamment sur les modifications des statuts qui ont pu étre apportées. La nature de ces
documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont déterminées par la loi et les
réglements.
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TITRE QUATRIEME
ASSEMBLEES GENERALES — MODIFICATIONS STATUTAIRES

ARTICLE 29 — DISPOSITIONS COMMUNES AUX ASSEMBLEES GENERALES

L'Assemblée Générale réguliérement constituée représente I'universalité des actionnaires. Ses
décisions sont obligatoires pour tous, méme pour les absents, les dissidents ou les incapables.

Elle se compose de tous les actionnaires quel que soit le nombre d'actions qu'ils possédent sous
réserve que ces actions soient libérées des versements exigibles.

Les titulaires d'actions peuvent assister aux Assemblées Générales sans formalités préalables.

Sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité, les actionnaires qui participent a
I'assemblée par des moyens de visioconférence ou de télécommunication permettant leur
identification tels que déterminés par décret en Conseil d’Etat.

Les collectivités, établissements et organismes publics ou privés actionnaires de la Société sont

représentés aux Assemblées Générales par un délégué ayant recu pouvoir a cet effet et désigné, en
ce qui concerne les collectivités territoriales, dans les conditions fixées par la législation en vigueur.

ARTICLE 30 — CONVOCATION ET LIEU DE REUNION

Les Assemblées Générales sont convoquées soit par le Conseil d’Administration ou & défaut par le
ou les Commissaires aux comptes, soit par un mandataire désigné par le Président du Tribunal de
commerce statuant en référé a la demande d’un ou plusieurs actionnaires réunissant 5 % au moins
du capital.

Apres dissolution de la Société, les Assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.

Les Assemblées d'actionnaires sont réunies au siége social ou en tout autre lieu fixé par le Conseil
d'administration figurant dans I'avis de convocation.

Les convocations sont faites par lettre recommandée, adressée a chacun des actionnaires 15 jours

au moins avant la date de I'Assemblée, et comportant indication de l'ordre du jour avec le cas
échéant les projets de résolutions et toutes informations utiles.
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ARTICLE 31 — ORDRE DU JOUR DES ASSEMBLEES

L'ordre du jour de I'Assemblée est arrété par I'auteur de la convocation ou par I'ordonnance judiciaire
désignant le mandataire chargé de la convoquer.

Un ou plusieurs actionnaires représentant la quotité du capital fixé par les dispositions légales et
réglementaires ont la faculté de requérir I'inscription de projets de résolutions a l'ordre du jour de
I'Assemblée.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a I'ordre du jour, lequel ne peut

étre modifié sur une deuxieme convocation.

ARTICLE 32 — ADMISSION AUX ASSEMBLEES

Tout actionnaire a le droit de participer aux Assemblées Générales ou de s'y faire représenter, quel
que soit le nombre de ses actions, dés lors que ses titres sont libérés des versements exigibles et
immatriculés & son nom depuis cing jours au moins avant la date de la réunion.

ARTICLE 33 - REPRESENTATION DES ACTIONNAIRES - VOTE PAR
CORRESPONDANCE

Tout actionnaire peut se faire représenter par un autre actionnaire. Il peut recevoir des pouvoirs
sans autres limites que celles résultant des dispositions légales.

Le mandat est donné pour une seule Assemblée ; il peut I'étre pour deux Assemblées, I'une
Ordinaire, I'autre Extraordinaire, si elles sont tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours. Ii
vaut pour les Assemblées successives convoquées avec le méme ordre du jour.

La Société est tenue de joindre a toute formule de procuration qu'elle adresse aux actionnaires, les
renseignements prévus par les dispositions réglementaires.

La formule de procuration doit informer l'actionnaire que s'il I'utilise sans désignation, son
mandataire, le Président de I'Assemblée, émettra, en son nom, un vote favorable a I'adoption des
projets de résolutions présentés ou agréés par le Conseil d'administration et un vote défavorable a
I'adoption de tous les autres projets de résolutions. Pour émettre tout autre vote, I'actionnaire doit
faire le choix de son mandataire qui n'a pas faculté de se substituer une autre personne.

A compter de la convocation de I'Assemblée et jusqu'au cinquiéme jour inclusivement avant la
réunion, tout actionnaire remplissant les conditions d'admission aux Assemblées peut demander a
la société de lui envoyer & I'adresse indiquée une formule de procuration. La Société est tenue de
procéder a cet envoi avant la réunion et a ses frais.

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire conforme aux
prescriptions Iégales, ce formulaire doit parvenir a la société TROIS (3) JOURS avant la date de
I'assemblée pour étre pris en compte. Les formulaires ne donnant aucun sens de vote ou exprimant
une abstention sont considérés comme des votes négatifs.
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ARTICLE 34 — TENUE DE L'ASSEMBLEE — BUREAU

L'Assemblée est présidée par le Président du Conseil d'administration ou, en son absence, par
I'administrateur provisoirement délégué dans les fonctions de président. A défaut, elle élit elle-méme
son président.

En cas de convocation par le ou les Commissaires aux comptes, par un mandataire de justice ou par
le ou les liquidateurs, |'Assemblée est présidée par celui ou par I'un de ceux qui I'ont convoquée.

Les deux membres de I'Assemblée présents et acceptant qui disposent du plus grand nombre de
voix, remplissent les fonctions de scrutateurs.

Le bureau ainsi constitué désigne un Secrétaire de séance qui peut &tre pris en dehors des membres
de I'Assemblée.

Une feuille de présence est émargée par les actionnaires présents ou leurs représentants et certifiée
exacte par les membres du bureau. Elle est déposée au siege social et doit étre communiquée a tout
actionnaire le requérant.

Le bureau assure le fonctionnement de I'Assemblée, mais ses décisions peuvent, a la demande de
tout membre de I'Assemblée, étre soumises au vote souverain de I'Assemblée elle-méme.

ARTICLE 35 — DROIT DE VOTE

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité du capital qu'elles représentent
et chaque action donne droit a une voix.

Les votes s'expriment soit a main levée, soit par appel nominal. Il ne peut étre procédé & un scrutin
secret dont I'Assemblée fixera alors les modalités qu'a la demande des membres représentant, par
eux-mémes ou comme mandataires, la majorité requise pour le vote de la résolution en cause.

Sont, en outre, privées du droit de vote : les actions non libérées des versements exigibles, les
actions de I'apporteur en nature ou du bénéficiaire d'un avantage particulier lors de I'approbation de
ces apports et avantages, les actions des souscripteurs éventuels dans les Assemblées appelées a
statuer sur la suppression de droit préférentiel de souscription.

ARTICLE 36 — PROCES-VERBAUX — COPIES ET EXTRAITS DES PROCES-VERBAUX

Les délibérations des Assemblées Générales sont constatées par des procés-verbaux signés par les
membres du bureau et établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles dans les conditions
prévues par les réglements en vigueur. Un procés-verbal de carence est, si I'Assemblée n'a pu
délibérer valablement, dressé dans les mémes conditions.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés par le Président du Conseil
d'administration, par I'administrateur provisoirement délégué dans les fonctions de président ou
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I'administrateur exercant les fonctions de Directeur général. Ils peuvent étre également certifiés par
le Secrétaire de I'Assemblée. Aprés la dissolution de la Société et pendant sa liquidation, ces copies
ou extraits sont valablement certifiés par un seul liquidateur.

ARTICLE 37 — OBJET ET TENUE DES ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES

L'Assemblée Générale Ordinaire prend toutes les décisions qui ne modifient pas les statuts.

Elle est réunie au moins une fois par an, dans les six mois de la cl6ture de |'exercice, pour statuer
sur les comptes de I'exercice écoulé. Toutefois, ce délai peut-étre prolongé, a la demande du Conseil
d’administration par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte.

ARTICLE 38 — QUORUM ET MAJORITE A L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'Assemblée Générale Ordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires présents,
représentés ou ayant voté par correspondance possedent au moins, sur premiere convocation, le
cinquiéme des actions ayant le droit de vote. Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

Les collectivités territoriales et leurs groupements doivent disposer, dans tous les cas, de la majorité des
VOIX.

Si ces conditions ne sont pas remplies, I'Assemblée est de nouveau convoquée. Lors de cette seconde
réunion, les délibérations sont valables, quel que soit le nombre des actions représentées.

L'Assemblée Générale Ordinaire statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires
présents, représentés ou ayant voté par correspondance.

ARTICLE 39 — OBJET DES ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES

Toutes modifications aux dispositions des statuts doivent étre soumises a |'approbation de
I'Assemblée Générale Extraordinaire.

Par dérogation a la compétence exclusive de I'Assemblée Extraordinaire pour toutes modifications
des statuts, les modifications aux clauses relatives au montant du capital social et au nombre des
actions qui le représentent, dans la mesure ol ces modifications correspondent matériellement au résultat
d'une augmentation, d'une réduction ou d'un amortissement du capital, peuvent étre apportées par
le Conseil d'administration.
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ARTICLE 40 - QUORUM ET MAJORITE A L'ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE

L'Assemblée Générale Extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires présents,
représentés ou ayant voté par correspondance possédent au moins, sur premiére convocation, le
quart et, sur deuxiéme convocation, le cinquiéme des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce
dernier quorum, la deuxiéme Assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois
au plus a celle a laquelle elle avait été convoquée. Les collectivités territoriales et leurs groupements
doivent disposer de la majorité des voix. Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont
disposent les actionnaires présents, représentés, ou ayant voté par correspondance.

ARTICLE 41 — MODIFICATIONS STATUTAIRES

A peine de nullité, I'accord du représentant d'une collectivité territoriale ou d’un groupement sur la
modification portant sur I'objet social, la composition du capital ou les structures des organes
dirigeants d’'une société d’économie mixte locale ne peut intervenir sans une délibération préalable
de son assemblée délibérante approuvant la modification.
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TITRE CINQUIEME
EXERCICE SOCIAL — COMPTES SOCIAUX — AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 42 — EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1°" JANVIER et finit le
31 DECEMBRE de chaque année.

L'assemblée générale extraordinaire approuve les statuts mis a jour de la Société puis ces derniers
dans leur ensemble.

ARTICLE 43 — INVENTAIRE — COMPTES ANNUELS

II est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi.
A la cloture de chaque exercice, le conseil d'administration dresse l'inventaire des divers éléments
de I'actif et du passif existant a cette date.

II dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
l'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le
compte de résultat.

Le conseil d'administration étabilit le rapport de gestion sur la situation de la Société durant I'exercice
écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cloture de
'exercice et la date a laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche et de développement.

Les documents annuels ainsi que les rapports des commissaires aux comptes sont communiqués,
dans les quinze jours suivants leur adoption, au représentant de I'Etat dans le département du siege
social.

ARTICLE 44 — AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Si les comptes de I'exercice approuvés par |'assemblée générale font apparaitre un bénéfice
distribuable tel qu'il est défini par la loi, I'assemblée Générale décide de l'inscrire a un ou plusieurs
postes de réserves dont elle régle I'affectation ou I'emploi, de le reporter a nouveau ou de le
distribuer.

L'assemblée générale peut accorder aux actionnaires pour tout ou partie du dividende mis en
distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du dividende en numéraire
ou en actions dans les conditions légales.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés |'approbation des comptes par I'assemblée Générale, reportées
a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.
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TITRE SIXIEME
PERTES GRAVES — DISSOLUTION — LIQUIDATION

ARTICLE 45 — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le conseil d'administration est tenu, dans les quatre
mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer
I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution
anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions |égales
relatives au capital minimum dans les sociétés anonymes, et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un
montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si dans ce délai les
capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

ARTICLE 46 — DISSOLUTION — LIQUIDATION

Hormis les cas de dissolution judiciaire, il y aura dissolution de la Société & I'expiration du terme fixé
par les statuts, par décision de I’Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires, ou par décision
de l'associé unique.

Sauf en cas de fusion, scission ou réunion de toutes les actions en une seule main, 'expiration de la
Société ou sa dissolution pour quelque cause que ce soit entraine sa liquidation.

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de la liquidation, jusqu’a la cléture de
celle-ci.

La dissolution ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a compter du jour ou elle est publiée au
Registre du Commerce et des Sociétés.

L'Assemblée Générale conserve les mémes pouvoirs qu’avant la dissolution de la Société. Elle régle
le mode de liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs. Les
liquidateurs exercent leurs fonctions conformément a la loi. Leur nomination met fin aux pouvoirs
des administrateurs.

En fin de liquidation, le partage de I'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions

est effectué entre les actionnaires dans les mémes proportions que leur participation au capital
social.
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TITRE SEPTIEME
CONTESTATIONS — PUBLICATIONS

ARTICLE 47 — CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou au cours de sa
liquidation, soit entre les actionnaires, les administrateurs et la société, soit entre les actionnaires
eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou a I'exécution des dispositions statuaires, seront
soumises a la juridiction des tribunaux compétents.

STATUTS MIS A JOUR A MACON,
Le 18 février 2025

Certifié conforme,
Le Président
Gérard COLON

ot

r DE

. F Q:QCLLRL E

+ 3 1 SERVICE
Enregishic & - SET

SISTREMENT o1 2025 A 00425
LENREGIS SAONEET-

e 7104

0 € Penail
2 7.0 DA0

- -‘.’.: ro 100

SEMA Page 27







