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Société par actions simplifiée au capital de 100 000 euros
Siége social : 11 rue Pharaon de Winter — 59800 LILLE
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STATUTS MIS A JOUR SUITE AUX DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE EN
DATE DU 16 DECEMBRE 2024

Certifiés conformes




ARTICLE I - FORME

il est formé pari'associé unigue propeidtaire des actions ci-aprés crédes une saciété paractians
simplifide régis par les lofs et réglements en vigueur, ains? que par les présents siatuis.

Ellz functionne sous ke miwe [orme avee uy ou plusiaurs assooiss,

Elle nz paul procédar & uns offfe an public ds ses tirss mals pewt néanmoins procéder & des
offres réserviées & das fnvestissewrs qualifiés ou & un cercle resivelnt dinvestisseurs.

ARTICLE 2 - FORME

La Société a pour objet :

* Toutes activités de gestion de titres dont la Société pourrait devenir propriétaire par
achat, apport ou tout autre moyen,

* L’animation, le management et la conduite de la politique de groupe,

* Toutes activités de prestations de services et de conseils liés a tout projet
environnemental ou commercial,

* La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans
toutes opérations pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés
nouvelles, d’apport, de souscription ou d’achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou
autrement, de création, d’acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous
fonds de commerce ou établissements ; la prise, ’acquisition, I’exploitation ou la
cession de tous procédés et brevets concernant ces activités.

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles, mobiliéres
ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a 1’objet social a tout
objet similaire ou connexe.



ARTICLE 3 - DENDAMIN ATIE
S e EOE PR B f

La dénomination de [a Société el - ALDD

Dans tous las actes et documents émagan; de la Socide g destings aus tiers, g dérmomiinagjy,
At précédis ou suivis immédiazetent dos mots 2orits lisiblamant "Sociaps par glnn' o
simplifide” oy des initiales "SAS" de 'aoneiation dy montant du capital sacial (o 5.;;,_.021_?
wibtimal au greffe duguzl alls est (mmatiizulés ay Reglstrz du commerge et dag Sé,c{;té;“&fﬁ

: -85, 4

ruméno dimmatriculation qu'elle a cegy,

ARTICLE 4 - SIE GE ‘fGCl:—&L

Le siége social est fixé: [] rue Pharaon de Winter — 59800 LILE,

[ pouma dtre transtésd dans le mame deparemsnt ou dans un départemant limitrg he e
simple décision du Présidang, sous részryvs dz ratificatiog par la peochaine décision ds [F;DEQPI,,
uniqus ou par décision collactjye extranrdinaive dag 23300135, el sn tout fey par déci"'i":' :i::
l'associé uniquz pu par décision collectiye erlranrdingire day 253007ds, e

ARTICLE 5 - DUREFR
£82200 0 - DURER

La d-l_L['EE.‘ dc' la Sgcxate est ﬁ?cee 8 Quabievingi-diy-nayf (99) années 3 coniptar de la daps g
800 i matoculation au Registre dy tommerce et daz Spgisiss ST les cas de dissalusing
anitipée ou de prorogation. -

ARTICLE ¢ - APPORTS

SR LB 0 - APPORTS

Les de la constitution, I'ussaais unique, soussiens, apnorle & la Soriged, wne somuns au

numraire dun montant total de MILLE BUROz {(1.000 eurgs), comespondant ay mnontan; dL;

capital sacial el a CENT (100) ections dyue valzur anminals d- DIX E‘UROS (10§ Ciln’lcl:lﬁ

.‘-Jsxius':ntas en totalité et intégraleny=qt libdrées, ainsi qu'il résultz du cenj ficat etabli en daio 'du-
; ot 204 par o BANQUE POBULAIBE A(u T s SLE TIOUE

F\\'-""’ﬂ & dxH_,n-lﬂ e = 2 avam .-\.g; AIfe -1_’1 i i" n\C’C‘tI\TF{? {‘\TL%II{QUE -
genee d'He cage - 2 SO e aiies - 64700 HENDAY E dépasitaive da fonds, sy

Prestniation de [tat de SCUsCAption mentionngn; 1 SO Versés pur 'associs unique N

Cette somme de MILLE EURDS (1,000 €9 &1 tigulidiemany deposts h un compts auuer 5,

nom de la Saciéts ey formarign, & lagie= han_]-;p_-

Suivant décisions de I’ Associé Unique en date du 30 juin. 2023, le capital social a été angmenté

d’une somme de 99 000 euros par incorporation de réserves, pour étre porté a 100 000 euros.



ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé  la somme de CENT MILLE EUROQS (100 000 €).

it est divisé en CENT (100) actions dune valeur nominale de MILLE EUROS (1 000 €) chacune
entiérement libérées ’

ARTICLE 8 - MODIFLUATIONS DU CAPITAL SOCIAL

| - Le capital sociai peut élre augmenté par taus proeédés of sslon toules modalités prévaes
per la lof et les céglements eu vigueur, en veru duns décisian de l'associd vaiqus o dune
deefion colleative extraordinaire des associés statuant sur L2 appert du Président.

Le copiral social estaugnenté soit par Emission d'achions ordicairss, solt par m3jorztion du
montznl nomins} das tilres ds capilal exismncy B peut également dtee atamenté par [rexsicion
da droits stachés & dos voleurs mobilidrss donpant aceds au cepital, duns les coaditinas

prévues par J Lol

L'assact® unique ou les associés pauvent déléyuer av Présideni les pouvoiss récassafves 4
IaFFel de réaliser ou de décidar, daas les condltions et délais prévus par fa ol l'augmentation
du capltal.

En czs daugmentation par émission d'actians ds nurdémice ou émission de valours mebilidres
donnant 2ceds au capitsl ou foanant deoir 3 I'alibution de litres da ceSances, I'associé unique
ol Tes associés ont, propoctionn=liement au montaat de laurs uctions, un drait préferenticl 4
souscription ces titres émis. [Is peuvent cependant renoncer & litde individuel & leur deoit
peéférentiel de souseription et la d3cision davgmentalion du caplil peu! supprimer ce droit
préférantiel dans bas conditions prévuss pac Lo ol

Le deoit 8 lattribution d'astions nouvéllas, & la suite de (incorporation au capisal de wéserves,
béndficss ou primes ¢'émission gupartien: as nuipmpriélaire, sous réserve des dwits de
lusufruitiar

1 - Le cagital social peut &tre réeluilt par tuus pracddés et sslon boutss modalieds prévises pas la
Io: et [es rdglements et vigusur, en vertu dune dcision dr ['agsocts unique ou d'une didision
collective extraordinairs dasassociss slatuant sur L vappart du Présidant. Uassocié unique oy
les associés panvent céléguer au Président s pouvoirs pau éaliser la réduction de capiz!

ARTICLE D - LIBERATION DES ACTIONS

Lots de la constitution de la Sociéd, len actoas de pumalre sant lbéday, lors dz [a
sotserigtian, da lamoitié au moins de leur valeur numingz.

Lors dine sugmentation de capital, les 2ctions de numémire sonl livarées, lars de b
suuserigtion, dun quact au moins de lew vaizuw pominle et l= cas éehéuny, de |2 g dela
prime d'émizsion

o plusiours [us sur appel du Pidstdeni, daas iz

{ a |ibacalion du surpius doft intervenir en Wi
4l de cingens & cnmprer de iounaiicafatin as Regire du commerss ot des s i




Ce qui conuerna le capital {nitig), ¢ dans le délai de ey ans 2 eampler du jour ol Popéeatog
est devenue délinitive en cas d'augmentaia, de capital

Les appels de fonds sont PUILEs A o connussance dy sauseripteur quinze (15) joues au mans
avant la dale fixée nou chague versement, par letlre recornmandée avee accusd de réception

Toul retard dans le versement des somimies dues sur le montaat non libaré des aclions enlraing
de plain droil intéedt au taus legal & partir dz 1z dyle dexigbilté, sans préjudice de I'action

pesonnelle que la Soclée peul exercer contre |'agyguid défaillant et des mesures d'exéeution

furcée prévues parla loi,

ARTICLT 0 - FORME DES ACTIDNS

Les actions soni abligateirament nominatives Elles donnent Jjoy & une inscriplion en connpie
individue! dang Jes conditions et selon les mndatites prévies par la lei a1 ey régleiments gq
vigueur.

Tout associé peut demander 4 |g Sozigw {1 délivrance duna attestation d'inseripdan en
compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTI0NS

1. Les actions ne sont négociables quiapreés l'immatgeulation de [ Saciéié ay 2uistre
oo at Ao e OlALIES QUERTES |'immatneulation d 1CIEle au Reoisive

du commeree et desg sqcidtes. Bn cus d'augimentation du capital, s aciions sant uézociables 3
N " .' . - < .__.i—“ﬁ'—-—-___'___‘_
comptar de Ja réalisation de celle-gi,

Les aclions demeurent négociables aprés la dissolutiug de iy Sucigté et fusgu'a la clature dela
liguidation

La propriéié des actions résilts de feyr inscription en compie individuel au pom dy oul dey
titulaires sur les registres tenus 4 cer eliel au sidge social

En cas de lrangmission des actions, le trangfer e propristé résule de Insediplion des titres qy
compte de l'acheteur a la date fixde par Faceord des paraes el nalifide A |y Socigiz,

Les actions résultant d'apports en indusirie song Eltribudes & fitre parsonnel, Blles soyr
inalignables et intransmissihles,

Elles seront annulées en cas de décds de lew tirulaire comme en cas de cessalion pa leds
titulaire de ses presiations a Prssue dun deélai de six {4} mois suivant mise en demeure, py
lettee recommandée aver demande avis de réceptiun, de pouwrsuivre lesdiles prestaians d

113
les conditions prévues 4 ln conventjyn d'appart

2. Les cessigus ou transinissions, soug quelgie fomne Qe ce soil des actions clélenues
rarl'assoc’é unique sont libres.

_—s 2

En cas de dissolution de léventuell CUILBILRIUEE de biens eistan euire [assoes

Mg,
pesatae physigue, ef son SN bz Sesietd comine de pleiin drow, soil gy e

(H R EE NS



unique si la walité des actions ext anmwsz & P das gpous, soit avec les daux pesacics 57 ley

aclions sont partagées entre [es époiy

En cas de téces de 'ssocid vaque, fa Sovidid conuaus de plan digil entre ses ayanls dront ou
hériliers, e éventuellzmanl son conjoinl survivant

La cession de droits d'atiibution dachuns grabmtes, e cas d'augmentation de capual pag
incarporation de réserves, primes d'émnssion ou bénsfices, esi assimilée i Ja cession des
actions gratuites elles-mEmes, el 14 cession de droits de souscrplion § une dugmentalion de
capital par vaie d'apports on numéraire est libre,

3. Transimission des actiuns en cas dg pluralité d'essocids

> Apirdment des cessions

La cession de Litres de capilal ¢l de valeuss mobilidres donnanl accés au capitsl & un tiers 2
quelque titre qua oo soit est soumise & Fagrément piéaloble dela collectivilé des associds.

Le cédant doil muiificr par ledre recommandde avee demande davis de réception une
dermandz d'agrément au Président de la Sociéed en wdiquant les non, prénoms el adresse du
cessionnaire, le nombre des titres de capital cu vateurs mobiliéres donnant aceds au capital
dout la cession estenvisagée e le pnx offert Ceae demande d'agrément est transmise par 2
Président oux assoviés

Uagrément résultz dune décision collechve des associés stafvan! 8 la majorté des voix des
associés disposaal du droil da vote,

La décision d'agrémen! ou de refus d'agrément n'a pas 4 Elre motivée. Elle est notifize au
cédant par letire recommandée A défaut de nolification dans les trois (3 ) mois qui suiveni la
demande d'agrément, l'agrément ast réputé azquis

En cas d'agrément, 'associd cédant peat réaliser librement |a cession sux conditions prévues
dans |2 demande d'agrement,

En cas de rzfus d'ngrément, la Sociéte est tenue, dans un délai de wofs (3) mois & compiar de
I3 notifcation du refus, de faire acquénr les Gires de capital ou valeurs mebiligres duonnant
geces au capital, soit par un assoctd ou par un tiers, soil, avee le consentemant di cédant, par
fa Société, en vue d'une réduction du capital

A delsut daccord enire les paniies, le pox des tres de capital o valeurs maobiliéres doanant
geocés au capital esl Jéterming par voie d'expentise, dans lss conditions prévues & larlicle
[843-4 du Code civil

Le cédant peut 4 toul moment aviser le Président, par lertre recommandée aves demande
d'avis de réceptiun, qu'il rennazz o [2 cassion de ses titras de capital ou valedrs mobilidees
dennant accés aw capital.

8, A |'expiration du délai de wols (3) mony, ackisr o'est pas @ahisé, lugrament est considare
comme clonnd. Toutefols, ve délai paw éwre prolungd par ordonnance du Président du Tribuna!



de colmerce slanant en la fonne des réldrds sans reeonrs rossible, Fossocis cédaa el e
cessionnaire ddment appelds.

es dispositions qui précedant san applicables & toutes las eessions, que lesdites cessiong
intervicnnent en cas da dévalunion suceessorale ou de liquidation dune COMUMUNAULE d2 hjans
entre Epouy, par voie d'apport, de fusion, de panage consécutifa iy liquidation dune youjsee
associée, de transmission universslle de patrimaine d'une sacidté ou par voie d'adjudicariog
publique en vartu d'une décision de justica ou aurremgnt,

Elles peuvent auss sappliguer 2 la cession des draits daztribulion en cas deummentation de
capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou béndtices, aingj qu'an caz de
cession de droils de souscriplion 4 uns augmentation de capial Par voie dapports oy
numeraite ov de renonciation individuelle au drott da Sauseription en faveur de Personnes
deénonunées

La présente clause d'aprément ne Pudt éne sugprimie ou modifide qud l'umanumitg deg
associds,

Toute cession réalisée en vinlation da cette clause d'agrément est null=,

¥ Eveeliesion i wssenis

Pexelusion dun associé peut Stre proviancée dans les cas suivans -

- dataut d'sffectio socistatis :

- mésenlente ducable entre gssociés .

- désaceard persistan! sur fn gestin, [es objestifs e I stralégie de la Sociélé

- lmangquements d'un associé § ses obligations ;

- dissolution, redressement ou liquidation judiciaires ;

- violation d'une disposition slatutajp :

- apposition cantinue el sans justification fandés sur Finrers sacial, aux décisians proposéas
pac le Président pendant deux exercices eonsoutifs,

- condamnation pénale pronuncée & l'encontre dun associe personne pliysiyue ou morale (ou 4
l'encositre de l'un de ses dirigeanisj |

- plus génédralement, la candamnation Iudiciaive pronancée 4 lenicontre d'un assucie persasn e
physiqus ou d'un dirizeant de l'assacis hersonnz morele, suscepiible de melire LN ocatse
Pimage ou la réputatian de ly Socides

i@ décizion d'exclusion est prise par déeision callsciiy e dos associés stateand 4 la majanté des
lrois quart des voix ey associss disposant duy dmit de vore - Fassocié dont Fexclusion g
proposée paricipe su vole el ses 4SS sunl pases en comple pour le caleul de pepre
majoerie

Les asanciss sant appeles & se pronance 4 Vinitiative du Présicent de la Socigie

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans gue les umefs invoqués 3 lenzantre de Fassocie
suseeptible d'@re exclu el lu dae ds rEunion des assomés devant statues sur 'exclusion fg
aien! été préalablement COMMUUGUEs au moyen duna letine recanunandée avee demange
Javis de réceniion adrescds (one O fours avant L date de (4 réuaion de la colleciiviie do



assoctés, & ce afin quil puisse présenter au cowrs d'upe réurion préalable des syscuds se
pbaervaligns, et fare valoir Ses arguments en délense, lsguels dovent, en out éan de cause,
e manrionnds dans 1a décision des assacids,

La décision dexclusion prand ellit & compler d2 son pronnngé § elle est aolifiee & lusaneé
axchu par leiere recornmandse avee demande davis de réceplion & l'initiative du Président.

En aulre, cette décision doir dgalemen sialuer sur le rachar des actions de |'associc eazlu et
désigner le ou les acquéreurs des actions | il cst expressément convenu que la cession sera
valalle sans gu'il y ail Tieu dappliquer la procédure statwaiee d'agrément prévue en cas de

cession

La lolalits des aclious de Fassucid excle doi &lre cédée dans les trente (38) jows de la

décision d'exclusian.

Le pns de cessivn des actions de l'evefu sera diterniing d'un comiun accordd ou, 4 délaw, a
dire d'expert dans les conditions de Particle 1343-4 du Code civil

Si la cession des actions de lasiocié exclu ou le paieniznt du prix ne sout pas réalisés dans le
ddlal prévy, la décision d'exclusion sera rulle &t de nul effel

A campter de la décision d'exclusion, les drofts non pécuniaires de l'associd exclu serupy

stispendus,

Les dispositions du préseni article sappliquant dang les mémes conditions & lassecié qu a
acquis catte qualité a la suite d'une opdration de lusivn, d¢ scission vu de dissolution.

Lo présente clause ne peul fire puiulée ou modifide qua lunanimité dzs associés.
p P

¥ Location cey actions

La location des aciions eal intendile.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUK ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices e I'acul sucal, & ue pant nelte praportionnatie &
fa quotilé de capital gu'elle représenre,

Le cas échéant, ¢l pour parvenir a ce résultal, | esl fait mussz de wules exouérations lisceles
comme da toules tuxatinns pousaat &re prises en churge par fa Swciéld el auxquelles e
ceparlilings au prolit des actious pounaient donnar heu

Les asgocids ne supportent las pertes qu'd coneurrence de leurs apporls

Les diarts et ubhgations sarvent l'acnion quet guien sait e blulae

Las actinns sont indivisibles & [égard d2 [z Sanéi2

Le droil de vate spoartient au nu-propristaive, saul pour les décisions relatves & l'altectation
des héndfices ol il appartient & lusulieitia



Toutefnis, duns tous les s, e e-propdgisire aur le dzon de PATRCipel B0 2ssen e,
gendraley

ARTICLE 13 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La soviele est représentde, difgée el adminisirée par wn Frésulent, personne phs sigue uy
muoile, associée ou tnn de L Soeisle

!. Désignation

Le Prégident est nommé au eenouvelé dans ses foncuons par 'associa unique ou fa collectivité
des assoviés, qui fixe o0 éventuelie rémundearion

La personne morale Président est représentde par son reprEsentant oal sauf si, lars de s2
nomination ou 4 towl momen en colrs da mandal, elle désigne une persanne spécialemen:
hahililge & la représenter en qualité de représentant

Lorsqu'une persunne morale est aommée Peésident, sex dirigeants sont SOUIMES 20N mdnyes
conditions et obligalions el encourent ies mémes responsabilités civile e penale que fits
étaient Président eq leur propre nom, suna préjudice de |a responsabilité solidaive da |,
eesnnne morals qu'ils dirigent

e Président, personne physigue, oule représentant de ls persanaz movale Président, poun &ire
également i€ i la Sociélé par un contral de travail & condition que ce contral corresponds 3 g

emwploi effec(if,

2. Durée des fonctiops

Le Président est désigns pour une durée déeminds qu Ron, par Vassocié unique oy o
collectivitéd des associés.

Les fonctions de Président premnznl lin sai pur le déeds, fa démission, la tévocalivg

a . 2 ¢ T T Py %
lexpiration de son mandat, soil par Mouverre 4 l'encontre de celui-¢i dune procédyce d.
redressemnent ou de liguidation judiciaires

Le Président peut démissionner de son mands A la condition de notifier sa décision 4 lassoms
uitiyue vu i la colleciivitg des assneiss, Par lethie recomumandée pdressée trente (30) jowrs
avant la date d'effel de fadite décision

-

3. Révocation

{.e Président peut élre rEVaGUE polir un motif grave, pae déeising de I"assacid unique oy go la
collectivite des assuciés prise & linitatve d'up gy plusieurs essociés réunissant au ATER
% cu capital ot dos draits de vote de [ Seeicte el statan § I3 majonitd des tiois quac des v,
des associés disposant du drait de vale,

Toute révocauon intervennni sans quien mont wave soit &bl ouvrira drgit &
indemnization du Présiden,

Ul}e2



Fnoaulie, le Président est rdvaqué de ol dias, sans oo fentmisation, dans l2s cas Lt ans

- interdicrion de diriger, géver, asleunisirer gu coniniler UNE ENLFGRIISS OU POFSOANS (ROrLe,
insapacité ou faillite persoonelle du Présideal personce physique,

. mise en redressement ou liquidihon judiviaire, interdiction de gestion ou dissalution du
Président petsonne morule,

- exclusion du Présiden! assuce

4, Rénunératon

Le Peésident peut recevoir e rémunéraiion dont les modilids son fades par o décision de
naminalion. Elle peul ére fixe ou proportionaclle ou 4 le fois fixe 2t propodionnelle au
héndfice ou au chilfe d'uffuizes,

Ci outre, le Président est remhuowrse de ses fiarg de représzotaiion el de déplacement s

Justificatifs,

5. Pouvoirs du Megsidan!

La Président ditfye la Seciété et la représeole 4 égard des tives. A ce fites, U esl invest das
pouvoirs les plus Stendus pour agir en toute circonstinee au noim de fa Sociélé dars les Miniles
de l'ubjer social el des pouvairs exprassément dlévalus par la loi et les statuls & |'associé
unigue au i la collectivité das assaciés

Les dispositions des présents statuls imilant les pouvanrs du Président sonl inopposubles avs
Liary

l.a Société esl engagée méme par les actes du Président qui ne relévenl pas d2 l'ebjt sucial, @
moins qulelle ne prouve que le tiers savair que I'acle dépussant cal objet ou quit ne pouvait
'fgnorer comple tnn des circonstancss, la szule publicalion des statuls ne suffisant paz &
constituer cette preuve

Le Président peut déléguer & loue personne de son choix cerlains de seb pouvels pour
J'exercice de (onctions spécifiques cu [accomplissemens de cerlains actes.

ARTICLE [4 - DIRECTEUR GENERAL

| Désiegnalian

L'associé unique ou |z collecry fté dus azsueeés pent numnmee an Directeur GEngral, personie
phiysique ou movale, pour assister le Président

La personne morale Direvteur Général est repiésentée par son eprasentant fgal saalst, T
de za pominalion ow 3 (o meeper: en cours de mandat, elle désigne ung personss
spécialemnent habilisfe f la reprdgentar o quulit@ de représenant.

L orsquiune personue mgrehe e3f annume Dirsctaur Génduai, ss dirigeants soul gaUmis aux
mémes conditions el ohligaluns et ensourent les miémes responsabilités civile e pénale que



Kils @areat Directeur Géndral en Jeu ¢ DU e iR, s gnadics de g respaitsabilite salyd ysp.
de la persanne morole Ga'ils dirigent,

Le Divecteur Général persoana physique peut étre [18 4 [a Sogidls par un conirat de travajy

2 Durée des fonctians

La durée des forctions du Directowr Géndeal oot Fiyéo dans la décisian d= nomination el e
neut exceder celle du mandal du Peésideng.

Toutefols, en cas de cessation des fonetions dy Président, le Diveclaw Geénéral consepye ses
fonctions jusqu' la nomination du houveaw Présiden, saul décisinn contraire des asspcisy

Les fonctions de Direcieuy Général prennent fin 50it par |z décés, la démission, [a révoeation.
l'expiration de son mandal, soit par l'ouverture & I'encuntre de cefui-ci dune procédure do
redressement ou de liquidation Jjudiciuires

Le Divecieur Génsral peut démissionner de son mundal & ly coadition de notifier sa décisign
all Présidant, par (ettre recommandze adresséa trents (30} joves avanl la date eflel de fadife
décision.

I Révocation

Le Directeur Gendral powt éere révoqué a tuyl namant, saus quitl solt besoin d'un Jjuste motjf
par décision de Fassacia unique ou de |z collsctivits des associés, wr Proposition dy,
President. Cette cévacalion n'ou vie dioil 4 aucune indemnisation,

Er outre, le Directeur Géngral sy revaqué de plein drail, sans indemnlsation, dans les egy
survanls ;

- inzerdiction de airger, gérer, administrer oy conirdler une entreprse ou PESONNE Inprule,
incapacité ou fillits persanmelle du Diirestaur Génsral peisanme physique,

- mise en redressement oy lquidation Judiciaire, interdiction de gestion qu dissalution dis
Divecteur Général pervonne morale,

- exclusion du Diresievr Géngral assucié

¢ Rémungration
Le Directeur Général Peul recevoir une rémundration doal les modalites gou linées dans |y
déeision de nomination  Ejle et Ewe fixe ou popartionnelle oy 4 la fais five o
progortionnzlle au bénéfice ou an clilfe dnlfaires

En oulce, I Directenr Gépsral Est cemboursd de sus frais e représentitinon e de o

BULLS, fu L) Eplacenmen
Sur Justificanif

u Diveclewe Géndry)

¢/

Le Directenr Généryl dispuse des menues Pouowrs que le Prdsident, sous TESUINVE (e
{milations éventuellenzgy; Fdes pai o décisiog do BT W on i par ke decesion ultéia

LG,

Hi



Le Directeut Géndral ne dispase jris du potuii de représeniter lu Sociéié i egard des tiers

ARTICLE 15 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les convenlions intervenues directament pu par perannzs interposdes entre lu Sucidté el san
Président associ unique ou l'un de ses dirigeans doivent &ire mendonndes sur 2 regisme de;

décisions

Les conventions aulees que fss opérations couranies contlues 3 des conditions nomnales,
intervenues diceclement ol par persanhes inte:pasées enie 2 Président sen associé unigue st
{a Sociaté sonl soumnisas & {approbatian de l'asspeid unique.

F

Si |a Sociélé comporte plusieurs assuvies, |e Président au, sl en existe uy, le Commissaire
aux Comples présente dux associés, en application tles dispositions de larlicle T 227-10 du
Code de cotamerce, Lt ragpoll sur (28 Couvaniions, leveniss direciamenl ou par parsonne
incerposde entre la Soviele el son Pidsident, Iun de ses dirigents, lun de ses associés
disposant dune fraction dus droils de vote supérivure 3 dix pour cent ou, sil s'agik dunz
soriété assacide, la Société la contrblaat au sens de Iarticle L. 233-3 dudil code.

Les assucids stargent sur ce reppott {ors de fa décision collective statuant sur 125 comples de
Pexercice écoulé,

Les dispositions g précédent ne sonl pas apphonbles aux convenlions porant sur les
opérations courantes de fo Sociéls el conclues B des conditions normales

Les conventians non approuvées produissnt néanmoint leurs effets, 4 charge pour Ja parsonne
intéressée el, eventuellsment, pour b2 Président el les autres dirigeunts d'en supporter les

conséquences dommageables peur lu Socitle

Les interdictions prévues @ larticle L, 225-45 du Code dz commerce sappliqueat dans les
conditions déterminées par c&t aiticle, av, Président ol aux autres dirigeants de la Sociéte,

ARTICLE [6 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

fa oominshon par Pessocis utigue au la colleshvit? des assucids d'uy cu plugiews
Commissaires auy Compss tiwdaires o3 obligaicive dans les oas prévus pur la loi et les
ceglements. Elle est focullative dans les aulpes cas

Un ou plusicurs Commissaines aus Cumpres suppléaints appelés A ramplacar le nu |25 ticubaire s

au cas e refus, e npéchement de démission ou e décs, sont aninimés en mdnie @mps gue
[2 ou l2¢ titulaires paur la méine durde

Le Commissaire aux Compies exerce sz iiesion dans les conditions Fvées paia b



ARTICIE 17 - REPRESENTATION SOCIALL

Les délegués du comité dantrepiise, s1l en easle ui, exzreent 12 doots prévas par lariole |
2323-62 du Code u travail auprés ¢ Frisident. A cette On, caluj-ei les rGunir une Fois par
wimesire ou moing, €l nofanment lors de l'arvéte des comptes annuels.

ARTICLE IS - DECISIUNS DE L'ASSOCIE UNIOUE

L'aszncig unigue est ssul compétent Fodr prendre les déeisions suivantes -

- approbation des compres annuels & affeelation du résultat,

- modification des swtuts, sauf transfer duy siége social dans le méme département ou duns up
déparlement limitrophe,

- aummentation, amortissement au réduetion dy capilal sncial,

- fusion, sciasion ou appart partiel dactif,

- transformation en une soziété d'une aule lurmie,

- dissclution de ln Socidid,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- nomntinalion, révucalion el rémunénition des divi geants

L'ussocie unique nz peut pas déléguar ses pauvuics.

Les décisions de Passosié unique font Fabjel de proces-verbaus consigngs daas un registe
colé af puraphd

Les décisions qui ne relévent pay de fa compdi=nce de fessocid uningue sont de la Compdienze
du Peésident,

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES

Si la Socidté comporte plusieurs associés, ley pouvoirs dévolus & l'associé unique sonl exereés
par la collectivité des nssoviés,

i Décisiens collectives ohlivataires
La collectivité des associds est seula contpétenie pour prendre les décisions Suivantes ;

- approbalion des compres annuels et afizcialian des résuitats,
- approbation des conventions réglementées,

- nominabon des Commiysaires aug C ompies,

- augmentation, amartiszsm=nt et réduciion Jdo capilal suciaf,
- ransformation de ta Sosisee,

- litsion, scisston ou appont partiel d'actil,

- dissalution et liquidation de [a Seciéd,

- egrément des cessinns dactinns,

- inaliénabililé des activn,,

- suspension des droits de voiz et exclusion ¢ uy 233012 ou eessian furcde de sus welions,
- Bugmentation des engagemants des a350¢ids,



- vt ion, péy edtiog of reaggral e des dirgeants,
- moditication des stauts saud ransdesi duosidge soviab dins lomdme departesiant on dans ey
departament limitrophe,

Foutes auties décisions relévent de b compdlence da Président

cuisivng eollectives

2 Modakités des

Les thécisions eollectives sont prses, oo chazs du Présideat enassemblée pénérle vu résubient
du consentement des gssocicés e;\"prl'mé dans wi acie saus seing privé Elles peuvent également
Faire l'ohjet dune cansultation ceritz of &l prises par tous moyens de télécommunicaion
élecironique

Toutafdls, deveont 8tre prises en assemblée géndialz fes décisivns retaiives 4 Napprohaing des
comples anneels et & UafTectation des ésullats. aua modifieations du capital social, & des

apérations de fusivin, selssion ou apport paetis] dacit e 8 Fexelusion d'wr associé

Tou mssocié a le deoil de paticiper aax décisions collecti\'es personnclianent au i

mancataire, quel que soit le nambre d'actions qu'it posséde. I doil justifier de san identiié et
de Prnseription en comple de ses actions au jour de la décision eallective,

3. Assemblées Générajes

Les Assemblées Générales st convoquies, soit pac tz Président. soib par un mandatan <
déziuné par le Peésident du Tribunal de commeree slatuanl en 1EErd & la demande dun vy
plusicurs nssodids réunizsant cng powr cent av moing de capital ou 3 la deminde du comite
d'onreprise en vas durgence. soitpar le Comnmissaire aux Comples. sl en exisie un

Pendant la période de liguidaton, 'Assainblde el convoquée par le liguidateur.

La convouition est efteciude par wus proeédéds de communication derile guinze (13) jows
avaiit la dare de la véuniop et mentionne le jaur, IMavre, e fied et U'ordre du jour de fa réunion

Touletois, 'Assambige Générale se rdunt valablement sw convacalive serbale o sans dela

[t 1T

tous [es assacids y consentent
Llordre du jour est amét par Pagieur de L eony ocalion.

Un ou plusiairs assacies rearesentanl au nioins cong (5 %4 do capital ont Lo feadie de requdes
linscription 4 l'ordre du ;nm de 'Assentilée de prujets de résolulions par laus moyers dye
cortmunicating éerile, €es damandes dunenl &re recues au sigge social dis 115 oy gu
s vk I dote de la vdunion, Le Crestdent aveuss réceptinn de ces demanides dins Fes.
troris (3 Jstien de leun réceplion

L'Assenibhice ne pet Ll..‘l'lr.‘rr.l sUE une L['l sl gib n ‘sl s a 'ordre du o Flle prti
cepenclant, en outes chreconsiamees. rduvguer e Prisident, un ou plusfeurs \.;H'IL‘.L'-,H“\, &
procéder d leur remplacenen:

Les associés porvent s (idre reprdsenter sy déhbdration, de FAssembide pae un meq.
assncie au par wi o justfiant e mandad Chague nandazive pest diaposer G aonbe
iHinid de mandats



Les mandals peuvent élre dunpés e Tt provddés de comnuitbeation Gurite of Mt
par [&léeupic,

En cas de vole d distanee qu muyen d'un Tormulare de yoe Clecteuniyue v dun vole par
pracuralion donaé par signature eleclroniyue, colui-vi sexerce dans les condition Prévues pag
la réslementation en vigueur, sait sous [a forme d'une stunaiure éieclmniqnc stewrisee py SON5
du déeret 2001-272 du 30 mars 2000, 5oit sous |1 forme d'ui procédé fuble didentification
garaniissand son lien gvec l'acle awguel elle sattache,

font aunexés les pouvairs doiwnés 3 chague mandataire. Elle st certifice exacte par fo burcau
de 'Assemblée,

Une feuille de présence eyl Smurgde pir s assocss prEsens el les mandataires o 4 laquelle

Les réunions des assembldos géneriles ot licy ay situe social an en tour autre endroit indious
dans L convoeation.

L'Assemblée esl présidée par fe Président ou, en sun aDRENCE PUF U assouid designd pa
I'Assemblée,

'Assemblée désigne un seerdtaie qui peul e pris en debors de ses membres

4. Réales de majorite
Aegles de majorité
fe droil de vole ataché aux actions et propottionnel 3 la quotié (o eRpital qu'elies
représentent

Chague aciion donne drolt 4 une s ofs

Les décisions collectives enfralnant madificetion des saluly 3 lexception de eelles puLt
lesqueltes l'unanimité est oxigée par fa lai, concemin! 'exclusion d'un associs ol i
révoecalion du Président pour motlF aras o, sepont prises & fa majorité des 1rofs quiart das vy
des associds disposant du drojl de vole,

Lex autres déeisions serunl Prses 4 la i ot des oiy dus associis disposant du drait e
voieo.

5. Procés-verbuuy des décisivps cullectved

Les décisions collactiyes prises en asseniblés sont constaldes par des procds-verb stunédy
par le Président e le seecélaire e tablis sur on regustes Special, ou sur des Leuilfoty thabiles
numérotés.

Les proces-verbaux doivent wndiguer e few e la dae de [a consubtation, Pideniitd des #ss0cids
présents et eeprésenteés el celle de jnpl dire personne ayant assisté 3 laug ny purtic gey
délibératians, les documents ef informarions cemmuniqués préalahlement quy a SOCLE, g
expuse das debals ainsi gue le (exie e résolutions & pour chague résalution le résulgal o o
vale



En vns de decision collactive résuftani do consenlenn: wansme des B3sociés expiiné dans
un gete, cet dele duil mentionner les dacuments et infurmations colmmunqués préalablement
aay associds TFest signd par wes les assoods @ etransait o e registie spévial oo les

feunillets numérotes

Les copies ou extrails des proces-varhauy des déeisions collactives st valalsaimen cerifiss
par e Président, vu un fondé de pouvair babilitd § cetefin

6. Droil d'informalion des associds

Quel que soll ke mode de consullation, e décision des associés doit faire Uobjet d'unz
infarmatina préalahle comprenant l'ordve du jaur, 12 lesic des résoluiions af taus dotuments ct
fnformations leur permetiant de s¢ prononcer en connaisaance de cause sur la ou les

résotutions sowmises a leur approbation

Les rappoets élabhs par le Président dorvent e communiguds aux [rais de la Seciété aus
associés quinze (15) jows avant la date de la consuliation, ainsi qua les comptes anpuzls el fa
cas échéant, tes comptles consolidés du demier exercice lors Qe la décision collective statumyt

Sur ces comples.

Les assovies peuvenl, & lowle 2puque, consulier ad Sidge social, o, le cas &chéant prendre
copie, des statuls & jow de la Socidid aiusi que, poun fes Lrois demiers exercices, des vegisires
saciaus. des compias annuers, du lablesu des résulluts des cing demies exercices, des
compies consolidés, des rapports el docwnenls soumis aux asseclds 4 l'oecasion des décisions

collectives.

ARTICLE 20 - EXERCICE SOCIAL

Chaque cxerciee soefal a une durde d'uns pands, qui commance le premier (1) janviar et liniL
le trente et un (31} décemnbre

Par exception, le premier exercice commencera le joyr de Mromaticolation de la Sucidié au
Registre du cominerce et des sucléles el se erntinera 1231 décembre 2015

ARTICLE 21 - INVENTAIRE - COMPIES ANNUELS

{l est tequ unz compiabilitd régulidre des apérarions saciales, confonmément 4 & loi et auy
usages du commerce,

A lu cldture de chayue erercice, {e Présideu dresse 'invennire des divars éldments de Pacnl
et du passif existant & cele date e! ézblit le: comptes annuels comprenant [e hiten, = compie

de résulet et ['nanece, conformémient aux lois 2 rdelemerts on vigueur,

Il est pracédg, nidme en cas d'absence aw drwsuffisance du béndfice, aux amorlissanenls el
provisions nécessaires Le mostanl dss envagements caviinnags, avalisés ou garantis est
mentichoé 4 la suile du bilan.

La Présiden( eublit également un rappert de e2stinn corgan it les indicasans fisdes it fo i
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[ établit, le cas échéant, le rapport sur s gestion Ju groupe el les comples prévisinzls, daps
fes conditions prévues pur fa lod

Tous ces documents sant mis 4 fa dispasition du ou des Comimizsaires au Comples de |y
Société, sl en existe, dans les comdilinns legales et réglementaires

Lorsque I'associé unique, personng physique, assume personnellament |a présidence, || ey
dispansé d'établir un rappod de gestion si la Sonidté ne dépasse pas & a clilure de I'sxarcice
sociel daux des seulls fixés par les artivles L 23341, 1M et B 232141 du Codde de ConUmErce,

L'associé unigue approuve les comptes annuels, apres rappart du Conumissaire auk Camaies,
sl la Sociéé en est dotde, dans les sy moiy de ts cidlwe de l'evarcize soctal, el décide
I'affectation du résulmat

En cas de pluralité d'associés, I'assemblée des associés approuve les comples aniuzis, ap -y
du rapport de gestion et du rappert du Commissaire aux Comptes, 5490 en existe un, dans Jeg
six mwols de la eldlure de Pexercice socixt

Le Président dépose les documanls énumérés par Farticte L.232-23 du Code da cnnmerce ay
grefie du tribunal de commearce, dans le mois qui suit Vapprobation des comptes annusls

Toutefols, lorsque 'ussocié unique, persanne [hysiyue, assume personnziemen L orésidance

de la §ociéld, il es! dispensé de dépossr au greffe le rappart d2 gestion qui doit towtefnis &tre
teny & la disposition de toute persounz qui en fait la demands.

ARTICLE 22 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RES1 LTAT

Le comptz de résultal qui. edcapitule les produitz ef charges de l'exercics fail apparairee par
différence, eprds déduction des amortissemanty ¢ des provisions, le bénéfice au la pers e
lesercice clos.

Sur la bénéfice d l'exercice diminug, [2 eas echéane, des peries aniétaures, if el préleveé cimy
gour cent oy moins pour canstituer le fonds de réserve légale Ce prélevement cesse d'Elre
vbligatoire lorsque le fonds de réssrve atieint e dixidme du capital soctal : il raprend won
coUrs larsque, pour une cause gueleonque, o résarve légale est deseendus au-dessous de oo
dixigme

Le béndfice distribuable st consdué par le bénéfice de lexercice diminué des peries
antérieures el des sommes a porter en rdserve. en application de 1a |ni af HES statuis, g
augments du report béuéficiaire,

(i st atreibud A l'assecié vnigque En cas dz plurallié dussoads, la collecnvil des dss0cies
détermine la part atisibude & chacun d=s associss.

De méme [I'associé unigue ou fa collectivitg des associés peul décider 14 disiihution ge
somumes prélevées sur fes réserves dispastibies en indiquant expressémenl les pustas de
réserves sur fesquels les prélévemenis ony &3 effeclugs T oulefon, fos dividendes san
prélevés par prinnlé sue ke bénéfice distribwalie de | e\ErICe



Hots le cas de réduction du capical, sucyne distyibution ne pent & Faile 3 ['associd unigque op
auy ussuciés lorsque les capilauy propres sonl ov gaeviendvaion! 4 lu suite d= celle-ci,
infériews au montant du capital sunanié des részrves que b lotou les stututs ne pennetiinl
pas de tistribuer. L'écart e rébvaluafion n'esd pas distribuahble § peul 8ire incomore en Lot

ou parlie au capilat,

Les pertes, il en existe, 3unl aprés Vapprubation deg cownpes par lassocis unique ou ds

colleclivité des mssociés, reportées & muuvedu, pour &re impuléss sur les bénefices des

exercices ultérieurs jusqu'd extinclion

ARTICLE 23 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiciment des dividendes en numémire sonl fixées par Fussofe
unique ou fa collectivité des assucies La wise en palement des dividendss en numdraire doit
avoir lieu dans un délai magimal de nzuf mois aprés la cldnire de lexercice, sauf protongation
de ce délai par aulorisation de jusice

Lorsgqu'uia bilan élabli au cours ou & la {in de Pexercive o cartifie par un Commissaiie dux
Comples [ait apparaitee que la Seciélé, depuis la cldture de l'ezercice précédent, amés
coaslitulion des amortissaments et provisions nécessaires et déduction faite sl y @ tiow des
pertes antécieures ainsi que des sommes @ porier en réserve, en application de lu lof qu des
statuts, a réalisé un bénéfice, il peut &re distribud sur désision du Président des acomptes sur
divideade avant l'approbulion des comples de I'exervive, Le montut de ces acomptes ne pay’
excéder f2 montant du bénélice ainsi défin,

Aucune répélition de dividende o peut élre exigés de l'assucie wnque on des associés, spul
larsquz la distribution 4 élé effectuée en violation des cispositions legales e que la Saciéd
drablit que Iz bénéficiaire avalt connaissines du carctére imégulier de cetle distributing au
momeat de celle-ci ou ne pouvait Iignorer vomple tenu des circonstances. Le cas échéant,
Paciion en répétition est prascrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes

Les dividendes nan réclamés dans les cing ans de leur mise en patemient sonl préseriis,

ARTICLE 24 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

$i, du fail des pertes cousialées dans les docunents compiables. les capiiaux propres de 1y
Socisté deviennenl inférizurs & la moitié du capital social, le Président dait, dans los qaee
mais qui suivent Papprabation des comptes ayant fait apparaitre ces piles, consuller Fassocis
uptiyue oo 1a collectivité des assucis, 3 Pelter de décider 5%l y o liew & dissolution anticipe de
la Société.

5i la dissolution n'eat pas prononcée, le capital doil Bire, duns le d2lai Bxé par Ta fon, ridun
d'un woakant ual i celui des peries qui 'ont pu re jtupulder sur les résenves 51 dans ce
délai, les capilaua propres n'ont pas &te reconslités & concurrence d'une veleur du moimns
dgale o la moitie du capitsl somal.



Bans taug ey cas, la décisnn de Fazsogis unique oy de |y eallectivit dag B3S0CHES dnji &
publice dans fag canditions légales g réglanentaire,

En cas d'inobservation de ces preseriplions, (o inléregsd Peul demandsr en Justice |3
dissulution de I Sociéié, Tautefois, |¢ tribunal ne pew arencncer {2 dissoluiay 81, au four oy
il statue sur le fond, Jn régularization a e liew,

ARTICLE 25 TRANSE‘ORMATION DE LA SOCIETE

La Socisté peut se frans former en sneigs d'une autre fare syr décision de 'assacis unique gy
de [a colleclivité deg as50¢ids & la conditigy, que la Socig(s remphissz les conditions Dropres §
la nouvelle forme de Sacidtd,

ARTICLE 26 - DISSOLUTION - LIGUIDATION

La Sociéé est dissaute dans les cas PCEVUS par {3 |oj ai, saul'pmmgatim. A lexpiration d,
terome fixé par leg stafse Ou par décisign da l'associs unique cu de [ callectvits dag assgnias

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommes jxar ['assoeié unigue ay par la colizetivjzs des
as30ciés,

Le liguidatsyr Ieprésenie la Socids [ est Investi des puuvoiys les plus étendus Pour céalizer
lFactif néme &l'amiable || eg habiliig a payer les cetuncisn LA répactir e salde digponinlz

L'assacié unique oy la cof l=clivité deg S0CiEs peul Inutoriser 3 continuer les affajpeg 80 caurs
QU & eq engager de nouvelles pour [eg bevaing ds | liquidation,

L'actiF net subsistant apres rembourseman du naminal dag gctions e Partuge daalament Entre
toutes les aclions,

En cas de réupjon de toutes les actiony en une seule main, |y dissolution ds la Sacide
entraine, lorsque |'assgeé unique esl ypa personne marals, [a lransmission tniverselly gy
paliimoine de [a Sonigrs entre les maips (g Passacié wnique, sans quif ¥ait lieu 4 liquidatign
conformémen gus dispozitions de larticle 18445 du Code civil,

ARTICLE 27- CONTESTATIONS
e L LUN T ESTATIONS

Toutes jeg Contestations qui POUITEIRN! §'&{ ey pendanl 1a Qiyrge de la Sogisrs ou lors de gy
liquidation enre les a‘sseuiés Ul entrz up associs & la Société oy Jeg disigeants Concemant jay
alfaires  gociales. Iftecprerario o 'exéouripg des  présents Statury,  sarony Jugées
conformainent 4 la Joj o SOUIMISES & 1 furid) orjpn d=s tiibunayy Canpélenls )



