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LES SOUSSIGNES :

- Madame Khun, Darasy UM
N6e le 17 fevrier 1971 a PHNOM PENH (Cambodge),
de nationalite frangaise,
demeurant 36 bis avenue du Colonel Victor M6nard, quartier le Prieure LA ROCHELLE (17000),
Mariee avec Monsieur David CIDPKA, le 10 juillet 2004 en la mairie de SAINT EMILION (33330), sous
le r6gime de la communaut6 l6gab e d6faut de contrat de mariage prealable d leur union ; Lequel
169ime n'a subi depuis lors aucune modification d'ordre contractuel ou judiciaire.

- Monsieur David, Arthur CIUPKA
Ne le 03 mai 1974 e PARIS lldme,
de nationalite frangaise,
demeurant 36 bis avenue du Colonel Victor Mdnard, quadier le Prieu16, LA ROCHELLE (17000),
Mari6 avec Madame Khun, Darasy UM, comme il est dit ci-dessus.

- Pranet UM
N6 le 18 septembre 1980 a KHAO I DANG (Thailande),
de nationalit6 franqaise,
demeurant 71 avenue Antoine de Saint-Exupery LA ROCHELLE (17000),
Celibataire ma.ieur.

Ont 6tabli, ainsi qu'il suit, les statuts d'une soci6t6 ir responsabilit6 limit6e A2i, SANTE
SERVICE constitu6 par acte sous seing priv6 en date du 27 novembre 2008 ; lesdits statuts
ult6rieurement modifi6s comme suit :

ARTICLE 1 . FORME

ll est forme, entre les soussignes, tous futurs propri6taires des parts ci-aprds cr66es et tous
proprietaires des parls qui pourront Clre cr66es ulterieurement, une soci6t6 a responsabilit6 limitee qui
sera regie par les pr6sents slatuts et les lois en vigueur, nolamment par les dispositions du livre ll
chapitre 111 du code de commerce (d6nomm6e aux pr6sentes "la loi'), et les dispositions des articles
R223-20 et suivants du Code du commerce et toutes autres dispositions l6gales ou reglemenl,aires.

ARTICLE 2 - OBJET

La soci6t6 a pour objet

la vente et la location de materiel medical et param6dical, la vente de consommables a I'exception de
medicaments et prestations de service a domicile.

la cr6ation, l'acquisition ainsi que l'exploitation sous toutes ses formes, la location ou la g6rance tant
comme preneuse que comme bailleresse de tout etablissement ayant la m€me activite ou s'y
rapportant, la participation de la soci6t6 par tous moyens a toute entreprise c.66e ou a creer,
notamment par voie d'apports, commandites, souscriptions ou achats de titre, droits sociaux, fusion ou
association en padicipation, la direction et la gestion de toute entreprise ou societe.

et, plus generalement, toutes op6rations industrielles ou commerciales, financidres, mobiliCres ou
immobiliCres pouvant se rattacher directement ou indirectement d l'un des objets ci-dessus, similaires
ou connexes, ou susceptibles d'en favoriser l'extension ou le d6veloppement.

ARTICLE3-SIEGESOCIAL

Le siCge social esl fix6: Centre Commercial de Port-Neuf, Place Petrozavodsk 17000 LA
ROCHELLE.
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ll pourra etre transi6r6 en tout autre endroit de la meme commune par simple decision de la gerance,
ou en tout autre lieu en vertu d'une d6cision mllective extraordinaire des associes.

ARTICLE 4. DENOMINATION

La soci6t6 prend comme denomination sociale : A2M SANTE SERVICE

Dans tous actes, factures, annonces, publications ou documents 6manant de la soci6t6, la
denomination de la societe sera immediatement suivie des mots "soci6t6 a responsabilit6 limit6e" et
de l'enonciation du capilal social.

ARTICLE 5. DUREE

La dur6e de la societe est fix6e a cinquante ann6es (50) a compter du 03 d6cembre 2008, date de
son immatriculation au registre du commerce et des soci6t6s, sauf les cas de prorogation ou de
dissolution anticipee.

Un an au moins avant la date d'expiration de la soci6t6, la g6rance sera tenue de provoquer une
d6cision collective extraordinaire des associ6s pour d6cider si la soci6t6 sera prorog6e ou non.

La d6cision des associes sera, dans tous les cas, publiee conform6ment e la loi.

ARTICLE 6 . APPORTS

ll a 6t6 apportd a la soci6te les sommes en numeraire ci-aprCs indiquees, savoir :

- par Khun Darasy CIUPKA la somme de SIX MILLE (6.000) euros entidrement lib6ree, pr6lev6e sur
les fonds de la communautd existant entre elle et son conjoint.

- par David CIUPKA la somme de DEUX MILLE (2.000) euros entierement lib6r6e, prelevee sur les
fonds de la communaut6 existant entre lui et son conioint.

- par Pranet UM la somme de DEUX MILLE (2.000) euros prelev6s sur des fonds dont I'apporteur a la
libre disposition 6tant cdlibataire majeur

Total : DIX MILLE (10.000) euros

Laquelle somme de DIX MILLE €uros est actuellement deposee a un compte sp6cial ouvert au nom
de la societe en formation a la BANQUE POPULAIRE CENTRE ATLANTIQUE agence de La Rochelle
Sautel.

Conformement d la loi, le retrait de cette somme ne poura etre effectu6 par la g6rance qu'aprds
I'immatriculation de la soci6t6 au registre du commerce et des soci6t6s et sur presentation du certificat
du greftier attestant I'accomplissement de cefte formalit6.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fx6 d la somme de DIX MILLE (r0 000,00) euros, montant des apports 6num6r6s
sous l'article six qui pr6cede.

ll est divis6 en CENT (100) parts de cent euros chacune, attribuees aux associ6s en proportion de
leurs droits respectifs resultant de leurs apports, savoir :

- a Khun Darasy CIUPKA a concunence de SOIXANTE parts numerot6es 1 a 60, ci............. 60 parts

- a David CIUPKA a concunence de VINGT parts num6rot6es 61 a 80, ci........................... 20 parts
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- e Pranet UM a concunence de VINGT parts num6rotees 81

Total 6gal au nombre de parts composant le capital social : CENT...... .... 100 parts

Conformement a la bi, les soussignes d6clarent express6ment que les parts composant le capital
social sont souscrites en totalit6 par les associ6s et int6gralement liber6es et qu'elles sont reparties
enlre eux dans les proportions indiquees ci- dessus.

ARTICLE 8 . AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL

Le capital social peut 6tre augment6 en une ou plusieurs fois par la cr€ation de parts nouvelles, en
vertu d'une d6cision collective des associes.

Le capital social peut 6galement etre r6duit dans les limites et formes prevues par la loi.

Lorsque les parts sociales nouvelles, 6mises au titre d'une augmentation du capital social, sont
souscrites par des personnes non associees, celles-ci doivent otre agr66es par les autres associes
dans les memes conditions que si leur entree dans la soci6t6 resultait d'une cession ou d'un transfert
de parts sociales.

Chaque associe beneficie d'un droit pref6rentiel de souscription d6termin6 en proportion de sa
participation dans le capital.

Les associes qui n'epuiseraient pas la totalite de leur droit de souscription peuvent c6der tout ou partie
de leur droit aux personnes qui desirent souscrire un nombre de parts sup6rieur a celui auquel elles
ont droit. Ce droit de souscription ne peut pas Ctre r6duit, mais chaque associe peut y renoncer pour
le tout ou pour partie. Les associes peuvent souscrire a tihe r6ductible un nombre de parts superieur a
celui qui leur est reserv6 dans la limite des parts non souscrites a titre irreductible.

L'assembl6e g6n6rale extraordinaire fixe 6ventuellement le montant de la prime d'emission qui vient
s'ajouter a la valeur nominale des parts nouvelles et les conditions de liberation de ladite prime.

A peine de nullit6, il ne peut Ctre proced6 a une augmentation de capital social en num6raire que si le
capital ancien est integralement liber6.

Les parts sociales, repr6sentatives d'apports en num6raire, peuvent lors de leur souscription, n'Ctre
liberees que du cinquiome de leur montant. Le surplus doit Ctre vers6, a la diligence du g6rant, en une
ou plusieurs fois, dans Lin d6lai qui ne peut exc6der cinq ans a compter de la dale de la modification
au RCS du montant du capital social de la soci6t6.

Toute augmentation de capital pourra toujours €tre r6alis6e nonobstant l'existence de rompus et les
associes disposant d'un nombre insuffisant de droits de souscription ou d'attribution pour obtenir la
delivrance d'un nombre entier de parts sociales nouvelles devront faire leur affaire perconnelle de
toute acquisition ou cession de droits n6cessaires.

ll en sera de meme en cas de r6duction de capital ou de regroupemenl des parts sociales, les
associ6s 6tant tenus de faire leur affaire personnelle de tout achat ou @ssion de parts anciennes
n6cessaires pour permettre l'op6ration.

ARTICLE 9 - PARTS SOCIALES ET PARTS D'INDUSTRIE

En representation des apports en capital qui lui sont faits, la soci6t6 6met des parts sociales de meme
valeur nominale, lesquelles contribuent exclusivement a h formation du capital social. Les parts
sociales de capital ne sont pas negociables. Leu. propriete resufte seulement des statuls de la
soci6t6, des actes qui les modifient, des cessions et mutations ult6rieures, le tout r6gulidrement
consenti, constat6 et publie.
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Chaque part est indivisible a l'6gard de la soci6t6 qui ne reconnait qu'un seul propri6taire pour
chacune d'elle.

Les copropri6taires indivis sont tenus de se faire representer auprds de la soci6t6 par un seul d'entre
eux ou par un mandataire commun pris parmi les associes.

Si, aprds application eventuelle des dispositions relatives d l'agr6ment des nouveaux associes, des
parts appartiennent a une personne en usufruit et a une ou plusieurs personnes en nue-propri6t6,
l'usufruitier et le ou les nus-proprielaires devront s'entendre entre eux pour la repr6sentation des
parts. A defaut d'entente ou de convention contraire d0ment signifiee a b societ6, les parts seront
valablement representees par l'usufruitier, quelle que soit la nature des d6cisions a prendre.

En tout 6tat de cause meme si I'usufruitier repr6sente valablement les parts sociales pour toutes les
d6cisions e prendre, le nu-propri6taire sera convoqu6 a toutes les assemblees. En cas de consultation
6crite, les documents destines aux associes, en application des presents statuts, devront etre
adresses a I'usufruitier et au(x) nu(s) proprietaires(s).

Pour le calcul de la maiorite en nombre, les copropri6iaires indivis de parts sociales ne comptent que
pour un associ6. Pour le meme calcul l'usufruitier et le nu-propri6taire ne comptenl egalemenl que
pour un associ6.

Les droits et obligations attach6s a chaque part la suivenl en quelques mains qu'elle passe. La
propri6t6 d'une part emporte de plein droit adhesion aux presents statuts et aux d6cisions prises par
les associ6s. Les heritiers et cr6ancierc d'un associ6 ne peuvent sous aucun pr6texte que ce soit,
requ6rir l'apposition des scell6s sur les biens et documents de la soci6t6 ni s'immiscer en aucune
manidre dans les actes de son administration. lls doivent pour l'exercice de leurs droits s'en rapporter
aux inventaires sociaux et aux decisions mllectives des associ6s.

En cas d'apport de biens communs ou d'acquisition de parts sociales au moyen de fonds communs, le
conioint de l'apporleur ou de l'acquereur peut notifler son intention de devenir personnellement
associe pour la moitie des parts souscrites ou acquises.

L'acceplation ou l'agrement des associes vaut pour les deux 6poux si la notification intervient lors de
cet apport ou de cette acquisition.

Si la notification intervient aprds realisation de l'apport ou de l'acquisition des parts, le conjoint doit
etre agree par la majorit6 en nombre des associ6s repr6sentant au moins la moiti6 des parts sociales,
tant de capital que d'industrie. L'6poux associ6 ne participe pas au vote et ses parts ne sont pas
prises en compte pour le calcul de la majorit6- La ddcision des associ6s doit Ctre notifiee au conjoint
dans les quatre mois de sa demande, a defaut de quoi I'agr6ment est r6put6 accord6. Quand il r6sulte
de la d6cision doment notili6e que le conjoint n'est pas agr66, l'6poux apporleur ou acquereur
demeure ou devient associ6 pour la totalit6 des parts concernees. Le conjoint doit Ctre averti de
I'intervention de l'apport ou de l'acquisition des parts au moins un mois a I'avance, par letire
recommand6e avec demande d'avis de reception.

Lorsque les conditions l6gales sont reunies, la soci6t6 peut exceptionnellement 6mettre des parts
sociales sans valeur nominale en r6mun6ration des apports en industde qui lui sont faits. Ces parts
hors capital social sont dites : parts sociales d'industrie.

Les parts sociales d'industrie sont aftribu6es a titre strictement personnel. Elles ne sont pas dans le
commerce el sont annulees en cas de d6cds comme en cas de cessalion d6finitive des prestations
dues par le titulaire, intervenant pour quelque cause que ce soit.

ARTICLE 10 . TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

Toute cession de parts sociales doit etre constatee par acte nota 6 ou sous-seing priv6. Elle n'est
opposable a la soci6t6 qu'aprds qu'elle lui a 6t{i signifi6e ou qu'elle I'a accept6e dans un acte
authentique conform6ment a l'article 1690 du code civil. Les cessions de parts sont egalement
opposables a la societe aprds dep6t d'un original de l'acte de cession de parts au sidge social contre
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remise par la g6rance d'une attestation de ce depot. Elle n'est opposable aux tiers qu'aprEs
l'accomplissement de ces formalites et, en outre, aprCs publicite au registre du commerce et des
societes.

Toutes op6rations, notamment toules cessions, 6changes, appons a societe d'elements isol6s,
attribution en suite de liquidation d'une communautd de biens du vivant des conjoints ou ex-conjoints,
donations, ayant pour but ou pour consequence le transfert d'un droit quelconque de propri6te sur une
ou plusieurs parts sociales entre toutes personnes, sont soumises a l'agr6ment pr6alable pr6vu par
les dispositions des articles L 22&13 afinea 2 elL 223-)4 du code de commerce.

Les parts ne peuvent en consequence Che cedees ou faire l'objet d'une quelconque operation
aboutissant a un transfert au profit d'associ6s, du conjoint et des ascendants ou descendants du
titulaire, que sous les conditions d'agr6ment pr6alables pr6vues par les dispositions des articles L
223-J3 alinea 2 elL 223-14 du code de commerce. En cas de decds, l'agr6ment des heritiers eUou du
conioint, intervient a la majorit6 des votes 6mis par le ou les associ6s survivants-

ARTICLE 11 - DROTT DES ASSOCIES. RESPONSABILITE

Chaque part confCre a ses propri6taires un droit proportionnel 6gal d'aprCs le nombre des parts
exisiantes dans les b6n6lices de la sociate et dans tout I'actif social.

Sous r6serve des dispositions des articles L 223-9 et L 223-33 du code de commerce rendant les
associds ou cedains d'entre eux solidairement responsables pendant cinq ans de la valeur aftribuee
aux apports en nature, les associ6s ne sont responsables que jusqu'a concu,Tence du montant de
leurs parts. Au-dela, tout appel de ronds est interdit.

ARTICLE 12 - DECES - INTERDICTION LIQUIDATTON JUDICIAIRE OU DECONFITURE D'UN
ASSOCTE

La soci6t6 n'esl pas dissoute par le deces, l'interdiction, l'incapacit6, la faillite, la liquidation judiciaire
ou la d6confiture de I'un des associ6s-

Elle continue d'exister entre les associ6s survivants et sous reserve de leur agrement eventuel entre
les heritiers, representants ou ayants droit de l'associ6 d6c6d6 pour les parts que leur auteur
poss6dait dans la societe.

ARTICLE ,I3 - NO INATION ET POUVOIRS DE LA GERANCE

La soci6te est geree et administree par une ou plusieurs personnes physiques associees ou non,
nommees par les associes dans les statuts ou par d6cision collective post6rieure a la majorite requise
pour les decisions ordinaires avec ou sans limitation de dur6e.

Le gerant unique ou chaque g6rant s'ils sont plusieurs aura vis-a-vis des tiers les pouvoirs les plus
6tendus pour representer la soci6t6, contracter en son nom et I'engager pour tous actes et operations
sans limitalion et sans avoir a justifler de pouvoirs spdciaux, 6tant precise que lbpposition formee par
un gerant aux actes d'un aulre g6rant est sans effet a I'egard des tiers, e moins qu'il ne soit etabli
qu'ils en ont eu connaissance.

Le ou les g6rants peuvent, sous leur responsabilite personnelle, et a condition que cette del6gation de
pouvoirs soit sp6ciale et temporaire, se faire representer par tout mandataire de son ou de leur choix.

Le g6rant unique, ou chaque gerant s'ils sont plusieurs, est tenu de @nsacrer tout le temps et les
soins n6cessaires aux affaircs sociales.
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ARTIGLE 14 - RESPONSABILITE DE LA GERANCE

Le ou les gerants sont responsables envers la soci6t6 ou envers les tiers, soit des infractions aux
dispositions l6gislatives et reglementaires applicables aux soci6t6s e responsabilite limit6e, soit des
violations des prdsents statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

En cas de redressement iudiciaire ou de liquidation judiciaire de la soci6te, b ou les g6rants de droit
ou de fait, r6mun6r6s ou non, peuvent Cire rendus responsables du passif social et soumis d la faillite
personnelle, ou interdiction et d6ch6ance, dans des conditions pr6vues par la loi du 25 janvier 1985.
Les sommes vers6es par les dirigeants, en application de l'article L 624-3 du code de commerce,
entreront dans le patrimoine de la soci6t6.

Outre I'action en r6paration du prejudice subi personnellement, les associ6s peuvent, soit
individuellement, soit en se groupant, et a la condition qu'ils representent le dixidme au moins des
parts sociales, intenter I'action sociale en responsabilit6 contre le ou les gerants. Les demandeurs
sont habilites d poursuivre la reparation de l'entier prejudice subi par la soci6t6 a laquelle, le cas
6ch6ant, les dommages interCts sont allou6s. Aucune decision collective des associ6s ne peut avoir
pour effet d'eieindre une action en responsabilite contre le ou les gerants pour faute commise dans
l'accomplissement de leur mandat.

ARTICLE 15 - RETIUNERAT]ON DE LA GERANCE

Le ou les gerants pounont b6n6fcier e titre de remuneration de leur fonction et en compensation de
leur responsabilit6 a un traitement dont le principe et le moniant seront determines par d6cision
collective ordinaire des associ6s.

ARTICLE 16. REVOCATION. DEMISSION. DECES OU RETRAITE D'UN GERANT

Le g6rant, associ6 ou non, nomme dans les statuts ou en dehors, est revocable par d6cision des
associ6s repr6sentant plus de la moitie des parts sociales.

Le g6rant aura le droit de renon@r a ses fonctions a tout moment a charge par lui d'informer ses
coassocies de sa d6cision et de reunir pr6alablement a la cessation de ses fonctions une assembl6e
generale ordinaire a leffet de pouvoir a son remplacement. A defaut, h demission du gerant serait
irrecevable. La mCme obligation pdse sur le g6rant demandant sa retraite. Le decds d'un gerant
n'entraine pas la dissolution de la soci6t6.

En cas de d6cds d'un gerant, les associes auront un delai de trois mois pour reorganiser la g6rance,
transformer la societe en soci6t6 d'une autre forme ou prononcer la dissolution anticipee de la soci6t6.
Passd ce d6lai, tout associ6 pourra faire prononcer judiciairement la dissolution de la soci6t6.

L'incapacite legale d'un gerant ou son incapacite physique le mettant dans I'impossibilit6 de remplir
ses fonctions, est assimil6e au cas de son d6cds et entraine, en consequence, la cessation de ses
fonctions qui doit Ctre constat6e par decision ordinaire des associ6s et r6guliCrement publi6e.

ARTICLE I7, DECISIONS COLLECTIVES

La volonte des associ6s s'exprime par des d6cisions collectives qui sont qualifi6es d'ordinaires
d'exlraordinaires, selon leur objet.

Les d6cisions collectives de toute nature peuvent 6tre prises a toute 6poque, mais les associes
doivent Cire obligatoirement consult6s une fois par an, dans les six mois qui suivent la cloture de
chaque exercice social, pour en approuver les comptes.
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ARTICLE 18 . DECISIONS GOLLECTIVES

1 - Les d6cisions colleclives ordinaires ont notamment pour objet de statuer sur les comptes d'un
exercice et sur l'affectation et la r6partition des ben6fices, de nommer et revoquer les g6rants, de
nommer, le cas 6ch6ant, le ou les commissaires aux comptes, et, d'une manidre g6n6rale, de se
prononcer sur toutes les questions qui ne mmportent pas modification des statuts, continuation de la
soci6t6 en cas de perte de la moitie du capilal social.

Les decisions collectives ordinaires ne sonl valablement prises qu'autant qu'elles ont 6t6 adopt6es par
un ou des associ6s repr6sentant plus de la moiti6 des parts sociales. Si cette majorite n'est pas
atteinte a la premidre consultation, les associ6s sont rdunis ou consultes une seconde fois et les
d6cisions sont alors valablement prises a la majorit6 des votes 6mis a la condition expresse de ne
porter que sur les questions ayant fait l'objet de la premiCre consultation. L'abstention equivaut aun
rejet de la resolution.

2 - Les decisions collectives extraordinaires sont celles appelees a se prononcer sur toutes questions
comportant notiamment modification des statuts, continuation de la soci6t€ en cas de perte de la
moitie du capital social, approbation de cessions de pa s.

Les associes peuvent, par decision collective, decider ou autoriser notamment :

- L'augmentation du capital social ou sa r6duction dans les limites pr6vues par la loi. La division de ce
capital en parts d'un montant sup6rieur a la valeur nominale. La prorogation, la reduction de dur6e ou
la dissolution anticipee de la societ6.
- La fusion ou I'alliance de la soci6t6 avec d'autres soci6t6s constitu6es ou a clnstituer.
- La transformation de la soci6t6 en soci6t6s par actions, sous la r6serve de I'application des
dispositions pr6vues par I'article L 22343 du code de commerce.
- Le transport ou la venle a tous tiers ou l'apport a toute soci6t6, des biens, droits et obligations de la
soci6t6. Toute modification a I'objet social, notamment son extension ou sa restriction. Toute
modification e la repartition des b6n6fices et de I'actif social.

Les d6cisions collectives extraordinaires emportant modification des statuts, ne sont valablement
prises qu'autant qu'elles ont 6te adoptees par un ou des associ6s repr6sentant sur premidre
convocation le quart des parts sociales et sur deuxiAme convocation le cinquidme des parts sociales
d6tenues par les associes pr6sents ou repr6sent6s, ei selon les conditions de quorum pr6vues par les
dispositions prevues par l'article L223-30 du Code du commerce.

3 - Les d6cisions de changement de nationalitd de la societe ou de transformation de la soci6te en
soci6t6 en nom collectif ; en commandite simple ou commandite par actions, en soci6t6 par actions
simplifi6e ou les d6cisions portant sur une augmentation des engagements des associ6s, exigent
I'accord unanime des associes.

4 - Les d6cisions collectives relatives i l'approbation des cessions de parts sociales ne sont
valablement prises qu'aux conditions de majorit6 pr6vues en nombre et en capital par I'aftide L 223-
14 du code de commerce issu de la loi2005- 882 du 2 ao0t 2005.

L'abstention equivaut a un rejet de la resolution.

ARTICLE 20. MODE DE CONSULTATION

Les decisions collectives, d l'exception de celles relatives a l'approbalion des comptes annuels,
lesquelles doivent 6tre prises obligatoirement en assemblee gonerale dans les six mois de la cloture
de chaque exercice, peuvent Ctre prises par consultation ecrite des associes ou resulter du
consentement de tous les associ6s exprimes dans un acte.

Les associ6s sont convoqu6s quinze jours au moins avant la reunion par lettre recommand6e
indiquant son ordre du iour. La convocation est faite par la gerance ou, a defaut, par le commissaire
aux comptes, s'il en exisle un. Un ou plusieurs associ6s d6tenant la moitie des parts sociales ou
d6tenant. S'il repr6sente au moins le quart des associ6s, le quart des parts sociales, peuvent
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demander la r6union d'une assembl6e. De mCme, tout associe peut demander, en justice, la
designation d'un mandataire charge de convoquer I'assembl6e et de fixer son ordre du.iour.

Toute assembl6e irr6guliCrement convoquee peut Ctre annul6e. Toutefois, l'action en nullit6 n'est pas
recevable lorsque tous les associes etaient pr6sents ou repr6sent6s.

L'assembl6e des associ6s est presidee par le g6rant ou par I'un des g6rants. Si aucun des g6rants
n'est associe, elle est presidee par l'associ6 pr6sent et acceptant qui possdde et repr6sente le plus
grand nombre de parts sociales. Seules sont mises en delib6ration les questions figurant a l'ordre du
jour.

En cas de consultation ecrite, la gerance envoie a chaque associe, a son demier domicile connu, par
lettre recommandee avec demande d'avis de reception, le texte des r6solutions proposees
accompagne du rapport de gestion et des documents necessaires a l'information des associds.

Les associ6s disposent sous peine de forclusion, d'un delai de quinze jours a compter de la date de
reception des projets de r6solutions, pour 6metre leur vote par 6crit. La reponse est adress6e i la
soci6t6 6galement par lettre recommandee avec demande d'avis de reception

ARTICLE 21 - VOTE . REPRESENTATION

Chaque associ6 a droit de participer aux d6cisions et dispose d'un nombre de voix 6gal e celui des
parts sociales qu'il possede.

Un associ6 ne peut se faire repr6senter que par son conjoint ou par un autre associ6.

Un associe ne peut toutefois constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie de ses parts et
voter en personne du chef de l'autre partie.

Tout mandataire, pour repr6senter valablement son mandant, doit iustifier d'un pouvoir regulier ;

m6me par lettre ou tel6gramme.

Les represenlants legaux d'associ6s juridiquement incapables peuvent participer a tous les votes sans
Ctre par eux- memes associes sauf a justifier de leur qualit6 sur la demande de la g6rance. Les
avocat, expert-comptable et comptable de la soci6te peuvent assister aux assembl6es g6n6rales mais
sans voix d6liberative.

ARTICLE 22 - PROCES-VERBAUX

Toute delib6ration de l'assembl6e des associ6s est constat6e par un procCs-verbal qui mentionne la
date et le lieu de la reunion, la personne qui preside l'assembl6e, les nom et pr6nom des associ6s
pr6sents ou repr6sent6s, avec l'indication du nombre de parts sociales detenues par chacun d'eux, les
documents et rapports soumis d l'assembl6e, un resume de debats, le texte des resolutions mises aux
voix et le r6sultat des votes. En cas de consultation 6crite, il en est fait mention dans le procCs-verbal,
auquel est annexee h reponse de chaque associ6.

Les procis-verbaux sont etablis sur un registre special tenu au siCge social en conformite des
dispositions de I'article R221-3 du Code du commerce.

Lorsqu'une decision est constatee dans un acte ou procds-verbal notari6, celui-ci doit Ctre transcrit ou
mentionn6 sur le registre sp6cial et sous la forme d'un procCs-verbal signe par le g6rant et les
associes presents.

Les copies ou extraits des procCs-verbaux constatant les d6liberations des associes sont valablement
certifies conformes par un seul g6rant. Au cours de la liquidation de la soci6t6, leur certification est
valablement effeclu6e par un seul liquidateur.
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ARTICLE 23 - EFFET DES DECISIONS

Les decisions collectives r6gulidrement prises obligent tous les associes, meme absents dissidents ou
incapables.

ARTICLE 24 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La soci6t6 sera pouryue, dans les plus courts d6lais, ir I'initiative de la gerance, d'un commissaire aux
comptes titulaire et d'un commissaire aux c-omptes suppl€ant par d6cision collective ordinaire des
associes lorsqu'e la cl6ture d'un exercice, elle aura atteint deux au moins des trois seuils determin6s
par le decret n" 8S295 du 1er mars 1985.

La societe cesseaa d'6tre tenue d'avoir des commissaires aux comptes lorsqu'elle ne repondra plus
aux conditions ci- dessus pendant les deux exercices precedant l'expiration du mandat des
commissaires aux comptes. Les commissaires aux comptes devront rester en fonction jusqu'a la date
d'expiration de leur mandat m6me si la soci6te cesse, bien avant cette date, de remplir les conditions
llxees par le d6cret susvis6. Le commissaire aux @mptes titulaire et le commissaire aux comptes
suppleant seront d6sign6s pour une dur6e de six exercices. MCme si les deux seuils ci-dessus
6nonc6s n'ont pas 6t6 atteints par la soci6t6, la mllectivit6 des associes pourra toujours au cours de la
soci6t6 proceder a la nomination d'un ou plusieurs commissaires aux comptes. Dans la mCme
hypothdse, cette nomination pourra egalement etre demandee en justice par un ou plusieurs associes
repr6sentant au moins le cinquidme du capital social.

ARTICLE 25 . CONVENTIONS ENTRE LA SOGIETE ET L'UN DE SES GERANTS OU ASSOCIES .
INTERDICTION D'EMPRUNT

Le gerant ou, s'il en existe un, le commissaire aux comptes, pr6sente a l'assemblee ou joinl aux
documents communiques aux associ6s- Un rapport special sur les conventions intervenues
directement ou par personne interpos6e entre la soci6t6 et I'un de ses g6rants ou associ6s.

Le rapport contient les indications prevues d l'article R223-17 du Code du commerce.

L'assembl6e statue sur ce rapport. Le gerant ou I'associe int6ress6 ne peut prendre part au vote et
ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorit6.

Les conventions non approuvees produisent neanmoins leurs effets a charge pour le gerant et, s'il y a
lieu, pour l'associ6 contractanl, de supporter individuellement ou solidairement, selon les cas, les
consequences du contrat pr6judiciable e la soci6t6.

Les dispositions du present article s'6tendent aux conventions passees avec une soci6t6 dont un
associe indefiniment responsable, g6rant, administrateur, directeur g6n6ral membre du directoire ou
membre du conseil de surveillance, est simulianement g6rant, ou associe de la pr6cedente soci6t6.

A peine de nullit6 du contrat, il est interdit aux gerants ou associ6s de contracter ; sous quelque forme
que ce soit, des emprunts auprds de la soci€t6, de se taire consentir par elle un delouvert, en mmpte
courant ou autrement, ainsi que de faire c€utionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les
tiers. Cefte interdiction s'applique 6galement aux conioint, ascendants et descendants des g6rants et
associ6s, ainsi qu'a toute personne interpos6e. Cette interdiction, conformdment a l'alinea 1 de l'article
L 223-21 du code de commerce, ne vise pas les associes personnes morales, mais s'applique aux
representants l6gaux des perconnes morales associees.

ARTICLE 26 - COMPTE COURANT

Chaque associ6 peut verser, des sommes en compte courant dans la caisse de la soci6t6, dans la
mesure de ses besoins. Ces sommes produisent ou non des int6rets et peuvent 6tre utilis6es dans les
conditions que determine la gerance. Les int€rets sont port6s aux frais g6n6raux et peuvent Ctre
r6vis6s chaque ann6e.
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La societe a la facult6 de rembourser tout ou partie des sommes d6pos6es en mmpte courant, aprds
avis donn6 au titulaire un mois a I'avance, a condition que les remboursements se fassent d'abord sur
le compte courant le plus 6lev6, ou, en cas d'6galit6. S'opdrent dans les mCmes proportions sur
chaque compte.

Les associ6s ne peuvent effectuer des retraits sur les sommes ainsi d6pos6es sans en avoir averti la
g6rance au moins trois mois a I'avance.

Les comptes @urants des associ6s personnes physiques, du g6rant, ou des representants l6gaux
des personnes morales assoclees, ne doivent iamais etre d6biteurs.

ARTICLE 27 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES

L'exercice social a une dur6e de douze mois. ll commence le ler ianvier pour finir le 31 d6cembre de
chaque annee.

ll est dresse chaque ann6e par les soins de la g6rance un inventaire de I'actif et du passif de la
soci6t6. La gerance fait subir dans cet inventaire aux divers elements de I'actif : les amortissements
qu'elle .juge utiles. Les comptes de la soci6t6 sont soumis a I'approbation des associ6s dans les six
mois de la cloture des comptes, conformement aux dispositions de I'article I 223-26 du code de
commerce,

Tout associe peut, en outre, par lui-meme ou par un fond6 de pouvoir, prendre communication au
si6ge social, quand bon lui semblera, de tous les documents vises audit article L 223-26.

ARTICLE 28 . AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de chaque exercice social, deduction faite de toutes charges, impots, loyers,
amortissements, salaires et g6n6ralement toutes d6penses incombant a la soci6t6, constituent les
benefices nets ou les pertes de l'exercice.

Sur les b6n6fices nets, diminu6s, le cas 6ch6ant, des pertes anterieures, il est tout d'abord pr6lev6
une somme de cinq pour cent (5 %) pour constituer le fonds de r6serve legale ; ce pr6lCvement cesse
d'Ctre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme €gale au dixidme du capital social ; il reprend
son cours lorsque, pour une cause quelconque, la reserve legale est descendue en dessous de cette
fraction.

Le b6n6fice net distribuable est constitue par le b6n6fice net de l'exercice, diminue des pertes
ant6rieures et des sommes port6es en reserve en application de la loi et augment6 du report
b6n6ficiaire. Ce benefice est r6parti entre tous les associ6s proportionnellement au nombre de parts
appartenant a chacun d'eux. Cependant, or le cas de reduction de capital, aucune distribution ne peut
Ctre faite aux associes lorsque I'actif net est ou deviendrait a la suite de celle-ci inf6rieur au montant
du capital augment€ des reserves que la loi ne permet pas de distribuer.

Toutefois, aprds pr6lCvement des sommes portees en r6serve, en application de la loi, les associes
peuvent, sur proposition de la gerance, reporter d nouveau tout ou partie de la part leu- revenant dans
les ben6fices, ou affecter tout ou partie de cefte part a toutes reserves g6nerales ou sp6ciales dont ils
decident la creation et determinent l'emploi s'il y a lieu.

Les pertes, s'il en existe, sont imput6es sur les b6n6flces reportes des exercices anterieurs ou
repodees a nouveau-

ARTICLE 29 - PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalit6s de mise en paiement des dividendes vot6s par I'assembl6e gdn6rale sont fix6es par
elle ou, a d6faut, par la gerance.

aK> C]) UP

Page 1'l su l4



Toutefois, la mise en paiement doit avoir lieu dans un d6lai maximum de neul mois apres la cloture de
l'exercice, sauf circonstance exceptionnelle motivant la prorogation de ce d6lai qui, dans ce cas, est
accepte par l'unanimite des associes ou accordee par ordonnance du president du Tribunal de
Commerce statuant sur requete d la demande de la g6rance. Aucune r6p6tition de dividende ne peut
etre exigee des associes, hors le cas de distribution de dividende fictif.

Les dividendes non r6clam6s dans les cinq ans sont prescrits.

Les parts sociales amorties, en totalit6 ou partiellement, contCrent, au cours de la soci6t6, les memes
droits que les parts non amorties ; mais lors de la liquidation de la soci6t6, elles n'ont pas droit au
remboursement de leur montant nominal dans la mesure oU il est amorti.

ARTICLE 30. CAPITAUX PROPRES DEVENUS INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si du fait de pertes constat6es dans les documents comptables, les capitaux propres de la soci6t6
deviennent infdrieurs e la moiti6 du capital social, la g6rance et, d son d6faut, le commissaire aux
comptes, s'il en existe un, est tenu, dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant
fait apparaitre cette perte, de consulter les associ6s a I'effet de d6cider, a la majorite exigee pour la
modification des statuts, s'il y a lieu a dissolution anticipee de la soci6t6.

Si la dissolution n'est pas prononcee a la majorit6 requise, la societe est tenue, au plus tard a la
cl6ture du deuxidme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue,
de reduire son capital d'un montant au moins 6gal i celui des pertes qui n'ont pu etre imputees sur les
r6serves si, dans ce meme delai, l'actif net n'a pas 6td reconstitue d concurrence d'une valeur au
moins 6gale a la moiti6 du capital social, le tout sous r6serve de I'application des dispositions de
l'article L 223-2 du code de commerce lorsque I'op6ration a pour effet de ramener le capital social a
un montant inf6rieur au minimum l6gal.

Dans les deux cas, la resolution adoptee par les associ6s est publiee conform6ment d la loi.

A defaut par le gerant ou le commissaire aux comples de provoquer une d6cision, ou si les associ6s
n'ont pu d6liberer valablement, tout int6ress6 peut introduire devant le Tribunal de Commerce une
action en dissolution de la soci6t6. Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour oil
il statue sur le fond, la regularisation a eu lieu.

Conform6ment a la loi, les dispositions qui pr6cddent ne seraient pas applicables au cas oU la soci6t6
serait en 6tat de redressement judiciaire ou soumise a la proc6dure de suspension provisoire des
poursuites et d'apurement collectif du passif

ARTICLE 31 . DISSOLUTION. LIQUIDATION

La dissolution peut Ctre prononcee par voie de justice a la demande de tout interesse lorsque l'actif
net de la sodae est inf6rieur a la moiti6 de son capital social ainsi qu'il en est ci-dessous dispos6 et
lorsque les associes n'ont pas porte le capital social au moins au montant minimal ou transform6 la
soci6t6 en soci6t6 d'une autre fome a I'expiration du d6lai d'un an suivant une r6duction du capital
socid a un montant infedeur au montant l6gal du c€pital minimal.

La dissolution de la soci6t6 survient normalement a I'expiration de sa duree ou, avant cette date, par
d6cision extraordinaire de la collectivit6 des associ6s. La dissolution ne produit ses effets a l'6gard
des tiers qu'a compter de la date a hquelle est publi6e au registre du commerce et des soci6t6s.

La societd est en liquidation dCs l'instant de sa dissolution, pour quelque cause que ce soit.

La dissolution legale met fin aux fonctions des mandataires sociaux. Les commissaires aux comptes
(s'il en existe) conservent leur mandat.

La dissolution conventionnelle met fin aux fonctions des mandataires siociaux et des commissaires
aux comptes (s'il en existe).
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L'organisme qui prononce la dissolution rdgle le mode de liquidation et nomme un ou plusieurs
liquidateurs dont il d6termine les pouvoirs et les fonctions. Le ou les liquidateurs sont design6s pour
une dur6e maximale de dix ann6es, sauf expiration anticipee du mandat si la cloture des op6rations
de liquidation intervient avant cette date, en ce demier cas, le mandat du liquidateur prendra fin d la
date de la mention de la cloture des op6rations de liquidation au RCS.

La personnalite morale de la soci6t6 subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'd cloture de
celle-ci, mais sa denomination devra etre suivie de la mention .societe en liquidation" ainsi que du ou
des noms des liquidateurs sur tous les actes et documents emanant de la soci6t6 et destin6 aux tiers.
Les parts sociales demeurent negociables jusqu'a doture de la liquidation.

L'actif net subsistant a h cloture des op6rations de liquidation esl reparti enlre les associ6s en
proportion de leur participation dans le capital social.

Nonobstant les dispositions du demier alinea de I'article 1844-5 du code civil, si le capital de la soci6te
venait a Ctre d6tenu par un seul associ6 unique personne morale et dans la mesure ou cei associe
unique accepterait express6ment la transmission du patrimoine de la soci6t6, la dissolution pounait
6galement entrainer la transmission universelle du patrimoine de la soci6t6 e I'associe unique sans
qu'il y ait lieu a liquidation. Toutefois, conformement aux dispositions de l'article 1836 du code civil, en
aucun cas les engagements d'un associe ne peuvent eke augmentes sans le consentement de celui-
ci, il ne saurait donc y avoir transmission universelle du patrimoine de la soci6t6 a l'associ6 unique
sans l'acquiescement pr6alable de celui-ci. En cons6quence, a d6faut d'acceptation expresse ecrite et
pr6alable de la part de l'associe unique, la dissolution ouvrira la liquidation de Ia soci6te et il sera fait
application des dispositions ci- dessus sans qu'il y ait lieu d transmission du patrimoine d I'associd
unique.

Mention de la liquidation sera port6e en ce cas au RCS.

ARTICLE 32 - ARBITRAGE

Sauf les cas pour lesquels un recours au tribunal de commerce ou a son pr6sident est president par la
loi ou les statuts, toutes contestations, tous differends qui pourraient s'6lever a I'occasion de la
consiitution de la soci6t6 ou pendant le cours de celle-ci ou pour sa liquidation, soit entre les associ6s
ou leurs h6ritiers et repr6sentants el la soci6te, soil entre les associes eux-mCmes ou les anciens
associ6s pour ce qui concerne tout litige relatif a la soci6t6, seront de convenlion expresse deferes a
la juridiction exclusive d'un arbitre unique personne physique choisi parmi les avocats d'un bareau du
ressort de la Cour d'appel de POITIERS iustifiant d'une mention de sp6cialisation en droit des
soci6t6s. L'arbitrage aura lieu a la r6sidence de I'arbitre choisi par les parties.

La ,uridiction de I'arbitre unique sera constituee et procedera comme suil.

Dans les trente jours suivant la r6ception
r6ception d6terminant succinctement I'objet

lettre recommandee avec demande d'avis de
clntestation 6manant de l'une des parties et

d'une
de la

indiquant en outre le nom de l'arbitre qu'elle propose de designer les autres parties devront accepter
cette designation ou proposer la designation d'un autre arbitre unique et en informer la partie qui aura
pris I'initiative de I'arbitrage selon m€me moyen.

A d6faut d'accord sur la designation d'un arbilre unique dans le delai de trente.iours dont il est ci-
dessus dispos6 ou si I'arbitre unique d6sign6 ne pouvait accomplir sa mission, il sera proc6d6 d la
d6signation d'office d'un arbitre unique dans les termes de l'article 1444 du nouveau code de
proc6dure civile, par le pr6sident du tribunal de commerce de LA ROCHELLE statuant en ref6re a la
requete de la partie la plus diligente. Le president devra egalement fixer en ce cas dans la meme
ordonnance le lieu de I'abitrage.

L'arbitre unique reglera la procedure sans Ctre tenu de suivre les rCgles etablies pour les tribunaux, d
I'exception des principes directeurs du proces 6nonc6s aux articles 4 a l0, 'll alineas l" el 13 d21 du
nouveau code de procedure civile. L'instance arbitrale e prendra fin que par le prononc6 de la
senlence, laquelle devra intervenir dans un d6lai de six mois a compter du jour oi I'arbitre unique aura
accept6 sa mission. Ce delai pouna etre proroge soit par accord des parties, soit a h demande de
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l'une d'elles ou de I'arbitre unique par le pr6sldent du tribunal de commerce de LA ROCHELLE.
L'arbitre unique statuera en dernier ressort. Les parties declarent express6ment renoncer a l'exercice
de I'appel a I'encontre de la sentence a intervenir.

Les frais de la procedure, s'il y a lieu, et les honoraires de l'arbitre unique, devront 6tre avanc6s par
les parties en pa s egales.

La sentence dira a qui, en derinitive, doivent incombeI ces frais et honoraires ou dans quelles
proportions ils devront Ctre definitivement support6s par I'une, plusieurs ou toutes les parties.

La partie, qui par son refus d'execution, contraindra l'autre a poursuivre l'execution judiciaire de la
sentence, supportera tous les frais et droils auxquels la poursuite de cette ex6cution aura donne lieu.

Les parties attribuent comp6tence au president du tribunal de commerce de LA ROCHELLE, tant pour
l'application des dispositions qui pr6cddent que pour le rdglement de toutes difficultes a survenir
proc6dant de la presente clause compromissoire, sous r6serve de toute autre attribution de
comp6tence decoulant des lois et rCglements sans d6rogation possible.

ARTICLE 33 . INTERVENTION DE CONJOINT D'APPORTEUR

Monsieur David CIUPKA et Madame Khun Darasy UM, €poux communs en biens et chacun apporteur
de biens dependant de la communaut6 ont d6clar6 acquiescer et mnsentir e I'apport effectu6 par son
conjoant et renoncer e la qualit6 d'associ6 pour les parts souscrites par celui-ci, Madame Khun Darasy
UM, entendant fixer exclusivement a concunence de 60 parts sociales sa participation dans le capital
de la soci6t6 el Monsieur David CIUPKA entendant fixer exclusivement i concunence de 20 parts
sociales sa participation dans le capital de la soci6t6-

ARTICLE 34 - OPTION

ll est opt6 pour le r6gime des soci6t6s de famille conform6ment aux dispositions de I'article 239 bis AA
du Code Gen6ral des lmp6ts.
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