3CU
Société a responsabilité limitée au capital de 1 000 euros
Siege social : 10 Chemin du Montaigu 27300 ST LEGER DE ROTES
882 345 705 RCS BERNAY

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 31 JANVIER 2025

L'an deux mille vingt-cinq,
Le 31 janvier,
A 19 heures,

Les associés de la Société 3CLJ, société a responsabilité limitée au capital de 1 000 euros,

divisé en 1 000 parts de 1euro chacune, se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire, au siege social.

Sont présents :

- Société GROUPE CCV, représentée par son Directeur Général, Monsieur Christophe VAVON,
titulaire de 400 parts sociales en pleine propriété,

- Monsieur Christophe VAVON, titulaire de 300 parts sociales en pleine propriété,

- Madame Corinne BARREAU, épouse VAVON, titulaire de 300 parts sociales en pleine
propriété,

Seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales
composant le capital de la Société.

L'Assemblée est déclarée régulierement constituée et peut valablement délibérer.
L'Assemblée est présidée par Monsieur Christophe VAVON, gérant démissionnaire associé.
Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance,

- Nomination d'un nouveau gérant en remplacement de Monsieur Christophe VAVON,
démissionnaire,

- RéEmunération de la gérance,

- Modification corrélative des statuts,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :




- le rapport de la gérance,
- Le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition au
sieége social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Il est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale prend acte de la démission de Monsieur Christophe VAVON de ses
fonctions de gérant notifiée le 1°" janvier 2025 a chacun des associés et décide de nommer
en qualité de nouveau gérant a compter de ce jour :

Madame Corinne VAVON,
demeurant 10 Chemin du Montaigu — 27300 ST LEGER DE ROTES
pour une durée illimitée

Madame Corinne VAVON exercera ses fonctions dans le cadre des dispositions légales et
statutaires.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
Madame Corinne VAVON déclare qu'elle accepte les fonctions de gérant et qu'elle n'est
frappée par aucune mesure ou disposition susceptibles de lui interdire d'exercer lesdites

fonctions au sein de la Société.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide qu'indépendamment du remboursement sur justification de
ses frais de représentation et de déplacement, Madame Corinne VAVON pourra percevoir
une rémunération fixe mensuelle sur décision collective des associés.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.



TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide, en conséquence du remplacement du gérant, de modifier
I'article 17 des statuts en supprimant les mentions sur la nomination de l'ancien gérant. La
nouvelle rédaction est la suivante :

« ARTICLE 17 - GERANCE

La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non,
avec ou sans limitation de la durée de leur mandat, nommé par une décision des associés
représentant au moins les deux tiers des parts sociales.

Les gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut étre modifiée par une
décision collective ordinaire des associés.

Tout gérant a, par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement et de
représentation engagés dans l'intérét de la Société, sur présentation de toutes pieces
justificatives.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus étendus pour agir
en toute circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue
expressément aux associés.

La Société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de l'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a I'égard des
tiers, a moins qu'il ne soit établi que ces derniers en ont eu connaissance.

Dans les rapports entre associés, le gérant ou chacun des gérants a tous les pouvoirs
nécessaires pour faire, dans l'intérét de la Société, tous actes de gestion, sauf le droit pour
chacun des gérants, s'ils sont plusieurs, de s'opposer a toute opération avant qu'elle soit
conclue.

Les gérants sont tenus de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux daffaires
sociales.

Les gérants peuvent mettre les statuts de la Société en harmonie avec les dispositions
impératives de la loi et des réglements, sous réserve de ratification par les associés statuant
dans les conditions requises pour les décisions extraordinaires.

Tout gérant, associé ou non, nommé dans les statuts ou en dehors d'eux, est révocable par
décision d'un ou plusieurs associés représentant au moins les deux tiers des parts sociales.



Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a des dommages-intéréts.
En outre, le gérant est révocable par le Président du Tribunal de commerce pour cause
légitime, a la demande de tout associé.

Le gérant peut démissionner de ses fonctions a charge pour lui d'informer chacun des
associés au moins trois mois a l'avance, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception.

Le déces ou le retrait du gérant n'entraine pas la dissolution de la Société.

En cas de cessation des fonctions du gérant pour quelque cause que ce soit, la mention de
son nom dans les statuts peut étre supprimée a la majorité simple des associés représentant
plus de la moitié des parts sociales.

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement selon les cas, envers la
Société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions Iégislatives ou réglementaires
applicables aux sociétés a responsabilité limitée, soit des violations des statuts, soit des
fautes commises dans leur gestion.

Si plusieurs gérants ont coopéré aux mémes faits, le tribunal détermine la part contributive
de chacun d'eux dans la réparation du dommage.

Aucune décision de I'Assemblée ne peut avoir pour effet d'éteindre une action en
responsabilité contre les gérants pour fautes commises dans l'accomplissement de leur
mandat. »

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que de dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, aprées lecture, a été
signé électroniguement par les associés au moyen de la plateforme Yousign conformément
aux articles 1366 et 1367 du Code civil.

Madame Corinne VAVON Monsieur Christophe VAVON

Corinne VAVON Christophe VAVON

v Certified by Ix/ yousign v Certified by Ix/ yousign



Madame Corinne VAVON Société Groupe CCV,

« Bon pour acceptation des fonctions de gérant » représentée par Monsieur Christophe VAVON

Bon pour acceptation des fonctions de Gérant

Christophe /AVON

\ Certified by ¥/ yousign

C orinne VA VON

\ Certified by ¥/ yousign
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